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@ ISCININ REFAHI, MEM LEKETIN

1STIRBALIYLE

ALAKALIDIR,

@ SENDIKA, ISCININ GU VEN RAYNAGIDIR.

@ SENDIKA,

ISTIHSALI ARTTIRAN BIR VARIAZ -

TIR,

@® ISE SADAKAT VE BAG LILIK

TURK  ISCISININ

SIARIDIR.
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Sendikalar Kanununun Tadili
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- Send. Birligi
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Tasar Tiirliseisinin Fikrini
ve miitalasim ifade edecek

dstanbul Isci Sendikalar: Bir-
1igi Idare Heyeti, 7 Subat 1957
Persembe aksami, tarihi toplan.

tilarindan birini daha yapmistir &

Yapilan toplantiya, evvelce
davet edilmis bulunan, merkezi

Sendikaciligin
nkisati

Kemal Tirkler

~ Sayin gaugma Vekili Miim
taz Tarban Biitce miizakere
leri dolayisiyla konustu; Ve
bazi hususlar: agiklad,
rakamlar soyledi. -
Ders almamiz gereken bt
Jggpkn!z ogrenm:g
bulunvyoruz.
Tiirkiyede 600 bin isci var
dir. Bunlarin 200 bini Sendi
kalarda iiyedir. 400 kusiir
Sendika muvcuttur,
Sendikalarin inkigafi hu -
susunda imit verici gibi go
riilen bu rakamlar, biz sendi
kacilar icin herhalde sevindi
rici olmasa gerektir_
Evet, Sendikacilik fikri-
nin ve teskilatinin yawilava-
31 ve yerlesmesi bakimimn, -
dan diine nazaran inkisafi,
bu yolda ileri bir adimdir.
Fakat sendikalarin inkisafi
icin liizumlu clan  herhalde
bu omasa gerextir.

Isitiyoruz, duyuyoruz ve -
ya okuyoruz: Almanyada
valmz 14 sendika mevcut-
tur. Ve bitiin igci ekseriyc
ti bu ‘sendikalara iyedir,
muntazaman aidat  &derier
{Alman igcisinin ikinci Cihan
harbinin miitareke ile son
buldugu andan ¢ox lisa
man sonra sendika hurdukia
ol duydugumuz zaman az
jagirmadik.

Binaenaleyh, sendikacila-
ra diisen vazife ¢ok miithim-

dir.

Miimkiin oldugu kadar
Branglar ve is hallar1 etra
finda birlesmek ve topian -
mak suretiyle mevcur sendi
K2 adedini en asgarisme in-
Yirmeliyiz.

Ikinci is olarakta, 600 hin
igcinin miimkiin olan vkseri-
yetini, muntazam aidat ade-
ven iiyeler olarak sendika'a-
ra baklamak yolunda -cals.
mahyiz,

Miimtaz Tarhan, geno by
gendika kongrestnde Sendi-
kaciik icin cok miihim oan

Devami 3.

Sayfada
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Istanbu,lda bulunan foderasyon: Tek giindem madd

tizerin
larin temsilcileri de l;urak et de yapilan miizakere! gece sa-
mislerdir. (Dev: .um uncu(lv)

Tuncbllek in Tung bileki isgileri
kongrelerini yaptilar. - Maden - is
temsilcileri tezahiiratia karsiland

Kiitahya Degirmisaz Kdmur

Madenis Sendil
iscileri  Sendikasindan

sonra, dirici daveti mem

, bu sevin-
ka

Kiitahya Tungbilek Kémilr Ma bul etmis ve

den 1scileri Sendikasi da, Tir

kiye Madenis Sendikasmi, 3. 2.

8\77 tarlhindekt ‘Kongl“‘lerlne da
T

Tiirkler ile B
Metilli'"den miit ,ek kil bir
“le davete icabet etmislir.
Madenis Heyetinin ifadesine i
ore, Degirmisaz Sendikasi gi-
m@ucvlllmde Madenis’e en
Qtﬁn itibar gostermekten ‘geri ':'
kanne.ﬁualnrdxr
B208957 Pazar giinii saat
111130 da, Tavsanli veni sinema
salonunda hakir bir ekseriyetie
toplanan fongre, Bfithank'in"zarp
linyitleri isletmesine ait bando-
nun (}aldélgl marslardan ve Is-
tiklal marsindan sonra, sendika
jkan1 Mehmet Aw»v'wm nut
suile acilonus ve lor e _divany
secimine gegilmistir. Yapilan se-
cimde  Kongre = Baskanhiina
Devam 3. Sayfada

heyet

»‘(&

Tirkiye Madenla Sendika.sn
iiyelerinden Eyiip Yalcin'in ma
lulivet durumu sigortanin Anka -
ra’daki Genel Miidiirliigiine in
tikal ettirilmis bulunuyordu,
Eyiip Yalginin % 41 malu
livet durumu tespit edilmis ve
kargilginda 99 lira maluliyet ay-
L1 baglanmistir,
% Devar

Izmit / Kagt Fabrikasy

lzmitli 'Sendlkamlar Kardew lik

T

Husnukabul ornegi verdller

ve

Tiirkiye Madenis Sendikasi

rin1 ve Selliloz Sanayi'i isecileri

PR S i (Oniimiizdeki
Reisi. Kemadl Tiirkler ille, Reis Sendikas: ile Makina Teknik fs.

sayilarda Mii-

sese ve Sendikalar

hakkinda

Yckill Cabir Metilli, gecen hafta cileri Sendikasim ziyaret etmis
igersinde 1zmit kdgit fabrikala- ler, sendika mensuplari tarafin-

roportaj serisini bulacaksiniz...

Yardm Sandigin

ve faydalanamayan (iyeler
17 dogum 8 6liim yardimi yapildi

Gecen sayimizda, birer
ayhk aidat borglarmdan de
lay1, baz iiyelerin yardimin
dan mahrum olduklarini bil
dirmistik. Bunlardan sicak
cekme fabrikasi iscilerin
den Hakki Cinar, haber a)
digimiza gore, hatanin fah
rika muhasebesinde vuku
buldugunu gosteren, ve mii

silanmiglardir.. Ca=

Selliloz Sendikasi Reisi Ha
lit Cansever, id
Bey, Teknik Se
yelerden Ali C eker, Mader
idarecilerini, fabrikayi, ve ta
mamlanmak iizere buiun
adetlik Siimer

dan Faydalanan

lerden Sami
a. Reisi ve

A<
n 68
kooperatif insaa
tin1 gezdirmiglerdir.

essesedeni almig oldugu bir

. . Memleketin §
vesika ile tekrar Madenis

den birinde,

n kogelerin
memlekket kalkin-

Sendikast baskanligina mij | masinda en miihim vazifelerden

racaat etmistir, Fakat, 31| Pirint ikmal etmekte isci- | Is [ af1 Tiir

Ocak 957 d t 1 i lerin, ve ndikalarin s )lxl\\x}‘(»( kiye Maden § L a lul\}n»ll
ca ( de toplanan lda-| ve anlasma hususund fistiin- | mis, mesele i istenmistir

re heyeti, gerekli miizake- | liklerini, hayranhkla gérdiikleri- Sendika, m  ekibi me-

reden sonra, miiessesenin | ni ifade eden Madenis idareci- ¢yl derhal yerinde tetkik et

memnunluklarini bildirmek-

hatasi olmakla beraber, ii- [

ve hal osini tesbit ede

;s < te en kisa zamanda bu muhterem isel ile bir an
yenin de, aidat makbuzlar | sengikalar: fstanbulda bekledik

(Devami 3 iinciide) | lerini soylemektedirier. Yapilan anlagsmaya gore, i§

Teneke fabrikasinda
blr kollektlfls akdl
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Siitliicede kurulu Sakir Ziim
re Madeni Esya fabrikasi isch
» zamandir zam alma:

beple isciler, once fab-

lsclleﬂ zam istiyor

isveren ile Sendika Ham
madde leminine c¢alisiyor

Y

rikanmn  Sendika Temsilcisi ve
isci miimessillerine miiracaat et
mislerdir. Bunun iizerine miimes-
siller, durumu fabrika miidirk

(Devamu 3 iinciide)

sigortasn kan

Ankara (Hususi muha-
birimizden) — Bundan bir
miiddet evvel ‘kabul edilen
malfiliyet ve ihtiyarlik ka
nunu ile hastalik sigortast
kanunu resmi gazetede nes
rolunmustur. Maifiliyet ka

tiyarhk kanunu da nesrini
takip eden aybasmda yu-
riirliige girecektir.

Maldliyet ve ihtiyarhk si
gorta kanunu ile buna tabi
olanlar bazi yeni imkanla-
ra kavusmakmduhx Bu
kanun ile:

her makul talet

nununun nesrinden 3 ay, ih |

Sendikamn teklifi ile, Miieses
ile birlikte yapilacak tor
da miizakere ile karara b
nacaktir,

[htiyarhk ve Hastalik

unlan isgiler

icin yeni faydalar sajlali

1 — Cenaze masraflan
200 liraya cikardmaktadir
2 — Agir islerde calisan
lar emeklilik yaz olan 60

boylece 55 e inmektedir.
(Devamu 3 iinciide)

Is¢i Seminerleri

Tatil
Edildi

Is ve Isci Bulma Kuru .
munda, iki haftadir devam

etmekte olan A grupu isci
semineri,
nii Orhan
verdigi sirada,
tanbul subesi miuidiirit
mel Zadil, acel
seminerin belirs
det tatil edilmis
dersteki
etmistir.
| muve 1] katen ke

15 Subat 1957 gt

Tunamin  ders
Kurumun Is
Ek-
e tel aldigim
z bir mud:
oldugunu
talebelere teblig
Boylece seminer

yar i u ’i‘}hniw':ur.

ssilizinda, M | o A
i ”“mil: “‘: ,:1;:11 : *i Verinde |lanmakta olduklari kursur

er veya Se $ 3 !
saligma nizamim temin e  Ibir an evvel devamum te-

Devami 3. Sayfada Menni etmis

lerdir,
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MADENIS

Sahife: 2

_jst. Sendikaiar birligi bir teblig yayinladi
Kanun tadili ve grev hakki isteniyor

Istanbul Sendikalar Birliginin girmis bulunuyoruz.

tebligi Sendikalar kanunubul
Tadili ve grev hnakli isten

yor
2 Istanbul lsci Sendikalar Bi
ligi, bu giline kadar igci kiitles!

tarafindan istenmekte olan ‘bw

n

1gyerlerinde bilyilk oldugu se-
i-

Jahiyetli bir igveren tarafindan
goylenen mesai saatlarindaki

firenin normal sayilan miktara
diiglirtilmesi ve is¢inin verebile-
cegl is gilicliniin tamamim igine

i

z k
masy zamammn geldigini ve ka
nuni; 1 mii -

teksif ve bu husus
gergeklegtikten sonra bu glictin

bildiren
Haber
(Cum-

tegekkir oldugumuzu
Dbir tebli nesretmistir
aldigimza gorve Teblig,

huriyet, Hirriyet, Milliyet, Ha-

vadis, Yeni sabah, Yeni lstan-
bui, Tan Vatan Dinya, Maden-
is, Aksam, Hergiin, Terciiman,
Gilndtiz, Sehir, Gecepostasi,
Son posta, Cam—is.) Gibt muh
telif gazetelere de gonderilmis-
tir,

Tebligde ezeiimle soyledenil-
mektedir:

Istanbul Isci Sendikalar: Bir-
ligi olarak gegen seneler iginde
iizerinde 1srarla durulmug ve
tahakkuku igin gerekli faaliyet
ler sarfedilmis olan umumi is-
¢i isteklerinden bazilarmin Tir
kiye Bilyltk Mitlet Meclisine gel
mesinden; dolay1 sevingliyiz.

unlardan ihtiyarhk, Malili-

yet Hastahk ve Anahk Sigor-
talarinin tadilini derpis eden Ka
nun tasarrisinda. Devietin Sigor
ta primlerine istirak etmesi, ve
memleketimizin cahsma sartla-
r1 g6z oniinde tutularak ihtiyar
Iik yas haddinin 60 tan 55 e in-
dirilmesi hakkindaki talepleri-
mizin dikkate alnmamis oima
sina ragmen Kanun tasarrmsi
memnuniyet vericidir. Bu ka-
nun binlerce arkadastmiza faide
ler saghyacaktir, Tesekkiir ede
Tiz

Bu arada tanmmmasim arzula-
digimiz bazi haklarin bizlere ve
rilmesi icin Hilkimetimizin fa-
aliyetlerine samimiyetie intizar
etmekteyiz.

1947 tavihinden sonra kuru-
lup bu giine kadar gelen sendi
kalar memleket iktisadiyatimin
daha fazla inkasafi icin kendile
rine dilgen en biiylik vazifeleri

‘miigtereken ca

T bir gekilde arttinlma-
smin temini (Bati Demokratik
memleketler gbz oniine alna-
rak) Isverenlerin Sendikalarla
koliektif akit yapmalar ile
miimkiin olacagina kaniyiz.

Kollektif akitleri isverenle -
rin Sendikalarla yapmalar igin
{de grev halkinmin sart oldugunu

Sendikalarnimizin ve Birligi-

mizin dteden beri istemis oldu-

temsiicilerinin istirakile

ap
lan son Calisma Mec

nde bu-

#u ve {izerinde tamamen ittifak kzu' aunun, ludil»im!o nazan itiba
ettigl grev; evvelce de bir colk ;;‘Ll_ :‘vl”_’_"_'Y"l""I'_];\‘/,.xxr\ ien husus
defatar tebariiz ettirdigimiz veg mwubo')”j“k“lP 'l“ varil

i v : | mistl. B ararlarin e a
hile normal iktisadi ve sempa Unacagini {imit etmekte

ti grevlerdir,

Ayrica 5018 sayih lsci  ve
fsveren Sendikalar: ve Sendika
Birlikieri hakkindaki Kanunun
giiniin gartlarna cevap vereme
digi ve tatminkidr olsadigin
giintin realiteleri gistermis bu-
Tunmaktadir,

Sendikatar Kanununun
edileceginyl Talsma Vekili
yin Milmtaz Tarhanin bevania
rindan o6frenmis bulunuyoruz.

Diger &nemli bir mevzu ol
Yilhk Ucretli Izin Kanun L:!::
rsmmn bir an evvel kanuniyet
_kcsbetmcs!, cocuk ve aile
‘armm da tahakkukunu arz
etmekteyiz,

Bu konuda sarfedilen
yetlere Istanbul tsci

Birligi olarak miite: iz,
cak bu kanun tasarisi ile tale
bimizin bir an evvel tahakkuk

tadil
Sa-

sarahaten stylemek isteriz.

Hiikiimet igverenler ve isci etmesini beklemekteyiz.

Tarhan

Calisma Vekili Miimtaz Tar-
han, Calisma Vekaleti biitcesinin
Biitce Enclimeninde miizakeresi
sirasinda su izahatta pulunmus-
tur:

«__ Kalifiye is¢i yetistiril-
mesine bilylik bir ehemmiyet ve-
riyoruz.. Bu mevzuu ile ilgili ola-

Calisma Vekili Mimtaz

"ninde konustu

teyeri iklimi, Syt saglik ve

Is emniyeti ve
isci saghgs

randiman fizerinde miihim tesir-

ler icra eden mesclelerden biri-

sidir.

biitce enciime-

plam hazirlanmigtir.. Ankarada

350 yatakli bir hastahane ihale
ye gikarilmistir. Izmirde Buc
daki sanatoryom insaatmin,
tanbuldakin800 yatakli hastaha-
ne insaatinin devam etmekte
oldugunu bildiririm.. Ayrica Is-
tanbulda Anadolu yakasinda ve

rak Izmir'de 1 genis

Y 800 er yatakh yeni

dlgiide
Muayyen bransta ka.!l'ﬂye‘isci

yapilacaktir. 1959
willina kadar saghk sigortasinin

yetistirmek igin
mevcuttur. Giraklik, aset ve gar-
son yetistirilmesi icin okullar ag-
mak istiyoruz.,

Hastahanelerin Saghk Veka-
leti ile birlikte idaresi ve icap
eden tedbirlerin alinmas: icin

ite tesmili calismalarim
tamamhiyacagiz.”
Bundan sonra, grev hakkina
temas eden Calisma Vekili, grev
hakk: verilirken, isverene de Lo-
kaut hakkinmn taninmas: gerekti
gini, bu sebeple isciisveren m
betl

bulunuyoruz.

iile sosyal nizam husu-
sunda hitkkiimetce ele alinmis o-

ifa et.melele icap eden devire

Bu davanin u;m e ‘;;
“KADIN,, isciler meseies:
ehemmiyetle ele almmah

Istinsalin en mithim unsur-

lardan birinin, hatta birincisinin
“emek” oldugundan kim siiphe
edebilir..
_ Emegi emek yapan alin te-
rinin sahibi isci, istihsalde oy-
nadig1 rolii bilen, bilerek alin
teri doken insandir.. Bedenini ve
fikrini bir is koluna vakfeden
bu insanlarin hemen yaninda
kadin  iscileri de unutmamak
lazim geldi.

“Kadin isciler” bir tiim ola-
rak ele alinmali, bu mevzuda
ciddi caligmalar yapilmalidir.
Harp zamaninda erkeginin si-
lahma mermi koyan, hatta bu
silahi hemen erkeginin yaniba-
sinda kullanan  Tirk  kadin,
sulhta da Tiirk Milletinin ikti-
sadi kalkinma miicadelelerinde
ig koluna igne giiciinii~ harca-
maktan gekinmemistir.

20 milyon lirahk bir saghk

Jan meseleleri tahakkukundan

Qalisma Vekiii

4 sonra ancak grev hakkinin dii~
: siiniilebilecegini izah etmis ve
devam ederek sendikalar hak-
kinda sunlari soylemistir:

“_ Hik(met olarak sendika-
lizmin inkisafini arzu ediyor ve
“bunu temin icin istenilen her
hizmeti karsihyoruz, sendikalari
jdare edecek kurslar acmakta
ve bunlari lazim gelen bilgiler-
le techiz etmekteyiz.  Simdiye
kadap.22seminer tertip etmis
bulunuyoruz. 950 senesinde 77
adet olan sendika savist 7 yill
jcinde subeleri ile birlikte 402
ve viikselmistir.

fscilerin sendika ile olan du-
rumlarma gelince; 600 bin isci-
den 200 bini, yani ucte biri sen-
dikalarda
Ayrica s
ve te
dimlarimiz :

imizin

yunlar le

yarinki ' kuvvetlifhaklarin géa-
lize etm in ihrazi tesebBUs-
derimizc

1 ine des

et “kadin” bu kadar mi. | betrladim. “Kadin i .
Ancak..... Bimdir. “Kadin fsoi” de, “kadim. | $2lissm” deniyor. K y la 1 se  sevkec
Cemlyotlerln“ bekas) icin sosyal| . ., =gy &l de bu yerinde texlifi destek- Zini bildirmi
beden bir mithim nokta vardir: g unutup pilir “isci” vasfi- | ledi. Pakat hald bir netice almn- Biitiin susyal hiz-

Bu arada unutulmamas: ica-
davalarin mevcudiyeti!

Sosyal meselelerde de aile
mefhumunun $nemi diigiiniilecek
olursa, istenildigi kadar “Peder
gahiyiz” diye bagirilsin, ailede
kadinin hakimiyeti inkar edile-
mez. Bir aileden kadimi cekip
alirsak, o ailenin hali nice olur?!
Ya cemiyet?!.. O zaman sosyai
dé.v%,' cemiyet mefhumu dolayisi
ile “ktisadi kalkinma”  sabun
kopligiine benzer,

Ylldlr.lm ekibi
mimessil segimi
yaptirdi

Bakirkéyde kurul i
Teknik Atelyest iscileri\:\dclr?e:':i‘;:
racati iizerine Miirkiye Madenis
Sgndlkmu. yildirim ekibini is ye-
nlnde tetkikler yaptirmis ve ye-
niden miimessil secimi yapima-
sina karar vermistir,

Gene Sendika Yildirim Eki-
bi vasitas: ile is yerinde. 5-2-957
tarihinde miimessil segimi yap-
tirilmig ve M. Ali Uykal ile Omer
Eciroglu, isel miimessili

secil-
mislerdir. Bagarilar dileriz.

n1 kazanirsa iste bu tehiikelere
hazir olalim.

nin evvelce yaptiz:

Kadinlar calismasin

bir teklifi

madi.

yerde duman tiitmez” derler!..

igcilerin
metlerden faydalanmasi
da calisildigini, hatta

Bu kadar yerinde bir teklif

i veya | iizerinde hassasiyetle durulmaly, | verenlerin de bundan fayd
‘;:m,:cliflmmmcy bny‘k.’ bir tehli- | igcilerin aile icindeki vazifeleri- | dirlmas: i¢in cahsmalara devam
. ug-'nut diye bir iddiammz | ni yapmaya imkan verilmelidir. | olundugunu aciklami 1 si-
yok. Sadece Tekstil Sendikas Maltim tekerleme “Ates olms

yan | gortalar kanunun hazirlandi

rde calisan-

Beraber 6grenelim

Yardim neden_yamimai?

muay:
lemistir.

RS,

i [ -klimi

.rkiilozun memlkette gogal-

masina sebep olmaktadir.

Tiiberkiiloz ya neslek has-

g1 olarak kabul cdilmeli ve-

ya ayrica bir (s Hastah#) si-

mifi indas edilmelidir. 3
Suhunet ve rutubet oiilmleri

arfirdign gibi hastaliklarin ve i§
cogalmasina da se-

a) Tiib

Suhunet:

aklik derecesinin,
altinda ve, ok

1, randiman {izerin-

de mithim

Isyeri st

k

tal

farklar g
Sahislarn tekasiifu (Iscilerin
mutlaka bir kalori
nesretmeleri), mahrukat ocakla-
rinin veya firinlarmn meveud
iklim, (Mevsimlerin & 17 derecede qnhgan\r:r_ ara-
gibl faktérler, isyeri ikli- | sinda ka n o en usx_{at{ nis-
erinde tesir eden hususlar- | pette olduZu tespit edilmistir.
Bir maden amelesi de sicak-
Ik vantildsyon vasitasi ile 31,7
dden 26,7 dereceye, yani 5 derece
indirilmis, is kazalamam  ficte
ikki nispetinde azaldiZi goril-
miistiir. Brezilya madenlerinde
sicaklik 31 dereceden 28 derece-
ye.yani 3 derece indirilmis, 16
ay icersinde Sldiiriicii i3 kazasi
sayis1 20 den 6 ya diistiigli anla~
silmastir. v
Géruliivor ki, isyeri ik}im\—
nin isci saghi fizerinde miihim
tesirleri vardir.
Fazla sicak, halsizlik ve za~
fiyet yaratir. Isci asabilesir. Yo~
Zunluk artar. Dikkat azalr, ve
dolayisiyle hastahk ve is kaza-
lar1 artar. Bunlar devamsizhk
yaratir. Ve randiman diiger.
Korunma:
ts icab1 rutubetin fazla ol-
dufu atmosferde. hiinyesi sag-
lam isci cahstiriimahdir.
Fazlasicaklik vantilasyon va-
sitas1 ile dilsiiriilmeli,” kisin s0-
#uk zamanlarda ise 1sitma terti-
bat: ile ig yerleri 1sitilmahdir. 1s
icabi olan fazla sicakhimm diisti-
riilmesine imkan olmayan haller-
de isciler posta posta ayriimali,
ve sik sik ara dinlenmeleri koy-

kazalarinin
bep olur,

b) Rutubet ve Kuruluk:
Isyeri ikliminden bahseder-
ken rutubeti unutmamak icabe-
der. Rutubet baz: hallerde (Teks-
til sanayiinde) isin icabinda ola-
bilir.
Akciger iltihaplari
miithig tesirleri vardir.
Fazla sicaklik ve kuruluk,
fazla su icmeyi icabettirir. Bil-
hassa izale firinlari ve ocaklari
ile demir cekme islerinde cali-
san_isciller fazla su icme ihtiya-
cimi duyarlar. Bu fazla suyu vii-
cut (Ter va (Sidik) olarak)
r iki halde de, su-
n atilmas, viicut-
iktarnin eksilmesine
sebep olur. Bu sebeple bazi Tip
adamlari giinde (10 cm. e ka-
dar) Komprimeler halinde isciye
tuz verilmesinin dogru oldugu-
nu kabul ctmislerdir. Bundan
baska yiikse caklikta callisan
iscilere C vitamini ve seker ver-
melidir. (Giinde 100 gr. Glikoz)
fazla suhunct ve rutubet bilhas-
sa teneffiis cihazi hastalklar
yaratir.. Bu sebeple, grip. bron-
iiloz’a bagh olim-

iizerinde

sit ve tiiber
ler. cogalir.

Tiiberkiiloz fazlalasir. Buna | mahdir. Bu ara dinlenmeleri icin
ragmen Tiiberkiiloz meslek has- | aynji atmosfer icersinde veya ay-
talizi sayillmamistir.  Teneffiis | ni sjcaklikta temiz havali din-
yolu hastaliklari bilhassa Made- | Jenme odalari olmahdir. Diulen-
ni Esya Sanaviinde cahsan isci- | me jsciye yeni bir emerji kay-

lerin. halka nispetle iki defa faz-
la oldugu tespit edilmistir.
Halbuki memleketimizde bu
nispet daha da fazladir. Ciinkii,
toz, duman, zehirli gazlar su-
hunet ve rutubete karsi hic bir
isverinde tam maéanas: ile gerekli
tertibat  alinmamis ve alinma-
maktadir. Esasen, kadm, gocuk,

nagidir. Ve dikkati artar, cali-
ma giicii yiikselir. Yapilan tec-
ritbelerde, ara dinienmelerinin
bilhassa randiman iizerinde hay-
ret verici nispette artis kaydet-
tigi anlasiimastir.

fsyerinin havalandirma hu-
susunda en tekamiit tesisat ola-
rak (Air Condition) bir tesis di-

veva zayif olan iscilerin, toz | siiniilmiis ve muvaffak olmus-~
duman, ve zehirli zlar icinde | tyr. Bu tesis vasitasiyle isyerinin
Sofukta titriverek sicak ve su-| gspirasyon ve vantilisyon yapil-
hulette ter dokerek cahsmalar | makta, isverinin sicakhil ve ru-
vaninda bir de az dcretle tam | typeti istenilen seviyede tutul-
beslenme nadig1  diisiiniilecek | maktadir. Tesisat her ne kadar
olursa. teneffiis cihazi hastalik- | piraz pahaliya mal olmaktaysa
Tar1, bilh Tiiberkifloz mes- | da kisa zamanda kendisini amor-
Jek hastahi: degildir de nedir? | tize etmektedir, ciinki, Aspiras-

veremi meslek has-
maktadir. Bu sebep-

‘Mevzuatim
tah# say

yon ve Vantildsyon tertibatina
liizum olmadig gibi, isyerini 1sit-

le isyerinin uygunsuz F:’"U"UII\'\ ma tertibatina da ihtivac kal-
jcersinde calismaktan miitevel- | mamaktadir. Bu tesisat memle-
Jit bircok isciler. sizortadan sa- | xetimizde yalmiz Hilton otelinde
dece cal 7 ravoru verilerek

g VS mevcuttur. Suhunetin  diistriil-
tedir. Bu isciler bu | mesine imkan olmiyan hallerde,

sahverilme
benle bir is bnlsa bile cahsa-

sehe o bolmede calisan iscilere husu-
ar. Bovlece kotil aki- | si elbiseler verilmelidirt Bu ek
r'- edilmis bu zavalli- | piseler icersinden soguk hava
» Veremin canh organ- | sacmek suretiyle hususi surette
lamlara nakletmekte ve | hazirlanir.

U

Mevliit

kaza dolayisiyla
n ebediyen ayrilan
1eyeti bual tlyemiz

vazi Koksallm 40 mevliidil
17/ Subat/957 Pazar gilini
gle namazim miiteakip, so

fular camiinde
(Cami Fatihten Sufuiara
nen caddenin iizerinde iner
ken soldadir.)

Biitiin velerimiz ve ehli
din mevliit-i serife devetlidir,
Tiirkiye Madenis Sendikas

okutulacakt

irsun; en kicugiinden

u arkadaslar sunlardics Evi
3 re kadar ihmallerimi FES unlardir: Eyiip Ba-
erimiz | hariyeden Sicak Ce! ©
iinden 'meler kaybettizirals, Sicak Cekmeden Hak-
Deg i 1 diiglinsek; icabeden de '\i K1 Cinar, Siitliice Sakir Zim-
Degl 1isaz’ ar z ici 7 - B T 3 ol reden i amira S > T
Dok '],:i_(;:‘l.l‘“""'l’_" igin | yakin zamanda aramizda gormek Hayir ola yanhs bir karar | 21§ olurt nnederim. Bir ar- l( den Ali Demirag ve Bekir Oz
e e B kildim, | icin tesebbiise gectik. Heyecanla | m1 aldik? kadasimiz ada arka- | woor'rs bu arkadaslara yardim
e il bekliyoruuz, ingaallan gelirler; -— Yok ef e yapamadifimizdan tiniiz.
S emme bizler de onlarla hasbuhal eder | kis yerinde o te. 38 | Amma; kongreye sunulup ta Ka-
Qs BuadamEIT Mistik; | kolkola girip giizel Istanbulu- | ni seven kimseler e CMeZ | hul edilen tlizige he A
Nerede olmamki Degirmi- | muzda gezeriz. Lo ey A8 dembit b sisi ot e o paaImIzin UL
sazdaki arkadaslari de davet g Al onu ben saklayip n var .Zira, herhangi bir ha-
i i 3 & ter aklaylp mu- | reke: Z
ettiniz mi? Hayirhis: Allahdan! R m‘ arin nasil | reket icinden cikun durumiar
] 5 ; 3 Y 5in eklen Vo S- | yaratabilir, 3 ~
Ne yaptin Mistik bizlerin B eliyle seve seve ngi bir yanls. tabilir,  umumun seldmeti
de ayni topraktan oldugumuzu I T kendi de ulastirir: E1 nasul diizeltivin A 89z fniinde  bulundurulmas: 1a
bilmiyor musun? Senin demek istedigin bu 1 n degil mi? ye a A A ede zim, fertlerden v.\‘,f Q 8
Ot e adims olmasa gerek dilinin altinda bir- foabeden i o AR E
: sey var, baklayl agzindan gikar {isiinen  arl ) b >
Béyle bir sual sorman tuha- f,(v{\k-\],l‘:; baklay:r agzind crkar lv\.an.r».\ _a d n tek | mezse, adam ! € Me
fima gitti. A hareket yolu budur. zaman her yerde . fslario o her S
o e rineoTavaina co1nt | Sey imbugiinkii otu- Temsilei istemeyabilir; maec iistit kahr s viiz | 1esmemiy
et rumda yardim yapilacak iig ar-| canen arkadis muhase- | kabanr s, 2unda da kimsenin | dik:
s e kadagin karari alinirken biraz | be, unt ; onu kar sayip tal gipopo b Yok demektie: vehayy|
Mistik bizde arkadaslarimizi canim sikildi Tatin SRS 5 inahi ihmalkars bi: el Gile giile
atlairsan  menfaatini felce ug- sen yardim arsak bizlere ai- | ga e giille, Mistik, arka

mesi ok ¢ok

iU‘I'\'\l\‘\l a P
Kazim Narmanh
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MADENIS

Yardm Sandigi

(Bastarafi 1 incide) yapimaktadir, Bunlar = bilhassa
nm aybeay takip etmemes @&ldatim vaktinde ve muntaza
Yo hesap pUSWIASIAE) "Sen: o yolecin b T o0r
dilga &ldatu}]nA _kesilmemis dika agkini o derece Illerxlm;zii:f\?:
oldugunu gérdiigii halde ke mektedir ki, hakettigi  yardin,
lS,ﬂ.mlyen aidat icin muhase ;‘indlkaya Leben)'(u ederek sendi-

eye ve! kasinin daha gok geligmesini is-
cagt etri:r::snid]g:%?n l’:gars tediklerini  bildirmektedirler,
+ Boyle olmasina rafmen, haket-
Uyeyi haksiz bulmus eski tikleri yardim mutlaic kendilerina
kararda israr etmistir. verilmekte ve onlarda iy yerle-
Diger taraf o, rinde difer arkadaglarina drnek
T tan Miller bas 7 Sler
ul fabri i )
e S’;}g‘s;ttsjind;\‘f{f:ng;:; oy, Simdive kadar 11 dofum var.
1 ) imi, 8 &l yardimi, 1 askerlik
son H aylk aidati birden vardimi, 115.80 sosyal yardim ya-
toptan ddedigi icni, dogum Prmustir.
yardm alamamistir, Ciin- RS
ki, Madenis yardim sandign
tgjz;gu_x}un 9 uncu madde - al Dji\;mk yn-rdAul:;nn: Seldhad:
sinde, uyenin aidatim en n ofan, ullah Tiifek:
3 AT foklu,
geg bir ay icerisiinde ode- i ‘E’.‘iif"blﬁé‘: Mabmma!
mis olmasmi  emretmistir. Mehmet Mandir, Osman Akan,
S'e]ahattm Akincilar, Ma Cemal Tikic, Azmi Kandemir
denis sendikas: idare heye- Semseddin Varol, Turg.ut Benk,
tine miiracaat etmi £ Necmeddin Basaran, Siikrii Sa
viehR A 8§, a yim, Osman Ardic, Dursun San,
t:s &1k eiit?lheyte'p"' ;:ongrece Fan&k Ustiin, Kemal Karahan,
ilen tliziik hikim liim Yardimlari: Kemal Ka
lerinin ihlal edilemiyecegi- rahan, Harun, Pek, Mustafa De-
ni bildirerek reddetmi;tir. g'irr!, O“mf;rNKnratopo, Mehmet
Madeni§ N s arig ailes: ‘azmiye Barls‘_ Ali
s gu il Yy : mz sandldgl I(iﬁtnk, Remzi Takmaz, Niyazi
tizij nun gecici 2. madde Oksal ailesi Mensure Koksal,
Si, eski lyelerin yardimin , Seval Y“m"“"""’m;},“"m“‘
. A = alti'mm  goce na lira
gan faydz;lgnabﬂmeg. icin, mektep masrafi, Niyazi Koksal
emmuz 1956 dan itibaren in mektepli cocuguna tahsil mas.
veyia 2T5%mmuzdan evvel as- rafi karsih ayda 100 lira.
sar kurug aidat ode - Bunlardan baska 7 dogum
meyi sart k $ ve 4 olim yardim ile, 50 lira
Y1 §a. osmus bulun - o) yardim biri
maktadir. Bu suretle ! y iy 75,
a X €n az yardim karardan cikmis Sden-
asgari 250 kurustan 6 ay- mek iizeredir. A

Ik aidat 6deyen eski iiye -

1alanlar sun-

4

ler biitlin yardimlardan fay 0 s ¥ ; .-‘
dalanacaklardr. chtiyarlik " sigortas

Bu sebeple Temmuz 956
qan sonra 250 kurus aidat
oddemeyi kabul eden ve ode
yen eski lyeler geccii mad
de hiikmiinden istifade ede
memislerdir. Onlar ancak
memislerdir. Onlar ancak
istenilen kidem miiddeti
kadar asgari 250 kurustan | nacaktir. 3
aidat odedikten sonra yar- 5 — Olen sigortalimn co
g:rnﬂardan faydalanacaklar | cuguna 25 yasina kadar ay

(Bastaraf1 1. de)
3 — Maliliyet ayhg bag
lanabilmesi i¢in 5 yil prim
yatirmis olmak kafi =zel -
mektedie s S ¢ :
4 — 15 yil sigortali olan
lara emeklilik ayhg: bagla

Iik verilecektir.

‘Madenis Yardim Sandig, giin | 6 Odedikleri sigorta

gectikce iiyelere genis yardim. . Ay & 3
lar yapmakta ve faydalar sag Pmm}cm bu‘kag yiz liradan
1 dir.. Tiiziik hiikiimlerine | iParet olanlar da her il

asgari 720 lira alabilecek -
lerdir.
7 — Eski kanunda has-

gore istenilen sartlar: yerine ge
tirmig bulunan iiyelere, derhal
gerekli yardimlar iki dakikada

g lta sigor’v;alxle:;(;1 icin 9 ay o-
. an azami tedavi siiresi 18
Sendikalar kanunu| ay. ‘cianimstr. . Ayrica

160 giin yarim 6deme kay
di1 da kaldirilmustir,
Hastalik Is Sigortas:

kanunu

Bu ay basindan itibaren
ylrirliige girecek nlan has
talik sigorta kanunu da su
kolayliklarn saglamakta -
dir:

1 — Hastahgn ilk {ic gl
niine ait odenegi alabilmek
icin eskiden hastabgin 15
iin siirmesi lazim geliyor

(Bastarafi 1 incide)
at yarima kkadar devam etmis
ve Sendikalar Kanunun tadili
hususunda miihim kararlar aln-
migtir.

Verilen karara gore, Seyfi
Giiven ve Avni Erakalin’dan mii-
Demirsoy, Mehmet inhanli, Riza
tesekkil bulunan birligin mevzu-
at komisyonu, isyerlerinden izin
alarak geceli giindiizlii faaliyet
sarfedecek, yerli ve yabanci do-
kiimanlar: topluyacak, sendika-
lardan veya ehil sahislardan fi-
kir alacak, yapacafi calismalar

neticesinde en geg 25 Subat 957 Zeni a cdre  bu
tarihindeki Birllc Tdare Heyeti| Ok ié()‘tm' ﬂk?';g}:‘in S,
toplantisma, bir sendikalar ka- muc __‘ ]_§Cl. A .0. ©
nunu tasarisi getirecektir. 10 giine indipilmisgtir. =
Komisyonun yapacag toplan- 2 — Odenek almak | icin

tilara, merkezi Istanbulda bulu-
nan federasyonlardan da tem-
silciler istirak edecektir.
Komisyon azilarindan birisi,
herhangi b esribepHRSHRDFF
herhangi bir sebeple caligmalara
istirak edemezse, yerlerini, Bir-
lik fdare Heyeti iiyelerinden Ke-
mal Tiickler, Miicahit Teoman
Veya Celdl Beyaz alacaktir.

lazim gelen 180 giin prim
ddeme miiddeti 150 giine in
dirilmistir.

3 — Doguradan once ve-
rilmekte olan 3 haftalik &-
denek, isci lehinde olarak
8 haftaya cikariimistir.

4 — Sigortahlara sigor

Bundan baska Oleyis Sendi
kas), Birlik calismalarindan he
niiz haberdar olmadig: icin, baz

tahnm sigortall olmayan ka
risinin analiktan ileri = ge-
Jen hastaliklar eskiden te

sendikalara davetiyveler yazmis,
sendikalar kanunupun tadili is-
tenmistir. Bu sebeple 9. 2. 951
Cumartesi giinii sendika lokalin
de yapilan hasbihal toplantisin-
da, sendikanin gnceden hazirla:
difn, Sendikalar Kanunu Tadil
Masaris: taslagl daintilmis ve ya-
pilacak hareket tarzi hakkinda
hasbihal yapilmistir. Alinan pren-

davi edilmezdi. Yeni kanu-
na gore bu kimselere hak
€ mstir,

tar%m- §Si,gortahhk hakki-
ni kaybedenler, tedavi edi
lebilmeleri icin 160 giin pi-
rim Odemis olmak sartim
erine getirmek mecburi-

% 81 |y :
sip k sre, bu faaliyetler 1 . abul
dc? h{nrll'?grem?nékm ettirilecek, ve ye‘tmdeydller;1 ’%’)em o
25. 2. 957 de yapilacak birlik top- edilen kanunda bu §
lantisinda ~ esasa bai:lann.m‘ﬂg dirlmistir.

(Sendikalar Kanunu Tnsaus]\q
e “d;er?:(‘;:r,l”:;n- 'lll|IlI|I||iIll|Xl|II|(ll||”I||l"l||||||l|l|lll|Nl||Il|l\m
birlikte tekrar miizakereden £ ;
ra esas tasari elde odnccekﬂ\?: ZAYE:
ik te ve ayri a3 :
:’F mm;:u?m;::‘;ee gonderilecek: 1. B. T. T. sletmeleri Umum
“metve i 7 Miidiirliigiinden almig nldugu'm
b as hitvivetimi zayl ettim. Yenic#ni
sip anlagmasing | yiyvivetimi zayl ett _Yenied
86 :J:m:‘mﬁ:n;?m%« bazi an-‘ ;:lm'ﬂ{:lmdan eskisi  hitkiimsiiz
ERD an  kall Jir.

Y tadan 11 aiir. y
hsamamaz};:m;'rlz?rd(;rmrle-silm"sl t B.T T Is.lvi‘hliwlon
Biler e Lo i e Gemi Adam- Sehremini Otobils Garaj
Istenmis ve THEENC, (otakil Seon- 4256 Blletcl

lar1 Sendikas: ile,
dikalar Birliginin de
Zumly goriilmistir:

daveti M-

CIIIIIIIHIIIIHIIHIHIll||llllllllmlllﬂlllIlllIHIIlIIIL

Dansbzler arasinda yeni bir
salgin bagladi, Soyunmak!.. Han
gl danséze baksaniz O'nu nere
de ise anadan dogma vaziyett
gormek miimkiin olacak...

Kimisi  gogsiinii. kimisi di
kalcalarint acmak fcin adeta biy
-birlerfyle yaris ediyarlar. Allak
razi olsun C. Savciligma bu igic
daha ziyade dejenere almasina
méni oldu. Yoksa Avrupali dan
sbzlere benzerdi halimiz..
Tirkan Samil, bu tip dan
sozlere kendini kaptirmayan ve
taklid etmeyen tek dansbzdiir
Kostiimleri, giyinizi, kiyafeti
tavri, karakteri ve her haliyle
ne karsy cok mmerbuttru ve
biitlin bu meziyetlerine ilaveten
sahnedeki dansi da g6z doldu-
rucu ve {lgi toplayicidir da...
Sahne tecr pek az
bu Eanim;

¢ok kisa bir zamanda isim
mig ve bircok r!
istenmistir..
torlerden program
rada;

“— "Miirkdn
denilmis ve be
arzu edilmemistir

TUrka&n Samil'in  giizel ses
de oldugunu bilmem ki, bilir mi-
siniz?.. ..

fakat o, hic bir zaman by
sesini birincl plana almanmig ve
dansetmeyl tercih ederck giize
figiirler géstermeyi danslariylc
hayranlariny biiylilerneyl  tercih

masina ragmen, ha
nimcik tav: ki
ap

Giizel

etmistir.

Tiirkdin  Samil, danss
arasinda milstesna bir
bulunmasina, en
Sina. ragmen kiskanglikla zerre
kadar aldkas: yoktur. Rakiple-
rini Kiskanmay: “kiiciiklik” sa
yan bu geng sanatkiar kiz,

“— Biitin Tifk dansézleri-
ni sever ve hepsini de ayri, ay
ri takdir ederim!.” divor fakat;

= En_c¢ok hangisini sever-
8iniz? Avaline de kolay, kolay,
| ~ Su, bu, demiyor ve israr
a,

— Hepsini severim!..
ten sonra da ilave ediyor:

rin
mevkide
gengleri olma.

dedik-

— Benim: icin sna. yok-
gurd...

Tiirkan S4mil, mcveut dan-

ere 2c katilm bera

pek birak
makta ar1 | goster
di ki, kendisini tak etmemek

k olur.
z dolgunca olmasing rag

hos. iden bir vilcuda
hip olmasi Tiirkan'a cok kisa
zamanda tutulmasina,“sevil:

ne ve nihayet her [yeérden
nmasina  vesile oldu. Hele
sempatik olusiyle biisbiitiin go-
niilleri  fetheden bu geng kiz
surada iki-lic sene sonra diger-
lerinin papucunu dama atabilir,
fakat dansim ilerletmek ve ye-
n[,] yeni figiirler SZrnemek sar-
tiyIenns

Tiirkdn’m bu kadar kisa bit

Kisa bir zamanda s&dhret vap

sahnelerin
en geng
dansoziu

Biitiin Dansozleri

Tiirkdn Samil

smin - sebeplerinden  bashicas:
kiskanchiktan  birbivierine gir-
mig olan meslekdaslarina ayak
uydurmamas: ve onlar: kat'iyen
taklit etmemesidir.

Tlirkdn Samil'i dedikodu o
has-r nesr gormek imkiansiz gi-
bidir, zira, Tiirkan, ¢ok ciddi bir
sefkatli ve bu isler!

zamanda ve

anlayan vukuflu himayesindedir
ve tek adim ayr atmak akhn-
dan bile gecmemektedir. Turne-

Sahife: 8

an

Tiirkdn Samil

Begeniyormus

(i
ve, calistizn yere, gezmeye, Bo-

8aza, yemege hep babasinla gi-
den Tiirkdn Samil, bu halinden
asla sikdyetci degildir.

Sonra ¢ok da gzeag olan bu
cici kiz'n biitlin  gayesi, dan-
s6zlitkkte tam bir basari kazan
mak ve sonra da.. Evet sonra
da, bir yuva kurmak...

Daha = dogrusu her kuzm
arzusu da budur ya!..

Sabik ¢

Uye tekrar

fiyelige kabul edildi

Vakt
nin iiyesi bulunan,
¢ivi fabrikasi,
, Naci

istememi
rilmis bulunuyorlard.

Fakat,
denis Sendikasmin genis

iiye, tekrar sendika fiiyeligine ka-
bulleri i¢in miiracaatta
muslar ve 1 Nisan 1956 tarihin-
den itabaren biriken aidat borg-

larint da odeyeceklerini bildir-
riglerdir. :
Madenis Idare Heyeti, 31

7 tarihli toplantida du-
etmis ve eski
emek sart: ile, sabik
in tekrar iiyeliklerinin de-
kabul etmistir. Bu
veler eski kidem-
r iiye olmuslardir.
yardim sandi-

Ocak

Bir Pozu

istenilen kidem-
—_—

o Tunguisgiler

(Bagtarafi 1 incide)
Litfi- Tekbudak, Bagkan Vekil
ligine, "Degirmisaz Sendikasinn
Bagkan: . Hakki Ertekin, K&
tipliklere Halit Biyakli ve Ahmel
Akdag segilmiglerdir.

Bir ara I. Hakki Ertekin
mazeret beyan etmei istemis

fakat, esasen baslangig
can halinde olan

ile bunu reddetmi
olursa olsun, bizim

ana olan bii

yiik itimadimiz dolayisiyle sen)
sectik” demiglerdir

Kongre divani anin ra-
hatsizhifr  dolayisiyle, 1. Hakk)

Ertekin’in kongreyi idare
sini istemig ve buadan

raporlarin okunmasinz ge
tir.

Kongre bilyiik bir hararet
le seyrini

bilek’in Tu

hitaminda
Tiirkles'in

tarafindan

tenm

Madeni
Relsi, konus-
masi,
bir

n ve

Sabik
Bagkan: Ran
de konugmas
konugmasindan
gecilmistir,
kongreden genig olcliae bahsedi
lecektir..)

secimlere

sayida

Teneke fabrikasi
(Bastaraf: 1. de)

ve her tiirlii talebi once miiesse-
ye bildirecektir.

Anlasmadan sonra, grkaril-
mis bulunan ii¢ igci tekrar ise
alnmig ve yapilan kisa tecriibe

miisbet netice vermistir. Bun-
dan  bilhassa isveren de ¢ok
memnun olmustur.. .

Sakir ziimre
(Bastarafi 1 incide)

yetine bildirmislerdir.
Miie , en elzem
nra Krom
glimriiklerde bulundugu
alamadiklarini, ondan
pik ham maddesini, v
I ebepler dc
bitkten veya
muvaffak
mi.

ihtiyac
Nikel'in
halde

ol
bu hus

resinin  miimkiin  olabil

bildirmist

6 Miimessil
Madenis
ettirmisg

bulun

intikal
ktadir.

durumu tetkikten
enleri derhal
dilere zam teminine

inkisaf
(Bastarafi 1 incide)

su sozleri sdylemistir: “Bu
Memlekette igci hayatinin
teminat altinda bulunabilme
sinin tek sarti sendikalarin
inkigafidy
Oyle
sahsi ayr:
diralim, s Sendik
;aft yoiunda elpirligi ile cali
ahm. Bu da anca endika
azaltmak ve ilye sa
Y cogaltmakla Miimkiin
olacaktir,

rer tiirlii fikel ve-
1klarn ortadan kal
ikalarin inki-

®

Maluliyet

(Bastarafi 1 incide)

55

iizere sigorth)
nin gonderild

endikasina mallmat

Madenis Sendikas

iyle Madenis Sendikast
Ayvansaray
iscilerinden Hii-
Budanoz ve
ar, aidatlar asgari 25(

er ve sendikadan ay-

son zamanlardaki Ma
faali-
yetleri, sendikanin aidati yiik-
seltmesinde hakl oldufunu gos
termis ve bu sebeple bu iic eski

bulun-

lerin yeniden ikmalinden sonra
faydalanacaklardir.
Kendilerini tebrik eder, ba-

sarilar dileriz.
Yeni Yilin llk

" Isci Semineri

Gecen seneler oldugu gibi 1s
ve fsci Bulma Kurumu, isci ye-
tistirme seminerlerine baslamig
tir..

Bu sene, bu cahsmalar i
koldan yapilacaktir:

Birinci seminerlere, hic se
minere istirak etmemisler de
vam edecek, ikinci sem%ngrlex
ise, gecen seminerlere 1s§xr§_1$
edenlerin  devam ile tfkamu.
kurslar: olacak ve ii(;iincp cfalls»
malar olarak ta is yerllerznde
Xonferanslar tertip: edilecektir.

Gecen senekilerin ayni ol
mak iizere 50 mevcutlu bir se-
miner 4-2-957 Pazartesi giinu sa-
at 16.30 da kurumda aqilmig ve
cahigmalarma paslamistir. Bu se-
minere Madenis Sendikasindan
Zeki Utku (Bakirkoy Emaye Fb.
Miimessili), Ismail Sifin (Av Fi-
segi Fb. Isci Miimessili ve S’evn»
dika Merkez ldare Heyeti Uye-
si), Sezai Eken ( Zimre
Madeni Esya Fb.
tdare Heyeti Uyesi)
tirilmistir.

Bu seneki seminerlerde daha
zivade profesdrlerin ders verme
sinin_goz oniide alinmis olmas
bizleri daha ¢ok memnun etmis-
tir,

istirak et

ZAYHL:

t B T. T. Isletmelerinden
aldiim pasomu ve i Sigorta-
larindan  aldifim kartim zayi
ettim. \'Onﬂcrini(;ﬂﬂcai’lmdan es-

ileri hitkiimstizdiir.
o Satilimg Ocakh
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MADEN - IS :
15 giinde bir Cumartesi
giinleri qikar.
Ictimai — Iktisadi — Ma
gazin gazetesidir. )
® Sahibi ve Yaa Isleri
tdiiri
(Maden-Is Sendikast adma)
KEMAL TURKLER
Telnlk Selcoter:
ORHAN TASAN
Baski ve Dizg

RERRER
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18, Subat 1967 Cuumartesi

Maden - isin Miimtaz davetlileri
ehrimizden memnun aynidilar.

“Kasalari ve keseleti bitlestivelim,,

amimiyetin ve lyi nitin say ile
sermayeyi kucaklastirdigi isyeri
AYVANSARAY CiVi FABRiKASI

Tiekiyenin en biyiik civi imalathanesi

‘Tiirkiyenin en bilyiik  ¢ini

Haber bizi ok sevindirdi, der-
hal kostuk.. u“mm.i ve isciler
k kargiladilar.
Mdg\l'mmuaym Cini Fabrikas:
Haligin kenarinda kurulmus, ve
zamanla tesbit edelen  sanayi
blogesine nakledilmesi istenen
miiesseselerden birisidir.

Mevzuuy, dscilere getirerek en
az ficret alan isciyl ve yaplan
sosyal yardimlar: 8§renmek isti-
yoruuz.

Zecki muhasebeci, sosyal is-
ler ile ufrasan meinur Ahmet
Kiiciikalp'in daha iyi izahat ve-
rebileceiini isaretle ona tavsiye
ediyor.

Miiessese, patron, memur, vé

doyuncaya kadardir.

Senede bir ig elbisesi, Hazi-
ran ve sene nihayetlerinde 15-
75 lira arasinda ikramiye, az
miktar da prim (Kalitiye isci-
ye), bayramlarda birer kutu se-
ker, yarimsar kilo et, sonbahar
aylarinda odun ihtiyaclar1 para-
s1 olarak veya diger ihtiyaclar
halinde verilen avanslar, miies-

tabagihk yapwyor,
Geng ustabas,

hsamamasindan {izgiin.
sede 95 (asgiri), 165,

igel gahisiyor.

Madenig Sendikasimnin 2 numara~| ¥
It kurucu iiyesi, Enver sten, us-

makinalarin
bog durmasindan, fabrikanin ek-
sik is¢i ile tam randimanh ca-
Milesse-
(azami) is-
¢i caligmas: lazim. Bu giin 95

Enver usta, miimessillerle

Degirmisaz komiir igcile
ri sendikasi reisi . Hakki
Ertekin ve iivelerden Fah-
ri Ozdemir, hem kendi sen
ikalarinin ve hem de husu
si isleri dolayisiyle, Madenis
Sendikasina seref vermis -
ler, birkag¢ giin Madenis sen

dikasimin davetlisi olarak
kalmislardir.
Haber aldigimiza gére,

esasen bundan bir miiddet
evvel de Madenig Sendika-
s1, Degirmisaz komiir igci-
leri Sendikasim davet et -
mis bulunuyordu.
Davetliler, bazi isverleri
ni gezmis ve Istanbuldaki
sendika calismalari hak -
kinda kendilerine izahat ve
Davetliler ¢cok ‘memnun
olmusglar, ayrilirken . Hak

mizda kasalarin ve kesele-
rin birlesmesi luzumludur”
demis, memnunluklarm be
lirterek 9.2.957 Cumartesi
glinii Istanbuldan ayrimg
lardir. .

Davete icabet
edilemedi

Kirikkale Makina ve Kimya
1scilert Sendikasi, 10-2-957 tari-
hinde normal kongresini yap-
mugtir.

Sendika, iki giin once gelen
bir davetiye ile, Tiirkiye Ma-
denig Sendikasini kongreye da-
vet etmis, fakat Madenis Sendi-
kasi, vaktin darhf  sebebi ile
davete icabet edememistir.

Madenis idarecileri, ileride
ziret borclarim ifa etmek kara-
rinda olduklarint bildirmislerdir.

Kardes sendikaya basarilar

ki Ertekin “Miisterck dava

dileriz.

is emniyeti noksanhg

birlikte bize makinalar1 gosteri-
yor. Ve bu makinalarda, civi te-
linin, yay telinin, tavla telinin,
galvanizli telin, dikenli telin ve
muhtelif ebat ve boyda, ingaat
(Kappice) civigi ile ambalajhik
telin nasil yapildigin gosteriyor.

Makinalarin tamamina yakin
ekseriyetinin, miiessese isgileri
tarafindan yapilmasi veya yer-
1i imalat olmas: bizi daha gok

2 isci yanarak oldi

1s emnivetsizligi  yiiziinden
2 geng is¢imiz daha yanarak
feci sekilde sldiiler.

Antratik Tavukquogluna ait
Haskdyde Haskdy caddesi No:
2778 noda Kurulu Elektrik Mal-
zemeleri imdlathanesinde calig-

1ktisadi ve Smai tesisat ve
isletmeler T. A. §. nin biiyiik is-
lerlerinden biri olan miiessese,
1929 senesinde kurulmustur. Fab-
rika normal gallgtifi zaman, cok
defa 2-3 posta olarak calisir. Ba-
zan fazla mesaili calismasi is-
cilerin{ bile sevindirir.

Normal calismas: ile buugiin
icin 1500 ton tel ceker, 900 ton
cini imal eder. Telin fazlasini da
diger c¢ini fabrikalarina ham
madde olarak verir.

Senede ham madde olarak
170 bin ton tel, 108 bin ton ¢i-
vi iglemektedir. Tmal edilen ci-
viler, insaat ve sandik civisidir.

Memleket kalkinmasinda en
mithim rolii oynamakta olan bu
milesseseleri gérmekle insanin
adetd gogsii kabanyor.

Muhasebede miiessesenin te-
mel direklerinden birisini teskil
eden bir zatla konusuyoruz; ve
soruyoruz. Muhasebeci Mosys
Niko Petropoliadis, gayet sami-
mi cevap veriyor: Baslica derdi-
miz ham madde stkintisidir; di-

Yyor, ve devamla, ciinkii telin ve
clvinin mevadf iptidaisi firmasin,
ithal maldir. Fakat ithalatta
olmadifina gére Kara.bdk demi-
rini isliyoruz. Buda, kati gelmi-
yor, diyor. Ve miiessenin bu se-

isciler olarak her bususta kay-,
nasmis vaziyette, ic acic1 bir sa-
mimiyet havasi esiyor.

Kendileri ile B

sece isgiye ygpﬂmakta olan sos-
yal yardimlardandir,
Vaktiyle gendika adaylari

Ahmet ve Hakki Beyler her hu-
susta bize genig izahat verdiler,|

cok defa eksikleri isci
silleri tamamladilar.
Asgari licreti kadin ve go-
cuklar almak iizere, Ali Dogan,
Hatice Balkan ve Nazmiye Va-

miimes-

bepten 45 aydir tamamen dur-

ris'in almakta oldugunu ogren-

olarak is bulunan isci mii-
messilleri Ali Birdal, Nazmi Er-
giin ve Veysel Cakir, muhase-

beden sonra bize ig yerini goster-
diler, Miiessese genig bir saha
lzerine kurulmus, yeni ilave ki-
simlart var. Ve giinden giine
bitylimekte. Fakat, ne yazik ki,
birgok makinalar ham maddesiz-

mug ta oldufunu, iscilerine yarim
yevmiye ile bekletmek zorunda
kaldiklaring, ayrica yarim yev-
miye lle bekleyen igoilerin ge-
<im  sikintilarini da diigiinerek
tiziildiiklerini, fakat ne yazik ki,
milessesenin  elinde daha fazla
imkén olmadifini izah ediyor.

dik. Saat iicretleri 82 kurug, Bun-
dan bagka iscinin hissesine dii-
gen ylizde 6 sigorta pirimini de
ayrica milessese vermektedir,
Iscive, giinde bir bglin ye-

mek, ekmek, ve haftada en az
ki defa tath veriliyor, (Tulum-
ba tathis1); yemek 1-2 kaptir. Ve

likten calismaz durumda,
Miiessesenin, bu xiinkii hali-
ni almasinda, iscilikten yetismis
ve vaktiyle parmakla gdsterilir
sendikacilardan ustabasi Ahmet
Babali'nin bliylilk emegl var, Bu
glin tam maagla tekalit edilmig,
yerine gene iggilikten yetigmis,

memnun ediyor.
fscilerle konusuyoruz, iscile:

kunu arzu etmekte
bildiriyorlar.

asgari iicretin biran evvel tes-
pit ve tatbikini ve asgari dicre-
tin 10 lira olmasini, senelik iic-
retli izinin biran dnce tahakku-
ol‘dﬁﬁﬁmm

Miiesseseden ne Sstndnﬂerln!

«|tcret'ere] 100 krs.
zam yapild

Tiirkiye Bakir Eadiistrisi A,
S. nin Topcuulardaki Bakir Tel
Cekme fabrikas: iscileri. iicretle-
re yiizde 40 zam yapiimas: hu-

bildi
ayda bir iscl

1i zammi yaptiginy,

3

soru?bmz- Memnun olduklarni
Mil hi

(]
miimessilleri ve
sendika ile temas ederek gerek-
yalmz buw
qefer biraz gecikﬁginl, bunun da

da Tiirkiye Madenis Sendi-
kasina miiracaat etmislerdir.
Sendika talebi tetkik et-

makta olan Sileyman Kurt ile
14 yaslarinda Fevzi Eren 7-2-957
Persembe giinii saat 19 {la 20
siralarinda  Elektriklerin  ariza
yapmasi ile kibrit yakarak mum-
la calismak istemisler, fakat bu
atelyede kofrezleri boyamak icin
benzol kullanildifindan  tecriibe
gormemis ve simdiye kadar boy-
le her hangi bir iste calismamig
olduklarindan, vakmis bulundk-
lar kibritten ani olarak bir pat-
lama vuku bulmus ve bunu ta-
kiben de atelyenin icini alevler

mia, 8 ay evvel cikarilan ihtilag
neticesi anlasma ile yevmiyelere
giinde 100 kurus zam yapildik-

diigiin: kte oldugunu zannettilk-
lerini soylilyorlar.

lini arzu ediyorlar.

Patronlar1 merak ediyoruz.
Sirketin bellibaslt hissedarlarin-

dan Miihendis Ali Nabi Eren-
yolun ve Mahdumu Fikret Xren-
yolun da ayri ayri birer isci
kalfas1 ohk SHRSHRDLHRD
babas: olduklarim oOfrenince, is-
cisi, ustabasisi, isel miimessili
ve idarecilerin giilen yiizleri ara-
sindan memnuniyetle ayrilirken
diger bazi isyerlerinin de nigin
bu samimi ahenk Icerisinde ola-
madiklarini diigiinliyor ve bun-
da da bellki bir sir vardir diyo-
ruz ve bu samimiyetin kucagin-

i tilaf, kesin uzlasma  safhasina
fanyalls aymilyoru intikkal etmistir.
Maden-ig Sendika temsilcileri, ihtilafin
Roportaj Ekibi mutlaka miisbet notxrcloncwxml
< clinkii isei iicretlerinin,
ST asina ragmen gok di

Maden
Ise uye,

o
OI.. N

LT

4-5 a;
nin neticesi oldukunu. boyle ol-
makla beraber miiessesenin ay-
da olsa kendileri i¢in bir zam

Cocuk zam-
minin hususi sektore de teski-

tan sonra, ekmek, seker, otobiis,
yumurta, fasulya, yag gibi miib-
rem ihtiyaclar fiatinda ayarlama
cinsinden baz artislan goz onii-
ne alarak, miiessese ile miizake-
relere gegmistir. 7-2-957 ve 11-
2-957 tarihlerinde Sendika ile
Miiessese arasinda yapilan mi-
zakereler neticesinde bir anlas-
maya varnlarak, isci iicretlerine
giinde 100 kurus zam yapilmis-
tar..

Karsihkli anlayis ve samimi-
yet icersinde varilan anlasma
neticesinde, miieessese, sendika
ve isgiler, memnun nimuslardir.

Anlasma 7-2-957 tarihinden
itibaren tatbike konulacaktir.

-
sariyor isciler gikacak yer buula-
miyarak malim oldugu Vechile
bu binanin dort tarafi kagnt ol-
makla beraber giines yiizii gor-
mez. Ne zaman buradan gecsem
demir kapis: kapalidir. Ve demir
pencereleri de ayni vaziyettedir.
Haricten yetisenler zorla kapiyi
agiyor ve iscilerden Siileyman
Kuurt'n afir sekilde yanmis ola-
rak kurtarip derhal ilk yardm
hastahanesine gonderiyorlar; fa-
kat 3 giinliikk ve sigortasiz olan
Fevzi orada daha hayatinin 14
rag baharini yanarak bitiriyor.
Wrtesi giinii 16 yasindaki igci de
agir yanma neticesinde arkada-
simin yanmna gidiyor.

Cabir METILLL
i

Sepdika cre

Isciler o/o 50 Zam Istiyor

ti *disiik buldu

Haskoyde kurulu Kdmil El-
tioglu'na ait soba fabrikasy is-
ri, 37 imzali bir dilekce ile
Tiirkiye Madenis . Sendiksina
miiracaat ederek iicretlerine yiiz-
de 50 nispetinde zam yapilma-
sin: istemiglerdir.

Sendika, durumu etraflica
tetkik etmis, iscilerin bir senedir
zam almadiklarini ve miiessese-
deki igei iicretlerinin miimasil is
yerlerindeki iicretlerden ¢ok dii-
giik oldugunu gorerek, adr gegen
miiessese ile bir topllulukla is
ihtilafi ¢ikarimasina k:\nr ver—
mitir.,
8. 2. 957 tarihinde isyeri ya-
zihanesinde yapilan ilk uzlasma
toplantisinda  isveren zam ver-
mek istemediFini bildirginden ih-

ol
viyede bulundugunu bildirmigler-
dir..

Oniimiizdeki ziinlerde Ddir
miifettls aracihir ile, kesin uz-
Jagma safham ikmdl edilecek wve

ZAYL

fs¢i  Sigortalamn  Kuruumu
Beyoglu Subesinden aldifim
180851 sayili Sigorta Kartimi za
vi ettim, Yenisini alacajimdan
eskisinin hitkmii yoktur,

me Atblyesi Elektirilcl

15 Sicilli Kemalettin tlen
ihtilaf 11 Hakem Kuruluna gd-
tiiriilecektir.

Eski Haklar ta-
hakkuk etti

Halen Degirmisaz kémiir
havzasinda is¢i, oranin ve
Madenis sendikasinn tiyesi
bulunan Fahri Ozdemir’in
vaktiyle cahsmis oldugu
Rami, Topcular kisla cad -
desi No: 5 te kurulu Ibra-
him Yilmaza ait Bosfor ma
kina imalathanesindeki es
ki haklarn tahakkuk ettiril
mistir. Misafirler ve miira-
caatq: liye ile birlikte giden
Madenig Yildirim ekibi, faz
'a mesailer, Pazar ve genel
tatil yevmiyeleri ve vaktiy
le vuku bulan kaza tazmi-
nati olmak tizere, \sverenle
temas neticesinde meselevi
halletmis ve anlagma H(".l-
cesinde 7500 lira tahakkuk

DZ. Bankast S. H. tslet-

ettirilmistir,

D






