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Bu kitapta Sendikamizin ilk iki villik calismalaring
bulacaksimiz. Bu dénem, TOS'iin drgiitlenme doénemidir.
Onun icin, harcanan zaman ve enerjinin pek cogu or-
giitlenme c¢alismalarina gitmistir. Bunu belirtmemizin
nedeni, yapilan ¢alismalarin ona gore degerlendirilme-
sini saglamak ve TOS'iin, bundan sonraki fonksiyonel
donemde, gerek iiyeleri icin, gerek meslek ve memleket
icin, bu Kkitapta gériilenlerden ¢ok daha fazla yararly
olabilecegine isaret etmektir.

-Giiriilecegi iizere, TOS, tamamen érgiitlenme done-
mi ozelligini tasiyan iki yillik siirede bile iiyelerine, mes-
lek ve memlekete yarayish onemli hizmetlerde bulun-
mustur. Bu hizmetler degerlendirilirken, ortada sendi-
kal deneylerle kazanilmis maddi manevi olanaklarin bu-
lunmamasi ve 624 sayih Yasanin gereksiz kisitlamalar:
ayrica goz oniinde futulursa, daha nesnel yargilara var-
mak miimkiin olacaktir. Ote yandan, onlarca égretmen
sendikasinin, TOS’iin memilekete, meslege ve meslekta-
sa yaptig1 hizmetlerden bir tekini bile bugiine dek basa-
ramamis olmasi, degerlendirmede gozden irak tutulma-
masi gereken baska bir noktadir. TOS’iin calismalarim
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boyle bir karsilastirmadan gecirmek, ayni zamanda
«tek orgiit, tek sendika» gerceginin yadsmmas1 miimkiin
olmayan yararlarmi saptamaya da yarayacaktir.

Bu kitabin baska bir amaci; Sendikamizin, ogret-
menin onuruna yakisan ve Tiirk kamu oyunda kisa za-
manda benimsenen kisiligini biitiinleyen ayri ayri caba-
larn dagmklhktan kurtarmak ve gelecek calismalar icin
«kaynak» halinde sunmaktir.

Gosterilen cabalarin ve saglanan basarilarin asi sa-
hibi Tiirk égretmenidir. Bu inancla Sendikamuzin ilk Ki-
tabi ona SUNUYOruz.

Feyzullah ERTUGRUL
TOS Genel Baskan
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-Dmokr net u ek i
rutiyet tec i iz 1
yveni bir dev e tu.

Atatiirk’iin 6nderlig{ altmda dort yila yakin siiren Kurtulus
Savasinda Tiirk Ulusu, emperyalist politika ekiplerine unutul-
maz bir tokat vurdu., Bu tokatin etkisi dylesine derin, Oylesine
anlamh oldu ki, istilac: devletler, tutarh ve gecerli sayip kullan.
diklan isgal metod ve araclarim degistirmek zorunda kaldilar.

Ote yandan somiirge yasamini, dogal bir olgu sanmp katla-
nan Asya ve Afrika uluslan icin, egemenlige, Jagimsizhga ulas-
mamnin yolu acildi, Boylece fakirlik, bilisizlik ve umutsuzluk igi-

ki kez Mes-
Savas1 zaferiyle
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ne gomulmiis uluslar, Atatiirk’ii 6rnek aldilar ve insanlik onur-
laring sahip olma ve haklarini geri alma kavgasina giristiler
Bes kitanin besinde Tiirk Kurtulug Savasinin destam, k-
lelesmis insanlari silkindirip, tutsaklik boyunduruklarini parca-
hiyacak atilimlara yoneltirken, Tiirkiye yeniden bir karanhiga

itiliyordu, Bu hal, okutulmamus toplumlarin kaderiydi. Atatiirk

bundan 6tiirii halki okutmak istiyor ve boyle bir egitim diize-
n; anyordu.

Halki, en az Ilkdgretim carkindan gecirmek isini, Atatiirk-
ten devralanlar, koylin bagrinda yetisip sizisin1 duyanlar Egit.
men denemesini ve Koy Enstitiileri atilimim yaptilar. Boylece
bilisiz kalmis  toplumlarin kara kaderini agartacak tisimi ya-
kalamak, ulusu karanliga gomiilmekten kurtarmak icin cirpini.
yorlardi, Yucel’lsr Tonguglar bu amaglagkoye, koylii ile okul
yaptirmislardi.

Ama, I Oﬂaan &wa.sxnm toplu, tﬂ:l!ekli zirhll, ucakli em.
peryalizmi Ir. Dunya Savasi’nda baska kiliga girdi Bu kez in-
sancil oldular, Banggu okh:lar Unlu bulgurlu, siitlii mamal
dost oldular,

1950 de pespembe, dupduru ba$hyan demokrasimiz 1960
Tiirkiye'sini yalanlar, jurnallar iilkesi, Ozgiirliilk canbazlarinin
acik pazari yapivermisti. Bir.yanda-halkin goziinit baglaylp at
oynatan politika bagnazlari, ibir yanda da oOzgiirliigiin tadim al-
mis Atatiirk kusagi vardi Tirk egemenligini ve bagimsizligini
gzetmekle yitkiimli Tirk ordusu vardi Iste 27 Mayis'in giine.
si bu crtamda dogdu. =

VE 27 MAYIS'IN ARMAGANI «'I‘URK.IYE CUMHURIYE
Ti ANAYASASI»> derki:

~— Baslangic:

«Tarih boyunca bafimsiz yasamis, hak ve hirriyetleri icin
savasmis olan;

Anayasaya ve hukuk dis1 tutum ve davramslariyla mesru-
luguny kaybetmis. bir iktidara kars1 direnme hakkim kullana_
rak 27 Mayis 1960 Devrimini Yapan Tiirk Milleti;
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~ Biitiin fertlerini, kaderde, kivancta ve tasada ortak, boliin-
mez bir biitiin halinde, milli suur ve iilkiiler etrafinda topliyan
ve milletimizi diinya milletleri ailesinin esit haklara sahip se-
refli bir iiyesi olarak milli birlik ruhu icinde daima yiikseltmeyi
amac bilen Tiirk Milliyetciliginden iuz ve ilham alarak ve;

«Yurtta Sulh, Cihanda Sulh» ilkesinin, milli miicadele ru_
hunun, millet egemenliginin, Atatiirk Devrimlerine baghhigin
tam suuruna sahip olarak;

insan hak ve hiirriyetlerini, milli dayamsmayl, cosyal ada-
leti, ferdin ve toplumun huzur ve refamm gerceklestirmeyi ve
teminat alt ayl miimkiin kilacak den f hukuk dev-

lete ve faz i emanet
eder.» - - - : ]

Tlirk U | d
nelten 1961 i eline de Or-

izin almaksi-
a serbestce iiye

Artik geriye doniik yonetsel goriis ne kadar direnirse di-
rensin 624 sayili kanunu ancak 4 yil geciktirebildi, Ve Dir cok
eksikliklerine ragmen gene de bir sosyal asama olan 624 sayih
kanun cikti, Bu kanun Devlet personel sendikalarini soyle ta-
nimlar:

Tanmim: -

Madde 1 — Isci niteliginde olanlar disindaki kamu hizme-
ti personelinin ortak mesleki, kitltiirel, sosyal ve iktisadi hak
ve menfaatlerini korumak, ozellikle, mesleki gelismeyi Ve arala_
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rindaki yardimlasmayi saglamak amaciyle kuracaklan sendi-
kalar hakkinda bu kanun hiikiimleri uygulanir.

Bu sendikalar, «sendika> veya «meslek birligi» adi altinda
kurulur.

Kanun sendikalasmis personele 10 madde ile yardimlagma
yollarini da acrmusgtir,

~Madde 10 — Devlet personeli sendikas: iiyeligi sifat: kalk-
mig clanlarin, Devlet personeli tesekkiillerinin kurduklar koo.
peratifler -ve yardimlasma sandiklarnindaki tiyelik haklari ve
toply sigorta Sbzlesmelerinden dogan haklari, [yapmis olduklar
tdemeler oraninda ve Devlet personel tesekkiillerinin kurduk-
lar: koopera.tlﬂer ve yardimlasma sandiklarindaki fiyelik hakla-
r1 ve toplu sigorta sﬁﬂe@melermden dogan haklari, yapmis ol.
duklar bdemeler oraninda ve Devlet personel tesekkiillerinin
tiziiklerinde belirtecek sart ve siireler n;eﬁsmde sakl kalir.

Ve sendikalarin yapabilecezi ve yapamiyacagl isler ile ce-
zay1 gerektiren hﬁktlmieﬂ, de bilmekte yarar vardzr‘

Faallvetlt't -

N ]

Madde 13 — Dev}.et Personeli tesekk'm}enni tﬂzel kisi ola-
rak genel hiikiimlere gbre sahiproldukiart yetkilerden baska
asagida belirtilen faaliyetierde bulunabilirier: '

a) Kamu hizmeti personelini ilgilendiren mesleki meseleleri
meslegin gelismesini, iiyelerin personel hukukundan dogan mad.-
di ve manevi hak-veyiikiimlerini, meslekin, ve-iiyelerin yararina
en uygun sekilde halle cahsmak' ve savunmak;

b) Persone] hukukunu ileilendiren n]évzuat 've_ konular iize-
rinde incelemeler yapmak ve“ilgili kurumlara ‘tekliflerde bulun-
mak; -

¢) Kurumlarin calisma yerlerinin ve hizmetlerin verimliligi
konularinda goriislerini bildirmek ve is birlifinde bulunmak;

d) Daire ve biirolarin hizmete elverisliligi ve saglik sartla.
ring iliskin konularda tekliflerde bulunmak;

e) Istiyen iiyelerine, personel hukukunu ilgilendiren durum-
larinda hukuki yardimda bulunmak

f) Uyelerinin tiiketim, kredi ve yapi kooperatifleri kurmasi
icin tesebbiislerde bulunmak ve yardim etmek;
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g) Yardimlagsma sandiklan kurmak;

h) Uyeleri adina toplu sigorta sozlesmeleri yapmak;

i) Uyelerinin miisterek hak ve menfaatlerinin takibinde ve-
ya hukuki yardima ihtiyac hallerinde iiyelerini ve mirascilarini
idari ve kazai her nevi ve derecedeki merciler oniinde temsil
etmek ve ettirmek, dava acmak ve bu miinasebetle actig1 dava_
dan dolay1 husumete ehil olmak;

j) Uyelerinin mesleki bilgilerini ve yeterliklerini artiracak,
kiiltiirlerini genisletecek konferanslar ve kurslar tertiplemek ve
benzeri faaliyetlerde bulunmak;

k) Kurflli§ @maclarna ve faaliyetlering’ “uiygun yayinlarda
bulunmak; !

1) Uyelerinin cocuklar: igin kresler ve yuvalar, emekli iiye-
leri icin ihtiyarhk yurtlar ve konutlari kurmak ve yonetmek;

m) Uyelerinin ve ailelerinin bo§ zamanlarim ve tatillerini
iyi ve faydall sekilde gegirmeleri ve saghklan ig¢in, kar amaci
glitmemek gartiyle, dinlenme yerlerj ve spor alanlari, parklar ve
kitapliklar kurmak ve yonetmek; -

n) Uyeleri arasinda iyi miinasebetlerin "milmaS1m ve de-
vam ettirilmesini. saghyacak toplantilar ve eglenceler tertiple.
mek; : 7
¢) Meyzuata ve amaclarina uygun faaliyetleri ve gorevleri
icin gerekli her tiirlii mallar1 edinmek.

Yasak l!"aaliyétler:
Madde 14 — Deylet personeli tesekkiilleri:
a) Herhanel bir surétle siyasi faaliyette bulunamazlar;

b) Siyasi partilerden veya omlara’bagh tegekkiillerden, 15
Temmuz 1968 tarihli“ve 274 sayih -Sendikalar Kanununa gore
veya esnaf ve Kiglk Sanatkarlar Kanunu geregince kurulan
veyahut kamu kurumu niteligindeki meslek kurulusu vasfim ta-
siyan isci ve igveren mesleki tesekkiillerinden herhangi bir su-
retle maddi yardim kabul edemez; onlara maddi yardim yapa-
maz ve onlann teskilat: icerisinde yer alamazlar,

¢) Bir siyasi partinin adi altinda kurulamazlar;
d) Hicbir siyasi tesekkiiliin leh veya aleyhinde herhangi bir
davranista bulunamazlar.
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e) Uyelerine dogum ve 6liim halindeki dini térenler icin ge-
- Tekli sosyal yardimlarin yapiimasindan baska hicbir dini faali-
_ yete girisemez ve katilamazlar;

f) Grev fesebbiis ve faaliyetlerini destekleyici davranislarda
bulunamazlar;

g) Gelirlerini mevzuatip ve tiiziiklerinip® gosterdigi amac ve
haller disinda harciyamazlar;

h) Organlarimin toplant: ve g¢alismalarini, bu kanunun 2 nei
maddesinde yazili k - e;u¢alisma saatleri
disinda da olse pamazlar;

i) Devlet

leri dernekler b hadde Al yasaklamalar uy-
gulanir, 0

eviet personelinin
memurluk vasfini esas olabilecekle-
ri dernekler, bu kanunfun-13 ‘ncit madd ), "(g), (h), (1),
(m), (n) ve (0) bendlerinde gosterilenler disinda faaliyette bu.
lunamazlar, i
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1)

(RS

y. o0
isciler ve isci iteliginde, olanlar, tik ilkelerde an-
cak sendika arac ile duyurahilir, lerini dinlete-
ve 1

bilirler Ote yandan, isyanci birikme amalar1 Onlemeleri .
bakimindan ise, sendikalar demokratik yonetimin varhgmdan
sOz edilemez Bagka bir deyimle, sendikalar, demokratik yone.
timlerde vazgecilmez kamu kurumlari arasinda yer alir. 1961
Anayasasina kadar, Tiirk demokrasisi vazgecilmez daha baska
dayanaklarin yamnda, sendika dayanagindan da yoksundu. Tiirk
&gretmeni bu tarihe kadar, demokratik baski gurubu olma go-
revini, 8retmen dernekleri icinde ve bu derneklerin en iist or.
gan clan T.O.D.M.F. aracii& ile yapmistir. Ama derneklerle ve
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dernekler federasyonu ile, demokratik diizen icin bir yapi tasi
olabilmenin yetersizligi ortadaydi. Bunu ¢ok iyi bilen Tiirk 68-
retmeni, yeni anayasamiz devlet memurlar: i¢in de sendika kur-
ma hakk: taniyinca, hemen harekete gegmis ve Tiirkiye Ogret.
menler Sendikasimn, kanun cikar ¢ikmaz kurulmasi i¢in ha-
sirliklara  girismistir. Bu hazirhklar, T.O.D.M.F. nun Aydin,
Antalya ve Eskisehir Kurultaylarinda yapilmis ve tamamlan-
mistir, Tiirk Ogretmeni bu kurultaylarda, yillardan beri Tiirki_
ye T.ODMF. nunda biriktirdigi giiciinii, oldugu gibi Tiirkiye
Ogretmenler Sendikasma aktarmay: yeglemistir. Sendikalasma
icin bunun disinda tutulacak her yolu gereksiz ve hatta verim-
siz, faydasiz gbrmiistiir.

]

T.0.D.M.F. KURULTAYLARININ SENDIKALASMA iSTEK
VE ETKINLiKLERI

15. Kurultay: SAMSUN 1962

Anayasa'nin 46. maddesipgereginceyOgretmenlerin sendika-
lasmas1 konusunda gerekli calismalarin yapilmasi igin TODMF.
fcra Komitesi ve Yonetim Kuruluna gérev verilmistir. (16, Ku.
rultay Kitab1 Sayfa: 31)

16, Kurultay: ANTALYA 1963

: icra Komitesi ve Yoénetim Kurulu Kurultayea Samsunda
verilen gorevi yapmus Ve hazirlanan sendika tlziik taslagini Ge-
nel Kurul'un tetkikine sunmustur.

Bir yandan da Devlet Personel Sendikalar1 Kanunu cikaril-
masina calisiimistir. (TODMF 16, Kurultay calismalari Sayfa:
60 ve 82)

17, Kurultay: ESKISERIR 1964
Icra Komitesi calisma raporunda, sendika kanunu cikanl.
mas1 igin calisma yapildigl, tasarida goriilen yetersizlikleri gi-
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dermek lizere g¢abalar harcadig belirtiliyor ve «16, Kurultay ka-
rarlarinin 15131 altinda <Tiirkiye Ogretmenleri Ulusal Sendikasi
Tiiziigil»y de hazirlanmig bulunmaktadir. Kanun Tasarisi, Mec.
listen cikip yiiriirliige girer girmez uygulama alanina konulacak
olan tliziiglimiiz daha 6nce derneklerimize gdnderilmistir.» (17.
Kurultay'a sunulan ¢alisma raporu Sayfa: 15) deniyor.

18, Kurultay: ADAPAZARI 1965

«Demokratik anlamda gercek bir orgiitlenme niteligini ta-
siyan sendikalasma konusu ve istegi, aydin ve bilingli Tiirk 6g-
retmeninin gercek bir amaci haline gelmis bulunmaktadir. 16,
Kurultaydan beri Federasyonumuz bu konu il yakindan ilgilen-
mis, Anayasamin 46. maddesine gore ¢ikarilacak kanunun, de-
moKratik esaslarg gore r;.lkmamm saglamak amaciyla bhyuk ca-
balar gostermistir.

35, 36, sahifelerden,

/  «Biitiin aksakliklarina ragmen Anayasa teminat: ve ekono.
mik dayanigma olanagini getirmekte bulunan Sendikalar Ka-
nununa gore kurulacak «Tiirkive Ogretmenler Sendikasi» nin
meslek ve meslektas sorunlarinin c¢oziimiinde biiyiik yararlar

saglayacag inancindayiz.

Kmulacak, sendikanin giiclii bir sendika olabilmes: i¢in bii-
tiin 6é'ret.m¢nlorin tek bir sendika. etrafinda toplanmalarinin
zorunlu bthm;lllg'u biitiin derneklerimizin Milli  Federasyorla
birlikte en kisa bir zamanda sendika haline gelmesinin mesle.
gin gelecegi ve meslektaglarimizin sosyal giivenliklerini sagla-
manin bir yolu olarak gorillmesj-inancing tekrarlariz.

Bugin Sgretmenler Sendikas: gecen kongrelerde alinan ka-
rarlar gereginee fiilen kurulmus bulunmaktadir,

Gegen.yﬂlarda saptanan kurucular, bélge ve il temsilcileri,
Ankarada bulunan diger temsilciler Ogretmenler Sendikasim
biitiin kanuni islemlerini yaparak kurmus bulunuycrlar,

Bu arkadaslarimiz, bu kongrede bulunan temsilcilerin, siz-
lerin seref iiyesi. olarak sendikaya hemen katilmalarim sagla-
mak icin gerekli hazirliklari yapmus bulunuyorlar. Uye kayit
fisleri Federasyon biirosundadir.
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Sayin temsilcilerin, islerini yaptirmalarini rica ediyoruz.

En kisa zamanda tiitm &gretmenlerin bir tek sendika etra-
finda toplanmalar igin, hukuki temellerini de inceleyerek yap-
tigimiz oneriler sunlardir:

a) Biitiin derneklerin ve federasyonun en kisa bir zamanda
bir tek sendikaya doniisiim yapmalar1 gerekmektedir. Bunun
icin Federasyon tlizliglinde yapilmasini onerdigimiz ve asagida
aciklanan sekilde, her dernegin en kisa siire icinde tlizlik degi-
sikligi yaparak, sendikaya katimak i¢in hukuki bir hazirhk
yapmasl ve biltiin iiyeleriyle sendikalasmasi gerekmektedir,

Ancak, bu suretle giiclii bir sendika etrafinda toplanmak o-
lanag1 saglanacakfir.

b) Bazi Kisilerin illerinde cesitli - diisiincelerle, lokal sendi-
kalar kurma gibi yanlis bir yol tutmalar: karsisinda, Saymn Ku-
rultay delegelerinin bu gibilerini uyarmalarmni meslek adina Ti-
ca ediyoruz. |

Az sayida iiyesi bulunan sendikalar hig bir ekonomik giice
sahip olamiyacag icin iiyelerinin, yukarida kisaca saydifimiz
biiyiik parayi gerektiren ihtiyaclarini saglayamaz ve zorunlu
olarak «sar1 sendika» olmaktan kendini kurtaramaz. Sendika.
lasmakta en biylik tehlikenin bu cinsten boliinmeler oldugunu,
dunyada ve Tiirkiyede yapilan deneyler apacik gostermistir.

Bas olmak, sendika yoneticilerine verilecek iicretten fayda-
lanmak veya baska etkilerle glit;lﬁ ‘bir sendikaya engel olmak gi-
bi durumlar knrglslnda biitlin meslektaslarin uyamk olmasini,
tnemle 6neririz, .

¢) Yanlhis baz hesaplarla bazi derneklerin sendxkaya do.
miisiim yapmada. tereddiit gdsterecegi ve dernek olarak kalma-
y1 isteyebilecegi de belki | frorulecektir

Bir tek sendika gatisy altimda toplanacak olan /yiizbini askin
déretmeni gerek mesleki yonden ve gerekse her kademedeki o8-
retmenlerimizin kisisel aile hak ve 1ht1ya(;‘anm gliclii bir sekilde
saglayabilecegi diisiincesinin cok kisa bir zamanda gerceklese-
cegi heyecam icindeyiz.»

19, Kurultay: GAZIANTEP 1966

Yiice Kurultay Besinci defa Sendikalagma konusunda Fe-
derasyon’a su direktifleri verdi:

«1 — En ge¢ 20. Kurultay’a kadar Derneklerin Sendikalas-
masi yolunda 1srarhi ve fiili ¢caba harcanacaktir.

16
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5.

2 — Sendika kurulan yerlerdeki Derneklerin liyelerinin ma.
halli Tiirkiye Ogretmenler Sendikas: subelerine iiye olmalarin
saglayacak siirekli ¢aba harcanacaktir,

3 — TODMF nun yayin orgam olan Ogretmenler Gaze-

' tesinin, 1966 _ 1967 doneminde, simdiye kadar olandan daha ge-

nis olmak iizere, sendikalasma hususundaki yayina Onem ver-
mesi ve bu maksatla her sahifenin yansimn TOS ciilerin yone.
timinde, sendikacilikla ilgili konulara ayrilmasi . saglanacaktir.

4 — 1966 _ 1967 doneminde sendika calismalar: icin TODMF
nun biitcesinden yeteri kadar para ayrilacaktir.

5 — Sendika ve Federasyonun ayni hizmeti gérmede kuv-
vet ve zaman Sarfina (double emploi) s,1d111neyeaek bununla il.
gili tedbirler alinacaktir.

6 — TOS%n ‘gelismesinde her iki kurult!wnr da, miisterek
goéniillii ve gdrevlendirici ekipler teskil ederek ‘bolgelere gore
planli, promll qahgmalar yapmasl ve bu calismalarin sonug-
larim yayin m'gannnn her sayisinda yaym]ayarnk yeni kazam-
lacak Sendika subelerinin gustenlnmi saglanﬁeﬁkhr

71— Yes dsrhéz nedeniyle, Federasyon'a ait iki daireden bi_
risi TOS'e Wi '

S—mmmnﬁaw’afesmmlemihmrmwmolamk
yapilarak gklim icin de Yiiriitme Kurulu gorevlidir.

'I‘ODMM 19, Kurultay'inin «M mahiyetinde> ki bu
kararlarinip wgulama yontemleri tizerinde Gmklasa kararlar
almak iizere Yiiriitme Kurullarmmzin ortak bir toplant: yapma-
larim uygun gordiik; ve bu: toplantidan énce her iki kurulusun
Genel Sekreterleri arasinda bir goriisme yapilmasmm, bu g6
riismede, Yiiriitme Kurullar ortak toplantisinda, konusulacak
konularin esaslarinin saptanmaslnm iyararli, olacaginy diisin.
diik. Bu amagla TODMF Genel Sekreterini Sendikamiza ¢2-
girdik, 14.10,1866 giinii, Genel Sekreterimizle Federasyon Genel
Sekreteri birlestiler Bu konuda bir giriisme yaptilar.

2 — T.0.S. NASIL KURULDU?

Tiirkiye Ogretmenler Sendikas: tiizii#i hazirlandiginda, 624
sayilh Devlet Personeli Sendikalarn kanunu, tasari clarak bile
ortada yoktu. Kanun 8.6.1965 tarihinde kabul olundu. 8 Tem-
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muz 1965 tarjhinde de, Tiirkiye Ogretmenler Sendikas: kurul.
du, Kurulus yeri Ankars olan Tiirkiye Ogretmenler Sendikas:.
nuin genel merkezi de Ankara’dir, Tiirkiye Ogretmenler Sendika-
Sin kurucu tiyeleri, T.O.D.M.F. nun, 1962 _ 1963 déneminden
kurulus yilinag kadar gecen donemlerde ydnetim gorevlisi olan-
larla, bélge temsilcileridir, Kurueu iiyeleri belirleyen karar ku-
rultayda alinmistir, Tiirkiye Ogretmenler Sendikasimin kurucu.
lar toplantisi T.O.D.MLF. tarafindan diizenlenmis ve bu toplan-
tiya ylize yakin O8retmen katilmigtir Bu Ogretmenler Tiirkiye
Ogretmenler Sendikasing énce iiye olmuslar, sonra kendi ara-
larinda ylirtitme ve yénetim kuruly liyelerini se¢mislerdir.

Bir sendikamip iiyelerine, her glin, her ydnden yararli ola.
bilmesi icin, asﬂmas: zorunlu bir dénem vardir, O da ilk orgiit-
lenme dénemidir. 1k sreiitlenme donemi sendikacilikta  fonk-
siyonel dénemden 8yT1 bir yerdir. Bir kez, ilk 6rgiitlenme done.
minin bas sorunu, her fiyenin, haik ve cikarini saglamayg yete-
cek saymumn, en alt siurna ulasma sorunudur. Bu dénemde, bir
yurtlar acmasini, firetim, titketim, yapy kooperati 1
sendikadan, diyelim ki toplu sigorta sézlesmeleri yapmasini,

darlig1 da sbzlnélnusmr ; gt .

Ama haber vaﬁalim ki, sendikamiz fonksiyonel doéneme gec.
mistir. Umariz ki, sendikacihik bilincine varabilmis her Ogret-
men, Tiirkive Ogretmenler Sendikasinin liye ve sube sayisim
kendj cevresinde izl arttirabilmeie.-igin, olanaklarmi sonuna
dek kullanacaktir. Béylelikld. Tiirkiye Ogretmenler/ Sendikas:
daha etkin fonksiyon ‘evresine gecmis olagaktir. ¥Yapilacak igler
ise kaba cizgileriyle agagidadar. | P )

1 — Ekonomik YONDEN:

a) Tasmir, tasinmagz mallar edinecek,' bunlar: iiyelerin ya-
rarina isletecektir,

b) Tiiketim, kredi ve giivenlik hizmeti gbrecek olan Yar.
dimlasma Kooperatifi kurulmustur.
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¢) Ders kitaplarimn basim, dagitim, satis isleri iizerinde
durulacaktir. "

d) Ders araglari yapimi ve satimi ile ugrasacak, ekonomik
giiclinii bu yoldan da oldukca gelistirebilecektir,

e) Ogretmen cocuklar icin yurtlar, dgretmenler icin din-
lenme evleri acacak, ogretmen cocuklarina burslar verecektir.

f) Uyelerin disiplin sorunlan ile de ugrasacaktir. Bir olaya
konu olan iiye icin, isverenden ayri olarak sorusturma yapa-
cak, gerekiyorsa isveren makama itiraz edecektir. Durumun dii-
zeltilmesini saglayacaktir.

g) Nakiloo tayin ilkogretim, kurullarina {iye verilmektedir.
h) Tiirkiye Ogretmenler Sendikasi ve onun subeleri, kesim-
lerinde yapilan tayin, nakil, becayis islemlerinin, liyelerinin ya-
rar1 dogrultusundayyapiimasi icin caligmakta bu islerle ilgili
komisyonlarda yeteri kadar iiye bulunduracak ‘6nlemleri almak-

tadir. Boylece olabilecek kayrma ve haksizhklar onlenecektir.

i) Uye Ofretmenlerin calistiklari isyerlerindeki saghk ko.
sullarmin, i kollarinin jyilestirilmesine cahsacaktir Ders saat-
larmin, {iyelerin is giici olanaklarin n cok olmamasma calisl-
cakfir.

k) Personel hukuku ile ilgili bilimsel arastirmalar yapa-
caktir, ; '

Bir sendikamn saglayacagi yararlarm timini ‘onceden sap-
tamak miimkiin degildir, Ancak Ozetle sunu belirtelim ki, Tiir-
kiye Ogretmenler Sendikasi, TUrk ogretmeni igin en yeterli gi.
yim, beslenme ve barinma olanaklari saglayacak biricik ogret-
men sendikasidir. p

3 — KURULUS DONEMI

Sendikanin kurulusunu izleyen ilk yil, daha cok bir
prgiitlenme, yerlesme ve toparlanma donemi diye ta-
mimlanabilit. Bu donemin calismalarl ve etkinlikleri
1966 yilinda yapilan ilk genel kurula sunulmus calisma
raporunda belirtilmistir.

19



TOS YUORUTME VE YONETIM KURULLARININ
BIRINCI GENEL KURUL TOPLANTISI ICIN
HAZIRLADIKLARI CALISMA RAPORU

7 Haziran 1966

ilk Genel Kurulumuz

TOS%in ilk olagan Genel Kurul Toplantisi, Kurulustan bir
yil sonra yapiliyor. Bundan sonraki toplantilar iki yilda bir ya-
pilacaktir, 11k toplantinin bir yilda yapilmas: hakkindaki hikim
Tiiziigiimiiziin son gegici.maddesinde yaziidir. Bu toplantida siz-
lere kutulus donemi olarak degerlendirdigimiz bir yin cals-
malarini anlatacagiz Sizler bu calismalar: gozden gecirdikten
sonra Sendikamzin daha giiclenmesi ve etkili hale gelmesi icin
tiiziik, yonetmelik, biitce, orgiitlenme gahismalari yapacak, ileri-
ye ait gereklj tedbirleri alacaksimiz. Boylece, mesleki orglitciilik.
te tarihsel bir gorev yapmus olacaksimiz, Degerli calismalarimz-
dan dolay, Tiirkiyede Ogretmenligin ilk ve en biyik sendika-
siy yaratan sizler, 6gretmen ailesinin gelecek tiyeleri tarafindan
sevgiyle anilacaksimiz, -Yiiriitme ve Yonetim Kurullarmyz olarak
buna candan inamyoruz. - .

Calismalarmmz siralamadn once, Sendikamizin dogusu, ge-
lisimi, simdiki dqurumuyla ilgili baz genel aciklamalar yapmayl
gerekli buluyoruz, Bunmlar1 daha 6nce sube ve bblge toplantila-
nrmzdadinlemi;olsamzbile;m?birydcluuﬁmbiﬁnciyﬂm-
da, bu ana ilkeleri en keskin. cizgileriyle yeniden gozden gegir.
mekte ve onlari iyi bellemekte sayisiz faydalar vardir.

Once, Ni¢in Sendika?

Biliyorsunuz, meslegimiz 1965 yiling kadar, Cemiyetler Ka-~
nunu hiikiimlerile kurulmus, dernekler ve onlarin birlesigi olan
Federasyonlarla temsil ediliyordu. Ogretmenligi bu sekilde tem-

sile calisan orglitler hala vardir Ama bu temsil, kanuni sebep-
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lerden dolayl, gerektigi kadar giiclii degildir. Cemiyetler Kanu-
nunun 12 maddesi, «Ogretmenlik> sifatiyle ve bu mahiyette bir
dernex kurmamizi bile yasaklamaktadir.

«Devlet, Hususi Idareler ve Belediyelerle devlete bagh ku-
rumlardan maas veya iicret alanlar, bulunduklar isin sifat ve
mahiyetiyle cemiyet kuramazlar.»

Bu sebeple, meveut dernekler, bu kanunun kacamaklarin.
dan faydalanarak yasamakta; ya da «Yardimlasma» gibi ma-
sum ifadelere biiriinmektedirler, Boyle dernekler, idarecilerin
baskis: altinda ve her zaman kapatilmak korkusu iginde yasar-
lar. Cesaret [@6stéremezler. Hatta goze carpariz, dikkati cekeriz
endigesiyle mali bakimdan giiclenemezler

Sz konusﬂ kanun;-15.-maddesiyle; birden fazla amacla der-
nek kurmayl da yasaklamaktadir, Bu kadar cok iiyesi ve o ka-
dar da sorunu bulunan Ofretmenlik ailesini tek amacli dernek-
lerle, onlarip birlesigi federasyonlarla temsile galigmak, onlarin
elim kolunu., ‘hattd dilini baglamak olurdu.

Cemiyetler Kanuny bu engelleri korken, 8 Haziran 1965 ta.
rih ve 624 sayili Sendikalar Kanunu da, dernekler icin yeni ki-
sitlamalar getirdi. Bildiginiz gibi bu kanun, 13, maddesiyle sen-
dikalarin yapabilecegi isleri (a)'dan (0) harﬁne kadar siraladi;
14, maddesiyle (a) dan (k) ye kadar da yasaklar saydi. Once
su var; Sendika icin yasak olan, dernekler igin de vasaktir (14.
madde, k bendi). Yine aym bendin iiciincii paragrafina gore ka.
nun, clemeklerl, sendikalarin yapabilecegi (15) cesit isten sade-
ce (7) cesidiyle serbést birakmakta, 6tekileri kesin bir sekilde
yasaklamaktadir,' Yani bu kanuna goTe dernekler /ve onun bile-
sigi Federasyonlar, a) Bizim,_ personel 'hukukumuzdan dogan
maddi manevi hak ve yiikiimlerimizi savithamazlar. b) Bu ko-
nular iizerinde inceleme yaprp ilgili- kirumlara ‘tekliflerde bulu-
namazlar, ¢) Is verlerinin ve isin verimliligi konusunda goriis-
lerini bildiremezler, d) Daire ve biirolarin saghk sartlar hak.
kinda tekliflerde bulunamazlar. e) Isteyen iiyelerine hukuki yar-
dimda bulunamazlar, i) Uyelerinin miisterek hak ve menfaatle.
rinin takibinde veya hukuki yardima ihtiya¢ hallerinde {iyeleri-
ni ve mirascilarini idari ve kazai her nevi ve derecedeki merci-
ler dniinde temsil edemezler, ettiremezler, dava acamazlar. j)
Uyelerinin mesleki bilgilerini ‘'ve yeterliklerini artiracak, kiiltiir-
lerini genisletecek konferanslar, kurslar tertipleyemezler, ben.
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zeri faaliyetlerde pulunamazlar, k) Kurulus amaclarma ve fa-
aliyetlerin uygun yayinlar yapamazlar.

Kanundan ayn ifadelerle aktardigimiz bu yasaklardan dolayl
dernek ve federasyonlarin simdiki ¢aligmalarinin yaridan ¢o8u,
derhal durdurulabilir, Dernek ve Federasyonlar Dboylece yedi
pent halinde belirtilen <gerez» iglerle mesgul olmaya terkolu-
nurlar. Bu yasaklarn demokratik olmadigim biliyoruz, Ama ne
yapalim ki, «kanuniy derler,

Anayasa yiriirliige girdikien hemen sonra, onun 46. mad-
desindeki hilkme dayanarak sendika kurma hazirhiklarina giri-
sen TODMF, [624 sayili kanunun dernekler icinggetirdigi bu ya-
saklar1 gordiikten sonra, hizla harekete gecti ve derneklerden
130 kadar temsilei cagirdi. Bu cagriya katilan bizler, 90 ogret-
men, TODMF, nun hazirladis: Tiiziigll Penimseyerek 38 Temmuz
1965 giintt Ankara’da bu sendikayl kurduk. '

Nicin TOS?

Ssretmenlile mesledi, cesitli merciler ve agiziar tarafindan
tiirlii sekillerde tarif odilmekte ve gdsterilmege cahisiimaktadir.
Hatta 657 sayill Personel Kanunu da, bgretmenleri boyle dog-
rulugu su gotiiriir bir, gbriise gore parcalamis ve simiflandirms-
tir. Ashnda pverozellikle sendikacilic acisindan_ogretmenlik, tek
igvereni olan, mensuplar ayni Bakanhk tarafindan ise alinan,
isten cikarilan, cezalandirlan iyeri degistirilen, terfi ettirilen ve-
ya ettirilmiyen, bast.disi, g6zil, kalbi aymi sartlarla hastalanan,
cocuklar:1 aym hak ve istekle okumak ig¢in kosan, ayriliklarina
kiyasla benzerlikleri pek cok olan bir meslektir. Ogretmenler,
hangi 6gretim kesiminde calisirlarsa calissinlar, milletin cocuk-
larini ve yetiskinlerini ayni milli egitimin ilke ve amaclarina g6-
re yetistirirler. Yorulmalarl yipranmalar: bir ve sorumluluklari
ortaktir. Cahillik hepsinin ortak diismanidir. Ve Ogretmenler
her il belli giinlerde, belli kimselerden aym pohpohlari, ayni
nutuklar1 dinlerler Ogretmenlerin, hikiimet programlarinda
sadece bir ciimlelik yerleri vardir, bazan yoktur!
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Sayis1 121.000 olan bu insanlarin, tek sendika halinde kafa.
larini ve kasalarini birlestirip bir hak savasina girmeleri akla
en uygun yoldur. Ikilesmek, hatta icten bazi psikolojik siirtiis-
melere, distan devamh etkilere kapilarak parca boliik sendika-
lara heveslenmek, bu meslegin giliclinii Kiracak ve isveren tem-
sileisi durumunda olan kimselere firsat verecektir, Boylece bi-
zim personel hukukundan dogan mali ve sosyal haklarimiz tas-
tamam alinamadig gibi, milli egitim yoneticileri karsisinda ge-
rekli agirhk gosterilemedigi zaman zaman hakkimiz ve gorevi-
miz olan denetim yapilamadigi icin, meslegin problemleri ¢ozii-
lemez, memleketin eZitim ihtiyaclar istenilen’'zamanda ve Gzlii-
liikte karsilanamaz. Ogretmenlik meslegi efer bir tek sendika ile
temsil edilmezse, parca bolilk sendikalar ekseriya biribirlerine
diiger veya dfsliriliirler, calisma yillarini faydasiz tartismalar-
la, biribirlerini ywpratarak gecirirler, Daha acisi, mali glcleri
parcalanir, hastal: yr1 zaman beskurusu bir araya kolay
kolay getiremez, &, ugradiklar: zaman iki avukat tuta-
maz haklarini korumak icin gerekli sayida Avukat ve hukuk-
cuyu devamli olarak calistiramazlar, 11 ve ilce merkezlerinde
mesleklerine yakisir, lngnth mallar; bir yerleri olmaz; kiracilik-
tan kurtulamazlar. Baskentte, hemen hemen baska her mesle-
gin bir «merkez.evi» oldugu halde onlar ugrayacak, toplant1 ya-
rilir. Ogretmenlik bu metodla kisa vadeli birkac basarl kaza-
pacak yer bulamaslar, Cocullanmn okumasi igin yurt, hastala-
rinin bakilmasi i¢in igler bir sistem, yorgunluklarinin gideril-
mesi i¢in UEUZ,_uygun ve sessiz bir yayla, o061 Kiyisi, deniz kiyist
bulamazlar. Tc ve dis gezi imkanlari, vabanci ve yerll meslek-
daslariyla isbirligi imkanlar1 yok denecek kadar az olur, Dogum
sliim, evlenme, ‘gdrinmesz kaga hallerinde, devletten haklar olan
ilgiyi goremedikleri icin ortada Kalirlar \Parga bolik sendikalar,
ekseriya, birdbirlerini atlatmaga calisarak isveren karsisinda bir
gbze girme yarigma- grerler, acik veya Ortiilil pazarhklara otu-
rurlar; her ekip degismesinde miinasebetleri bastan baslatip
yiikseltmek gerekir; ve dgretmenligin agirhgindan; éniinde ce-
ket diigmelenir, yiiksekliginden bilerek bilmeyerek tavizler ve-
rilir. Ogretmenlik bu metodla kisa vadeli birkac basar1 kazan-
sa bile, uzun vadede zarar eder. Boylece, Milli egitimin asli un-
suru olan dfretmenler, etkilerini gbsteremedikleri i¢in, memle-
ket yeni uyku dénemlerine girer. En basit dertlerin giderilmesi

igin yiizyillar gereKir
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Bazi meslekdaslanmuzin ayr1 sendikalar fikrini savunmala-
rina destek olan her d8retim kesiminin kendine 6zel problem.
leri bulundudu, bunlarin genel karakterli bir sendikada gere-
gince ele alinamadigy goriisiinii hakh bulmuyoruz. Birlik icinde
bu problemleri ele almak ve ¢bzmek icin ¢ok careler: vardir,

Bu yiizdendir ki TOS, mense, mevki, meyil sosyal goriis,
inanc ayribklarini istiine cikarak ilkokullarda calisan meslek.
daslarimiza kadar biitiin O8retmenleri tek Orgiitte toplamaga
yonelmis, birlestirici, kaynastirici bir sendika olmustur. Bir
yil gibi kisa bir siire icinde bunun geregini anlatmus ve calig-
malariyla bfrligin faydalarim meslekdaslarimiza  gostermistir.

ik Cahg-ma, ﬁh Plin

Kurucularin spt;tigz dlk Yiiriitme ve, Ymtun *K‘.urulu olan
bizler, yetkileri slna davmﬂmegumz bugiine kadar; yapilacak is-
leri, izlenecek wnllan, kmlamiacak metod Ve teknikleri kurulus
toplantisinda ortaya atilan ve TODMF. nun Adapazar Kurulta-
yinda beliren goriislerden gikarmaga galigtik ;:Byma. gore,

1) Gerek.sm mnsmﬂardan saklmnak iﬁp merkemd; TODMF;
il ve ilgelerde ana mgn deméklerle yam . miimkiinse ayni
catilar altinda call tik. Dernekler 've Federasyonlar yapila-
cak bu pa.ralet gal:qma, Federasyonun 19@ Gaziantep Kurulta-
ying kadar sirdilriilecek, o kurultayda Mmsyon temsilcile_
rinin oylariyla kendini feshederek, tasinir: taammak mallarin,
borg ve alacaklarim, Sendxkaﬁya. ye onun_subelerine _devredecekti.
Sendika o tarihe kadar il ve ilcelerde mumkiin oldugu kadar
cok sube acacak, iiye Sayisimi artiracakti. Gaziantep Kurultayl-
na kadar sube agilan yerlm'de Dernekler feshedilmeyecekti Sen-
dika iyice glicleninceye kadar 1k1 org:nt elele gallsaqaklard,l

2) 1k w1, bir Kurulis “Pénemi olarak degerlendxnlecek
merkez ve sube orgiitleri icin bir gerceve meydana getirilecek;
tiiziikk, uygulama icinde denenecek, aksayan noktalar, karsilasi_
lan zorluklar ¢bziim yollariyla birlikte Birinei Genel Kurul top-
lantising getirilecekti.

3) Kurulus calismalarna paralel olarak sendikanin yapa-
cag ve ilgililere yaptiracagi mutad islere de el atilacak, bun.
lardan miimkiin olanlar yapilarak meslekdaslarimizin magduri-
yeti onlenecekti. Bu aradg Personel Kanunu ile ilgili meselele-
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" kilj secildifi, Dursun Kut rahatsiziandigi -

rimiz izlenécek, bir hukuk biirosu kurularak haksizliga ugrayan
meslekdaslarimuz idari ve adli merciler oniinde savunulacakti.
Olenlere, kaza gorenler, hastalanan ve darda kalanlara yardim
edilecek; bu yardimlar igin gerekli olcii ve ilkeler bulunacak,
tecritbelerle birlikte Genel Kurul huzuruna getirilecekti.

4) Sendika c¢aligmalar: hakkinda geziler, toplantilar ve ya.
yinlar yapilarak meslekdaglarimiz arasinda sendikacilik goriis
ve bilincini berrak ve gliclii bir hale getirecekti

5) fkinci caligma donemi icin Biitce ve Plan taslagi hazir-
lanacak, Genel Kurulun incelemesine ve onayina sunulacaktl.

Uygulama:

Ust tiste yaptlgnmz toplantilaria meydaaa,gelen bu plan, 5

kisilik Genel Merkez Yiritme ve tasrada ‘pulunan 10 kisilik

Yonetim kurulunup gayretleriyle aksatiimadan gerceklestiril
mistir, Huzurunuzda bunun ayrintilarini aciklamadan once Yi-
rittme ve Yonetim Kurullarmizin ilk ve son durumlarina doku-
nacagiz. [N :
flk gin Yitriitme Kurulumuz, Fakir Baykurt (Genel Bas-
kan); Dursun Kut, Dursun Akcam (Sayman), Feyzullah Ertug-
rul ve Hayrettin Uysal'dan meydana gelmisti. Sonradan Dur-
sun Akcan, izinle yurt disina gitth . Hayrettin Uysal milletve-
sun I hat ~ve Hayrettin Uysal
yerine yedekten gelen Tahsin Sarac islerinin coklugu sebebiyle
cekildiler. Kurulun son durumu, Fakic Baykurt, Aydin Ayde-
mir, Sadrettin Eyiiboglu, Feyzullah Ertugrul ve Mehmet Emirali-
oglu'dur. -y :

Talip Apaydin, Mehmet |Ozgiicli, I, Safa Gliner, Veli De.
miréz, Maksut Dogan, Behzat Ay, Mustafa Sanli, Refat Ozkan,
Siileyman Kandemir ye Meviut Kaplan'dan meydana gelen Yo-
netim Kurulunda bir degisiklik olmamustir.

Mahmut Isitk, Ahmet Kamaci ve Kazim Eke'den meydana
gelen Denetleme Kurulu: Rauf Inan, I. Hakki Kaytanl ve H.
Hiiseyin Saygili'dan meydana gelen Onur Kurulu ayni kalmis-
tar. '

Sendika . Federasyon iliskileri

Ozetledigimiz calisma pldn ve programina gore, dernekler
ve Milli Federasyon ile miinasebetlerimiz birlik ve beraberligi

25



koruma esaslar: icinde devam etmistir. Bunun icin {ic ortak
toplant: yapilmis, bunlarin ilki olan 89.1965 gniikii toplantida
bir protokol imzalanarajx biitlin dernekler ve sendika subelerine
gﬁnderihnjs, boylece isbirligi, fiilen subeler ve dernekler capin-
da genisletilmistir. Biz bu protokole Gaziantep kongresine ka.
dar bagh kalmak icin gayret sarfettik Bundan sonras; sizin bi-
leceginiz bir husustur, Su noktayr1 da memnunlukla belirtelim
ki, sendikanin gelismesi, liye ve sube sayisinin artmas: konu.
Sunda derneklerimiz ve ‘onlarin birlesigi TODMF de protokole
bagh kaldl. Bu suretle, Genel Merkez olarak yer kirasi verme-
dik, uzun siire Federasyonla ayni dar yeri paylastik ve Federas.
yon yeni aldif: iki daireye tasmninca bosalttigr. yere yerlestik.
Aym kolayligy % 90 Olciide subelerimiz de derneklerden gbrdii-
ler.. Bu konuda daha fazla durmak lizumu yoktur, Gaziantep
kurultayinda, Sendika_konusunds, vapilan gériismeler sizi ay.
dinlatmis olacaktir, -

Kurulus Dénemi: ; J5k 5

Bir yl icinde tasarlandig: kadar sube agimis ve iiye saglan-
mistir. Raporun hazirlandigs 7 Haziran 1966 tarihindeki durum,
sube sayisi: 257, liye sayisi: 20.000 dir. Bu sonucun alinmasinda
sendikaci ve dernekej meslekdaslarinmizin, 6gretmen arkadasla.
rimizin, temsileilerimizin, yonetim krulu uyelerimizin gayretleri
rol oynamistir. Bildiginiz kaynakiardan gelen engelleme, kor-
kutma tesebbiisleri, bilingli ‘Ogéretmenlerin  atilislarivla, kolay
denilecek bir |sekilde kinlmustaz, Sendikaeihigy-aktif politikaci,
lik, hattd hiikimete, devlete kars: zararh bir hareket olarak an-
layan eksik ve yanhs bilgili vOneticiler, Midyat, Canakkale, Rize,
Artvin Giresun, Ordu, Sinop, Bolu, Edirne, Urfa vé Maras di_
sindaki il ve ilcelerde etkin olamamislardiy. Umidintiz o ki, ikin-
ci calisma géneminde iitiin jbu mukavemet unsurlar kirilacak
sendikamiz daha da yayginlasacaktir. Ilgelerde ve komsu iller.
de sube acilmas) konusunda sube yodnetim  kurullar toplu gezi
ve ziyaretler tertipleyerek yveni sube kuruluslarimin formalite
Ve islemlerini tamamlamislar, kardeslige varan isbirligi 6rnekle-
I1 gostermislerdir. Bylece baslangicta TOS icin gerekli goriilen
cerceve yaratilmig, hattd cercevenin dnemili bir kismi .doldurul_
mustur, Ciinkii 20.000 tyeli, jyi isleyen sendika, kiiciimsenecek
bir varhix degildir Ayrica sendikanin organlari, kurumlar: her
gecen giin daha belirgin hale gelmekte ve ise yaramaktadir,
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Orgiitlenme sirasinda karsilagtigimiz bir husus bizi ¢ok dii-
siindiirmiistiir, O da sudur: Biiyiik sehirlerdeki, ozellikle Anka_
ra, Istanbul, Bursa ve Adana’daki meslekdaslarimiz, orgiitlenme
konusunda gereken canlihif gbstermediler. Istanbul subemiz ilk
kongresinden sonra bir hamle yapmissa da, durum hala parlak
sayilmaz. Keza ortaokul ve liselerde calisan meslekdaslarimiz da
her yerde ayni canlilifl gostermediler Ylksek okul ve iiniversi-
telerden de umulan yankiyl duyamadik, Bu noktalar icin, Ge.-
nel Kurulunuzun care arastirmasi ve gorevlendirecegi yeni ku-
rullara direktifler vermesi yerinde olacaktir.

Genel Merkez Orgiitii

Genel Merkez ; bir idare &miri, bir uzman muhasip, bir biiro
memuru, bir hizmetli, simdilik bir ticretli ve alti goniillii Avu-
kattan meydana gelme Hukuk Biirosu, bes gonilllii uzman dok-
tordan kuruly Saghk Servisi ile galiymaktadir, Genel Merkez
her giin, glndiiz saatlerinde acik bulundurulmakta, telefonu_
muz subelerin ve iiyelerin sorularina, damsmalaring cevap ver-
mektedir. Gelen Ve giden evrak, cevaplama, dosyalama, takip,
saglam bir sisteme baglanmis, aksakliklar onlenmistir, Genel
merkezin 11 ay icinde evrak sayisi, teksirler, bildiri ve haber
mektuplar: harig, gelen 1849, giden 2452 dir. Bu isler baslangic.
ta uzun siire tek memurla ylrttilmis, sonradan buglinkii pes-
sonele devredilmistir. : '

Tiiziik:

TOS'in bugiine skadar kullandigi tizik, kurucular tarafin.
dan, oniimiizde [birikmis sendikacilik, teerilbesi yokken hazar-
lanmus, deyim yerinde ise, nazari bir Hiziiktiir., Bunun bir yillik
uygulamadan sopra bazi diizeltmelere-tabi ‘tutulmasin ve zen-
gilestirilmesini t& pastan-gerekli girityorduk, Nitekim, simdi o
noktaya gelmis bulunmaktaylz. Tiiziigiimiiz, yardumlar ve ozel-
likle sube aciimasiyla ilgili hiikiimleri bakimindan, diizeltilme.
ge muhtactir. Bunun icin bir degisik teklifi huzurunuza getiril.
mektedir. Ciddi bir komisyon ve genel kurul caligmasi isteyen
bu ise, gerekli ilgiyi gbstereceginize inaniyoruz,

Tiiziik komisyonunun tarafimizdan hazirlanan ve uygulanan
subeler ve temsilciler yonetmeliklerini de gozden gegirmesinde
fayda goriiyoruz.
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Bilge Temsileileri

Orgiit cercevesinin bir unsuru olan Bdlge Temsilcilikleri ko-
nusunda kisa bir aciklamg yapacagiz. Bolge temsilcileri Yiiriit-
me ve Yonetim Kurullarinea, bir calisma dénemi i¢in atanmak.-
tadirlar. Tiiziikkte bunlarin sayisy hakkinda bir hiikiim yoktur.
Tasrada oturan Yonetim kurulu iiyeleri de temsilci sayildikla-
rina gore, temsilei sayis1 5060, hatta 70-80 olabilir. Temsilciler,
Genel Kurul iiyesidirler; oy haklari vardir Ilerde, Yonetim ve
Yiiriitme Kurullar: temsilciligi bir secim unsuruy olarak diisiin-
meye meyledebilirler. Bunu ve hizmeti diisiinerek, isabetli bir
sayida karar kuammasini gereklji buluyoruz, Tiiziik_teklifine bi-
zim koydufumuz ve §imdiye kadar 'islettigimiz say1 80 dur. Bu-
nun 10 tanesi Yﬁmﬁm kurulu iiyesi, 5 tanesi denei merkez em.
rinde teftis yetki ve amaciyla calistirilacak hukukeu; 15 tanesi
de gercek bolge telmmsi olacaktir. Ve Genel Kurulda temsil-
cilerin 20 oyu | caktn Karar smlerindir .

Personel Kanunu Mesek-si : 5

Sendikamiz b&r yandan .kurulusunu. gen;gle&’ken, bir yan.
dan da karsilagtigy mutad i&ten ele al;nlq., irz.le‘nﬂ& ve miimkiin
olanlari sonuclandn'ungnr

Personel Kanuny ile béremamlexm durumu, bizim ve Milli
‘Federasyonun goriislerimize aykirl; ve ogretmmﬂigi parcalayicl
bir sekilde bicimlendirilmek istenmistir  Ofretmenlik ashinda
tek dereceli, tabanda ayriive tavanda bir; omiirleri enerjileri el-
verdikce en yiiksek tavan gostergesine cikmayl hak etmis bir
meslek smufi 6ldusu vhalde; bti~parcatama, Bakanhg@in gevsek
tutumundan ve Devlef Personiel Dairesi ilgililerinin/egitim ko-
nusunda yanbs bilgi ve goris sahibi oluglarindan jileri gelmis-
tif. Bunun icin -gerekld teSebbiisler yapilmis, firsat ve imkan
pbulunan her noktada, ilgililer uyarilmak istenmistir, Boylece
durumda, ufak tefek gelismeler saglanmistir. Ama kesin sonug
heniiz ahinmamistir, Kanuna goére, bizim simf tiiziikleri hakkin.
da, bu tiiziikkler Damistayin onaying sunulmadan once goriis bil-
dirme hakkmuz vardir. Hiikilmetin baska alanlardaki mesguli-
yeti Persone] Kanunu uygulamasim geciktirdigi icin, galigmalar
heniiz bu safhaya ulasmamistir, Tiizlikler resmen bize geldigi za-
man goriiglerimizi bildirecek durumdayiz. Bunun icin komis_
yonlar kurulmusgtur
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Hukuk Isleri

Sendikamiz kuruldugu giinden beri, sube ve genel merkez
yoneticilerimiz, iiyelerimiz ve meslekdaslarmiz, zaman zaman,
idari, adli ve politik baskilara maruz kaldilar. Bunlar hakkinda -
mumkiin olan tedbirleri aldik, Arkadaslarin durumlarimi avu-
katlarimiz ve Hukuk Biiromuz araciligi ile adli ve idari yarg
mercilerine gbtiirdiik. Diyebiliriz ki, bu isler normal olarak ca.
lisan bir sisteme baglanmustir,

Genel merkezde takip edilen déivalardan baska, il ve ilce-
lerde de davalarimiz vardir. Bunlara bazan mahallinde tutulan
avukatlarla)"bazan genel merkezce gOnderdigimiz hukukcularla
katilmaktayiz_ Mahallinde tutulan avukatlarn feretleri de cok
kere ve tm Genel Merkezce Odenmektedir. Sendikamiz,
bilhassa hukuk isleri konusunda titiz anlayis ve takip sahibidir.
Hukuki yardima ihtiyaci olan her arkad&ﬁmnmn davas: takip
edilecek, avukatl tutulacaktir. Kararkylz

Bu koxmdp halli gereken bir problem, gme kabiliyeti olan
bir teftis ve tahkik boliimii kurulmasidir, Subelerin veya iiyele.
rin Genel Merkeze bildirip tedbir istedigi konular, bir kere ve
seri olarak bu boliimiin incelemesinden mﬂkneh, tedbir on-
dan sonra alnmaldir, Dar bir ilge cercevesinde cereyan eden
olay kar;isinda, {iyenin veya subenin siibjektit davranmast
miimkiin ve tabiidir. Bunu onlemek, sendikanin prestiji ve ala.
cag1 sonug bakimindan son derece onemlidir, Genel Kurulumu-

zun bu noktayr dikkate alacagma inaniyoruz.

Saghk Meselemiz

En 6nemli sorunlarimizdan biri, saéhk k:onu.Sudur Once su_
nu belirtelim ki, §gretmenlik mesleginin yillardan beri ertelen-
mis problemierirﬁn, bir iki-calisma déneminde’ cozmek miimkiin
degildir, Ayrica, saghk konusu, sendkamn fiilen yiiklenecegi bir
hizmet sayilir mi, sayilmaz m1? Bizce Devlet, calistirdiZi memu.
run, hattd memur olmasa bile, her yurttasin sagh@indan so-
rumludur. Gerekli tedbirlerin devlet tarafindan alinmasinmi ka-
nunlar istemektedir. Bu konuda sendikamn takinacag esas ta-
vir, devletin, veya Milli Egitim Bakanlifmin almasi gereken
tedbirlerden eksik birakilanlar varsa, bunlarin savasimi yapmak
ve basar1 saglamak olmalidir, Bize, «Oyleyse Saghik Servisini ni.
¢in kurdunuz?»; sorusu sorulabilir. Saghik servisi, Ankara ve tas-
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radaki meslekdaslarimizin yakinlarn igin kurulmustur Esag go-
revi tedavi degil, muayene ve rehberliktir, Simdilik gbniillii bir
ekiple yiiriitillen bu hizmetin yakinda genisletilmesi de gerekli-
dir Sendikanin esas savasiyla bu servisin iligkisi azdir, Gorii-
stimiizii birkag ornekle belirtelim.

1) Malatya ve Mugla’dan iki meslekdasimiz, devlet tarafin-
dan ayri aym tarihlerde, iki ayr1 hastaneye yatirilmis, tedaviye
alinmistir. Bu arkadaslar ailelerinden uzakta, yeni masraflara
mecbur kalmiglar, bor¢lanmislardir. Sendika bunlara destek ol
mustur. Bu arkadash8in ve kardesligin gerektirdigi bir dayanis-
madir, Sendikg bifill her zaman yapacaktir.

2) Simdi en karakteristik ornege geliyoruz: On Sekiz yil ki
demi olan kdy Ogretmeni,iiyemiz Hasan Bozyokus, Ankara Tip
Fakiiltesi Hastahanesinden, beyninde tiimor dolayisiyle, Isvec'te
tedaviye tabi tutulmasi seklinde rapor almustir, Rapor Saghk
Bakanhginca da onaylanmistir Bu iiyemiz Bakanliga basvurdu-
gu zaman, «Gonderemeyiz, clinkii ddenegimiz yoktur> cevabini
almistir. Milli Egitim Baknliginin meselé, liizumsuz ve degersiz
yayinlar icin yfizbinlerce liralik 6denegi vardir da, on sekiz yil-
lik Ogretmeninin tedavisi icin on sekiz kurus Odenegi yoktur!
Meslekdasimiz ayni zamanda, ilkokul Ogretmenleri Saghk ve
Sosyal Yardim Sandigmna basvurmus, ama 18 yildir five bulun-
dugu sandiktan da €Arfik sashk islerine karismiyoruz'» seklin.
de negatif cevap almstir. Hasan Bozyokus, caresizlik icinde al-
t1 ayhk f{iyesi oldugu sendikaya kosmustur. Elbirligiyle Basba_
kanliga basvurdugunda oradan 10.000 lira alinmis, yol ve ilk
harcamalar karsilanarak -arkadasimiz-isvec'e—w rgonderilmistir.
Hemen hastahangye yatirilan arkadasammm isleri oradaki Elci-
ligimizce kogusturulmus; ameliyat ve tedavi, masrafi  olarak
2500 dolar Sendikamizdan 1st.e.nnust1r_ Milli ‘Egitim Bakanlig,
Saglik ve Sosyal Yardim Sandig yine siikut etmisler, is bizim
basimiza, kalmigtir Sendikamiz Federasyonun verdigi 3600 lira_
y. da ekleyerek 2500 dolar: isve¢ Biiyiik Elciligimize postala-
migtir. Ayrica Stocholm’daki Ogretmenler Sendikasina  bir
mektup yazarak ilgilerinj rica etmistir.

Simdi; Sendika, dogrudan dogruya kendisine ait olmayan
bu gorevi ni¢in yiiklenmistir? Her hastamizi béyle sendika m
tedavi ettirecektir? Eger zaruret olursa, evet, sendika tedavi
ettirecek, bunun icin isterse 100,000 lira gereksin, paray1 esir.
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gemeyecektir. Hasan Bozyokusun durumunda o6yle ojmustur.
Arkadasimiz ortada kalmistir; «Tedavisini birakalim, Bakanli
ga gorevini kabul ettirmek icin ugrasalim.» diyemeyiz. Bugiin
Stocholm’de yatmakta olan arkadasimiz icin biz her masrafi
yapacagiz. Ve sonunda Devlet Strasr’na dava acacafiz. Devlet
Strasindan alacagimiz ilam, bundan sonraki biitiin problemle.
rimizi kokiiyle halledecektir. Dogru savas, kanuni savas, kana-
atimizce budur. Bu savasta basariya ulasacagimiza inaniyoruz.

Yardemilar

Sendikamuz fbundan baska olen meslekdaslarimizin aileleri.
ne, kaza gorenlere, darda kalanlara para vardimlar: yapmakta-
dir, Bu yardimmlam, isim aciklamay: akhmizdan gecirmiyoruz.
Bu konudaki harcamalar; «Hesaplar» béliimiinde toplam olarak
belirtilmistir Genel Kurul gerekli goriirse, yardim listesini bir
komisyona inceletebilir,

Bundan baska, darda kalan meslekdaslarimiz sendikadan
ddiing para isteginde de ‘bulunmaktadirlar. Biz bunlarm bir Kis._
min: karsiladik, Meseleyi ciddi bir sekilde halletmek icin daha
bilyilk tedbirlerin alinmas), meseld, bir sandik veya kredi koo-
peratifinin kurulmasi yerinde olacaktir Ayrica Karsiliksiz yar-
dimlar icin, Slgiilerin ve ilkelerin, yiice kurulunuzca incelenme-
si gerekmektedir. Biz bir yonetmelik ‘teklifi hazirlamis bulunu.
YOruz, 1 :

Sendikacilik Bilincinin Yayilmast

Biitiin jounlaryyapar ve-yiritiizken, bir, yandan da meslek-
daslarimiz arasinda Sendikacilik bilineinin, yaratiimas: icin

. gayretler gosterilmistir| Bu @macla yapianlar sunlardir:

a) Genel Baskan, Genel Sekreter, Genel merkez gorevlisi
veya temsileisi arkadaglarimizea geziler yapilmus, gidilen yer-
lerde bolge toplantilari diizenlenerek aciklamalar yapilmig, SO-
rular cevaplandiriimistir Bu .dénemde gezilen yerler sunlardir:
Kizlcahamam, Gerede, Bolu, Diizce, Alkcakoca, Adapazari, Gey-
ve, Istanbul, Trakya; Beypazarl, Polatli, Elmadag, Kinkkale, Ka-
rabiik, Adana, Denizli, Izmir, Balikesir, Bursa, Eskisehir, Ela_
71§, Malatya... Buralarda yapilan toplantilardan bazilarina cev-
re il ve ilcelerden dernek ve sendika yoneticisi arkadaslarimiz
da katumislardir, Ayrica, bblgelerde, temsilci arkadaslarimiz da
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toplantilar tertiplemislerdir. Bu geziler ve toplantilar daha fazla
olabilirdi, fakat yoneticilerin asil gorevleri daha fazlasina im-
k&n vermemistir.

b) Zaman zaman Ankara'da toplanan meslekdag gruplariy-
la da temas temin edilerek kendileriyle sendikacilik konusunda
sohbetler diizenlenmistir, Tlkodgretim miifettisleri kursu; Prog-
ram Gelistirme Seminerleri, Milli Egitim Miidiirleri toplantila-
rindan bu amacla faydalamimistir

¢) Yayin isleri konusunda Haber Mektuplari, bildiriler ve
basin toplantilanyla _yetinilmistir. Haber Mektuplarimiz bol sa-
vida bastirilarak derneklere ve subelerimize gonderilmis, etkin
olmustur. Gazete Gikarilmasi konusu, cok arzu edildigi halde,
Genel Merkezce ele alnmamistir. Federasyonun gikardifn ga-
zeteden devaml olarak faydalanmak da teknik giicliikler ylizin-
den miimkiin olmamustir, Bir gazete cikarmaktan sakinimasl-
nin sebebi sudur: Bildiginiz gibi boyle gazeteler, para ve perso.

nel ister. Cok kere, samldiginin aksine karsiik da getirmezler.
Milli Federasyon boyle bir gazeteyi kurmus ve ciddi masraflara
girmistir, Ayn1 Ogretmen ailesinin sl biitcesinden yeni bir
gazete masrafi yapmak, biZe ekonomik goriinmedi Gaziantep
Kurultayinda Federasyon konusunda miisbet-menfi bir karar
verilecefine core o gine kadar bekleyebilirdik. Gaziantep Ku-
rultayindan sonra, Federasyonun gazetesini devralmak veya yeni
bir gazete cikarilmas: yoluna gitmek daha dogru olacaktir. Be-
lirtelim ki bir gazeteye duyulan ihtiyac gercekten biiyliktiir.
Hesaplar

Sendikamiz ilk ginlerde getin hesap zorluklan ficinde bulu.
nuyordu, Bu zorluklar, TTODME'den alip-sonra geri verdigimiz
5000 lira ile gidermede-calistik; Ama. subelerimiz aqihip iiyeleri-
miz cogaldikca, sikintilanmiz giderilmis gerekli harcama ve
yardimlara baslanmastir.

Bildiginiz gibi, sendikamiz, lyelerinden giriste 10, sonra her
ay 5 TL, almaktadir Besg liranin 2 lirasi subede kalmakta, 3 li.

rasy Genel Merkeze gonderilmektedir. Giris ddentileri subelere
birakilmistir. Genel Merkez paylarimn, simdiki haliyle, dlizenli
olarak bize intikali, her subemiz tarafindan hassasiyetle yerine
getirilmemistir. Hald, bu kurala uymayan subelerimiz vardir.
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Eskiden kalma baz ahgkanhklarn sendikacilikta derhal bira-
kilmas: sarttir, Eger bu saglanamazsa, sendika kisa zamanda
bir bos kovna doner, etkili ve faydali olamaz, Hesaplarin diiz-
giin tutulmasi, paramin tam tahsili ve titiz bir olgiiye harcan-
masi, simdiden dikkatle izlenecek bir ilke olmalidir,

Kurulustan 31 Mayis 1966 giiniine kadar olan Gelir ve Gi-
der durumu sudur:

31.12.1965 ¢ kadar Banka faizi 17569

5.000.00
) 1.1694.00
8.660.20
14.375.00
74 281 39
83.282.75

o TSEAY . -
baslangicta lir ve gideridir.

Sonradan vazgecilen bu kampanya icin toplanan 2463.50 TL.
sendika iiyesi olmayan meslekdaslarmizin eslerine ve cocukla-
rna paylastinimistir.

Genel Masraflarm Dokiimii .

Yukarida «Gider» boliimiinde 5 numara ile gdsterilen Genel
masraflarin dékiimii de soyledir:
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3 .P'I'T 4,954 46

=08 K:rt.:.isiye _ : 5.220.35

3. Matbua - 941250

4, Gazete : 280.00

5, Cicek 685.00

6. Kira - 61500

7. Ucretler : 15,832.82

8, Sigorta 1.556.25

9. Vergi 144085

10,

1%

12,

13,

14,

15,

8139 TL

31 Mayis 1966 dan topla ihine ka lan hesap du-
rumy ayrica takdim edilecektir nla ilgili Denetleme Ra-
poririny 3 ] B:onda be
lirteceklerimiz B edilecek_
tir.

Biitce ve T

Bundan sonraki oladdn Genel Kurul toplantis: iki yil sonra

yapilacagina gor pla i _
ile calisma plammpi dag kabi esi gere tedir,

kezin hazirladig: taslagin lenip astin i
komisyon secilmesini gerekli iyoruz, Taslak, komisyona he_

men sunulacaktir.

Biitce ve planla ilgili bazi durumlar: bilmenizde fayda go-
rityoruz_Meslekdaslarimizin hemen hepsi, il ve ilgelerde kiralik
lokallere yerlesmislerdir. Sendikamizin subesi bulunan her yer-
de, barinacak yerler edinmesi, bdylece, kiraciiktan kurtulmas:
genel bir arzudur. Bu arzuyu anliyor ve takdir ediyoruz. Ancak
bu kadar biiyiik dlciideki bir ise, heniiz esas ilkeler bulunmada
sendika olarak girismek miimkiin degildir, Bunlar icin oncelik
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ve sira ne olacaktir? Nasil binalar yaptirilacak veya satin aln-
nacaktir? Ayrica, Genel Merkez i¢in de bir binaya, dzellikle bir
toplant1 salonuna ihtiya¢ vardir. Bung nasil ve ne zaman bas.
lamak uygun olacaktir

Tesisler

Baz subelerimiz simdiden birtakim ekonomik tesebbiislere
heveslenmekte, bunun icin gerekli tesisleri kurmaya caliymak-
tadirlar, Lapseki subemizin yazhik dinlenme kampi tesebbiislinil
miisbet karsiladik ve Genel Merkez olarak desteklemege karar
verdik, By [konuds ilgili tarafla gerekli anla.wnam da yaptik, Bu
kampin meﬂehdaﬁlanmlza yararll olacagini umwomz

Panmyon

Genel N[erkaz, ofretmen cocuklarinip barinmasi ve bakil_
mas: icin Ankara’da bir pansiyon kurma isinj ele almistir. Bina
arastirmasmi, toplanti tarihine kadar bitirip bu tesisi 6niimiiz-
deki dgretim yﬂmda b:lmete acabﬂbcem wml.yomz

Kooperaﬂﬂet

$ube1erimtz kmpemﬁf konusunda. ds, j:seem goriinmekte_
dir, Kooperatifler, yurdumtizda, Mde’n gok :ly! ‘olmayan Ornek-
ler vermekte, cok kere 'haqarmzhk!a g 1akta, hatta baz
suistimallere sahne olmaktadir. Bu konuda. gemktlgl kadar ce.
saretli degl!iz Ama genlel arzuyu kaisilamak ‘icin baz statii or-
nekleri hazirladik ilgﬁ1 komisyonun incelemesine sunacagiz.
Basglangicta _cok 1$e bn‘den girismek icin acele davranilmasini
da dogru bulmuyoruz.| Bu demek desgildir ki, jhtiyac duyulan
kooperatifler| derhal kurulmasin. | Demek 1sbed1g1rmz, konunun
iyi incelenmesi ve hesa.planmasmaan jbarettlr

Genel Sigorta

Sendikanin ele alacag isler arasinda bir de Genel Sigorta
konusy vardir, Biliyorsunuz, dgretmenden Emekli Sandigl para
keser. Tlkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandigi

para keser. Ama bu kuruluslar dgretmene gerekli hizmeti tam
#demezler. Durum bdyleyken, ortaya bir de Sigorta Odenefi ¢i-
karmak, meslekdaslanmza sempatik gériinmiiyor Once yukar-
da anilan bu iki kurulusun islah icin savas vermek, sigortanin
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fonksiyonlarindan gogunu, bunlarin yiiklenmesini saglamak ge.
rekmektedir. Karar ve direktif sizden gelecektir.

Baska Hususlar

Caligmalarimizi boylece sayip  Dbitirdikten sonra, Snemli
gordiiglimiiz birka¢c noktayr da kisaca ele almak istiyoruz. Bu
suretle Ogretmen Sendikacilign konusunda beliren sartlar1 ak-
tarmis olacagiz.

Egitim Goriisiimiiz

Sendikamiz heniiz, inandig1 egitim ilkelerini bir kitap halin_
de toplamamigtir. Iki yil ara ile diizenlenecek secimli toplanti-
lardan sonra, aradaki bos yillardan birinde, ve herhalde ilkinde,

secimsiz bir toplanfi_ile bu.calismay iyapmam fayda vardir.

Ozetle soylemek gerekirse, Sendika olarak bizim egitim g6-
rislimiiz, Anayasa ve Devrim ilkeleriyle, her dereceli okul prog.
ramlarinin basinda yer alan ilke ve amaclara ‘dayanmaktadir.
Boyle oldugu halde Milli Egitim Bakanhg ile Ogretmenler ve
dolayisiyle Sendikamiz arasindaki ¢ekisme nereden gelmekte-
dir? Yani Bakanlik, bazi 6gretmenleri nigin bakanhik emrine
almakta ve sendika nicin bu arkadaslarimizi savunmaktadir?

sedigimiz ilkelerin goguna, seklen taraftar goriinen, fakat oziin.
den bunlara sakli gizli muhalefet eden bir tavrin cindedir Milli
Egitim Bakanlh@ bugiin, elinden gelse, fmam Hatip okulu me-
zunlarini ilkokullara &gretmen yapacak ve Cumbhuriyetin biiyiik
eseri olan «Laik Bgitimni silip-atacaktir. Vatafi sathinda iyice
Orgiitlii hale gelen karacahillik, yerini her giin biraz daha sag-
lamlastirirken Bakanlik, bu cahillik cephesine kargs savas veren
Gfretmenleri desteklemek-$6yle-dursun, dksine~ onlar: arkadan
vurmaktadir. 10 Kasim toplantilannda, 27 Mayis bayramlarinda
konusma yapan arkadaslarimizi, dzel bir dikkatle segilmis mii.
fettisleri aracilifiyla sorguya cekmekte ve cezalandirmaktadir.
Bu konularda yaz yazan, eser veren Ogretmenleri, mesleklerin-
de iistiin basarili olduklarn halde, bakanlik emri gibi adaletsiz
cezalarla yildirmaga calismaktadir,

Sunu herkese acikea bildirelim ki bizler cesitli sebep ve ka-
sitlarla geri birakilmis bir lilkenin 6gretmenleriyiz. Geri kalmis
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iilkelerin 6gretmenleri, gorevlerini, baska iilkelerdeki meslekdas.
lar1 gibi, klasik olgiilerle ele alamazlar, Geri kalmis iilkelerin
daretmenleri, yaptiklar: egitim ve dgretim isiyle, cok daha bii-
yiilk sorumluluk altindadirlar. Onlar, yurtlarinin insan ve tabiat
zenginliklerini, yer alti, yer {istii varlhiklarimm, madenlerini, pet-
rollerini... titizlikle korumak ve milli jmkanlarla isletmek, bun.
larin karini milli amaglar i¢in harcamak taraflisidirlar; bunun
icin her yerde candan ve yiirekten savas acarlar, Ogrencilerine
ve toplumun yetiskin iiyelerine bunu anlatilar, yarin yonetici
clacak kimselere bunu oOgretirler. Geri kalmis iilkelerin oOgret-
menleri, yurtlaminin bagimsizhgm ve kem gozlerden korunma-
s, her seyin iistiinde ve baska hicbir seyle kiyaslanamayacak
bir gorev bilirler. Derslerini buna gbre yaparlar, buna gore top-
Jumu ve onun yoneticilerini uyarmaya gayret ederler.

Aslinda programlar da sozleri ve ozleriyle, bizim gorevimizi
boyle tarif etmektedir, Durum bu iken, Milli Egitim basyone-
ticisi, bakamimiz, Mecliste resmen «Ogretmenin vazifesi ABC
BEretmektir, bunun disina cikmasm!» demistir. Milli Egitim ta-
rihi, dgretmeni bu kadar dar alana siistirmak isteven baska
bakan, baska yonetici gormemisti. Buna sebep nedir? Sebep
cogunlukla bir politikaci olan bakanlarn, kendi partilerinin
prensiplerini, Milli Egitimin partiler fistii prensiplerinden onde
kabul etmeleridir. Milli Egitimin yonetimine politikacilar, poli-
tikac: gibi diiglinmekten. ve dayranmaktan kurtulamayanlar ge-
tirilmemelidir.

Ogretmenler milli egitinm fslerinin’ yurdtulmesindeki metot-
tan sikayetcidirler. “Milli Egitim kurumlarimn, ozellikle odgret-
men okullarinmn reorganigasyofiu, nitifrédat programlannin re-
organizasyonu, milfredat programlarinin revizyonu veya gelisti-
rilmesi, mutlaka yabanci) uzmanlarin Kilavuzlnguyla mi yapil
malidir? Tiirkiyedeki egitimciler, hem sayiari, hem de Ozellik-
leri bakimmdan bu yeterlikte olduklarini isleriyle, eserleriyle
cgiiriitiillemez bir sekilde ispatlamislardir, Durum bu iken, milli
egitimin en nazik bolgelerine ve konularina, yabanci uzman adi
altinda yeterli yetersiz kimselerin karistinniimasmdan, Tiirk 68-
retmenleri olarak iiziintii ve hatta utanc duymaktayiz. Bu ko.
nudaki feryatlarimiz milli egitim yoneticilerini uyarmak soyle
dursun, aksine, onlari kizdirmaktadir,

Milli Egitimin temposu, anlasilmas: zor derecede yavastir.
fmkanlar: cok daha az oldugu halde Atatirk doneminin Ogret-
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menleri, bizden daha hizli cahisiyorlard: ve meseld koylerde ka-*

dinlar bile okutabiliyorlard:. Bugiinkii yoneticilerimiz sayesinde
bizler, kiz 6grencileri bile okula getirmekte giicliikk cekmekte,
bazan camimizi tehlikeye atmaktayiz. Cahillikle savas ylirtime.
mektedir,

Bir baska sikayetimiz, bakanhk yamnda dgretmenin degeri-
nin takdir edilmemesidir. Ofretmen cok ucuza yetistirilen bir
meta gibi, oradan oraya atilmakta, kidemi indirilmekte, iicreti
kesilmektedir. Memurlarin her hatasimnin ceza ile diizelecegi, her
eksiginin ceza ile giderilecegi gibi bir giinii ge¢mis anlayisla,
Ogretmene adeta ezzyet edilmektedir, Ayrica giinde olmazsa gin
asirl, yurdun su yeya bu yerinde bir 6gretmen dogillmekte, ama
bagta Milli Egitim Bakanlifi oldugu halde, ilgililer agizlarmi
acip bir ¢ift séz soylememektedirler. Boylece hem Cumhuriyet
dilsmanlarn cesaretlendirmekte, hem de ‘Ogretmene deger ver-
mediklerini gostermektedirler. «Ogretmens denilen kelimeyi,
kavram olarak bile eksik anlayanlar, bugiin milli egitim kadro.
lari, 6gretmen yetistiren kaynaklar disindan doldurmak sure-
tiyle, 6gretmenligin Oonemini kavrayamadiklarimn bir baska ka-
nitim1 vermis olmaktadirlar.

Ortiilii ve acik bir Qekilde cereyan etmekte olan bu cekisme
sirasinda Bakanlik, bazan oyle bir havaya dmekt.adlr ki, san_
ki milli egitim isleri 6gretmensiz de yiiriitiilebilir, Halbuki, du-
rum boyle degildir; 6gretmen-olmazsa-bakanhk bir higtir!

Ogretmeni ara Sira téren nutuklarinda pohpohlayp, uygu-
lamada bu islemlere tabi tutanlar, bir an 6nce anlasinlar ki,
tgretmenlerin rdestedini saglamadikea;-yoneticipolarak herhangi
bir ciddi eser meydana getiremezler, Bundan da hem kendileri
hem millet zarar gorir.

Biz bu miicadele icinde asla milletimize kiismiyecegiz ve
yilmayacagiz! By anlayls ortadan kalkincaya, 6&retmene layik
oldugu deger verilinceye kadar savasacagiz. Tevfik Yilmaz, Ha.
sim Ozonur, Hidayet Tastekin, Ekrem Kabay, Ahmet Nuri Ma-
cit, Talip Apaydin ve daha bircok arkadasimz bu savasta isabet
aldilar, cezalandinldilar. Onlari imkénlarimizin son meteligine
kadar destekleyecegiz. Sogan ekmek yiyip kendilerine, eslerine,
cocuklarina bakacafiz. Sendikay1 ve Sendikacihigi biyle anliyo-
Tuz
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Miicadelemizin Ana Cizgileri:
Bu konudaki miicadelemizin iki ana cizgisi olacaktir:

1, Bu miicadelede, reaksiyonlarimiz miisbet bilimlere, hak.
ka, gercefe ve kanunlara uygun olmalidir. Hareketlerimizle
herkesi imrendirecek bir agirbashlik gostermeli, efitmenimizden
profesériimilze kadar, hepimizin Tiirk milletinin &gretmenleri
oldugumuzy sezdirmeliyiz. Lokallerimiz, toplanma yerlerimiz dii-
zenli, dergili, kitapl1 olmali, ickiye, oyuna merakimiz katiyyen
ileri gétiiriilmemelidir, Hele bu sebeplerden Otlirii dogiisen
mahkemeye diisen meslekdaslarimizi, sendika yoneticileri ola-
rak uyarmali, gerekirse kinamaliyiz, Her zaman hatirlamaliyiz
ki, geri kalmis bir iilkenin 6gretmenleri olarak bizim oyunla, i¢_
kiyle ziyan edilecek tek dakikamiz yoktur. Bilmeliyiz ki, mesle-
gimizin meseleleri, artik dizimizden bogazimza cikmustir, Ilk-
Ogretimdeki basarimiz, biz meslege baslayal; 118 y11 oldugu hal.
de, hala % 38 dir. Ve bu sadece 5 yillik bir ilk6gretimdir, Kom-
sularmuz 8, hattd 9 yillik ilkogretimi goktan basarmislar, baska
isleri pesine diismiislerken bizim bu derdimiz 2055 yilina kadar
siirecektir, Milletimiz buna miistehak degildir., Orta 6gretim ku-
rumlarimizin verimi ise maalesef ¢ok du.;ﬂktﬁr ‘Bu ylizden 68-
rencilerimiz ve onlarin anababalari tarifsiz acilar icindedir. Al-
digimiz sonuclar, devletimizin vatirdigi para ile kiyaslandigi za-
man ¢ok az g&mnmektedirm ve Teknik 6gretimde yetis.
tirdiklerimizin ©nemli bir orani katiplikten, garsonluga kadar,
baska islere kaymaktadirlar, Uygulamakta ‘eldusumuz ogreti-
min metodu ve 0zii, bircok bakimlardan iyice eskimiztir Oéren-
cilerimiz meraktan, yaraticiliktan, yeni bulus gayret ve cesare.
tinden yoksundurlar Is (egitiminj alci/ye Kazitfan tele, metale
temrinden iiretime geciremedik, Muhtac oldugumuz modern tek-
nolojiyi yarin kimin patentleriyle, kimin lisanslariyle kuraca-
$1z?. Yeryiizlinde hép basKalarinin bulduklarini m térpiileye.
cegiz.

Biitiin bunlarin sorumlusu elbet dogrudan degruya oOSret-
men degildir. Ama unutmayalim ki, 6gretmenler kendilerini iyi
hazirlar, derler toparlarsa, bu dertlerin cofuna care bulabilir ve
egitim yoneticilerine etki yapabilirler, Ve sonuc¢ olarak milletin
gozii ve gonliindeki yerimiz yiikselir, toplum iginde sbzii daha
cok gecer insanlar oluruz! Her halde kabQl etmeliyiz ki, d8ren-
cilerimiz bu kadar cok oranda simifta kalacak kadar yeteneksiz
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degildir; her halde kabil etmeliyiz ki, okumadan okutma_egit-
me olamaz! Dikkatlerimizj en cabuk bir siirede kendimize ce-
virmeli, kendimizi elestirmeli, temsil ettigimiz kimseleri bu nok-
tadan uyarmaliyiz, Meveut kusurlarimuzi  kékiinden silmeliyiz.

2. Bu dertlere egilmek zorundaylz. Bunun icin, ne yapip
yapip sendikal miicadelenin olanaklarim genisletmemiz  lazim_
dir, Bildiginiz gibi 62¢ sayili Sendika Kanunu bize Toplu Soz-
lesme ve Grev hakki tanimamustir, Sendikamizin iist kademe-
deki yoneticileri gérev siiresi boyunca izinli sayiimamslardir.
Tayinleri, nakilleri bir garantiye baglanmamistir. Bu kanun bi_
Ze bir arayg ifa ve kasa giiciimiizii bir olanag: ya-

ehliyetle

ayl kanunun eksiklerini te-
melerini gst let Mec_

Kanun yapicist kimselere 624
' Tl saglaya-

ker teker du v@le ge

lisinin bu dén 1 Sa, |

cagiz, grev haq mutlaka eldy

Grev konusunda s ktayraklimiza iyi yerlestirmemiz ge-
rekmektedir. Grev, bir biling, bir dayanisma meselesi oldugu
kadar, bir parg meselesidir_ Kanun grev hakkimiz tanirsa, bu_
gln, hattd yarn, grev yapabilecek miyiz? Uyelerimizin ekmek
paralarini verebilecek miyiz? Tiirk 6gretmeninin bu kudrete sii-
ratle yiikselecegine inancimiz tamdir, Amg simdiden hazrlan-
mak sartiyla. By ylizden sendika parasmin idareli harcanmasi.
ni, hattd gelecekteki igrevlerimiz igin bir fon ayrilmasini teklif
ediyoruz,
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Oteki Sendikalar

Miicadelemizin bir amaci da, 6gretmenlerin cogunlugunu tek
sendikada toplamak olmaldir. TOS kurulduktan sonra bir ki-
sim meslekdaslarimiz, kendilerince onemli goriilen sebeplerden
otiirli, parca bolilkk sendikalar kurdular Ama bunlarin sayilar
cok kiiclik rakamlara takild: kaldi. Otuzbes tiyeli, yliz iiyeli, ye-
diyiiz iiyeli sendikalar coktur. Simdi bizimle federasyon olmayi
teklif ediyorlar Buna hayir diyoruz, TOS bu yil 20.000 iiye yaz-
mustir. Sayimiz gelecek yil 50, ve bes yil sonra 100.000 olacaktir.
O zaman maddi ve manevi giiclimiizle her problemi kolayhkla

biz Tiirk ogret ruz. Katilsak bile bizi, Bakanhk
merkez © iiidiirler veya amp yardimeilar:
temsil (!) : rlaeli tebesitlidgretmenlerimizin sesi

duyulmuyor. T glece 5':_‘ el atilmasini, bir
Dis Iliskiler biirosu kurulmasimi ve bir yandan da ilgililerin
uyarilmasini gerekli goriiyoruz.

Sendikamiz ve Partiler

Aciklamalarimiza son vermeden once bir noktayi daha siz-
lere arz edecegiz. Yaptifimiz geziler ve Genel Merkezi ziyaret
eden arkadaslarla sohbetlerimiz sirasinda bize su soru sorul.
mustur: «Sendikamin falan partiyi tuttugu soyleniyor, dogru
mu?»
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Bunun cevabini en uygun soru sahibi olan sizlere vermek
icin bekledik: «TOS'iin mevcut partilerden hicbirisiyle agik ka-
pali bir baglantis1 ve onlardan birini tutmas: yoktur. Sendikacl
olarak, bir yil icinde hicbir partinin kapisim calmadik. Hichir
partinin ayagina gitmedik. Ogretmenligi partilerden ve partici-
likten cok yiiksek gériiyoruz. Mevcut partilerin mensuplarindan
ara sira bize ugrayanlar oldu. Hepsini aym koltuga oturttuk,
hepsine cay, kahve, sigara sunup génderdik,

/

Sendikay1 iktidardaki partinin yoriingesine itersek bu sen-
dika «sar1 sendika» olur Bugiin muhalefette bulunan partiler
yarin iktidar partisidirler. Sendikay1 onlarin yoriingesine itmek,
sendikay1 simc rilastirmak olur.
olarak bu gor imle paylasiniz ve mesle

zevk, hayat hatirals Bizi eles-

basarilar.

42

&



5 - T-O-S TN
CAEISMAEARI

A) Genel Alanda

Kurulusunun ikinci yilinda sendikanin caligmalari
birden yayginlasti ve yogunlasti. Bu calismalarm genel
bilancosu Subat 1967 de yapilan yonetim kurulu toplan-
tisinda okunan calisma raporunda ortaya kondu. Simdi
yapilan igleri bu rapordan jzleyelim.

TURKIYE OGRETMENLER SENDIKASI
2. DONEM BIiRINCi CALISMA RAPORU

1 — Yiiriitme ve Yonetim Kurullar1 Uyelerimizin Durumu

Bilindigi gibi, Yiiriitme Kurulunda Fakir Baykurt, Feyzullah
Ertugrul, Aydin Aydemir, Sadrettin Eyiiboglu, Hasan Erdogan,
Omer Aslan ve Ismet Baran bulunuyordu. Yiiriitme EKurulu
{iyelerimiz arasinda bugiine kadar herhangi bir degisiklik ol-
mamigtir I, Genel Kurul toplantisindan sonra yapilan isb&limii
sonuglar: soyle idi: Genel Baskan: Fakir Baykurt, Genel Sek-
reter: Feyzullah Ertugrul, Genel Sayman: Sadrettin Eyiiboglu,
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Uyeler: Aydin Aydemir, Hasan Erdogan, Omer Aslan, ismet Ba_
ran_ Bu isbéliimii yapildiktan kisa- slire sonra, Genel Sayman
Sadrettin Eyluboglu izinli ayrilmis, yerine Hasan Erdogan veka-
let etmistir. Sadrettin Eyiiboglunun izinden dondiikten sonra bu
gorevinden istifa etmesi lizerine Genel Sayman secilen Hasan Er-
degan, halen bu gorevine devam etmektedir. Yiiriitme kurulun-
daki isbéliimiinde, bundan baska her hangi bir degisiklik olma-
mastir.

Yonetim Kurulumuzun iiyeleri ise sunlardir:

Talip Apaydin, Riistii Bozkurt, Necati Feyzioglu, Nafiz Sen-
tiirk, Fatma Layik, Veli Demiroz, Ahmet Kaya Turan, Nabi Ci_
nar, Tevfik Yimaz, I. Safa Giines, Cahit Alican, Mustafa Sanl,
Fevzi Cimen, Mehmet Basaran, Cetin Ozek, Maksut Dogan,
Mehmet Ozgiiclii, Mehmet Oztekinyigit, Hayati Erdonmez ve
Mehmet Soydas.

Bunlardan! Safa Giiner meslekten istifa ederek Zonguldak-
tan ayrilmis Ankara’ya yerlesmistir, Fatma Layik ise, Malatya-
dan atandigi M.E.B. Talim Terbiye Kurulu Raportorliigiine gel.
mistir, Bunun diginda, Yonetim Kurulu {iyelerimiz icin herhan-
gi bir degisiklik olnmm:g.txr

2 — Tutum ve Anlavisimz

Bugiine kadar yaptigimiz bﬁtu.n call§malarda .Ee’ndikamlzm
sayl ve nitelige dayanan ozelliklerini daima o6z oniinde tuttuk.
Ve by oOzellikleri, titizlikle baghh kaldigimiz evrensel Sendika
kavramunin Tiirkiyedeki seklinivsaglayacak bigimde’ eylemleri-
mize islemeye cahlistik, O bakimdan: ’

a) Isveren Milli Egitim _Bakanlg /karsisinda, ogretmen
Toplulugunu direnme tdphllug'u olmaktan kurtarip, bask: top-
lulugu haline getirmek en ©nemli sorunumuz olmustur, Onun
icindir ki, direnme toplulugu oldugumuz yolundaki yaygin inans
ve kanaatlari ortadan kaldirincaya kadar, isverenle masaya o-
turmanin bile esasli bir yarar saglayacagina inanmamisizdir.

Kald: ki, Tiirkiye’de 6fretmenin isvereni 6gretmenle bir masaya
oturulacagim aklinin kiyisindan bile gecirmemektedir Milli E.
gitim Bakanhgl, Bakanla goriismek isteyen Osretmen kurulus-
lar: temsilcilerinin, Bakanlix makamina «cikmalari», hatta Ba-
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kanin kapis1 oniinde kuyruga durmalar: gerektigine inanan an_
layislarin elindedir

b) Keza kamuoyu o6niinde de, TOS'iin bask: giiciinii yansi-
tacak eylemlerde bulunmayi, Sendikacilik tutum ve anlayisimi-
zin Olelisii yapmisizdir., Ne var ki, kamuoyu 6nie cikislarimiz_
da, meslegimizi ve fiyelerimizi dogrudan dogruya ilgilendiren
sorunlarla birlikte, gene]l yurt sorunlar iizerinde de tepkilerde
bulunmay: (sonucu meslegimizin de iyi kosullara kavusmasina
yol acacagindan), daima gbz oniinde bulundurduk.

c¢) Baska ogretmen sendikalari karsisindaki tutumumuz ise,
giic ve gelecegi saglam bir sendikaya yarasan, sendikacih@in ol-
dugu yerdergokssayida kiicliciik sendikalarinsdaselacagim kabul
eden bir anlayisa paralel yinde gelismistir! Bu anlayis ve tutu-
mumuz, TOS kendinden emin olan bir kurulus olarak tanit.
mis biraz da bunuip Sonuec, olarak) sendikamiz aceleci tutum ve
anlayislarin saglayamayacag oranda geltmtir

d) Bagka memur sendikalar: ile, simdiye degin her hangi
bir iliskimiz olmamistir, Yonetim Kurulumuz bu konuda bir
direktif verecek olursa, elbette ki, bu en hﬁxﬁk ve en giiclii
memur sendikas ozelligimizin gerektirdigi yonde olacaktir.

3 — Orgﬁﬂenme Calismalarumiz

1. Genel Kurul toplantisima giderken gube sayimiz 254 idi,
liye saymmiz ise 21.000% ulasmist:. Bueiinkii sube sayimuz 370,
ilye sayimiz 35.000'dir. Bu duruma gore alt1 ay icinde sube sa-
vimizda 118, fiye sayumizda.da.ortalama 14.000 artis olmustur.
Bu artisin, 6 ayhk zamap kesimi icinde kolaylikla saglanamaya-
cagini; yurdumuzun sosyal_politik kosullarinin, dgretmen so-
runlarinin 1qinden gelen arkada.slarmuz olarak en iyi bilenler-
densiniz,

Su duruma gore TOS, Turklyg nig hemen Her bucaging kol-
budak sarmis olmaktadir, Tiirkiye’de subemiz bulunmayan ille-
rin sayis1 11'e, ilcelerin sayisi da 287'e diismiistiir.

Bu sonuca ulasilmasinda, TOS'e inanan tiiyelerimizle birlik-
te sizlerin, sube yoneticisi arkadaslarimizin biiylik Slciide etki-
leri olmustur Bu arada Genel Merkezin de, tabandaki bu olu-
suma paralel yonde eylemlerde bulunmaya calistigim izledigini
samyoruz. Genel Merkez'de gosterdigimiz etkinliklerden baska,
cesitli bolgelerde toplantilar ve geziler yapilmistir. Genel Bas-
kan Fakir Baykurt, Temmuz, Agustos/1966 aylarinda Marmara
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ve Ege Bolgesi subelerimizi ziyaret etmis, orgiitlenme sorunlari
iizerinde calismalar yapmustir,

Gerek Genel Sekreter ve Genel Sayman ve gerekse oteki
Yiiriitme Kurulu iiyelerimiz tarafindan ziyaret edilerek Orgiit-
lenme calismalar: yapilabilen subelerimiz sunlardir: Izmir, Cer.
kes, Kirikkale, Diizce, Polath, Aksehir, Istanbul.

Bildiginiz gibi Yiirlitme Kurulu iiyeleri olarak her birimizin
resmi gorevimiz vardir. 624 sayihh Yasanin kisitlanmis olanak-
larini da biliyorsunuz Su durumda Ankara disina ¢ikmak ve
orgiitlenme calismalarinda bulunmak sdyle dupsumgzhic bir giin,
mesai saatlar: dwmdah zamanlarda Genel Merkez binasina ge-
lemiyoruz. Ozel nlml dgretmenlerinin bile izinli sayilmalarim
miimkiin kilan yasalarin bulundugu yerde, 85,000 kisilik sen_
dika yoneticilerinin su durumda birakilmalarinin anlasiimazii-
gin1 ve dogurduéu agir kosullar takdir ed;ersiniz

Simdiye kadar, Istanbul, Balikesir ve Adana g:,ﬁ:elennuzde
bolge toplantilar: yapilmis ve bu toplanttl,arﬂa aendnkal egitim
sorunlariyla sendikamizin gehsmem de qah.;malar da bu-

lunulmustur.

Temsilci ¢al larina gelince: Bildi@.n:lz gibi, Yonetim Ku.
rulu iiyelerimiz, sem!ma:mzm ayni zamanda temsilcileridir, Tii-
ziigiimiiz geregince 5 kisiyindahantemsilcivatamamiz gerekiyor-
du. Ancak bir Kisiyi_temsilci olarak gorevlendirdik. O da son
glinlerde aciga alinan uyemiz Ekrem Kabay'dir, Ekrem Kabay,
Burdur yoresi temsilcimizdir.

Hakli nedenlerden otiiriy temsxlmlermﬂzm gereken Olclide
verimli calismalar: muimkiin olmna.mlstxr Bugune kadar Genel
Merkez'e, 9 temsilcimiz-¢alisma raporu. gondermistzr Kesimine
giren biitiin il ve ilgelerin tamaminda sube acabilmis temsilei-
miz yoksa da, baz temsilcilerimiz, bu konuda bir hayli verim
saglanuglar, bolgelerindeki sube sayisini yiizde ylize yaklagtir-
mislardir. Halen, 6 temsilcimizin Dbolgesinde acilan subelerin
orami % 50 nin altindadir.

Orgiitlenme caligmalarimizi, son zamanlarda kurdugumuz
Basin . Yayin ve Orgiit Biiromuzla bir sisteme bagladik. Basin.
Yayin ve Orgiit Biiromuzun calismalar: asagida ayrica ele alin-
mustir. Orgiit calismalarina, ayrica orada da deginilecektir,
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- lay1, subele

4 — Yardimlar ve Dokiimii

Bugiine kadar yapilan yardimlarin listesi asagidadir. Liste-
den de anlasilacag iizere, maddi yardimlarimiz, hukuk, saghk
ve 6lilm konularinda olmaktadir Yardimlan tlizigiimiize ve
olanaklarimiza gore diizenledigimiz 18 Agustos 1966 tarihli ka-
rarimiza gére yapmaktayiz. Birikmis tecriibelerimizin yeterli ol-
madig) bir zamanda diizenledigimiz bu yardimlar statiisiiniin,
ihtiyac ve kosullarimiza tam uymadigim saptamis ve yardimlar
hakkindaki 18 Agustos 1966 tarihli kararimizi islah eden bir tas.
lag1 huzurunuza getirmis bulunuyoruz.

I Yén jrulu Toplantisinda, lokal | laridan do-

bu kararm .' e
deint aHiekl : 3 kleri, sizin de
tahmin ede : lemen her su-
i lo! htag oldugunu
da Diliyo i
lerini karsila 1 durumunu
bir hayli sa triitme Ku-
ruluna hak Sk AL
z1 uygulay
veni he m istinlilmek ge_
rekir. Bu k - i By alieRs

lerin ¢ok z3g

Yalmz Istanbul ®subemize, 25.000 lira yardim karar aldik.

10121966 ; bi cesy vardir. Bilin-
digi gibi, Istanbul i i e Genel Merkeze
yarar getirebilecegi & m Ogretmen yo-

gunlugu yon g sartlar1 iginde dii-
siiniilmek zorundadir, istanbul subesine yaptigimiz bu yardimn
gerekcesi, sadece bu degildir. Istanbul Subemiz ayda beser bin
lirahk taksitlerle iade edecegi bu yardim, Istanbul Ogretmen-
ler Derneginden kiraladig: binada, {iyeleri i¢in yapacagl sosyal
hizmet calismalarina yatiracaktir,

Deprem ya.rdummh Genel Merkez biitcesinden yapilmadigini
bu konuda acilan yardim kampanyasindan saglanan paralarla
saglandigini biliyorsunuz.
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5 — Hukuk Biirosunun Cahsmalar:

1 — Yeni kurulmus bulunan TOS Hukuk Biirosu sendika-
nin ve sendika f{iyelerinin hukuki meselelerine care aramakta.
dir,

a) Sendikg aleyhine acilan ve sendikanin actifl davalari,

b) Sendika iiyeleri aleyhinde acilan veya iiyelerin actig: ida-
ri ve adli davalar: avuaktlar: vasitasiyle takibettirmektedir.

II — Hukuk bilromuz, sendika iiyelerinin biitiin davalan ile
degil, personel hukukundan dogan hukuki meselelere cozim yo-
lu aramaktadir. Sendika yonetim ve yiiriitme kurullarimin iiye-
lerimizi by yoldasuyarmalari, Hukuk Biirosunun rantabl calisa-

bilmesi icin sarttir.

III — Uyelerimize hukuki yardim, bu. giine kmar sendika-
nin calismalarina !h.hn veya ticretli olarak yarhlm eden avukat.
lar vasitasiyle w

a) 1 Ocak 1967 dm& ﬁ:ﬁaren Sendika Hukuk Biirosu fiilen
tesekkiil ettirilmis, Hukuk biirosu miidiirliigiine dgretmen olan
bir Avukat atanmistir, Amca. Hukuk Biirosuna yine 0gretmen
olan bir hukukey alnn

b) 1 Ocak 1967 tarlhinden itibaren hukuki yardimlar Sen-
dika Hukuk EBU.!'osu kanah ile yiiriitiilmektedir,

¢) Hukuk _ intikal eden hukuki meselelerin coklu-
fu, bir kisim davalarm. tutulacak mukaveleli avukatlarca yiirii.

tiilmesi zorunlugunu dogurmaktadir.

d) Bu maksatla d,_éwalﬁrln 'bir kismu sendikamizg, yardimla-
rini esirgemeyen-avukatlara verilmektedir, Halen Ankara'da da-
valarimuz1 yiiriémekle gorevii 13 avuka'.t pulunmaktadir.

e) Hukuki meselelerin onl‘ugu dolayisiyle bolee avukathk.
lar1 kurulmasi uygun goriilmifistiir. Ofretmen sorunlan ile ya-
kindan ilgilenen avukatlar tesbit edilecek ve calistiklar: boélge-
deki hukuki meselelerimizin ¢oziimii, bu bdlge avukatina bira.
kilacaktir.

IV — Hukuk Biiromuz tarafindan yiiriitillen iiyelerimize ait
Damnistaydaki dava sayisi 53 tiir,

Bu 53 davadan biri kazamlmis,
Biri kaybedilmis,

48



51 dava hakkinda heniiz karar verilmemistir,

|7 davada yiiriitmenin durdurulmasina karar verilmis,

7 davada yiiriitmenin durdurulmas: istemi reddedilmistir.

V — Upyelerimize ait 15 adli diva sendikamiz avukatlari ta-
rafindan yiriitiilmektedir ’
°  Bu davalardap biri kaybedilmis,

14 dava hakkinda henilz bir karar verilmemistir.

Mevkuf 3 arkadasmmz, avukatlarmmuzin calismalan o6gret-
menlerimiz arasinda sendikaya kars: giiveni artirmistir,

VII — Mevzuat ve yasalar iizerinde, iiyelerimizin isteklerine
ragmen, son zamaxﬂarda uygulanan 6g-.retmen kmrm dolayisiy-

1 — Depre
a) Varto’'da 19,896 — TL.
b) Hinus'ta 14 500— TL.
c) Mus’ta 5.000.— TL.
d) Karhova'da T » 2679 — TL.
2 — Maddi Yardimlar:
a) Oliitm Yardim .29 aileye 29400 — TL.
b) Saglik ve ted.am 81 Kkisiye 33.350— TL.
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(bunlardan 23'line yardim devam etmektedir,) 5
d) Emeklilik yardimlari: 3100 — TL. 7194 — 771,

3 — Hukuki Yardimlar:

a) Gerek I Genel Kuruldan sonra, gerek daha &nce: o
I) Damstayda acilan diva 91 Adet
II) Genel mahkemelerde acilan dava 42 » A
i -
b) Bu davalarin 6gretim basamaklaring serpilisi :
D) Nkégretim 96 »
II) Ortatére 2T »
8 »
10 »
1B
1 g
. 143 Adet
¢) Daval
80 Adet
21 »
42 »
d) Daval
A 9 Adet
dap Kkaybedilen & ¥
III) Idari davalardan deys 9 »
1IV) Genel mahkemelerdeki davalardan @i-
1 : 10 in
V) Ge‘nel mﬁlﬁm lﬁ.val
dilen AA T
VI) Gen 1 i devam
' eden 29 »
e) Hukuki calismalarin mali portresi:
D) Mahalli davalar icin giderler 5.950— TL.
IT) Marmarg bolgesi icin giderler 6.000— TL,. »
1II) Merkezden izlenen davilar jcin giderler 17,576 — T,
1IV) Dosya giderleri 7.300.— TL,
f) Malil olarak aylhksiz emekliye ayrilan 4 ki §
siye : 3.100.— TL,



6 — Baskilar — Raksiz Islemler

Memur sendikalarimin kurulmaya baslamasiyla meslegimizi
de, giiciimiizii dagitmak ve toplulugumuzu sindirmek amaciyla
orgiitlii girisimlere baslandigini, bu girisimlerin gitgide geniglik
ve yogunluk kazandigimi biliyorsunuz. Kostekleyici girigimlerin
kaynaklar: ve dogasi da hepimizce biliniyor, Ote yandan, bu ¢a-
palarin hemen tamamen Sendikamizi hedef aldign da gercektir.
Ashnda bu, Sendikamizin gliciinii gostermektedir. O bakimdan
ortada iizillmeye degil sevinmeye deger bir durum vardir,

Bask: olaylarni, sayilarl ve nitelikleriyle bugiinlerde gelecek
olan Haber Mektubumuzda okuyacaksimniz. Olaylar karsisinda,
zakman1 ve yeri geldiginde gerekli eylemlerde bulunduk. Bu ey-
Jlemlerimizi su noktalarda toplayabiliriz:

a) Aciga alindiklari icin maas1 Kkesilen ilyelerimize, ayda
450 ser lira tzerinden devamlh yardim yaptik, Simdiye kadar
kendilerine aylik yardimi yaptigimiz bu durumdaki iiyelerimizin
sayis1 32 dir 32 {iyemizden 23 tanesine aylik yardimlarimizi ha-
len siirdiiriiyoruz. Geri kalan 9 {iyemizin durumu diizelmistir.

b) Baskilara ve haksiwz islemlere ugrayan fiyelerimiz i¢in
elimizde olmayan nedenler pulunmadikea olay aminda ve genel.

likle, mahal!jii'é_ ayukatlar. gonderiyoruz. Genel Merkezden tasra

olaylar: . icin simdiye kadar (35) kez avukat gonderilmistir. Ye-
rel dava ve elaylar i¢in ise (12 kez, yerinde avukat tutulmus-
tur. Avukatlarmiz, gittikleri yerlerde ayni zamanda idari mer-
ciler oniinde de fiyelerimizin haklarin savunmak ve saglamak
gorevi ile yetkili kilindiklarindan, gerektiginde valileri ve milll
egitim mildiirlerini de ziyaret etmekte /ve iiyelepimizin sorunla-
rma cbzilm yollarl saglamaya r;al;‘smakta.dlrla:r.

Ote yandan olaylar igin dan§taya da ) basyuruyoruz. Danis-
tayda actifmz dava sayisi (53) dir Bu davilarin (8) tanesi
beraatle sonuclanmustir. '

¢) Baskilar ve haksiz islemler Genel Merkeze haber verildi
ginde, durumu Sendikamizin femel yapisl ile en iyi bir sekilde
uyusacak bicimde, bildirilerle basina iletiyoruz. Bugiine kadar
(27) tane bildirt yaymladik. gildirileri bir stireden beri cogalta-
rak subelerimize de gondermekteyiz. Ote yandan, Cumhurbas-
kanina olaylar dolayisiyle iki mektup yazdik. Bu mektuplara bir
siire once cevap verilmistir.
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Gittikce yofunlasan, daha da insaf dis1 goriiniim kazanan
baskilar ve haksiz islemler, 6yle samriz ki, subelerimizin ve Ge-
nel Merkezin Olciilit tutumlar1 sayesinde, kamuoyunun davisi
haline getirilmek iizeredir,

Bu olaylar karsisinda daha baska eylemlerde bulunmammn
miimkiin olup olmayacagim Yiirlitme Kurulu olarak inceledik.
Bir de Denetleme ve Onur Kurullarmmizla ortak bir gdrisme
yaptik Ama sonunda, bu konunun Ydnetim Kurulumuzca ince-
lenmesinin daha uygun olacagina karar verdik. Yaptifimiz bu
calismalarin sonuglarini, kararimza esas olmak iizere ayri bir
raporla sunuyoruz. Bu raporumuz da incelendikten sonra, Yo-
netim Kurulmm konuya en iyi coziim yolu ﬂ.mlacagma ina_
N1yoTuz. .

7 — Basm . Yayin ve Orgiit Biiromuz-
Bir siire #ﬁee, mYayln ve Ongﬁt ‘Bﬂ;’osu kurduk ve bu
biironun basma L'aﬁfa Giiner’i getirdik. Basin.Yayin ve orgiit
,'-.art,an blr mm organi cikarma is-
1 e yeni subeler ac-

nak ihtiyacin: karsi-

layacaktir, i
Org‘ut yayin ve ma

Subat dmlenme tat. nde, Ada.na Bahke51r Demzh Erzurum
Trabzon’da cevre il .Y.e ﬂgele;m; l;a‘gsa.yaca,k egitim_seminerleri

planlanmustir. Bu sem.merleze ﬁmvers:te, msm ve baz1 kurum._
lardan konferanscilar saglanmﬂ;tadu

Orgiitlenme 'isi iGin.yapilan planin mnﬂtﬁlmesmde Bakan-
lik emrine alinan ve isten el cektirilen iiyelerimizden yararlan-
mak iizere kendilerine gbrev verilmistir. Bu amacla on arkada.
simizg, gorev verdik. Arkadaglarimiz daha cok dogu illerine git-
tiler. Onar giin siire ile oralara sube agacaklar,

Halen 370%e yiikselen sube sayimiz bu degerli arkadaglarimi-
zin gayretleri ile daha cogalacak ve 35 bin civarindaki iiyemiz
de buna paralel olarak artacaktir

Orgiit . Yayin ve tanitma servisinin ele aldig: isler arasinda
sendikamizin durumunu yansitacak bir brosiir ile, son olaylarn,

52

[

A



|

Milli Egitim Bakanh@min TOSna karsy tutumunu, anlatan ve
kasith bir sekilde dgretmen kiyiming masalik eden kigileri ka-
mu oyuna tanitacak bir kitap yaymlamak ta vardir,

8 — Kooperatif Isleri

Bildiginiz gibi, anketlerini su giinlerde gondermek uzere ol-
dugumuz TOSKO, hem iiretim hem de tiiketim islerini icine al-
maktadir. Bu konuda bize goniilden yardim eden uzmanin SOy-
ledigine gore TOSKO isi, bu yilin sonlaring dogru ancak ger-
ceklesebilecektir. O zamana kadar yapimas: zorunlu isler var-

i 1lmadan kurulacak hir K¢ f. hem ihti-

baska bir uzman,
5 . Bu is ger.
, ithtiyarlik si-
konu iizerinde

9 — Tiyatro - TOS, Suluca Kamp: ¥

vénetim Kurulumuzun I. toplantisinda aldign karar gere.
gince, Tiyatro . TOS adinda bir gezici tiyatro kurdugumuzu bi-
liyorsunuz, Bu konudaki kargit goriigler ve yayillan soylentileri
bir yana, kars: goriislerin ictenligine inaniyoruz ve bu goriislere
daimg saygl duyduk, duyuyoruz. Karsi goriislere gore: Tiyatro
TOS, Sendikamizin orgiitlenme dSneminde ele alinmamaliydi.
Ondan 6nce yapilacak, iiyelerimizin temel sorunlariyla ilgili y-

LY
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ginla is vard:, Ekonomi Gzelligi her seyden iistiin olan Sendi-
kada, jlkin tiyatro kurulmas; akillica bir is degildi.

Bu goriis bize gore de temel bir edriistiir ve sendikaciligin
dogasin; yansitmaktadir. Ancag biz, ybnetim kurulumuzun, bu
karar1 alirken, meslegimizin 6zelligini dikkate aldigim; TOSiin
blinyesinde, egitim mesleginin 6zellikleri geregince Kiiltiir hiz-
metlerinin de 6nem Ve Onceliginden stz edilebilecegine ing dig1_
M savunduk, savunuyorusz, Kald1 ki, sosyal adalet kavegas: ya-

Tiyatro_TOStin mali yonden umulan sonueu vermemesi,
tiyatronun gereksizligi goriisiinii hakl cikaracak bir neden
olabilir nﬂ?-Sa._nnnyomz_ Clinkii isin mali yonii uyeulama "yon-
temine iliskin bir Sorundur. Hele Tiyatro-TOS, Sendikamizin

mali yoniiyle de basanyla, siirdiiriilmesj imkiin olan bir ku.
rulustur, Bizim by konuda beklenen sonuca varamayisimizin
tek nedeni, ortada yararlanacagimy bir deney olmamasidir, Bu-
Dun icin, itiraf edelim ki, i§i yeterince organize edemedik. Ama
birinej dénem calismalar: sirasinds kazandigimiz bilgilerin 151-
ginda, vontem yamlmalarim bir hayli giderdigimiz; saniyoruz.

Birineij dénemde uygulanan .a;hla&r'n&yl_ feshettik ve gene
Sermet Cagan'la yeni bir anlasma imzaladik. Belkj by anlasma_ °
nin da bosluklarn cikacaktir Ama ¥eni-aniasmanin eskisinden
daha az kusurly oldugunu SOyleyebiliriz,

Tiyatro-TOS'iin malip portresi, mali miisavirimig tarafindan

miz1 inceleyebilirler, | : ! 7

Bu haliyle bile Sefidikamizin varhigimin yurt capinda bilin-
mesine yardim ettiginj saptadifimiz Tiyatro-TOS hakkinda, ilk
80z gibi, son sbz de Yonetim Kurulumuzundur.

TIiYATRO TOS HAKKINDA
KISA BILGILER

Tiyatronun birincj dénem faaliyeti, brova ve hazirlik dev.
resi haric, 7 Ekim 1966 da baslamis ve 13 Aralik 1966 tarihine
kadar devam etmisgtir. 67 giinliitk hir dbénem tamamen turnede
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oy

gecmis Ve bu devre zarfinda 52 hilgede T4 Ayak Bacak Fabri-
kas1, 29 sozsiiz oyun oynanmustir.

Keza, 67 giinliik devrenin 58 giinil temsillerle gecmistir.

Birinci dénem faaliyeti sonunda 177.020,75 lira gayri safi ge-
lir elde edilmistir,

Turnede gecen giin sayisina gire glinliikk ortalama gelir
2.600,— lira, temsil verilen giin sayisina gbre giinlitk ortalama
gelir 3.155 liradir,

Soz konusu gelire karsilik, birinci dénemin giderleri toplami

|, giderler ara-

telif hakki,

nen ve ddenm eke Su : olan 1557450

alik gider 91.22118
irde blrmcu dénem zarari 3892731

liraya
cr
ddnem zararinin e

muhtemeldir.

onla, birinci
lanmas: kuvvetle

Saygilarimla,

MALI MUSAVIR-

Mehmet Oktay
(Imza)

Suluca Kampi hesaplarimi ayrica inceleyeceksiniz. Ancak,
bir usulsiizliik yiiziinden koylilleri magdur etmemek icin, bu
kampimiza biraktik, Yonetim Kurulumuzun kararn ile baska bir

kamp yeri segecefiz,
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10 — TODMF _ile olan iliskilerimiz

Gaziantep Kongresinden sonra, bu Kongrenin TOS hakkin_
daki kararlarinin uygulanmasi1 konusunda goriismek iizere
TODMF’ye 27/8/1966 tarihinde bagvurduk, Bagvurmamiza bir
yamit alamaymnca 8/10/1966 tarihinde bir daha yazdik. Bunun
iizerine TODMF Gene] Sekreteri, Genel Merkez binamiza geldi.
Genel Sekreterimizle konuyu gorlismeye oturdular. Yiiriitme
kurulumuzun aldigl karar geregince genel sekreterler arasinda
yapilan bu goriismede, Gaziantep kararlarinin uygllanmamna
yarayacak yontemler saptanacak ve bu yontemler, her iki |
lusun yiiriitme
seklini alacak
yontem goriise
me Kurullar
ortak toplantis
gunu sodyledi.
tarihinde Ge
rak TODMF
kani, Genel Sel
du, TODMF,

TOS ola: iikeye pGi
baglh kalacaé‘x ! ]
Genel Kurulun ﬁ eti bell
sacak noktaya ikt 2

ikinei ilkeyi kabul etmenin ise, adi gecen kararlara gére miim-
kiin olamayacagin belirttik. Bunun {izerine TODMF, &teki so.
runlarin ele alinamiyacagim sdyledi, gériisme boylece sona erdi.
O zamandan bu yana TODMF ile aramzda bu konuda her
hangi bir iliski olmadi, Yalmz, TODMF yetkililerinin, basinda
yankilanan, Ogretmenler Gazetesinde yaymnlanan Ggretmen sen-
dikaciig1 konusundaki yeni goriislerini izlediginizi saniyoruz.

Nesnel olarak ortaya koydufumuz su durumu, en iyi bicim-
de degerlendireceginize inaniyoruz.
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11 — Bina . Personel Durumumnz

Oturdugumuz bina giinden giine ve hizla genisleyen ihtiya-
cimizi karsilayamaz oldu, Onun icin ek bir daire kiralamak zo-
runlugu ile kars1 karsiya bulunuyoruz. Siz toplandiginizda dai-
reyi belki bulmus ve kiralamis olacagiz Genel Merkez islerinin
sistemlj bir bigimde yiiriitiilmesinin, biiyiik oranda bina kosu-
lung bagh oldugunu takdir edersiniz. Kiralamak yerine satin al-
may:1 da digiindiik. Ne var ki, uzun vadedeki ihtiyacimzi kar.
sillayacak bir bina satinalmanm, bugiinkii olanaklarimizla kolay
olamiyacagl ortadadir. Gene de karsimiza bir firsat cikarsa kul-
lanaca@z.

Personel di una gelmce Genel Me |
personelin 4 leri api-asa;
Memur ve Hizmetlinin Gore e dign Ucret
: Biiri Net
1 — Ustiin 750,—
2 — Nevzga 1500 —
3 — 1 Safs 965,15
4 — Umrar 900,—
5 — Halis 630,05
6 — Cum 545,45
7 — Ahme; 780,—
8 — Arif § 338,35
9 — Hiise — Wi —Net

10 — Tebessii jei — TL. Net
yarlm yevmiye

11 — Halit len; i —Fh, T20—
Bunlarin disindz, is qktiginda gorev eden (10) avu-

katimiz var. Ayrica, Istanbul Hukuk Bﬁrmnuzda calistirdigumiz
iki avukatimiz var. Avukatlanmuz Dog. Dr, Cetin Ozek ile Ibra-
him Tiirk’e §dedigimiz de her biri icin ayda ortalama 600 TL. dir.

Su durumda, siirekli olarak sekiz personel calistirmaktayiz.
Belirtelim ki, Genel Merkez islerinin daha diizenli olabilmesi
icin, daha da personel ihtiyaci vardir, Simdilik goriinen, dis hiz-
metler ve muhasebe biirosy icin birer memur ihtiyacimzdir.
Ayrica, tasra davalar icin istedigimiz anda hizmete hazir bir
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avukat ihtiyaci da bizi sikistirmaktadir, Toplant: giiniine kadar
bu avukat: belki atamis olacagiz.
Sendikamizin beyni durumunda olan Genel Merkez calisma.

larmin niteliginin, neminin takdir edilecefine ve personel ko-
nusunda, derdedeva kararlar alinacagina inaniyoruz.

Saygilarimizla...
TURKIYE OGRETMENLER SENDIKASI

GENEL MERKEZI
AK 1966 HESAP DUR

Hesap Adi Alacak
Kasa =2
Bankalar - :
11,254 45
1.450,69
567.155,08
578.360,22

Biitlin uyarmalarimiza karsin kimi subelerimiz, odentilerini
muntazaman gondermemekte israr etmekte, hattd 6denek bord-
rolarm: bile géndermemektedirler, Bu subelerimizin kesin liye
sayilar bilinemediginden Genel Merkez olarak ne miktar éden.
ti alacagimiz oldugu da tam saptanamarmstir,

Ancak, ayda yaklasik olarak 90.000— TL d&denti tahsil et-
memiz gerekirken, bunun ortalama olarak 58,366 TL. oldugunu
sOyliyebiliriz.
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Alacakh Hesaplarimz:

1 — Bankalar:

20 Ocak 1966 tarihinde Bankalar hesabinin borcunda gorii-
len 56.263,00 TL, nin 35.293.63 TL. Ziraat Bankasi 25200 No. It
hesapta, digerleri ise; Etibank 5000— TL., Siimerbank 5000,—
TL., Vakiflar Bankasi 5000 TL, ve Emniyet Sandign 5970 TL, ol.
mak {izere dort ayri bankadadir,

2 _ 2067050 TL. demirbagimizin tamami demirbag def:
terimize kayith olup, bunun 1450050 TL, kismi, 1, Kongreden

3 — 3 9 TL. olarak goriilmekte [oia enel Masrafin
106,804 64 T 1 Kongremizden dnce saxl mis olup, kalan
21070145 TL. nin ayrintis: : -

SENDIKASI
I) D0 — TL
1) 355 — TL.
11D) 11,70 TL. (%)
V) D0 — TL.

) 94 10 TL

vI) 75 TL. (xx)

VII) 30 TL. (xxx)
VIII) onetim Yolluklar: - 1345085 TL.
IX) Ozel Hizndef Yollugu 162,60 TL.
saetimy giderl 17873,88 TL.
ilgi 'hﬁ A ‘ 7175,—- TL.

erler 91052 TL. (XxRX)

XIII) TG . 3.060,85 TL.
XIV) Temsil, agirlama giderleri 4.055,90 TL.

Toplam 210,701 ,45 TL.
el e L
(x) Avukat iicretleri ve masraflar dahil,
(xx) Yalmz Temmuz/1966 aymna ait (sonraki 5 ay heniiz
Hdenmedi), 2
(xxx) Ayrilan iki personelin tazminat1 dahil,
(xxxx) Telefon, telgraf, posta, koli ve tasit aracl,
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Yukaridaki calisma raporunun okundugu yonetim
kurulu toplantis1 sirasinda Genel Baskan imzasi ile ha-
zirlanan, meslek ve yurt sorunlarimi kapsayan bir muh-
tira, yonetim kurulu iiyeleri tarafindan devletin ve hu-
kiimetin bircok yetkililerine yapilan ziyaretler sirasinda
verildi. Bu muhtira aynen soyle:

TOS, Tiirk toplumunun ve devletinin icinde bulundugu zor
glinleri iyi bilmektedir. Bu yiizden dgretmenligin Ozliik hakla-
riyla ilgili sorunlar1 6n plana almaktan sakinmakta, daha cok
meslek ve memlekef sorunlariyla mesgul olmaktadir.

Millet Uyan Olacaktir?
Tiirkiye, en beri,
toplum hayatin u, Cum-

huriyet ve An o ek» gibi
bir zaruretle ka [ cok olan-
lar, gerici bir i i amak is-
tiyorlar  Bunlar r1 hal.
de, din adamla \ andir us-
talikla kullanm i :

larg icinde bu
yollarimi sezdire {
gibi degismesing n diizenlenn | cak bir
faktordiir. Eski r1, 1aTe ugu gibi,
ciddi egitim tes € _ firsat kacgirmadan ba

talign bulandirip isleri 0zmanin yolunu buluyorlar. Demokrasi

ile yonetilen ini«halk tep-
kisi» olarak kab stip, ii er/ zamandan
.daha cabuk bir i i i%g{ ndayiz. O-
kullarin ve Ggre i de 1 linmas: ve

sikistirilmasi hali; «cin peri yokturn tartismalari; veya «sahte
dipl-oma, tanzimin gibi adi olaylar one sfiriilerek gecistirilmeyip,
aksine, acikladigimiz by tarihin gercegdin 1sié1 altinda, ciddi cid.
di diisfiniilmelidir,

Egitim Herkes Icin Degil l‘llldll‘"/

Millet hayatinda hichir yetkilinin, hicbir yiiksek yoneticinin
kendi ¢ocugunu ilk, Orta, Yiiksek veya Mesleki 6gretimden yok-
sun biraktigini gormuyornz Biitiin bunlar erisilmesi gerekli bi-
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rer «diinya nimeti» ise, bu nimetlerin millet cocuklarina ve okul
cagl gecmis yetiskinlere de ulastirilmasi gerekmez mi? Her de.
recedeki egitim ve Ogretim, yasalara gbre devletin y'urttaslara
saglamak gdrevinde oldugy bir hak; aym1 zamandga uyamp ilerle.
memiz icin kat etmemiz gereken birer uygarlik kademelendlr

flkogretimin Gerceklestiriimesi Gok Gecikiyor...

Tiirkiye'de devlet eliyle ogretmen yetistirme isi baslayal
119 y11 olmustur, Ozellikle Cumhuriyet, 68retmen yetitirme ko-
nusunda cok caba harcadigi halde, nigin hald ilkokul seviyesin.

deki okur zarhk orammiz % 401 gegememlstir (% 385)?

Tiirk 3 i enmek yetene

ginden y en hususunda

yetersiz

rinin tutumun-

da sakh n slirecegine,

davar ki rlar, devleti-

mizin en agzina alma

yan devle yoneticile-

rimizin kinmamiz icin

gerekli» vat saat elek
trik ener

¥ ; 3 ren kadinlari-

o et : . kapkara

cahildir. Modern apw,mh mntsg-retim [bunlara tam olarak ulas.:

S koylii gocuk-

'bl ic ve dis cikarlar-

adikca; her

7 eV 2 ; ldurulsa durum
degismez, Yurdumuz h;xn gerc.ekt.en gerekh olan elektrifikasyon
calismalari, koylere kadar uzanabilirse, oralardaki yurttaglari_
mizin gozierinin 6nii aydmlanmis olacaktir. Ama onlarin gozle-
rinin 6nii kadar, kafalarinin ici de. aydinhiga muhtactir, Hiki-

.met bagkanimiz, temposu iyice yavaslatilmig olan ilkdgretimi;

donatimi ve bakimi ihmal edilmis kéy okullarini; giicliikler or_
tasinda yapa yalmz birakilmis koy ogretmenlerini; elektrifikas-
von kadar énemlj bir aydinlatma isinin unsurlar olarak ele al-
malidir, Milli Egitim Bakani da tali bir egitim dah ve hattd
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Anayasays gore devletin Yapip yapamiyacagi tarfisilacak bir
konu olan Din Ogretimini, Milli Egitimin en asli konusu imis
gibi ele almaktan vazgecmelidir Artan niifusumuzun beslenme.
Si ¢ok ciddi bir millet davas: haline gelirken, faydal tarim okul-
lariniy azligy ile, din alanindaki orta ve yliksek dereceli okul-
larin ¢oklugu, Milli Egitim yéneticilerinin nasil bir celiski icin_
de olduklarim gostermeye yeter.

Daha Fazla Gecikmeye Milletin Sabri1 Yoktur.,

Milli Egitim calismalarimizi, istege gore derg ve tefsir edi-
len istatistiklerle parlak géstermek ashinda hicbir seyi degistir-
mez ve hicbir Hpsm kurtarmaz. By tempo ile ilkogretimin an_
cak 2056 yilinda gerceklestirilebilecegini gecen Mart ayinda
Devlet Planlama dairesi acikladi Tiirk milletinin bu kadar bek-
lemeye higbir mecburiyeti yoktur Aslinda vasiflari da cok tar-
tisma gotiirecek olan Milli Esitimin ilk kademesinin bu kadar
yavas ve yanllg ele alinmasi, Milli Egitim Idaresinin, mevcut
diizenin Anayasa ve Cumhuriyet ilkelerine gére yeniden diizen._
lenmesinj istemeyenlerden yana calistigr kuskusuna ister istemez
hakhlik kazandirmaktadir, Komsularimiz arasinda, degil bes
yillik, 8 yilhk ilkGgretimi 20 yilda % 100 gerceklestiren cok mil-
let vardir. Mili Egitim Yoneticilerj bu konuda tatsiz elestirme-
lere konu olmak istemiyorlarsa, okul ve Ofretmen sayisinin co.
Saldign, Ilkégretimin maddi ve manevi kosullariyla ilgili olarak
vatandas desteginin arttig: bir zamanda, buginkii yavas tempo-
Yu hi¢ degilse yoksuliuklar igindeki Atatiirk déneminin temposu
kadar hizlandirmanin yollarimi bulmali ve uygulamalidir. TOS,
biitiin tiyelerini ve_meslekdaslarini, by tesebbiisiinde Milli Egi_
tim Bakanhgmni canla basly desteklemeye cagiracaktir,

Yurtlar ve... _ :

Iikoku] tistii 6gretim kurumlarinin belli merkezlerde top-
lanmasindan iyi isleyen miitevazi ve yeter coklukts yurtlar bu-
lunmamasindan, 6grenim umudunun bazi yurt koseleri ve aile
tipleri icin birer hayal olmasindan, «egitimde firsat esitligin so_
ziiniin kisa zamanda anlami bosalan bir slogan haline gelmesin-
den; mesleki ve teknik Ofretimin bir liikks ve israf uygulamasi
sekline girerek asil amacing ¢oktan yitirmis bulunmasindan da
pek cok sikayetlerimiz vardir.
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Universiteler...

Acilmakta olan yeni iiniversitelerin belli basli bilylik kent-
leri birakarak yurt yiizeyine yayllmasim sevingle karsiliyoruz.
Ancak, bu iiniversitelerin milli egitimin ana ilkelerine gore dii-
zenlenmesini, programlarinin az gelismis ve ac kalmak iizere
olan bir memleketin kosullarina ve ihtiyaclarina gore yapiima-
simi, liikse, israf ve pahalilfa kayilmamasini, ogretim kadrola-
rinin mutlaka yerli elemanlarla takviye edilmesini de zorunlu
gorilyoruz,

Miifredat Programlarim Kendimiz Yapmahyz,

Miifredat programlar: konusu, Milli Egitimin en hassas bir
alam olarak ele alnmak lazim gelir. Ozellikle ilkogretimde
miifredat programiari, 6gfetmen olmayan hatta Turk olmayan
yabanci elemanlar tarafindan yapiimakta ve denemeler onlarm
kilavuzluguyla degerlendirilmektedir. Memleket igin bilyitk ko-
tiililk olan «Egitim kopyacilg» tiirlii yollardan hala devam et

tirilmektedir, Miifredat programi gelistirmek, yurdunun kosul-
larim, ihtiyaglarin ve toplumun iilkiilerini iyi bilen egitimciler
icin zor is degildir. Tiirkiye'de bu i§i basaracak kadar tecriibesi
olan meslekdagimiz vardir, Ne olursa olsun, miifredat program-_
larinin sadece yerli elemanlar tarafindan ve yerli olciiler kulla-
nilarak hazirlanip denenmesini hayati bir konu olarak goriyor

ve ilgilileri bir defa daha uyarmak istiyoruz
Milli Bir Egitim Dedigimiz Zaman... S
Okullanimizda, uyg'\__l_lanm;};tg_ olan egit_imin wiireticin degil
«tiiketici> bir egitin oldugu oK soylenmistify Bu fegitim, sadece

Giretici olmaktan degil, milli,olmaktan da, uzaktir. Milli bir egi-
tim dedigimiz zaman, millet bagimswzhigini, millet servetlerini

. en basta diisiinen ve “millefifi ihtiyaclarina gére bugiin ve yarin

tek tek ve milletce izleyecegimiz yolu bulup ¢ikartan bir egitim
tarzini anlamaliyiz. Milli bir egitim, bugiin, Tiirkiye'de sadece
ABC veya yabanci devlet okullarinda okutulan bazi tabii ve sos.
yal bilim kirintilarm hicbir tavir ve tutum eklemeden o6fretmek-
le yetinemez, Milli bir egitim konularini ve temalarimi milletin

ana sorunlaring gore secmek ve siralamak zorundadir, Bu iti-
barla, ulusal cikarlar tiirlii sekillerde aza indirilen, iiretimi ve
milli kaynaklarinin isletilmesi millet ihtiyaclarina asla yetme.
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yen; ordusunun ayakkabisini bile disardan alacak duruma gel-
mis, topraklar1 hizlg yoksullasan, bireyleri arasinda ekonomik
anlami da olan sosyal bir adaletin gerceklestirilmedigi ve yakin
bir aclik tehlikesiyle kars: karsiya bulunan bir memleketin okul-
larinda, ise yaramaz bilgilerle, gostermelik olarak kullanmaya
bile gelmeyen temrinlerle; yaraticiliktan, diistindiriiciilitkten ve
hele bulusculuktan uzak, insan Kkisiligini 6ldiiriicii kisir calisma.
larla, demode smmav sekilleriyle, sinavlarda kopya cekmeye ca-
hsmakla kaybedilecek tek dakika olmamalidir, Iyi biliyoruz ki,
okullarin bu tarzda isleyisinden milli egitimin en bilyiik sorum-
lular1 dahi habersizdirler, Onlar seminer ve konferans izlemek
icin yurt digimasgidip geldikleri kadar, kent [felKkasabalarimiz_
daki okullara gid.ﬁp gelmiyorlar. Milli Egitim Bakanlis1 Merkez
personelinin W aadece ogretmenierin 1fadeai:ni almak icgin
gidip gelmekten:,,

olanlar, adetd
dir. Sergi ve konferans i

birer liikstiir’ Gpcuk ‘Sinema ve tu:atrolarl ornek imn dahi yok.
tur, Kitapliklarin cogu sadece birer uydurma daire, oda veya
kadrolu memurluklardan ibarettir Kitapliklarin yeni cikan Kki.
taplarla desteklenmesi, bir takwun rreferans (kitaplarimin yazdirl-
mas1, daha iyi penjﬂodxklerin\ cikarllmasy, thalkin /ve gencligin
okumaya alistirllmasi icin kumlmug olan Riiltiir /Miistesarhgi_
nin ayn bir Bakanhi-oldcak kadar sistisi halde kimsenin der-
dine deva olmamaktadir, Bu durumla yakindan ilgili olarak
yurdumuzda kitap vb. yayinlann tiraji korkunc derecede dii-
siiktiir. Ashinda igerde ve disarda dipdiri bir kiiltiire sahip ol.
mak; ve meseld giires kadar bununla taninmak, bilinmek, Tiirk
milletinin cok tabii bir Ozelligidir,

Milli Egitim Strasi Toplanmaldir..

Yukardan beri sayila gelen problemlerin milli ve objektif
dlciilerle izahi ve ¢ozlim yollarinin bulunmas: igin, yillardir ge.
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ciktirilmis olan Milli Egitim $trasinin toplanmasini gerekli bu-
luyoruz, Ancak, sira iiyelerinin tarafsiz, dzellikle particilikten ve
klikcilikten uzak bir anlayisla secilmesi sarttir. Milli Egitim,
bir partinin, bir kligin degil milletin davasidir.

OGRETMEN SORUNLARI

Ogretmen cogunlugunun bas derdi, rahat caligma olanakla-
rinin azalmis olmasidir. Milli egitimde mevcut kurallarin  ve
programlarin  verdigi kadariyla Ogretme Ozgiirligi de cok
kisitlanmstir,

Bilindi
mak iizere
yonetmelik
ler, smuf i¢ (
dahale gbrily € i7 altinda sikisan
Bakanligin Q ' y
ramlarg da

gretmenin gorevleri simf simif dis1 ol-
ayrilir. Bunlara simur ve U oyan kanun,
ramlar vardir, Boyle oldu ilde ogretmen-

_ . s mahkemeler
suc¢ saymadi : ra uygun ol-
dugu hald erin disinda,

e butut 1srar etmekte-
s 3ti, Devrimi ve
Atatﬁrk'ti a1 - r tirkin - G S -:. Iar aktarmak
derslerde milli bagumsizhiktan, petrol ve madenler gibi milll

servetlerin millef yara sleti etmek, Milli E&i.
tim iistiindeki cis etkileri‘xedet itimde/ ve her alanda
sosyal adalet istemek, sosyalist fi i Ti ilgilenmek, ga-

zetelere memleket sorunlariyla ilgili yazilar yazmak, sol tan-
dansh yazarlari, dergi ve kitaplar okumak, baz kitap ve dergi-
Jeri tavsiye etmek, bir sosyalist yazarla mektuplasmak, milli-
yetei gretmen derneklerine girmek varken eski, ogretmen der-
neklerine girmek varken eski Ogretmen derneklerinde kalmak
veya TOS'in subelerini acmak, bu organlarda temsil girevleri
yiiklenmek.. Ogretmenin cezalandirilmasi igin yeter sebep sa-
yilmaktadur.
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islemlerde Kanunilik fstiyoruz!

Bizim karsi oldufumuz husus sudur. Bakanhk ve illerdeki
amir kurullar, kanunlarin sug saymadig1 konularda dgretmenle-
Te ceza vermekten vazgecmelidirler, Disiplin ad: altinda dahi
olsa, Genel Hukuk ilkeleri disinda kalan ayr bir hukuk alam
ve sekli yoktur, idare, verdigi her cezayr kanunda yazih bir cu-
ca baglamak; suc ve cezamin yerini, maddesini eGstermek zo.
rundadir, Aksi halde tasarrufu keyfi olur. idare, Hukukun de-
netimine tabidir. Yarn by keyfi hareket ve tasarruflarin hesa-
bini vermek millet ve milli egitim icin zaman kaybina yol acar.

«Talkdir> [¥e

Gigi Keyfilige Izin Vermez.

: emrine alma

hallerinin «t ; 11 C] biisbiitiin
: i akdirs ob.
jektif &lciiler llg
madde 5439 =a un 2 iyzg» g go-
re hir takdir Ar1 arasinda
onee «Takdi garipliklere
raslanmaktadir en aleyhine
zorlanmas: isl

Savunma alinan  sa-
vunmalarla y ' 5 gore, ce.
zay1 verecek k sozlin sa-
mga ait bulunmi ‘sikayetleri-
miz arasindadir.

Ceza isle in u iklar.,
Kanunda «Ceza» say1 a her: v ce irtakim so.
nuglar doguran ri I 1k as ak suretiyle,

dgretmenin savunma hakki ustalikla kisitlanmaktadir. Bir rnek
clarak «Bakanhk emrine alma» islemini gﬁsterebﬂiriz. Bu islem
kanuna giére «Ceza» sayllmadig: halde, alt1 ay siireyle maasin

cock az bir kismimn verilmesi, alt1 ay sonra da goreve dondii-
riilmemek suretiyle «hilkmens emekliye sevk edilmesi, bize gore,
ihtar, tevbih vb. gibi cezalardan cok daha agir bir cezadir, Bayle
clmasing ragmen Bakanlix emri durumlarinda ilgilinin savun-
masi alinmamakta, ciddj bir inceleme yapilmadan, cogu kez im_
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zasiz ihbarlar ve sivil polis raporlariyla dgretmenin tasfiyesi
saglanmaktadir, Bu yol, asla Hukuka uygun degildir,

Tahkikat ve yarglama isleminin tamamlanmasim bekleme-
den tertiplenen islem ve cezalarin uygulanmasi, lise ogretmentli-
ginden katiplige, milze memurluguna, ilkdgretim miifettisligin-
den ilkokul d3retmenligine indirmek gibi cezalar verilirken, ih-
tar, tevbih, maag kesimi gibi kademeli cezalarla 1slah yoluna iti-
bar edilmemektedir.

Disiplin islemlerinin uygulanmasindaki asil amag, hizmetin
normal yiiriitiilmesini saglamaktir. Olgiinin de bu olmasi €e-

pugiinkii goruntii, bu islemleringhizmeti aksatfigl
n panlarg yoneltildigi gercegini aya koymak-

jo

el idaresindeki
calisan in-
ska ve yeni

kis ortasind gil de belli bir me: mas: teamiil ha-
line gelmisk 1 '
diirtmesiyle, stkistirmasiyia“he nekte

yikler catallasir veyan karsilanirsa, hizmeti ve ogretmeninin du.-

rumunu di i j ararirdegistirip yenisini
almakta, {i¢ sohra degistir ararsizlik ale-
{1 gibi o yana, bu yana yaipalayip du illerde, ilcelerde
ve baskentte-€ek O e as’ tumun bir or-

negini kisaca zikretmekte fayda gorilyorum,

Cubuk Orneginde Oldugu Gibi.

Bir bucuk yil énce Cubuk ilgesinin flkogretim Mitdiirit ken.
di istegiyle I1 merkezine nakledilmis, bosalan Ilkdgretim Mu-
diirliigiine yeni bir atamanin yapilmas: gerekmigtir. istekliler
jginde kidem ve puvan durumu itibariyle en uygun olanmn il
yetkililerince segilerek Bakanha bildirilip onay alinmasi nor-
mal yoldur Amg boyle yapilmamistir, Kidem ve puvanl itiba-
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riyle ilkogretim Miidiirligiing atanmas) gereken Atatiirk Oku-
lu Miidiirit Eyiip Sabri Arslan, diriistligit ve agirbagh hali ile
dikkati cekmektedir, AP'nin bir kanadi, E. Sabri Arslan1 tut-
maktadir. Ama asil kanat, Ali Kili¢ adinda kidem ve puvani da-
na diisiik olan bir 6gretmeni istemektedir Ali Kilig'm AP. liler
arasindaki «itibar» iyidir. AP'nin il ve ilze kanatlarinin tazyi-
kiyle, il yetkilileri tam bir yil, kah Ali Kili¢’s, kah E,_ Sabri
Arslani teklif etmis, Bakanlik da milletvekili ve senatorlerinin
hatir: icin kah ‘Ali Kili¢'m, kah E Sabri Arslan’in cnayin de-
falareq geri almistir. Bu hal kasabada bir komedi tesiri yarat.
mstir. (Bugiinkii Tlkdgretim Cenel Midiri B. Alcgan, olay-
dan haberli ve Kismen sorumludur. Olaydan daha cok haberli
ve sorumlu. olan Kimse ise Milli Egitim Bakant Sayin Orhan
Dengiz'dir.) Isler iyice tatsiz bir hale girdikten sonra E. Eabri
Arslan talebinden vazgeemis ve Ali Kalig Tlkdgretim Miidiirligi-
ne getirilmistir. (Halen ilge o&retmenleri, bilylik bir huzursuz.

iy

luk icindedirler.). : _

Ashngs Kullamlacak Objektif Olgiiler Vardur.

Ashinda iki Sgretmenden birisi flkdgretim Mudurii olabilir-
di. Meslekdaslarimizin sahislariyla ilgili bir sdziimiiz olamaz.
Ustelik ikisi de TOS fiyesidir. Hangisinin Ilkogretim Midurli-
gline getirilecegini objektif Elctitere gore Il Yetkilileriyle, Ba.
kanlik bilecektir, Her halde bir fikééretim mildiiriiniin atanma-
aiyla bir partinin su va da bu kanadi etkin bir sekilde ilgili ola-
maz Bu ornek hem Cubuk ilgesindeki, hcm de memleketteki

partizanhigin tipik bir ornegidir. Partilerde niifuz sahibi olmus
yurttaslarimizca sik_sikK idareye baski yaptiklarini, memur nakil
ve tayinlerine miidahale etfiklerini, bunun giderekten demokra-
~inin ko6tii bir hastahg haline, geldigini ‘gbrilyoruz Ama sadece
bir partinin parti Kanadinin degil, partili partigiz biitiin yurt-
tasiarin ve memleketin olan o idarenin “basinda bulunanlar, cid-
diyet ve dirayetle, bu miidahale ve tazyikleri kirmay1 bilmeli-
dirler.

Bu &érnegi anlatirken amacimiz, Milli Egitimin merkez ve
tesradaki sorumlularinin nasil bir partizan etki altinda bulun-
dugunu gostermek ve yine ilgilileri uyarmaktir. Milletimiz bu
yollar1 1950 - 1960 arasinda uzun uzun denedi ve ¢ilkmazhfini
gordii. Nicin yeniden aym hatalar: yasamaya inatla heves edi-
yoruz; anlamak ve anlatmak zordur,
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¢ Bakanhfin Tutumu Karanhke: Kuvvetlere Cesaret Veriyor.

Milli Egitim Bakanhgmn merkez ve tasradaki bu tutumu,

ilcra yerlerde, kandirilmig bazi kimselerin ctuzu kirk:i bir ara-
ya gelerek ogretmenlere saldirmalarina cesaret vermektedir, Bu
yil, ramazan ayl boyunca eski diizenin degismesini istemeyen
gericiler, bir kisim din adamlarim kandirarak, camilerde, halkl
bgretmenler ve devrimler aleyhine islemis, Susearinde, Hora-
san’'da, Malatya ce Saraybniinde olaylar yaratilmasina yol ag.
.muslardir. Maddi sefaletin alabildigine cogaldigl yurdumuzda,
zavalll yoksul halk din adina yapilan kasith ve sagma acikla-
malara kanmaktag ve icinde bulundugu yoksullugun, bet bere-
ket yoklugunun «Cin peri yoktur seytan yoktur!y diyen ogret-
menlerden ileri geldigine inanmaktadir, Ogretmenlerin ve su-
baylarin komiinist olduklamniy sistemli ve yogun bir sekilde ya-
yilmasi, kolay kolay idare edilemeyecek olaylarin dogmasina se_
bep olacaktir. © zaman bu olaylar Ogretmenleri de asacak vo
devletimizi ciddi sekilde ugrastiracaktir. Biz bunu ilgililere an-
Jatincaya kadar ugrasacagiz. Orgiitlii ve dernekli hale gelen
Cumhuriyet dilsmanliginin arkasinda, kimlerin bulundugunu
devletin ilgili oragnlar: her halde bilmektedir. Umit ederiz ki
yetkililer bu uyarmalardap yararlanarak, durum daha da va-
himlesmeden gerekli tedbirleri alilar, :

Bakanhk Tarafsiz Davranmabdir.

Milli Egitim_Bakanlg, merkezdeki ve tasradaki temsilcile.
riyle hepimizin bakanligimizdir Onun basinda bugiin su, ya da
bu kimsenin bulunmas$i bizim bu anlayisimizi degistirmez. Ba-
kanhig1 temsill edenlerdén futinilafini byuna gore ayarlamalarinl
istemek hakkimizdir, MillihEgitim yetkilllerinin,/ cesitli ogret-
men dernck ve bitliklerine kars: esit ve 624 sayii Sendika ka.
nununda yazili oldugy sekilde davranmasmm istiyoruz.

Ankara Milli Egitim Miudirligini tedvir eden zat, bilmiyo-
ruz kimden aldigi buyrukla, gecen Ramazan Bayrami dolayisiy-
le okullara bir telefon zinciri gikartmug ve Millivetci Ogretmen.
ler Dernegi Lokalinde bayramlasilacagini, dgretmenlerin oraya
gelmelerinin saglanmasini istemistir. Bir kisim dgretmenlerin
tiirlit gesit telkin, tahrik ve tesviklerle, sankj biitlin oteki 0g-
retmenler milliyetsizmis gibi «Milliyetgin adiyla bir dernek kur.
malaring sabirla katlanmaktayiz. Ama resmi Egitim Midiri-
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nln, Ankafa’daki baska ogretmen birliklerinin esiginden iceri
ugramadig: halde, sadece bir tanesini bayram yeri olarak sec-
mesi yadirganacak bir haldir, -

Milliyetei derneklerin bagkan; olan sahsin, is saatlerinde
stk stk Bakanin, Miistesarlarin ve Genel Mudiirlerin odalarinda
goriinmesi, uzun uzun fiskos havasinda kalmas, ogretmenlerin
bir kismu igin siyah, bir kismy icin beyaz tertiplere girismesi, bi-
ze asillar1 ve fotokopileri getirilen yaz1 ve telgraflar karsilasti_
ridig1 zaman, daha iyi anlagilmaktadiy Milli Egitim Bakanlig
hicbir devir ve donemde biyle tertiplerin hazirlandigy bir bélii-
cliliik karargahi olarak kullamlmamlq,tlr'

1z ne Zaman Ele Almac

mamasi; sa

milletin bir ogretmen

aslarim
edebilirler?
eklenerek, b
malidir, Bu
g1 zaman so fece makuldiis
ruz. Hatta ha et
temiyoruz, Her halde sbu feci d

Tiirkiye'nin milletinin
doyurmayacak ar yoksul “degildi
mal; ve iyi kullanil 11, iyi degerle

Cok Sandik Oluyor..

Emekli Sandiga yaninda, ilkokul Ogretmenleri Saghk ve
Sosyal Yardim Sandigmin varhging faydali bulmuyoruz, Birisi
asi]l gorevlerini aksatmadan yaparsa, ikincisi égretmenin maas-
larim daha da ufaltmaktan vazgecmek zorunda kalir, 624 sayili
kanuna gére kurulmas; gereken bazi kooperatif ve sandiklar bu
iki sandik yiiziinden zemin -bulamamaktad:r.
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SENDIKALASMAYLA ILGILI SORUNLARIMIZ

Sendikalasmamiza imkan veren 624 sayih kanunun pek
¢ok ve ciddi eksiklerle ¢iktig1, ilk giinden beri bu konuda ya-
zilan yazilardan, elestirme ve uygulamadan anlasiimis bulun.
maktadir Bagka sendikalarla isbirligi, dis iilke sendikalariyla
iliski kurma, toplu sbzlesme, grev ya da hakeme bagvurma miu-
esseselerininin bulunmayisi, sendika iist kuruluslarinin veya ge-
nel merkezlerinin birinci derecedeki yoneticileri temsil gorevi
yaptiklar1 siirece izinli sayilmamalar: bu kanunun bize gore bel-
1i bash eksikleridir. Glin gectikce biiyliyen ve birbuguk yilda 36
bin kisinin ssorumiulugunu tasir hale gelen bir is_endikamn isle-
rini, saat besten sonraki vakitlerinde yﬁrutm'n_k.-imﬁmkﬁn degil-
dir, 624 sayill kanunun 1slahi konusunda ilgiu_lq;g yardimel 0l
maya haziriz. . !

3§ |

idarenin, memur sendikalarina karsy tutumu, eski aligkan-
liklar cercevesinde olmakta, bu tutum kolay kolay 624 sayilt
kanunun istedigi gibi ¢alisan ve calighiran «karsihikl varliky il-
kesine gore ayarlanamamaktadir. Cezalanan, nakledilen dgret-

menlerden bir haylisi sendikal ve sendika yoneticisidir. Sendi-
kal faaliyetlerde bulunan \pgretmenlerin sahislar1 adina hareket
etmeyip, birer temsilei olduklarl g6z Oniinde futulmamalktadir.
Bazan Bakanhk veya Ik gretim miifettisleri, miidiir yardim-
cilar1, sendika subesi deretlemeye kalkmaktadirlar Sendikala-
rin denetlenecek, yarmlanacak bir halleri varsa bunu genel
mahkemeler yapar, Sendikalarin; igverenleri farafindan denet-
lenmesini hicbir akil, hi¢bir mantik dogru goremez.

Sendikalara Baski ' !

[

Bakanlik emrindz |veya @acikta buuuan (6)/6gretmenin sen-
dikamizda sttbe veya genel.yonefim merkez yoneticisi olmasini,
sendikal gelisime engel saylyoruz ve bu durumu 624 sayilh ka.
sunun 6. maddesine aykiri telakki ediyoruz. Sendikall olmalk,
sendikal faaliyet gostermek, sug gibi ele alinmakta ve ona gore
islem gormektedir,

iLGI BEKLIYORUZ

Egitim ve ofretmen sorunlarim ozet olarak belirttik Parti-
li partisiz imkan sahibi Herkesin, bu sorunlarin coziimlenme-
sinde ilgililer ve vgretmenlere yardimer olmalari gereken Milli
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Egitim, sadece Ggretmenlerin degil milletin -~ herkesi ilgilendi-
ren — bir sorunudur. Burada bir daha belirtelim ki, milletin
hepsine ait bir isi yaparken Ogretmenler, ister iktidarda, ister
muhalefette olsunlar, hichir partinin agik-kapali uzak yakin
buyruguna sokulamazlar Egitim, belli program, kanun ve yo-
- retmeliklere gore yiriitillen bir istir, Onu iktidarda bulunan
partinin meyil istefine gore de ayarlayip biikemeyiz. Sanat gibi,
bilim gibi, egitim de idarenin keyfi buyruklarina alet yapilma-
malidir, Bunun anlasiimasinda ve bu konudaki heveslerden vaz-
gecilmesinde memleket icin engin faydalar disiiniiyoruz.

jer; milletin geleneginde dgre
ren kimseler Tiirk milletinin geleneg
Onunla ilgili s

saygl go-
bhoyledir.
nerede, hangi cati alta rsa olsun,

ciddiyetle tart i olaydan
sanmy Ofretme i 1lan Oteki
dgretmenlerin i yakigiksiz
bir tartisma i

giz'in «bgret
soylemesini te

calisma arkadaglar: i:-, afindan

ya ulasamaz. Gereksiz cekismielerle,
hangimizde vardir? Tiirk milleti her alanda oldugu gibi Milli
Egitim alaninda da basarilarimiza muhtagtir.

FAKIiR BAYKURT
Genel Baskan

Genel konularda sendikamizm yaynladigl pildiriler-
den bazilari:
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BILDIRI

‘37 Temmuz 1266

Bir yillk avutmadan scnra, iistiinkorii bir zamla, devlot
memurlar: bir kere daha susturulmak isteniyor

Eger memur, bitip tiilkenmez bir gecim sikayetinin icinde
olursa, kamy hizmetleri bilylik Olglide aksar, millet hayatina ge-
nis bir uyusukluk ¢Oker ve devlet eiddi bir sekilde halkin go
zliinden diiser,

cl diizeltme yapablimek igin, ‘sadece
maag1 hakkl nun ¢ikarmak yetmez. Bl icin daha kok-

ak lazimdir.

akitmak 14zifd1

5 — Kal 1 , son de lu davranmayi
bir gelenek halinde rlestirmek 4

Bunlar yapilmadikca, memura verilecek ii¢ kurusluk zam,
yine halkin lokmasindan bolinecek demektir. Biz Tiirkiye O%-
retmenler Sendikasi clarak boyle bir zamm faydasiz buluyo-

ruz, Bunun devlet hayatma bir canlilhk getirecegine inanmiyo.
ruz,

FAKIiR BAYKURT
Genel Bagkan
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TOSTEN |
KOYE i
«17 NISAN MEKTUBU»
. ; KOY ENSTITULERININ
- 3. '
KURULUS YILDONUMU

Sevgili Koyliim,

Secimden secime ya da isleri diistiikge koyline gelip sana
cafcafli nutuklar cekenler ¢ok oldu. Koyiine hig gelmiyen, fa-
kat, «aslan koyliiler, kaplan koyliiler» diye seni pohpohlayan

¢ok. Biz onla

birsey ko.
parmak ister asker ver,
oy ver.. Hig «

gisi, ne verdi
urbana bak da
Yillar yil

ine, sofrana,

larin, seni

Bizim de kusurumgz.oh’nustur sana ka$1_ Ana ile kizin ara-

s acan lic kagbgilar, i i kaxrs: karsiya getirdiler.

Onlarin oyununa geldigi du. i t1 1k goziimii-

zii, Sen de ac¢, oyuna R :
Ciktiz1 kab i koylilye. t en bakan, yadir-

gadigin Ogretmenler varsa bile orada, 3.5 kisi yiiziinden, seni
candan seven onbinlerce tgretmene gtniil koyma

Sevgili kéyliim, : /

Bu mektubumuzda, sana oynanan oyunlardan birigin igyil-
ziinii aciklamak istiyoruz.

Bak, eller aya uzay gemileri gonderiyor, Yoksulluktan, has.
taliktan, cahillikten kurtulmuslar, Ya sen ne haldesin. Otuz
milyon insammizin ¢ogu da senin gibi. Yaridan fazlamizin oku-
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oy

ma yazmasi yok. 1ki buguk milyonumuz veremli, bir o kadarl
da trahomlu, ciizzamli. Bes niifuslu bir koylii ailesinin yillik ka-
zancl, sz gelimi bir mithendisin ayligindan az. Diinyanin en ge-
ri on lilkesinden biriyiz.

Ote yandan, senin 1rgat olarak kalmanda direnen rahati ye-
rinde bir takim egemen cikarcilar ve bunlarin yardakcilari var.
Bunlar, senin c¢ektiginin binde birini ¢ekmiyor,

Senin de bir isin, yeterli kazancin olsaydi, seni de okutsa-
lardi, onlar gibi yasamayl bilmez miydin?

iste 27 yil once Koy Enstitiileri bunun icin kurulmustu.
Halk dostullE6¥lil dostu egitimeiler Koy Enstitillerini yalmz koy-
ler icin, koyliiyll perisanliktan kurtarmak igin kurmuslardi. K6y
Enstitiilerine yalmz koylii cocuklars, hem de Sinavsiz aliniyordu.
Senin 6z gocuklarin bes yil parasiz okutuluyor, ogretmen ve
saglik memuru yapiliyor, gene koye ‘gonderiliyordu,

Eger Koy Enstitiileri kapatiimasayd 1960 yilinda kirk bin
kéylin okul ve dgretmen inhtiyact tama nlanacakti Sonra da Koy
Enstitiileri; Koy doktoru, Koy tarim memuru, koy sanat dgret-
meni gibi gorevliler yetistirip koylere yolluyacakt:.

Boylece koylii canlanacak, goziinii agacaktl, Ben de yurtta_
sim, insan gibi yasamak, safa siirmek benim de hakkim diye-
cekti. Devletin saglacdig nimetlerden yararlanmek benim de
hakkim diyeeekti Adalet istivecekti. _

Bu ise, sana dost olmayanlarm isine " gelmedi. «Koyliiyil
okutacaksimz da davarlar: kim gildecek;cifti kim stirecek?» di-
ye basbas bagiranlar oldu, Koylit uyanirsa ekmegimizi elimizden
alir diye korktular Ve 1946 Jardan-bashiyarak acdum adim kiydi-
lar Koy Enstitillerine. Kdyiin tek umut/iifim sohdurdiler. Boy-
lece koyliiniin, halkip | uyanmasina engel Ulaga.klarlm sandilar
ama bosuna c¢aba...

Sevgili Koyliim,

Senin uyanmaman, yoksulluktan, cahillikten, hastahktan
kurtulmaman icin ellerinden geleni yapanlar var. $imdi de sana,
«Bak, imam-Hatip okuly actik, ¢ocufunu oraya gonder» diyor._
lar. Ama hic biri kendi cocufunu gindermiyor oraya Onlar co-
cuklarini kolejlere, Avrupa'lara ginderiyorlar; sana da cocugu-
fiu «imam yapyn diyorlar. Kendi cocuklarini- doktor yapryorlar,
mithendis yapiyorlar,
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Oysa sen zaten dini biitiin Tiirk koyliisiisiin, Acaba, senden
miisliimanlik dersi almasi gerekenler, cenneti senin kadar hak.
Jamiyanlar, din diyanet islerinde, neden asil kendilerini degil,
de, yalniz seni diisiiniirler? Kara kasin, kara goziin icin midir
bu?., Bir dilsiin sevgili koyliim, bir diisiin, de ki onlara:

«Siz, besmeleyi bile dogru diiriist bilmeyenler! Benim de
cocugum doktor olacak iste. Hakim, miihendis, kaymakam, vali,
mebus, senator olacak Koy Enstitiilerini ille de acacaksinz.»

De koyliim «gayri goziimiizii agtiky de «Sandik baginda go.
pegimi gayri kendim icin kesecegim» de.

17 Nisan giinleriy Koy Enstitiilerinin kurulug. yildoniimleri.
dir. Her 17 Nisan gilinii Koy Enstitiileri icin torenler, toplanti-
lar diizenlenir Bu torenleri yapanlar yalniz Koy @stit.ﬁlﬁler de.
gildir. Koy Enstitistipilenilgisi olmayangdernekler, kuruluslar-
dir. Radyolarda, gazetelerde Koy Enstitiileri icin sGylenenlere
kulak ver. Koy Enstitilleri artik koylii dostu, halk dostu herke-
sin ortak mal, ortak davasidir. = i

Ama koy Enstitiilerinin asil sahibi sensin Clinkii senin igin
kurulmustu onlar, O halde sen sahip ik Koy Enstitiilerine.

Biz, Tiirkiye Ogretmenler Sendikast olarak, Koy Enstitiileri-
nin kurulusunu koylerde, seninle birlikte kutlamaya karar ver-
dik_17 Nisan'larda senin koyiinde, seninle birlikte senlikler ya-
pacagiz bundan sonra. > '

Artik senlikleri sen diizenliyecek, sehirdeki koylii dostlarini,
halk dostlarini koyiine sen cagiracaksin.

Ve de Koy Fnstitiilerini yeniden actirmaya sen calisacaksin.
Tiirkiye Ogretmenler sendikasi var arkanda, Yani halk dostu
TOS var_ Bunga [foplumcu kurtilyslary aydinlar var.

Biitiin bunlar, yénetime senin sahip ¢ikmanla miimkiin ola_
caktir.

Biz ogretmenler daima hizmetindeyiz,

Sevgiler, saygilar sana.
TURKIYE OGRETMENLER SENDIKASI
28 NiSAN BILDIRiSI

_ 2741867
«Anayasa ve hukuk disi tutum ve idavramslariyla mesrulu-
gunu kaybetmis bir ikiidara karsw 27 Mayis'ta sonuclanan ulu.
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sal direnisi 7 y1l 6nce bugiin baglatan Tiirk gencliginin oniinde,
Tiirk ogretmenleri olarak saygiyla egiliyoruz,

Tiirk gencligi, 28 Nisan hareketiyle, biiviik Atatiirk’iin ken-
dising emanet ettigi cwmhuriyete gogsiinii kahramanca siper
edebilecegini, can vererek, kan dikerek; cumhuriyet tarihi (bo.
yunea ilk kez ispatlamistir. Bundan sonradir ki ulusal varhgimiz
iizerindeki degeri giin (gibi ortaya ¢ikan Tiirk genclifi, bilge ve
ufalama heveslering hedef secilmistir

Gogsiimiiz kabararak izliyoruz ki, Atiatiirk gengligi, biitiin
cikarci ¢irpiuglarin dtesinde, diin oldufundan daha giicliidiir
bugiin. Ciinkii, yeniden herhangi bir yinetimin mesrulugunu
kayl:etinesi halinde, bu sonucun emperyalist kékenlerini olanca
ciplakhigiyla gorebilmekie ve ulusal bagunsizh@mmz jgin gerek-
tiginde en getin engellerj yeniden gbgiislemeye hazr bulunmak.

tadir, _
. Feyzullah Ertugrul
TOS Genel Baskani

BILDIRE
22/4/1967

47 y1 Snce bugiin, emperyalizme ve onun isbirlikcisi Bi-
zansl; Istanbul saltanating karsi kurulmus bagmmsiz Tiirk hii-
kiimeti olan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi = Hilkiimeti, Ulusal
Bagimsizlik savasimizin karargiht clmustur. Bu karargih, hem
de topa kars: siingiiyle, ucaga karsi kagniyla yenmistir emper:
yalizm ahtapotini. Arma/bu'ahtapot, daha Sinsifyontemlerle ve
daima kuzu postunda gdriinmeye dikkat ederék, on yllardan
sonra yeniden musallat olmustur yurdumuza,

Yarim yiizyilla yaklasan Cumhuriyet yonetiminden sonra
Tiirkiye'de emperyalizmin tutulacagim sananlar ve emperyaliz_
me usaklhk edenler bilsinler ki, ikinci ulusal kurtulus savasimiz
daha zorlu zaferlerle sonuclanacak, milliyetei Tiirk ©gretmeni
bu yondeki gdrevini zafer gilniine kadar kusursuz ve korkusuz
yapacaktir,

Hasan ERDOGAN
Tiirkiye {jgretmenler Sendikas:
Genel Sekreteri
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Geride biraktigimiz yil icinde sendikanin yonetici-
leri, yurdun cesitli yerlerinde sube yoneticileri ile sendi-
kal1 Ogretmenler tarafindan diizenlenen bolge toplanti-
larina katildilar. Bazen tiirlii nedenlerle sendika genel
bagkani bu toplantilara katilamadi, ama mesaj géndere-
rek sdylemek istediklerini toplantiya yansitti, Bu me-
sajlarda sendikanin her alanda yaptig1 calismalar, mes-
legin ve Ogretmenin sorunlar iizerinde duruldu. Iste bu
mesajlardan ikisi:

Tiirkiye Ogretmenler Sendikasinin Degerli Uyeleri, Meslak
daglarim ve saygideger konuklar;

Sendikamiz Genel Merkezi ile isbirligi yaparak diizenlemis
oldugunuz bu teplanticin;-hazirlayici —arkadaslariy
meslekdaslarima ve degerli konuklara tesek
sunarim. T K

Izin durumum, saghigim ve son aylarda birden artan is hac-
minden dolay: aramizda bunlunamadi@im igin duydugum iiziin-
tiniin biylix oldugunu arz ederim Huzurunuza iletilmesini is-
tedigim birkac diistincemi bdyle mektupla yerine getirdigim icin

ozur dilerim. : g

Sevgili Arkadaglamm, " ,L

Anayasa ile 624 sayili kanun verdigi-olanaklar icinde kuru-
lan Sendikamuz, bildiginiz_gibi, yurt capinda gittikee biyiimekte
ve saglikl bir sekilde koklesmektedir. Bir bucuk yil gibi kisa
bir stire iginde, tlurlii cesit engelleri asarak (372) sube ve yak.
lagik olarak (85.000) Hye ile /MO8 lcalis)! alfindal 6refitlenen 63
retmenler, yaniimadan soyleyebilirim ki, makal Bir/siire icinde
tiirlii cesit engelleri \asarak| (372) sub¢ ve, yaklasik olarak
(35.000) iiye jle TOS cati§: alfirida orgiitlenen tgretmenler, ya_
mimadan soyliyebilirim ki makQl bir siire icinde sayilarim ve
yetkinliklerini daha da artiracaklardir. Ogretmenler arasinda
Derece, Kesim, Mense ve Meyil ayrimi yapmayan Sendikamiz
ta bagta saptadig: «Giiclii Sendika = Tek sendikay ilkesini egi-
tim meslegi mensuplarina ve milletimize kabul ettirmistir Bu,
tabii ve sosyal kurallarg uyeun bir gelisimdir. Hizla degisen ve
ileriye dogru yol alan Tiirk toplumunda 6&retmenlerin, 20 vl
¢nceki meslek birlikleri diizen ve anlayisinda kalmas: beklene.
mez
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Burada kiiciik bir noktaya kisaca dokunmak isterim. Ku-
rulusumuza izin veren 624 sayii kanunun, cagdas sendikacilik
blciileri ve anlayisi, hatta bugiinkii anayasamiz ninde, tam bir
kanun oldugu sdylenemez Bu kanun, Isci Sendikalari kanunu
ile kiyaslandigi zaman hile, iscilerle devlet persenelinin cendi.
kal haklarinin ne kadar farkh oldugunu ortaya koymaktadir.
Ama durmayan zaman i¢inde, 624 sayili kanun degismez bir hu-

kuk metnj sayllamaz. Toplu Sézlesme, Grev, dis sendikalarla is-

birligi olanaklari; genis ve makul anlamda politika oOzgiirligil
tanimayan bu kanun, vakti gelince bircok kanunlar gibi degisti-
rilecek ve Milletin Temsilcileri, gliniin isteklerine cevap veren
yeni kanun acaklardir, O vakte kada 11 kanunun
cksiklerini ta hakkimizdir, Ama, biiti surlarina kar.
silik bu kamt i nun verdigi
clanaklar: ;

Sevgili

Sayilar; 4 i - alar: arasinda
TOS'Un hig 3 - smesi, hepi:

mize agir sol : ri milletini
yar1 yariya - a1 yari yariya
bile ¢dzem : ni yapmak,
bugiin ciddi’ 1l bilgi, tecrii-

be ve alisk dugunu bili
alsolar, bas.

langicta bag
ve temelli t

tmez. Bu bakimdan hepi-
mizin, bire y i

y Ofre erektir. Sa.

kuku, ekonomiyi, muhe : iliskilerini, ¢a®-
das fikir akimlarni v basinda yurdumuzun sorunlari.
nm dogru olarakx Ogrenmemiz farzdir. Toplantimzi yetisme gay:
retlerimizin cok anlaml bir belirtisi saymaktayim Bu belirti-
lerin yakinda, her bolgede goriilmesini arzu ederken; yaratmis
oldugunuz bilgi ve tecriibeleri Genel Merkez yoluyla oteki su-
belere sevketmenizi dilerim.

Bu genel aciklamadan sonra, bazi &zel noktalar: da dikka_
tinize sunmak istiyorum Bagkgq birlik ve 'derneklerle olan iliski-
lerimizj ilk olarak ele alacagin Giinliik basin, devletimizin ig¢in-
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de bulundugu zorluklar ve toplumda meydana gelen bloklar ko-
nusunda bizi bir derece kadar aydinlatmaktadir. Yurdumuz, di.
saran yonelen cikarci emeller ve igerden onlarin  destekgiligini
yapan gruplar tarafindan milletimizin bagarisml geciktirici ba-
siclar altindadir. Cok oncelerden beri mevecut olan tablonun
degistirilerek, Anayasaya gore yeniden diizenlenmesi, i¢ ve di5
cikar gruplarimin pek tabii olarak istemedigi bir husustur, Tab_
lenun aynen muhafazasi, milletimizin cahil tutulmasiyla ¢ck il-
gilidir. Hangi ad Ve igsaret altinda olursa olsun, Anayasanin ge.
risinde kalmig tabloyu aynen korumak isteyenlerle, milletimizin
cahilliginden fayda umanlara «gerici» diyoruz. Orgiitlii ve der-
nekli hale gelen gericiler, cok kere din adamlarim ve dindar
yurttaslarimizy aleb ettikleri halde, cagdas din adamlarnmiza ve
dindar yurttaglarimiza gerici demedigimiz meydandacir Biz bu
anlamdaki gericilerin karsisinda; Cumhburiyet ilkelerini, Anaya.
cay1, Ulusal bagimsiziigi, yurdumuzun 0z cikarlariny, yer alt1 ve
yer iistii servetlerimizi korumak icin canla basla qrpmnan cep-
henip icindeyiz. Ve ogretmen olarak milleti yetistiren, uyaran,
her giizel fikrin, tutumun dogrusunu belleten insanlar oldugu.-
muz icin gerieilerin, onlari koruyan ve destekleyenlerin en gid-
detli hasimligim fistiimiize cekmekteyiz. Son aylarda asagidan
ve yukaridan ve hatta yanlardan ugradigimmz saldinlann acik
anlami budur. N :

Bu noktada karsimizdakilerle bir uzlagma diisiinilemez.
«Milli Birliky dedisimiz zaman, milletin iyiliini isteyenlern bir.
lesmesi anlagihr. Ulusal Bagimsizlik, Ulusal'¢ikarlar, petroliimiiz
madenlerimiz ve milletin kisa zamanda uyanmast konusunda
hassasiyeti kérelmisy bilerek bilmeyerek uykuyu ve uyusuklugu
tutum haline getirmislerle wzlasilamaz. Uzlastigimiz zaman, 44
wilda ancak % 385 ini ilk, okul seviyesinde okutabildigimiz bu
milletin % 100 yetismesi icin-£056 yilina kadar Beklemesine ve
cikarlarinin ziyan edilmesine gz yummus ve razi colmus sayili-
r1iz. Tiirk milleti bu kadar kara yazili bir millet degildir; ve
onun ozveri sahibi 6gretmenleri, bu tutuculuga riza gosteremez.
ler. Onun Ozveri sahibi, uyanmik O6gretmenleri Orgiitlenirken
kendi mali haklarini, sosyal haklarnnm hep ikinci plana alarak,
en once zorluk icindeki milletin ve devletin durumu i¢in calisir.
lar, savasirlar.

Orgiitlenmemizi, erken tamamlamakta ¢ok fayda cldugunu
kabul ediyorum. Ama bir buguk yillik bir sendika olarak mesle-
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gin temsili gbrevi devralmaga hazirlanirken, daha onceki mes.
lek kuruluslarini bos yere zedelemekten sakinmamiz gerektigini
de hatirlatmak istiyorum. Bu konuda zamanin sifa verici yar-
cdimim beklemeden, ¢ok aceleci bir davramisa gegmek, bizim 6z
meslekdaslarimiz olan Ogretmenlerin dagilmasina; sonug olarak
da karsimizdaki gerici birliklerin gii¢clenmesine yol ag¢arsa, bun.
dan meslegimiz ve milletimiz zararhi cikar, Insanlar gibi, kuru-
luslarin da duygusal ve nesnel tavirlan oldugunu bilirsek, sabir
gostermenin fazla bir fedakarhk sayilmayacagim da anlami§
oluruz, Gerek TODMF ile, gerekse &teki meslek birlikleriyle
clan iliskilerimizde, ileri siiriilen stzde mantiki tezleri biliyo.
rum, Mesleginnve memleketin gercekleringsuymayan goriisleri,
«Avrupada Wedlr, Amerikada boyledir!..»| diye kabul ettirmek
kolay deglldkt ¥anlis goriisleri profesorler [degil, isterse Demos-

yanlis olan gene yanlistir Ve yanlisin omrii yok-
tur, Pra.t.lkte hi(;hlr fyarm olmayan tart rla dikkatimizi ve
enerjimizi tilketmenin de geregi ybkt‘.ur Ve";yetklh organlarin
karar vereeea kmmtda, heyeca.n ve tefﬂam da faydasi olma-
yacaktlr «M;_ wn § , ab

it v | 4 : s

Dokunmﬁk mﬂiﬁm Ildnc"" nom s:mr ici calisma-
larimizla um ﬁgretmenm- st dist gorevleri bulundugunu,
uygulama ve mevzuatla ilgili olma]sr iyi ‘bilirler. Bunun ¢ap1 ve
dozu konusundaki;tartismailar, yetkili kimseler tarafindan yapi-
hir ve faydali goriisler getirirse, onlar1 dikkatle dinlemeliyiz. 81
nif ici gérevlerimizin sadece, ABC. Ogretmekle simrh cldugunu
soylemek, bence zayif hir [gortistiie, Millf, Eg:tun ve Ogretim, ka-
nunlarin yetlgli saydigl org&plar tarafindan hamrlanmxs prog-
ramlarla yiiriitiiliie, Bu programliar, devietin temel goriislerini,
milli egitimin ana ilkelerini ve okutulacak olan derslerin miif-
1edatim1 kapsar. Programlarin kapal tuttugu yonler ve agik bi.
raktign ufuklar konusunda, meslek okullarinda ve kurslarda ye-
tismis ogretmenler, meslek ici diger unsurlar; ayarlama ve tak-
dir etme serbestisi ile yetkilidirler. Durum bu olunca, Milll Egi-
tim uygulamasimi politik kimselerin ve partilerin kisisel ya da
grupsal anlayislarina bagh sayamayiz. OgSretmenler partilerin
va da politik kimselerin degil, devletin ve milletin égretmenle.
ridir. Neyi ne zaman, nasil, nereye kadar okutacagimzi biz ken-
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dimiz bilmek zorundayiz. Bu konuda mesleki 6lgiiler icinde
eksiklerimiz varsa, onlar: giderip yetismemizi tamamlama g6_
revimizi de idrak etmis durumdayiz. Programlarin omuzlarimi-
za yiikledigi bu gbérevi tam yapmak, elimizden geliyorsa calis_
mamiz: iki katina cikarmak, bizim meslek ve memleket boreu-
muzdur. Her sabah «Giinaydin!y diye selamladigimiz simiflarda,
«Tirkiim, dogruyum, caliskamm!..» diyerek derse baslamakta,
glinliilk ve haftallk calismalarimiz bir Degerlendirme ile bitir.
mekteyiz. Bu gayretlerimizi yeri geldikce etrafa anlatmakta ve
gostermekte bazan c¢ok fayda vardir. Bizim Alfabeden en ZOr ce-
bir denklemini 6gretmeye kadar yaptigimiz glizel ve zor isi, «Cin
peri vardir, yvokydemek kafirliktir!» diye karsimiza cikanlar ve
onlar: kollayan ve destekleyen idare adamlar: ile mahalli politi_
kacilar, kolay kolay anlayamaziar. Onlarin bunu anlamalarinda
kendilerine yardime: olmalrve yardimer olmanin teknigini me-
todunu bulmahyz, %) :
] .

Politika ve politikacilarla iliskilerimiz ‘konusu,  dokunmak
istedigim ayr: bir noktadir. Bizim su yada bu partiyle ortak g6.
riiste oldugumuzu, hattd onlarla isbirligi yaptigimz delilsiz ve
desteksiz olarak, inatla sbyleyenler, Ogretmenlik = meslegine
haksizlik etmektedirler. Dar anlamdaki glinlitk politikayla acik
yada Ortiilii higbir ilintimiz olamaz, Genis anlamda biz, Anayasa
ve Cumhuriyet politikasina baghyiz, Bu anlamda &gretmenlik,
particilikten cok yilksek bir istir Ve her milletin terbiyesinde
Ggretmenler, politikacrlardan daha cok saygl goriirler. Bildigimiz
bilylik 6gretmenlerin hicbiri, Sokrates, Pestalozzi izi, Sinelman ve
1. Hakky Tonguc partici degillerdi, Omiirlerini, sacglarini ve dis-
lerini milletlerinip. yetismesi igin hareayan iinlislinstiz Tiirk &g
retmenlerini particilikle yaralamak, aci bir kondurmadir, ac1 bir
bihtandir. Biitiin| kondurmalar #ibi bu dal-bigim ‘alninmuzda hic-
bir iz birakmadan_silinip gidecektir. Tavir ve'sabrimizla bunu
herkese gosterecegiz,

Sevgili arkadaslarim,

Bildiginiz hususlari, daha fazla uzatarak vaktinizi almaktan
kacimiyorum. Sayisi cok olan buna benzer sorunlari incelemek
icin toplantimiz giizel bir firsattir. Alacaginiz sonu¢ tam olma.
sa. bile, bu sonug, Gteki meslekdaslarimzin gayretleri icin de-
gerli bir «Birikim» sayiimalidir,
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Toplantimz ve tatiliniz bitince biraz daha gliclenmis olarak
isinizin bagina doneceksiniz. Karsinzda bilyilkk bir cahillik dag
vardir, Amasyali Ferhat gibi, giirziiniizii bu daga vuracaksimz.
Her darbeniz acmakta oldugunuz biiyiikk su yolunu, her glin bi-
raz daha genisletmektedir. Insanlarmmz sabahlari uyandikga,
sizin — Ferhadinkine benzer — giirziiniiziin sesini duyacakfir.
Ferhat bir tane idi, siz binlercesiniz Ferhat savasini basariya
ulastirdi; el ele vererek siz de basaracaksiniz Bilin ki, vermek-
te oldugunuz savas, kutsal bir savastir. Bilin ki, bugiin cektigi
niz sikintilar siiriip gidecek sikintilar degildir. Bilin ki, biitiin
kétiilitkler, biitiin zorluklar gecer ve ancak iyi ve giizel olan,
dogru olan yasar. Kara bulutlarin gokyiizinii Sonuna kadar
kapladign tabiatin neresinde goriilmiistiir? = Bilin ki, bizim ve
okur yazarlifa tam olmayan milletimizin iistiindeki kara bulut-
la dagilacak ve giin 1s1¢1 hepimizi aydinlatacaktir.

Kutsal isinizde, size, sizinle birlik olan, size destek olan ko-
nuklara, yoneticilere, meslek biiyiiklerine, saglik, esenlik ve ba-
sarilar diler saygilar sunarm. N :

FAKIR BAYKURT
Genel Baskan

TURKIYE OGRETMENLER _SENDIKASI GENEL BASKANI
FEYZULLAH ERTUGRUL'UN

BOLGE TOPLANTILARINA GONDERDIG MESAJ
| R e 2P 22/3/1967

Sevgili Meslektaglarm, 6gretmen sorunlarina gbniil verdik-
leri icin burada billunani deZerli konuk jarkadaslarim;

Tirk Sgretmeninin jmeslek heyecani,\TOS ile birlikte yurt
yiizeyine yayilimis Ve uluisal bir heyecafi halini almistir, Bunun
da nedeni «maasa zam, isteKlerinin dar ¢emberini kiran ogret-
menin, TOS eylemi i¢inde halk sorunlarina sahip ¢ikmasi, bu-
nun icin girisilen kiyim islemleri karsisinda y1 s1, hak yo-
lunda, halk yolunda israr etmesidir, Netekim sizleri uzak yakin
yerlerden buraya toplayan kuvvet, asla ve asla maiset kaygisi,
yem borusu olmamistir, Her biriniz buraya, hem de cogunca
karly daglan, cileli yollar1 asarak, Turk Hgretmeninin sadece ve
sadece yurt severlik kokan, halk severlik kokan yanik sesini so-
lumaya geldiniz. Saghgim, siki bir yoleuluga elverisli olmadigi
icin, teplantimiza yetisemedigime son derece uzgliniim.
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Arkadaslar,

Tiirkiye Ogretmenler Sendikasin, ayni zamanda halkimi-
zin egitim sorunlarm ilgilendiren ve ulusal bagmsizhik anlayl.
sina varan sorunlarmna, huzurunuzda kisa kisa deyinecegim :

Bildiginiz gibi, sendikamiz kurulaly daha iki yil bile olma-
mustir. Bir kurulus icin kisacik olan bu siirenin sonunda, bu gin
403 subeye ve 40.000 iyeye ulagmig bulunmaktayiz. Tiirkiye'de
bung, benzer higbir kurulusun tarihinde boyle bir gelisme hizi
gbrillmemistir. Bu cizgiye elbette ki kendiliginden gelinmemis-
tir. TOS iilkiisiiyle yola gikan bizlerin Oniine, kasith kasitsiz
bircok engeller_cikariimustir Bunlardan sadece ikisini burada
anmak istiyorum: it oo

1 — TOS, hem federatif bir sendika degildir ve hem de ka-
deme esas1 ilzerine kusulmamistir. Gerekcesiyle karsmiza ci-
kilmstar, SIS AR AT e Ao o

Bunu soyleyenler, Tirkiye Oretmenler
s ve tarihsel dayanagimi bilmeyenler,
lerdir. j - M =11 15
Bilindigi gibi, TOS'li kuran TODMF dir. ‘Devlet memurlari-
na sendika hakki taniyan Anayasa'mizin kabuliinden itibaren
TOS'in kurulus hazirhklanna girisen Federasyonumuz, kendi
yapisinl ayniy 'm ; i ettirmistir. Gerci bugiin «Tiirki-
ye Ogretmenler Sendikasp adimn kapsamin a bir Federasyon
sozciigii yoktur, Ama Federasyonla TOSin arasmda en ufak
bir yapi farki da yoktur., Nasil ki Federasyona, baglh dernekler
egitmenden profesdre kadar tiim ogretmenleri kapsiyorsa, TOS
subeleri de kademe, mense, isyeri ve is dall gbzetmeden tim
dgretmenleri pityeligaykabul etmektediry Derneklerin, Federasyon:
da birlesmelerine karsik, TOS subeleri de . TOS Genel Merkezi-
ne baghdirlar. Aradaki fark soyut hukuk farkindag baska bir sey
degildir ve uygulamada-da isim farkindan éteye gecmemektedir.

Sendikasinin yapi-

ya da bilmek istemeyen.

TODMF, TOS'1i kurarken nicin kendi yapisim korumak efi-
liminde olmustur?

Hatirlanacag iizere, TODMF TOS'ii kurduktan sonra ken-
dini feshe kesin niyet etmistir. Federasyon, tiim ogretmenleri
kapsayan tek tip dernek deneyi ile sagladign basarilan g6z
oniinde tutmus, fesihten sonraki sendikal savasin da ayni yapiya
gore yapilmasimn yararina inanarak, TOS'i kendi yapisina goére
kurmustur.
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5  TOS ilkokul o6gretmenlerinin sorunlarma egilemez.
Clinkii:
a) TOS' kuran TODMF. de egilememistir,

b) TOS'in yoneticileri ilkokul 6gretmeni deyildir, Denilmis-
tir.

Bir kez, TODMF, ilkokul dgretmenlerinin sorunlarini ¢o-
zitmlemediyse, bu, TOS'in de cdziimleyemiyecegini kanitlamaz.
Kald: ki, baska kademelerden olan dgretmenlerin de iddiasi, Fe-
derasyonun yalmyz ilkokul ogretmenleri ile ilgilendigi yolunda-
dir. Tlkokulunwdasindaki ogretim kademelerinden olan meslek-
taglarymzin | gogunun, Federasyon disinda kalmalar, daha ¢ok
bu ylizdendir, Ote yandan, sendika dernekten daha bagka bir
seydir, dolayisiyla TOS te; TODMF demek degildir.

Bugiin TOS, éfretim kademelerine gére biirolar kuracak
ekonomik glice ulasmistir ve yakinda, TOS Genel Merkezinde,
ilkogretim, ortadgretim, yilksek ogretim ve mesleki teknik Og-
retim biirolari agilacaktir v ;

ikinei iddiaya gelince: Ashnda biz, TOSWn = yonetiminde
mense ve kademenin degil, yalniz ehliyetin s6z kenusu edilme-
sinden yanayz, Ama ille de ilkokul Ggretmeni denecekse, TOS.
tin 7 kisilic Yiriitme Kurulunda 4 iiye ilkokul dgretmenidir. Da-
ha da Onemlisi, TOS Genel Baskani, Genel Sekreteri ve Genel '
Sayman ilkokul 6gretmenidirler. Demek ki, biitlin bu iddia ve
engellemeletin dayanag: yoktur. Bu durum TOSMn gelisme hi-
zindan da bellidir: ' s !

TOS VE-OTEKILER
Sevgili Mgslektaslarﬂn,

Buglin yurdumizde, 40-tan cok GEretmen Sendikasi vardir.
TOS, bu kiigiiciik sendikalarn varhigna, basindan beri sasma-
\ mistir, Sendikacilifin oldugu yerde, gerekli gereksiz, tiirlii ne-
denlerle sendikalar kurulmasi olagandir dedik, gene de biyle di-
yoruz Hattd, ya «sari» ya da «utangac» olan sendikalara iyi
niyetle giren meslektaslarmizi yadirgamiyoruz. inandik inani-
yoruz ki, belli bir smama déneminden sonra bu meslektaglari-
miz TOS gercegini kabul edeceklerdir,

Oteyandan biz, Koy muhtarlarimn bile tepkilerine yol acan
ogretmen kiymmu déneminde, 40 tan fazla sozde sendikadan hic
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birinin ses vermemesi karsisinda da hayrete dilsmedik, diismii.
yoruz. Biliyoruz ki bu sendikalar, ya isveren bakanlifin diimen
Suyundadirlar ya da i,veren bakanlhga karsi dfretmenlik mesle-
gini temsil edebilecek &zelliklere yeterince sahip olmaktan uzak._
tirlar,

SENDIKASIZ OGRETMENLER

Degerli meslektaslarim ;

tipki ik {iyelerimiz gibi bagrimiza

o i |
it hazirys i » diye bir
iz, 5 a

,» her¥na séndikalara girip
N layvarak le i b meslektas-
larimiza da ayni sekilde her zaman kapilarnimiz agiktir.

TOS olarak biz, hattd suna da inanyoruz ki, {iyemiz olma.

yan meslektaglarimiz vardir. Bu arkadaslarnimizi bir an &nce

aramizda gbrmek bize mutluluk verecektir.

TOS . OGRETMEN KIYIMI:

Degerli meslektaslarnm, :

Denebilir ki, 8&retmen kiyimi, TOS"in gelisme hiz ile dog.
Tu orantill olarak arttirlmistir, Bunun nedenleri sunlardir:
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1 — TOS San ya da utangac sendika degildir

2 — TOS, en biiylik memur sendikasien yetkili 6gretmen
kurulusu ve liyelerinin ekonomik garantisidir,

3 — TOS halk dostudur, ,
4 — TOS bir direnme araci degil, derhokratik baski aracidir.
5 — TOS ulusal bafimsizhik iilkiisiine yilzde yliz baglidir.

1 — TOS Sar1 ya da utangag bir sendika degildir.

Bir sendikanin, isverenle mutlak uzlasma halinde clmamasi
gerekir, Eg herhang1 bir sendika 1$veren ima uzlasiyorsa

ya da iyle yetiniyorsa
o sendika cklemek ama-
clyl.ﬂ 2 y 1§~
verenden

olmamistir.
Bu, TOS Bakaniyla
kavgaya sadece, Milli
Egitim una bir kez

nd.lkaJarla. is-
verenin dost oldugu gorulmenusur Tersine, igveren, biitiin gii.
clinii bu tiirk I O e

Ya da isveren, kendihginden olan bolunmelerden kivang duyar
Giderek, ne denli iyi niyetli olurlarsa olsunlar, parca-bélitk sen_
dikalarin ipleri, 6niinde sonunda isverenin eline gecer, Bir yerde
igveren, biraz da akilsizsa, 6gretmenleri ulusal duygularina gére
de boler. Ve bu sdzde boliinmelerden toz koparacadim umar.

Sevgili arkadaslarim;
Iste Milli Egitim Bakanimip TOS karsisindaki durumu da
budur. Amag, en biiyiik memur sendikas: ve en yetkili dg&retmen
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kurulusu olan TOS'il ufalamak ve égretmen toplulugunun, TOS
ile birlikte tedirginlik vermeye baslayan agirhgindan kurtulmak.
tir, Ama yagma yok, Bugiin TOS'iin varliginin {izerinde titreyen
40.000 dgretmen vardir, isveren Bakanmimiz insafsiz islemlerine
daha da devam edecek olursa, on binlerce gretmenin TOS ey-
lemine katilmas: daha da hizlanacak, giin sorunu haline gele.
cektir,

3 — TS halk dostudur:

Tiirkiye Ogretmenler Sendikasi, Anayasanin egitimle ilgili
hiikiimlerini kag1tta. hayata ge¢mesi yolunda, gozu.nu budaktan
esirgemez bir | dir.

TOS'lin klsn._.ge@ms.mcle bunun 6rnekleri coktur. TOS iiyesi
dgretmenler, halk yararna-mesleki eylemilerde bulunduklar: icin
oylesine izlendiler, ylesine kiyum islemlerine konu edildiler ki,
artik bir giin kiyim furyasina ugramak 19111 TOS fiyesi olmak
yeter hale geldi. «Suc ve ceza» yerine 5 Ve ceza» ded.tglmu?
iste budur,

Amga hic bir 'I!i’)s’l.ﬁ olanlan yadlrgnmadl ve en siddetli is-
lemler karsisinda bile ki klplrdatmadl G‘ﬁnku, halktan yana
olmayan diizencilerin, egitimde sosyal adalef. isteyen ogretmen
lerle sarmas dolas olmalar beklenemezdi.

Ama ilk kez TOS eylemi iginde halkimiz, Eg'retmem bagrina
basiyordu. Ogretmenleri. kiyan Milli Eélum Bakanm kars: ba-
sin toplantilary diizenleyen bildiriler ya.ymlayan k6y muhtarlari
ve protesto hareketlerine girisen cocuk velileri, TOS eylemine
kadar goriilmemistir. Bizim, halk ile yiizde yiiz uzlasma halinde
bulunmak kararmmiz bundan ib&yle daha da tltizhkle uygulana.
caktir.

4 — TOS bir diremys arac _de_éii .dem_okra_ti.k bask: aracidir.

Ogretmen toplulugu, ilk kez TOS ile birlikte demokratik
kurumlara bask: araci olarak kabul ettirmeye baslamasindan
sonradir, Artik, igveren bakanhigin Ofretmene baski yapmasi,
Ofretmenin de baskilara karsi direnmesi degil; TOS araci ile,
bakanlik fizerinde 6gretmenin demokratik baskisi séz konusu
olacaktir.

«Demokratik baski araci» deyimi, elbette ki bizim bulusu.
muz degildir. Ama Tiirk demokrasisinde, gercek baski araci ol-
manmn ornegini, ilk kez TOS vermektedir.
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Bunun icindir ki, demokrasiyi kendi keyiflerince yorumla.
yan cevreler, TOS kargisinda bir hayli tedirgin olmuglar, dgret-

.men kiyimu dénemine alkis tutmuslardir, Ama TOSMi, bu yon-

deki 1srarindan dondiirmeye kimsenin gilci yetmezmsur yetme-
yecektir

5 — TOS, ulusal bagimsizhk iilkiisiine yiizde yiiz baghdir.

«TOS ve Cezay formiiliiniin, baska bir nedeni de, TOS'{in
«emperyalizme ve bizi yutmak isteyen kapitalizme karsi korku.
suzca ortaya gikmas.ld:r

Biz karny tok \Ameri M\ halklarimn,

karni tok sendikacilar: degi iz Almrmzm teri, kildan ince kihc-
tan keskin yontemlerle sémiiriliirken ve biz de bunu gérebili
yorken, elbette ki ylziimiiz buruk, sesimiz yanik calacaktir Bu
bizim ulusal ozelligimizdir. TOS'e katlanamayanlar, kendi ko-
sullarimizin, bilerek, bilmeyerek farkinda olmayanlardir. Biz
46,000 TOS'li, ulusal bagimsizhik tlkilsii icin (Karagedik koyline
stiriilmek de ne ki) gerekirse cammuz fedaya da hazinz

Feyzullah ERTUGRUL
Genel Baskan
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- Bu yilm Nisan ayinda Milli Egitim Bakam degisti.
Giden Bakan zamaninda tiim egitim orgiitii biiyiik bir

tethis havasi icinde birakilmisti. Biitiin Ogretmenlerin

sayisiz gikayetleri vardi. TOS, yeni atanan Bakana ver-
digi bir muhtirada calismalarini, sorunlarim ve sikayet-
lerini bir bir anlatti, alinmasim gerekli gordiigii tedbir-
leri bildirdi. Bu muhtira soyle:

Saym Bakan,

Yeni gorewinizigbasar: dileklerimizle birli r daha kut.-
larken, ogrety orunlarn hakkindaki teme ' i
iletmeyi, cal yarari olur

1Zin yoniinii ve bicimini £
umuduyla ge iyoruz I

OGF

Bilindigi ¢
kasi vardir. E

eden bir send
tek dayanagi,

len 415 subesi, 000 den cc iiyesi vardir. iy 3 tiimiiyle
egitmeninden profesdriing kadar boliinmez bir biitiindiir, Bu bii-
tinliik, say: giieiimiigiin - i &

i epsinin, en ¢ok
2.000 kadar oldugu diisiiniiliirse, yukaridaki sézlerin anlami da-
ha da aciklhik kazanacaktir,

oc.mrmmm_ KIYIMININ BLANCOSU

Bayin Bakan, g

Ogretmen sendikalari ve TOS hakkindaki by kisa agikla_
madan sonra, halk diline «bgretmen kiyimr» diye gecen, tama-
men selefiniz Orhan Dengiz'in anlayis ve tutumundan ileri gel.
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digine inandigimiz acikl olaylarin sayisal dokiimiinii, yalmz bi-
ze aksettigi kadarnyla asafiya ¢ikarlyoruz.

1. Temmuz 1966 dan itibaren 16 Mart 1967 ye kadarki du-
riam,

Haksiz islemlere konu olan Ogretmenlerden davasl izlenen-
lerin dagiim soyledir,

1 — jlkodgretim kurumlarnda calisan iiyelerimiz 116
2 — Ortadgretim kurumlarinda c¢alsan ilyelerimiz 33
3 — Teknikdgretim kurumlarinda calisan iiyelerimiz 1
4 — Ogretmen Okullarinda calisan iiyelerimiz 8
5 — ilkogretim Miifettisi iiyelerimiz ;2 12
6 — Memur liyelerimiz 1

Dévasim izlediklerimizin foplami R

Ky islemlerine hedef olan dgretmen
Kan Orhan Dengiziin de itiraf ettigi gibi,
tur. Ne var ki TOS'e akseden bu kadan bile, sert tepkilerimizin
nedeni olmustur. Clinkil, kayitlari TOS'te bulunan yukandaki
kiyim bilangosu dahi, Cumhuriyet ‘tarihinin baske bir donemin-
de gorilmemistir Oteki onemli nokta da sudur: Ogretmen ki-
larinin tutar 74.746,80 liradir. Tamamen bir Bakan'in yanls tu-
tumu yiizlinden heder olan bu kadar para, ogretmenin, rizkin-
dan keserek TOS/ayatirdignodentilerdensharcanmistir. 74.746,80
lira ile, mgs!eg'inuze ve memleketimize yarayish neler yapil-
mazd1 ki?~Ornegin, ciddi bir egitim-6gretim arastirmasi yapma-
ya, bu konuda gecerli projeler diizenfemeye, hu para yeter de
artardi bile, i |

Ama selefiniz-saym-Bakan, dofetmep Kiyiminda israr Ve
hatta inat etti. Kiyim ijslemlerine yigitce kars1 duran tek sendi-
ks TOS'in tamamen kanuni olan tepkilerini, bir kez olsun akil
ve izan terazisine vurmad:_Yani 40,000 Hgretmenin diirist ve
mert sesini dinlemedi. Orhan Dengize gore «kiyim. kiyum» de-
dikleri olagan islemlerden jbaretti Ve kendi zamaninda yeri de-
gistirilen 305 dgretmenden 65 i ahlaksiz, 94 il gegimsiz, 97 si ye-
tersiz, 43 it fahis kusurlu jdiler. Buna karsi biz dedik ki: «Orhan
Dengiz’e gelinceye dek, hi¢ bir dénemde OGRETMEN kelime-
sinin yamng «sapik», €rz diigmaniy gibi sifatlar konmamig ve
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hele bu konuda 1srarla duruldugu gorillmemistir. Daha da ko-
tiisii, 65 «ahlaksiz ofretmen» icad etmek; sonra da, dogrulugu
halinde 125.000 6gretmeni,yerinden oynatacak bu muhayyel ola-
yi «olagany karsilamaktir.

KIYIM MEKANIZMASI NASIL ISLEDI?

Sayin Bakan

Selefiniz Orhan Dengiz'in yanlis tutumunu ve bu tutumun
sonuclanni, égretmen kiyiminin hangi metodlarla yapildigini da
belirterek anlatmaya devam edecegiz.

Hemen belirtelim ki; Orhan Dengiz, Bakanligl boyunca in.
siyatif sahibi olamamis, hemen her sey, kendisinin disinda, de-
mokratik olmayan organize olmus ya da olmamis gevre ve kuv.
vetlerin baskisi alfinda cereyan etmistir. Bu olgu karsisinda
TOS olarak biz, | da.'lma soyle dedik:

«Yanhs ya da,(mnkﬂath bir islemin, $u ya da bu kisi ve cev-
relerin zoru ile mas) Ozilr sayllamaz Milli Egitim Bakanl.-
gmin bas sorumlm _ '_ ncir. Viice Meclise karsi Miistesarla-
rin ya da Genel mmnﬂem d&gﬂ de yalniz ve yalmz Bakanlarin
hesap vermek zorunlulugunda olmalari da bunu g&starmektedlr
O halde biz, yalniz ve ancak Milli Egitim Bakanlanpi biliriz.
Haksiz 1$1emler, kﬁ. bi Mﬁsﬁes,arm ya da bir Genel Mii-
diiriin baskisi ve fi ile ve hatta Bakan'a karst yapilmis
olsa da, karslrmidﬁl ‘tek adam, Bakan olacaktir. Bir Bakani,
iyi olmayan niyetler i a, aczi de kurtaramaz»

Haksiz ve 1sa.bets:z uygula.rnalar ka.rslsmdakl eylemlerimizin
temelinde, daima. by, an.law yer alpustir Bunun icindir ki, bu
gline dek bir Miidiirden, bir Validen, bir Miistegar ve bir Ge-
nel Miidiirden yakinmamus, 'daima Bakan'm _ta kendisini elestir-
misizdir, Bundan sonraki Bakanlann doneminde ‘de, haksiz ve
isabetsiz uygulamalar icin yapacagimiz budur. Bu dlclimiiz, el-
bette ki verimli ve basarili caligmalar, icin de s6z konusudur.

Sayin Bakan,

Bir yanda demokratik olmayan, organize olmus ya da OIS
mamig perakende kuvvetler, bir yanda kanuni ve demokratik
baski araci olan ofretmen kuruluslari. Bakanhk Makamindaki
varhgini demokratik diizene borclu olan bir Bakan, bunlardan
hangisinin etkisi altinda kalmali, hangisinden yararlanmaldir?
Ne yazik ki Orhan Dengiz, demokratik olmayan baski kuvvetle-
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rine meydani bos birakirken, en biiyilk, en yetkili demokratik

‘ baski araci olan TOS'in kamu viedanim yansitan sesine ku.
laklarimi tikamis, 6gretmen Kiyimina adeta askla, sevkle devam
etmistir. En sonunda beklenen olmus, davayl, Orhan Dengiz
kaybetmis ve TOS &nciiliigliyle 6gretmen kazanmustir ama, olan
bu memlekete bu memleketin halkina olmustur,

Sayin Bakan,
Bu aciklamadan sonra, uygulamada kar$11a$t1§1rmz konuyla
ilgili birkac durumy daha belirtelim
1 — Gecen dbnemde haksiz islemler icin gerekge tertiplerine
igi iir. Bu tertipler genel soyle olmustur:
Once har isteyen 6&retmenler secil .
a yakisiksiz sdylentiler

3 — Gerekce yiotenlmeyen ceza xg.lemleri olmustur il Di-

siplin K efe . hem kanuni,
hem de d AC T
' Saymn Bakan,

Selefiniz Orhan Dengiz zamaninda yapilan haksiz islemlenn
‘hedefi, hemen tamamen TOS olmustur Elimizde, bir 0gretme.
nin suclu olup olmadigina degil, genellikle TOS'li olup olmadi-
#ng bakildigim kanitlayacak belgeler vardir. Bu konuda o ka-
dar ileri gidilmistir ki, TOS binasina gitmek degil, gitmeye ni-
yet etmek bile su¢ kapsami ic¢inde diisiiniilebilmigtir.

Blindigi gibi 624 sayili Devlet Personeli Sendikalar1 Kanu-
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nunun 6 maddesinde, sendikal fiiller, kamu hizmeti personeli-

nin «serbest iradesi> ne birakilmustir. Ama bir kisim Valiler,

Miidiirler ve Miifettisler, TOS1i ogretmenler iizerinde, buna
ragmen baskilarda bulunabilmislerdir. Ayni Vali, Midiir ve
Miifettisler halen gorevleri basindadirlar ve umariz ki Bakanlk
Makaminin terdr islemlerine ciiret verici tutum ve uygulamalar:,
Orhan Dengiz’le birlikte gecmige malolursa, mahalli baskilar da
biiyiik oranda azalacaktir, Ayrica, terdreil tutumlarimi buna
ragmen siirdiirmek egiliminde bulunacak yoneticiler, Bakanlik
Makaminin <karsi» davranig ve islemlerine carpacak olurlarsa
iiziicii olaylarin sonu gelecektir.

Saymn Bakan,

Selefiniz ()rhan Dengizin Sendikamizi redde kadar varan
hisimh tutumunun anemh bir nedenini 6mell.i.kle belirtmek ya-
rarli olacak: .

Bilindigi gibi 624 sayili Devlet Personeli Sendikalar1 Kanu-
nuna gelinceye ka.dar, dgretmen hak ve ¢ikarlari Dernekler yo-
luyla sammulmustm' 624 sayily kanun ile birlikte dteki Devlet
Memurlan gibi Bgretmenlerin de savasma aract de@ismis, der-
neklerden cok, cagdas ugras arac: olan sendikalarla miicadele
yapilmaya baslanmistir. Sendikal miicadelenin metodlar1 elbet-
te derneklerde oldupundan farkhdr. Bu farkhiik hem sendika-
ciligin dogasindan ileri gelmekte ve hem de, kisitlanmis haliyle
bile, 62¢ sayili Kanunun derneklerde oldugundan daha genis$
imkanlar éngdrmils olmasindan dogmaktadir Ogretmenler ola.-
rak, sendikal donemden, énce dernekler yoluyla, daha cok, veril-
mis haklarimizrgkeorumaky ve savunmaky» gabasmdaybulunabil.
mistik. Baz1 yeni hak ve cikarlar saglamis olsak'bile, bunu, der-
nekeilik statiisiiniin dar gecitlerinde, binbir zorluga katlanarak
elde etmistik. Amg bugiin, cagimizin en‘gecerli ugras aracl, ve
demokratik rejimlerin vazgecilmez Ogeleri olan sendikalarimiz
var. Yalmz 6gretmen sendikalarn icinde degil, ayni zamanda bii-
tiin memur ve is¢i sendikalari iginde de TOS'in iyi bir baski
araci olabildigi bilinmektedir Iste kiyamet, bir de bu noktada
kopmaktadir.

Biz diyoruz ki, Tiirkiye Ogretmenler Sendikas1 direnme ve
savunmg, araci degil, demokratik baski aracidir. Demokrasiler.
de bask: araci olan organlar 6diin vermezler, daha c¢ok odiinler
koparirlar  Ama sikayet, rica ve yalvarilarla degil, demokratik
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kurumlara agirhiklarini kabul ettirerek ve kisiliklerini titizlikle
koruyarak.

Ne var ki Orhan Dengiz de, dernekli miicadele ddéneminin
sartlandirdigr davranislardan kendisini kurtaramamis; TOS'lin
de, uslara ve resmi nizamlarg degil, insaf ve merhamet duygu-
larina seslenmesini beklemistir. Ama biz, her seferinde, sendi-
kal miicadelenin gercekte baska tiirlii olamiyacagini, demokra-
tik bask: giicii olan bir 6gretmen sendikasimi hircinliga diisme.
den ve saygiyla dinlemenin, her Bakan’i yiiceltecegini, dolayisiy-
le memleket icin yararh olacagim séylemisizdir, Orhan Dengiz
ise, demokratik bir kurulus, aym zamanda en biiyiilk Ggretmen

ma halinde

Oniimiizde asilmas: zor bir

agagidaki «korkuncs bilecegimiz kisa tablodan da anlamak
miimkiin ol tir,

1) 1965 _ 1 ders yilindgtilkokul ¢ klarin % 22
si okulsuzdur. Ayri rs yili icinde cagindaki co-

cuklarin % 80 inin okula alinmasi planlanmisken, uygulamada

%2 oraninda bir gerileme olmustur, (1)

2) 1965 _ 1966 ders yiling gbre ortaokul g:a.gnidaki cocuklarin
% 80,6 s1 okulsuzdur. (1) :
_ 3) 1965 _ 1966 ders yilinda, ilkokulu bitiren cocuklarin
% 628 i ortaokula gidememektedir Gidebilenlerin de % 41 i
mezun olamadan geri dénmektedir. (1)

(1) Egitim Calismalar1 SDP Arastirma Subesi Elg:m 1966
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4) 1964 _ 1965 ders yilinda ilkokullara erkek cocuklarmmn
% 913 i1 gidebilirken, kiz cocuklarmn % 619 u gidebilmis-
tir. (2).

5) Koy ilkokullarinda okuyan cocuklarin toplam ilkokul co.
cuklarina orani 1963 _ 1964 yilinda % 66 iken, bu oran 1964 _ 1965
derg yilinda % 615 e diismiistiir. (2)

6) 1960 _ 1965 yillar1 arasinda simf gecme oram ortaokul-

larda % 70 ten % 50 ye dusmis, liselerde ise % 62 den % 49 a

diismiistiir. (3)
7) Ofretmen ogrenci oram 1860 . 1965 doneminde ilkokul-
larda ortalama 1/-1=55 ortaockullarda 1/40, uSelerde ise 1/35 ol

y liseler 191;; 1/15 idi. (3)

Hakkéride

. 1963 der yﬂlnda Tﬁrkiye’de sehir ilkokullarinda.
ErgRg-pageuay. nagépenllerden %15 graninds faz.

. (8)
Subesi Ocak
1966
(3) Yilik Program 1967 T.C. Basbakanhk Devlet Planlama
Teskilat:,

(4) Tiirkiye’de Okullarin Gelismesine Tesir Eden Faktorler
T.CMEB, Test ve Arastirmg Biirosu — Ankara 4

(5) Tiirkiye’de Egitim Seviyesi TCM.EB. Test ve Arastirma
Biirosu — Ankar {

(6) Tiirkiye’de Okullarin Mevendiyeti ve Yeterlilizi T.CM.E.B.
Test ve Arastirma Biirosu — Ankara
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Goriililyor ki, egitim diizenimizde yalniz yerinde saymalar
degil; dahg da beteri gerilemeler vardir. Oysa Tiirk toplumu-
nun yapisi; cagimizin teknik olanaklar:, yeni somiirgeciligin zor-
lamalan ve Anayasamizin sagladig dzgiirliikler ile hizla degis-
mekte ve gelismektedir. Boylece, egitim diizenimizin duruk ve
geriliyen yapisi ile, toplumumuzun dinamik yapisi1 arasinda bii-
yilk bir celisme vardir, Iste biitiin sikintilar ve cekismeler bu
celismeden dogmaktadir, Asil sorun, celismeyi coziimlemektir.
Cozim yolu ise, egitim diizenini toplumumuzun dinamik yapl-
sina uydurmak yani ¢ikmazdan kurtulmaktir.

Saymn E

Egitim ni mutlaka yenmeye yete uyumly bir
var, Yalmz kalar: icinde de. iyi bir bas.
egitim diize ; pgretmen ve
egitimciler ¥ onlar kiyida
kosede duri t noktalarina

genellikle gl imen suyunda

menlerden '
bilinei ola arindan ola-
bildigince ¥ ahur . 6gretmen za-
yiat1 tizeri bilmiyoruz, Ama Or-
maktadir, Bir Bakaneicin, bundan daha biiylik talihsizlik ola-

.maz. I _
G gizy, do inde etmenlere yoneltilen
tipik sorulardan Surne ;

yurtseverlik

SORULAR e Soruldugu
1) Koylere sendikacilik icin neden ciktimz? Samet Aslan
(Osmancik)
9) Dernek toplantisina ne sifatla katildiniz? ~ Avni Aytan
" (Denizli)
3) Hangi diizeni arzu ediyorsunuz, arzu  Avni Aytan
etmediginiz diizen hangisidir? (Denizli)

4) Namik Kemal Ortaokulu dgrencisi iken  Cetin Ozer
tutuklanan Girbiiz Simsek'i nicin sa- (Aydin)
vundunuz?
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Sorular 1 Kime soruldugu

5) Tiirkiyenin fakir oldugunu nicin séyle. Ismet Giilyiyen
diniz? (Nigde)
i " (Yiirtitme durdu-

~ rulmus eski gére-
. ' ' ving donmiistiir)
6) Ramazan ayinda cocuklara neden ¢ay 1s.  Tsmet Giilyiyen
marladimz? . (Nigde)

T7) Smifta Namik Ker{'ml ile Yasar Kemal'i  ismet Giilyiyen
nicin karsilastirdimz? (Nigde)

8) Belediye b K Ozdemir
kaldir di

bu tiirlii iddi

. uyruklu hic
bir yurttasa, ar yoneltile-
mez. Ama r olmustur.
Inénii v neilt iren 6gret-

| NSVZHT g . “
) 0 i Abe rinden yarar-

 lanmak istediginizde, sadece yakin cevrenizdeki o dénemin ka_
derinden sorumlu olanlar1 degil; bir de Ogretmenin, gerceklerin-
icinden yiikselen yanmik ve ylizdeyliz hakli sesini duyabilmeniz
igin yazdik. Cok iyi biliyoruz ki, Tiirk Ogretmenini ulusal duy-
gularma gére, yani en béliinmez yerinden ikiye bolmek hevesiy.
le kipirdayan bir avug dernekci, eski aliskanliklariyla dolayl
yollardan size niifuz etmeye yeltenecek ve «6gretmen» adina ya-
kisiksiz telkin ve tavsiyelere ciiret etmeye kalkisacaktir. Bu
telkin ve tavsiyelerin, Orhan Dengiz’e hayir getirmedigini belir-
terek soziimii baghyorum,
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Sayin Bakan, y :

Simdilik size, temel sorunlarmmz listiine Oneriler getirmi
yoruz. Biliyoruz ki ilk asamada yapilacak sey, halen kapandif
iddia edilemiyecek olan #@retmen kiyimi donemini kesinlikle
kapamak ve Tiirk 6gretmenini huzurlu bir ¢ahsma ortami hazir-
lamaktir. Ozellikle belirtelim ki, bu amaca, sendika bagmsizl-
gina ve dzelirliigiine saygili olmakla, 6gretmenin miifredat prog-

ramlarinda ve Anayasada belirlenen hak ve ddemlerini «teslim» -

etmekle ulasilabilir, TOS olarak bu yonde yapilacak caligmalari
biitiin varhgimizla destekliyecegiz,
Saygilarimla

ERTUGRUL
enel Baskam

; Bunlarin
tersine hepsi
kiimlerine sa-

1 — Haksiz Iylemler Diizeltilmelidir.

Ogretmen k or tirada ver-
meye calisti G YN Emi inin, biitiintiyle in-
celenmesini ve dizeltilmesini i igin, 6gretmen
kuruluglarinin disiirnice v naatlarina -mutlaka basvurulmasini

«haklarin iadesi» calismalarinda; bu diisiince ve kanaatlarin 6l-
¢ii alinmasini dneriyoruz.

Danistay’in, davaci Ogretmenlerle ilgili savunma ve dosya
isteklerinde oyalamalara mutlaka son verilmesini ve savunma-
larmn, her seferinde ilgili 6gretmen kuruluslarimn da olay hak-
Kindaki goériigleri alindiktan sonra diizenlenmesini diliyoruz.

Valiler ve Milli Egitim Miidiirliiklerine, sendika kurma ve
gelistirme Gzgurliigliine mutlaka saygili kalinmasi yolunda ge.
rekli talimat verilmesini ve muhtiramizdan cikarilacak sonucla-
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ra gore; haksiz islemlere, bir daha rastlanmamak ilizere son Ver-
menin tedbirlerinin hemen alinmasim Oneriyoruz. Ayrica ceza-
lardaki gerekgesizlikterin kaldirilmasini, = Ogretmene haksizlik
eden vetertipler diizenleyen yoneticilerin cezalandirilmasini ge-
rekli goriiyoruz.

2 — Devlet Biitcesinden ve Mahalli idarelerden Ayrilan
. Paylarla ilkokul Ogrencilerine Yardim Yapimasi. :

222 sayili kanunun 76, maddesi ile «her yil devlet gelirlerinin
% 3 ii; ozel idare yihk gelirlerinin en az % 20 si» oraninda ay-
rilacak «yardum».ve «Odenekler» in saglanmasi_ve harcanmasl
bicimi fizerinde duygululukla durulmas: gerekir., Bu maddede
gosterilen belediye yiikimliiliigii 691 sayilh kanunla kaldirimis
oldugundan bu ve Oteki-fikralardaki gelirler dikkate allmmasa
bile sozii edilen % 3 ve % 20 cok sey yapilmasina yeterlidir. To-
parlak hesap 18 milyar liralik Devlet biitcesi ile 540 milyon; ve
467 milyon liralikk 67 &zel Idare biitgesinden de 93 milyon ki
toplam 633 milyon lira az Wa degildir.

Bu yardimun harcama alani ayni kanunun ’(8 maddesinin
«b» fikrasr ile «yoksul égrencilere parasiz olarak verilecek okul
kitaplar ve ders levazmnm bedeli, ogrencilerin yiyecek, giyecek
noksanlarinin telafisi, esasli hastaliklarinin tedavisi» de goste-
rilmektedir 77. maddeye gore; konulacak bu paranin % 30'u bu
yardima ayrilmaktadir. Bu % 30 un ‘gosterdigi tutir yaklasik
olarak 30 milyon lira tutar.

Ne varki bu hikiim 6 yildir uygulama alanina sokulamamis-
tir. Bakanhik IlkGgretimd’ Genel Miidiirliigii tarafindan her yil
yaymlanan Ilkogretim haffas{ brogiirlinde bu kenuda hi¢ agikla.
ma yoktur.

Oysa milyona yakin fukara Tirk ¢ocugu bu yardimi bekle-
mekte, bu yardimi gbrememesi yiiziinden okula gidememektedir.

3 — Parasiz Yatih Okuma Problemi

29.6.1926 dan bu yana 39 yil alt1 ay ve 6 giindiir yiiriirliikte
bulunan 915 sayih «lise ve orta mekteplere alinacak leyli mec-
cani talebe» hakkindaki kanun, gercek anlamindg ve fakir halk
yocuklar: yararina uygulanmamistir. Bu hiikiimden yararlandi-
rilanlar varhkli ve niifuz sahibi kisilerin cocuklar: olmustur,

En basta, kanun, Milli Egitim Bakanlgmni, «lise ve orta
mekteplerdeki umum ucretli leyli talebenin nisfini tecaviiz et-
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memek iizere leyli meccani talebe kabuliine mezuns» kildagr hal-
je, hi¢ bir Bakan bu olanag, fakir halk cocuklar: adina kullan-
mamis, sayl degil yariya yaklagmak, onda ikiye bile cikariima-
mastir.

Bu biiyik bir ilgisizlik iken iistelik kanundan yararlanma
gollar1 fakir halk cocuklarina sim sik1 kapall tutulmustur. Ka-
nun ikinei maddesi ile «alinacak leyli meccani talebe sithhati
tam, zekési ve caligkanligl mektepten alacagl vesika ile sabit ve
orta tahsili takip edemiyecek dercede fakir 'olanlardan miisaba-
ka tefrik ve miisabakada miisavi derecde Kkazananlardan sehit
cocuklar: ile yetimler tercih olunury demektedir.

Bu hiikiimde en basta dikkate alinmas: gereken yon kusku-
suz dur ki worta tahsili takip edemiyecek derecede fakir» ol-
maktir, Yasadig1 yerde ortaokul ve lise bulunan bir gocugun
«sthhati tam, zekasi ve caliskanhigl» elverisli olursa, tum fakir.
ligine karsin, okula gidebilme olanag bir dlclide var sayilabilir.
Kald: ki bdyle gocuklara arag ve gerec saglanarak da yardim
edilebilir. Bu bakimdan «orta tahsili takip edemiyecek derecede
fakir» olmak olclisiinii yasadig: yerde okul olmayanlar arasinda
uygulamak en giizel, en dogru, fakir halk gocuklar: yararina en
olumlu bir davrams olur. . '

Boyle bir uygulamaya gitmek Anayasanin 50, maddesi ge-
rekcesine son paragrafinda yer alan «ogretim adaleti» nin ka.
cinilmaz bir geregidir. Ve boyle bir uye jledir ki, gerekce-
nin bu maddesinde sozil edilen «yiiksek tahsil yaparak Deviete
{istiin hizmetler gérme imtiyazi» 1 ortadan Kkaldiracak ve Turk
cemiyetinde» tereddinin basgostermesi» korkusunu oOnliyecektir.

Bu konuda Simdiye kédar ek davrams, 1963.= 1964 Hgretim
yilinda Devletce parasiz yath okuyan ¢oguklardan pek gogunun
zengin ve niifuzlu ailelerin gocuKlar: /oldugu ‘saptanmi§ ve bun-
lara kars: cikilmigtir Bunu Hnlemek-amaeiyla cikanlan yeni yO-
netmelikte fakirlik olglisiinii yukarida sundufumuz gorils agl-
sindan almak niyeti gosterilmemis, 7 madde ile «aile bireylerine
diisen pay, bir parasiz yatih 6grenciye bir w1l evvel Devlet tara-
findan harcanan paraya esit veya daha az» olmasi gerekliligini
ortaya koymustur., Buna gore aile bireylerinin her birine, kira
veya konutun yillik banka taksiti diisiildiikten sonra, 2,000 lira
diismesi fakirlik sleiisiidiir. Bu haliyle Devletin yiiriittiigii para-
siz yatiilik diizeni kanun buyruguna karsin, fakir halka yonel-
mis olamaz. Bunun mutlaka diizeltilmesi gereklidir,
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4 — Yetistirici ve Tamamlayict Kurslar ve Smflar.

222 sayil ilkégretim ve egitim kanununun 6. maddesi 1/h
fikras) «yetistirici ve tamamlayici simflar ve kurslar»1 «mecbu-
ri ilkbgretim kurslariy olarak gostermistir. Kanunun 11 mad-
desi «ilkokulu bitirmis olup da heniiz mecburi 6grenim caginda
bulunan ve list dereceli 6grenim kurumlarina gidemiyecek olan-
larm, genel bilgilerini artirmak ve kendilerine is ve iiretim ha-
yatinda faydah olacak bilgi ve maharetleri kazandirmak ama.
ciylan 6ngdrdiigii by kurumlari, bu maddenin sonunda <acilabi-
lir> gibi yumusakliga baglamakta olma sorumlu Bakanhga
bir mazeret vermez, Ciinkii bu «acilabilirs deyimi 6. maddenin
1/b fikrasim1 degil 2/b fikrasim ilgilendirir Bu 2. fikra ciinkii,
«istege bagh olaulam saymaktadir. Gercekten «agilabilir» deyimi
«mecburi olanlamn elbet kapsamaz. Ve gergekien boyle bir anla-
yis Tiirk cocugul karg;aﬁu‘ bir ilgisizlik olur. "

Kanunun bu maddesi mﬂgulanmamahtaﬂjt‘ Aradan gecen 6
yilda hi¢ bir glﬂm Wﬂmtlr

— mmmﬂm ig:eﬂ mklm kamtnmmmdu

1 ve egitim karmntmnn.s maddesine g
re «mecburi ogmmm eaﬁ: gocugun alm ’yng:m' biﬁrdjgl vilin ey-
lil ayinda baslar, 14 yasini bit.l,];lp 15, yasma bastigi dsretim yih
sonunda biter», der, eys‘a Bakanlik ilkogretim 6r‘gﬂt‘ﬂ bu zorun-
lugu 712 olarak alma 2 kura cocugun durumu
gizlememekte ye kamy oyuna yanhs rakam 'sunm‘qy;adlr.

Bunu kanitlayan durum ise, ilkégretim Sretitiinin okul cad
cocuk niifusunun ele alimmmasi, koy-kasaba ve sehir: kiz-erkek
ayrimi lzerindejdurmamasi gosterilebilir, Hkogretnn okul cag
gocugunu 7_12 yaslariyla 444&000 gosterirken, bes #llik planin
450, sayfasindaki 39. tablo bunty 4,880 000" Olarak / vermektedir.
Arada 432.000 geeuk ne-oluyor: ‘Oysa 1964 yilimda 7-14 yas co-
cuklar: 6.053877 idi.

Sayilarin ac1 gercefi gostermesi korkulacak degil, yol.yon-
tem bulunmas1 bakimindan aranacak seydir Sorumlular1 daha
iyi gbrev yapmaga zorlar. Bu diisiince iledir ki, ilkogretim isleri
acikliga kavusturulmaldir.

6 — Baris Goniilliileri Koylerden ve Okullardan Cikaril-
mahdir.

«Barig goniilliileri ilgili Tilirk yetkililerine baglh degildirler,



Bulunduklar yerlerde ve gorevlerde onlarl hic bir Tirk yetkilisi
denetliyemez, Onlarin Istanbul'da Genel Miidiirleri ve Teftig
Kurullar1 vardir. Barig gﬁniilliilerini ancak bu Amerikan kuru-
juglar’’ denetliyebilirler. Oysa mektup anlasmasinda boyle bir or-
giitten soz edilmemistir, Boyle olmasina karsin bu Genel Mi-
diirliik ve Teftis Kurulu Baskanlig1, ortaokul ve Lise Miidiirlitk-
“ lerine, Valilik ve Kaymakamliklara dogrudan dogruya yazili
emirler yollamaktadirlar.

Barig goniilliilerinin bir politmit Koy Isleri Bakanligl Halk
Egitimi Genel Miidiirliigii orglitiinde koy kalkinmacisi olarak
calisirlar. Kimileri, kar.koca, kimileri bekar, bir Kiz bir erkek
iki kisi olan but kdy kalkinmacilarnin, bulunduklar yerlerde hic
pir yararlarl olmamistir. Olamaz da_Ama punlarin elinde renk-
11 fotograf ve sinema makinalari, ses alma makinalari, radyo ve-
rie; makinalar vardir, Amerikan Hitkiimeti bunlan elbet sis ve

T o B istir Kkendilerin

eglence olsun rine. Tjﬁ_;lemanlar her
2y baglh buulnduklary Genel Mudurlilk veya Teftis Kurullarmna
ya da bunlari polgelerindeki temsileilerine uzun raporiar ve-
rirler. Posta ile degil, Kendileri gotiiriirler, Bu raporlarda neler
yazarlar, bilinmez ama, bellidir ne. !ﬂmﬂ .

Koylerde calisan baris eoniillierinin’ durumu koy kanununa
aykiridir. Bu kanunun 88. maddesi soyledir bi tebaas1 koy-
lerde ikamet etmek icin Dahiliye" ' Vekaletinden resmi tezkere
alacaklardir, Bu terkerelerin verilip  verilmemesi ve ikamet
miiddetlerinin azaltilip copaltilmas1 Dahiliye Vekaletine aittir.

Baris ﬁ&nﬁhm_egindan, ‘iiniversite ve. yiiksek okullarda, orta-
okul ve liselerde ingilizce deretmenligi yapanlar ' cogunluktadir.
Oysa Turk:--okul;arlnda_..ijgret-me_nl_ik yapmak kanunla verilen bir
gorevdir 13 Mart 1924 glin ve 439 sayili kapunun 1, maddesine
gore «dgretnenlik Devletintumumi hizmetlerinden talim ve ter-
biye vazifesii izerine alan miistakil bir meslektir» Gene bu
kanunun 3 maddesi «orta Bgretim ckullariyla erkek ve Kiz 88
retmen okullar: 6gretmenleri» nin, «yliksek ve orta kiz ve erkek
pgretmern, (...» okullarn mezunlarindany olmasini gerektirir. 4.
madde bu dgretmenlerin «okullarda bir sene yardimci tgretmen
unvaniyla staj» yapmealarini, «bu miiddetin sonunda Ofretmen
unvanini» almalarim ongoriir.

Goriililyor ki barig gbniilliilerinin koy kalkinmacisi olarak
kbylerde calismalari, dgretmen olarak okullarda gorevlendiril-
meleri, sozii edilen kanunlara tiim aykindir, O nedenle bar$

‘
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goniilliileri, okullarimizdan Ve koOylerimizden mutlaka cikaril.
malidir.»

7 — Her Tiirlii Meslek Ve Teknik Okullarinin Orta Derecelisi
clmasi zorunlu

Biitiin teknik okullar, yirmj kadar ilk6gretmen okulu ile 50 :
yve yakin imam-hatip okulu disinda. tiim meslek okullari, assu-
bay, subay okullari, ortaokulu bitiren ¢ocuklar; almaktadir Bu.
nun nedeni olarak ileri siiriilen arac-gere¢ bulmanin mali yiikii,
68renci niteliginin arttirilmas: geregi kandirie: ve inandiric: de-
gildir. Bunun altindg korkunc bir Olclide, genis halk c¢ocuklaring
kars: gelisim yattigini diisiinmek yerindedir,

Genis fakir halk gocuklar: ortaokulu bitirme clanagindan
yeksun olduklar iein biitiin bu teknik ve meslek okullar: onlara
kapilaring kapamis demektir, Arag_gere¢ bulma yiikiine halk
¢ocuklar1 icin halk ocuklar; vararina katlanidmamal; midiro
Iyi nitelikte teknik eleman yetismeleri halk ¢ocuklarindan nas
esirgenir

TOS Genel Baskam
Feyzullah ERTUGRUL

Bu yilin Temmuz ayindayyapilan ikinci ¥Onetim ku-
rulu toplantising yﬁ'rtitme_ kurulu tarafindan bir calis-
ma raporu daha suntuldu. Bu raporda sendikanin son
calismalar: ve genel durumu belirtildi. S6z konusu calis-
malar1 bu rapordan izleyelim: '

TUR_Kil_’E OGRETMENLER SENDIKASI
2 NCI DONEM 2 NCI CALISMA RAPORU

1 — Yiiriitme ve Yénetim Kurullar1 Uyelerinin Durumiar:
Gegen Yoénetim Kurulu Toplantisindan senrg, yapilan isbd.
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limii sonunda Genel Sekreterlife Hasan Erdogan, Genel Say-
manhga da Omer Aslan secilmislerdir Bu isbolimiinde bugiine
kadar herhangi bir degisiklik clmamustir.

Son toplantimizda Yonetim Kurulu iiyeliginden istifa eden
{ic ilyemizin yerine, Ekrem Kabay, Nihat Ersin ve Nejdet Sozer
yedekten getirilmislerdir, I. Safa Giiner’'in, Genel Merkez gb-
revlisi olmasi dolayisiyla Yonetim Kuruly iiyeliginden istifasina
gerek olmadig kararina varilmistir. Bunlarin disinda Yonetim
Kurulunda da herhangi bir liye degisikligi olmamustir.

Son duruma gére YOnetim Kurulu iiyelerimiz sunlardir:
Risti Bozku;t, Necati Feyzioglu, Nafiz Sentiirk, Fatma Layik,
A. Kaya Turan, Nabi Cinar, Teviik Yilmaz, iy Safa Giiner, Cahit
Alican, Mustafa $anl, Fevzi Cimen, Cetin Ozek, Maksut Dogan
Mehmet Ozgliglii, Mehmet Oztekinyigit, Hayati Erdénmez,
Mehmet Soydas, Ekrem Kabay, Nejdet Sozer, Nihat Ersin,

2 — Ytineti_iﬁ Kurulu Kararlarimn Uygulanmas:

Petrol boru hatt: konusu haric olmak lizere, gecen toplantida
aliman kararlarin tiimii de uygulanrmigtir, !

Petrol boru hatt: konusunda ise: Hisse senetlerinin satisi
hitkiimetge durduruldugundan herhangi bir islem yapilmasina
gerek kalmamistir.

3 — Orgiitlenme Cahsmalar
Bu dénem icinde orglitlenme ¢alismalarimiz oldukca verim.

1i gegmistir’ Hatirlayacaginiz iizere, gecen toplantida sube sayl-
miz 370, liye sayimizeise 35.000 idi. Simdiyse 439 subemiz, 45.000
e yakin iliyeémiz vatl Gegen toplantimizdan bu-yana 5 aya yakin
bir zaman ge¢mistir, Demek, oluyor ki, 5 ay gibi kisa bir zaman
kesiti icinde 10.000/¢ yakin Ve, (69) tame de Sube artisi saglan-
mistir, Bu rakamlar; Sendikamizin meslek oyunca onaylandigl.
nin en kesin kamtlaridir, Hele o giinden bu yana dgretmen Kki-
yimina son verilecegi kanisi yerine, daha insafsiz islemlere giri-
silecegi izleniminin varhg diisiiniiliirse de ayrica son zamanlar._
da haksiz islemlere daha sinsi ve dolayl1 yollardan devam olun-
dugu gercegi hesaba katilirsa, bu-sonug kargisinda sevinmemek
elde degildir. Bu duruma, TODMEF. cu arkadaslarimizin, baska
dsretmen sendikalarina &zene bezene selam iletmeleri olgusunu
da ekledigimizde, ulagilan merhalenin 6nemi bir kez daha arta-
caktir
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Elde ettigimiz bu mutlu sonug, elbette ki basta sizlerin, yoO-
netici ve iiyeleriyle tiim subelerimizin eseridir. Kesiminize giren
subelerin calismalarm yalmz izlemekle kalmadiniz, ayni zaman-
da gelistirme yoniinde zahmetli cabalara da giristiniz. Kesimi-
nizin capi asan, cevre il ve ilgeleri de iceren bolge toplantilari
diizenleyip yonettiniz. Gene]l Merkez olarak, bu calsmalariniz
yakindan ve daima kivancla izledik. Bu arada biz de organizas-
vyon calismalar1 yaptik.

" Bu diénemde (23) yerde Bolge Toplantilari yapildi ve bu
toplantilara ortalama olarak (95) sube ve (7) bin iiye katildilar.

Ote yandan son zamanlarda oOzellikle Ankara Universitesi
sgretim tyelerinin de sendikamiza katihslari dikkati cekecek
kadar cogalmaya baslanstir. Ayrica ii¢ {iyemizi temsilci atadi-
fimiz1 da belirtelim, Yeni_temsilcilerimiz_sunlardir: Osman K.
Akol, Osman Bolulu, Mete Sindir, Talip Apaydin.

4 — TOS ve Yeni Bakan D Y

Bildiginiz gibi, Bakan decisiklizi sirasinda yeni Bakana bir
muhtira iletmis ve TOS lit 6gretmenlerin kisiligine yarasan bir
espriyle, yapacagl calismalar icin yeni Bakana yararlanabilecegi
dlciiler vermistik, Ote yandan, istemesi halinde Bakanin kars:-
lamasi miimkiin dileklerde de bulunmustuk. O zamandan bu
yana aradan (2) ay geciyor. Sabrimizi sonuna kadar kullandik
ve bugiine kadar umutla desilse bile merakla bekledik, Bakamn
cevabinda, dileklerimizin iizerinde dikkatle duruldusu bildiril-
digi halde, bugiine kadar bize her hangi biriislem iletilmemistir.
Cok daha onemlisi, gittikce yogunlastifim gordiglimiiz, dolayli
ve sinsi yontemierle siirdiiriilen-olaylar,,yeni Bakanm-déneminde
dahg ciddi tepki yontemleri saptamak zorunda Kalacagimizi gos-
termektedir. Arfik merakla beklemeye gerek kalmamigtir, Yeni
Bakan tutum ve anlayisin olanca ‘acikligiyla ortaya koymus-
bulunuyor. Bakamn yurt gezilerinde genellikle sendikamizi he.
def alarak bir takim yersiz ve haksiz iddialar one siirmekte ol-
duguna dair haberler aliyoruz,

5 — TOS — TODMF. iliskileri

Hatirlayacaginiz iizere, Federasyon yoneticileriyle iki ortak
toplant:1 yaptik. Bu toplantilards Gaziantep Kurultayimn ilgili
kararlarinin uygulanmasi iizerinde miizakerelerde bulunduk Ne
var ki, Federasyoncu arkadaslarimiz Kurultay kararlarmn uy-
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gulanmasi konusunda her hangi bir egilim gostermediler, Daha
da onemlisi, bu toplantimizin hemen ardindan yapilacak
TODMF Giresun Kongresinde, yonetici arkadaslarimizin «donii-
siimn»  konusunu hic ele. almamak egiliminde -goriinmeleridir.
Simdiye dek Ogretmenler Gazetesinde yaymnlanan, gerek holge
toplantilarinda belirtilen Federasyon goriisleri hic te hos degil-
dir. Genel Merkez olarak biz, bu konuda her hangi bir siirtiig-
meye gitismekten daima sakindik. Bundan béyle de usumuzun
kabul ettigi yere kadar sakinmaya devam edecegiz.
Giresun Kongresi bakimindan ys.pﬂ;'nam gerekli caligmalarl
daha dnceki bir. genelgemize gore sizler yapiyorsunuz. Ote yan-
- ) incelemekte-
1zda elbette

uclan sizlere sunacagz. T
arim sizler acol

sinden, Genel

Baskan, atal ‘tarihinde git-

misti. Genel gireve bas-
ladiktan son e oradan da

gliney iller ; ja donebilece-
ey.hi 9/ Haziran /1957

: &1 : enelgesi, Milli
Egitim Miid mri_y _ di. Ote van-
idf : istekleri de

her seferinde” edildi Genel Baskana senin i¢in Ozel islem ya.
pamayiz deniyordu. Oysa, ozel islem yapmiyacaklarim soyle-

mekle yasa . lingde ;g istave yetkililer, Genel
Baskana yiiz i is apiyorla Avni yetkililer dniine
ayni dileklerl] TOS G ngnklx Mangi bir 6g-
retmen cikmis.ols di o8 indstedi hemen o anda

ve yiizde yiiz yerine getirilirdj Izin istekleri o, denli hakh ve o
denli dogald1.

Genel Baskan arfik Ankara’ya donmiistiir, Kim olursa ol.
sun, TOS Genel Baskanina dokunulamiyacagi sonucunu sagla-
mak f{izere, vapilan ve yapilacak girisimler, toplantimizda ele
alinacaktir.

7 — Siylentiler ve Yankilar ;
Gegen toplantimizdan bu yana bir takim soylentiler imal
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ecilmekte ve yayllmaktg oldugunu biliyorsunuz. Bu toplantilar
Sendikamizin varlifi icin hi¢ te iyi seyler degildir, Gergektien
bu kipirtilar basladiginda sendikamizin sarsilacagini ve zarar
gorecegini sananlar oldu, Ne var ki biz, saglam govdemize ke-
sinlikle giliveniyorduk. Bunun i¢indir ki telasa diismedik. Nete-
kim hersey umdugumuzca sonug¢landi. Bir yandan Milli Egitim
Bakaninin sorumlulugu altindaki ayak oyunlar1 da kiyasiya siir-
clriildiigii halde, bir kac tutkucu kisi ve cevrenin, 6zene bezene
giristikleri fiskos kampanyas: fiyasko ile sonuclandi Oyle sam
riz ki TOS, bu dénemde cok cetin sinavlardan gecmistir, Boy-
lesine olumsuz kosullarin icinde daha da giiclii ve daha da bile-
nerek ¢ikmamiz, TOS clarak gelecegimizin garantisidir.

Toplantimiz sirasinda biitiin bunlar1 da goriisecek ve dav-
ranisimizin yoniinii hep birlikte belirleyecegiz,

8 — Egitmenler Kanun Tasarisi

Haber Mektuplarimizda duyurdugumuz Egitmenler Kanun
Tasarisini tamamlamis bulunmaktayiz. Raporumuzun hazirlan-
dig1 su glinlerde TBM.M., e sunacagimiz bu Tasarinin kanun
lagsmas: icin biitiin partilerle temasa gececegiz.

9 — Hukuk Biirosu calismalarimiz_

Sendikamizin hukuka iliskin-sorunlarini coziimlemek iizere
ayr1 bir hukuk biirosunun kuruimasi Ocak 1967 tarihine rastlar.
Bu tarihte kurulan biircmuz, yeni i yerine tasmmadan Once,
yeterli olanaklar saglanamadig: icin etkinliklerinj eskiden siire.

gelen sisteme g8re yiiriitmiis ve aneak Subat ayt icerisindeki-

Genel Yonetim Kurulu toplantisindan sonrg yeni diizene gece-
bilmistir, r ;

6 Subat 1967 tarihinden 16 Haziran 1067 tarihine kadar bii-
romuzea yapilan calismalarin dékiimii soyledir:

I — Davalar

a) Merkezden izlenenler:

Sendikamiz ve iiyelerimiz aleyhinde acilan dévalarla, davaci
sifatiyle Sendika tarafindan acilan davalarin toplami 114 tiir.
Bu dénemde acilan 114 davanin 65 tanesi Damgtay’da, 49 tanesi
genel mahkemelerdedir, Ayrica 6 Subat 1967 tarihinden énce
acilip da sonuclanmamis déivalar da Hukuk hiirosunca izlenmek.
tedir. Yukardaki rakamlar bu dénemin dava bakimindan yogun
gectifini gbstermektedir, \
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1 — Danistay davalari: Danistay'da 6 Subat 1967 tarihinden
sonra acilan davalarin sayisl 65 tir. Bu davalardan 30 tanesi
gorev yerinin degistirilmesi islemlerinin iptaline aittir Bakanlik-
likca savunulmasi kolay iptali hayli zor bu tip dava sayisinin
coklugu da gostermektedir ki, jdari baski eylemleri daha cok
nakil seklinde ortaya cilkmaktadir, Say1 bakimindan nakillerden
sonraki siray1 alanlar ise terfiin geciktirilmesi ve tazminaia
iliskin davalardir. Isten el gektirilenler ve Bakanlik emrine ali-
nanlar da bu kenuda agilan 9 davayla onde gelmektedir.

By siire iginde acilan davalarla, daha onceden acilnug da-
valardan yalmzebir tanesi sonuclanmis Ve davali_davayr kabul
ettigi icin lehimize karar verilmistir, Esastan goriisiilup karara
baglanan bagka dava yoktur. Ancak acilap dévalardan 8 hak-
kinda yiiriitmenin durdurulmasi karari almmis, baz: davalarda
ise yiiriitmenin durdurulmas: istegi reddedilmistir. Bakanhk
emrine alinan veya isten el cektirilen {iyelerimizden 14 6gretmen
goreve iade edilmistir. Kaybedilmis hi¢ bir dava yoktur,

9 — Genel mahkemelerde izlenen davalar

Genel Merkez Biirosunca adli mahkemelerde izlenen dava
sayis1 49 dur. Bu mahkemelerdeki davalardan 13 tanesi milessir
fiili sucudur. By rakam fiyelerimize yoreltilen fiili tecaviizlerin
fazlaliginn gostermesi bakimindan 6nemlidir. Hakaret ve Ssug
tasnii say1 bakimindan onde gelen konulardir. Genel Mahkeme-
lerde izlenen davalardan 24 11 sonuglanmugtir. Bu 24 davadan 5 i
kaybedilmis, 19 u {iyelerimizin lehine sonuglanmistir. iki iye
miz de mahkemelerde mahkam edilmis olmakla beraber, ka.
rarlar temyiz edildigd icin heniiz kesinlesmemistir,

SUBAT 1967 DEN| BU YANA GENEL MERKEZCE IZLENEN
DAVALARIN OGRETIM KADEMELERINE GORE DOKUMU

SOYLEDIR?
T1k6gretim 71
Orta ve dengi 6gretim kademeleri 32
Sendika ve Subelere iliskin davalar 7
Ogrenci (Ankara Ilkdgretmen
okulundan kovulanlar) 4

b) Bolge Hukuk Biirolarinca izlenen davalar

1 — Marmara Hukuk Biirosu (Istanbul)
Danistay’da izlenen dava sayisi 4
Genel Mahkemelerde izlenen dava sayisi 19
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Damistay’da acilan davalardan birisi igin yuriitmenin durdu-
rulmasi karari alinmistir. Genel Mahkemelerde izlenen dava-
lardan ikisi iiyelerimizin lehine sonuclanmistir. Digerleri devam
etmektedir,

2 — Karadeniz Hukuk Biirosu (Samsun)
; Danistay'da izlenen dava sayisi 1
Genel Mahkemelerde izlenen dava sayist &
Bu davalardan birisi lehimize sonuglanmig, digerleri devam
etmektedir. ' .

‘Hukuk Biirosu
en dava sayisl
erde

ve Ege Bolge u iirolaring vazilan  ye rimiza cevap
alamadigimiz igin bu biirclarca ne kadar dav digi ve han.

digimiz kadar: 25 tarfedir.

Bu davala t inin 'olumlu Sonuglandigr bilgimize
ulastirilmus, digerleri hakki heniiz bilgiive mistir,
* Raporun diizen ifi ihe dar tubuklanmig olan iiye-

lerimizin hepsinin tahliyeleri saglanmigtir,

Béylece merkezden, bolge hukuk biirolarindan ve mahallen
izlenen davalardan bilgimiz icinde olanlar 187 déavadir. Bolge
hukuk biirolarindan dordi tarafindan izlenen davalarla, ma.
hallen izlenen davalardan bilyilk bir kismu hakkinda bilgi edi-
mnemedigimizden bu dérnemde izlenen dava sayisini kesinlikle
saptamak mumkiin olmamaktadir. Ancak bu sayinin 200 den
fazla oldugunu soylemek rahathkla miimkiindiir Ozellikle soy-
lemek gerekir ki bu rakam bu siire icin ok ':,riilﬁsektir ve daha
da artacaga benzemektedir.
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11 — hukuka iliskin diger caligmalar

Sendika hukuk biirosu, avukatlik hizmetleri yamnfia miisa.
virlik hizmetlerini de yiiriittiigii i¢in bu konularda da bircok ca-
higmalar yapilmistir,

a) Istisare isleri:

Uyelerimizin bircok hukuk sorunlari biiroda dinlenmis ve
gerekli hukuki yol gésterilmistir. Sorunlarini iletmek ve ¢oziim
yollarin1 6grenmek istiyen iiyelerimize ayrilan zaman, diger is-
lerimize ayxrdxgumz zamandan daha az deéildir Uyelemmz icin

yardimer olur
an bu muhtira

mis, Yiritme
Meclisine ile-

1 meyanmnda
icin calisma-
lar baslamannst.lr. -

14 Subat 1967 tarihin 1tib ren icin biiromuz._
ca ayr1 dosya tutulmaya ba stiv B ta ten 1651967 ta-

rihine kadar biiromuza intikal eden yazi sayist 441 dir. Bu yazi-
larla ilgili gerekli calismalar ve incelemeler yap11d1ktan sonra
cevaplandirilmistir. Biiromuzdan subelere gonderilen yazi sayisi
327 dir. Biirolar arasi yazismalar bu miktarmm disimndadir,

IV — PERSONEL DURUMU:

Sendikamiz hukuk biirosunda tam giin tizerinden sézlesmeli
bir avukat vardir. Ayrica biiro ici ¢cahsmalarinin tamami, danis.
tay davalarmin biiylik kismi ile Ankara ve tasra genel mahke-
melerindeki davalarin bir kKismi bu avukat tarafindan yiiriitiil-
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mektedir, Bundan baska haftamin {i¢ yarim giiniinde sendikada
bulunmak, Ankara mahkemelerindeki davalara girmek ve dev-
let dairesindeki isleri izlemek {iizere bir avukatla daha sbzlesme
imzalanmistir. Bir Avukatla da Ankara disindaki déavalan iz-
lemek iizere sozlesme imzalanmugtir, Bu avukatimiz bir ay igin-
de ancak bes durusmaya gidebilmektedir

Biironun biitiin sekreterlik hizmetleri bir kisi tarafindan yii-
riitiilmektedir. '

Biironun biitiin sekreterlik hizmetleri bir kisi tarafindan
yiiriitiilmektedir.

Bu kadar az elemanin, normalin iistiinde bir mesai goster-
melerine ragmen 45.000 iiyenin ihtiyaclarina yetismesi mimkin
degildir. Bu bakimdan zaman zaman aksamalar olmaktadir,

10 — TOYKO !

Sendikamizin biricik dayanag TOYKO nun kurulug hazir-
liklar: gecen toplantimizda tamamlanmis ve ilk kurucular, tes-
cil islemlerinin bir an onee yapilabilmesi icin merkezden yedi
kisiye muvafakat vermislerdi Tescil islemleri sirasinda yapila-
cak zorunlu harcamalar igin TOYKO ya (8000) lira karsilikl
yardim yapildl ve tescil islemleri bitirilere TOYKO kurulmus
oldu, Yapilan isboliimii sonunrda, TOYKO deki gbrev-
lere asagdaki arkadaslarimiz getirildiler: E .

Baskan: Aydin Aydemir, 2 nci Baskan: Hasan Erdogan Ge.
nel Sayman: Rifat. Kelecioglu. Uyeler: Feyzullah Ertugrul ve
Tevfik Yilmaz.

Calismalar:

TSYKO Ana tiiziigiinden 20000, TOYKO Sosyal Yardim
Yonetmeliginden 10.000 tane bastirflarak biitiin' subelerimize
dagitilmigtir, Ayrica ortaklik islemleri icin yeteri kadar giris be-
yannamesi ve makbuz da bastirilmig ve dagitilmistir ~ Gerek
TOYKO yetkilileri ve gerekse Oteki Genel Merkez yonetici ve
yiiriitiiciilerimiz TOYKO muzun gelismesi igin, katildiklar1 top-
lantilarda aciklayici ve iteleyici konusmalar yapmislardir. TOY ..
KO personeli olarak halen bir uzmammiz, bir de memurumuz
vardir. TOYKO yonetimi simdilik genel Merkez binasinda ya
pilmaktadir. Bir yapi bulundugunda orada calisilacaktir,

Basta da belirttigimiz gibi, TOYKO Sendikamizin biricik
dayanagidir, Her seferinde, TOS &gretmenin ekonomik garan-
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tisidir dedik. diyoruz Bu sdzlimilziin asil zemini TOYRO muz.
dur. TOYKO'yu basariya ulastirip ulastiramiyacagimiz sorunu,
Sendikamuzin varliini basta her seyden cok ilgilendirmektedir.
TOYKO nun ozledigimiz hedefe varacagma inammiz vardir, Cok
ters ve cok uzak bir ihtimalle, TOYKO cabamizin bir sonuc ver-
meyecegini ve hattd Ozledigimiz hedefe yaklassa bile ulasamiya.
cagmi hayal ettigimiz zaman, TOS olarak varhfgimizin anlaming
kalmiyor. Sizlerin de béyle diisiindiigiiniize, karsimiza hemen
q:l}ganlmam pek miimkiin yamitici baz1 orgiitler gorillmeden
TOYKO muzun hizla gelismesine calisacagimiza kusku yoktur,

11 — Saghk servisi calismalar
Oteden m duzenh olarak claisan saglkmﬁsumzm isleri

tar Bﬁt@enﬁweim owm :

Bu arada, sendikamizin saghk wmmm‘«onuxm cals-
maktan baskg bir ise kendini vermeyen dnktoﬁiaiuz Sayin Ni.
yazi Tunga’mn danaya atanmas; dolayisiyla sadlik servisimiz-
den ayrilacagin {iziflefek belirtelim,

12 (— Ikinei bes yl.ll!k ’kalkmma plzun \t'le.ﬂmm

ikinci Bes Yilik Kalkinma, Piammn sub \eiinlerde Biiyiik
Millet Meclisinde gbrusulmekte oidugmm biliyorsunuz, Kisa za.
man dnce Plamin elestirilmesi hazmrliklarna basladik. Oyle sa-
miriz ki Millet Meclisinde miizakereye baslandigimmn ilk giinle-
rinde hazirhklarmmiz bitirmis ve Meclis iiyelerine iletmig oluruz.

Oyle gdriiniiyor ki, boylece, Kalkinma Plamn elestiren tek
meslek kurulusu biz olacagiz,

13 — Basin . Yaym cahsmalan '
Haber Mektubunu cikarmaya devam ediyoruz. Kabul ede-
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lim ki yayimmuz belirli araliklarla ve aksamasiz olamiyor - Sim-
diye dek, biriktirdigimiz tecriibeler yayin islerimizin bundan
sonra diizenli bir gekilde yiiriitillmesine yetecek kadar vardir.
Bugiine dek, sizin de bileceginiz, elimizde olmayan nedenler, za_
maninda yayin yapmamiza firsat vrememistir,

Seminerlerde ve bolee toplantilarinda yapilan konusmalar,
bir secimden sonra, kitap ya da brogiirler halinde yaymlanacak-
tir. Sendikal egitim konusunds daha baska yayinlar da yapa-
cafiz,

Basin ve Orgiit Biiromuzda gazeteler her giin incelenmekte
ve meslegimizle ilgili konular siniflanarak dosyalanmaktadir,

Ote yandan bir hayli subemizin basip yayanla ilgili calisma.
larim kivancla izliyoruz. Halen 8 subemizin yayin organi vardir.
Ayrica, Istanbul Subemiz; kitap yayniamaya da basiamistir.

14 — Kitap Kuliipleri

Bildiginiz gibi epey zaman once Kitap Kuliipleri Yonetme-
ligi yayinlamis ve. bim*inﬁibelerimmh; hemen ‘etkinlie gecme-
lerini istemistik. By 68retmen toplulugu icin cok gerekli ve
hatta zorunlu olduguna inandigimiz boyle bir girisimin etkisiz

kalacagin hi¢ sanmiyorduk. Ne yazik ki, girisim umdugmnuzu

vermedi. Kitap kullibii kurabiles subelerimizin sayis1 oldukca
azdi Bir de, liyelerimize kitap saglama minde bulunduk.

Bir Genel Kitap Dagitim,Merkeziylesanlasarak, tiyelerimizin in.
dirimli ve taksitle kitap alabilmeleri olanagin 'saglachk. Kitap
Katalogu bastirilip dasitildr. By girisimin sonuclarmi heniiz
kontrel edemedik,

Kitap kuffiplerinih dd sizlefi] daima kivangia | izledigimiz

cabalarimzla harekete gececedine inaniyoruz,
15 — Yardumlari-dékiifnii’ S

Son Genel Yénetim Kurulu toplantising sunulap hesap du-

rumundan (9.1.1967 durumu) bugiine kadar yapilan maddi yar-
dimlar:

.

1 — Oliim yardimlari: 21 aileye 3081240 TIL,.

Il

2 — Saghk yardimlan = 1108397
a) Karsiliksiz . = 1108397
b) Karsilikli = 11600,00

114



3 — Hukuk yardimlari:
a) Acgikta ve Bakanlik emrinde bulunanlara 48 81154 TL,
b) Avukat iicretleri 5140095 TL.
(Not: 5140095 TL. na Genel merkezde
calismakta olan 3 avukatimizin 4 ayhk
Qcretleri dahil edilmistir 21528 — TL.
4 — Emeklilik yardimian 3100— TL.
5 — Diger yardimlar 8650,— TL.
(Yangin, sel ve benzeri afetlerle yersiz a-
tanmalar dolaysiyle)
6 — Uye olmiyanlara yardim 860,80 TL.
(750 — L Devrim haftas) caliymalar icin)

16 — Tiyatro — TOS

Tiyatro — TOS calismalar hakkinda gecen toplantida ye-
teri kadar aydmlanmistiniz. O zamandan bu yana, Tiyatro-TOS
calismalarinda pek bir yenilik olmamustir. Tiyatro TOS 14 kez
istanbul'da, 2 kez de .&dapazarl’ngaoynnmm, fakat bir sonug
alinmammustir. Su giinlerde, Tiyatronun bir haftaligina Ankarada

kararlastiriimis t Yonetmeni Sermet Cagan
my; reklam, afis, salon
Genel Merkez ve su-

tedir, Buna karsiik Geniel Merkez olarak iz de yonetmelik hil-

kiimlerinin digmda her hanef bir harcamada bulunamiyacagimi-
2 soyliyoruz, Subelerimizinsde bunun, disiida davranmalarna

imkan olmadigini belirtiyoruz.

Bu donemde; Tiyatro TOS ten dolay, Genel Merkez herhan-
gi bir harcamada bulunmamisut Sozlesmeye gbre Sermet Ca-
gan’la aramizdaki anlasmamin silresi /31/7/1967/ giinii bitecektir.
Bung gdre sorunu.enine boyuna inceleyecek ve Yiiriibme Kurulu-
na gereklj direktifleri vereceksiniz, ;

17 — Sube caligmalar

Subelerimiz bilylik oranda beklenen calisma ortami icin-
dedirler, Ne var ki bu arada, varhigim duyamacdigzmiz subeleri-
miz de vardir, Aylar dncesine uzanan kuruluslarindan bu yana
bir kez olsun seslerini duyamadigumiz, kendilerinden bir tek
yazy alamadigimiz subelerimiz de vardir, Bu bakimdan, subelere
ugranildiginda her subenin Genel Merkezle olan iliskilerinin de
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incelenmesi ve bu konuda yon verici cabalarda bulunulmas: ya-

rarl: olacaktir Hele Genel Merkez odenti paylarimin zamaninda,
eksiksiz gonderilip gonderilmedigini denetlemek, iizerinde hepl—
mizin titizlikle durmamiz gereken bir noktadir. Ayrica her su-
bemizin muhasebe kayitlarimi usuliince tutup futmadigi sorunu
da, son derece hayati bir konudur. Subelerimizin kapatilmasina
bile yol acabilecek usulsiizliiklerden korunabilmek icin bu ko.
nuda daha da titizlikle durmak zorundayiz, Toplantimizda bun-
larin da yontemlerini saptayacak ve Genel Merkeze bu konuda
da gerekli 6dev ve direktifleri vereceksiniz.

18 — Narh kam_pl

1966 yilinda Lapseki'nin Suluca Koyiinde  agtigimiz kamp,
istenilen sonucy saghyamadif ve arsanin ihtilafli olusu dolay-
siyla terkedilmis, bu yil, subelerimizden gelen esitli oneriler in-
celendikten sonra, Gmﬂiﬁn-.‘ﬁarh Koyl mmk:lmde iki yilhgma
yeni bir kamp yeri tutulmustur. -

Geoensnloldugugm,tmyﬂdamnn'tswlndmls-
letilecek olan kampa, iki yil icin 2500,— TL_Kira ddenmis ayri-
ca TOSGENI$'in doner ‘sermayesi 60 000-7 '],"I.. na cikarilmistir.
15.000,— Lira olan sermaye arttmm.\yla’ nnip k;in eksik gorii-
len arag ve gerég!gm alinmasina g:d:lmiq. a.ynea. lmmp yerinde
basit ve gerekli tesisler kurulmustur,

Bu yi, kamp yerinin daha iyi secilmis Dmn,s:. ve hazirhiklara
zamaninda ba$  duyulan ﬂglyi arttirmus,
(onar gunluktén}“ 6 devre halmde dﬁz.enlemm.«;. olm kamp siire-
sinin, son iki devresi hari¢ diger devreleri simdiden dolmustur.

Dolayisiyla, kampmmzin bu yil zarar etmiyecegi, aksine,

iiyelerimizin dinléfing ve | eglencelewnt’ cok ucuz saglamasum
ragmen, az da olsa Kar getlreceg'lm soyllyeh;hrin

19 — Hesap bilangosu

Bu dénemdeki calismalarimizda, Denetleme Kurulumuzun
olumly bulunan elestirilerinden yararlamimis, érnegin sarf bel-
gelerine, Kurulumuz harcama kararlarmmin tarih ve numaralari
islenmigtir

20 — Ankara Ofretmenler Dernefi sorunu i
iki ay kadar Once Ankara Ogretmenler Derneginin Kongresi
vardi. Ozellikle bundan énce oturdugumuz binanin 7/8 hissesine
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sahip olmasi sebebiyle, bu dernegin yOnetiminin, iiyelerimizin
eline gecmesini saglamak iizere cabalarimiz oldu. Yapilan ihti-
1afl1 kongreden sonra, Ankara Ogretmenler Dernegi igin iki ay-
11 yonetim kurulu secildi. Simdi de bizim yo6neticilerin mesru
sayilmas: gerektigi dilegiyle mahkemeye davaci olduk. Mahke-
me devam ediyor

21 — Bina ve Personel durumumuz

Genel Merkez binasi hizlg genisleyen is hacmi yaninda git-
tikce dar gelmektedir Ihtiyacimuz olan biirolar: nerede ve nasil
kuracagimiz_sizlerin de yardimlarimmzla belirleyecegiz.

Bugiin Genel Merkezimizde tam org‘li,t.lemnis 4 Dbiiromuz
vardir, Bunlar: 1) Yonetim Biirosu, 2) Hukuk Biirosu 3, Muha-~
sebe Biirosu 4) Basin ¥ayin ve Orgiitlenme Biirosudur. Yonetim
Biirosu 3, Hukuk Biirosu 4, Muhasebe 2, Basin Yayin ve Orgiit-
lenme Biirosu 1 persoualle calisir. Bunlarin disinda 2 daimi Ge.
nel Merkez himnetlisi galxsmakta.d.lr

Perscme! ve Iﬂmeﬂﬂerin Ucret durtniﬂan ﬂﬁﬂ@ya cikanl-
mistir, '

SRS S RS TR Briit Net
Adi Soyah i  Durumu  Maasi Maaw
i : Ty IR Tk s - Lira Kr. Lira Kr.
Nevzat Helvac: ~Hululk Biirosu Md. Sézlesmeli 210213 1500.—
Remal Qinar  Avukat - Tasra » 200000 1504,00
(1500 TL. s1 cisinda tasit ficret-
retleri de-. sendikamizca bden

mektedir.)
Halit Celenk Avukat - Merkez /- \» ' 128000 997,80
Umran Baran  Muhasebe Midiirti » | 150000 111445
Ustiin izat Personel ve Yonetim Md. » 125000 912,95
i. Safa Giner Basi ve Orgiitlen. Md. 120000 = 965,25
is Kanunu Hitkiimleri
Ahmet Sahin Hukuk Biirosu Memuru » 100000 783,25
Halis Keskin Yénetim Bitrosu Sek.  » 80000 630,05
Cumhur Uyan {6netim Biirosu Mem. » 700,00 54545
Orhan Aydin Muhasebe Memuru » 650,00 48215
Arif Sahin Hizmetli » 40000 33835
Cafer Katiylirek Hizmetli » 400,00 345,00
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22 — Tiziik ve Yardim Yonetmeligi uyumsuzluklan

Bu donemde karslastizimiz degisik sorunlar, Tiiziigimiizin
yeni bastan ele alinmas) ve bosluklarmin kesinlikle giderilmesi
gerektigini gostermistir. O bakimdan, Yénetim Kurulumuzun bu
konuya yeterince énem vermesi ve Tiiziik degisikligi hazirhklari-
nin tamamlanmas: yerinde olacaktir.

Ote yandan gecen génemde yapilan Yardimlar Yonetmeligi-
mizin de uygulamada bizi baz sikintilara dislirdiiglinii saptamis
bulunmaktayz, Yardimlar Yonetmeligimizin de ihtiyac ve ko.
sullarimiza gére onarilmas; gerekiyor

Ikinci Donemdkinci Yonetim Kurulu toplantimzin da ve-
rimli gececegine inanir, hepinize saygilarimizi sunariz.

TURKIYE OGRETMENLER SENDiKASI
. YURUTME KURULU

TOS GENEL BASKANI FEYZULLAH ERTUGRULUN
2 MART 1967 DE YAPTIGI BASIN TOPLANTISI

Meslek sorunlarmizin Snemini yiirekten kavrayip, dgret-
menlerle ilgili genel gbrilsme istegindeb ulunan ve bu istegi ka_
bul eden BMM iiyelerine, TOS olarak tesekkiir borcluyuz. Bu
olay, en biiyilk memur sendikasi ve en yetkili Ggretmen
kurulugy olan TOS'iin, basindan beri. siizdiindiigli demokratik
bask: toplulugu olmak iddiasinin ilk uruniidiir.

Ne var ki, gériismeler boyunca,. éneree , sahibi senatdrlerle,
onlar; destekleyen Senato {iyélerinin sortilafina cevap verileme-
mistir. Cevap yerine, izlediklerimiz, demogojiden, kisisel hikaye-
lerden, satagmalardan hatta gbvde gbsterilerinden’ ibarettir,

Milli Efitim Bakani da sorulardan kagmis ve demogojik
sozlerle, Géretmenler gibi seckin bir meslek toplulugunu yanil_
tabilecegini sanmustir,

Bakan Orhan Dengiz, 6gretmenlerin Milli Egitim Bakanhg-
na, hattd devlete kars: tahrik edilmek istendigini sbylemis, ar.
kasindan, &gretmenlere Svgiiler dilzmiistiir. Bung halk dilinde
«gocuk kandirmaks, ve «cocuk gvutmaky derler. Oysa Ggretmen
hi¢ kimsenin tahrike cfir'et edemeyecegi kadar bilingli, meslek
ve memleket sorunlarina yiirekten baghdur, '
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idareye baski yapimak istendiginden yakinan Orhap Den-
giz bilmelidir ki, TOS olarak, demokratik baski gurubu olan en
bilylik 6&retmen sendikas: olarak bizim gbrevimiz, isverenimiz
olan Milli Eg¢itim Bakanina, iyelerimizin hak ve cikarlan icin,
kanup yollarindan baski yapmaktir, Nitekim Milli Egitim Ba-
kam Dengiz, dgretmen sendikalan iginde yainz TOS'in demok-
ratik baskilariyla, yiice Senatoya hesap vermek gorunda kal-
mustir.

Artik Tiirkiye'de ¢gretmene yapilan otokratik baskilardan
degil, ogretmen sendikalarinca Bakanliga yapilan demokratik
Baskilardan sbz edilecektir. Bakan Orhan Dengiz, olaylara yan-
s teshis jggin  Yakindigr baskinin tek ikal kaynagl

vardir. O en toplulu-

gunun dire ldugunu ka-
nitlama yo

bgretmen

atandifim n 65 i ahldk

dis1 cinsel 43 ii gbre
vinde fahis

) eye dek, hic

pir donemd 1k, wrz diig-

izmirde en de bunun
icinde midir? =

i Bakanina . Madem ki 305 dgret-
menin nakil hedenleri, |allak! i ilisKiler, Becimsizlik, ye-

tersizlik ve gérey kusw 2 iyét yargiclan, ¢o-
gunun davasin TQS'in igledigi bl & en 21 ini ne diye
aklamus, eski gorevine dond 117

Bakan Orhan Dengiz, su gercegi de dgrenmelidir: Thrkiye
Ogretmenler Sendikasi bu giine kadar kiyim islemlerine ugrayan
iiyelerinin savunulmasi yolunda 73.746 lira 80 kurus harcami§-
tir. Tiirk ogretmeni; ekmeginden, asindan Kisarak TOS'e yatir-
difn 6deneklerin, dgretmen kiyim sonunda heder olmasima Se
bep oldugu icin de, Bakan Dengiz'i bagslamayacaktir.

Sonug olarak diyebiliriz ki, Senatodaki genel goriisme dola.
yisiyla, egitim Bakani Dengiz hem bocalamis, hem de egitim

1 TOS 22
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sorunlarimin ne denli diginda oldugunu bir kez daha ortaya koy-
mustur. Aslindg biz, Dengiz Bakan oldugundan bu yana ciddi
bir efitim sorununun tartisildigini gérmedik Bu gidisle Orhan
Dengiz doénemi, egitim tarihimizde «OZretmen Kiyima donemin
olarak gececefe benzemektedir.

Biitiin bu telasin basi, egitimdeki korkunc gerili§imizdir.
Bir ka¢ ornek verelim:

6 ve daha yukar: yastaki niifusumuzun hald yarisindan cogu
okuma yazma bilmiyor.

__ 1965 _ 1966 ders yilinda ilkokul cagindaki cocuklarm
9, 22 si okulsuzdur. Ayrica bu ders yill i¢in ilkokul cagindaki
cocuklarin %20 inin okula alinmas planlanmigken; uygulamada
% 2 oraninda bir gerileme olmustur.

~ 1965 . 1966 ders yﬂma gore orta.okul gagmdaki cocuklarin
9 86,6 s1 okulsuzdur.

— 1965 - 1966 ders yrinda ilkokulu biﬁm: qbqukldrm % 62,8
i ortaokula gldememektaair Gldebﬂenlerln de % 41 i mezun o-
lamadan geri | '

— 1965 mderswhndahsecaf
6grenimi d;smdadﬂ' i :

— Koy 1lkolt:umrmda qkuya.n gocuklﬂm wplmn ilkokul ¢o-
cuklarina orani 1963 _ IMymﬂda %o G&M,h.zorah 1964 _ 1965
ders yllmda % 615 e d.u,gmjisﬁh

. 1965 wyillarr arasmda Smif gecme orami ortaokullar.
da % TDten meedﬁsmﬁa liselerdem%ﬁzthn% 49 a
diismiistiir.

Baska bir onemli nok.ta. da halkin eg1t1mle 11g111 istek ve Oz-
lemlerinin hizla-artmasidir. Bu. durum karsisinda Ggretmen, el-
bette ki, Anayasamizin izin verdigi yere kadar halkymizin buruk
sesini yansitacak, hele errmeryahzme karg) ‘enun egitimle ilgili
sorunlarina en yerli, en milli q,ozum yollar1 arayacaktir, Sorun.
larin coziimiine giicii ve belki de niyeti yetmeyen bir egitim Ba-
kam ise. dgretmeni dért duvarip arasinda durmaya zorlayacak,
ama &éretmen, daima oldugu gibi miifredat programlarinin buy-
rudunda kalarak, petrelii de, madenleri de, vergileri de, en ulu-
sal yéntemlerle 6&,rencilerine anlatacak, Orhan Dengiz ne denli
direnirse dirensin derslerinde ayrica ekonomik sorunlarin so-
nuclar1 olan nurculuk ve bagnazlik iizerinde de duracaktir,

Ofretmenin bugiin de yaptii budur. Ve bunu yaparken ug-
radigt kiyim islemleri sebebiyle o, halkimizin takdir dolu des-

% 94 2 si lise
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tegini gormektedir. Kiyameti koparan da budur Ama Ogretmen
halk dostu TOS%iin ekonomik destegi ile yildirma ve sindirme
metodlanna bundan sonra da metelik vermeyecektir.
Feyzullah ERTUGRUL
TOS Genel Bagkam

BILDIRI

8 Mart 1967

Gazetelerde yaymnlanan «Temel Hak ve Hiirriyetleri Koru-
ma Kanun Tasarsi» kanunlastig: takdirde, Tiirk ogretmenini ve
Ogretmen knmiuslarun tamimlayan maddeler eklidir. Bu liste-
icad1 iizere, Tilrkiye'de ogram;" tasar1 kanun-

lasinca, sadece ABC- bﬁratmekle yukumm lnlmacak yani robot
durumuna. iﬁlmig ola
Anayashm‘lﬂn 10, mdem soyle &er ,'

"'_ve hukuk dev-
' SIya.si 1kt15ad3

liginin gelw_?iieh@mkli sartlari hazrls

Oysa gercek sudur: Bitin otekiw"‘_ anlarc aldugu gibi egi-
tim kesunjnde de, ur : ’ "tmel ‘%hak ve hiirriyetlerini,
fert huzuru, sosyal adalet ve nu.ku& mtl ilkﬂenyle bagdasa-
miyacak surette mﬂa.yan siyasl,_iktisadi ve Sosyal engeller, sa.
yilamiyacak kadar ontur 0 etmenler ve ogretmen kuruluslari
bu engelleri yasalar uyarinca her firsatta belirtmek, yenmeye
yarayacak careleri getirmek zorundadirlar.

TOS olarak, en biylk memur-sendikasr veyen yetkili &g
retmen kurulusu olarak biz biitiln sube‘lerumz ve tekmil iiyele-
rimizle, demokratik olmadlgma inandigmuz bu' tasaryl, yalmz
meslegimizde yaratacdg: terdér havasin dikkate alarak protesto
ediyoruz, bu konuda yasa suurlan icinde onleyici her tiirlii de-
mokratik cabaya kararli bulunuyoruz.

Ote yandan, biitlin yurtsever yasa koyucular ve hukukculara
cagrida bulunuyoruz:

Anayasamizin 11, maddesinin gerefi olan Temel Hak ve
Hiirriyetlere esas olmak iizere, bu tasan yerine tezelden bir ki
vanc tasarisi hazirlayimz, TOS olarak, bu konuda her tiirlii hiz
mete hazinz. '

Feyzullah ERTUGRUL
TOS Genel Bagkant
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TEMEL HAK VE HURRIYETLERI KORUMA TASARISI
KANUNLASIRSA, EGITIM KESIMINDE BELIRECEK
KARA TABLODAN BAZI GORUNUMLER

1 — Koy - sehir ve bolgeler arasindaki egitim dengesizligin-
den s0z edilemiyecektir.

Ornegin, okuma-yazma bilmeyen niifusun, meslek disindan
gelen gretmenlerin biiyiik ¢ogunlugunun kéylerde bulundugunu
sOylemek, suc sayilabilecektir, Ogretmen basina diisen &Ggrenci
sayisini Hakkariye ve Istanbul'a gore karsilastirmak suc sayi.
labilecektir. Halk cocuklarinin irgat olmaya mahkum edildikle-
rini belirtmek §i¢ $ayilabilecektir,

Clinkii «ziimre veya simiflarin» biribirleri ‘aleyhine tahrik
ve tesvik olundugu iddia edilebilecektir, '

2 — Anayasanin 50, maddesi uyarnca ilkokul é&rencilerine
devletce defter, kalem v.b. gibi ders araclar: verilmesini iste.
mek, suc saylabilecektir, '

*  Clinkli meveut kamy diizeninin bozuldugy  iddin edilebile-
cektir.

3 — Resmi makamlarca haksiz islemlere wugratilan Sgret.
menlerj savunmak bile, kamu diizenini bozmak gerekcesiyle suc
sayilabilecektir. s ¥ :

4 — Emperyalizmin, egitim diizenimizi ulusal &zelliklerin-
den uzaklastiran etkilerinden Srnegin: barts goniillillerinden ya.
kinmak, suc¢ sayilabilecektir, :

Cunkii bu takdirde. milli-giivenligin:ve-kamu diizeninin bo-
zulmak istendigj iddig olunabilecektir,

5 — Ornegin_YunafiiStan'daki Fransa'daki Ggretmen boykot
Ve grevlerinden stz etmek |bile, rnek verildisi gerekcesiyle suc
sayilabilecektir, £ .

6- — Ogretmen semdikaciigiada yontem fartismalan yapil.
mas1 bile su¢ sayilabilecektir.

7 — Dernek-Sendikg, tartigsmalar: bile, istendiginde ziimrele.
rin biribirine kars: tahrik ve tesvik olundugu anlaminda yorum.
lanacak, su¢ sayilabilecektir,

8 — Ogretmen sendika ve derneklerinin, Milli Egitim Ba-
kanhg yetkililerine kars: girisecekleri her tiirlii kanuni eylem.
ler, yoénetilen veydneten ziimrelerin biribirlerine kars: tahrik ve
tesvik edildikleri biciminde anlasilacak ve su¢ kapsaming soku-
labilecektir,
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9 — Cagdas bilim ve egitim esaslarina aykirnn mevcut egitim
ve Ofretim verlerinin, Anayasamzin 21. maddesi uyarinca kapa-
tilmasim istemek, kamu diizenini bozacak nitelikte goriilecek
ve su¢ sayilabilecektir,

TOS VE POLITIKA UZERINE BIiR ACIKLAMA

Bundan onceki Haber Mektubumuzda aym konuya degin.
mis ve «Sendikamuzin hi¢ bir siyasal kurulusa sempatisi ya da
antipatisi olmamistir, olmayacaktiry demistik. Bir meslekdag:-
miz 12 Kasim 1966 tarihli Cumhuriyet Gazetesinin TARTISMA
kosesinde TODMF nin CHP, baska bir Ggretmen kurulusunun
AP taraftam olduklarim iddia ederken, Sendikamuizin da TIP
taraftar1 oldugunu ileri siirmiistiir, Bllmm iizerine, meslekdasi-
miza aym gazetenin aym kosesinde cevap verdik., Cevabimzdan
bir pargayi, aynen asagiya aliyoruz

«Tiirkiye Ogretmenler Sendikasimn birinei derecedeki yet.
kilileri arasinda segilme hokinmi kullanan tek kisi ycktur. Ve
TOS%n su ya da bu partiye taraftar ya da karsit oldugu yolun-
da tek bir kamt gosterilemez Tirkiye Ogretmenler Sendikas:
olarak Liz, 6gretmenlik meslegini partiler kadar énemli goriiyo-
ruz ve bu meslek mensupiarmy temsil etmenin serefini, bir par-
tinin yonetiminde bulunmak serefinden daha az gormiiyoruz.
Ustelik kendimizi partilerin de @stiinde gorityor. «bask: toplulu-
#u olmak» deyimini®bbyle yerumluyoruz, O bakimdan, herhangi
bir partinin, iyl niyetlé hile “olsa jislerimize ‘Earsmasim isteme-
dik, istemiyoruz Gegmisteki tutumumuz kanitlar ki, biitiin par.
tilere esit mesafedeki yerimizden, kendi isimizi kendimiz gormii-
giizdiir. Amga eylemlerimizde su ya da bu partinin tutumuna
benzerlik ve karsithk arayanlara da aldins eftigimiz olmamis-
tir, olmayacaktir. Ofretmenlik mesleZini biitiiniiyle kapsayan en
yetkili meslek kurulusu olarak amacimuz, her zaman sadece ve
sadece dgretmenin, Tiirk 6gretmeninin cikar1 ve prestiji yoniin.
dedir, :

«Meslek konularinmi tartisirken meslekdaslarimiz bunlar da
hatira tutarlarsa Géretmene ve Ofretmenlik meslefine daha ya-
rarh olurlar.» I
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B — EKONOMIK ALANDA

1— Yardimlar

Sendikamiz, kuruldugu giinden bu yana, varhigi ve
glicli dlciisiinde ilyelerine tiirlii ekonomik yardumlar
yaprmustir. Bu yardumlarla, iiyelerinin ekonomik gii¢csliz
liik dolayisiyle kanunsuz baskilar altinda ezilmemesini
saglamaya calismistir. Yardimlarin ayrintilari, bugiine
kadar hangi alanlara dagildigl bu kitabimmzim gesitli bo-
liimlerindeki agiklamalardan ve calisma; raporlarindan
anlasilabilir. Ya.rdunlammz asafidaki 3oneuml1ge gore
yapﬂmaktadu ;

- Tiirkiye t&ﬁmmenler Sendikasy wemme bu yonetme-
hkt.e saptanan esaslar icinde, karsiliksiz yardimlar yapar:

2 -— Yardimlar, mﬂmu maddede yazili merde yapilir.

3 — Yardmmlarn yapﬂagagl haller:

a) Uyenin adli; veya idari bir 1slemle awhélm ka.ybetzms ol_
mas1 veya eksik ahnam mnde j

b) Uyenin olmesi ha.lmde Jailesine)

c) Hizmet siiresi k emeklﬂik maaqu ‘baglanmasina
elvermeksizin hilkmen Veya malul,en emek]ue a.ynlmam halinde;

d) Uyenin; 1angm deprem, yer kaymasi g'lbi tabii afet-
lerden ve kazalardan zarar .g&masa ‘halinde,

e) Uyenin hayati qe;;ecedekl hastalig: halinde ve yurt disi
tedavi masraflammmn devlet tarafindap-gdenmmemesi -halinde,

f) Uyenin esi veya cocufunun hayati derecedeki hastaligin-
dan dolay1r yurt disinda tedavi gormesi halinde, tedavi ve yol
masraflarimin % 60 siy-(es veya coecuk -Sendikamiza iiye olabi-
lecekler iiye degilse, bu fikra uygulanmaz)

4 — TUclincii maddenin «a» bendinde belirtilen hallerde asa-
gidaki esaslara gore yardum yapilir.

1 — 1 Ocak 1968 giiniine kadar {iye olanlara net maas ka-
ylpia,rmm tiimii,

2 — 1 Ocak 1968 den sonra iiye olanlara net maas kaylpla._
rimin % 50 si

a) Meslege yeni girenlerden ilk alti ay i¢inde iiye olanlara
net maas kayplarimip timii,
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3 — b) 1 Ocak 1968 den sonraki yeni mezunlardan ilk alt1
aydan sonra iiye olanlara net maas kayiplarimin % 50 si ayhk
olarak odenir.

5 — Uglincii maddenin «a» fikrasing gore isleme giren iiye-
lerimiz isine doniip kayip haklarnm aldiklarinda TOS'ce ken-
dilering ddenen karsiliksiz yardimin % 60 11 geriye oderler.

6 — {Uciineii maddenin «b» bendinde belirtilen halde iiyenin
ailesine 1.500 lira yardim yapilr.

7 — «Uclincii maddenin» «c» bendindeki hallerde en ¢ok alti
ay siireyle ayda 250 lira ayhk odenir, Alt; aydan evvel is bulan.
larin yardJm odenegi isinden iicret aldign ayda kesﬂir» Seklin-

] kadar kar-
sihikll yard ! 6 ayhk tak-

deme g'i.iq,leri :
& uyguniuk
sonunda, o ] 15000 liraya

bagh oldu.g'u

.2.1967 tarihinden

HASTA UYELERIMIZIN ANKARA'DAKI ISLERI

Tasradan Ankaraya her gilin hasta iiyelerimiz ya da iiyeleri.
mizin yakim olan hastalar geliyor. Hasta iiyelerimiz devlet me-
muru olduklarindan resmi evrak islemleri ile Ankaraya geliyor-
lar ve devlet hastanelerinde tedavi ettiriliyorlar, O nedenle, ken.
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dilerine saghik yardimi yapmak geregi kalmiyor. Ne varki bu
durumdaki {iyelerimiz, Ankaraya geldiklerinde dogruca Genel
Merkeze geliyorlar, Biz onlari 6nce doktorlarimiza gonderiyo-
ruz. Doktorlarimiz kendilerini muayene ediyorlar ve Ankara
hastahanelerinin imkanlarin; tartisarak, hastalifin en iyi hanegi
devlet hastanesinde tedavi edilebilecegini kestiriyorlar, Hasta
iyelerimizin devlet hastanelerinden birine; sevki boOylece daha
wisabetlis oluyor.

Ote yandan, iiyelerimizin yakinlar: igin de doktorlarmiz ay-
m sekilde rehberlik yapiyorlar,

Kimi zaman da hastalarimizin Istanbul hastahanelerinde te.
davisi geregi doguyor, Bu takdirde hastay: Istanbula génderi-
yor, gerekli yardimlarda bulunulmas: icin Istanbul subemize ta-
limat veriyoruz. . | z

Bu isler sanildiga kadar kolay olmuyor. Ciinkii Genel Mer._
keze her giin gelen hastalarn sayis: iigte bee%ekﬂmor Bu isin
devaml goniillitleri olan saygideger doktorlanmiz Niyazi Tunga,
Leon Namer, Senih Akineibay, Kemal Agirnash, Yavuz Erkocak

ve Ceyhun Atuf Kansu, hasba liyelerimiz ve yakinlar icin bazan
giinlerini hareciyorlar, en zorunlu islerini birakarak telasa diisii-
yorlar. Ote yandan, iiyelerimizin Ankaradaki saghk isleri oyle-
sine yogundur ki, Genel Merkez sadece bu i$ icin personel go_
revlendirmek ‘geregini duymakiadir. : iy

-

2 — TOYKQ

Son olarak meydana getirdigimiz-ekonomik bir ku-
rulus TOYKO'dur. g L A

Tiirkiye Ogretmenler Sendikasi’nin Yiiriitme ve Y6-
netim kurullarmin 7.2.1967 giinlii yaptiklar1 ortak top-
lantida, iiyelerimiz i¢in bir kooperatif kurulmasina ka.
rar vermislerdir.

Ekonomik gliciimiizii yapacak bu ileri atihisa tiim
TOS'u iiyelerimizi gagiriyoruz. Cok yvakin bir gelecekte
uyelerimizin sosyal ve ekonomik sorunlarmna yamt ve-
recek bu orgiit memur sendikalar icinde en biiyiik giic
olan TOS ornegini teskil edecektir.
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Gii¢lerimiz olumlu amagclar icin birlestirdiginiz o-
randa mutlu olacagiz.

Kurucular aralarinda igbolimii yopmusglardir:
Aydm Aydemir Hasan Erdogan Rifat Kelecioglu
- Bagkan II. Baskan Muhasip
i. Safa Giiner O. Korjcut Akol F. Ertugrul
Denetci Denetci Uye
- Tevfik Yimaz :
Uye

glknlnun ka:,rbma ' alu of ve Olim hallerine kars: teminat al-

nek: bgreunmxmsenedempmaﬂieﬂstﬂsteunernmm
nﬂsiseyatudxgxpmlooﬂxaﬁ._soooo% alir, Alacagl para ise
1,000 80==80.000 TL_ dir. Buoﬂmakﬁyeﬁksﬁm5s&nemdol

v ammumiiyelerxgmbemomﬂmsaglamnmr
b) Yard;mmnunagmmwikabuledenheruyeﬁyenksure-
- ﬂaamdolmusvemﬂremmdemmﬁlenm eksiksiz

- yatirmus ise

I — isgiiciinii herhangi bir hastalikla yitirmisse 3.000,— TL,
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II — isgiiciinii herhangi bir kaza ile yitirmisse 8.000— TL.
tazminat alir.

Bu tazminatlar 6lim icinde, 6liim normal ise 3.000,— TL.
Slitm kaza sonucu ise 8.000,— TL. olarak aynen odenir. Olen
iiyelere ayrica kooperatife yatirdiklan para masraflar diisiildiik-
ten sonra geri verilir

3 — TOYKO iiyelerinin ve aile bireylerinin saghk yonlerini
kisa zamanda Saghk Sandifl vasitasiyle garanti altina alacakfir.

4 — TOYKO, Universite cevrelerinde Ogrenci yurtlan yap-
tiraralk veya Kkiralayarak tasradaki iiyelerin cocuklarindan bas-
lamak fizere biitiin TOYKOTu bgretmen cocuklarina, kardegle-
rine tahsil olana@ seslayacaktir.

Bu olanak iginde sira, TOYKO'ya liye olma Sirasina  gore
saptanacaktir. :

shTOYI{Okmdiﬁ::em aragianylemugelaﬂmnmesle

v — Karm ve hme kayﬂ: dd‘terl -
' "f_-mﬁ mg&mmmm araglari
biitiin ﬁyelenne_wm iiretimi olarak s:

Aymica TOYKO, kitap, dergi gibi diger ok'ul gerec;lerim hizla
temin yoluna ,girecektir.

ﬁm'mkemnmaddeleﬂnienlkahtehvemolamkbumad
delerin en c¢ok sikinfisi Qelﬂm gewelerden. baala.yarak {iyele-
rine saflayacaktir. A

Kisa zamanda en uzak yerdekl ’I‘OYKO ilyesi, yurdun ce-
sitli merkezlerinde kuurulacak ana satiy depolar1 ve bunlara
bagh gezici satis vasitalariyle biitiin gereklerini kooperatifinden
edinecek olanafa kavusacaktir.

Goriiliiyor ki TOYKO tahsil olanag icin cevreden merkeze
tiiketim maddeleri icin merkezden cevreye dagilan bir politika-
ya sahiptir.

7 — TOYKO, TOSHi Ggretmenlere ait yuurdun cesitlj yore-
lerinde kurulmus biitiin kooperatiflerle siiratle isbirligi yapa-
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cak, onlarin olanaklarm her yonden destekleyerek merkeze
bazl isletmeler haline getirecektir.

Ayrica aym sekilde kurulmus yardimlasgma sandiklarini
Sosyal Yardim Fonuna dahil ederek bu sandik iiyelerine, bu
bildirinin 1 ve 2 nci maddelerinde saplanan tiim imkénlar ve-
recek ve ayrica bu iiyelerin birikmis sermayelerini TOYKO'ya
aktarmalarn halinde emelklilik tazminaty icin pesin kazamlmig§
yillar saglayacaktir.

8 — TOYKO, yurdun en giizel yorelerinde iiyeleri i¢in ev-
ler yaptiracak ihtiyac ve dilege gore hmlan iiyelerine uzun va-
deli satislarla saglayacaktir. :

Sayin dgretmenler TOS — TOYKO birlesik giiciinii sizlere
verebilecegi seyler; kisaca yukarnya aldik. Birlik, giiclenmenin
ilx geregidir, Daha iyiyi istiyorsan hemen TOYRO ya iiye ol.

'C — HUKUK ALANINDA

Sendikamuzm kurulusandan bu yana yaphin hukuk calis-
malars, ida iR R . g R et
iiyelerimizin ugradiklar1 haksiz islemlerin giderilmesi icin dava

k ve izlemdi yoniinde_olmustur.

Kisacasi sendika kendini miidafaa durvmundan kurtanp,
iiyelerimize yeni haklar elde etme yoniinde hukuki caligmalari,
geregi kadar yapamamustir.

Sendikamizm Kurnlugundan-buyana yaptigy hukuk —cahs
malarim 4 ana grupta toplayabiliriz. | iy

1 — DAVALAR

2 — 1STI$ARE ISLERI

3 — MEVZUAT CALISMALARI

4 — YAZISMALAR

1 — DAVALAR : Davalar iic kisumda toplanabilir:
1 — Genel Merkezce izlenen davalar:

2 — Tasra hukuk Biirolarmca izlenen davalar.

3 — Mahallen izlenen davalar.

1 — Genel Merkezce izlenen davalar:
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a — Damstayda agilan davalar: Damistayda acillmis ve iz
lenmis diva sayist 198 dir. Bu davalarin égretim kademelerine
gire taksimi soyledir.

1 — flkdgretim 136

2 — Orta ofretim 60

b — Meirlkezden izlenen adli davalarip sayisi: 65 tir. Bu da-
valarin 49 u ilkokul éFretmenlerine, 18 =1 orta dfretime aittir.

2 — Tagra huluik biivolarmea izlenen divalar: Sendilamm
zin gu anda merkez hukuk biirolarinin disinda 13 tane tasra
hukuk biiresu vardir. Bu biirolar merkezden aldiklar: talimatla
hareket ederler. Bu biirolar Mart 1967 tarihinden sonra kurul-
maya baslanmstirs Eiirolarin sayim artirilacdktie! Tasra Biiro-
larinin izlemekte olduklar diva sayis1 85 tir Bu 85 davanmn
10 u Damstayda 75 i genel mahkemelerdedir.

3 — Mahallen izléttirilen dava sayisi 28 dir. Baz yerlere
bilge Hukujc biirolarindan veya Merkezden avukat ginderme
olanagi bulunmadifindan pazarlikla mahallen tutulan avukat
tarafindan davalar izlettirilmektedir. ;

Boylece Sendikamuzin kurulusundan bu yana iiyelerimizle
ve subelerimizle ilgili olarak izledizi dava sayisi; 8% tir Bu
licyiiz yetmis dért davadan 76 s neticelenmistir. Neticelenen 76
davadan 66 si kazamlmis 10 u kaybedilmistir.

IT — ISTISARE ISLERI : Uyelerimizin pek ¢ok hukuk
sorunlar1 merkez ve tasra hukuk biirolarinda dinlenmis ve ge-
rekli hukuki yol gosterilmistir, Sorunlanini iletmek ve coziim
yollarmm ogrenmek isteyen iiyelerimize ayrilan zaman, diger is-
lerimize ayirdigimiz zamandan daha az degildir, Uyelerimiz igin
bircok dilekes yazlmus ve- ilgili dairvelerde isteri izlenmistir.

. b — Zaman zaman Danigtay'da davalamn durumu sorustu-
rulmus, dosyamn tekemmiilii igin ilgili mercilerde gerekli giri-
simlerde bulunulmustur - Subelerimizden’ iletilen ve izlenmesi
istenen igler, bilhassa terfiin geciktirilmesine iliskin  dilekler
Bakanhkta izlenmis, sonuclay subelere yazlmastir,

III — MEVZUAT CALISMALARI :

1 — Sube ve iiyelermizin hukuki sorunlarina yardamel olur
umuduyla bir muhfira hazirlanmis ve bastiriimastr,

2 — Egitmenler i¢in bir kanun taslag hazirlanmis, Yiiriit-
me Kurulundan gectikten sonra Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine
iletitmesi izin gerelkli hazirldklar yapilmus, biitiin parti gruplan
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ziyaret edilmiy, mesele izah edilerek ikna edilmistr Kanun tek-
lifi olarak meclise intikal etmistir.

3 — 624 sayih kanunun degistirilmesi hazirbklar meyann-
da bir anket agilmis, cevaplar heniiz tamamlanmadigt icin ca-
hismalar baslamanustir.

IV — YAZISMALAR :

Merkez hukulk biiromuza hukuki meselelerle alikali 700
den fazla yazi gelmis bu yazlar gerekli inceleme ve calismalar
yapildiktan sonra cevaplandirkmustir. :

Hukuk Biiromuzun 1967 basnda kuruldugu diisiiniiliirse is-
lerin ne kadar yisklii oldugu kendilifinden ortaya cikar.

Merkez Hukuk Biiromuz bundan boyle mevzuat calismala:
rina da gerelli yeri verecektir. 1lk anda yapilacak mevzuat galis-
malar sunlandir:

a — 624 sayih Deviet Personeli Sendikalars Kanununun de-

¢ — llkokul dgretmenlerinin ozlilk meseleleri

— fikokul dgretmenleri Saghk ve Sosyal Yardim Sandifi

e — Ogretmenler Bankas: meselesi.
f—mmuwmmnm toptan gbzden gegirilmesi.
g_' vl-si

D — EGITIM ALANINDA

Son aylarda calismalarim daha kapsamli duruma
getiren TOS, Tiirk Milli Egitiminin gercek sahibinin
Tiirk 6gretmeni oldugu noktasindan hareket ederek, ilk
olarak cok onemli bir konuyu ele almis, ikinci Bes Yil-
Ik Kalkinma Plani kanun tasansimin Millet Meclisinde
gbriisiilmeye baslamasindan bnce, sendika iiyesi uz-
manlarin calismalar: gercevesinde planin egitim acisin-
dan elestirisini yapmis ve bunu ilgililere dagitmstir.
Asagida bu elestiriyi ve elestiriye ekli olarak milletve-
killerine yollanan mektubu bulacaksimz.
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T.BMM, Milletvekili

ANKARA

Bir siireden, beri uzmanlarimizla birlikie yapilan bi]imtse'l
calismalarimzin sonucu olan Kalkinma Plamu Tasans: elestiri-
mizi ilisikte sayg il sunarim.

Sendikanuz, is yeri, isdah, mense ve kademe gizetmeden,
Liitiin 6fretmenleri iiyelige kabul eden birlestirici ve biitiinleyi—
c¢i bir éfretmen sendikasidir, Plin Tasarisim egitim béliimiini,
bunun icindir ki biitiinii ile elestiriyeruz. Ayrica, sayisal iistiin-
liigii ile de d&retmenlik meslegini yeterince temsil eden tek sen-
dika oldufundan; Kalkinma Plam Tasarisim jbiitiiny kuruluglar
icinde yalmz TOS%iin elestirmesi tabiidir.

FElestirimiz, yiice Meclisimizdeki miizakereler sirasinda Kal-
kinma Plammizin yurf{ yaranna gelistiriimesine yardimc: olur.
sa emegimize deﬁeuekﬁr !

Dileklerimizin Kalkinma Plinimiza gecmesinde gosterecegi-
nizi umdufumuz gayreﬁerlnim dikkatle izleymiiz.

Saygilarumla,
chllahERTUGRUL
TOS Genel Baskan

L

{
TURKIYE (OGRETMENLER SENDIKASIININ
IKINCI BES YILLIK KALKINMA PLANINI
EGITiM ALANINDAN ELESTiziSi
27/6/1967

Uzun zamangdir devam|eden egitim planlamas) hazirhk calis-
malarma, 6gretmen Kuruluslariiun cagrilmamis almasin iziintii
ile kargiliyoruz. Bu vesile ile belirtelim/ ki Ogrefmenlik mesle.
ginj ilgilendiren &nemlj konularda, 6Zretmen kuruluslarinin ka-
rar ve egilimlerinin rol oynamasi gelenegi arfik kurulmalidir,

ikincj 5 wyilhik Kalkinma déneminin egitim plarflamas: ca-
ligmalarina, hi¢ defilse O6gretmenlik meslegini biitiiniiyle tem.
sile yetkili tek sendika TOS olarak cagrilmamiz gerekirdi. Bu
miimkiin olabilseydi, Kalkinma Plan; Tasarisimin egitim bolii-
miine katkilarda bulunabilecektik. Ama simdi, bu tasary: egi-
tim agisindan elestirmek gbrevi ile karsi karsiya bulunuyoruz.

Once sunu belirtelim ki TOS olarak, planlamanin, ulusal
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kalkinmamizin zorunluy bir gerefi oldufuna inamiyoruz Ancak,
halktan yana olmayan bir planlamanin da karsisinda bulunuyo-
ruz. Bu anlayisla goriiyoruz ki, 2 neci Bes Yilhik Kalkinma Plan
Tasarisimin egitim boliimiine katkilarda bulunabilecektik. Ama
simdi, bu tasanyi egitim acisindan elestirmek gérevi ile kars:
kargiya bulunuyoruz

Once sunu belirtelim ki TOS olarak, planlamanin, ulusal
kalkinmamizin zorunlu bir geregi olduSuna imamiyoruz. Ancak,
halktan yana olmayan bir planlamanin da karsisinda bulunuyo-
ruz. Bu anlayisla goriiyoruz ki, 2 nci Bes Yillik Kalkinma Plani
Tasarisiningegitim konusunda getirdikleriyle, . yurdumuzun ger-
cek ihtiyaclam arasinda karsithiklar vardir.

'I‘urk MiHi Eﬁltirmmn genel goriiniisii lnm sOyledir :

- Yabane: etkiler, Tirk egifiminin «Millls zelliklerini
her yonde mdelemja ve gelismekten ahkoymtur :

- Bﬁrokratik yonetim mekanizmasi y&wﬂndan ve hele po-
htlk etki ve baskﬂar nedeniyle ogmtmmlscdn mmlek ozgirliigi
her dénemde kisitlanmakta ve esitim meslegindeki verimin diis:
mesinde bu durumun biiyiik Slclide rolil olmaktadir.

— Ogrenim cagindaki cocuklarn pek. goiu ‘Ogrenme hak-
km: va mg kullanamamakta ya da her hangi bir dzrenim basa.
magndan hayata eli bos donmek zorunda kalmaktadirlar.

4 — Okullarimizdaki, dgrenquerm sayisal durumu, niifusu-
muzun sosyal smiflarin) yansitmaktan son derece uzaktir Bu
hal, {ist okullara inildikce korkune¢ denecek derecede olumsuz
bir manzara gostermektedir.

5 — Ee&itim felsefernizde( tutarlihik glmamasly yani 6gretim
birliginin bozulmas: nedeniyle, diinya goriisleri karsit kusaklar
yetismekte, bu hal ulusal biibiinliigiimiizii tehdit etmektedir.

6 — Miifredat “programlarimiz ve Ogretim ydntemlerimiz,
hem Ogrenci psikolojisinin bilimsel verileriyle ve hem de ulusal
gerceklerimizin gerektirdigi Ozelliklerle tam bagdasik degildir.
Bu yiizden, okullarimiz {iretici degil, tliketici yurttaglar yetistir-
me yerleri halindedir,

7 — Okullarimiz, dagilim ve- ¢esitlilik yonlerinden yurf
gergeklerimize uygun, sistemli bri organizasyondan yoksundur.

8 — Yaygin egitim alamindaki meveut olanaklar tam bir da-
g1mkhk ve tutarsizlik icindedir. Yeni olanaklar saglanmasi ko-
nusunda ise, kayda deger cabalar yoktur.

.
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9 — Okul tesislerinin yapimi ve donatiminda tutumluluk ve
kullamghlik dlciileri hemen hi¢ dikkate alinmamaktadir.

10 — Ogretmen yetistirme konusunda nicelik ve nitelik ye-
tersizligi gittikce artarak siiriip gelmektedir.

11 — Egitim hizmetlerinin bolgelere, 8gretim kademelerine
ve kadin erkek yurttaslara gore dagilimi oldukca dengesizdir.

iste bu genel goriiniisten hareketle, 2 nci Bes Yilhk Kal.
kinma Plam Tasarisimin egitim boliimiinii, ©nce genel olarak,
sonra da ogretim kademelerine gore soyle elestiriyoruz:

GENEL ELESTiRi

1 — Egitim Mrmﬂarmm kaynaklar1 hakkinda belirli bir
hiikiim yoktur Milli _Egitimin her tiirlis giderlerinin mutlaka i¢
kaynaklardan saglmcaﬁ'i, Planda acik secim - be“lirtﬂmelldlr Sa-
dece tiiketici ozelligi dikkate alinarak askerlik giderlerinin
miimkiin olan en az miktara indirilmesi ve vergi kacakcihfimin
onlenmesiyle sa.&lanacak olanaklar bile bu amaca ulasmaya ye-
tecektir.

2 — Yabanel egitim uzmanhg Tiirk Ggretmem icin 6teden.
beri yakinma konusu oldugu halde, planda bununla ilgili her-
hangi bir onleyici hiikiim yoktur, Yiiksek dgretim kurumlariyla
{iniversiteler disindaki her tiirlii egitim kurumlarinda yabanci
efitim uzmam KkKullamimamasini, Kalkinma plammmiz ongdrme-
ligir.

— Egitim yatirnmlarinin hizmet hlazﬂarma gore dengeli
bir sekllde oranlanmas @zerurluguna deginilmemistir. Egitimde,
hizmet alanlarma;+ulusa]yihfiyaclarmmz bakimindan- tasidiklan
onem derecesine gore yafirim yapilacagl,/ Kalkinma Planmimzda
mutlaka belirtilmelidir.

4 ? Egitim-‘kurumiarinin,-ayr1 ayry f0nk51yonlar1 hakkinda
ya agiklik yoktur ya da isabetli tercihler yapilamamugtir, Bunun
da giderilmesi gerekmektedir.

5 — Miifredat programlarinin, §gretmen kuruluslariyla 6g.
retmenlerin insiyatifinde ve onlarin sececegi bilim adamlarinin
yardimlariyla gelistirilecegi belirtilmelidir.

6 — Gene miifredat programlarnnin, ozellikle sanayi kalkin-
mamiz icin muhta¢ oldugumuz insangiiciinii yetistirecek fen bil-
gilerini icerecegi ongoriilmeli; dis iilkelerdeki gelismeler izlenir_
ken, Ozellikle fen eZitimi kenusunda dogu bloku iilkelerinin tec-
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riibelerinden yararlanmakta taassup gosterilmeyecegi saptan-
malidir,

. Cagdas ozelligi bulunmayan ve ulusal ihtiyaglarimiza cevap
vermeyen bugiinkii dgretim kurumlarimizin, fonksiyon yonilyle
medreselerden pek farkli olmadigi gercegi gbz Oniinde tutulursa
bunun bir z?nmluk oldugu goriilecektir.

ILKOGRETIM
1 — Ulusal Kalkinma Planinda ilkégretim konusuna gelince
uluslararas: degeri karatlanmis Tiirk mal Koy Enstitillerine
Snemle ve oncelikle yer vermek, kacimilmaz bir zorunluluktur.
serduydugumuz béyle bir planda, Enstitiilerine
milmkiin olmadigin bil Ne var ki,
Planiarina Kdéy Enstitiilerk utlaka alin-

a gelecek dev_
rinin gelistiril-

4 — Bir . 6 cilerine ders aracl
saglanmasi S 3 “ilmemi 1. fon derece Uzll-
ciidiir

5 — Mevcut itim ve kiiltiir mer-

kezleri nitelifi tasimamasindan yakinilmaktadir. Aym konuda
biz de yakinmakla birlikte, kdy ckullarimn oncelikle uretim
merkezleri clarak gelistirilmesi kamisini tasiyoruz, Koy okulla-
ring iiretim merkezligi fonksiyonu verilmesinin Plana On sart
olarak alinmasini dneriyoruz.

6 — Egitimin amaci, «kisilerin fikir, karakter ve beden glig-
lerinin gelistirilmesidir» denilmis ve egitimin asil bireylerinin
iiretim yeteneklerini gelistirmek amacindan stz edilmesi gere-
kirken, buna hi¢ deginilmemistir. i
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7 — flkokul dgretmenlerinin, objektif dlciilerden yoksun tef-
tis sisteminden kurtarimasi geregi Tasarida yer almiyor. k-
okul dgretmenierimizin bu konuda istiraplar vardir  Planda bu-
na care bulunacagl pelirtilmelidir.

8 — Kby ogretmenliginin kendine Ozgii sorunlarl lizerinde
hi¢ durulmuyor. Koy Sgretmenlerimizin hic degilse ulasim gli¢-
liiklerinden gelen tiirlii gesit sorunlarnin coziimlenmesine ¢a-
lisilacag: pléna ahnmahdir,

9 — Tasarda, «is» s6zeiigii hemen hig anilmazken, elisi,
oyun, spor, gozlem, deneme, beden egitimi gibi uUretim fonksi-
~ yonu olmayan etkinlikleri iizerinde bol bol ve 1S

rulmaktadir ilkdgret-
men okul e gozlem»
yoniinde gelist

Bu d etmele_
rini istemek | Egitimimi-
zin amaclari, mnda son
derece yetersiz

Egitim ve olmalidar

10 — Tas siyete ve
bolgelere g0 as1 Onemli
bir eksiklikti

11 — Egi ndan ta-
mamen alinip de plan.

usuliiniin k 1, «;eg etmekn ye - kosmalidir, Ote

asapapve sehir -halkiar oiti at arina ka-
timalart planda Ongorilmelidiz. X/

13 — flkoggetimde program vej se d izliginin gi-
derilecegi plang almmaldiri s

14 — Yatih Bolge Okullarmip 8 yila cikariimasinin, 11k6E-
retim gagmdaki cocuklarin yiizde yiiziiniin 1972 de okula kavus
turulmasinin, biitiin ilkokullara islik eklenmesinin planlanmis
olmasimi memnunlukla kargiliyoruz.

ORTA OGRETIM
1 — Tasarida, «firsat esitlifi saglama imkanlarini genislet-

mek amaciyla, ekonomik durumu iyi olanlarin kendileri i¢in ya-
pilan egitim harcamalarina katilmalan saglanacaktirs denmek-
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to ve boylece, «egitim vergisi» ongorillmektedir Oysa ailelerin
ekonomik durumunu saptamanin belli bir Sleiisii yoktur. Kay-
nak olarak saptanacak verginin saglanabilmesi ic¢in, orta gelirli
ailelerden de egitim vergisi alinmak zorunda kalinacak, bdylece
bir hayli yurttasimiz, cocuklarim orta 6grenim kurumlarinda O-
kutmak olanagindan yoksun kalacaklardir.

Vasitali vergi olan «efitim vergisin nin kalkinma plammiz-
dan cikanlmasim gerekli gériiyoruz.»

9 — Plan tasansinda, «simrh imkanlardan vararlanacak 0g-
renciler segmeler yoluyla tesbit edilecek, kebiliyet 6lcii olarak
4 Imektedir.

Kahbili aridir. Bu.
nun i¢in 6l e yetigtikleri
egitim kos e isci gocuk-
lar secilm umak olana-
gindan gen '

O hal tli cocuklarin
degil de, uklaryla is-
¢i cocukla etidir.

3 — gretmenlerini
meslekte dir.

R yreden ikincl
devreye ¢ anmali, bunun
icin d egi ecedi belirtil-
melidir. | g

(Halen mevcut 210 lisede, 288 mat g 115 fizik, 114 kim-
ya ogretmeni vardie Normalin iistiindeki simif mevecutlaryla bir

matemati ine 60, kimya
égretmenine Lm{;‘;ﬂﬂerin GO~
gunun biiyii eveut liselerimi-
zin en az yi , fizik, kimya 6&-

retmeni olmadigl anlasilacaktir. y

5 — Ortabgretimde simfta kalan dgrenciler sebebiyle ugra.
digimiz ‘ulusal zarar 1964 yihi i¢in soyle hesaplanmistir,

Ailelerin kayb1 38 milyon lira

Devlet biitcesinden odenen artix maaslar toplam 37,5 mil-
yon lira.

Sinifta kalan ogrencilerin hayata bir yil ge¢ kalmalarn yii-
ziinden ulusal kazanctaki kaybumiz 810 milyon lira.

Vil ulusal zarar toplamu 900 milyon lira,
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O halde sinif gegme, yeni esaslara baglanmali ve bu konuda
gecgerli formiiller saptanmasina gidilecegi Gngdrillmelidir,

6 — Milli Egitim Bakanhigimn, ara simiflarin simf meveut.
larimn 40, son siniflarin 35 olacagy konusunda bir genelgesi bu-
lundugy halde, orta oGérenim kurumlarimizda ortalama simif
meveudu 50 nin iizerindedir. Burlar arasinda 110 kisilik smiflar
da vardir.

Planda bunun iizerinde onemle durulmali ve genel yontem-
ler saptanmalidir,

TEKNIK OGRETIM OKULLARI ILE DIGER MESLEK
OKULLARI

1 — Mesleki formasyon yéniinden, ortaya dayali ilkogret.
men okullarimin da ilkokullara dayandirilmasi zorunlugu ile kar-

éngﬁrﬁJmelidit. .

2 — Tanm ve sanat efitimi de veren ve iist okullara acik
¢ok amach ortaokullar acilmas) plana alinmalidir

3 — Imam - Hatip okulu cikish genclerimizin biitiin yiik-
sek okul ve fakiltelere girmelerinin tasarida 6ngdrilmiis olma-
sim yerinde bpluyoruz. Ancak bu imkanlarn hi¢ bir ayriik gb.
zetilmeden G¢retmen okulu ve biitiin 6teki meslek okullar: cikis-
Ilarina da tanmnacag ekienmelidgir =

* — Teknik 8gretim kurumianndan ozellikle sanat enstitii-
lerindeki dgretim sistemi sanayi sektdrimne elemar. yetistirmek
amacinl giitmemektedir. Tasanda da.buna deginilmig olmas1 ve
bu kurumlardan| yetisen elémanlarin «sanayi ile /iliskilerinin
kopuk» cldugunun belirtilmesi “amut veri¢idir Teknisyen okul-
larina cevrildikleFinde;, u okullar, sanayil kesimine elverisli ele_
man yetistirecek sekilde organize edilmélidirler,

5 — Ozellikle imam-hatip ckullarimin ortaokullara dayandi-
nlacag belirtilmelidir.

6 — Baz Teknik Ggretim kurumlarimizda Ogretmen israfi
vardir, Yeni kurumlar agllarak istihdam edilmeleri gerekmek._
tedir,

HALKEGITIMI

Plan Tasansinda halk eitimi sorunlar istenilen genislikte
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ve derinlikte ortaya konmamis, bu nedenle, getirilen politikalar
da yetersiz ve havada kalmistir. Soyle kit

1) Tasari, okuma-yazma dgretimini fonksiyonel bir ogretim
olarak ele almamustir, Planmn, 5 milyon yetiskine okuma yazma
dgretilecedi yolundaki tasarisi, dikkati sadece okuma yazmaya
cekerek, yaygin egitimin teme] ilke ve hedeflerini ihmal etmek-
tedir, Oysa okuma yazma, kendi disinda bir amaca cevrik oldu-
gu, sosyal ve ekonomik kalkinmayla iliskisi kuruldugu zaman
bir anlam kazanir ve basariya ulasabilir.

Planda halk egitiminin beceri egitimini ve sosyal egitimi
amaclayacagl helirtilmelidir.

9 — Ayrieg halkimizin kendi ekoncomik vepsikolojik gercek-
leri iginde egitilecefi de planda yer almalidir,

3 — ‘Tasarl, yaygin editim caligmalarl arasinda bir birlik
ve esgiidiim olmadigim belirtmis, fakat bunun gbziimiinii goster-
mekte istenilen acikligy getirememigtir.

Tiirkiyenin icinde bulundugu kosullara oOzgil bitr Orgltles-
me sistemi iizerinde belirli tedbirler getirilmelidir.

4 — Kadmnhgin gerektirdigi yaygin egitim programlarina ta-
sarda hic deginilmemistir. Bu bosluk doldurulmahdir.

5 — Plan Tasarsina gore, yaygn egitim, orgiin egitimin bir
tamamlayicisidar. Ondan bagimsiz diisiiniilemez. Orgiin ogretim
icin diisiiniilen ilkeler ve Snedriilen kuruluslar, yaygin egitim
jcin de gereli kabul edilmistir. Oysa ki:

a) Yaygin egitim, amag, yontem ve teknik _l;akunmdan orgiin
egitimden belirli ayriiklara sahiptir. Biribirlerini tamamlamala-
11 ve esgiidiim-icinde yiiriitiilmeleri_yaygin egitimin kendine 0z-
gii bir orgiite sahip bulunmamasini’ ve kendisine ozgil ilke .ve
tekniklerin gelis.tirilmemesini gerektirmez.

b) Tasamda «orgiin jegitim gesisleriy deyiminin kullamima-
s1, bu tesislerin yalmz orgiin egitim icin yapildifl kanisini uyan-
dirmamaktadir. Oysa, bu tesisler, toplumun ve egitim ihtiyacimn
bir biitiin icinde ele alinabildigi merkezler olarak diisiiniilmeli-
dir. Boylece, biitiin preiin egitim tesisleri ayni zamanda yaygn
egitim merkezi niteligini tagiyabileceklerdir.

6 — Halk egitimi orgiitiiniin Milli - Egitim Bakanhifina dev-
redilecegi acgikea belirtilmelidir.

7 — Sanat kurslarinin gogu sabitlestirilmistir. Bunlarn da
gezici hale getirilmesi saglanmalidir. ;

139



YUKSEK OGRETIM

Universitelerimizin, bilimsel Ozerkligi yaninda plan icin eles-
tirmeleri her ne kadar miimkiin degilse de, Millet Meclisindeki
tartismalarda yararli olur umuduyla bu konudaki goriislerimizi
de yer yer, asagida belirtiyoruz.

1 — Egitim Enstitiilerine akademik bagimsizlik kazandirl-
mas1 ongoriilmelidir.

2 — Tasarida, 1968 - 1969 ders yilinda 27.000, 1972 - 1973 ders
yilinda 48.000 &grencinin liselerden mezun olacag hesaplanmak-
ta fakat bunlarin yiizde kaginin iiniversitelere kabul edilecegi
planlanmamaktadir,

3 «Asistanligin cekici duruma getirilecegininy Ongoriilmiis
olmasini ve {iiniversite Ogretim iiyelerinin belirli akademik se-
viyelere erisebilimeleri icin biiyiik merkezler disinda belirli siire
calismalar1 sartining konulmasin: memnunlukla karsiliyoruz.
Ayrica doktora yapmis Universite asistanlarindan kendi yetis-
melerine de zarar vermeyecek bicimde lisans diizeyinde  ders
verdirilerek yararlanilmas: da gergeklesmelidir. Ote yandan, dok-
tor asistanlarin iiniversite ve fakiiltelerin yetkili biitiin kurul-

4 — Ogretim fiyelerinin de tam giin calismalan ve madden
veterli derecede tatmin edilmeleri halinde niversitelerde hem
verim artacak ve hem de &8retim lyeliginin meveut olanaklary-
la saglanan iinvan ve kitap ticareti onlenmis olacaktir,

5 — Arastirmalar genellikle Universitelerimizin ilgi alam di-
sinda kalmaktadwr: By durtimda; iﬁﬂver'sitelerinﬂzin' arastirma
potansiyelinden yararlamlamamas: cok biiyiik bir iktisadi israf-
tr. Onun icin, yurt soruniarina goziimler /getirecek arastirmala-
rin tesviki ve gerekli arastirma-kurumlarinin gerceklestirilmesi
dilegimizdir,

6 — Gerek lisans, gerekse doktora Ogretiminde miifredatin
hayata, cagdas bilimin gereklerine ve yurt gerceklerine doniik
olmasi geregi de planda belirtilirse iyi olur.

7 — Eski iiniversitelerin ¢ogu dallarinda birikmis; yilda bir
kez bile ders vermeyen ya da haftada bir saat ders verdikten
sonra zamanini ozel yiiksek okullara, piyasadaki islerine ayiran
Ogretim iiyelerinin, yeni acilan Anadolu liniversitelerine aktaril- :
masi yerinde olur. Bu iiniversitelerdeki Ogretim iiyesi buhrani
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nin baska bir caresi de, ogretim iiyelerinin askerliklerini bura-
larda Ogretmenlik yaparak gecirmelerinin saglanmasi olabilir.

8 — Ortadogu Teknik Uiniversitesinde Ogretim dilinin Tiirk-
ce olmamasi hem ulusal onurumuzu incitmekte ve hem de Tiirk
kiiltiiriiniin gelismesini kostekleyebilecek bir durum yaratmak-
tadir, Bu bilim yuvamuzda Tiirkce ogretim yapilmasi icten dile-
gimizdir.

g — Viiksek okullar ve iiniversiteler konusunun sonunda bir
de Ozel Ogretim sorununa deginelim:

Kalkinma Plam Tasansinda «Ozel ogretim kurumlarl, diisiik
nitelikte hizmet saglamalari, kamu egitim kurumlarmm niteli-
#ini diisiiriicib yonde gelismeleri, ozellikle yliksek pgretimde in-
san giicii politikasini bozucu ve sonucunda' istihdam sorunlari
doguracak kapasiteler yaratmalari, tim egitim sistemini bozu-
cu bir sorundur. denilmektedir. Bu dogru teshise katimamak
elde degildir. Ancak Tasamda, «devamll bir izleme dizeni» ile
bu durumun diizelebilecegi de belirtilmektedir ki, biz “bunu
miimkiin gdremiyoruz. Bize gore en iyi care Ozel ogretim ku-
rumlarmin kaldimlmasidir. Ciinkii egitim, fiyat mekanizmasimn
eline ve insafina birakilamaz. Ayrica bdylelikle durumu yatkin
{iniversite ogretim ilyelerine ogretim ve niifuz fticareti yollan
da kapatilmis olacakfir. ' :

10 — Gece iiniversitelerinde sosyal bilimlerin fen boliimii-
niin agirhgi olmahdir. .

ey FTURKIYE OGRETMENLER SENDIKASI

Sendikamiz egitmenler u;in de.asagldaki kanun ta-
sarisy teklifini hazirladi ve ilgililere-yollacu.

KOY EGITMENLERININ AYLIKLI KADROLARA GE-
CIRILMESINI SAGLAYAN 326 SAYILI KANUNUN
KALDIRILMASI ILE, HAK, YETKI VE GOREVLERI-
NiN YENIDEN DUZENLENMESINE DAIR KANUN
TASARISI TEKLIFI X

GEREKCE :
Gecmis yillarin tortulastirdig1 baz adaletsizliklerin gideril-
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mesi, meveut kanunlardaki bosluklarin doldurulmas: ve gercek-
lere uymayan yonlerinin diizeltilmesi amaciyla 1961 Anayasasi
118 altinda girisilen cok sayida yasa yapma calismalarindan
sonra normal siiresine kavusan yasama eylemi, bu hizl yonte-
min tabiatindan dogan baz noksanliklari da beraberinde getir-
mistir,

Bu noksanhklarnn bashicalarinda biri de kdy egitmenleri ile
ilgili 326 sayih kanunun yapisinda goriillmektedir.

Gergekten, koy egitmenlerine saglam ve hukuki statii sagla-
mak amaciyla kabul edilen bu kanun, 1937 yilindan beri siirege-
len dertlerini gidermemis, aksine, yeni uygulamalar karsisinda
ayni g‘cirevlem‘ygpdh Ogretmenler arasinda durumlarini daha da
sarsmistir.

Bu kanunla yirmialt saldir Tiirkiyenin kiiglik koylerinde
sadakatla Tiitk Milli Egitim hizmetinde bulunan kdy egitmenleri,
ayhkli kadrolara gecirilmekle beraber, hizmetlerinin ancak on
yili emeklilige saylmis ve bu on yil da, kideme esas alinmaks:-
zin, biitiin egitmenler hizmet siirelerine ve Ogrenim durumlarina

bakilmaksizin, 14. cii dereceye gecirilmislerdir. Kanunun kabul
edildigi 1963 e 26 yilim dolduran bir egitmenin boylece 16 yili
sayllmamus, sanki hi¢ calismamis gibi bir islem gérmiistiir.

Idare ve Is Hukukumuzda, biiyiik bir uygulama alanina kavu-
san «kidem muiessesesimnin bu,derece ihlal edildigi eorilmemis-
tir. % U 16

Kby egitmenlerinden sonra ayhkii kadrolara alinan Diyanet
Isleri gorevlilerinin bile gecmis hizmetleri ve ‘kaybolan haklars
gbzetilerek ii¢ terfi, dokuz yillik kideme hak kazanmak ve ma-
aslar1 500 - 700 liraya kadar yiikseltilmek suretiyle intibaklar ya-
pinustir. Egitmenler ise, 26 Yaldir Tirkiye'nin kiiciik koylerinde
giindiizleri okullarin egitim, ogretim ve yonetim isleriyle: gece-
leri de halkimzin okuma“ve ‘yazma dgretimi-ve sosyal meselele-
riyle ugrasarak yurt kalkinmasinda yilmadan calistiklar: halde,
karsilik olarak sadece yeni tayin edilen bir memur gibi 14. cii
dereceye alinarak 300 - 350 lira maasla gecinmek zorunda birakil-
muslardir. :

‘Ote yandan, aym iilkii ugrunda dirsek dirsege &miirlerini
torpiiladikleri, kaderde, kivancta ortak olduklan ilkokul &gret-
menlerine verilen egitim &denesi: ve 292 sayili kanunla ilkokul
miidiirleri, miidiir yardimeilar: ve tek GEretmenli okullarin og-
retmenlerine ytnetim hizmetlerine karsilk makam tazminati,
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yillardan beri koy okullarimn her tiirlii egitim, 0gretim ve yone-
tim islerini yiiriiten egitmenlerden esirgenmistir.

Boylece idare ve Is Hukukumuzun genel ilkelerinden biri
olan «esit ise esit iicret» kaidesi zedelenmis bulunmaktadir. Kal-
di ki, 1961 Anayasasinmn 45. ci maddesinde uDevlet, calisanlarin
yaptiklar ise uygun ve insanlik haysiyetine yarasir bir yasayis
seviyesi saglamalarina elverisli, adaletli bir iicret elde etmeleri
icin gerekli tedbirleri alir» denildigi halde, sayilar ii¢ bine yak
lasan egitmen toplulugu bu maddenin himayesi disinda birakil-

mustir. i
326 sayili kanunla haklarmnin ancak bir kismina kavusmus
olan egitmenlérin, kendilerine emsal teskil eden Diyanet Isleri

gorevlileri vgéibtfe_tmenlerin benzer hizmetler| karsihginda elde et-
tikleri hak ve menfaatlar1 saglamalari, Anayasamiz ve genel hu-
kuk ilkeleri karsisinda bir zorunluluk olarak ortaya cikmakta-
dur. ; i 3 e e

326 sayili kanunun yiiriirlikten kaldirilarak koy egitmenleri-
nin hak, yetki ve gorevlerinin yeniden diizenlenmesiyle yanlz

meveut bir haksizhgn giderilmesi degil, aym zamanda Tiirk Mil-
1i Egitiminin huzursuzl sebeplerinden birinin de yok edilmesi
saglanmis olacaktir.

Madde 1 — 326 sayili kanunla diger kanunlann bu kanuna
aykir1 hiikiimleri ytrtrliikten kaldiriimstir. -

Madde 2 — 326 sayil kanunla ayhkh kadrolara getirilen
egitmenler 5434 sayili kanunun gecici 65 inci maddesindeki esas-
lar dairesinderve 6-ay -iginde bir-yaz ile T.C. Emekli Sandifina
miiracaatta bulunmalari sartiyla 326 sayli kanunun yliriirligiin:
den once egitmenlikte gecen'hizmetlerinin tamamm borglanma
yoluyla fiili hizmet ‘siirélerine eklenir. '

Madde 3 — Bu kanunun yiiriirliige girmesinden itibaren 15
yilik fiili hizmetlerini doldurmus bulunan egitmenlere 5 terfi
hakk: tamnmistir.

Madde 4 — Egitmenlerin terfi, taltif, tecziye ve nakilleri ilk-
okul dgretmenleri hakkindaki hiikiimlere gore yiiriitiiliir.

Madde 5 — Uciincli madde hiikiimleri sakli kalmak sartiyla
egitmenler 14. cii derece aylikll kadrolara gecirilirler.

Madde 6 — Milli Egitim Bakanlii kurulus kadrolariyla Mer-
kez Kurulusu ve Gorevleri hakkindaki 2287 sayili kanunda degi-
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siklik yapilmasina dair olan 4926 sayili kanuna bafh kadro cet-
vellerinde 58 sayili kanunla degistirilen Ozliik Isleri Genel Mii-
diirliigli bashf altindaki kadrolardan (2) sayihi cetvelde yazili
kadrolara ilisik cetvelde gosterilen kadrolar eklenmistir.

Madde 7 — Kadroya gecirilen Ogretmenlere ayda 150 lira
egitim Gdenegi Odenir.

Madde 8 — Yanliz basina bir okulda vazife géren egitmenle-
re okul miidiir vekili sifat1 taminarak ilkokul miidiirlerinin almus
oldugu makam tazminatindan faydalandiririar.

Madde 9 — Sehir ve kasabalarn ilkokul 6gretmeni ihtiyacini
karsilamak iizere Milli Egitim Miidiirlerinin karar: ve basar1 ve
sicil durumlari gbzéniinde bulundurulmak sarfi ile isteyen egit-
menler sehir ve kasabalardaki ilkokullarin lif;ﬂncu smiflarina
kadar ogret.mm.lik gorevme atanabilirler.

TEMEL SOBIZ‘NI.:AR BUROSU KURUYORUZ

Bu@lmm&sberdih Genel Merkezin giinliik is-
leri baska hic bir yonde calisma olanag vermeyecek kadar cok-
tur. Netekim, ibuwﬁ:ﬁenmnvadehtmmaonnﬂam efilmek
olanagim hemen hi¢ bulamamisizdir, Biitiin calismalarmiz yar-
dmmlar mihverinde toplanip kalmistir, Oysa Sendikamizin mes-
lektasa, meslegie ve memlekete saflayaca@l temel ve genel ¢
karlar takdir edilecegi gibi cok daha Gnemlidir.

Ote yandan, giinliik Meﬂn'ﬁgreﬁm kademelerine gére simif-
lanarak yapﬂmhemge’rey hem deo]amg:bmumnanms:
da bizi bir an Once temel sorunlar {izerine efilmege zorluyordu.
Oteden beri, mammmmmnmim
lek sorunlarimi c¢oziimleyecektir diyorduk. Ama bu yonde caba
gosterebilmis defildik, Bu durum,.zellikle kademe esas1 iizeri-
ne kurulmus boliik poreiik {GEretmen semd.ikalm'mm ekmegine
yag siirmeye elverisliydi. Birazyda gec kalmakla pirlikte, soru-
na el attik ve Genel Mepkezde az bir zaman, énce, Temel So-
runlar biirosu adinda bir biiro kurduk. Bu biiro bxlunsel incele-
me ve aragtirma yetenegi olan bir siirekli personel tarafindan
yOnetilecektir. Biiroya bagli su komisyonlar kurulacaktir:

1 — Ilkégretim komisyonu,

2 — Orta ogretim Komisyonu

3 — Yiiksek Ofretim Komisyonu.

4 — Mesleki ve Teknik Ogretim Komisyonu.

9 — Halk egitimi Komisyonu.

6 — Mevzuat Komisyonu.
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nuclardaki, fkanun ve yonetmelikleri ilgilendiren ksunlar, hu-

kuk formiilleriyle, bnerilebilecek hale getirecek ve ayrica orglit

bﬂrosuﬂedeiabirﬁﬁiyaparak,smdikammtmﬂageﬁsﬁb
meye calisacaktir. i :
Biitiin bu komisyonlara segilecek iiyeler simdilig siirekl; ca-
nsmayacaklar, Temel Soruniar biirosu gerekli gordiikce topla-
Temel Sorunlar Biirosunun kurulmasmm, Olafaniistii Top-

145



RETMEN KIYIMI

dikilmekmis gibi, 6gretmen cezalandirma yolunu tut-
tu. Boylece 6gretmen kiyimi kavrami ortaya cikti. Bu
kavram gelisti ve yayginlasti. Onun gelismesine ve yay-
ginlasmasina hizmet edenler, iktidar sorumlulariyds.

Ogretmen kiymumn basladig1 ve T.O.S. e kars1 sal-
dirilara girisildigi siralarda, Baskan Fakir Baykurt bir
basin toplantisi yapti ve ozetle sunlari sOyledi:
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TURKIYE OGRETMENLER SENDIKASI GENEL
BASKANI FAKIR BAYKURT'un BASIN TOPLANTISI

1. OGRETMENLERE YAPILAN BASKI

Ogretmenlerle Milli Egitim ‘Bakanhfi arasmndaki gecimsizligl
bundan ©nce tiirlii yollarla kamu oyuna aciklamistik. Son giin-
lerde bu gecimsizlik biiylimiis, Bakanhgin dgretmenler iizerinde-
ki baskis1 siddetlenmistir. Gecimsizligin sebebi, her seyden once
felsefidir. jBakanlik, geriye doniik ve tutucu bir egitim istiyor.
Ogretmenler, yorii ileriye acik, devrimei bir uygulama icin cal-
siyorlar. Ayrica, Tiirkiye’nin bilylik sorunu olan egitim iginin ba-
sariimasmndaki tempo yavastir. Sekiz. on ylda bitirilecek isler,
nesilden nesile devredilmelte, bu durum, dgretmenleri ve yurt-
taslar1 iizmektedir. Biz, tipki Atatiirk giintindeki tempoya ve es-
piriye ulasiimasini istiyoruz. _

Yillardan beri iki taraf, pbiiyiik bir sinir gerginligi icindedir.
Bakanlik, haksiz cezalar tertipliyor. One siirdiigli sebepler. birer
bahaneden ibarettir: > :

LO@mmmmmmmunmmnmmﬂmrmmmm
madif. £ smgecn: e S
9. Okudugu kitaplar, dergiler, izledigi yazarlar.

3. Toplantilarda ve ulusal payramlarda yaptif1 konusma-
lar. g :

: Ogretmenin politik meyl ve soleulugu.

Ders_i¢i konusmalarl.

Mesleki drgiitleninede gayret gbstermesis

Sosyal adaletle ilgili sozleri ve yazlar,

. Daha ulusal vasiflijbir legitim@uzepi istemesi, yurdun
6z cikarlarm savunmasL.™— '

Bu bahanelerden dolayl dgretmenlerin, miifettislerin, milli
egitim miidiirlerinin ugradign cezalar:

1. Yerinin degistirilmesi (sebepsiz).

9. Derecesinin indirilmesi.

3. Bakanlhik emrine alinmasl.

4, isten uzaklagtirilmasi.

Elimizde tiirlii 6rnek var. Bu Srneklere gore ceza goren 08-
retmenler, Bakanlhk tahkikatindan ©nce, yada onunla birlikte,

R
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adli tahkikat da geciriyorlar. Cezalandiriimis  arkadaslarnmizin
hepsi, adliyece aklanmis kimselerdir. fdare, kanunun iistiinde
yada disinda mu isleyecek? Tiirkiye bir kanun devleti degil mi-
dir? Olmayacak rmdir?.

Yukaridaki bahanelerden herhangi biriyle 6gretmen .cezalan-
dirmak, bugiinkii Anayasa’min Ozline - sbziine, hattd Tanzimat
Fermani'na bile aykindir: :

1. Bugiin dini inancindan dolay1 kimse cezalandirilamaz,
hattd kinanamaz.

2. Ogretmen, okuma- bilen her yurttas gibi, Tiirkiye'de c1-
kan, disardan gelip de Tiirkiye'de satilan her kitab: okuyabilir.
Gazete ve dergilerdeki her yazan izleyebilir. :

Asil suc okuma hakkini simirlamaktir. _

3. Toplantilarda, bayramlarda yaptig konusmalar ise, sa-
dece ve sadece, devrimléri vé Anayasa diizenini korumak yoniin-
dedir. Atatiirk gilniinde dgretmenlerin bu konusmalar: takdir go-
riiyordu. Simdi nicin ceza goriiyor?. :

4. Bir aydin olan Ggretmen, elbet politik bir meylin de sa-
hibidir. Kanunlarin verdigi hakla, secrme ve secilme isine katilan
arkadaslanmiz, higbir sekilde kiiciik politika yapmaruslardir.
Oyleyse iistiinde nigin duruluyor? Solculuk da suc degildir. Mem-

dayanaf1 yoktur.

5. Miifredat programlarimin da saptadifr gibi, 6gretmen top-
lumu gelistirici, bilimsel, akiler ve pozitif bir egitim uygulamak-
la gorevlidir. Onun bu tiirlii ¢alismalarim tahkikat konusu ya-
panlar, Tirkiye'de cag di§1, duruk bir diizen isteyenlerdir.

6. Mesleki &griitlenmede gayret ' gostermek Ggretmenin ka-
nunla saglamis hakkidir. Ama son giinlerde sendikac1 ve dernek-

¢l gok arkadaslanmiz cezalandirilmistir. Bu eezalar kanuna ay-
kiridir.” ;

T 6§retmenin, sosyal adaletle ilgili gorilslerini sozle ve ya-
ziyla agiklamasi, hakk: olmaktan ¢ok gorevidir. Ama Bakanlik,
toplum iginde, yeni Anayasa’dan 6nce yerlesmis piiriizlerin ve
haksizliklarin giderilmesini istemeyen bir tavrin icindedir; bu
yiizden Sgretmeni cezalandirmaktadsr.

8. Buglin Tiirk egitimcileri, Tiirkiye'nin biitiin egitim prob-
lemlerini ciizecek ve plinlarm, programlarim yapacak yetiskin-
lik ve olgunluktadir, Simdi Bakanhgn bircok kilit noktasinda
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yabanci uzman oturmaktadir. Bunlarin cogu Amerikalidir. Ya-
bancilar, Tiirk egitimini bozmaktan ve duraklamaktan baska. bir
sonuc yaratmiyorlar. Ulusal cikarlarimizin savunulmas: her Tiir-
kiin, basta Ggretmenin gérevidir. Madenlerimiz, petrollerimiz,
iceride ve disarida satilan iiriinlerimiz, serefimiz kadar azizdir,
Elbet bunlar1 savunacagiz, dgrencilerimize belletecegiz. Ceza ne-
reden ¢ikiyor?.

En onemli nokta sudur: Bunlardan dolay1 Ogretmene ceza
verilirken, ¢ok kere onun savunmasina basvurulmuyor. Bu hal,
Anayasa’ya aykiridir. Ayrica, bircok ceza uygulamalarinda Ogret-
menin sucu actklanmiyor. Bir sebep gtisterilmiyor. Bu da kanun
disi bir eylemdir. _

Biitiin bunlar, meslek kamu oyunda ve toplum icinde, Ba-
kanhgin her zaman giivenilen, sayilan bir ylicelikte yer almasim
istiyoruz. Bu noktaya dikkat etmek, tnce Bakanhifin gtirevid.tr

Haksiz cezalar, gretmenin toplum icindeki prestijini de sar-
siyor. Bugiin, yurdumuzun icinde btﬂundugu durum, egitime ve
Ogretmene, Bakanlikca, Devletce, destek olunmas: geregini orta-
‘ya koymaktadir. Ama simdi eZitim savasinin ileri karakollarinda
gbrev almus insanlar, kendi kurmaylan ve kumandanlar tarafin-
dan kursunlamr gibi bir durumun icindeyiz. Cesitli yokluklar,
mali sikintilar yetmiyormus gibi, bir de béyle eziyet ve bask: he-
vesleri, gbrevimizin en ciddi mevsimlerinde bizi {izmektedir. Ba-
k.anl:k yetkilileri, 6&retmenin cok {istlinde kimseler degildir. Og-
retmene sayg duyulmaldir. Bakanliin Ogretmene simdiki say-
@is1 eksiktir. Eger ogretmen hor goriiliirse; eger Hgretmen sii-
riindiiriillirse; toplumlar NATO’yva CENTO’ya bagli olsalar da,
goriilmemis.derecede dis yardim-alsalar, da.g¢tkerler. Toplumla-
r1 bu cokiintliden biiyiik ‘liderler bile /kurtaramazlar. Ciinkii,
wmilletleri kurtaranlar, ya!mz ve ancak.ggretmenlerdirn. imza:
ATATURK.

II. OGRETMENLERIN MALI HAKLARI

Simdi Tiirkiye’deki Ogretmenlerin  cogunlugu, 500 liranin
altinda, yada cevresinde aylik aliyor. Smufta yamali pantalonia,
sokakta delik pabucla dolasan Gfretmen coktur. Sosyal haklar
da cok azdir. Gozii bozulan Ggretmene gozliik bile verilmiyor.
Hayat sartlan gliclegmistir. Fiatlar yiikselmektedir. Bugilin &g-
retmenin eline ayda en az 1500 TL. gecmeli ki, kafasindan gecim
sikintisini silip verecegi dersi diislinebilsin. Tiirkiye’nin imkanla-
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11 iyi kullamldig: takdirde bunu saglamak zor degildir. «Personel
Kanunuy uygulamas: ile ilgili ¢alismalara giivenmiyoruz. Bakan-
Ik ve Devlet Personel Dairesi, en yetkili meslek orgiitlerine da-
nmismadan, tek yanh tiiziikler tasarliyor. Bu nokta kanun emrine
karsidir.

Yetkililer, 6gretmenleri tiirlii siniflara ayirarak bdlme heve-
sindedirler. Politik metodlarla yapilamayan, mali yollarla ger-
ceklestirilmek isteniyor. Ogretmenlik «tek ve biitiiny bir simftir.
Bunun mali durumu, «tabanda farklilik, tavanda esitlikn olmali-
dir. Ve tavan, en yiiksek maastir. Sebep: ilkokuldaki Alfabe 6-
retimi, ortaokuldaki Fizik, lisedeki Cebir dersinden hi¢ de kolay
degildir. Aym yeﬁsmasu ayn1 hazirhfl ve emegi gesrektu-lr Zor-
lugu, yipraticiligi ve sorumluluk derecesi de aynidir. Hatta ilk-
okul 6gretmenin sa¢i daha-erken agarir:

Ilkokul ozretmeni ile lise 6retmeni aramnda maas yoniinden
bir ayrim olmasin mi? Olsun. Bu ayrim, ﬁgmtmenleﬂn yetisme
slirelerinden ve kidemlerinden ciksin.

Bugiin Ozellikle kdy ﬁgretmenlenm uygulanan maas diize-
ni, bu meslege daha az insamn tzendigi bir meslek durumuna
getirmistir. Bu yuzden ¢ok sayida Ggretmen, meslegi birakip Al-
manya'ya isci olarak gitmistir. Yeni uygulamada, tek «kat-sayi»
yerine, iki, hattd iig katsayy kabul edilmelidir. Biiyiik katsay:
veni baslayanlara, kiiciik katsayl yukaridakilere uygulanmalxdlr
Orta katsay1 da ortadakilere:;

Biitiin bunlam, Tiirkiye Ogretmenlerinin en yetkili temsil or-
gan olarak acikhiyoruz. Devlet Memurlari Sendikasi Kanunu ¢1-
kal1 6-7 ay oldugu halde’simdi Tiirkiye’de 150 subemiz ve 15000 e
yakin iiyemiz vardir.

Haksizliklar birbirini kovaliyor. ki &&retmen. daha bakan-
Lk emrine alindi, Biri, Sendikamizin Genel |\ Yonetim Kurulu
tyesi Talip Apaydin, 6teki Koghisar subemizin baskam Tevfik
Yilmaz. 2

Talip Apaydin 17 yillik 68retmen. Sik sik takdirname aldi.
Gecen yil da bir takdirnamesi var. Teftis gbrse bir tane de bu
yil alacakt:i. Hi¢ bir tahkikat gecirmedi. Savunmasi alinmadi.
Anayasays aykirl bir sekilde bakanlik emrine alindi. Bir kim-
senin savunmas: alinmadan o kimseye ceza verilmesji Anayasa._
ya aykiridir,

Tevfik Yilmaz bir tahkikat gecirdi. Sikayetci AP ilce odacisl.’
Bakanhk miifettisi ong egiiliing ‘sorular sordu. Sucu petrolden
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"

ve madenlerden bahsetmek, Halbuki Miifredat Programi, Milli
servetlerin korunmasmm Ogrencilere telkin etmemizi istemekte-

Biitiin bunlar bir bahanedir. Saklanmak istenen sebep bag
kadir, Milli Egitim isleri iyice ¢ikmaza girdi. Ilkdgretim dava.
smna ¢oziim yolu bulamuyor. Hesaplar bu isin 2055 yilma kadar -
uzayacaginl ortaya koymustur. Ortaokul ve liselerde randiman
miithis bir sekilde dilsiiktiir, Vatandaslar ckullarn isleyisinden,
veriminden sikayetcidir, Teknikerler her hafta bir gisteri yapi-
yor. Universitenin dertleri her yil yenileniyor. Halk Egitiminin
adi var, ken

| siiredir bir basarisizhk ke
mak amaciyla yazan Ci2
olp bir disiplin_anl

ksi icinde, bu

yaratict cals
carelere kaf
sup birakmak mil

?3'9‘ ug'raak emekn Calismalariyle
yneticileri, £ enler veriyorlardi.

Biz, Sendika olarak, bu haksizliklar siirdiikce, Bakanhk yo-
neticilerinin karsisinda, ceza géren mazlum dgretmenlerin ya-
ninda yer alaca@z Besimizi onumuzu degil, on binimizi bakan-
Ik emrine alsinlar; yilmayacagiz. Sofan ekmek yeyip bu arka-
daslanmizi destekleyecegiz, Clnkii verilen cezalar kanunsuzdur.
Bu kanunsuzluklar1 mahkemelerde tescil ettirecegiz

leri icin degesli

bt
(&1]
et



BILDIiRI

Ofretmenlere yapilan baskilar, siddetlerini artirmig olarak
devam etmektedir. Karaman Lisesi Ogretmeni Riza Icel, AP li bir
¢ocuk velisinin niifuzuyla isten el cektirilmistir. Aydin Ortaokul
dgretmeni Osman Karaca gerekcesiz olarak Bakanlik emrine
alinmistir, Simav ortaokulu Sgretmeni Fidan Girit bu ders ¥
linda 4 yer degistirerek, Golmarmaraya génderildi. Zonguldak _
ta Ilkokul &gretmeni Vural Ceylan Yozgata siiriildii. Bursada
ilkokul 6gretmeni Hiiseyin Taban Yozgata sﬂ.l'u.ld.u Canakkale
Lisesi Felsefe/@grétmenlerinden Necdet Korkmiaz ile Ahiz Ozto-
kat Kayseri ve YozZgaty siirtimiislerdir,

I ve ilcelerde sendikanuzin yoneticisi-olan O8retmenler de
Milli EZitim Midiir ve Milfettisleri tarafindan sikistirimakta,
sorguya cekilmektedir Kamuoyunca da belli partizan Valiler,
subelerimizi Ilkdgretim Miifettislerine denetletecek kadar ileri
gitmektedirler. Bir sendikamin isveren tarafindan gbrevlendiril
mis elemanlara kontrol ettirilmesini, hicbir mantik kabul ede-
mez. Diinyada bunun ilk Smegini belki biz vermekteyiz. Bagh

oldugumuz sendika kanununda da bunun yeri yoktur.

lleride karsilikli iliskilerimizin-daha da bozulmamas: icin
hatirlariz ki yoneticiler, kogusturulmas; sadece genel mahke.
melere ait olan konulara kansmaktan vazgegsinler. Yoneticilerin
yapacagl c¢ok daha gerekli isler vardir Bu giin, baskilarla tgret-
menlerin fikir've séz hiirriyetlerinin kisilmasi sontcu, Liselere
yeteri kadar Felsefe égretmeni bulunamiyor. Tiirkiyeyi felsefe-
nin &gretilmesi 20T Bir {ilke halife/mi gétireGegiz, Ogretimin
engelsiz yapilmasini $aglamakien basta Bakanlifin gorevidir.
Bircok illerde meslekdaslarimiz maag, licret ve cocuk zamlarim
vaktinde alamiyorlar. Bu“kontidd tasradan bize gelen sikayetler
dayanilmaz dereceye cikmuistir, Kimdir bunun sorumlusu?

Burdura miifettis yollayip sendika baskam1 Ekrem Baba'yi
sorguya cektirmek; Konya Milli Egitim Miidiiriini goreviendi.
rip Genel Yonetim Kurulu iiyesi Veli Demirtz’ii izletmek; An-
talyada, Amasyada, Ispartada, tertipler hazirlatip 6gretmenleri
huzursuz etmek kolaydir Ama bunlari yapanlarin asil islerini
aksatmalarina ne buyurulur?

Milli Egitim Bakanbgini ve onun kontroliinde calisan yetlki-
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lileri, kanunlarin verdigi yetki siurlan ic¢ine cekilmeye ve asil
gorevlerini eksiksiz yapmaya ¢agIriyoruz.

Fakir BAYKURT
Genel Baskan

BILDIRTI

Tiirkiyederogretmenlerin mesleki ozgiirliigini zedeleyen ida.
ri baskilar eksilmeden devam ediyor, Cignene gignene ciirlik sa-
kiza gvrilen tiirli cesitli bahaneler serisine gimdi de Atatrkin
sozleri ekleniyor Devrimleri «halka mal olsun», «Halka mal ol
mayan» diye bﬁlme@e yeltenen zihmiyet ¢ok agik bir sekilde
hortluyor. 10 Kasimda O’nun Bursa Nutkunu okuyan, hatta oku-
mak isteyen meslekdnqlsnnuzm isleri ellerinden alimyor. Ana-
murda bu yilzden aciga Gikarilan T 6fretmen baberdar oldugu
muz son bir ornektir

- f

Bu vesileyle Tiirk kamu oyund bildirmek isteriz ki: Tiirki.
yede bilim, sanat ve genclik gibi 6gretim de idarenin keyfi gidi-
sine uymayacaktir. Ofretmenier, her derecedeki okul programi-
mn basinda yer alan. Milli Egitimin Amag¢ ve Ilkelerini canla
basla uygulayacaklar, yeni yetisen nesillere, devrimlerin, yer alt1
ve yer istil servetlerin ve ulusal ¢ikarlarin, ulusal bagimsizligin
bekgiligini hi¢ taviz vermeden &greteceklerdir. Bu hareket yur.
dumuza coreklenmis yabaficilarlaronlanin sézcitlerine karsi gi-
risilmis kutsal bir direnmedir. Bu hargketi yiiriitiirken Atatiirk
her davramsi ve her sdziiyle biricik rehberimiz olacaktir. Gerek-
tigi zaman Bursa Nutkunu,-gerektigi‘zeman Blyilk nutku oku.
yup acikliyacagiz. Onun agzindan cikmig her soziin, her hece-
nin anlamini dgrencilerimize kavratacafiz. Bunun dozu ve tak-
diri, yerinin zamamn tayini &§retmene baglidir. Ona karnsmak
icin bu isleri onun kadar bilmek ve onun kadar yurtsever, onun
kadar milliyetgi olmak gerekir. Idarenin yaptifi son uygulama
gbriilmemis bir anlayigsizhgin eseridir. Hic bir devir ve iilkede
idarenin Ogretmene saygisizlikta bu kadar ileri gidebilece&ini
sanmiyoruz. Goérevi, égretmenin isini kolaylastirmak olanlar el
lerini onun giinahsiz yakasmdan ceksinler. Son sdziimiiz sudur:
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Tiirkiye Ogretmenler Sendikas: olarak, bu konuda magdur edil-
mek istenen her meslekdasimizi var giiciimiizle destekleyecegiz.
Bunup icin godrevli ve yetkiliyiz.
Fakir BAYKURT
Genel Baskan

BILDIRI
12/Aralik /1966

Atatiirk'iin. anma __ giinlerinde Atatiick’lin. Bursa nutkunu
okuduklar; icin Anamur’da 8 Ggretmenin isine son veren ve Bo-
fazhiyan da bir 6gretmeni sigaya ceken Milli Egitim Bakanhg,
tam 10 Kasim giin{i, 20 yaldir Atatiirkeiililk savast veren Mah.
mut Makal'n da isine son vermistir, : =

Tirkiye Ogretmenler Sendikas:, Atatiirkeiiliigii, ‘halkciliga,
vani toplumculuga dis bileyen ve bu durumda Anayasa disina
diigen Milli Egitim Bakanhg yetkililerine, biitiin bu islemlerin
hesabini sendikal picimde soracaktir,

Milli Egitim Bakanhg yetkililerinin 'kiydig1 dgretmen sayisi
5.10 degildir, qEEe =3

Anamurlu 8 ggretmenle, Mahmut Makal'm disinda kalan on-
ca Ofretmenden bazilar: ‘sunlardir:

Talip Apaydin, Hasan_Kiyafet, Ali Kocak, Avni Aytan, Ha._:
san Girit, Teviik Ugurlu, Fidan,Girit,-Ulker inge, Kemal Eke,
Mehmet Karaduman, Murat Caliskan, Mehmet Aydemir Hiise-
yin Taban. _ ' ;

Tirkiye Ogretmenler Sendikas: isine /son verilen iiyelerinin
kesilen maaslarim 6demekte, idari ve kazai merciler tniinde
haklarim aramaktadir Mahmut Makal icin de su giinlerde Milli
Egitim Bakanlhi$1 Danistaya dava edilecektir,

Tiirkiye Ogretmenler Sendikasi, hele Anayasanin tastamam
uygulanmasi yoniinde savag veren liyelerini, imkanlarinin son 4
kurusuna kadar desteklemeye kesinlikle kararlidir.

Tiirkiye Ogretmenler Sendikas:
Genel Sekreteri é
Feyzullah ERTUGRUL
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piLDIRI '
17/0cak/1967
Olay yerine gonderilen Tirkiye Ogretmenler Sendikasi Tem-
 silcisi Horasan’dan donmiistiir. Incelemeler gostermistir ki; Ho-
rasan olayl, Menemen olayini golgede birakacak derecede kor-
kunctur. Clnkil:

1) Menemen clayl Cumhuriyet Hiikiimetinin sorumiularina
yonelmis bir irtica hareketi idi. Horasan olay: daha bliyiik cap-
to fakat kansiz olarak bir irtica durumu gosterirken hiikiimet
bu ‘olay karsisinda kesin tutumunu gostermemis, seyirei kal

huriyetin ad ari biitiin kuvvetlerini

erilmistir.
Tiirkiye pndikas ; Anadoluyu

silan i
karsisinda; Bt
larina daima saygill

= LUS

EK: Olay aciklamasl

RORASAN OLAYI

Kubilay olayim hatirlatan Horasan olayim incelemek tzere
olaym ilk giinlerinde Horasana gonderilen Tiirkiye Ogretmenler
Sendikas1 temsileisi donmigtiir. fnceleme sonuglan korkunc de-
necek kadar ciddidir: : 425
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1) Olay, dini safsata ile kangtiran bir imamin camidek; o8-
retmenleri tahkir etmesinden degmustur,

2) Olay iizerine mahalli politikacilarin hemen Ankaraya te_
lefon ettikleri, bir AP milletvekilinden talimat aldiklarn s0y-

4) Erzurum Valisi olay icin Ankara ile daha cok resmi ol-
mayan temaslardg bulunmus, Horasan Hiikiimet Konag: éniinde
@kelle isteriz> diye bagiran cemaats Valj  «biitiin. Hgretmenleri
cezalandiracagimy diyerei konusmasina baslamis «yasa_varol»
sesleri arasinda bitirmistir. 3

5) Ogretmenler Sendikasina ve Ortaokul Miidiiriiniin evine
yapilan baskinlarla devam eden olayin korkun¢ gelismesi kar-
§isinda cumhuriyet saveis: harekete gecmemistir. Bu konuda di.
Ténen bir avukat cemaat tarafindan turli  hakaretlere maruz
kalmis ve dow : '

Anayasayl ve laiklik jlkelerinj hedef alan yeni bahanelerie tek.
rar alevlenebilir, kanl olaylar ortayg, cikabilir,
TURKIYE OGRETMENLER SENDIKASI
GENEL MERKEZi

BIiLDI R
19/11/1967

Milli Egitim Bakanhifi simdi de Ankara Iikbgretim Miifet-
tisi Genel Baskammiz Feyzullah Ertugrul'u Elaz1igin bir kéyii-
Ne atamastir. Aylardir stirlip gelen 6@retmen kiyimi, kisacik bir
aradan sonra bdylece yeniden ve' bilylik bir ihtirasla baglatil-
mistir.

Feyzullah Ertugrul, 17 yilim ilkokul Ogretmenligi yaparak
gecirdigi 21 yillix meslek hayatinda ilk defa cezaya carptiriimak-
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tadir, Ayrica Genel Bagkammiz Ertugrul hakkinda herhangi bir
sorusturma da acilmis degildir.

Milli Egitim Bakanhg:, bu kararnyla Feyzullah Ertugrul’'un
sahsmda TOS Genel Merkezini hedef almis, én biiylik memur
sendikas1 ve en giclil, en yetkili 6gretmen kurulusu olan TOSM
beyninden yaralamayl dilsiinmiistiir, Ama TOS her tiirli gaflet
ve dalalet ortaminda dahi sapa saglam kalacak beyne ve OI
ganlara sahiptir, Kald: ki bugiin Tiirkiye'de TOS ile birlikte dip-
diri devrimei kuruluslar vardir; xiyilan Ogretmenler icin yollara
diisen Ogrenciler, basin toplantilar1 yapan koy muhtarlar vardir.
Ozetle bugiingEOS'in arkasinda hali vardir.

Aylardir, €SUC ve CEZA» yerine «TOS ve CEZA» prensibini
gitden Milli Eﬁiﬁm Bakanina sesleniyoruz: |

Cehalet, niiffusumuzun yarisina yakimm karanlikta tutuyor.
Sistemsizlik, 6gretmenlik meslefinin canna kiyiyor. Sosyal ada-
letsizlik milyonlarea koy cocugunu, halk gocugunu goban olmaya,
ngat olmaya mahkim ediyor. Politik jhtiraslar binlerce koyu-
miizii, yiizbinlerce yavrumuzu okuldan yoksun tutuyor. Irtica, 68
rtemen kellesini istiyecek kadar ciir'et bulabiliyor. [

Ve siz, simdi de Genel Baskanimiz Ertugrul'u hedef alan
Milli Egitim Bakam Orhan Dengiz, cehaleti, sistemsizligi, "egi-
timde sosyal adaletsizli¥i ve politik ihtiraslan, irticayr kiyacak
yerde, ak alnli, yurtsever yitrekli, halksever yilrekli Tirk Oz
retmening Kiylyorsunuz. o

* Yaptifiniz yaniniza mi kalacak?
TURKIYE OGRETMENLER SENDIKASI
GENEL 'MERKEZI
% YURUTME KURULU

20/2/1967

Bildiginiz 6gretmen kiyimu devam etmektedir. Son olarak
40 bin iiyesi olan TOS Genel Baskam Feyzullah Ertugrul'un
Tlkdgretim Miifettislii iizerinden alinarak Elazmg Baskil ilcesi
Karagedik koyii dgretmenlifine siirtilmiigtir.
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1 — 624 sayih -Devlet Personel Sendikasi Kanununun 6.
maddesi aynen soyledir: «I. maddede yazili kamu hizmeti per-
sonelinin Devlet Personeli Sendikalarmna iiye olmalar1 ve tiye-
likten cekilmeleri kendi serbest iradelerine baghdur.

Hic¢ bir gercek ve tiizel kisi bu konuda herhangi bir etki ve
baskida bulunamaz.»

Bu tasarruf TOS iiyelerine ve iiye olacaklara acikca bir bas-
kidir. Bu da yukandaki maddeye aykiridir.

2 — Miifettislifinin alinabilmesi igin 222 sayii kanuna gore
basarisizigmin usuliine uygun raporla saptanmas: gerekir. Boy-
le bir rapor yoktur. Bagarili oldugu icin Kasim 1966 aymda ter-
fi etmistir. }

3 — Yozgat Ilkogretim  Miifettisliginden Ankara’ya nakli
sagir ve dilsiz ¢ocugunun okutulmas amaciyla yapilmistir.

4 — Bu haksizytasarrufa Genel'Bagkan hakkinda, herhangi
bir sorusturma yapilmadan ve savunmasi alinmadan gidilmis-
tir. (Anayasa madde 118) '

Goriildiigi gibi bu islemin hic bir hukuki dayanag: yoktur,
Amag sendikall 40 bin 6gretmeni korkutup orgiitii dagitmak ve
boylece dayanaksiz kalan &gretmeni daha kolayca bir kasik su-
da bogmaktir. W T ‘

' Igilerinize sunarz.
TURKIYE OGRETMENLER SENDIKASI

_ - 5.5.1967
OGRETMEN 'KIYIMININ-iKiNGi DONEMI BASLADI MI?

Tiirk egitim tarihine (6gretmen kiyimi) terimiyle gecen ve
O8retmenlere tiirlii bask: ve iskencelerin reva goriildiigii bir do-
nemin, Orhan Dengiz'in Bakanlhktan uzaklastiriimasiyla kapan-
mas1 gerekirdi.

Halk, artik 6gretmenin_ huzurla gorevine sarilmasmi ve co-
cuklarinin yetistirilmesine emek vermesini beklerken, yurdun
lic kdsesinde karsilasilan iic yeni olay yonetimde sakat tutumun
stirdiiriildiigiinii ortaya koymaktadur.
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1 — Kegiborlw'da mahkemece sucsuzluklari sabit goriilerek
beraat eden 6gretmen Semsettin Kilicaslan, Yusuf Ziya Ozgiir,
Abdiilkadir Cetiniinal Milli bacanafn hismina ugrayarak siirgiin
edilmislerdir. _

Bir kere daha anlasimstir ki, dgretmenler mahkemelerde
sugsuzluklarini ispat ettikleri halde idarenin garazindan kurtula-
mamaktadirlar. :

9 — Sakarya Milli Egitim Miidiiri, insan haklarim ayak al-
tina alma ciiretini gostererek dgretmenlerin siyasi parti toplan
tilarina dinleyici olarak katilmalarim yasaklamigtir. \

en olarak iyi yetistiremedigimiz ve iistelik basimiza
7 o bilgisi dersi

Olumlu da

SMWWZTW i

30 Ocak 1967

BILDIRI

Milli Esitim Bakam Orhan Dengiz, radyo ve gazetelerde ya-
yinlanan son demecinde, dzretmenlerin eli oplilecek insanlar ol-
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dugunu sdylemistir. Bu ifadesinden dolayr sayfm bakana tesek-
kiir ederiz. Yeryliziinde her milletin terbiyesi, 6&retmene kars
saygili olmay1 gerektirir. Sacim disini milletimizin yetistirilmesi
icin doken bizim Ogretmenlerimiz de elbet boyle bir saygziya Ia-
yiktir,

Ancak Milli Efitim Bakaminmin agzindan isittigimiz sézlerin
ictenlifine inanmak zordur. Biiyiik kiiciik yardimeilariyla birlik
te, gerici birliklerin destek ve tazyiki altinda yuriittiigii «bgret
men kiyimin aym hizla devam etmektedir. Bakan, aciktaki ve
bakanhk emrindeki meslekdaslarmza adi olaylarn samklar: gb-
zilyle bakma inadimi da malesef birakmis degildir. Ustelik bu lis
teye yeni isimler eklemesi de, demeciyle aym glinlere rastlamak
tadir. Amasya Lisesi Matematik Ogretmeni Hami Eral bunun son
Ornegidir. Hele kurulmus.elan partizan miifettis ve miithIer
sebekesi, onun otoritesiyle bir sikiyonetim havasim, Szellikle ilk
ve ortadgretim fistiinde gittikco amrlastirarak siirdiirmektedirier.
Bakanhk orgutiinin bu tutumu yurdun uzak yerlerinde, din
adamlan eliyle dgretmenler aleyhine hazirlanmis baz yurttasla:
ra ve particilere cesaret vermekte, bunun sonticu okullar ba.
silmakta, 6gretmenler dogiilmektedir.

Bugiin memleketin ve millt efitimin cok derdi varken, bir
bakamn isi glieli birakip ayni zamanda kendi basansini sagla-
vacak olan calisma arkadaslariyla ugrasmasinda hangi akil ve
mantifin hikim oldugunu anlamak gercekten giictiir.

Ogretmenlerin._jcinde . bulundugu-mali sikintymn, gittikce
cogalan meslek lci problemlerin ve millgtimizi. okutma isinde
biitiin diinya &retmenlerinden’ geri kalisimuzin/ sorumlulugu
yarin acaba kimin sirting yitklenecektir.

Hicbirimizin verimsiz cekismelerle ziyan edilecek tek daki
kamiz bulunmadigim Milli Egitim Bakamnin iyi bilmesi gere-
kir. Eli opiilecek Sgretmenler icin yarattifa kétii havayr derhal
diizelterek samimiyetini mesekdaglarimiza ve millete kabul et-
tirmesini bekliyoruz.

Genel Baskan
FAKIiR MAYKURT
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31.5.1967

TOS GENEL BASKANININ SAVUNMA HAKKL
ENGELLENIYOR

Yaymlandifn bir bildiri iizerine Ankara Toplu Basin Mah-
kemesinde hakkinda diva acilmus bulunan Genel Baskamimiz
Feyzullah Ertugrul 31.5.1967 tarihinde bu mahkemede yapilan du
rusmada hazir bulunup savunmasim bizzat yapmak istemesine
ragmen Baskil Kaymakami ve Elazig Valiligince kendisine izin
verilmemistir. :

Ertugrul’un_miiracaatina Baskil Kaymakam Vekili «ne yapa-
yim benim reyime birakilmuyor ki.» Elizg Milli Egitim Miidiir
ise «sen Tiirkiye capinda en biiyiik Ogretmen kurulusunun Ge-
nel Baskanisin. Bu hususlarda hesaplh dayranmaya mecburuz..n
cevabim vermislerdir. :

Izin almakta kolayhk olur ve istemi belgelendirir iimidi ile
Feyzullah Ertugrul'un miiracaat1 iizerine mahkemeden cevaben
¢ekilen tel de ilgilileri bu kararlarindan déndiirememistir.

Aym zamanda Insan Haklari Evrensel Beyannamesine imza
koyan bir Hukuk Devleti yoneticilerinin bu tutumlar Tiirk &g
retmen.toplilugunu umutsuzluga siiriikledikten baska insan hak
ve hiirriyetlerine de tecaviiziin bir belirtisidir,

Ceza mahkemesinde ve ceza tehdidi altinda bulunan bir va.
tandasin savunma hakkina saygi herkesin borcu iken TOS Ge-
nel Baskanmdan, Anayasa teminat altindaki bu kutsal hakkin
esirgenmesini, ‘hizmetinde bulunmakla seref duydugumuz biiyiik
Tiirk milletinin takdirlerine sunanz. :

TURKIYE OGRETMENLER SENDIKASI
GENEL SEKRETERI
| HASAN ERDOGAN

Ogretmene yapilan saldinlar ve kanunsuzluklar yet-
miyormus gibi, gene 63retmenler arasindan bulunmus
baz1 soysuzlara iftiralar bile diizdiiriildii. Bu iftiralarmn .
bir kKismi, fagist tethiscilikten, para karsihg sovgiiler-
den baska bir ise yaramiyan milliyetci 68retmen der-
neklerinden geliyordu. Asagidaki birkac belge, bu diiz-
meceleri ve iftiralar: acikca anlatiyor.
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. Asagida isimleri yaml bizler 17/12/1966 giinii saat 20 de
8 Ed A. subesinden Siileyman Subasimin evinde toplandik.

Bu toplantida daha &nceden hazirlanmis olan bir takim be-
yannameleri imzaladik. Disardan bir takim kisiler tarafindan
hazirlanan bu beyannamelerde ofretim iyelerimizin suclandiril
digim gordiik, dgretmenlerimizin aleyhine olan bu yazilar Reisi-
cumhura, Bagbakana, M. Egitim Bakanina, Tekin Erer’e, Yeni
Istanbul gazetesine, Diinya, Adalet gibi gazetelere gonderdik.
Ben, Altan Altug ve Arif fhsap Caniklioglu saat 21 de oradan
ayrildik,

Biz ayrﬂdﬂ;tar; sonra Milliyet¢i gencler imzali bildiri diger
arkadaslar tarafmdan dagitildiging duydum_

Dahg o6nce 16.Araiik.1966 cumg sabah: bildiriyi dagitmams
teklif ettiler kabul etmedim’ Ayn: giin'aksam (bir kelime cizil-
di) Ingilizce Ggretmenimiz Miinevver Kilic hakkinda da bir ter-
tip hazirlamamiz igin Miifit Cekin'in evine gittik Cidal Cahit Sa.
hin, Necdet Ozddl, fbrahim Ginaydinin yaninda tahrik edildim

Giniinii pek iyi hatirlayamama  ragmen persembe  giinii
(15/Aralik/1968) arkadasim Miifit Cekin beni Milliyetci Og-
retmenler derneffine gotiirdii, Giderken (Aksam Ali Oguzkan'm
cayimm ictik) dedi, dernekte milliyetci gengler adina (adina ke-
limesi citikt: olarak yazilmugtir.) yayinlanan bildiriyi ilk okul
dgretmenlerinden Nurettin Cevik’e gosterdi. Yine dernekte okul
dgretmenlerinden Omer Mackall ve yakinda Amasya’da biiyiik -
skandallar olacaky diyerek bii olay: iyi bilen ve tertipciler ara.
sinda bulundugu kams) uyand,

Konusmamuz sirasinda bl isin Vedat Simsek, Avukat Hiise-
yin Cahit Oguz, Dr. Necat; Karakas, Nurettin Eren ve Ogret-
menlerden Ali Oguzkan, A.|Hamdi Giiler, Fevzi Kilic, Erdal
Yardimei, Kemal Akkus, Atillg Sarlman, Hiiseyin Ali Uyandik
isimlerini bilmedigim iki Milletvekili yine ismini bilmedigim
esmer, kivireik sach saver yardimeisinin tertipledigi bir olay ol
dugunu anladim; muhtelif vesilelerle yukarda adlarindan bah
settigfim kisilerin destekcimiz oldugunu korkmamamiz gerekti.
gini sbylediler

Ifadelerin alindig; giin M. Cekin ve Necdet Ozdsl gibi arka.
daglarin, diger ifade veren arkadaglarl nasil konusacaklarina
‘dair bilgi verdiklerine ve onlara bask: yapildigina sahit olduk.
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Toplantida bulunanlar: Toplant:, Siileyman Subasinin evin-
de digerleri Miifit Cekin, Necdet Ozddl, Cahit Cingi, Orhan Ak-
tan, Celal Qayirhoglu, Rumi Polat, Samj Hacikdylli, Enver Pe.
ker, Siikrii Orhan, Y. Ziya Deniz, Arif Ihsan Caniklioglu Tah-
sin Yapar, Saffet, ismail Toprak, Altan Altug, 17/Aralik/1966
giinii toplantiya katilanlardir.

Miihiir Imza

Kiymetli okul Miidiiriimiiz Necdet Eren ve degerli o8ret-
merlerimize yapian bu tertipten vicdanen huzursuzlandigimiz.
dan bu aciklamay: gerekli gorditk. Gerekli goriildiigii takdirde
dahg teferruath bilgi verebiliriz,

ismail Mopak Seref Giirlii
imza imza
6. ﬂ' B. 2267 6. Ed. B. 2252
Kenan Ozmen Hulki Tan
imza imza
416 Ed, B.

fsbu suret, Amasya Lisesi tarih ogretmenj Faik Giinaltay
tarafindan ibraz edilip kendisine iade edilen ashmun aymdir.
Bin dokuzyiiz altmisalts yih Aralik aymnin yirmi dokuzuncu per-
sembe giinil. ) j
29/12/1966 :
' Amasya Noter Mv.
"Haydar Kose
(Miihiir ve imza)
Suret alan: (Imza) ’

ibraz edilen asil, ik; sahifeden ibaret
olup birinci sahifenin yaninda bir imza
vardir. Zirinde imza yoktur_

24 Aralik cumartesi gecesi ben, Fuat Evirgen, Nevzat Ha-
mureu ile beraber foto statyonun oniinde dururken karsimiza
lise talebelerinden Miifit Cekin, Cavuz Onde, Necdet Ozden kar-
simiza ciktilar bize Milliyetci Gengler (olduk veya doluk okuna-
bilir bu itibarla bir kelime iyi okunamadi) diye séze basladilar,
kovulan hocalar icin ifadeniz alinacak sizde ifade verin, ifade
verirken Milliyetci gengler adi altinda yayinlanan bildiriyi kovu-
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lan hocalar tarafindan yaymlandifim sbylediler ve her siumfta
koministlik propogandas1 yaptifini (yaphgim da okupa.bilir)
styleyelim dediler.

Korkmaymz bizi destekleyen bize kuvvet veren arkamizda
Milliyetgi Ogretmenler hakimler vali memleketin kodamanlari
bizi desteklemededir. Isim olarak hatirimda kalan Safiroglu ve
bircok vatandas tarafindan desteklenmekteyiz diye bizleri ken_
dilerine fikir arkadas: olmaya davet ettiler,

Hadiseler meydana ciktign zaman bu arkadaslarin yapmig
olduklarinin haksiz olarak bircok kimselere alet olduklarini ve
hocalarimiza .da. iftira attiklarindan vicdanim sizladi. Bdylece
bu hadiseyi acik olarax kaleme aldim.

INAYET KUBA
Orta 3 ten takintili
28-(12)1966
\
Not: Diger arkadas

Lise 2 Zinnet

Lise 2 Hiiseyin

Lise 3 Fuat

Lise 2 de okuyan Corumlu cocuk

Bu arkadaslann bazlanm égretmenlerden Erdal Yardimci,
Hamdi Giiler, Mete Kutlu, Atila-Sabman tarafindan her giin ¢a-
girtiip kendi menfaatlerine ve taraflan icin Oglitlenmektedir.
Sahitlik yapmiyacaksin sizin icin iyl olmaz.

fsbu suret, Amasyn Lisesi tarih Ogretmeni Faik Giinaltay
tarafindan ibraz edilip skendisine iade edilen ashmin aymdir.
29/12/1966

Amasya Noter Mv.
Hiu'dar Kise
(Miihiiy ve imza)
Suret alan: (imza)

(Aslinin aymdir.)

27/12/1966

Bana bu olaylar icin bir ay evvel Miifit Cekin tarafindan tek-

lif edildi. Kabul ettim. Diger faaliyetlerine Siileyman Subasi'mn

evindeki toplantiya kadar fazla yakinlik gostermedim. Siileyman
Subasrmin evinde toplantiya katilan arkadaslar sunlardir:
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Miifit Cekin, Rumi Polat, Necdet Ozdal, Tahsin Yapar, Sii-
leyman Subasgi, Altan Altug, ismail Toprak, Hasan Aslan, Cahit
Cenge, Siikrii Orhan, Orhan Aktan, Celdl Cayhoglu, Arif Canikli-
oglu isimlerini bilmedigim difer arkadaslar da vardi.

Adalet gazetesine, Son Havadis, Basbakana, Reisicumhura,
Milli Egitim Bakanina mektuplar daha &nceden bagkalar: tara-
findan yazilmisti. Bu yazilmis olan mektuplan imzaladik. imza
atmayan arkadaslan takviye etmek i¢in korkmayin bize herhangi
bir kotiiliikk gelmeyecektir. Ciinkii devlet yetkilileri ilgileniyoriar
aksam saat 8 de toplandik 11 de dagildik.

Milliyetci dernegini kurduklarni séyleyen Ali Ofuzkan tale-
belerin arasinda birim gurupta Hamdi Giilerin Afilld Salmanl
nin, Agah Mutlunun, Ali Uyangin ilgilendiklerini sOyleyordu.

Degerli lise miidiiriimiiz ve diger {ic dgretmenimizin kin if-
tira neticesinde gorevinden alindiklarimi viedamim razi olmadi
f@indan bu aciklamayl yapiyorum.

Sami Hacikoylii
(imza)

Isbu suret, Amasya Lisesi tarih Ggretmeni Faik Giinaltay ta-
rafindan ibraz edilip kendisine iade edilen ashmin aymdir.

29/Aralik /1966
Suret alan : (Imza) e
(Miihiir ve imza)
Haydar Kbse
Amasya Noter Mv.

BASININ TEPKISI

Ogretmen kiymmu karsisinda biitiin cevreerde bir
silkinme oldu. Herkes buna kars: bir tepkide bulundu.
Tepkiler, cevrelerin ve kisilerin tutumuna gore degisi-
yordu. Tarafsiz ve ilerici basmn ' konuyu akil 've adalet
acisindan ele ald: ve tepki gosterdi. Iste bunlardan bir-
kac drnek.
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18/0cak/1967 CUMHURIYET

OGRETMENLERIN VERDIGI SAVAS

Dag. Dr. Cavit Orhan TUTENGIL
Tktisat Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Tiirkiye Ogfretmenler Sendikasi (TOS) Istanbul Subesinin
yeni yilda iyelerine gonderdigi tebrik kartinda su bilgiler yer
almaktadir «1966 yili son lic ayinda bakanlik emring alinan ve
gorevinden uzaklagtirlan tlkiici 6gretmenlerden bazilari: Mah_
mut Makal, Talip Apaydin, Hasan Kiyafet, Ali Kogak, Avni Ay
tan, Fidan Girit, Hasap Girit, Ulker Ince Kemal Eke, Tevfik
Ugurlu, Mehmet Karaduman, Murat Caliskan, Mehmet Ayde-
mir, Hiiseyin Taban, Ismail Altan, Ihsan Alkan, Arif Sahin..»
Nokta noktalarla satir bitmekte, fakat gorevinden uzaklagtirilan
dgretmenlerin sonu gelmemektedir. Meslek gevresinde {iziintii ve
tepki yaratan bu olaylarip temelinde yatan gercek nedir? Ba.
kanlix emrine alinan ve gorevinden uzaklasfirilan Sgretmenler
hangi suclan islemektedirler?

ORTAK OZELLIKLERI

Bu sorulara cevap verebilmek i¢in konunun cesitli yanlar
lizerinde durmak gereklidir Hemen belirtelim ki gorevin yapal-
masing, iliskin kusur ve ihmaller yerine 6gretmenlik gérevini bii-
yiik bir sorumluluk anlayigi ve iilkiiciilik tutumuyla yiirlitme
cabalar1 «idare» nin hismina ugramays yetmektedir. Gorevden
uzaklastirilma, olaylarinin ortak oOzelliklerj arasinda sunlan bu-
luyoruz:

1) Anayasa dlizeninin savunulmas; ve tamtilmasi,

2) Atatiirk Devrimine yiirekten baglihk,

3) Baft1 uygarlifinin ve degerlerinin savunulmasi,

4) Diislincede ve eylemde halktan yana olma,

5) Tilirkiyenin tam bagimsizhifini, Atatiirk’lin deyisiyle «is-
tiklaldi tam» m1 amac edinme.

ik bakista insana sasirtici goriinen, «meziyet» lerin temel
ilkelerin; korumanin suclanmas: egilimidir Olaylarin temelinde
yatan gercek, iktidarda bulunan siyasi partinin bigimsel bir
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baghhk icinde goriindiigii temel ilkeler karsisindaki olumsuz
tavridir. Ogretmeni smifin dar cevresi igine iter. Milli Fgitim
Bakanindan mahalli parti Orgiitii icindeki etkili temsilcilerine
kadar giiclii bir mekanizma Tiirk 6gretmenini yildirmaya yonel-
mis gorilnmektedir. Cumhuriyet Tiirkiyesimin hic bir dénemin-
de bir meslek kiitlesine kars: girisilmis olan bdyle bir davranmsmn
benzeri yoktur.

Ogretmen kiitlesini boliikk porcilkk etmek yetmiyormus gibi
bir de onun karsisina buyrukla isletilen kurullari, cehaletin ve
bagnazlifin besledigi cevreler; ¢ikarmak amaca ulasmaya yete.
cek midir2Siiphesiz ki yetmiyecek, kisa vadedeki basari goriis-
lerine ragmen etki . tepki mekanizmas: bu alaada da uzun do-
nemde olumlu tiiriinlerini verecektir Goérevinden alinanlar liste-
sine adi eklenen TOS Genel Baskani Fakir Baykurt'un bir yazi-
sinda belirttigi gibi: «$imdi manzara daba da karismus ve git-
tikge korklmg!asan bir hal almistir. Ba_kanhk ‘Bfretmenin yaka_
undan biltlin takim taklavatiyla tagradaki partizanhik da paca-
sindan tutmus ama elinden tutan yok! Bu durum karsisinda,
orgutlenmey‘l, biribirine simsik1 tutmay ve haksizlarni yargig
oniine got{hmeyl bgmtmenler i¢cin tek cikar yol saylyorum.
Heniiz birbucuk yasina basmayan TOS'n Damstayda ve tasra
mahkemelerinde actigi dava sayisi 200°(i bulmustur Hukuk Bi-
romuzdaki geﬂd ve yerlesik avukat sa.y:.suu yakmda fic misli
artiracagiz. Simdiki adaletsizlig; on katma qlkararak gelsinler
Uistiimiize, ‘egilmeyecegiz.

Basgkan Baykurt'un Cumhurbaskan: Sunaya gonderdigi ve
ogretmenler thakkinda juygulanan,partizanca islemlere el konul-
masim istedigi mektubunjbasinda yer/alan bolilmiinden &gren-
digimize gore «Yalmz Aralik ayinda giirilen, ctkarlan ve tedir-
gin edilen 68retmen.sayisiun 56 oldugus anlasiimaktadir. Og-
retmenlerin sucu kelimenin gercek anlaminda <milliyetci», Dev-
letin ve toplumun yararindan yana olmalarndir, Tiirkiye gibi bir
iilkede, yeni kusaklarn hayata hazirlayan 6gretmenlerin yurt so-
runlaring arkalarim cevirmeleri beklenemez. Ustelik, yurt so.
runlarina yakin ilgi duymak, ders icinde ve disinda, icinde ya-
sadin cevrede odfretmenlik gorevini yerine getirmek onlarin
meslek borcudur Bu gérevlerinde daha basarili olmalan icin te-
sekkiirlerimizle 6zendirip giiclendirecegimize partizanca yontem.
lerle ekmekleri ile oynamamiz, yasadifimiz giinlere agir dam-
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gasinl basan ve temel ilkelerle celisen bir tutumm olmaktadar.
Bodyle bir ortam icinde, Atatiirk'lin 6gretmenlere yiikledigi gorev
anlayisi okullammmizin duvarlarm siisleyen bir gdstermelik ol-
maktan Gteye gitmemektedir.

flkokuldan yiiksek okul ve fakiiltelere kadar biitiin Tiirkiye
okullarinda dgretmenlik goérevi yapanlar sayisi ilk defa 1961 _
1962 Opretim yili icin bu say1 112,643 tiir. Biitge tenkidleri sira-
sinda aciklandiging gore halen biitiin Ggretim kademelerinde
125.704 insanimiz Ggretim yapmaktadir. Tereddiitsiiz stylenebilir
ki, 6gretmenlere kars: girisilen haksiz islernler 6gretim ailesinin
biiylik cogunlugunu derinden yaralamaktadir,

Olup bitenler fizerinde diisiinenlerin Sokrat’in «at sinegi»
benzetmesini hatirlamamas; miimkiin degildir Savunmasi sira-
sinda inlii feylesof s6yle konusuyordu: «G-iuﬁw; bir benzetmeye
milsaade edin, benj Sldtiriirseniz, hem biiyiik, hem cins, ama bii-
yiikliigiinden dolay1 agu- ve dirtlilmek isteyen bir ata benziyen
devleti yerinden oynatmak igin, Tanr’min musallat ettigi benim
gibi bir at sinegine kolay kolay bir halef bulamazsimz. Ben,
Tanr’'mip devietin bagina musallat etti§i bir at sinegiyim, her
giin her yerde sizi durmyor kandiriyor, azarliyorum; pesinizi
birakmiyorum, Benim gibi bir kimseyi kola.y kolay bulamiya-
caksiniz; onun icin size kendinizi benden yoksun durmamaniz
tavsiye ederim. Belki de ansizin u.vkusu.mhn uyandirilan biri gibi
canmniz sikilarak, Anytos'un ogtidiine uyar, beni kolayca vurup
dldiirebileceginizi samr ve Tanr size aciylp baska bir at sinegi
gonderinceye kadar, hayatumzin geri kalaninda gene uykuya da-
larsiniz.y

SONUC

Aydinlarla, sanatalar ve fikir adamlarr ile birlikte d&ret.
menler Sokrat'in at sineginin-tabii -halefleri, vorulmaz devam-
cilandr. Tirkiyedeki iktidar: temsil eden «kir at» in da uyaric
ve yol gosterici at sineklerine fazlasiyla ihtiyact vardir - Dogru
yola girecefine gereksiz huysuzluk gosteren ve sineklerinden
kurtulayun derken binicisini diisliren «at» lar gorillmemis de-
gildir, Ogretmenlerin verdif; savas <daha ileri bir Tiirkiye» sa_
vagidir Cok giic kosullar icinde, cogu kere bir avuc insan olarak
veya tek basina siirdiiriilen bu savasin en biiylik 6zelligi toplum
yararina olusudur. Mihneti goze alarak, basta Anayasa ve dev-
rim diizeni olmak iizere Tlirkiye'nin teme] ilkelerini savunanla-
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rin partizanlarla karsi karsiya gelmeleri Tiirkiyedeki celismenin
bir bagska goriiniisidiir. Magdurlarin yargic oniinde hak ara.
malan ve partizan tutumlularin sahsinda «idare» yi yargilamak
istemeleri ne kadar ibret vericidir!

Ulkiicii 6gretmenler kusagin yitirmis olan Cumhuriyetci 6&-
retmenler bu iiziintiillii tablo karsisinda iyi «halef> ler yetistirmis
olmamn sevincini duyacaklardir Bugiiniin Ofretmenlerinin de
vakti gelince agym1 sevinci paylasacaklarindan hi¢ siiphemiz yok-
tur.

(331967 CUMHURLY.ET)
. ULKU UGRUNA

Birlesmis Milletler Egitim  Bilim ve Kiiltiir érgitiiniin yir-
minci kurulug yldéniimii vesilesiyle «Santé du Monde» dergisi
tarafindan y&nn:la.nan ozel sayiy: dilnkii Cumburiyet'te hem se-
vinerek, hem de yiirefimiz ciz ederek okuduk. Dogulu Batili, az
gelismis cok gelismis, yilz su kadar ulus adma yayin yapan der-
gz,busamwtmmvemir‘axmmdammm
sar gosteren dort ulkiicii insani ele almakta, yasam oykillerini
dile getirmekte yve hunlan Diinya genclifine Ornek olarak sun-
maktadir,

Iste, yiizbinlerce illkiicli_insan arasindan seguen bu dort ki-

alden biri atom 'fizigi Bbilgini  Hiiseyin Yalmaz o6feki de «Bizim
Koy» yazar: Qgretmen Mahmut Makal'dir,

Makal'in -seriivenini cogumuz Yakindan “biliriz. Genc yasin.
dan beri uzak iilkelerde calistifn icin Hiiseyin Yilmazh daha az
taminz. Anadolumuzun bagrindan fiskiran bu iki deger, hemen
hemen aym kosullar altinda, aym gilicliiklerle cenklesip ayni en-
gelleri bir bir yenerek kendi kisiliklerini yaratmslardir. fkisi de
koylii cocugudur Ikisi de yoksuldur. Ikisi de okuma, dgrenme,
yurttaslarina ve insanlifa yararly olma ask: ile yamp tutusmalk-
tadir. Hiiseyin Yilmaz, bir romanda okusanmz inanamiyacagimz
kadar getin savaslar vere vere ilk, orta ve lise 6frenimini bitir.
dikten sonra Istanbul Teknik Universitesine girmis, miiessesenin
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en parlak yildizlarindan biri olmus, hocalarinin, o arada yaban-
c1 hocalarin dikkatini iizerine toplamistir. Bilimsel arastirmala-
riny ilerletmesi amaciyla hem Fransa, hem A B.D. hiikiimetleri
Yilmaz'a burslar teklif etmislerdir. O zamanlar bir kelime In.
gilizce bilmedigi halde, daha genis arastirma imkanlan elde ede-
bilecefi diisiincesiyle Amerikan bursunu kabul etmis ve Yeni
Diinya'ya gecerek, doymak bilmez bir ihtiras atesi icinde ca-
lismalanna devam etmistir. Onceleri sadece bir oOgrenci sifatiyle
el fistiinde tutulan Hiiseyin Yilmaz bugiin bir profestrdiir ve
gece gilindiiz hala calismaktadir, Ortaya attign <«Dalgali Titre.
simlery kurarmi yalniz Einstein 6gretisine yeni ufuklar agmakla
kalmamis, endistride de sayisiz gelismelere yol hazirlamistir.
Fakat bilimsel arastirmalar disinda maddi Kazanea onem ver-
miyen Prof. Yilmaz, kendisine ydnetilen ticari = tekliflere omuz
silkmekte, biitlin enerjisini kiirsii ve ldboratuvar calismalarna
harcamaktadir,

«Santé du Mondes dergisi, bizim yakindan bildigimiz Makal
ornegini de aym heyecanla dile getiriyor. Havsala almaz imkan-
sizliklar ortasinda ckuma, 6grence ve topluma ryara.rh olma aski
ile yanan bir ¢ocuk. Kus u¢maz, kervan gecmez bir Anadolu ko
yiilnden tiirlii engelleri yenmek pahasina Koy Enstitiisiine giri-
yor, parlak derece ile Enstitiiy(i bitiriyor. Gen¢ yasinda yabanci
dillere cevrilen ve diinya aydinlari_arasinda olu.m]u vankilar u-
vandiran bir kitap yaymiyor. Sohret, servet ve refah kapilar
ardina kadar acilmak icin ondan ufak bir isaret beklemektedir.
Sagdan, soldan, hatta devrin hiikiimetinden kendisine teklifler
yagiyor. Fakat Makal'in bir tek iilkiisii vardir: Okumak, &&.
renmej ve topluma. yararll olmak, Yabanci dillere gevrilmis bir
kitabin iinlii 'yazar1 bulundugu halde, iin -yolun;ia daha istiin
basamaklara dofru yiikselmektense Gazi Egitim Enstitiisiine gi-
Tip orada killtiirlinii yiikseltmeyj ye sayyor. |,

Makal, fakir Anadolu'nun kétii talihini yenmek, kendi halki-
m1 karanhiktan kurtarmak {iilkiisii ugruna egitim ordusuna kati_
lacak, kendini serefli meslegine adayacaktir.

*
«Santé du Monde> dergisine gbre bu iki Tiirk genci bugiin

gene mesleklerinde ve gérevlerinin basinda canla basla ¢alismak-
tadirlar. Bunlardan birincisinin durumu hakkmnda bizim hichir

kuskumuz yok. Kendi toplumsal kosullan icinde &6zgiir diisiin-
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ceye ve bilimsel gerceklere saygl dilyan bir iilkenin iiniversite.
sinde Prof. Yilmaz diin oldugu gibi elbette bugiin de tam bir
huzur icinde caligmakta ve belki de insanhifa yararh yeni Ogre-
tiler bulmak lizeredir

Ne var ki, derginin érnek bir insan diye Diinya gencligine
tamittign Mahmut Makal o giinden bu yana gorevinden alinmis,
Tiirg egitim ailesinden uzaklastirilmistir. Ve bu islemi ona ré-
va gbren Milli Egitim Bakam, Meclis kiirsiisiinden:

— 195 bin d@retmenden 26 s; Bakanhk emrine alirsa bu,
miitbalafall bir duruma isaret sayllmaz! :

derken, o 26 ofretmen arasinda bir Mahmuf Makal bulun.-
dugunu hatirlamay: gereksiz saymaktadir. '

Bunu Ogrenen bizler de, isinden uzaklastirilmus ya da uzak-
lastirilacak ogretmenler arasinda daha birgok Makallar buluna-
bilecegini hakl olarak diisiiniiyoruz.

fcimiz sizlamakla beraber, bu diislince yiirefimize umut
isiklar: serpmektedir. Sayin Bakan ne kadar ¢abalasa da Tiirk
egitim milessesesini istedigi kaliba sokamiyacaktir. :

Atatirk lkiiciliigi Tirk dgretmeninin benligine islemis o

nunla kaynasmistir.
NADIR NADI

(5.3.1967 ULUS)
SEN SEVGILI, OGRETMEN
Mustafa Kemal PALAOGLU
«Ne giizeldir daglarn iistiinde
Senin ayaklarin ki, miijde gotiiriir.»

Vakit gece yarisi. Biitiin bir giinii Adalet P_artisi iktidarnin
Milli Egitim politikasiyla ve Ozellikle «Ogretmen kKiyimunyla il-
gili gene] goriismeyi izleyerek, Cumhuriyet Senatosunda gegir-
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Eski Asur ya.pltlaﬁm hatirlatan kocamanp siitunlannin ara.
sindan ve gosterisli avizelerinin altinda gecerek, Tiirkiye Biiylik
Millet Meclisi binasindan cikiyorum.

Disarda kapkara bir gece var.

CURZIO MALAPARTE, «Gece, kara bir tas gibi karaydm
diyordu.

Disarda, iste bdyle «kara bir tas gibi kara» bir gece var.

Ve sen sevgili Tiirk Ofretmeni, sen ey mazlum kahraman;
gimdi gamli, uzakaves unutulmus bir Anadolu gecesinde; ya ¢o-
cuklarnin odevle:rm okuyar, ya bir kitalm bitlnneye califiyor,
¥va da sabaha hamlammrsun

Seni simdi, admni samm bllmedié!m m: Tirk koyiinde ve-
ya kasabasinda; bir gaz lambasinin melaline adeta ellerimle b1
rakmis gibiyim. ;

Biliyorum mnﬂtaln.

Zaten bu, hep uyank olman ve hep nyamk olmakte diren-
men defilmi ki, temiz, glizel ve aydmnitk bﬂmﬂa OLI'MP dagt-
nin biitlin smmsakleﬂm topluyor.

ARC :

Bu genel goriisme, coguniuk- partisinin. diinya gérisinii ve
egitim politikasiny ac;xk kesin ve «kurunu vustfai» gizgilerle mey.
dana cikard:. .

Cocuklarimizin ve torunlarumizin sirtlarina, tipki cagdis: bir

hirkg gibi gecirilmey istenen bu kumasas:; gt.‘rnmen ve goriinme-
yen ellerle dokuyorlar, kisa¢a ‘diyorlar ki: /

«Ogretmen basit bir, tekhisyendir. Odeyi coeuklarimiza A B.
C. yi d@retmekten ibarettir. Bu cizginin disina cikamaz.

- Ogretmen yurt sorunlariyla ilgilenemez. Topra, petrolii ko-
nusamaz. Demokrasiden, dzgiirliikten bahsedemez

Cumhuriyetimizin bu sosyal 1slahat déneminde, ondan ha_
bersiz, ona sirt1 donilk ve g0z kapal olmalidir

Zira biitiin. bu bahisler peolitikadir.

. Og¢retmense nihayet bir devlet memurudur. Ve her memura
oldugu gibi O'ng da politikanin kapilarnn kapalidir.s
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ANAYASA CATISMASI

Sevgili Tiirk Ogretmeni

Omuzlarinin ortasinda aydinlik bir bas tasiyan seni; gor-
memeye, duymamaya ve konusmamaya zorlayanlarn, gerceklere
yiizdeyiiz aykin1 ve pek zayif pek zavalll mantiklan iste bu.

Bugiiniin Tiirkiyesinde, milli petrol, toprak reformu, egi-
timde ve Ogretimde firsat ve imkén esitligi, planli kalkinma,
haklarimiz ve Gdevlerimiz, hiirriyetlerimiz ve biitiin sosyal ada.
let bahisleri, sanildify veya gbsterilmek istendigi gibi, birer ic
politika meselesi degildir.

Herbirj birer Anayasa bahsi ve birer Anayasa buyrugudur,

Toprak reformunu da, plani da ve biitiin gilzellikleri ve say-
giya degerlikleriyle, hepsini, hepsini Tiirk Anayasas) emrediyor.

Su halde biitiin bunlar birer i¢ polit.i.ka kimusu degil, diipe-
diiz ve acikea «mili» sorunlardir,

I¢ politika, Anayasanin acik ve yﬂmdayﬁz :Eg.rkh tercihler
yapiimasin miimkiin kﬂdlél alanlarda bahis konusu olabilir.

Ama biitiin gliclinii ve yiiceligini, geroekietden ve onlara
bagr acik, piril piril ve cagdas bir .Amyasadan alan meseleler,
siiphesiz milli meselelerdir.

Bunlarla ilgilenmek, bunlarla kmmk ve bunlan sbyle-
mek sevgili Turk mnnem nermm ‘Once senin hakkin ve
oGdevindir.

ASIL SUCLU e

Sana, kiyanlar, seni; Oden basit., mxsyonuﬁlgucﬁk gérmeye
calisanlar, gercekte ve temelde iSte bu Anayasayla catisiyorlar.

Onlarin gerceklerg ve meselelere hakisiacilan ve artik ge-
cerli olmayan diinya goriisleri, mte bu Anawsayla celisiyor.

Sana kiyanlarin, sana zulmed_enlerin, seni suclu sananlarin
veya Oyle gistermeye calisanlann goziinde asil suclu, iste bu
diri, modern ve pancurlar1 zamana acik Anayasanin ta kendi.
sidir.

Sang, kiyanlann, talihsiz ve sofuk bir savag halinde bulun-
duklarn glize] Tirk Anayasas; vasiyacak ve biitliiniiyle uygula-
nacaktir, _

Bu ugurda belki daha pek cok mustarip Prometenin ciger-
lerini kargalar gagaliyacak, daha pek cok istirap cekilecek, ama
son zafer, 6zilyle ve sbziiyle Tiirk Anayasasinin olacaktir

173



Evlere, piyano veya keman dersleri vermek icin, iicretli ho-
calar gider.

Tsleri bellidir ve bunun milli ya da gayri miili bir tarafl
yoktur, _

Cocuklarimiz1 biitiinleme sinavlarina hazirlamak i¢in gecici
dgretmenler tutamz. Onlarin da isleri son derece bellidir.

Ama bir ulusun Milli Egitimiyle ve Ogretimiyle gdrevli kim-
seler icin bu bdyle midir?
Siiphesiz degildir,

CUMHURIYET OGRETMENLERI

Senin, dniinde saygilarla egilmemiz gereken kutsal édevin
herhalde ilkokulda sadece A, B, C yi 6gretmekten, lisede mesela
sadece Newton Kanunlarini anlatmaktan ibaret olamaz

Bu bdyle olmadigl, bu bdyle olmayacag: igindir ki, cocuklu_
gumda, bana A, B, C den ve Newton Kanunlarindan daha baska
seyler de soyledin.

Tahtlarm ve taclarin, insan haysiyetiyle bagdasmiyacagin
soyleyen sendin

Buna karsmk Clnnhmtin yiiceligini ve essizligini, bir ak
sevda gibi ruhumun derinliklerine yerlestiren gene sendin.

Giizel yliziinii bir defa olsun goremedigim Atatiirk’ii; ta ilk-
okul siralarindan fakiilte anfilerine kadar, her sabah, ince, bi-
¢imli parmaklarindan tutar ve adeta simifimizg getirirdin.

Ben boyle biiyiidiim.

Sen olmasaydin veya seni A, B, C nin ve Newton Kanunlar:-
nin smirlar: icine hapsetselerdi, hang bunlarm kim styleyecekti?

Simdi Atatiirk'iin| Cumhuriyetinin «sosyal 1slahat> done-
mindeyiz.

Diin yaptiklar: nasil dar anlamda politika sayilmadiysa, bu-
giin de, Atatiirk Cumhuriyetinin bu sosyal islahat déneminde,
o’nun geregini yapacaksin ve buna i¢ politika diyenler, kimseyi
inandirarmyacaklar.

Ogretmenlerini, duymamaya, gbrmemeye ve sdylememeye
zorlayan bir devlet; kendi 6z cocuklarinn iyi yetismis birer insan
iyi yetismis birer yurttas olmalarini beklemek hakkim ve ilimi.
dini bilmiyorum nasi] muhafaza edebilecektir?
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HEPSi GECECEK

Shakespeare «FIRTINA» smin bir yerinde:
_«Baz1 bulutlara deger kuleler, saraylar,
Ulu yapilar, koca yer kiirenin kendisi
Uzerinde ne varsa hepsi, hepsi yok olacaky
diyor,

Hayatiy ebedi olmadif, diinyada her seyin gelip gececegi
gercegini hep birlikte hatirlayalim.

ili, 6gretmen, gam yeme.
.Bugﬁ.nsanak:tymlar a1

Anayasa ve ondan yana olanlar, dzgiirliigiin baha bicilmez
tadim1 ve deferini bilen Tiirk ulusu, bu oyuna firsat vermiye-
cektir

Sen, iistliinde belki yeni aziller, yeni nakiller, yeni kahirlar
bulunan bu pek serefli mihnet yolunda yiiril.

Yiirii, zira, «Ne giizeldir daglarin iistiinde senin ayaklarin ki
miijde gbtiiriir.»
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FRANSIZ OGRETMENLERI DE PROTESTO ETTI

Her tiirlii mantik ve yasa Olglilerini asan 6gretmen kKiyimu
yurt icinde oldugu gibi yurt disinda da tepkilere yol acti. Bu
arada Fransiz Ofretmenleri Milli Sendikasi, Cumhurbaskani ve
Basbakana cektigi telgrafla Tiirkiye'de ogretmenlere yapilan
baskilarn kinmiyordu.

Bunun iizerine Genel Baskan Ertufrul, Fransiz Ogretmen-
leri Milli Sendikasina su telgrafi gbnderdi.
Fransiz Ogretmenler
Milli Sendikasma_

PARIS

Laik Tiirk dgretmeninin, Cumhuriyet tarihi boyunca siirdiir-
diigii cagdas uygarbk savasmmn hikim ﬁmlliﬂ, sosyal adaletcilik
ve milliyetciliktir. Tiirkiyede Ogretmen, bunun i¢in huzursuz
edilmek istenmektedir. Ama, gerek Tiirk 6¥retmeni, gerekse 63-
retmen sorunlarimn sahibi Tiirk kamgu oyu, d&retmene demok-
ratik saygida kusur isleyenleri mutlaka dnim yola Kkoyacak-
lardar.

Tiirk éfretmeninin sorunlaring sﬁsﬁerdiﬁniz yakin ilgi, biz-
leri son derece memnun eftmistir Candan tesekkiir eder, say-

gilarrmila birlikte muthululk dileklerimin Fransiz 3gretmenlerine
iletilmesini dilerim.

GENEL BASKANIN DURUMU

Genel Baskan Feyzullah Ertugrul'un“Amkara’dan siiriilmesi
olaymni Onceki mektubumuzda.-anlatmistik Simdi, bir cesit is-
kence niteligini alan ikinci perdesini asagida sunuyoruz:

Feyzullah Ertugrul tedavisi bitince 4/5/1967 de yeni gore.
vine basladi. O, herseyden &6nce Sfretmendi Tiirlil hilelere bas-
vurup Karagedik koylinii dfretmensiz birakmak yanlisi degildi.

Gitti gbrdil ki, okul da yoktu, 6gretim de. O zaman ic¢i bir
daha burkuldu. O, bir kdylin 6gretmeniydi. Salt ¢ocuk okut-

may1 degil kbye egitim olanaklan hazirlamayr da &dev bihyordu.
Amag tatil gelip catt:_
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Brtugru] bir de TOS Genel ‘Bagkaniydi, ‘44 bin dgretmenin
kalbinin attig) :genel merkezin ‘beyniydi Yeni ‘Anayasamizin’ge-
tirdigi diizen dcinde tgretmen sorunlarnin - ¢ekilip cevrilmesinde
oncii ‘olacak sorumluluk tasiyordu. @nu TOS ten'“koparma :ca-
balari, gretmen toplulufuna baskidan /bagka “bir ‘anlam tag-
mazdi.

Ertugrul bu acidan ileriye bakiyer, bir an oénee Ankara’ya
doniip TOS .gorevine sarilmak istiyerdu. Burnedenle izin istedi,
hayir dediler. Hastaland: tedavisiiigin :ameliyat oldufu Ankara.
va sevkini istedi «hayir» dediler. 31 Mayista durusmada ‘bulun-
mak iizere Ankara’ya gelmesi gerekti «Hayir» .dediler.

Bunlarm ading da Kanuni islem demektedirler,

Tos mASKkM ‘'FEYZUELAH
VERTUGRU L’UNW

Genel Bm ‘Feyzullah Ertugml'un Elazw in Karage-
dig kéytinden ‘biltiin liyelerimize duyurulmak lizere gonderdigi
«Mesajy asagiya cikarilmistir -

«Saym yonetici ve iiye arkadaslarim;

Subat ayindaki Yonetim Teuruln toplantimizi izleyen giinler.
den beri Sendikamizivbeyninden vurmak amaclyla girisilen ca-
balar: biliyorsunuz. Ortiilii . Ortiisiiz her tiirlii celmelere rag-
nien, Sendikamizin.nasil daha da.hizla gelistigini; bu durumun
is veren Bakanlikla, kisi.seL tutkusy olan/baziicevre ve kimseleri
telaslandirmaya devam etti®ini de bilmektesiniz,

Sube wve yelerimizin, bitiin bu yapma tutumlarin karsismn-
da dimdik durmaya her zaman devam etmeleri, - Sendikamizin
biricik glivencesidir.

4 Mayis 1267 de-Baskillin-Karagedikkdylinde goreve “hasia..
dimimda okullar kapanmisti. Tatil [dzni ile sAnkara’ya vhemen db-
necegimi umuyerdum. -Ama ‘clmadl. TOSe  hizmet solanalklar:-
mman basindan: beri -ardina «diisenler, elbirligiyle~beniidbu kez ude
okulsuz ‘Karagedik koyiinde 13 «kalem okul =esyasm! “beklemeye

_memur-ettirdiler,

Lis & i |



Boylece, en Onemli Sendikalasma sorunumuzu coziimleme
cabasina hizla ve giin gegirmeden yonelmemiz gerektigi bir za_
manda, bir dag kdylinde kizaga cektirdiler, icinde her cevreden
kisiler bulunan by TOS avcilarl, sizlerin tam TOS iilkiisti  yo-
niindeki inanch, hizli ve saglam adimlarimza, kafalarni bir da-
ha, bir daha carpacaklardir. -

Ote yandan bu nisancibasilardan kimilerinj sy giinlerde ku.
zu posfunda ve kahraman edasinda da gorebilirsiniz. Bunlara
saglam bilincinizle, ortam somiiriiciiliigiine ciktiklar: zaman da
gerekli dersj vereceksiniz.

Bildiginiz gibi; Genel Baskanliga tiiziigiimiiz uyarinca Ge-
nel Sekreterimizovekalet etmekte, yiiriitme kurulumuz isbasin-
da bulunmaktadir, Yiice emanetinizi kilina gblge diisiirmeden
sizlere teslim edinceye kadar, Karagedik koylinde de olsam ge.
regini yapacagim. Olayndolayisiyle jortaligi’ yeniden telasa dii-
sirmek hevesine kapilanlar olabilecektir. Telasa gerek yoktur.
Genel Merkezle haberlesme halinde gereken her tedbir alinacak,
durumdan zamaninda sizlere bilgi verilecektir

Ileri asamalardan gegiyoruz. Daha da ‘bilenmis olarak, say-

gilar, sevgiler, basarilar...
: Feyzullah ERTUGRUL
TOS Gene] Baskam

(3151967 AKSAM)

BRAVO VALIYE
- ILHAMIi SOYSAL

Valilerimiz eksik olmasinlar, iktidar borusu calmaktan ya.
na, 27 Mayis oncesi valilerinden pek gogunu hi¢ aratmiyorlar.
Ornegin Trabzon Valisi iken, son kararname ile Balikesir'e ata-
nan Fahrettin,Akkutlu bunlardan biri Anayasaymis, babayasay-
mig hic aldirmadan piyes yasaklatip devlet felsefesinden cok ik.
tidar felsefesine yakinligini isbatlamakta iistiin basar1 gosterdi.
Mersin valisi Ethem Boysan da, miistakbel senatér adayhg igin
yapmadigini birakmiyarak iktidars yakinhgim isbat pesinde ko-
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sanlardan biri. Gene son kararname ile Elazigdan Tokat'a akta-
rilan Yusuf Yakupoglu da boylesine valilerden biri. Kahve dovii-
ciilerinin hink deyiciligini yapiyor.

BAKIN NASIL?

Ankara’da bir ilk o6gretim miifettisi vardi, Adi Feyzullah
Ertugrul.. 22 yilhk O6gretmen By 22 yilin 17 ylhm koy ve kasa-
balarda 6gretmenlikle gecirmis. Bes yildir da Ilkdgretim Mii-
fettisi. Mezun oldugu okul bir kdy enstitiisii, Yani Feyzullah
Ertugrul bir kéy cocugu. Devlet bir ara elinden tutmus, Ertug-
rul dg caba.gdstermis, kendini yetistirmis, jbagarili bir insan ol-
mus, Iste by Feyzullah Ertugrul, Tiirkiye'nin pek ¢ok aydim gibi
Tiirkiyede oynanan demokrasi oyununa kanmis Evet, diipediiz
kanmig. Anayasa uygulanir sanmig:-Tutmus, - Turklye Ogret-
menler Sendikasing iiye olmus, arkadaslari bunu Genel Sekre.
ter se¢misler, Sonra kisaca TOS diye anilan bu sendikanin Ge-
nel Baskan Fakir Baykurt, iktidarin hismina u.traylp arkadas-
lariyla da anlasmazhga diisiip Genel Baskanlhktan ayrilinca,
sendika bu kere de Feyzulah Ertugrul'u Genel Baskan se¢mis.

GENEL BASKAN Ha..

Tecriibeli bir sendikaci clarak Feyzullah Ertugrul, Genel
Sekreterlikten Genel Baskanliga secilince, Egitim Bakanliginda
~ coreklenmig kiiltir dlismanlar §6yle bir  kuyruklarini oynat.-

muslar ve Ankara-Milli-Egitim Miidiirliigii-emrinde miifettis olan
Feyzullah Ertugrul, daha Genel Baskanliginin iizerinde iki ay
gecmeden solugu Elazig ili-emrinde koy ogretmenliginde almis.
Gerekce? Gerekce yok.. Ertugrul, bagly oldugu Ankara Milli E-
gitim Mudiirliigiine bir dilekge ile bagyurmus. Sormus: «Beni
niye Ankara’dan bagka/yere atadimz ye niye miifettisligimi elim-
den aldimiz?» Cevap: «Zatg, mahsus olan yazinin duyurulamaya.
cagl..» Feyzullah Ertugrul, caresiz, kalkmis Elazig’a, yeni atan-
dig1 goreve gitmis. Gorev de ne? Elazig'in Baskil i¢esinin Kara-
gedik koyiiniin olmiyan okulunun Ofretmenligi. Evet, olmayan
bir okulun 6gretmenligi.

IKAMETE MEMUR

Feyzullah Ertugrul, okulu clmayan kbye ogretmen diye git-
mis. Gitmig bakmis ki olmayan okul tatil olmus, Ertugrul’a okul
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diye, bir koy evinin bir odasimi gostermisler ve demisler ki, «is-
te gelecek yil burada Ogretmenlik yapacaksin.y Ertugrul, «Peki»
demis. Koy ckullari 6§rénim devresini bitirmis. Yaz tatiline
girilmis oldu olacak, apar topar basindan ayrildigim sendikaya
doneyim, haziranda olaganiistii bir sendika toplantisi yapilsin,
gerekiyorsa Genel Bagkanlhig) devredeyim ve tatildeki iki aylik
izin -hakkimi 'da biylece kullanmis olayim. Ama ne miimkiin?
sKargisina:-Elaz 5 .Milli-Egitim’ Miidiirii, onun gerisinde ‘Elazg Va-
iisi, Valinip gerisinde de iktidar dikilmis, “Vali, «Yooo» .demis,
«29 haziran t@filine kadar Elazgdan ve gbrevlt“bulundugun koy-
«en ayrnamazm:a? «Niye?» Cevap: «Ben Oyle jstiyomnn

BEMOK RASIYE. BAKIN DEMOKMM

Simdi Vali Bey ﬂsﬂg istedigi, 1kt1dar boyle istedim igin, kirk
‘bin:diyesi, 423@!!1!551& olan Tiirkiye Qmm ‘Sendikasi, yani
Tiirkiye'nin ‘en bliylik ve etkili memur sendikasimn basi, ‘Elazg-
1n Baskil ilcesinin kus uqmpz kervan gecmez Karagedik koyliniin
okulsuz Ogretmeni olarak Karagedik'te, Genel Merkezi de An-
kara’da. .Bu durumdan, bu sonucy saglayan Ilkégretim Genel
\Miidiirii Bedri *Alogan, Bakanhk Kiiltiir Miistesar: ‘Adnan Otii.
~ken wvel'benzerleri ‘herhalde -'rr'fnthis“zevk duyuyor olmahlar. Egi-
‘tim Bakan1 IThami“Ertem’in de, bir AP'li olarak zevk duymadi-
gin1 séylemek miimkiin @legil. Feyzulla.h Ertugrul ise haksiz, ka.
munsuz ve gérekeesiz egitind nmtettishg1 /sifatinin jelinden..alin-
imasl, durup -dururken -Ankara/dan 'Elazig'mn bir /koyiine atan-
“masi konularindaki' kararlann durdurulmasy'we sonra da iptali
icin Damstay’a dava acmis durumda. Dava ne zaman, nasil so.
nuglamyr bilinmez Ama bilinen, TOS’e karst ve onun Baskanina
kars: takinilan tavrin tavir olmadifidir. Vaktiyle béyle isleri
Tevfik ileri’ler falan yaparlardi, §imdi -aym havayir ilhami Er-
temlerin siirdiirmesj bakalim ne kadar siirer Merak konusu
olan bu Bakahm devran ne gosterecek? Elazig’dan Tokat’a ata-
nan Valj “Yusuf ‘¥akupoglu sonunda ‘daha hanegi marifetleri kar.
-pilig1" nerelere atanacak? Bekleyen goriirmiis. Biz de gorecegiz.
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GERILIGE SAVAS BOYLE BASLADI

Biz biiyiittiik, biz bitirdik
Biz bilirik, acisint...

Ak fistanly, alaca mintanl, mor kadifeli
’ Dudaklar1 yalama, elleri kavrulmus yark
= Ayseli, Fatmah Al Velili
Bozkirn ortasina, otag kurduk!
: Biz kiz, oglan devrim marslari soyledik
Elele, kolkola topraga diz vurduk
Cingi tas’a. dinamit, Kizgin demire baryor

TUSTAV

i
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IV - BUGUNK UgiO:S.

1 — T.0.S. NE DURUMDA?

’

Tiirkiye Ogmhmenler Sendikasi kurulali daha 24 ay
olmustur. Sendikacilik yoniinden pek te uzun olma-
yan bu siire icinde, Tilrkiye Ogretmenler Sendikasina
bagh 439 sube acimistir. Uye sayisi su glinlerde 45.000 i
asnustir. Onlimiizdeki giinlerde bu mz daha da artacak-
tir. Tiirkiye Ogretmenler Sendikas1 olarak kendini ka-
mu oyuna ve yasama. organlarina kabul etfirmektedir.
‘Ancak, bu gercegi gormek istemeyen hir takim kimseler,
heniiz karar verme-durumunda olan dgretmen arkadas-
larimizi yamltma hevesi icinde bulunuyorlar. Bunun
icin de en cok, Tiirkiye Ogretmenler Sendikasimn Orglit
bicimi tlizerinde duruyorlar.

Bilindigi gibi, Tiirkiye Ogretmenler Sendikasinin
kurulusunda, merkezi olusum yolu secilmistir. Buna
gbre Tiirkiye Ogretmenler Sendikasi, kendisine bagh
subelerin en iist orgamdir. Sendikanin tek tliztigl, su-
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belerin de bu tiiziik hiikiimlerine goére diizenlenmis tek
yénetmeligi vardir.

Boyle bir orgiitlenme yonteminin baglayici dzellik-
leri lizerinde 1israrla duran, o nedenle senrikalasma ha-
reketlerine katilmayan iyi niyetli arkadaslarimiza rast-
ladik. Ogretmen Sendikacilifinin, isverenin itmeye he-
veslendigi ve dogal olarak daimg heveslenecegi yoriin-
geye kaymasina, bilerek bilmeyerek calisanlar sonralari
ortaligl kaplayinca, bu arkadaslarimizin pek cogu, ger-
cek durumu tlim incelikleriyle kavramuglar, kendi il.ve:
ilgelerinde Tiirkiye Ogretmenler Sendikasinin bir sube-
sini hemen kurmuslar,’ya da ktirma cabasinda bulun-
muglardir. Ne var ki, 6gretmen sendikaciligin isveren
Bakanhgm istedigi yoriingeye sokmak ve orada tutmak
davranisinda olanlar, tereddiit hali gegiren arkadaslar:-
mizin takildiklari bu noktay: halen yaniltma konusu
olarak kullanmayl denemektedirler. Onlara gore ogret-
men: sendikaeilis federatif yoldan. gelisecektir. Bunun
da. ik yohz.‘vamhr‘

1) Bagmmsiz il 've-ilge  sendikalary kurulacak, bunlar
bir-federasyona: giderek bir konfederasyonda birlese-
ceklerdir. '

2) Bagimsiz is dali Sendikalar: kurulacak, bunlar
arasinda..fedepasyon, konfederasyon. meydana getirile-

cektir. . (Ilkokul. Ofretmenler Sendikasy,. Qrtaokul Og-
retmenler Sendikas:. gibi...)

Goriiyoruz-ki, yamltier nitelikleri bakimimdan, ozel-
likle ikinci orgiitlenme bicimine fazlaca giivenilmekte-
dir. Oysa-Tiirk Ogretmeni her seyin farkindadir, mesle-
gimizin Tiirkiye gercekleri icindeki yerini tiim kosulla-
riyla.. cok. iyi: bilmektedir. Bunun i¢indir ki, heniiz te-
mel hak:savaglarm yapilan. yurdumuzda, en kisa bir za-
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manda ve en biiyllk oranda iiriin verebilecek 6gretmen
Sendikacilifl yontemini zorunlu gormektedir. Bu yon-
tem ise, her halde kostekleyici cabalara pek yatkin dii-
sen ve uzun yillar isteyen yukaridaki iki yontem degil-
dir. Bu yontem, T. O. Sendikasi, sendikacihigin gelisim
yasalar1 acisindan bakilinca kisa denilebilecek bir za-
manda .iste bunun icin biiylik bir hizla gelismektedir.

Sendikalar, tiyelerin hak ve cikarlarini dernekler-
den cck daha baska bicimde ve etkili olarak savunan
orgiitlerdir. Kamu oyunu 6gretmen hak ve cikarlarmin
lehine ¢evirmede, bundan boer zorunlu olarak sendika
rol oymyacaktir.

Bir sendikanin etki derecesi ,onun gonomik  ve
sayisal giicline gore degisir. Ornegin iig bes bin iiyesi
bulunan, ekonomik olanaklarl yetersiz bir sendika ile,
150.000 tiyeli devv bir sendikanin, gerek kamu oyu, ge-
rekse 1$ve;mﬁmrindem etkisi qok wm T. O. Sen-
dikasimnin merkezi bir sendika olarak kurulmasinda, bu
durum efkili olmustur, (GFtetmenler Sendikacilifnda

okono; glictin Ttirkiye dlciistinde ve tek
elde d151pline gidilmesi, en ‘gliclii olmanmn bir geregi
olarak goz oninde tutulmustur. T. 6. Sendikasiun ku-
rulusunda, sendikaeilik alaminda sdz sahibi kimseler de
bu tip kurulusu salik vermns,lerdar. Bagsimsiz Sendikalar
seklindeki kurulus hiciminde, giiglii'olmay1 ve federatif
diizende birlesmeyi‘engelliyecek €n azindan pek cok: ge-
cktirecek bir yigin nedenler akla gelmis, baska sendika-
larda bunun ornekleri goriilmiistiir,

O halde, bagimsiz sendikalar bizim kosullarimiz
icinde, 68retmen sendikalar1 konfederasyonuna gitmek-
ten uzun siire alikonmak istenecekler, boylelikle 150.000
ogretmen giiciiniin tek elde toplanmasiyla taninmak
zorunda kalacak hak ve cikarlarmmiz, daha on yillarca

185



LuiLELUEELE

ULUSUNDAN  BUYANA

53%FRL§EIN'IN

6
AYLARA

KU

T

AETI‘SI

———

Fesmne Tz 35453

5 & ¥
]

78 gy 2k
1

<



kurtarilamiyacaktir. Bu arada sunu da belirtelim ki,
Ogretmen sendikaciliginin, bagimsiz ve sendikalardan
federasyona, oradan da konfederasyona gidilerek geli-
secegini soyleyenler; sosyal, ekonomik ve kiiltiirel ya-
pilari bize benzeyen iilkelere 6zgii daha baska kosulla-
11, O6zellikle siyasal gercekleri de hesaba katmalidirlar.

Tekrar ediyoruz; égretmen sendikaciligi, yurdumu-
zun simdiki kosullar: icinde federatif yoldan gelismeye
birakildig: takdirde, on yillarca siirecek ciice sendikalar,
ciice federasyonlar doneminin kisir dongiisiinde kala-
cagiz. Giderek, isverenin ekmegine yag calmis olacagiz,
Isverenin tek sendikada toplanmayi engellemek ama.-
ciyla gosterecegi dogal cabalar, sendikacihkta daima
boy gosteren ziimresel anlasmagzliklar, kisisel hesap ve
tutkular gibi etmenler de gotz oniine getirilirse, sozleri-
mizin anlami daha da aydinlik kazanacaktir,

Iste Tiirk 68retmeni bunun icin merkezi yapit1 6g-
retmenler sendikaciligini se¢mis ve kKararmm Tiirkiye
Ogretmen Dernekleri Milli-Federasyonu Kurultaylarmn-
da iist iiste ii¢c kez tescil etmistir. Tiirkiye Ogretmenler
Sendikasimin Orgiitleme bicimi-iste-boylesine giiclii bir
gerekceye ve karar organina dayanmaktadir.

Sendikaeihgmmz jgelistikce~ve mesleki ekonomik
temel sorunlarmuz coziimlendikce ‘elbette buglinkii 6r-
giitlenme bigiminde degismeler ve gelismeler olabile-
cektir, Ama bugiinkii kosullarimiz icinde simdiki orgiit
bicimi zorunlu goriinmektedir.

VE CAGRI...

Yukarida da belirttik: Sendikamizin {iye sayisi
45.000’i bulmustur. Bu say1 sendikamizin isveren karsi
temsil hakkini kullanmasina yeter saymnin ii¢ katindan
fazladar.
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Saym. Oépehmn.mkmwmmz;

Bugiine dek Tiirkiye Ogretmenler Sendikasinm ¢eve
renizdeki subesine iiye olmamuis, ya da- sendikamizin:
bir subesini de cevrenizde agmak olanagmr bulamamis
olabilirsiniz. Bu kttqﬁk Idtabmzda lasaea ve ana - ¢iz:
gileriyle, Tiirkiye: ; idikas
iiyelerine sunacagi h1zmet1er1 smla&k Du.rumu daha
genis smirlarr iginde kavrayacaginiza ve gevrenizde Tiir-
kiye Ogre'tmenler Sendikasimin bir $ubes1ni a;mak ya

TUSTAV
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2 — TOS. Subeleri:

Sendikanin subeleri sunlardir:

1. Acipayam
2. Adana

3. Adapazari
4. Adiyaman
5. Adilcevaz
6. Afsin

7. Afyon

8. Afn

9. Akcadag
10. Akcakoca
11, Akdagmadeni
12. Akhisar
13. Akkus
14. Aksaray
15, Akseki
16, Aksehir
17, Akyaz1
18. Alaca

19. Alacam
20. Alanya
21, Alasehir
22. Alucra
23. Amasya
24, Anamur
25. Andirin
26, Ankara
27. Antakya
28. Antalya
29, Arag

30, Arapkir
31. Ardahan
32. Ardanug
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33. Ardesen
34, Arguvan
35. Arhavi
36, Artova
37. Askale
38. Aybast1
39, Aydin
40, Ayvacik
41, Ayvalig
42, Altmozii
43. Babaeski
44 Bafra

45, Balikesir
46. Balya

47. Banaz
48, Bandirma
49, Bartin
50, Baymdir
51. Bayramicg
52 (Bekilli
53. ‘Bergama
54, Beypazari
55. Béysehir
56. Biga

57. Bigadig
58. Bilecik
59. Birecik
60. Bodrum
61. Bogazhiyan
62. Bolvadin
63. Bor

64. Borcka

65. Bornova
66, Boyabat
67, Bozdogan
68. Bozkir
69. Bozityiik
0. Burdur
71, Bulanik
72 Buldan
73. Bulancak
74. Bucak

75. Burhaniye
76 Bursa

7%. Biinyan
8. Cal

79. Cameli
80, Camlidere
81, Canakkale
82. Cardak
83. Carsamba
84 Catalzeytin
85. Cay

86, Caycuma
87. Cayel;

88, Cayiralan
89. Cayirh
90, Caykara
91, Cekerek
92. Cesme
93. Cerkes
94 Ceyhan
95. Cide

96, Cifteler
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97, Cine

98, Civril

99, Corlu

100. Corum
101. Cubulk

102, Cumra
103. Darende
104. Dazkar
105, Delice

106. Demirkoy
107. Denizli
108, Develi

109, Devrek
110. Dinar
111, Divrigi
112, Diyarbakar
113, Doganq&r
114, Dogangehir
115, Dogubeyazit
116, Domanig
117. Dortyol
118, Duragan
119, Dursunbey
120, Duzce
121, Diizigi
122. Edirne
123, Edremit
124, Eflan;

125. Elang

126, Elbistan
127, Eleskirt
128; Elmadag
129, Elmah
130. Emet

181. Emirdag
132, Enez

133. Erbag

134, Ercis

135, Erdek

136, Erdemli

137, Eregli/KDZ.

¥

138,
139.

140,

141,
142,

143,
144,
145,
146,
147,
148,
149,
150,
151,

158,

155.
156.
157

159.
160.
161,

165,
166,
167,
168,
169,
170

171,

172,

193,

174,

175.
176,

177,

178.

Eregli/Kon,
Erfelek
Ergani
Ermenek
Erzincan
Erzurum
Eskisehir
Esme
Fatsa
Feke
Fethiye
Findiklh
Finike
Foca

. Gaziantep

Gazipasa

. Gelibolu

Gemerek
Gerede
Germencik

. Gerze

Geyve
Giresun
Giidiil

. Goksun
163,
164:

Gole
Golkoy
Golhisar
‘Gilpazar:
Gonen
Gordes
Girele |
Goyniik
Giilsehi
Giilnap
Giindogmus
Giiney
Hacibektas
Hadim
Hakkari

180,
180.
181,
182,
183,
184,
185,
186,
187.
188,
189,
190,
191,
192,
193,
194,
195,
196,
197,
198.
199,
200,
201,
202,
203,
204,
205.
206,
207,
208.
209,
210.
211,
212,
218,
214,

215,

216.
217,
218,
219,

Hamidiye
Hanak
Havran
Havsa
Havza
Haymana
Hayrabolu
Hekimhan
Hendek
Hims
Hozat
Horasan
Igdar

Ilgm

Ihg
Isparta
Incesu
inebolu
inegol
ipsala
iskenderun
Islahiye
Ispir
istanbul
Tvrindi
izmir
Izmit
iznik
Kagizman
Kale -
Kalecik
Kaman
Kandira
Kangal
Karacasu
Karacabey
Karabiik
Karaman
Karasu
Karapmar
Kars
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220, Karsiyaka
221, Kas

222. Kartal

223. Kastamonu
224, Kaynarca
225, Kayseri
226. Kavak

22%. Keciborlu
228. Kemah
229, Kemalpasa
220. Kepsut
231, Kesan

232, Kirkavag
233. Kurklarel;
234. Kumk

235, Kirikkale
236, Karsehir

237, Kmmlcahamam

228. Kilis
239, Kiraz
240. Kogarh

241, Korkutell

242, Konya

243 Koyulhisar

244, Kozakh
245, Kozan
246, Koyeegiz
247, Kumluca
248. Kursunlu
249 Kusadasi
250, Kuyucak
251. Kula

252, Kiitahya
258. Karitkhan
254, Kadirli
255, Kulu
256. Ladik
257. Lapseki
258. Liileburgaz
259, Macka
260. Maden
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261, Malatya
262, Malkara
2%63. Manavgat
264. Manisa
265. Manyas
266. Maras
267, Mardin
268. Marmaris
269. Mecitozii
270. Menemen
271, Mengen
252, Meric

2%3. Mersin
2i4.-Merzifon
275, ‘Mesudiye
236. Mihalicis
277. Milas

298, Mucur
279, Mugla ~

281, Mus

282, Murath
283, Mut

285. Narman
287. Nazimiye
288, Nevsehir
289, Nigde
290 Niksar
201, 'Nizip

292, Of
293.°Oltu

294, Olur

295, Ordu

286 Orhaneli
297, Osmancik
208 Osmaneli
299. Osmaniye
800. (demis
301. Pamukova

»

280. M. Kemalpasa

802, Pazaryeri
303. Pehlivankdy
304. Persembe
305. Pmarbasi
306, Pmarhisar
307, Polath
308, Pozant
309. Potiirge
310, Refahiye
311, "Reyhanh
312, Rize

813, Safranbolu
314. Saimbeyli

315, Salihli

316. Sandikh
319 Sapanca
320. Sarigol
321.“Saray
322, Saraykiy
323, Sarayonii
324, Saricakaya
325, Sarkamis
426, SarioZlan
327, Sarnhanh
328, Savastepe
329.-Selguk
830, Serik

281, Seydisehir
339, Seyitgazi
333, Smdirgt
334, Silifke
335, Silivri
336, ‘Silvan

337. Simav
338. Sincanh
339, Sivas

340, Sivash
341, Siverek
342, Sivrihisar
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shes
:

g.,

Seta.a.th
Senkaya
S. Kochisar
Suhut
Tarsus
Taskoprii
. Tashcay
Tasova
. Tavas
. Tavsanlt
369, Tekirdag
370. Terme
371, Tire
372, Tirebolu
373. Tokat
374. Tonya
375, Tortum

§§§§§§§§§.§§.§§§§§§§§§§.

376, Torul

377. Tosya

3%8. Trabzon
379, Tunceli
380. Turgutin
381, Turhal

382. Tutak

383. Tiirkofly
384, Tiirkeli
385. Tefenni
386, Ula

387, Ulukisla
388. Ulubey/ORDU
389, Ulubey/Usak
390, Ulus/Zong,
391, Urfa

392. Urla

393, Usak

3%4. Uzunkoprii
395, Urgiip

396, Unye

397 Uskiidar

409. Yesilhisay
410. Yesilova
411, Yesilyurt
412, Yomra
413 Yozgat
414, Yunak
415, Zonguldak
416, Za.ra

417,

418. Patnos
419, Yizilca

. 420, Keban

421, Cermij
422, Eceabat
428, insanh
424, Daday
425 Kiire

426, Pertek
527, Cihanbeyk
428. Susuz

429, Kargr

430, Selim

431, Palu

432, ihsaniye
433, Goélbas:
434, Besnj

435, Karakocan
436. Cemisgezek
437 Altintas
438. Can

439, Yenipazar
440. Bolu
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3 — TURKIYE OGRETMENLER SENDIKASININ
SUBESINI ACARKEN YAPILACAK ISLER

1. Sendikamizin subesi illerde, ilcelerde acilir. Cok
nadir hallerde, Genel Merkez izin verirse, il ve ilceler
disinda da sube acilabilir.

2. Sube agmak-iginen az 15 meslekﬂa,sm bir araya
gelmesi sarttir. Bunlar, asil 6gretmen, emekli 6gretmen,
muvakkat ogretmen, Milli Egitim hizmetinde calisan
memurlar, Universite mensuplar1 ve devletin baska or-
ganlarinda egitim hizmeti yapanlar olabilir. Yalmz, 15
meslekdastan 5 tanesinin hizmet siiresi en az 5 y1l ola-
cak. Oteki 10 tanesi yeni mezun olabilir.

3. Bu 15 meslekdas, aralarindan bir baskan, bir
sekreter, bir sayman ve iki uyesegecekler Bunlar ilk
kongreye kadar «Yonetim Kurulundur, Segilenler birle-
serek TOS Genel Merkezine bir mektup yazip, yetki
belgesi ve gerekli evraklan isteyecekler. Genel Merkeze
basvururken 15 kisinin imzali listesini yollamak gerek-
tir.

4. Istenen evraklar gelince, kurucular, her biri iki
tane giris dilekcesi doldurup imzalayacak. Girig dilek-
cesinin biri subede kalacak, biri sonra Genel Merkeze
gonderilecektir. '

5. Kurucu Baskan, bulundugu il veya ilcenin en
yiikksek idare amirine hitaben iki niishali bir yaz1 hazir-
layacak. Bu yazida sendikamiz subesinin acildifi bildi-
rildikten sonra su iki cizelge yer alacak: a) Bes Kkisilik
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yonetim kurulu, adi soyadi, subedeki gbrevi, asil isi,
hizmet siiresi, ev adresi, imzasi. b) Oteki kurucu lye-
lerin ad1 soyadi, asil isi, ev adresi, imzasl.

6. Kurucu bagkan, yukardaki yaziya Genel merkez-
den aldip1 yetki belgesiyle Tiiziiglimiizden iki niisha ek-
leyip ilgili makama teslim edecek. Boylece sube resmen
kurulmus olur.

7. Giris sirasmnda her iiyeden 10 lira giris Odentisi
aliir, Ondan sonraki odentiler aylik 5 liradir.

8. Uye Odentileri, 624 sayili kanunun 18. maddesi
geregince liyeye maas veren kurumca kesilir ve subeye
6denir. Bunun icin fiyenin maas aldify kurumun bagh
oldugu idari makama hitaben bir riza dilekecesi yazma-
s1 gerekir. Sube baskam bu dilekgeleri bir isim listesiy-
le birlikte 0 makama gotiiriir ve havale ettirir.

9. Giris odentleri ilk masraflar kargilamak lizere
tamamen subeye kalabilir. Ayhk odentilerin % 60 1 her
ay aksatiimadan topluca Genel Merkeze yollanmak tize-
re T.C. Ziraat Bankasmmn oradaki sube veya ajansina
yatiriir. Genel"Merkezin: T.C. Ziraat-Bankasimndaki he-
sap numarasi Ankara - Yenisehir Subesi, 25200.

Gerekli bilgiler: Telefon: (17 49 27 Kisa, tel: TOSGEN - AN-
KARA, Adres: Tiirkiye Ogretmenler Sendikasi Genel Mer-
kezi Tuna caddesi Nol12/A, Yenisehir - Ankara

Not: Ziraat Bankasi para islemlerinde Sendikamzdan iicret
almayacaktir.

4 — Sendika iiyeligi:
a) Uye olma kosullari

Tiiziigiin 5. maddesi geregince asagida sayllan kimseler sen-
dikaya liye olabilirler:
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a) Her cesit resmi egitim kurumlarinda ve iiniversitelerde
Ogretmenlik yapanlar ve egitimle ugrasanlar;

b) Ogretmenlik sifatim kazanmus olup da Milli Egitim orgii-
tiiniin cesitli kademelerinde biiro hizmeti gérenler ve diger dev-
let kuruluslarinda egitim hizmeti gbrenler; :

c) a ve b fikralarindaki ozellikleri haiz iken emekliye ayril.
mig olup da halen baska bir resmi ya da 6zel hizmette calis-

dy

mayan]ar.
d) Milli Egitim drgiitiinde ve {iniversitelerde galisan me-
< :
;:"
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Maag1 (Briit)
Ek iicretleri

e
mxlfkmmmm-
deaemuﬂar cesseeies ver Subesi Yonetim Kurulunun ..oulowe,
GO Ve .ouivrreereenn.. S2yilt karariyle iayeuau almmgtir. o
‘SEKRETER . BASKAN

Bt r Bo didekgeden iki tane doldurulacaktir,



b) Uyelikten ¢citkma ve ¢ikarilma _ _
Sendika fiyeliginden ¢ikma ve cikarilma sdyle olur: - -

a) Eurum yonetim organlarinca kanunlarin verdigi yetki
icerisinde, haklarinda alinmis ve kesmlesnﬁ; ldarl kararla gﬁ-
revden ayrilanlar;

b) Adli yangx mercilerince teseil: edﬂmeksmn kesin hukme
baglanmis, cezasi medeni haklaring kullanma;l dnleyici veya ka-
mu hizmetlerinden gikartiimasini gerektirir bir sugtan dolayl
ayrlanlar, Ancak sendika, bu nedenlerle Welikten ayrilanlarm
yakinlaring maddi yardimlarda bulunur,

¢) Sendika 6dentisini iic ay iist {iste uyanldi: halde verme.
yenler iiyelik hakkini kaﬁbederler

d) Sendikay1 yikicr faauwﬂeme buhmanlar sendika tiiziigii
ve buna bagh yonetmelik hilkiimlerine aykiri hareket edenler,
sube yonetim kurulunun.énerisi-ve-onur kurulunun karanyla
iiyelikten gikariirlar. Onur kurulunun kararma genel kurulda
itiraz edilebilir. Uyelfkten cikariima egenel kurulun karan ile
kesinlegir

Aynlma isteglm lic ay 6nceden ha.'ber verenler sendikadan
ayrilirlar. Zorunlu nedenlerle tiyelikten aynlan tiyelerin doniig-
lerinde giris Gdentisi alinmaksizip eski haklary gecerlidir,

Uyelikten ayrilan kimselerin sendika tarafindan kurulan
kooperatif, yardim sandigl ve sigorta kurumu gibi iiyelik 6den-
tisi il ilgili olmayan isletmelerdeki haklari, bu kurumlarin ozel
yonetmelik ve statiilerinde saptanan esaslara gore sakli kalir.

5 — ()dentilerin kesilmesi

Sendikaya verilen Odentiler. iiyelerin = maaglarindan mute.
metler tarafindan kesilerek ilgili verlere gonderilir. Bu konuda
Sendikamizin ve Maliye Bakanhfinin genelgeleri sdyledir:
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Tiirkiye Ogretmenler Sendikas;
Sube Baskanligina

Maliye Bakanlifi Muhasebat Genel Miidiirliigiinily, 5.8.1966
glin ve 2 Sb. Miidiirliigii 122512_40022 sayili genelgesi ilisikte
gonderilmistir,

Uye Odentilerinin, dogrudan dogruya Mal saymanliklarinca
kesilebilmesi igin, Subelerimizce yapilacak islem asagiya mad-
de madde ¢ikarlmistir.

1 — Subelerimiz, tahakkuk dairelerinde ( llerde Milli EH-
tim Miidiirliiklerd, Ticelerde Tkégretim Miidiirliikleri ile orta
dereceli - okullarin Midirliikleri) basvurarak o tahakkuk daire_
Sine baghh okullardaki iiyelerimizin listesini ve iiyelerimizden
alinmis olan taahhiit verecek ve bu iiyelerimizden kesil-
mesi gerekn aylik 6denti miktarin belirterek (5 TL. bu mik-
tarlarin bordrolarda gdsterilmesini sagliyacaklardir,

2 — Sube tiyelerinin topluca listesin yapip, kesilecek tdenti
miktar: da belirtilerek (5 TL, X iiye toplamy) illerde il Muha_
sebe Miidiirliiklerine, ilgelerde Mal Miidiirliiklerine basvurula-
cak; tahakkuk dairelerince bordrolarda gosterilmis olan sden-
tilerin kesilmesj saglanacak.

saba yatirilmas: istenecek.

4 — Ziraat-Bankas: subelerinde b is ficinTactirfilmis olan
hesap numaras: Genel Merkezimize bildirilecek_ Ayrica; hesap
actirmis oldugunuz Banksa subesinden, Mal Saymanliklar: tara-
findan bu hesaba. yatirflaca) paralarin-%"60 nin, her ay dilzenli

Bu islemler sirasinda, tahakkuk memurluklar;, Mal Miidiir-
likleri veyg 11 Muhasebe Miidiirliiklerince her hangi bir giic-
lik cikanldig taktirde bu yola basvurmanin kanuni hakkimiz
oldugu ve islemin ilisikte gdnderilen Maliye Bakanlhiginmin soz
konusu genelgesine uygunlugu belirtilecektir,
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ay

Maliye Bakanlif1 genelgesi ile bu aciklamada anlasiimayan
bir husug ya da uygulamada goziimlenemiyen bir sorun ve mu.
hatab: olacadiniz dairelerce ¢ikarilacak engeller giln gecirmeden
(EXPRES) le Genel Merkez'e bildirilecektir.

Gereginj diler, sevgi ve saygilarimi sunarim.

HASAN ERDOGAN
Genel Sekreter

; o
MALIYE BAKANLIGI
MUHASEBAT GENEL MUDURLUGU

® S Mildirligi: 152512:885/40022

Konu: Devlet Personel Sendikalarmg Ankara  5/8/1966
ait kesenekler Hk. '

MUHASEBAT GENEL MUDURLUGU GENEL TEBLIGLERIJ

Seri. No:. 106 (M)

17/6/1966 tarihinde yiiriirlii¥c giren 624 sayih Deviet Per-
soneli Sendikalar1 Kanuna gore, bu Sendikalarg iiye olanlarin
taabhiit ettikleri aidatin ne suretle tevkif ve Sendikalary intikal
ettirilecegi hususy da bir kisim Malsandiklariyla, Askeri ve Miil-
ki Saymanliklarca tereddiide diisiildiigii yapilan yazsmalardan
anlasitmis bulunmaktadir.

Bahis konusu keseneklerin 18/5/1964 giin wve 60 (M) seri
sayili genel yazumz we asafidaki hususlar da gbzoniinde bulun-
durulmak sartiyle muamele ifas1 uygun goriilmiistiir,

1 — Sendika aidatlarimn ilgili tahakkuk dairelerince aylik
veya iicret bordrolarinda istihkak sahiplerinin adlar: hizalarin-
da gosterilmesi,

2 — Tahakkuk dairelerine sendika iiyelerinin ad ve soyad..
lariyle Sdeyecekleri aidat miktarim belirtmek ve Sendikalar
muhtelif oldufu takdirde sendika isimlerini swaya konulmak
ve her sendikaya isabet eden miktarlar toplamlar: ayri gosteril- )
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mek suretiyle tanzim edilecek 3 niisha cetvelden bir niishasmn
her ay bordroya baglanmasi, 2 inei niishasimin Sendika merke-
zine gonderilmesi, 3 iincii niishasmn da daireleri itibariyle ta.
hakkuk dairesince ac¢ilacak desyasmda saklanmasa,

3 — Sendika adetlerinin coklugu nazarg alinarak icabinda
Sendika aidatlarmn ayr1 bir emanet defterine kaydi suretiyle
islem yapilmasi,

4 — Tahakkuk dairelerinden alinan bordrolarin kesintiler
siitununda sendika aidati olarak gisterilen miktarin sayman-
likca bir kalemgde emanet hesabinag matlup kaydedilmesi ve tah-
silini takip eden aybasindan itibaren bir ay icinde ilgili sendika-
lara gonderilmesi veya bu sendikalarin bankalardak cari hesap-
larina yatirilmasi,

5 — Saymanhkea Sendikalar adina tahsil edilen paralarin
posta ile gonderilmesi halinge biitce giderlerinde aranacak bel-
geler cetvelinin 2 nei maddesi gereZince posta iicretlerine sair
masraflarimin, Sendika aidatindan ddenerek makbuz {arih ve nu.
maralar: emanet reddiyatina yazlmak suretiyle gonderilen veya
bankaya yatirilan paralar karsihiinda alimacak makbuzlarin da
tarih sirasiyle bir dosyada saklanmasi ve Saymanlarm ise bas-
ladiklar1 mahalde sendikalara ait bu dosya mphte‘viyatmm usu-
liine uygun olup olmadifini gozdén gecirdikien sonra teslim al-
malar1 gerekmektedir.

Yukaridaki esaslara gore islem yapilmasmn temini rica
olunur.
N. Fikre{ AKIS | ' MALIYE BAKANI Y.
Rifat OZENC

6 — Ofretmenin Egitim Kurumlarinda temsil edil-
mesi:

Milli Egitimle ilgili cesitli kurumlarda Sgretmenle-
rin sendika tarafindan temsil edilecegi konusunda Bas-
bakanhik Devlet Personel Dairesi asagidaki genelgeyi
yaymlamisgti:
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A
BASBAKANLIK
DEVLET PERSONEL DAIRESH

Say1 : YC_I1.54/1388
Konu: Ofretim kurullarina sendikalarin temsilei

gondermeleri.
Ankara, 18/8/1966

flkokul 6greumenlerinin il ve Ilcelerde tayin ve nakilleriyle
ilgili komisyonlarda déZretmen derneklerinin bir temsilei bulun-
durmas: 222 sayih kanunun 29 ve 31. maddelerivicabidir.

624 sayih kanunla (md, 13/i) Devlet Personelinin miisterek
hak ve menfaatlermm takibi, idari ve kazai merciler oniinde
temsil etme ve ettirme haklarinin sendikalara ait bulundugu ye-
niden hiilkme baglanmistir. Derneklerin bu yolda yapacaklar
calismalar ise (Md. 14/f) fikrasi, son mmgmﬂa) smurlandirl-
mistir.

Adi gecen _kﬂnﬁsyonlarda, aym maksatly sendika veya sen-
dikalarin temsilei bulundurmalar: gerekecegi miitaleasiyle, il ve
ilgede kurulmus veya buralardaki dgretmenlerin girdikleri sen-
dika veya sendikalarm kendi-aralarinda segecekleri temsilcinin
dfretim komisyonlarinda bulundurulmas: gerektiginden buna
gore islem yapilmasini rica ederim.

| _ (Imza)
Hikmet Balogly
DEVLET PERSONEL DAIRESI
Genel Sekreteri
I}agxtlm

Vah]:klere
(Imza) (Asli gibidir)
FD/FD . 16/8 -
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7 — T.O.S. neden ilgi goriiyor?

Bunu size, iki T.0.S. iiyesi kendi yazlan ile sdyle
anlatiyorlar:

NEDEN T.0.S’LUYUM

Oncelikle 88retmenin, Ogretmen kitlesinin giiclii olmasmn
gerekliliging ylirekten inanirm. Bulundufum cevreye, bagh ol
dugum topluma daha yararli olmak dzlemindeyim. Almm acik.
Ozgiirliizii severim. Iste bu nitelikler benda oldukca, bunlar yi-
tirmedikce baska ne olabilrim?

Bir gilivenlik, bir gii¢, bir umuttur TOS. Anlasma, baglasma
kaynasma hepsi TOS'te. Amblemj Giines! Is1 kaynap, 151k kay.
naf, dirilik kaynagidir giines  Toplum i¢in, bir anlamda giinese
benzer Ogretmen. Isikla 1s1 verir topluma. Diriligini siirdiiriir
Ogretmeni olmayan toplumlarin gelecegi de olmaz. Biiyiik Ata-
nin buyurduklarn gibi. «Uluslari kurtaranlar yalniz ve ancak 68-
retmenlerdir> Ama bugiinkii ortamda, ogretmenler kendilerini
giivenlik altina almadikea daha acik devisle, kendilerini kurtar.
madikca baskalanni kurtaramazlar. ¥iliap-Once Biiyiik Ata'min
onderlifinde emperyalistler kovuldu Ulusal &zgiirliigiimiiz kur-
tarildi, Ama_ulusumuzun.-g¢agdas anlamdaki kurtulusu 6gret-
menlere birakildil,

Ne mutluy ki, 6fretmen ordusunun biiyiikk' cogunlugu Cum.
huriyet kusagidir ‘bugiin.~Hepsi Atatiirk¢ti. Basdgretmenlerinin
gosterdigi yolda, aldiklarn komut geregince savasiyorlar cekin-
meden. Diin Basdgretmenlerinin karsisindakiler, ya da onlarin
dokiintiileri, buglin de 6gretmenlerin karsisinda. Hilafet ozlem-
cileri, saltanat doékiintilleri, Dervis Vahdeti usaklari, Nurcular,
Siileymancilar, Pilaveilar, kisaca; Anayasamizin gerisinde bulu.
nan tiim cikarcilar dgretmen ordusunun karsisinda el ele bulu-
nuyorlar, Kimi zaman Karakurt'ta, kimi zaman Horasan'da gt-
rilliiyorlar Bu gidisle, goriilmedikleri yer kalmiyacak gibi Ates
bacay: sarmis durumda.
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Bu korkung gelismelere kars: ilgisiz kalamaz 6gretmen. Ne-
me gerekeilik yapamaz. Kendine degmiyen yilanin yasamasini
savunamaz. Degsin degmesin, 1s1k oldugu toplumu zehirliyenler-
le kendinden uzaklagtirmak istiyenlere savas agmak zorunda-
dir. Bunu yapmadikca, kendi yok olur. Kendinden sonra cok
siirmez toplumda yikiir Ne varki, tarihsel sorumluluk yanliz
dgretmenin iizerinde kalir

fste bu gergeklerle, bu gelismeleri goz oniine getirince TOS-
lii olmanin gerekliligi daha da durulagmis oluyor. Yalmz, bura
da bagka bir gercegi de aciklamadan gecemiyecegiz. TOS'lin ye-
ni yeni duyulur olmasindan, énceden yoklugu anlam gikarilma.
sin. Ofretmen birligi, 6gretmen dayanmgmas: Oteden beri dzlem-
dir. TOS, var olan bu ézlemin kamu oyunda, eski deyimle «tes-
cily edilmis olan bir islemidir. Hig bir 6gretmen TOS dis1 kala.
maz, kalmamali. Eger kalmissa, kalmakta direniyorsa, oOgret-
menlik bilincinden yoksun, demektir Hangi asamada bulunursa
bulunsunlar, savas giicleri yoktur Boylesilerin Giinebakan ci-
cegine benzer yasantilari. Boyunlar: biikiik, durmadan yon de_
gistirirler. Bu tutum, oncelikle ogretmenlikle uyusmaz. Hele
Atatiirk gibi bir Basdgretmenin yonetiminde bulunan Tirk Og-
retmenlerine hi¢ yakismaz. Bu nedenlerle, tiim Tiirk 6gretmen-
lerinj Atatiirkciiliigiin en etkin savunucusu olan TOS'iin catist
altina cagiriyoruz, . -

.

Mustafa ONAR

NICIN T.0.S. NA GIRDIM?

Egitmeninden p;of_esﬁrﬂne dek, egitim /gbrevinde calisanla.
rin orgiitlendigi T.0.Sna bu konuda en gliclii sendika oldugu
icin girdim.

Orgiitlenmek amac: ile parcalanmamak icin, T.0.8’'na gir-
dim.

Milli egitim Orgiitiiniin cesitli basamaklarnda calisan emek-
cilerin, cesitli problemleri olabilir; fakat bu durum cok sendi-
kay1 gerektirir mi? Problemleri dile getiren «iiniten leriyle, giic-

lii tek sendikanin daha etkili olacagina inandifimdan T.0.S.’na
girdim.
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«Uyelerinin ekonomik, hukuki ve sosyal, kiiltiirel hak ve ¢i-
karlarim» koruyan T.O.S. na, son zamanlarda toplumcu 8.
‘retmenlere kars: girisilen korkung baskiya yifitge karsi ciktisi
icin girdim. \

- Dayamsmay buglin cok gerekli gordiigimden ogretmen ar-
- kadaslarima katildim. _

3 Kiiltiirel gabalarmi, ozellikle Tiyatro-TOSin kurulusunu -
2 olumlu karsiladigim icin T.0.S.na girdim.

Ve yoneticilerine giivendigimden, sar1 bir sendika olmadi.
" gindan T.O.S’Mma girdim.

ya SENDIL

TUSTAV
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BAZI SORULAR VE KARSILIKLARI

Tiiziik, «Meslekten cikarilan iiye Sendikadan da cikarhir>
diyor. Nicin?

Kanun oyle diyor da onun i¢in. Ama TS, meslekten ¢ika-
rlan iiyesinin esi ve cocuklari icin tedbir alabilecektir, aliyor.
Ayrica Kanunun 10 maddesi, Sendikadan cikarilan iiyenin bazi
haklarmm sakl tutmaktadir. Kanunu islah etfirmek icin de ca-
hismamiz gerekiyor.

11 Disiplin Kurullarina temsilci gonderecek miyiz?

Bu ve buna benzer sorularin cevabi, Personel Kanunu bii-
{iin hiikiimleriyle yiiriirliige girdigi zaman aydmnlanacaktir. Ka-
nunda yazili «<Kamu Personeli Yiiksek Kuruluy heniiz kurulma-
dig1 icin her istedigimizi Soyleyip yaptiramiyoruz. Ama bunun
da giinii gelecek. O zaman 11 Disiplin Kurullarmda temsilcileri.
miz bulunacak, ceza islemlerinde, atama ve yer dezistirmelerde
soziimiiz geceeek Tiiziiklerde bunlarin saptanmasini isteyecegiz.

Nicip Gésteri Yiriiylisleri yapmiyoruz?

Yasak! Kanun, Sendikalardan bu hakki esirgedi, dernekler-
den de geri alth. Kanun degismedikce bu tilxlit hareketlere te-
sebbiis etmiyeeegiz. Anayasa’min tamdign  buive buna benzer
haklarmmizi kanunla. alabilinek icin 6gretmen ve og¢retmen dos-
tu milletvekillerivle temas halindeyiz. Ancak sonug¢, Meclisin ve-
recegi karara baghdir,

Grev Hakk: Yok; Boyle Sendika olur mu?

Anayasa, ¢aliganlara grev haklkini tanimis ve bunun bir ka-
nunla «diizenlenmesini» istemistir. Amga 624 sayih Kanun, dii.
zenleme'yi «kasitlamak» seklinde anlamistir. Bunun diizeltilmesi
de Milletvekillerinin elinde Sendikamizin ve meslekdaslarimizin
milletvekilleri arasinda «ikna» calismalari yapmalar1 gerekiyor.
Gergekten grev hakki olmadikga sendikalar elsiz kolsuz bir
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givde halinde kalmaktadr, Tiirkiyede ogretmenler, en az iscile-
rimiz kadar by hakk: dirayetle kullanacak olgunluktadiriar,
Bundan kimsenin siiphe etmeye hakk: yoktur,

Ogretmenier nigin tek Sendikadg, birlesmiyor?

Ogretmen sendikaciligy baslangicta baz meslekdaslari-
Mizea yanhis anlasildi, Ogretim kesimlerine gire sendika kuyr_
Mmanmmn daha iyi olacag:’ Samildi, Halbuki tek isverenimiy var_ Bir
tek bakanliga bagliyiz, Miinasebetlerimiz onunla olacaktir,  So-
runlarimiz, mali, hukuki, Sosyal; hep aynudir, aynrg prensiplerle
coziilecektir, Sendikacilikt, iiye sayisi ve mali giic ¢cok Hnem-
lidir. «Kasa WelKafa Birligi» diyorlar, Kurulmug ‘ufak tefek sen.
dikalar biiro giderlerini bile karsilayamaz haldedirler. TOS by.
nu énlemek igin ¢ahsiyor Sevil

Sendika, Ogretmene ne verecek?

Bunun cem!n "I‘ﬁslikte ve Kanunun 13, 'n'laddésinde vardir,
Tiiziik kisadwr, Genisles ecegiz O vakte kadar su bzet bilgiyi ve.
relim: Sendika, énce Ogretmenin g, sartlarum  yiikseltmek

! lasaya rup is/goriigmeleri yapiyor.
Saghy miiskiillerimizin ﬁdéﬁlgnesi, okuyacak ¢ocuklarimiza
yurt saglanmas, Yarm bunlap kiigiik ;;ler'.-'ic‘alaqak. Fakat ilk ola.
rak hic degilse, Gretmenleriy Almanya'ya isei olarak gitmele-
rine engel olacagiz, Mesleéimizi, cocuklarip imrenecegi hale ge-
tirecegiz, Ayrica, ‘milletimizin egitim Sorunlarinip ciziillmesinde
egitimin yurt clkarlarina ye gerceklerimize uygun olarak gelis.

larin yaptigy by isi i&endimiz yapacagiz Yasalar bize bu yetkiyi
Ve sorumlulugy vermektedir Ama bunun icin bir araya gelmek
bir iilkiide anlasmalk sartiir, Bir bilge toplantisinda bir Soru so-
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ruldugu zaman, bir iiye, «Bugiin sendika bize ne verecek sorusu-
Nu sormanin giinii degildir, biz sendikaya ne verece#iz? Onun
giiniidiir.» diye konusmustur, Ustelik, sendika verecek hale gel.
mistir, vermektedir,

Uye olmayanlar Sendikanin safladign haklardan yararla-
nacak mi?

Sendikaniy gayretiyle bir kanun cikarilir ve bu kanun mes.
lekdaslara yeni faydalar getirirse, bundan biitiin H&retmenler
yararlanacaktir, Ama sendika kendi imkanlarm kullanarak baz
avantajlar saZlamissa, bundan yalniz sendikals G6gretmenler, ya-
ni iiyeler yararlanacakfir. Ayrica Sendika, uyesi olmayan mes-
lekdaglaring direkt yardim yapamiyacaktir,

ilkokul.ﬁgreﬁﬁmleri Sandig1 ne olacak?

Ilkokul Ogretmenleri Saghk ve Sosyal Yardim Sandifmn
calismalarindan ve yonetiminden genel bir sikdyet vardir, Bu
sandik bzel bir kanunla kurulmustur. Eger Sendikalar, Sosyal
Sigorta sorununu ¢ézecek giiveni verirse bu sandign kapatiima.
s1 veya devri konusunda miicadele yaplabilir, Emekli Sandig1 bi-
le fonksiyonunu gerektigi sekilde yapmamaktadir, Biitiin bunlar
bir H&retmen uyamklhiging gerektirmektedir  Sesimizi cikarma-
digimz siirece daha da «YATATrSIZ) olabilirler, Ve bu\iki konuyu
fyice halletmedikee, Sosyal Sizorta isine ‘el atmak da maalesef
¢ok zor olacaktir. Ciinkii #3retmenin maasmdan figiincii bir par.
ca koparmak zoralmustir, Hayat sartlarmm a@irlasmasi, meslek-

daslarrmza dayanilmaz bir gecim sikintis) vermektedir,
Sendikg Subelérine Birer 10Kal Fapabilic Miyiz?

Intiyaclarimiz goktur. Bhinlar: siraya-koymak, imkanlarimi-
za gore birer birer ele almak, bu arada Subelerimize birer c¢a.
isma, toplanma ve misafir kabul etme yeri saflamak; diisiince-
lerimiz arasindadir. Ama ise nereden baslamali, hangi ili veya
ilgeyi once ele almal, hangi ilkelerle calismali; bunlar: Kongre-
de kararlaghrmak en dogru yoldur, ‘

0§rétmenlik Disindaki Egitimeilerin durumu ne olacak?

Dersaneden alnip Halk Egitiminde, Beslenmede, Ders Arac-
larmda ve buna benzep iglerde calistirilan meslekdaslarimiz var,
Bunlar Personel Kanuny icinde nasil bir islem gireceklerini me-
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rak etmektedirler, Hakh olarak baz endiseleri vardur. Tiiziikleri
tamslrkenbunlmdaorhynntacatm Sendikmuonlamda

sendikasidir. Kurdufumuz konﬂsyonlarda bu nwslekdaglmmnm'

temsilcileri vardir.

Genel Merkez tdentileri ¢cok degil mi?

. Genel Merkez, iiyelerden kesilen édentinin % 60 im alyor.
Bu oran kimine gore ¢ok, kimine gire azdir. Bugiinkii yénetici-
lerin bu konuda yapacagi bir is yoktur. Meseleyi Kongrede ele
alip karara baglamak gerekir.

TUSTAV.
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YURUTME KURULU UYELERI

F. Ertugrul

HasanErdoQan

Cahit Alican ¢ o

=EUSTAV

Maksut Dogan
Mehmet Ozgiiclii
Hayati Erdonmez
Mehmet Soydas
Mehmet Oztekinyigit
Ekrem Kabay

Nihat Ersin

Necdet Sozer
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DENETLEME KURULU UYELERI

Dursun Kut
Hamdi Konur
Rifat Kelecioglu )

ONUR KURULU UYELERI
Rauf. inan =
Siikrit Kapucu
Erdogan Giiney
Cahit Oztelli
Osman
: TEMSILCILER

Talip Ap
Mete Sin
Osman
Osman A

- TUSTAV
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