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___Bu iüçük kitopçık Demokrotik Merkeziyetçilerin
ToB - DER'de önümüzdeki iki yll için öngördüğü
progromın öz€tini ono çizgileriyle veri}or.

Demokrotik Merkeziyetçiler, örgütümüz 3. olo-
ğon Kongresi'nden sonro üstlendikleri yönetim so.
ruml{Jluğunu büyük bir cİddiyet ve iızveriyle yürüt-
menin kozorıdürdlğl deneyim|erle örgütü,müzün doho
iloriye gitmesi, gelişıp g,üçlenmesi, biz yüzbinlerce
eğitim emekçisinin ekonomık - dernokrotik ve özlük
hoklonnın k9ru.nup g'eliştirilmesi, yoşomo ," İ"l,İr"
koşullorının iyileştiril]m€§i için, önümüzdekl çqlıımo
ckinemi icin bu progromı hoıirlomışlordıı , _ "
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Geçtiğimiz iki ylll$k dönem, gerek örgüt olorok

bir bütün holinde, gerekse tek tek yerel şuübeler olo-

rok örgütlü birimler holİnde Ve gerekse tek tek üye-

ler oloİok 15O bin kişil]k örgütlü bir bilim ve kültür

ordusu holinde holk güçIerinin içinde Ve hoklımızın

hizmetinde mücodele etti,k. Bu süre boyunco, gerici-

liğin Ve foşizmİn, her türlü boskıslno, konunsuzluğ,u-

no, şiddetine ve kohrlno roğmğn ytlmodı,k, boşlmlz

Oİr Jlorol. holkımızın yolundo yürüdük, Örgütürniiaü,

ülkemİzi doho ileriye, doho insonco bİr yoşomo doğ-

ru götürmek içİn, oynt ornoçlorl güden bütün güÇler,

le Je kişilerle birli]kte yorulmok bilmez bir uğroş sür-

dü rdük.
TÖB-DER, son iki Yıt içinde gerek nitel d,üzey bo-

kımtndon yükseldi, gerğkse nicelik ,bokrrnındon geniş,

ledi, yoygınloştı. Bir bütün olorok örgütümüzün ve

yui.ı 'şjn-uı"ri.izin, tek tek üyelerimizin bilime boğ_

İılıklorİ, kororlılıklorı, gericiliğin ve foşlzmin o!?!

o"*nuii içint"n geç,erek onurlu bir slnov verdl, Ni_

""i 
oç,o"n ıÖs - orR'in iİye soyısı 150 bine, yerel

şı-!be soyısl 650'ye yükseldi,

TÖB - DER, bu süre 'çindo yurdumuzdoki de-

mokrosı gtiçleri oroslndoki soygınlığlnı ve etkinIiği-

"i-"rttİrOİ 
(5rgüt olorok osli görevlmiz olon öğret-

;;İ;;" ekon-omlk vo derrğkrotlk hoklorı konrıs ndo

v""İ ,r*il", kozorıdı, En doğo| defıokrotik hokkı-

4



5

I::j:l greJli, toplu işsözleşmeli sendikoloşmo hok-t(lmlz Dlr düş Ve uzoktoki bir istem olmokÜn çlkıp,milyonlorco kitleyi kucokloyorok gerç6klgşrn6'6s;_
mosıno doğru mesofe kotetti. siyosol ger;iliğin Jü-
rlüi İ:skı ve. kıyımıno korşı orgltümüz'ün l,ırİrlçr-lorl, uonlŞtoy'do Ve resmi kurumtordo, goore ugro-yon o rkodoşlorımızın hoklorını oromok içın yoruıııok
bilmez bir uğroş verdiler ve Donıştoy'don 'Oİnl"r"u
demokrotik kororın çıkmosınl soğlodllor. rı< oers tic-retIeri konusundo giriştiğimiz uzun mücodeleler, o-lumüu mewelerini Verdi Ve bu konudo öğretmen orko-doşlonmiz kolıcı kozonımlor elde ettileİ.
. TÖB - DER bu süre içinde, kordeş m3slek örgüt-leriyle ve özeIljkle DjSK ile boğIorın| İoğlo, ve iİĞsel temel üzerinde geliştirdi, gıiçıenoiroı, Bu kororlı
ve sorumIu tutumumuz sonucundğ, örgütümüz DiSİ;e
onur üyesi olorok kotlldl. Böylece, gelecekteki merke_zi sendiko konfederosyonumuz olon Disrc ,ot,", oı-tındo birleşme yolundo önemll bir oşomo s";uklÖtirilmiŞ oldu.

. TÖB - DER uluslororosı orenodo, geçtiğimiz iki
Xl_*]!i,* !.lrjk bl, soygınIık ve etliİlik "";İ,urgutumüz, FlsE'ye üye oldu. Dünyo Sendikolo; Fe.derosyonu g. Genel Kurulu'no de|ege olorok kotılJı.Pek çoİ_ülkenin öğretmen orgtitıı 1orotınoon ooveiedildi, TÖB - DER'İn düzenleaigı oemoxrotiı e6iiıiı



Kurultdyı'nğ FlsE Genet sekreteri'nin konuk olor§k

*ın*i, TÖB - DER'in ulthslororosl olondoki soygın-

İİö,n,n *rrt konıtlorındon birisi oldu,"""'İOs 
- uen, 1968.den beri, 10 yıldon sonro, il*

xez, eğ i,ti m $ru ntorınl n tortlşl ld,ğl demokrotik _Eğitim
İİ;;l;;, ;;, düzenledi. Bu ku rultoy, örgütümüzün_ _bi-

İ;;" kültürel düzeyinin üstünlüğünü do§to,düş,

,ono ui, kez dğho konıtlodl, DerTpkrotik öğretmen

horeketinin torıhine oltln horflerle geçti,
' - 

erno uoşonıort mlzlo,i,vünrnek Ve ot9okgön ü ll üıü-

tt 
"İJu-Uİrol.ok, 

bizlerin bil|ms€l sorumluluğu ile

ğ"Ua"İ*"r. Bizler, neyi yopğbildiğimizi bilünekten

-İ nİvi Vopomodığımızı ve ntçin yoporrrodığımızı

[rrn.X'rorrİrO"vız. İşte, oşoğıdoki progrom bu onlo-

İıslo hozırlonmıştır. Yoptklorımızın ü26rine, yopomo-

;,İİ;r,;,r, oş.oyo, gü9lük|eri yenmeye yön€liktir,.
-'^'-öoŞ" 

ş, vo oo »u kişinin değil, hepiünizin, tüm

oı,giith;üziİn boşorısı oİmuştur, Gelecek,te kdzono,

"""gİ-, 
v."i toşnlor do oynı ş€kilde hepimizin. tek

İ"lİ 
".-O"'"İ,rl" 

ve bir bütün olorok örgüt holinde

oercek}e§ti ri le.ceküti r.*' -Ö, 
lİ,,o.ıo, örgütü müzün birl iğ in i gilç|endi rrrüek,

o*oİJ İutumlorı oşmol< ve heplm|z, yorıno doğru

İ*!,İ,. ı*, §omut odmlo e[€}e vermek zorundoyız,
""'"ö#'fu,ü.'aono ntiytix, doho etkin bir Töa -

DER 'tçin ileri-..
DEMoKRATıK MERKEZiYETçiLER
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BAşARDIKLARlMlz

3. oloğon Genel Kurulu'ndon bu yono 1 .Ve 2,
Mc'nın tüm boskl Ve terörüne roğmen, örgüt içİnde
moocu bozgunculuğun ve Birlik - Doyon|şmo yıkıcılı-
ğlnln tüm soldlrtlorlno roğmen, TÖB - DER'i geliştl-
rip büyüterek 4. Oloğon Genel Kurul toplontısıno eİiş-
tirmek gercekten kororlı bir İnonç, bitmeyen bir so-
bır, engin bir sorumluluk duygusu, yüksek bir disip-
lin Ve bilinç gerektiriyordu.

TÖs dönemıeri de dohil olmok üzere 1965 yllln-
don bu yono ilk kez örgütümüz oloğonüstü top|ontl-
yo boşVurmodon 4. oloğon Genel Kurul torplontlsüno
uloştl.

Bu boşorüll sonucu soğlomok, biz Demolürotik
Merkeziyetçilerin kıvonç koynoğıdJr.

ittitok holinde bulunduğumuz Özgürlük Grubuy-
lo tom bir ilkeli uyum içinde collştık. kororIorın he-
men totoml oybirliğiyle ollndl.
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1 - oğretmenıerin Ekonomik ye Meslek
soİunlofıno ilişkin Çofuşmoloİlt

ikİ yılllk çotlşmo dönemi boyunco öğretmenlerin

ekonomik, özlük ve meslek sorunlorı konu,sundo ço-

tlşmo yopmoyl ono götev soyon bir onloyış içinde

,ğroş ,"r"n TÖB - DER yönetimi, bu olondo oztm-

sJn*oyocok qdımlor otılmosınt soğlod|, öğretrnenle,

rin yon ödemeterinin, kotsoyt Ve göstergelerin ortt-

rılmosı, yokocok porosl oltnmosı, iıkokul oğretmen-

ıeri Soğlik ve Sosyot Yordlm Sondlğı'ndo, TÖB-DER"İ

öğretmenlerin, sondtğın yönetim Ve denetİmini ğle

oİmosı yolundo tobondon oldığı güçle etkin bir mü-

codele vermiş, ilkokul öğretmenlerinin ücret Ve os_

kerlik sorunlorını belli ölçülerde töZümlerneyi boşor-

mlştlr.
Ancok, bu olondoki mücodelenin uzun erimli bir

perspektif toşldığl do bilinen bir gertektir, DEK'de

çizİlen progrom çerÇevesinde, bu olondo mücgdele
yeni boyutlor kozonmüş durumdodlr. DEK'te, öğüet-

menlerin özlük ve meslek sorunlorı enine boyuno in-

cetenmiş, bu olondoki demokrotik istemler doho tu-

torll bir konumo oturtulmuştur. Yopllon yoyİnlor, ki_

topçıklor, onketler sorunun öğretmen tobonlndo en

geniş bir biçimde oluşmosını soğlomlç, ol,uşturulon
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özlük bürosu ön€nı{i bir ek§iğin giderilmesini temin
etmiştir,

2 - Güçbiriiğ Çolışmolorı ;

Foşist flrmonlşın o}obitdiğine oz$nloştlğl bİr dö-
nerİıde göreve gelen TÖB - DER }fonetımi ütüm d€-
ınokıosi güçleıının onti-foşist güç ve €y|em biıliği»
şion ile 27 deİİıokrotık kitle örgütünün ilkelİ ve prog-
romlı güç ve eyl€mbİrliğine bıj,yük kotkldo bu|unmuş-
tur. Güc Ve eylem birliği çollşmolorl çeşitl,i gruplorin
oluırısuzluklorıno korşın verimli olmuş, «DGM'ye ho-
yır) mitİnglerind€ ekonomik 

-dernokrotik hoklor mi-
ting Ve yürtiytiş|erinde buriWozinin )rüreğ,ıne korku
solon ylğlnsol eylemler yopllm|ştlr. Mc'ye korşı, 141-
142'ye korşı. tüm onti{errıokrotik uygulonıoloro ye
bosklloro korşı yurdun dört bir yonındo öğretrn€nl€r,
tüm holk güçleri ile birlikt€ 

'oşlzme 
geçİt verınernok

içın etten, komikten dworlor örmüşlerdir. TÖB-DER
yönetiminin kororlı önderliğırde holk V6 demokrosi
soflorındo, derrİokro§iden yorc dığer sı.Dlerle bir|ik-
te mücodelo cden TÖB - DER yon€timi ve ekibimiz
Derİİokroük Merkezlyetçi{er, 3. oloğon Genel Kuru-
luİıdo kend,ilorin€ gö§terilen güvene lğık oMukloflnı,
tğbondon oldıklorı g(içle konltlomışlorür. Gerici bo-
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sİnln sürekli otorok, TÖB - DER';| hedef olon yoylnlo,

rl do TÖB - DER'in miiçodelelerinin en c{nh kon|tt

olmuştur.
TÖB - DER yönetimi, bütün gücü Ve eneriisiyle

oğ retmenleri denDkroti,k müc,ode}eye soterber etme-
ye çoılşlrken Birlik Doyonlşrrtocı bozt şube yönetici-

lerinin genel rr€rkezi orkodon honçerlemeleri ye

grupçu bir siyosı eğilİmin tutor Yonl olmoyon UDC

çoğrısıno kotı|modığt için merkeze boşkoldırrnolon,
merkezi disiplin tonırnorTıotqrl, moli şoru. rısuz|uk gös-

tererek TÖB-DER merk€z yönetimini moli oblukoyo ol_

moyo çolışınolorl unutulur gibi değil. Elübotte Türkiye

d,enıokrotik ö'ğrbtmen horeketi: Mc'ye korş| rnücode,

le döneminde örgüt yıklcılorını, j,Össvs §eçımleririce
fosistlerle ortok tiste çtkoronlorl 4. oloğon Genel Ku-

ruİdo boğışlomoyocoktır. DiSK'te korgoşo çıkoron,
Tekstil sndikosındo hor türlü porvostz tqvlrlor|ylo

bölüoülük yopon bu siyosi gru,bun TÖB-DER'e yöne,

|ik komplosu otkisiz klllnoco,ktır.

3 - Örgütlenme Nicel Ve Nitel olğrğk Geliştil

BiIindiği gibı, 1976 - 1978 çollşmo dönemi, örgü-

tümüz€ yönelik boskt ve §o]dlrllort,n, terörün, §obo-

toilorln en orhonsız olduğu dönemdir. Öyle ki, bu dö-
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nem i9lrıde ofuzün iistiir|de üyemiz foşl§tler torgfln-
don olçol@ kotled,ilmişlerdır. Ancok, Mc iktıdonnın
bo§kl Ve zulmü, örgüts€l gelişm€mizi durduroİnomış-
tır. Üy€|erim|z, TÖB-DER yönetiminin kororlı ö'ndei-
|İğinde Mc'nin foşist boskl ve uygulomolo,rıno korşı
büyük übir czveriyle rndcodele ettilor. Anti-foşist rnii-
cod€lede ön sof lo rdo ytirııdü ler. Devrimci -dernokroti k
öğ.r?trnen horeketinin boyroğlnü her zomon en yük_
sekte tuttulor.

iki yll önce Dorrıokrotik Morkeziyg89iler yöneti-
me geldiğind€, Temmuz 1976'do, üye soyısı y!üzb,in,
şube scylsl 56'l doloylorındo idi. Bugtin lie, ıiye so.
yım|_z.'160 bi.ne, şube soylmlz 636ıyo uıoştl.

_ lki yıllık dönem bownco yüzü oşkın böge ve
şube toplontlsl yoplldl. Bu toplontllordo örgütüriüzün
ekorpmik{emokrotik uğroşts| ile, onti-foğist rr!üco-
d€ledeki konumu ve mücodele perspektiflİri en ge-
niş üye kotllımlor| ile soptqndl .Örürrçı" soyıeyetiıi-
riz ki, örgütümüz şu ondo ülkemizdeki denıoirotik
kitle örgütlerın,in en yoYg|nldlr. 67 il merkezinin tü-
münde, 513 ilçede, 56 buook ve . köryde örgütlüdtır.

4 - Yordlmlror, Hukuk Bürosu Coİşmo|orı:

orgütümüain kuruluş tor.ihı olon.3 Eylül 1971'
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den, Hoziron 1976'yo dsk o9ılon doı/u soy|sı 17ü)

olmosıno korşın, Hoziron 1976ton Hoziron 1978'6

dek oçlıon dovo soyı§l 2338'€ utoşmıştlr, Görüldüğü
gibi, çollşmo döneİİıimizdo geçmiş yllloro oronlo oçı-

.on dovo soylst yüzde 600 ortç gö§t€rmiştir,

Üyelorimize bu dönemd€ 813,000 TL, oçık rnooş

yordımt, 247.ooo TL. sürgün,klylm yordıml, 399,000

iı-. oıı, yordımı, 373.000 TL. 1 Moyls'to ko}e€ttiği_

miz,miicodele orkcdoşlorlmlzo yordım yopılorok ör-

güts€l doyon|şmo gü,ven verici bir noktoyo uloştlrll-

İuşır. Buntın 
'yqıındo 

deprem leEketine uğroyğn ü-

yeLrimize moddl ve boşkoc{ çok yon}ü yordım}ıır yo-

pılmlştlr. A},rlco, bizzot şub€lerimizin kendilerine ca,

şıtıı neaenıeroen doloYl 222 bin TL,lık yordlm soğlon-

mıştır. Bütün ğngel}emelere v6 oğır bosklloro korşn
rÖe.oçn yön€tlmi Mc'nin oçlığo mohküm ottiği öğ

rotrn€nbrg oımz v€rmŞ, hl görwl, !üm zor ı(osjl-

;or; oşorok boşormoyl bitm;ştir,

5 _ Dl6K'e Kotlhm:

Yönetirne gelindiğinden bu yono DiSK'b dumfu

lliskilor kurırro tovrındo oıon T@,DER yonetlmi, bu

o'lİ"nl., aivol"g, tüm çoboloro korşın eski DISK yö-

netlmkıde istenlldlğt ölçüde kuroırüdr, Bq honudo o§-
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ki DisK ,rtinetİrninin biıinen grupgu siyosetinden koy-
nd(lonon giioıükt6İle korşıloştl. DlsK Gen€ı Kuru!un-
don sonro DiSK ve TÖBoER ydnotimi orosıMo se.
vindİrici dİyologlor kurulobildi. TÖB-DER, DİsK'İn o
nur üYesl olfu. TÖB-DER Gonel olordk bir sendıko
olmodlğı holde, FlsE Genel sekr€terinin ve DisK Ge-
nel Boşkonıntn ifode ettiği sözl€rle. «bir scndiko gi-
blı çoışmo yoplTKıy Ve görevlerini yerine getirİrı€yi
bi|di. Böylece, grevli, toplu i9 sözl6şün€l| gendiko hok-
kl mücodelemiz, y€ni olonokloro DisK cot|s| o|t|ndo,
koul§uyordu. son ikı yıldo sendikol hoklor için yopl-
kın yüzd en fozlo topkıntl, 30 doloylorlrıdo miting, İnil-
yonlorı ğşon ofiş Ve bildirilor; böylece doho geniş bo-
yırtlordo bir onlom kozonlyordu. Şinıdi yopllrrıost ge-
reken sendıko hol«lmızın yosol}oştırtlİnosl yoıundo
yoğun bir mücode|edir. inonıyorıız ki,4. oıoğon Ge-
nol Kürul'do ekıbirniz öğrotmenlerin gtivenini yeni-
den olorok, önürücgki engü€lıGri oşocok; uğruno odlor
çektiğimiz, koyıp|or V€rdiğımiz bu hok do mütloko
olınocokıır.

6 _ Uıusloroİo§l İlışklığİ |ilıonç Y6İld i

bir noktoYo uloşt:

3. otoğon Gerıol Korulı.rıİlüİzun bu oiondo gös-
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terdiği h€defi kot kğt oşon TÖB-DER yön€timi, tiim
öğretmenlero gurur verocek boşorılı bİr çolışrno dö,
nemi g,eçirdİ. cezoyir'de, Fillstin Holkl Ve Öğretrnon-
ıeriyle Doyon_lşmo seminerlyle boşloyon uluslororosl
ilişkiler, Çekoslovokvo'do top}onon Dünyo Sendıko-
lor Federosryonu kongresıne kotlllmlo doruk noktosl-
no uloştt.

İki yll ıçİnde Çoğrtlı olorok sowetler Birliği'nden
Mcconiston'o, Federol Almorıyo'yo, Kıbrls ve Çekos-
lo\rokyo'yo, Romonyo'yo kodor çok geniş uluslororo-
sl p}otformloro oçlton TÖB-DER, Şili, Ürdün ve Filis-
ıin öğretmenlğriyle do çoşitli biçimlerde doyonlşmd
görorlerini y€rıne getirmiştir. Ve do en önem}isi, TÖB-
DER ıbu dönemdo Fls» üyeliğine kobul edilmiş örgü-
tün dünyo kongre§ine kotllüüşt|r. Böylece ulLİ§lor-

orosl öğrotmen örgütleri orosındo @kton hokettiği
so}!İn yerini olrr ş oldu. TÖB-DER'|n FlsE öyeliği
T,ünkiye eğitım emekçileri ve denıokroGi güçlerinca
coşkıJry|o ikorşllondl. Örgütümüzün FISE ii,ye}iği Tür-
kiyeti öğretmenlerin dünyo eğium, bilim ve Kiltür iş-

çilerı plotformundo soyglnco yerini olmo$ d€mektir.
TÖB-DER'ın FlsE'ye kotll|m| öğretmenlerimız itin ye-

ni p€rspektirler oçrnştır.

7 - Ycyın, Eğıtlm Çohşrrlolon ve DEX:

,iki yılhk çolşmo dön€mi boyulııco, tİbon& ohJş_
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turulon i}neİiler ışülndo eğltım koıır.ılorı soptondı. Ü-
yelerimizin koynok buırrıo güçlüğü gfuönüne olıno-
rck kitapçltlor hozırlondı. Anti-Foşist Müc{d6lo ve
TÖB.DER, Türkiye Eğitim Eaı€kçjle.rinin Özl{ik ve
M€s|ek sorü nlorl, Emperyolizm-Uıusol Boğ l rnslzlık ve
Kültür, Millitorizm ve Borış Miiaodelesi kİtoptorı ç|-
korlldl.

Bunun },onmdo, Merkez YoY|n orgonı ve Yeni
Toplum derg isi örgütlenmoyi got işti rmeyi ornoçlo)roh
bir onloyış ve yorum içinde çlkorlıdl. Tüm örgdlte çe-
Şitli engellemel€re roğmen doğtt|ml yoptldl. Erıgeller
sodeco egemen gii*çlerden gelmiyordu. Özell,ikle grup-
tu sıyosetlerin Ve korşldevrimcİ moodjlortn bulun-
duğu ştıbolerde merk€z ycyınlorlntn doğltlml ongEl-
lenmeye colıştldl.

TÖ&DER, bu orodo ilköğrotiİn hoftotorlndo tüm
yurt çopırdo yowln otişleme yoptt.

TÖB.DER'ın iki yll boyunco sürdürdüğü y.ryln
Çol lşmo lorl nı beş böl ü mde toplomoi( ınüçnkündü r:

Gozete, Yoni Top[um, Aiğns, Eğİtim Kİtoplorl,
Atiş Ve Eıildiriler. Bunlorln dışlndo TÖB-DER },,önetlmi
«En Gfiçlü Kim - Köy Enstıtülü Yozor Ve ozonlor»
odlt Yoptlorı hozırloyıp hızrrEt€ sundu.

Yönetimin €n önomli boşorılorındon biri de kuş-
kırsuz Deındçotık Eğlürn kuruEaırnl hğzır|omok ve
boşorlh tesbitleriyle sonuçlondırrnok oldu. Klrko yo-
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kın derrüokrotik kuruluşun, FlsE Genel sekreterinin.
ToB-DER delegelerinin kotllrmrylo gerçeklğştirilen
DEK, eğİtimin demokrottkleştlrilrrıesi mıi'codolemizdo
yeni bir oşomoy| §irnge|emektedir. Öğretmenlerin tiım
sorunlorının oynnttsıylo irdeleMiği ve çözümleri için
biıimsel önerilerin §optondlğl bu Kurultoı/ gerek uıu-
sol Ve gerekse uluslororosı plotformdo geniş yonkl-
lğr Eyqndürmışttr. Öılüııı{lzdekl dtinemdo DgK koror.
lo rl n l n hoyoto geçi ri l me§i doğrultusundo nücodelefer
zorunlu bir görev olorğk tıim TÖB-DER'lilerin önünde
ıfurmoktodlr.
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YAPACAĞİMİZ ÇAL|ŞMALAR

1 _ öRGüTLENMEMizi GüçLENDiREcEĞiz

. l - Ulkemizde boğımsızlık, demokrosi, özgürlük
ve borlş mücodeıesinin boyutlor| htzlo yükselrrıekte-
d,ir.,Bunun doğol bir uzontlsl olorok atretmen hore-
keti de yen,i otlılmlor içine girmiştir.

Öğretmen örgütiinün geçici bir bıçırni oton der-
nekçilik ortlk çollşmolorlmIzo dor gelmektedİr. Bu
onlorıdo SENDiKALAşMA KEND|Ni DAVATMA,KTA-
DlR. Ne vor ki, böYlesi bir boşor| do atretm€nlerin
ısrorll Ve kororlı mücodelesi iıe soğ,|onoco,ktr.

aJ ned€nle, maı,codelemize dor gelen dernek tü-
züğürnıüze yeni bir lbiçim Vermek, onu yeni koşulloro
uyElrn iterikle donotmok g€rekmgktedir.

]Bu bokrrıd,on TÖB-DER GYK'sının TÜzÜK DE-
ÖiŞlKl-i KLER| ÖNERiSü'nı hoyoto geçirınekte sınır§ız
yororlor gE ıiyoruz.
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Kongre delegesi orkodoşlorlmlzln bu konunun ö-
nemİnİ on!oyoco klorlndon, önemIi kotkllorlylo tollş-
mo ufkumuzu geliştirecekıerinden kuşku duymuyo-
ruz.

ll _ öRGüTüMüZü YAYG|NLAşTIRACAĞIZ:

Bugün ToB,DER, yurt öIaüsünde.geniş bir yoy.
glnllğo uIoşmıştlr. Ülkemizİn hemen her yerinde şube_
lerimiz Ve üryelerimiz bulunmoktodlr.

Bu boşorlll tobloyu, yenİ şube Ve üyelerimizle zen-
ginleştirmek ono hedefimizdir. Öyte ki, örgütümüzün
şubesinin bulunmodlğl tek bir ilçe, üryemizin bulun-
modtğl t€k bir yerleşim yeri kolmoyocoktlr. Bu onur-
lu görev mutlo,ko boŞorllocoktlr.

Bu nğd€nle örgütlenme sekreterliğinin olonok_
ıorl ortlrıllp, görev o|onı genişletilecektir.

Ş!ıbelerdeki Çqlışmo Kol}onnln işleyişi, ihtiyoco
u}rgun durumo sokulocok Ve etkinlikleri ortlrllocoktlr.

Eğitim Emekçileri ıçinde önemli bir orono sohip
olon kodın öğretm€nlerin (hem örgütlenme, hem de
}rönetim düzeYinde) örgüt itindeki oront düşüktür.
Çoğun|uklo mevcut toplumsol şortlordon koy,nok|o-
non bu durumu,n iyileştirilmesi, kodln eğitim emek-
çi|erinin doho tok soyldo örgütümüze çekilm€si Ve
oktitleştirilmesi İçin önlemler uygulonmosınl Demok-
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rotik Merkezlyetçiler görovleri orostndo görmekte-
dirIer.

Birçok yerleşim yerinde TÖB-DER'in yoyglnIlğl Ve
etkinliği yonındo, hdt6 yerel öğretmen örgütle;injn
(bünyelerinde yer yer yontlşlıklor, geri onloylşlor bo-
rındırorok) Vorolduk]orı bilinmektedir. Bu örgütlere
son Vererek, TÖB-DER'de bİrleşmeyj soğlomo-k, ho-
reketimİzİ g üç le nd irece kt ir.

Aynı zomondo ilerici, devrimci, demokrot özler
toşlyon, omo eğitim emekçilerinin birIiğini yorotcylcl
sonuçlor Verişİeriyle en ozlndon yororslzllğl ortık on.
l0şlimış bulunon, mesleğimızle ilgiIi kimı merkezi mes-
lek örgütIerinin de iikno edilerek'TÖB-DER çotlsl ol-
tlndo birieşmeler;n; soğIcmoyo co l]şocoğlz.

Tüm bu toltşmolorI düzenll Ve Verimli kllobilmek
için merkezi bürolorı yeniden düzenleyİp, VerimIi]jğİ
o rtırocqğIz.

lll _ YAşAslN DisK - YAşAS|N TÖB_DER!

Bilinen bir şey ki grevli Ve topIu işsözleşmgli sen_
dikc hOkkımIzl rnutloko olorok mücodelemizi geniş
bcyutloro uloştırocok Ve oollşmolcrlmızı DiSK bünye-
sinde sürdü receğiz.

Amo bir yondon do bıu boşorlyl elde edincğye ko-
dor, DlsK'ie ilişkİlerİmizi il,keli bir oiÇİrnde en Verimli
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Öğretmen horeketini n ekonomik, darrüokrotik so-

runlorının boştndo grevli - toplu |şsözleşmeli sendiko

hokkınl olmok gelmektedir. Üsteı,ik,bu hak dünyonın

2o

slntrlcro uIoştlrocoğlz. işçi sIn:f!m,zln iierıci sendİkc]

örgütü DiSK ile tüm mücodeleIerde yon yono, omuz

onıuzo doyonışmo Ve iş irliği içinde olocoğlz, Bugün

soğIonmış oton boşorlloro yeni boŞorıIor ekleyeceğiz,
Bu olondo DlsK'in TÖB-DER'e her türlü yordlmı gös-

tereceğinden zerre kodor kuşkumuz yoktur,

Aynl zomondo, öteki demokrotik kitle örgütleriy-
le, bugüne kodor soğlodlğımlz birlik Ve bütüntüğü do-

ho do geniŞleterek sürdü receğiz.

tV * Ör,gütümüz TÖB-DER, uluslororosı ilişki_

lerde bu,gün göz komoştlrlcı boşortlor soğlomlş bu-

lunmoktodır. Büyük engeller oş|lorok bu sonuco u_

loŞmok, bjz Demokrotik MerkeziyetÇilerin öVünç koy-

noğldlr.
Önümüzdeki çolışmo döneminde FISE-FSM-!Lü

ite ilişkilerimiz doho geniş ve dohq kollcı boyutloro

ulğştlrtlocok Ve bu ilişki ortok konferonslor, poneller

toplontıtor, yoylntor Ve gösterilerIe somu,tlonocokti-

2 _ GREvLi - ToPLu işsÖzLEşMELi
SENDiKA HAKK| itiN |LERİ!



Bunun için;

- Demokroti,k kitle örgütlerinin temsilcilerinden
oi uşon « Komu Kesi minde tollşonIorln sendikoloş,mo
Mücodelesini Yü,rütme Komisyon,u» kuruIrnuştur. Bu
komisyon, bir eylem progrornl hozlrlomo,ktodır.
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dört b,; yonındo eğitim - bilim Ve kültür işcil,er,ince
kuiionü]mokto iken, bizim ülkemiz ilkelliğe örnek ol-
moyo dEvom etmektediir.

TÖB-DER. bu hokkl do olmoyl boşoroco*tİr, De-
mokrotik Merkeziyetçilğr bu uğurdo y|lmodon çollşo-
co klo rd ır,

Bunun için tol|şonlorln mesleki demokrotik kitle
örgütlerine önemli görevler düşmektedİr. Bu konuoo
demokrotik kıtle örgütlerince sürdürülen çollşmo hlz-
londırılocok, merkezi bir Çerçeveye boğlonocok Ve

etkin collŞmolor yopılocoktır. Bu etkinlriklere, özellik-
le iş9i sınlftmzln il€ri send,ikol örgiitü DlSK'in kotıI-
mos| soğlonocoktür. Konu, en geniş kitlelere moledı-
lecek, yorotllon komuoyu, yosol düzenlemeler ioin de-
rnokrotik bir boskı olorok kullonıloco ktır. uluslororosi
her plotformdo sendiko hokktmlz dile getirİlecğk, ço-
lüşonlorın uluslororosl örgütlerinin; grevli toplu işsöz-
leşmelı sendiko hokklmlzı olmo rnücodelemizi destek-
lemeleri istenecektir.



- Grevli - toptu iş sözleşmeli sendlko hokkln -
zln omoç ve yöntemlerini igeren bu progrom, tüJn Ör-
gütIerin tobonlorlno, diğer kuruluşloro Ve çol§onlo-
rln u|uslororosı örgütlerine göndoril€cektİr.

_ Bu konudo bölgesel Kurultoylor düzenlene-
cektir. imzo komponyolorl, özel yoyınlor, ofiş, bildiri,
pul, el ilonlorl gibi kitle propogondo oroçlorlndon yo-
ıorlonorok toleplerimiz sürekli dile getirilecektır. Ay-
nt zgrnondo, merk€zi lr€ bö}gesel kopo|l soıon toplön-
ttlon, miting ve yüriiüyüçler düzen l€necekti r.

- Serdikoloşmo mücodelaşi Voren örgütler, boş_
to DlsK ol,mok üzere diğer çolışonlorln siyosi ve d€-
rnokrotik örgütlerinin desteğini olorok doho etkin de_
miikrotik direnış|er hozırlomolldır. Bu konudo dsmok.
rotik merkoziyetçiler, üz€rlorine düşen göre\rleri ok_
sotmodon yerlne getirecoktir.

_ TÖB.DER-DiSK-FSM (Dünyo sendıkolo fue_
ro9yonu) - iLo (oıınyo coltşmo Örgütü) - FlsE (Dün-
yo Öğretmen seMikolorı Federosyonu) ile ortok Tür-
kiye'de, u}uslororosl bir konferons düzenleyerğk (!Ko-

mu Çollşonlonnln sendlkol Hdklorı» konusu tortlşılo-
cokür.
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3 _ EKoNoMİK DEMoKRATiK VE ÖzLüK
HAKLARlMlzl GENlşLETEcEĞiz

A) EKoNoMiK vE ÖzLÜK HAKLAR|M|ZI

o) Aylİklor:

AYlıklorümız ulusol gelirden birey boşıno düşen
poy gozetilerek, poy orttlkço orton bir dizge ile dü-
zenlenecektir. ilkokul öğretmenlerinİn 10. dereceden
boşlotılmoslno Ve 1. derece dek yükselebilmesine ço-
Ilşıloco ktır.

b} Ek ders ücretleri:

Örgütümüzün Verdiği kororlı mücodele sonucu
ilkokul öğretmenlorine de soğlonon ek ders ücreti,
bu olondoki meslektoşlor|mız için kolıcı bir kozonlm-
dlr. BununIo birlikte bu hokkı genişletmek görevi ö-

nümüzde durmoktodtr.
Tüm eğitim emekçilerinin hoftodo 15 soot dlşln-

do koIon çollşmolorl için ek ders ücreti ödenmelidir.

'a

1 * MAAS VE ÜCRETLER:



Bu ücret günümüz koşulIorlndo ders boşıno .l0O TL'
den oşoğl olmomolldlr, Öğretmenler KUrutu, zümre
toplontıIorı, eğitsel kol çoIlşmotorı, oku1_ojle birliğı
toplontllorl Ve k6ğüt okumolor içİn oyrlco ücret oden-
melidir.

Bu istemleri ger9ekleştirmek Demokrotik Merke-
Ziyettıleain görevleri orosındo olocokttr,

2 _ sosYAL HAKLAR

A) TEAYAK (Tüm Eğitim Colışonlorı Yordlmloş-
mo Kurumu)

Tüm komu çolışonlorının sigorto hokIori Ve olo-
noklorlnı birleştiren tek bir sigorto kurumu oluşturul-
molü, bu kurumun işleyişi, denetimi tümden üyel€rı-
nın elinde olmoIldır. Böylesi bir ekonom!k kuruluşun
içinde öğretmenler de yerlerini olmolldır. Bu uğurdo
sürekli çobo itinde olocoğ ız.

Bir ek sigorto kurumu görevi üstlenecek olon
TEÇYAK'ın kurulmosı; MEYAK kesİntilerinin nerede
Ve kimin elinde bulunduğunun, slrtımlzdon neler ko-
zonlIdIğlnIn, foizlerınin ne tuttuğunun Ve tüm kesin-
tjlerimizin nereye uloştlğlnün oçlklonmosl gereklidir.

MEYAK'to lsteğe oykırl olorok biriktirilen Ve te-
kelci sermoyeye kredi olonoklorl yorotmodo kullonl-
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Ion porolorlmlZ foizleriyle birlikte TEÇYAK'o deVre-dilmelidir. iükokul Ögretmenleri Soğlık r. so.yoi vor-dım Soncığının TEÇYAK bünye,sine oüınmosi, TEc-YAK'ı,n yönetim ve denetjminin derrıokrotik nir stoİlile eğıtirn emekÇilerine Verİlmesi soğlonmotıdır,

. Dernokrotik Merkeziyetçiler bu olondo mücodele
edecektir.

b) cocuK zAMMl

Cocuk zommı, mooşlorın boğlı old,uğu kotsoyl ileAorpllocok bir gösterge. toblosuno boğlonorok:

__ - okul öncesi çocuk boşüno 25 gösterge (14X25=350 TL.)

- iıkokuı, ortookul, lise öğrencisi olonloro; buyoşto olup do ojlgsinin zorunlu bokümüno surukainruduyon çocuk boşıno 50 gösterge lıqxşo:zoo ri ) 
-

. - Yüksek oku|, okodemi, fokültelere devom e-donlere; bu okullorl ko7onomomlŞ olonlordon Ve isve işçi bulmo kurumundon is bekİeyenlere İoo go"l
!:rse, 

(14X1oo_14oo TL.) üzerinden ço"rk.or.irurilmesine ve bu zom'orın vergidışı tutulmosıno İolşİ_lo co ktl r.
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, c) KONUT

özellikle kırsol oIondo tolışon eğitim em€kçile-

rine, Çollşonlorln soylslnco öğretmen evi yopllmosl,

kosobo ve kentterde çolışon eğitim emekçilerine de

vo ööretmen evi yopllmosü, yo do kiro korşlllğl pOro

oaeĞe"i; köylerdeki öğretmen evlerinin içinin dev-

letçe donotllmosl; İsttmo Ve benzeri giderlerin dev-

İetİe korşılonmosı; eğitim emekçilerinin özel konut

Jlnr"lurin" devletin destek soğlomosı itin oroltksız

çobo göstereceğiz.

d) KREş

En klso zomondo sınlf okutmoyon eğitim emek-

ciıerlnoen yorarlonllorok, özellikle büyük k€ntlerde

nl""r"no, yörelerinden boşIomok üzere, eğitim e-

LÜiıerı ço.rktonn,n kreş gereksinmesinln korşı-

lonmosınt gerekli görmekteyiz,

e) KADIN ÖĞRETMENLERiN soSYAL HAKLAR|

Kodın öğretmenlerin doğum izni, çohşmo koşul_

ıor,,'çocuxıoiı için bok!m .Ve 
eğitim merk€zleIi gibi

euk çox one.ıi sorunun çözümü beklemektedir, He-
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nüz son deİece sı,nlrlı olon bu sosyol hok|orın kozo-
nı}mosı, eğitim emek9ilerinin sendikol hoklorını ol.molorıylo önemti derec€de ivme kozonocoktır. An-
co,k, bugün de, bu tolepıeri sovurrnroyl rıe uğrundo
rniicodele Vermeyi TÖB-DER'in en önem|i gıtirevlerı
oroslndo gormekteyiz.

f) YoKSUNLUK ÖDENEĞ|

En gecerli ölçütler bulunorok, eğjtim emekçileri"ne ylpronmosınl, zorluk ve slklntllorlnı korşlloyoco*
düzeyde «K)ksunluk (mohrumiyet) veri OOeneOİ, ve-
ıjlm€sine; verilen yoksunluk yeri ödeneğinln ,"1jij,ş,
tutulmosıno çobo gösterilece.ktir.

9) Eğitim emekçilerinin, boş zomonlorlnl değer-lendirineleri ve dinlenme olonoklor/nın soglonm-osı,
kültürel fooliyet olonoklorlntn genişletilmesİ itin bo-
konlığln totmin edici önlemt€r olmosı içın ugroş ve.rilecek, oyrıco, hjç kuşkusuz, TÖB-DER'in o'İonlı,ıo-
rl ortırllocok Ve yeni girişimter gerçekIeştirilecektir.

. n) 
|tgrno Ve yer doğiştirmelerde ödenmesı gere-

ken,yolluklorln, günün taşlmo ücretlerine ,ygr"n oi-
cinde değiştiri lmesi ve zorr.o nındo öCenmeslİ
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. ı) Mutemot seçme özg,üı iüğünü,n tom onlomıylo

soğlonmosl;

i) Köy öğretmenlerine her oyın iIk hoftoSlnln bir

gijnijniin İ"rr"n n.ooş ol,mo günü» olorok belirlen-

mesi iÇin çollşmo sürd]ürülecektir,

i) YÜKSEK ÖĞRETMENLER KURULU

Yüksek Hokiml€r Kurulunun işleyiş, yğtki Ve gö-

revleri osll ollnorok bir yüksek öğretmenleİ kurulunun

olüsturutmost Ve eğitim emekcilerinin terfii, otom0,

,"İ'a"Oiş'ir." lşlemlerinin bu kurulco gerçekl€ştiril-

İsİ JoÖrrltrsrndo sürekli tobo göstermeyi önemli

görevlerimiz olo rok görüyoruz,

k) Eğitim emekçilerinin güç koşullorl gözönüne

oüınorok,-ı2 ğyllk görev süreterinin emeklilik Ve ter-

tiiİ.İln" 
""o, 

olmoİ üzere 15 oy üzerlnden değerlen-

Jiriln ".' doğruİtusundo etkin girişi,mlerde bulunulo-

co ktır.

1) TÜKETiM KooPERAT|FLERI

itgiıi:ko,mu kurumlorIn|n modd| drost€ğiYle Ve yö-
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netimİ eğitim emekclerinin irodesine boğlı olmok
üzere muhtelif nitelikteki tüketİm kooperotifleri ku-
rulmosı Ve bu olondo KÖY,KooP ile İIişkjlerin geliş-
tirilmesi hedeflerimjz oroslndodır. Ekonomik ve sos-
yol yordlmloşmonın geliştirılip güçlendirilmesi omo-
cIm|zdır

m) iLKOKUL öĞRETMENLERiNiN
GÖREV ALANLAR|N|N GENiş|_ET|LMES|

ilkokul öğretmenlerinin, Milli Eğitim BCkonllğlnln
her kodemesinde görev olır hole getirilmesi için et-
kın girişimler itinde olocoğlz,

n) öĞRETMENL|K TEMEL YASAS|

Öğretmenlerin özlük, scsyol, demokrotjk hoklo-
rlnl bjr çerçeve yosontn g,ü,vencesine olocok; öğret-
,menliğin u,stollk Ve uzmonllk i.st€y€n bir meslek oldu-
ğunu somutloyoco,k; doktorluk, mühendislik, ovuko,t-
lık Ve,benzeri me§leklerd€ oıduğu gibj, öğretmon Ve-
kiıliğini koldlrocok V€ yosok|oyocok «öğretmenl,ik Te-
mel Yosost»nln gerçekleştirilmesine ço|lşocoğlz.

o) Ankoro'do, üyelerımizin yororlonocokIorı bir
,mısofiİhone ve iiryelerimizin Ankoro ve benzeri büyük
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kentlerde okuyon çocuklorının hizmetine sunulocok
ıbir öğrenci y,urdunun geı,çek|eştirilmesine çobo göş
tereceğiz.

ö) Örgüt üyelerimizin öziük, soğIık vb, sorunlorı-

nın çözümü için örgütte bir «Sosyol llişkiler Bürosu»

kuı,ulocoktır. Bu gibi işler,imizde yurt dışı ilişkilerimiz-

den de gereğinde en verimli biçimde y,ororlonılocok-

tir. Ayrıco, yurt içinde tedovisi mümkün c|moyon üye-

lerimizin yurt dışındo tedovisi için kordeş örgüt!e rie

ıbirlikte çözüm yollorı oronocoktır.
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1 _ slYAsAL HAKLARlMlz

Bugün komu sektöründe memur stctüsünds çoll-sOnlorIn siyosol hoklorl yoktur. Örgütümüzün vere-ceği sendikoIoşmo mücodeIesinin yonlslro, mem,ur-
Iorl Vğ bu orodo öğreimenıeri siyosoI çolişmolordon
olıkoyon engğIlerin koıdlfllmosl; eğitim em;kçiIerinin
ülkenin siyosol yoşom|no kotkı getirmesi ,odlonro-
lıdır. Öğretmenlerin siyosoI orenodoki kotkıloİının en
Verİmli Şekilde somuttonmoslnln ycıu, tüm ylıritoşior

'çin 
olduğu gibi, siyosi portilere üye olmo hokkındon

gecer. Bu hokkln elde ediImesi doğrultusundo demck-
rotık uğroş yürütmek, Demokrotik Merkeziyetçilerin
görevidir. Komu personelinin bu siyosoI 1,ıoİlorİ Otin-yonln pek çok ülkesinde bulunduğu holde, Tüü'kiye.
9e 

yoktur. oyso, Türkiye'nin imzo koyduğu inson rıok.
lorl.. Evrens€l BiIdirgesi Ve Romo SözIeşmesi bu hok-kl öng@rmektedlr.

3l

B _ DEMoKRATiK HAKLARıMıZ|N
GENışLETiLMEsi icİN



2 - ANTi-DEMOKRATiK YASALARlN
KALDlRıLMAsl

TÖB,DER, Anoyoso'nın ve yosolorın derrokrotloŞ-

ttrtlmcsı içİn Verilmekte oton demckrotik mücociele-

de üzerİne düşen görevleri bundon i]oyle de yerine

g€tirecektlr. Özellikle; düşünce ve örgütlenme özgür,

|üğü'ne kısıtlomolor getiren ilgili yoso moddelerinin

koJdırılmosı için çobolorımızı vorgücümüzle sürdür-

mek, en önemlİ demokrosi Ve öZgürlü,k görevicir,

3 - EĞiTiM KURUMLAR|N|N
FAşiSTLERDEN ARtNDlRlLMAS| :

1. ve 2. MC dönemlerınde öteki kurumlorln yo-

nındo eğitim kurumlorıno do yerleştiri|en foşistl€rin
oyıkıonmosı, ülkemizin geleceği Ve omek9ilerin çlkor-

iorı ve d,ernokrosinin güçlenmesi oçısındon son de-

rece önemlidir.
Bu olondo en küçük olonoklorı ,b,ile kullonmo,k

Ve etkin mücodele verm€k tü,m demokrotik güçlerin

old,uğu gibi, Dernokrotik Merkeziyet,çi!erin de en iv€-

di ödev|erindendir,

4 - öĞRETMENLERiN, YöNETiciLERiNi
SEOMESİ:

Öğretrrı€n solt aürenci okutmc konus]ıJndo de-

g2



ğil, kendi yöneticilerhi seçfne konusundo do tom yet-
kili oımolüdlr. Bu olondo önemli mii,,cod€leıer orıti.niz-
de durmoktğdtr,

5 _ ŞURA YAsAsıNlN
DEMoKRATiKLEsTi RiLMEsi;

. . _ 

Aynl bitiİrrde, oğitimln ptonlonmosl do bu olon-dokl en yetkin ellere, eğitim eünekçi|erine blrokllüno-
|ıdür.

Şuro Yososl derrıokrotikloştırilirken, bu kururrdoeğitim emekçilerinin rn€sleki derrbkrotik orsi}tijnün
de etkin biçimde tem§ili soğlonrnoldIr.

c - EĞiTiMiN DEMoKRATİKLEşTiRILMEsl:
1 _ DEK KARARLARIN| HAYATA
GEtiRMELiYiz:

ToB,DER'in daizenldiği, ,boşto DisK olmok üze_re çok soyıdo demokrotik kurüluşun ı<otııaığ oerırcı<-
rotik Eğitim kurultoyl; devrirftcidemokrotık-öğrotrnen
horeketifıin hqyoti sorunlorinl tğrtlşmosı, eğilimin
çük yön!ü bir değertendiri|meslni yojmış ," 

"ğitırnİİdemokroti kleşti ri knesi ici n stlçoiirlİmekte 
"b; İ;;;_lorln_onohotlorlnl inc€leyip betirlemiştir.

DEK kororlortnı noksongz uygulorno kon Lİsurdo
en titiz Ve duyorll çottşmo yüriitülecektir.

2 - Eğatim-öğretimin demokrotik bir ö2e kovuş-

«,
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turulmosı, emekÇi holktn ilerici kültürüniln getiştiril-

mesi, cocukto rırrı]zln Ve gençlerifnızin çoğdoş bir on-

loytşlo yetiştiritm€sı uğrundo ulusol ve uluslororosı
olondo yoğun çoltşmolor Sürdü rülecektir.

Bunun icin eğitim Ve öğretim hoyotlmızl biIim-

sel bir şekilde d€ğertendirmek, eğitim Ve öğretim o-

tonlndo Verimi yükseltmek, y€|ni eğitim teknoIoiile-
r!nden yororlonmok ve emekÇi holkImlzln eğitim-öğ-
retim üzerindeki denetimini ortırmok için ToB-DER'
in öncülüğünde «D€rs Progromlorı, Ders Kitoplorı Ve

Eğltifi Tek,noloiilerl Geliştirme V€ Yoymo Enstitüsü»

ku ruloco ktı r. Bu enstitiide, ültemizin ilerici, devrİ mci,

eğıtim, bilim ve kültür uzmonlorlndon yororlonılocok-

tlr.
3 - «Türkiye'de öğretmen yetiştirme sorunlorı»

konulu bjr konferons dtizenl€necektir,
4 - TÖB-DER, Eğitimin emperyolist, feodol, ırk-

çl-s,ov€n Ve diğ€r her türlü gerici, bosklcl etkiden

kurtorılorok; biçlmde ulusol, özde emekçi bir niteliğe

kovuştJrulmosı için mücod€le edecektir, Dil ve kül-

tüfün, eğltim g,üçı€rinin özğllikle de klşinin gelişme-

sİndeki önemli poyı gözönüne ollnoro,k; temal inson

hok ve özgürlüklerine oyktrü bir biçirrİd€ dil Ve kültür

üstüne konon onti-demikrot]k en€ellerin koldı rılmos],

emekçi holkın ilerici kü}türiirnün özgürce gelişim yo-

lunun oçtlmo§l zorunllJdur.
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5 - Yurt dlşlndo colışon Ve miIyonlorlo ifode
ediIen işçilerimIzin soy:slz sorunlorlnln yonlslro, ço-
cuklorlnün eğitım soı.unlorı do Qözüm bekleınektedlr.
Özellikle, MC dönemlerinde foşist eğitiıırcilerifi e}le-
rine bırokllon işçilerjmizin çocuklorının foşist eğitim-
cilerin elinden kurtorllmost, çoğdos eğitimin ol;nok-
İorıno kovuşturulmosı en önemli görevlerimizden bi-
risi olocğktlr. Aynı şekilde yoboncl diyorlordoki ışçl.
lerimize ve özelllkle onlorın çocuklorıno korşı ül,kıo-ki egemen sınıflorln Ve hükürrİetlerin ,yguıodrklon
mjlliyetçı Ve osimitosyoncu politikoyo korşı rnücodo-
le süıecektir.

6 - Özellikle yüksek öğretimdeki genç|erirnizin
tüm sorunlorıntn, bu orodo eğiİim-öğretim Sorunlorl-
nın, çözürnünde yordlmcü oinıoyı görev bi}m€kteyiz.

7 - Öncolikle, çocuklor ve gengleri yokındon ei_
kileyen TRT yoylnlorınln Ve eğjtim progromlorlnın dü-
zeltilm€§ kDnusundo örgültsel çobo horconocoktlr.

8 - Üretime dönük eğitimin soğlonğbilmesi İcİn
rrıesl€k okultonnın yoygın loştlrllmosı yotundo uğroş
Ve ri tec€ k ti r.

9 - Eğitimin bir ticoret orocl yopllrnoslno korşl_
ylş. &J ned€nle, t,pk| özel yüksek oküll|orln koldlr;l-
rno§ gıti. d,zel ilk ve orto derecoli oku|lorın ve özel
dersone]erln kopotllmoslnl, oyrıcolıklı eğitim olonok-
torınln ortodon koldırılmosını soğlomok, böyleco bu



yoldon wrgun Vurulmosını önlemeJ< İÇin örgütsel t0-

bo glrstorilecektir.
10 - Öteden beri son dereco hokh Şikayetlere

konu olon ders kitoptorı sorununo §ürekli eğiımek,

niıi, o,ş, bir öğrenim mij,fredotınl öntemek, çoğdlşl

"ğiti*in'önüne 
geçmek, örnek ders kitğploİı hozır-

ıaimok, öğretmenleri yordımcl ders kitoplorl ıle do-

not*ok 
"n 

önemli bilimset ve demokrotjk görevlğri-

mizdendir.

lv) EĞiTiM VE YAY|N çAL|şMALAR|
GENişLETiLEcEKTiRl

Öngütümüz çolüşmolon içinde eğitim vo yoyıfl ço-

hşmolorı önemli bir yer tutmoktodır, Gerek yoyın, ge-

ieıc,so eğitim çoltşmolorımEın geliştirllip giıçlerıdiril,

mesi, doho geniş öğrğtmen kitlesini kop6ofiıosl gl€-

rekir.

A _ MERl(Ezi YAYINI-AR:

Merkezi düzenli yoyınlorurıızın boş}rco gtircA,leri

şunlordır:
o) Örgüt iÇi hoberleşmeyi soğ|ğmok,

bi De-mokrotik öğüetmen horoketinin ve eğitlm

eçıe#iıerı nin sorunlo rl no bllırnsel olo rok eğ ll mek,
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c} llerici öğr€trrıen kitiesinın düşünsel ve kültü-
rol getişimine kotkıdo bulunmok,

d) Örgüttiünüain yo}4glnloşmoslno yordımcı ol-
mok,

e) Düşürıce ve kühür o,|ontndo tobo gösteren ü-
yelerimize yoyn olonoklorı tonlyoro& onloro yordımcı
olrnok.

Eğitim ğrnekçileri yoylnlorlmızın hem yozorl, hem
doğıtıcısı, hem de nuhobiri ckJrurrı{ındo oİmoİıdır. Eu
ger,€klilik hoYoto, gğçirildiği orondo yoyınlorımızo do-
ho bir sohip clkmlş olocoğlz. Üstelik. yoyınlorımızın
coriği de zenginleşmiş olocokttr. Bu bokımdon yo-
yl nlorımıa n }ceri k ve biçirninin 0eliştiri lmesi, önümüz_
deki göreı/lerimlzdendir.

Yoyın orgonlorımız, dtınyodok devİımcı çizgi, de-
nıokrotik kordeş meslek kuruluşlorlnın yoyln orgon-
lonylo kültürel ılişki kurorok, uıuslororosl düzeydıekl
Dilgi ve hober ohş_verİşino. kültür ıletişimine, yoyln
n:onlndoki,korşlllkıl yordımtoşmoyo kotllmoldlr.

Tü,n bu gij,revler igin 9oz6tğrİfzin poroslz doğt-tııı!ı uygun ve g€rokli gtiniyoruz.
Ayrico, eğitim se*reterliğinin görev olonünl doho

netığştiİmğk gerokmektedir. Bil i,üüiği giöi yoyıncılık,
çoğlrnıd omotörcc yopllomomdktod|r. Yoplıso do,
istonon Yeİ{mfi tlkı€ otrnomo.ktodİr. Eitim Sekretgııi-



ğinin bu nedenle de yeni düzeniemeler içinde olmosı

zorunlrudur.-'"Ö."İ*l., oğitlm ve öğrgtimin ve nıosleki konu,

'"r, 
n"#rnİİr,İİ'-,""l,y"n, bun|oro çözüm önerilori

; ;;"-;;;;.';, hozürlonocok,, çocuk yoyınlorı olon ı n-

İo" jono'1.ol,", colışmolor sündürülecekti r,

"" -Uİr.l"r".r, 
ili;kileri pekiştirmek, sorun]orımızı,

g.,ü;;;;;., ;;,;,,ş_T:]i,iTil::l"ji[ş: İj?IilT_
lordo yonsıtmok omoclylo yor

İ;;"İ;; ;;;;;",ol< Xordeş ku_ruIuşloro göndermek he-

İ"İİ.'.J'. U"ş* eğitim ve öğretim kurum]orı olmoi

'r"r"lrrr' 
," Ot,lnyo sorunlorıno itişkin konulordo,

]^"..]' .İ"-"l.,o.i. boğımsızlık ve borış soru nlo rü ndo,

:İİ;' ; ;o,.İmen- norel<etini n çeşitıi sorunIorın -

;";;İ;;, ;r;İ, vb, hozırlonorok yoyınlonocoktır, 
.

"" '';;iıİ İ" ,ono", yozortordon bilimsel-kültüreı ki-

topıoi yoyınıomok bir boşko görevdir,

B _ EĞiTiM vE KüLTüR tALtşMALARl

,o) Önoe GYK ve MYK üyeleri, Bölge Temsilcileri

""rİ'nİ, 
.".in",den geçirilecek; eğitim konulorü. ki-

İ";,;İ;r";;İİ"" geti riTorek şu,be yönetici ve 
_üye_Ieri-

^'İ'j" "r, 
seminerden geçmeleri §oğlonocoktır,

""' İ] İİrno on"eden belirtit€cek kcırıutordo şt,Jbelcr,

O" #Ğr"İrl",,n verilmesi gerçekieştiri ecektir
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, c) TÖB-DER'jn üzeİine eğildiği konulordo bilim-sel 
,ve k_ü|türel oçık oturumljr, 

'İOr"rr""--"Ğ"''r"-rumlorl d üzen lenece ktir.

V - SANAT ETKiNLiKLERiMaz

TÖB-DER Genel Merkezi düzeyinde devrımci-iIe-rıci_ tiyotro 
.ekipIeri, sonotçı vo ı,oİı. oronıon İı.'onıoş,orok, şubelerin bu yoldoki isteklerine voİo,n","oıocoğız. BöIgoseI sonot etkinlikl"rlnu v"İJ,.İ,. ol,]-noco.k, şubelerimizin bizzot l,.nOi olonJ lo.1."İçiİ l.bu tur çolüşmolor yopmo|orı teşvik edilecektir,

^,,..,3n:' 
Merkez de yoyln orşivi geliştirilecek. or_

::,::i1, etk|nıikıerini belgeıeyen ve şr;;;;;;;oe yororlonobileceğj film Ve fllocoktlr. 3toğrof orşivi oluşturu -

Vl 
-_BAĞlMsızLlK - DEMoKRAsi - ozGÜRtÜKVE BARİŞ MÜCADELEMiZ

A - FAşizME KARŞ| MÜOADELE:

,,,^_a9r-Paİ, holk düşmonı, demokrosi Ve insonllk
:rİTonI foşizme korşı düşünsel ve orgütsel mİi;o-delede_bu€üne oeğin gerekıi yerinj olmlştlr. Gcreknolk yığınlorı ve g€rekse, öğretmen ktl""İ ,;re.lnol]
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ki, foşi§t. ontid€ınokrotik bo§kıkcro korş ülkemizde-
'*İ' İİ on,i,t"şi"t güçlerle v€rdiğimiz ortok mücode-

;.Ö;;; oeİ oıİ,g, gibi bundon biry}e de süre_

c€ktir."'^'İ'Or..rEn, foşizrne yo do her türlü egemen sınıf

,^n"*İİntntin biİ porçosı olon şovenizme ve ırkçılı-

;"j' "*lXİ' ff İİr;' i ıT ji:, 

"v" 
h o ı ü o n n ı n öagü rıü ğ ih i ü,

İİ,oÖto,.İ ;İİıorın eşıiıiğinı inson Hokıorı Eyren_

""İl-,İol"Ğ', 
Romo sözleşmesi; Avrupo (Xlv€nlik ve

İÖiJİg' X."t".nsı Sonuç B€hesi ilkelerini sovun-

moklo yükümlüdür,"'-"Ll"İ-.,ıorok 
f o6izüne korşı yürütü}mekte olon

,*rJnd"' *o""o"ı"oİ rOa-oen'e bii.yük derıEkrosı

oörğvl€ri düŞm€ktedi r,

',"§; ;ffİ;i,",i" en çok so}dırdığı, e1 
.co.t

no.rİ o"lt, rİİ-İrtt,Üu topl " k€§imleri nd€n bi ri6i de

Şİ;";;Ü,j;iui,, a, duruün, TöB-DER'in göre\,-

Llİni Cono do önemli kıl,noktodir,-" 'rosizrne 
korşı mücodele ttim örgütlü defiıokrosi

.*ı Jr]t"""rrİx' hlço, ligi ve doryonışmoylo ]coşo rı lı

ffi;i.ol.İ; İno*a,ı"ui oncok, işci sınıfı..boşto

]iili*-i]ii]' lÖm emekçil€r, oydınlor, ög*T"jl"l l|:
;İ;,İ;, ;;;,İ ; c,şitıı a,gttı",ınin ortok hedelıer,et-

İ"r,Jİ: ıİrrş.,eı', ortak bir pıogrom TürilmeleriYle
'SŞİ"" jŞ,İ-r"ozme ko,şı en €tkin vğ blli:niı

HJt]"-ö xftıeİern tu mrcoaeıeye oktlf olorok
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kotIlmosl yoludur. Bu mÜcodele, oncok böyıe boŞo-
nyo. uloşır. Anti{oşist mücodele yonteml bilim İjİ-
ğındo soptontr Ve bu yoldo en geniş demokrotik iı-ğın|oİln hor€kete geçirılmesi gerekir. Bu ooıımoononti-foşist ylğlnlorln temsilcisi kuruıuşıorın eIlem-birliği koçınılmozdür.

Bu doğrultudo;
o - Türkiye'deki tüm foşist, lrkçl, şoven Vb. ge-

rjci güçlere korşü örgütlü mücodele ,ermefuOİer]e-
rirnizin boşındodlr.

b - 12 Mort Reiiminde 55 moddesi geriye doğ-rU değiştjrilen 1961 Anoyosğsı'nooı<ı oeğışiı<ıi,tıerin
ipto] edilmesi, 1961 Anoryososl'n,n günı*-ü, k"şrılo-
rlno uygun olorok doho do demokrotikleştirilme§i ge-
rekir.

c.- inson Hoklorl Evrensel Beyonnomesi, AV-rupo lnson Hoklorlnı Korumo sözleşmesi 1nomo1,1975 Avrupo Oü,venlik ve işbirliği (Helsinti)' İontl-ronsı Sonuç Belgesi'nd€ki tüm ilkelerin hovoto ge-
çirilmesi icjn etkin bir çobo kendisini doyotmoktojır.

d _ Sjyosol moh,kl]m Ve tutuklu durumundoki
devrimci, ilerici, yurtseverterin seıibest toımos,nı soj-loyocok s;yo,sol offtn gerçekleşmesini, toplumun Je
demo*rosin-in çıkorlorıno u}rgun görmekteyİz. eu Oo6-rultudo Verilen demokrotik mücodeıeleri i"rt"ı.ı"vJ
ceğiz.
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e - lrkçıllğo, şovenizme, özüünlemeciliğe, ieno-

site Vb. gerİci okımıoro korşl dünyo çoplndo Veril-

mekte olon biIirnsel Ve demokrotik Çobolorln yonln_

do olocoğız.
f - 

-Bu 
uğurdo,tüm dernokrotik horeketleri des-

tekreyecek, giç ve eyüom birliklerine kotllocok, bu

İtlİ İol,ş.olonn etkinliğini ortırmok için özel çobo

;.t"r*"l., demokrotik kornponyolor ve kitle göst€-

İlİJ, toplont,lor, forumlor, oçük oturumlor düzenle-

verek ulusol ve uluslororosı düzeylerdeki genel de-

ilı<rosi ve boğımslzlık mücodelesine kotkı getirile-

cektir.

B-HALK GüçLERiMiziN BAĞlMslzL|K vE
BARlŞ TALEPLERİ :

Holk!mız Amerikon emperyolizmi boşto olmok

üzere, uluslororosl tekelci kopitolizmin her türlü bos-

xı ve'tendıdine korşıdlr, Türkiye'nin emperyolizmden

tümüyle boğ ıms|zloşmosl, yeryüzündeki tüm onti-em-

,"İrlıir, güoıele gİçlii bir doyonışmoyo girrrüesi,_bo-

ğ,-rs,. lıiİ politi1,o izlemesi, hoIk güçlerimizin boğım-

sızlık isteklerinin boşlndo gelir,-'- 
oi-itlrkiv" Nnro - cENTo - AET - ENERJI

AJAĞ| - Rcb - oEoD Vb, tüm emperyolist ilişkiıer-

den boğırnstzloşmolldır,
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,,, ,,İl Tr,v"llzmle yopılmış, oçlk v€ gizli, her tür.ıu lxlİı, 
_çol(lu onloşmo iptol ediımeli, üİkemizin bo-ğımsızlığını, bdğe borışını, oogu *ı<oen;z;in ;;i[_ğini ve.Ortodoğu'do,ki boğımsızİık norel<etlerinİ gö-;e-ıeyen, teMit eden ABD üsleri tosfiye edilmelidiİ. 

-
_ c)..Dernokrosi mücodeıesinin oıougu tooo'r oo-ğınsız|ık mücodelesinin de übllimsel h";;;;-.kopınosıno, bireysel, serüvenci tutumloİo ödü; ;-meyen Derııokrotik Merkeziyetçiler, bu tür y;;ş m;-cod€l€ yöntemİerin i i notlo reddotnİeyi .ul.aıi."Jkirl
_ .9) TöP.. DER, ernperyolizrin joş,nİ çuı,ttgİ'İo-rş_düşmo n l ığ ı no, sovoş koşk ı rtı cı lı gıno ve sldhİorınıoyorışıno korşd|r. Yobonc| si|6h tekellerinin ;; ;;;rın Türkiye'deki ortoklorınln klşklrttlğ| si|dhlonmo vo_ıışıno korşı tüm ,borışsever suçlerin vo"İnOoJİ.. '-

:| Bysün uluslororosl politikodo eg€men olon
y:^,o]g"! _9ür,."ne1 

borp içinde birıikti r";;r;';;:Kesın| ve onun bugünkü koşul|ordo 
"o-rtİoİ,", ",'.,^Iy.yryr" politikosını dünyo borışını ve dür; ;;-,imci sürecı için zorunlu görmekte ,u o""t"tı"r*ı.-

teyiz.
Türkiye'nin gerçek borışsever güçlerinden birisiolon eğitim emekçisi kitlesinİn biriciİ temsilcisi İİİŞ-

D_ER, iterici Ve,devriİrrc,i br gdrğv olorok ntııge ve dün-yo borışnın g(l\ılenınesnl sovunmoktodır. aİ nuO"nl",
1 - Askeri yumuşoınoyı, 

"lv*ol vrrrş"ronİn
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zorunlu lbir ön koşulu oIorok kobul etmekteyiz,*'"İ' 
- Siıan",.İon.oy, ve ,korşıltklı güç indirimini

istemekteyiz.'"'"'f Iİıtrıs" ve d,ünyo borışınt tehdit eden uIu§-

ıoror-os, t"ı,eı Ji sermoyenin yoyllrnocü politi kos|no so-

"r.",X"O"İn"rş,y,,, 
Amerikon emperyolizminin boşı-

.İ İnİ]jİao"rl ernperyolizmi, bugün militorist eği-

İ;;;; J*oşİ, poli'i1,o"t ile dünyo devrirnci süre-

:İ,;';;;;;;';İı.İı'nış. hoıı,ıo'.,n ve tüm in§onlığtn

"ilr""ılo'i' 
,"noit eden bir güçtür, Bunun için boIış

İ;;;İ;; ;,coOelenin ABD öncülüğündeki dün-

v'o"ernperyolist güOlerine ve ulusIororo,sı g€riciliğe

lİr""":lraİrİUİ""-lıoğımsızlık ve demokrosi mücodele-

.,J"n "rn 
tutulomoyocoğınIn'Dilincindğyiz,""'"+'- İije - oER, ütkemizin ioine sokulduğu si-

|öhlonmo yorışıno korşıdır; sovoş kışklrtlcıtlğını, şö-

,-""o, norıııı"viciliğini Ve gerginliği ortlrıcl toh.rik-

Şr'"r'OO"İ" İ"jOeOJr, TUrl<iye'nin bölgede ve dün-

,"o"'n""İ p.lı,'kosı gütmesİ için üIke çoptndo çobo

Ö;";;;; l",,rİ"'il, Merkeziyetçiterin boşlıco bo-

rls görevlerindendir,
5 - Devtetlerorosı sorı,ınlordo zoro boşMurul-

,"a*" n"-şr,., Borışoı cözüm yollorlnı sovunmokto-

,j,j. İİ. r'l,J'",ın boğımsıztığındon, egemenliğinden,

l;l;;;;;i tovin notĞoon ve toprok butün-

lüğünden yonoYlz,
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6 - H€lsinki Konferonsl Nihoi Belgesinde de-mokrotjk, onti-foşist ve boğ|msızlükçı lll<Jlerin oloıt-uk_odor. bonşo ilkeIerin de hoyoto geçirilmesi için ti"s-tümüze_düşen görevleri yerine geiireceğ iz. - ''"
z _ Türkiye'nin forklı sosyol sisteme sohip ü|-kelerle ekonomlk ve kültürel ilişki|erinin n;rşr';;r;

::';::.p,,İ' _üikelerden 
komşu olonlorlo ivi tJrnşrİrİve Xorşlll|(ll güven Ve onloVüş boğlontılorının kurulupgüclendirilnıesini sovnmoktoyız.

, , 8 
. - Dünyo devrimci sürecine Ve onun bileşen-lerjne korşı çıkon tüm g€rici, onti-demoı<rotik ve'bo-rı: düşm9nj gü9leri, eğilimleri, norıgl konumJ; ;;r;;olsun teşhir etmeyi, önemli Oüşünsel. O"r"lİ"t1-1,', n"-rıştl görevlerimizden soymoktoylz.

9 - E.nperyolist sovoşlorln her türlüsüne kor-şıyız. Sovoş ve hokh - hoksız sovoşlor konusundo bi-limin gösterdiğİ itkeleri benimsemekteyiz.

. _ 
10 -- Tlpkl demokro§i Ve ,boğırrİslzllk 

mücodele-sinde olduğu gibi, borış mücodele;ind€ d. Td:;;;o|orok yerimizi olocok, oktif nir şel<ilCe Ooİğ llİı-ponyolon ndo gıırevimizi yerine getirecek, t"p,l;";;;,ot|k oturumlor, forumlor, konferonslor, iltİe'gd;oİ-
l". 
j0 _0l.:nP1"ouk, yoyı n yopoco k, ülkemizi n tÖ; ;;-rlşs€Ver $İçleriyle doyonlşrno ve eylem birliği içindeolocoğlz.
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c _ ANTı -TEKEL MÜCADELE

Emperyolizme ve foşizme, bonş düşmonlığlno,

^Ari.i ;iti; düzenine korşı verilen mücodele, çok-

İİr"İ, 
"İrl.",l"r", 

uluslororosı ve yerli tekellerin ege-

."^İ'O'l^"' X"İş verilecek mücodeledon oyrı deği ld i r,

İrr'""İ""'",İbu - DER'in demokrotik - ekonomik mü-

]"Oİİ".' "r.İ 
zomondo, onti - rTıonopolist (tekelciliğe

korşı) bir nitelik toşır,
'Öemol<rotiX Merkeziyetçiler, tekelci kopitolizmin

n"r r-ti rııi-rtırtirtisü ne, boskıslno, uygulomoslno kor,

;;'J; İ; topIum kesimlerinin ortok eylemini ve

öuçnırıiğini sovun moktodtrlo r,

'---e, -mticoouıenin bilincinde olon TÖB - DER, gec-

,lti# lxİ-vı-'İ'noe ttm Türkiye çopındo pcholılığo

İ;'",;İ;; ;":;.ş;;t ,boskııoro korşı derrüokrotik kitıe

""İ*İ"İlİerinOe,' 
ı.opolı solon toplontıtorındo 

. 

etki n bir

;;İ;;";;,rİ,;. Türkiye'deki tüm ilerici güçlerin em-

"""rJJİ')."l 

"r"ş'rme've 
tekelteri n e gemenliğ i ne kor-

!l',:.*İİ"l, *'ti"oa"ı"t" TöB - DER'in güçIü yerini

:;;;';;';ğ'';;İojt,,.,.nol, boşlıco görevlerimizden bl-

ridir.

D - FEoDAL KAL|NT|LARA KARşı MÜGADELE:

Türkiye'de tğkelci sermoye egğmenl,iğinin yonısı-
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ro, kopitolizm öncesinden kolmo sömürü Ve boskl bi-
çimlerine de rostlonmoktodır. Bunior orosındo top;koğollğl, tefecilık gibi belirli egemenIik biçimlenine veortokçllık, yorlclllk, Vb. sömürü türlerine r" onıonnher türlü üstyopüsıno korşı mücodele edilecekt]r.

G - SONUÇ :

Burodo bir ölçüde oyrüntlll görünse bile, oncokgenel 
.tizgilerini belirttiğimiz bu tolışmo pros;o;,-

mlztn hoyoto geçirilmesi ve boşorılı oo,rıol. oiro.,,önümüzdeki dönemde boş omoc|mlzd|r.
Bu progromlmlz. oncok:
1 - Güçlü bir örgütsel birlık Ve beroberlik,
2 _ Bilimsel, demokrotik merkeziyetçi i;l;visedoyolı bir kolektif disiplin ve görev onlovİş,, ' -'''"
3 - Genel Merkez iIe şubelerin sıkı'koordinos-

yonu,
4 - Örgütsel sorunlorımlzdo ve tüm çohşmolo-

rümızdo ikno - eIeştiri - özeleştirinin boşorıylo ,Ü;;;"
mosl,

. . . ? . Bilimsel Ve örgütsel colışmo ilkelerine ti-tizlikle ,boğlllık,
6 - Güç|ü bir kolektif çollşmo,
7 - Ulkemizdeki tüm devrimci - domokrotik güç-
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lerle Ve onİorı temsİl eden örgütlerle her düzeyde il-

keli ve somut progromlt güç ve işbirliği,

8 - Fedokar Ve kororlı mücodelğ,
g - Kitıeıerden kopuk oımoyon, om tersine,

en geniş kitleleri ,kucokloyon bir çobo ve,buno uygun

biIimsel. ilkeli yönt€mler,- 
io - Örgıtii*ıı"oexi yonlış eğilimlerİ, zo.oflon

e»,.iiği,vıe gid"erme, temsil ettiğimiz kitlenin tolepl€-

,1.1, rUrlİv"'O. toşıdığtmız sorumluluğu bir on olsun

,"rn*.O"l-,"ğ',İm emençisi kitlesine yol göstericilik-

L oİıir*uı sorumluluğumuzu en yüksek billnçi toşıyo-

,-ol.. oo.İll... düşmeyerek, serüvenciliğe cıdün ver-

-"r.rek koltcl boŞorü|oro uloŞobilir,
' '-' İil. TÖB - DER şubelerine ve üyelerine zor ve

değerli uğroşlorlndo boşorılor dileriz,--" 
eoşJr,, hepimızin Ve tüm örgütümüzün boşorısl

olocoktlr.*'""ÖİJ,l.'j."e 
birliğin gütlenmesi için görev bo-

şın o !..

Doho güttü, doho Yoygın, doho etkin bir TÖB -

DER lçin ileri!..




