Burjuvazinin Niyeti «Fasizan Maceralar» Degilse,
Tirkiye Komiinist Partisi Her An Legal’e gikabilir...
Ve Hatta « Yurtta Sulh Cihanda Sulh» un Korun-
mas: icin Bir An Once Legal’e Gikmalidir da...

iSTE:
LEGAL’E GIKIS BILDIRisi,
YASAL TUZUK
VE ASGARIi PROGRAM..




TURKIYE KOMUNIST PARTIst
KURULUS BILDIRISI.

— Aciklamah Gerekceli Savunmali —

Gercekte sosyal bir varlik olan «kominist», en soyut tanimi ile, —in-
san toplumunun geligmesinin kanunu demek olan— maddeci tarih anlayi-
sina sahip bulunan ve dolayisiyle bu kanunla ¢atismadan, bu kanuna (ide-
olojiye) uygun olarak calisip yasamayi bilen kimsedir. '

Maddeci tarih anlayisina gére insan toplumunun gelisme asamalari
«lretim tarzi» ile karakterize edilir. insan toplumunda mevcut Gretim ilig-
kileri, bu tretim iliskilerinin bagrinda gelisen Uretim gtlicleri tarafindan zo-
runlu olarak degistirilir. Uretim iliskileri bir toplumun «{retim tarzinni (ve-
ya tretim seklini) belirler.

insan toplumunun gecirmekte oldugu uretim sekilleri zinciri insan
toplumunun orijini demek olan cilkel komunal toplum» seklinden sonra
baslar. _

Ve insan toplumu, gecirdigi ve gecirmekte oldugu basiica dért biylk
tiretim sekli (toplum sekli) asamasindan sonra, siniflarin, sinirlarin ve dev-
letlerin bulunmayacagdi bir dinya toplumu, «modern komiinist toplum» ha-
line gelecektir...

Biitiin bu soyut —teorik— ifadeleri bilmek, bellemek ve vaazetmek
kom(inist olmak demek degildir.

Ciinkii en genel tarifiyle bile «komiinist»ligin, skolastik anlamda «bil-
gerlikle (yani bir ideale inanan ve yalniz onu diglinlip vaazeden, yani o
yer ve zamanda yasamayi reddeden insan) veya biitiin diinya insanhg:-
na hitkmeden ve diinyada iscilik meslegini hdkim kilmak isteyen mitolojik
bir «is tanrisi» olmakla uzaktan yakindan al@kasi yoktur; ki bdyle kir bii-
geye inanip dyinlerine adam toplayan, veya bdyle bir tanriya tapinip onun
emirleri ydniinde cihat acan mirid ve micahitler sézkonusu olabilsin...

Komdinist, «maddeci tarih anlayigina sahip bulunan» ve fakat —ayni
zamanda— bu anlayisa sahip bulundugunu, ydni maddeci tarihin bilinci-
ne vardigini «bu kanuna uygun olarak caligip yasayarak» ispat eden ki-
sidir.

Demek ki en genel anlamda bile komiinist olabilmek igin, mevcut lre-
tim iliskilerini, gelismekte olan Uretim glclerinin ydninden degistirmek
yolunda c¢aligsmak gerekir. Ama bu, gelismekte olan dretim guclerinin,
mevcut demode Uretim tarzini fiilen degistirmeye baslamasindan énce, bu
iretim tarzinin belirlemis oldugu yerlesik «lst yapinya, ve bilhassa bu
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ciimleden olan hukuk anlayisina, bireysel veya grupsal olarak isyan et-
mek demek degildir.

Demek ki en genel tanimiyla bile «kominist»likte, belli bir zaman ve
mekdnda, gelisme seviyesi hangi derecede olursa olsun, mevcut Gretim
iliskileri icinde, —sunilesmeden (miinzevi veya isyankdr olmadan)— ya-
samak ve Uretim iligkilerinin belirlemis bulundugu «iist yapmya (gelenek,
gdrenek, sanat, ahldk, hukuk gibi) bireysel veya grupsal olarak —kiigiik
burjuva bunaiimindan kaynaklanan «&fkenlerin  doguracagdi sibijektivite
ile— isyan etmemek gibi bagiayici sartlar vardir. Dolayisiyle bu sartlar
gdzéniine alindiginda, farkli yer ve zamaniarda bulunan komiinistierin ¢a-
ismalarninin da farkl olacag: sonucu cikar.

Buna gore «zaman ve mekdndan minezzeh» olmak anlaminda soyut
bir tanimi bulunmayan komdinistlik, —en genel oiarak— belli bir zaman
ve mekan araligindaki taktikcilik demektir.

Buradaki taktik, genel olarak maddeci tarih anlayisinin evrensel ka-
nuniyetine ters diismeden, 6zel olarak, daha genis zaman ve mekdnlarda
basari ile uygulanmis ve uygulanmakta olan taktiklerin ¢izdigi ve gizmek-
te oldugu grafikieri pratikie yon tayini icin daima gdzéninde bulundura-
rak, ve bulunulan yer ve zamanda mevcut gerici gliclerle, basari kazant-
lamiyacak catismalara girmekten dikkatle kacinarak, yasayip calisacak
yollari bulmak demektir.

O halde, insanligin biitiin istikbaline «ipotek koymak» gibi skolastik
bir anlayisa yer vermemesi gereken modern hukuk, koministleri, belli bir
zaman ve mekdn araliginda yapacaklan calismalarla, yani taktikleriyle in-
celemek durumundadir. '

Komiinistlik, taktikecilik demek oldugundan, taktik ise en somut, pra-
tik ve uygulanabilir fikirler sistemi demek oldugundan, koministlik somut-
ta ayni zamanda bir kadroculuk demektir. Clinkii somut, pratik ve uygu-
lanabilir bir fikir etrafinda bircok kisi toplanir ve bircok kisinin birlestigi
bir fikir ancak somut, pratik ve uygulanabilir demektir.

O halde komiinistlik genel olarak —ayni zamanda— bir kadronun ele-
manit olmak demektir...

Biitiin bunlardan cikaracagimiz sonug¢ olarak diyebiliriz ki, buglin (Mo-
dern Komunist Toplum gerceklestiriimeden) hicbir hukuk, genel, evrensel
bir «komunist» tarifi yapip dederlendiremez; ve buna ceza bicemez.

Hukukun inceleme, degderlendirme sahasina giren, beilli bir komiinist
kadronun, belli bir mekénda ve belli bir zaman aralidinda uyguladidi tak-
tiktir ancak...
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Bu genel dogru, bliyiik sosyalist devletleri yoneten komlinist kadro-
1ar (partiler) igin dahi gecerlidir,

Biylk capta tizik, program ve kadro degisikligi (yani taktik doktrin
degisikligi) yaptiklari halde, ideolojik hedef dogrultusunu sembolize etti-
gi icin isim degistirmeyen «Kominist Partiler»in israrla éne sirdikleri de-
vamlilik iddias! ise —bilimsel olarak— ancak, gittikce genis yiginlarin,
bircok halklarin sosyo-ekonomik entegrasyonunu saglayarak oniara reh-
berlik yapabilmeleri ile gercede yaklasir.

Burada «devamhilik iddiasi» diyoruz; cinkd insanhigin «Modern Ko-
miinist Toplum»a gidis stratejisi diye bir klise mevcut degildir ve olamaz.

Ayrica «gercege yaklasir» diyoruz; ¢linki sézkonusu «devamilik id-
diasmnin tam anlami ile —bilimsel olarak— gerceklesmesi demek, «mo-
dern Komiinist Dinya Toplumu»na varilmasi demektir; ki —ideolojiye go-
re— o zaman da komdinist partilerin (kadrolarin), ne yidinlarla, dolayisiy-
le ne de biribirleriyle bir farki —ydni varolus sebepleri— kalmayacak-
ki B SRl

Halbuki T. C. Devieti kanunlari, 1920 yilindan bu yana Tirkiye Komii-
nist Firkasi, Tiirkive Halk istirakiyyun Firkasi, Tirkiye isci ve Ciftci Sos-
yalist Firkas: gibi adlarla ortaya c¢ikan kadrolarin basarili olmayan, hata-
It taktiklerinden ve soguk savasin ¢arpittidi bir bilingle degerlendirilen bag-
ka (lkelerdeki komiinist taktiklerinden genelleme yapilarak tanimlanmig
—dolayisiyle «dogustan lanetli»— bir «komiinist» deyimini ihtiva etmekte-
dir.

Hukukcularimizin, koministligi bazi ceza kanunu mdddelerinin {me-
seld 141 - 142) kapsamina almak icin yazdiklar gerekcelerde, «komiinist»,
«Her hal ve sartta ve her imkani kullanarak, herseyi mubah sayarak ik-
tidart alip, baskr ve zulimle sirdlrmeye caligacak olan yikici, bélicl ve
hatta bir yabanci sosyalist devlet ajani insan» seklinde tanimlgnmakia-
dir.

Bu gayet sibjektif, hatta sakat bir distncenin Orindidir.

Clnklt bu yargiya varihrken, Milli Kurtulus Savasi’mizda dismanla
ilk olarak ve en 6nde savasan kemunizan ceteler (Kuvvay-t Seyyare), Vi-
etnam Kurtulug Savasi’nda basi ¢eken komiinist kadro, Yugoslavya gibi
ulusal nitelikli birgcok farkliiklara sahip bir (lkenin savas ve baris iginde
bitlinligini saglayan koministler ve Glkedeki glicl, ayaklanma yapmak
icin yeterli iken, dis faktér ve dis dinamizm hesaplar yaparak dikenin bir-
lik, dirlik ve bitlnligiinin korunmast igin iktidar ortakhdi ile yetinen itquan
Kominist Partisi vb. 6rnekler gbzdniine hic alinmamistir, ..
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Bizim bu Tlzlk ve Program’ia belirlenen taktigimiz —acikca gériile-
cegi uzere— mekanda Tirkiye llkesi, zamanda da mevcut devletin de-
vami (idamesi) ile sinirhdir.

Biz bu Tuzik ve Program’la «siyasi parti» hiikkmi sahsiyeti kazanan
kurulusa «Tiirkiye Kominist Partisi» adin1 veriyoruz.

Bu Parti Gyeleri, veya bu Tuzik'lin -sartlarina uyan 've bu Program’i
benimsemis olan kisiler «komiinist» adini alacaklardir.

Bu Tuzlk ve Program’da, mevcut T. C. Devleti yasalari ile celisen bir
taraf bulunmadi§ anlasildiginda, 648 sayili Siyasi Partiler Kanunu’nun
«komunist» sézclgiini ihtiva eden 106. maddesinin genel mantik agisin-
dan —bile— paradoksal oldugu acikga goriilecektir: Ciinkii komiinistligi
tamimlayacak ve ortaya koyacak olan, bu Tuziik ve Program’dir. O halde
bu Tizik ve Program «komdinist»likle suclanip yasaklanamaz...

Partimizin Tirkiye Komunist Partisi adi ile yasal olarak kurulmasinin
baglca geregi, Turkiye’nin bugiin emperyalizm tarafindan itiimekte oldu-
gu ve sonu bir silahli savasa varacak olan «soduk savas» ¢ikmazindan
kurtariimasidir. Boyle bir caba ayni zamanda «soguk savas» mihraklarina
karsi caydirici olmak, dolayisiyle enternasyonal alanda «detant»in korun-
masina katkida bulunmak demektir. :

Bilindigi gibi Avrupa’da artik yasal Komiinist Partisi bulunmayan iil-
ke kalmamistir. Dolayisiyle buglin arttk —her zamandan daha kesin ola-
rak— bir Ulkede komiinist partisinin bulunmayigi o ilkenin «soduk savas»
yanlisi (veya alani) oldugunun en acik olclisti olmaktadir.

Emperyalizm buglin «Tirkiye Kominist Partisi» adini, alabildigine is-
tismar etmekte ve bu etiket altina topladigi, halkimiza yabancilasmis ma-
ceraperest ve sorumsuz Kisilere, olmadik provokasyonlar yaptirarak, bu
olaylarin halkta yaratacagdi tepkiler ‘tizerinde fasizan kadrolar érgiitleme-
ye calismaktadir. -

Boylece, suni olarak uretilen fagizan kadrolar vasitasiyla, yasal Ko-
minist Partisinin kurulmasi imkdnsiz hale getiriilmek, ve dolayisiyle Tiir-
kiye, halklari muhtelif devletler tarafindan kurtarilmasi gereken anti - de-
_mokratik bir Glke durumuna sokulmak istenmektedir.

Bugiin Parlamento’da grubu, lyesi bulunan partiler, izah edemedik-
leri ve nedenleri llkenin sosyo - ekonomik yapisinda aranmasi gereken
halk hareketlerini, yidinsal hareketleri bile, gériinmeyen, bilinmeyen, elle
tutuimayan dolayisiyle muhatap alinamayan birtakim «gomonist umaci»la-
rin marifetleri olarak degerlendirme sartlanmasina sokulmustur. Bu, celis-
kilerle dolu bir metafizik anlayistir.
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Bu anlayista olan ve bugiin politik iktidarin sahibi ve yakini bulunan
partiler, biribirlerini, sézkonusu gériinmez «umacirlarla isbirligi yapmak-
la veya bunlari korumakla suglamak gibi sonuc alinmaz skolastik medrese
tartismalarina gémilmuslerdir.

Bu partilerin tiimi de en yetkili sozcllerinin agzindan Turkiye Komii-
nist Partisi’'nin yasal olarak kurulmasina karsi gikmayacaklarini agikladik-
lari halde, hepsi de, digerlerinin bu kurulusu kolaylastirict yénde bir caba-
sini (meseléd yasa degisiklikleri) gordiigiinde, onlari «koministlerle isbir-
ligi» yopmukla suclamak icin bunu firsat bilecek durumdadirlar.

Bitiin bunlan iyi hesaplayan emperyalizmin beyinleri, Turkiye Komii-
nist Partisi'nin yasal kurulusu icin Parlamento’nun yasa degisikligi (6rne-
gin TCK 141 ve 142. maddelerinin degistiriimesi) yapmast gerektigini ileri
slirmektedirler.

‘Halbuki bu «gerek sart (!)»in yerine getirilmesini beklemek beyhude
bir bekleyistir. Boyle bir bekleyis Tirkiye'de «soguk savasg»in iyice tirman-

dirllmasini, Tirkiye'nin geriye déniisu olmoyc:n bir «silahli savas» esidine
" getirilmesini beklemek demektir.

Elbette emperyalist mihraklar beklemeyi tavsiye eder veya onerir.
Ciinkl onlar diinyadaki genis sémiirgelerine dayanarak kendi —milli— Gl-
kelerinde kurdukiari «kansiz dikta»larina demokrasi goriintlisti verebilmek
icin icat ettikleri ve biribirlerinden «biraz daha devletci»lik ile «biraz daha
liberaly olmak gibi ince niians farklan ile ayrilabilen partilere oynattiklari
«iktidar - muhalefet» oyunu seklindeki siyasi rejimlerini (!), sdmirilen ve
gelismemis iilkelere —bir siire yapacaklari ekonomik yardimia (!) beraber—
«siyasi meta» imiscesine ihrag ettiklerinde, béyle bir ithal rejimin o gelis-
memis ilkelerde béliicilige ve ic savasa yol agacagini gayet iyi bilirler.

Onlar detaylarina kadar bilirler ki gelismemis Ulkelerde ekonomik dar-
bogazlara girildiginde, asag: yukar ayni karakterdeki (burjuva) kardes par-
tiler —veya kadrolar— biribirlerinin bogazina sarilir, ve o ilkede milliyet-
ciligi tekele alarak bir «kanh dikta» (fasizan dikta) kurmak igin yar|$|rlar
ve boylece lilkeyi de bir «kardes kavgasinna suriklerler.

Halbuki boyle tlkelerde, bu gibi durumlarda Komiinist Parti legale ¢ik-
tiginda sézkonusu kardes —burjuva— partiler, komunist partisinin gercek
muhalefetine karsi savunma durumunda hemen birlegecekler ve bu sekil-
de iilke, ekonomisinin geredi olan gergek demokratik siyasi rejimine kavu-
sacaktir.

Bugiin Turkiye'de CHP - AP zitlagsmasi geklinde tezahilr eden siyasi
bunalimin arkasinda bu gercekler yatmaktadir.
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Ve bugilin mevcut siyasi rejimi acmak, T. C. Devleti'ni daha demokra-
tiklestirmek icin beklemeye zaman da yoktur.

O halde Tirkiye Kominist Partisi'nin yasallastirlmasi sorununun ¢d-
zmind, bu konuda agmaza girmis olan yasama —Parlamento— organin-
dan beklemek yerine, bu sorunu éncelikle T.C. Devleti'nin daha temel or-
gani olan ve daha objektif tavir alabilen yargi organinin sorumluluk saha-
sina getirmek gerekmekteydi.

Ve dyle de yaptik. ;

Tarkiye Komiinist Partisi'nin bugiin bu adla ve bu sekilde kurulma
geregdi, aciklamalariyla beraber kisaca budur,.. Arzederiz. ..

Kaleme Alan ve ilk Onaylayaniar:

Ali Ergin GURAN
Mahmut ACIKSOZ
Suleyman MIZRAK
Ferda AYKAN
Musa UYSAL
Orhan SELEN



TURKiYE KOMUNIST PARTISI
TUZUK

PARTININ ADI

1 — Parti'nin gdi Tlrkiye Komunist Partisi (TKP) dir. Merkezi istan-
bul’dadir.

- GOREV ve KARAKTER

2 — Parti Tizlgl, Tiurkiye Cumhuriyeti Glkesi icin ve Burjuva Demok-
ratik Asama slreci boyunca gecerlidir. Bu Tizik, bir Glkede biricik irade
haline gelerek sosyalizmi kurmak yetkisini almis bir parti tiziigu degildir.
Dolayisiyle Partimiz tek basina iktidara geldiginde —ki o zaman Tirkiye'de
sosyalizmi kurmak yetkisini almis olacaktir— bu Tizik gecerlili§ini yitirir
ve Genel Kongre tarafindan iptal edilir; yerine, «iktidar» sartlar'nm gerek—
tirdigi sekilde yeni bir tliziik yapilir.

3 — Turkiye Komiinist Partisi, Tirkiye'de, T.C. vatandaslan arasin-
dan, genel olarak, llkesini enternasyonal platformda temsil edebilecek,
yoksul halkinin haklarini savunup koruyabilecek, emperyalist mihrakiarin
dkselerine tutulmayacak, onlarin oyunlarina alet olmayacak, 6zel olarak
komunistlerarasi —enternasyonal— dayanisma (enternasyonalizm) gere-
ginin bilincinde olmakla beraber, ilkesinin giincel &zelliklerine dayah bir
«taktik doktrinse sahip bulunan Partisinin, diger kominist partiler arasin-
daki badgimsiz tavrint (taktik farkhhigin), ve 6ézde herbiri birer «baski ara-
ci» olan —tiim— devletlerin, «pragmatik {cikarci) ve oportiinist (firsatci)
politika» denilen spesifik miinasebet yontemi ile tasallutuna kars: kendi-
nin ve Partisinin 6zglr varligini, koruyabilecek diizeyde bilingli ve b:!gl[l
komtnistler yetistirmeye calisir.

4 — Tiirkiyve Komiinist Partisi’ne bugiin hayat veren esas gtic, Tur-
kiye’nin bugiin kazanmis oldugu ic dinamizmdir. Partimiz, s6zkonusu i¢
dinamizmin en belirgin tezahiiriiniin, sanayi ve tarim alanlarindaki igyer-
lerinde emekgiler tarafindan yapilan isgal - boykot hareketleri oldugunu
tesbit etmistir.

Dolayisiyle Partimiz, zaman, mekan ve katilan emekgi sayisi olarak ge-
nis boyutiara ulastigr icin «yigin atihmiy diye niteledigimiz bu hareketlerin
siyasi rehber kadrosudur.

5 — Partimiz, bu yi§in hareketinin isyerlerinde «isci Konseyi» adl
miiesseseler kurmay! amacgladigini ve haotta bu miiesseselerin ilkel drnek-
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ferini olusturdugunu tesbit etmis ve bu miiesseselerin gelismis sekillerde
kurulmasinda rehberlik etme gorevini Gstlenmistir. Parti Programi, Isci
Konseyleri'nin, lilkemizde bugiin almasi gereken ve alacag: sekil hakkin-
da oldukca somut bir «gerceve tasari» vermektedir.

6 — Partimiz, bu miesseselerin ileri bicimlerde yaygin olarak kurui-
masi ile Tirkiye'nin ileri Demokratik (Burjuva Demokratik) bir asamaya
varacaging ve bu asamada Partimizin de siyasi iktidara ortak olacagina
inanir.

Cink{ Partimiz, Glkemiz isci sinifinin ve onun tabii mittefiki emekci
kOylllerin, bulunduklari Gretim iligkileri icinde (ydni isyerlerinde somut e-
konomik konularda patronlara, agalara karsi) politikaya baslamalar: ile
politik bakimdan dogru bilinglenme yoluna girecekleri ve dolayisiyle mer-
Kezi iktidar miicadelesinde —secimlerde— kendi cikarlarini savunan siya-
si kadrolan giderek daha iyi ayirtedebilecekleri gdrisiindedir.

7 — Bugtin Tirkiye'nin kazanmis oldugu i¢c dinamizmin ana mecra-
sinin, igyerlerinde yapiimakta olan iggal - boykot hareketleri oldugu gérii-
stinde bulundugumuzdan ve bu mecranin bilimsel kanuniyetini bulup, bu-
nu anayasal rejim icinde, hukuk kanunlar haline getirerek biitiin detay-
lart ile mesgrulastirmay! gorev edindigimizden, sdzkonusu ana mecranin
Onlne set cekmeyi veya yonini saptirmayi veya bitiinligiini bdlmeyi
amaclayan ciddi —ve ani— girigimler —provokasyonlar— karsisinda Par-
timizin tavri soyle olur:

a) Genel olarak «mevcut Devlet yapisi —organizasyon— icindeki
bazi organ ve &rgitler kullanilarak, devletin diger organ ve 6rglitlerine
kargi yapilan yasal olmayan (illegal) midahale» diye tanimlayabilecedi-
miz «Darbe»ye karsi, yiginlara, calismakta olduklan isyerlerini isgal etme-
leri ve zorbalara karsi savunmalari icin «Genel isgal» cadrist yapilir ve
Parti en slratli bir sekilde hukuki veya fiili olarak yasal varlidina son ve-
rir. :
' b) T.C. Devleti'ne —her nasilsa— Atatiirkcii anlayis ve goriis yeri-
ne «Yurtta sulh, cihanda sulh» ilkesini cigneyecek bir emperyalist goriis
“hakim olup, bagka bir tlkeye karsi silahl saldiriya (haksiz hicuma) kal-
kistiginda, yidinlara mahalli gerilla direnisi (bulunulan bdligelerin kontrol
attina alinmasi ve savunulmasi) ¢agrisi yapilir ve Parti yine en siliratli bir
_sekilde hukuki veya fiili olarak yasal varligina son verir.

¢} Tarkive Cumhuriyeti llkesi sinirlari icerisine dolayli veya dolay-
siz olarak hangi yabanci devletten gelirse gelsin ve hangi sebeple olur-
sa olsun yapilacak askeri veya sivil silahli saldin karsisinda, Parti Milli
Kurtulugcu Cephe'de yerini alir ve objektif sartlarin elverdigi —azami &l-
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cude goérev yiiklenerek— her tirlii imkén ve taktikle yurdun savunulma-
sI yolunda yiginlari organize etmeye calisir.

8 — Parti bugiinkii Tirkiye Cumhuriyeti tlkesi sinirlari iginden, T. C.
Devleti kanunlarinin gecerli olmayacadi veya bazi degisikliklerle gecerli
sayillacad «Serbest Bolge» veya «Serbest Liman» gibi bdlgelerin ayriima-
si icin slrdirilen cok yoénli, sinsi ve inatgr cabalara karsi daima uyanik
bulunur; ve ortaya ¢ikacak her somut durumda siiratle tavrini belirliyerek,
o somut durumun gerektirdigi sekillerde micadele eder.

Ve gerektiginde yani T.C. Devleti'nin —tim organ ve o6rgitlerinin—
emperyalistler tarafindan bu konuda igfal edildigi (kandinldigi) dolayisiy-
le T.C. Devleti'nin halkimizdan tamamen soyutlandigr anlasiidiginda, Par-
ti yine en sdratli bir sekilde hukiki veya fiili olarak yasal variigina son
verir.

UYELIK

9 — T.C. Devleti yasalarina gére engeli bulunmayan her T.C. va-
tandasi, Parti'nin Program ve Tizlglini benimsemek ve Parti'ye —kendi,
esi ve resit olmayan cocuklari icin— mal (servet) beyaninda bulunmak
sartiyle aday (ye olarak girebilir.

10 — Parti'ye lye olmak isteyenler, oturduklari veya cdll$t|klcr: ye-
re en yakin olan ilce Parti teskilatina, yoksa en yakin Il Parti teskilGtina
ve il Parti teskilatlari kuruluncaya kadar Genel Merkeze basvururlar. ika-
metgahini veya isini nakledenlerin lyelikleri de yeni ikamet veya isyerle-
rine en yakin yere nakledilir. Ancak Kongreler siiresince nakiller bu siire-
nin bitimine ertelenir. :

11 — Aday Uyeler Parti Tizligiinde belirlenen yetki ve sorumluluk-
larn tasimazlar.

12 — Aday lyeler asil Uye olabilmek icin kendilerine kefil olmay: ka-
bul edecek en az iki asil {iyenin cagrisi tizerine Politik Bliro Egitim Sekre-
terligi'nce teskil olunacak bir komisyon tarafindan yapilan «biling ve bil-
gi d6leme» mildkatinda basarili olmak zorundadirlar.

13 — Aday lye, Uyelik icin basvurma tarihinden itibaren iki yil igin-
de mildkat komisyonunun toplanmasini saglayacak kefilleri bulamaz ve-
ya iki yil icinde girecedi muldkatlarda basarili olamazsa, Parti ile biitiin
iliskisi kesilir.

14 — Her ilve, her Genel Kongre'ye yeniden servet beyaninda bulun-
mak zorundadir. Bu sarti yerine getirmeyenlerin Oyeligi otomatikman dii-
ser. :
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15 — Eksik ve hatali servet beyaninda bulunmak «kesin ihra¢» sebe-
bidir.

16 — Her turlli ve her Olgide faiz, komisyon (araciliktan sadlanan
gelir), rant (kira), ve kér gelirine sahip bulundnlar ile, kendi ve ailesinin
fertleri diginda —her ne sekilde olursa olsun— emekgi ¢alistiran toprak
ve hayvan sahipleri ve de boyle kisilerin kanuni varisi olup da ayni zaman-
da onlarin kanuni vekilligini yapanlar igcin —gecerii olmak lizere— Par-
ti'nin tuzel kisiligine ve Partili gercek kisiiere karsi dolayl da olsa —ydni
mihrak ve vasita da olunsa— ekonomik istismar (sOmiirl) ve rekabet gi-
risiminde bulunmak; ve Parti yonetim hiyerarsisinde en az bir lst kade-
meyi haberdar etmeden bazi Partili kisi veya kisilere her ne sekil ve yol-
dan clursa olsun maddi cikar saglamak «kesin ihrag» sebebidir.

17 — Parti (yeleri biribirlerinin bilgi ve biling dlzeyinden sorumlu-
durlar :

Her Partili, asil Gye olduktan itibaren her iki yilda bir (Bu siire her
Genel Kongre'de yeniden gdzden gecirilir) en az bir aday iiyenin asil lye
olmasina, gerek kefil olarak muldkat komisyonuna ¢agdri yapmak ve ge-
" rekse milldkat komisyonunda basari onayi vermek seklinde katkida bu-
lunmak zorundadir.

Bu hikmi ihlal edenier hakkinda «kesin ihrac» talebiyle Disiplin Ku-
ruliarina basvurulabilir. Ancak Polit-Biiro tyeleri gérevde kaldiklari siire-
vi yukarida belirlenen limit siireye ildve edebilirler.

Kefil olan dyeler, kefil olduklari aday lyelerin muldkattaki basarisiz-
liklarindan mildkat komisyonunda bulunan Uyeler de basari onayi ver-
dikleri ityelerin Parti Disiplin Kurullar’'nda alacaklan cezalardan sorumilu-
duriar.

18 — Uyeler toplantilara katilmak va verilen gorevleri yerine getir-
mek zorundadirlar.

18 — TBMM luyeleri ancak Merkez Komite karariyla Parti'ye iiye ola-
bilirler.

ORGUT ve YONETIM
A — iLCE BRGUTU

~ iice Kongreleri
20 — llce Kongreleri iki yilda bir kere toplanir.
21 — llge Kongre Delegeleri, ilceye kayitli asil Parti tyeleridir. Uye-
ler altiylizii gegerse, delegeler, lyeler _tcrafmdan secimle tespit edilir. il-
ce Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri lice Kongrelerinin tabii tyeleridir.
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22 — ilge Kongreleri, 5 asi! ve 2 yedek iiyeden olusan lice Yonetim
Kurullarini ve her on delegeye bir kisi olmak tizere il Kongre Delegeleri-
ni secgerler.

23 — ilce Kongrelerinin giindemi, ilce Yénetim Kurulu tarcfindan ve
Politik Biro direktifleri ile [l Yonetim Kurulu'nun gorisleri esas alinarak
tespit edilir. Glindeme delegelerin onda birinin teklifleri ile bagka mad-
deier eklenebilir. :

24 — Olaganist toplanit Politik Biro direktifi veya il Yonetim Ku-
rulu karari veya delegelerin onda birinin talebi lizerine il Yonetim Kurulu'-
nun onayi ile yapilir.

25 — ilce Yonetim Kurulu'nun mevcut lye sayisi -—hL,r ne sebsple
olursa olsun— Uye tam sayisinin salt ¢oguniu§unun alina distigt hal-
lerde olaganiistii toplantinin glindemini Politik Biiro’nun direktiii dogrui-
tusunda il Yonetim Kurulu haziriar. Bdyle durumlarda da Kongre Dele-
gelerinin onda birinin teklifleri iile giindeme baska maddeler eklenebilir.

26 — ilce Kongreleri, aklanamayan iige Yoénetim Kurulu'ny, salt co-
gunlugun istemi (zerine il Disiplin Kurulu’'na sevkeder.

ilce Yonetim Kurulu

27 — ilce Yonetim Kurulu’'nun 5 asil tyesi kendi arglarindan birini
ilce Yonetim Kurulu Baskani secerler. Kararlar toplantida hazir bulunan
tyelerin salt cogunlugu ile alinir. :

28 — jlge Yonetim Kurulu, politik, mali ve idari isler hakkinda lice
Kongresi'ne ve Ust Kurullara hesap vermek zorundadir.

29 — llge Yonetim Kurulu, Il Yonetim Kurulu'nun aldigi karariar dog-
rultusunda verecegi direktifleri uygulamak ve her ay il Yénetim Kuruiu'-
na, ilce capinda —parti teskildti icinde ve disinda— edindigi bilgileri ve
yaptig! calismalari ve mali durumunu rapor etmek zcorundadir. ;

30 — ilce Yonetim Kurulu en oz ayda bir defa toplanir. Asil Yénetim
Kurulu Uyeliklerinden bosaima olursa, yedek Uyeler Kongre'de aldiklari oy
coklugu sirasiyla yaziyla goreve gagrilir.

31 — ilce Yonetim Kurulu, o ilceye bagh Parti lyelerini, cezay: ge-
rektirecek fiillerinden dolay: il Disipiin Kurulu'na sevkedsr.

32 — Gorevlerini yapmayan veya saveaklayan ilge Yénetim Kurulu
tiyelerinin bir kismi veya hepsi, il Yénetim Kurulu karariyla il Disiplin Ku-
rulu’na sevkedilirler. :

33 — fice Yonetim Kurulu, diger il veya nceler e kuracag iliskidsn,
bagh bulundugu I'i haberdar eder.
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B — iL ORGUTU
il Kongreleri

- 34 — I Kongreleri iki yilda bir kere toplanir.

35 — |l Kongreleri, o ile bagl ilcelerin Kongre lyeleri arasindan on-
da bir oraninda sectikleri deiegeterden ve tabii lUye olan o seg¢im cevre-
sinin Partili TBMM iyeleri, Il Disiplin ve il Yénetim Kurullari Baskan ve lye-
lerinden olusur. il Kongrelerine katilacak delegeler binden fazla olursa,
ilceler, gonderecegi delegeleri il Yonetim Kurulu'nun verecegi yeni bir
oranla secer. ;

36 — il Kongreleri 7 asil ve 2 yedek olmak (izere il Yénetim Kurulu'-
nu ve 5 asil 2 yedek lyeden olusan il Disiplin Kurulu’nu secerler. il Kon-
greleri Delegeleri, sayilarinin onda biri oraninda olmak iizere Genel Kon-
gre Delegelerini secerler.

37 — il Kongrelerinin gtindemi, il Yénetim Kurullar tarafindan ve Po-
litik Biiro'nun direktifi esas alinarak tespit edilir. Giindeme delegelerin
onda birinin teklifleri ile baska maddeler eklenebilir.

38 — Olaganiistl toplanti Politik Biiro direktifi veya delegelerin on-
da birinin talebi ve Politik Blro’nun onayi ile yapilir.

39 — il Yonetim Kurulu’nun mevecut Uye sayisi —her ne sebeple olur-
sa olsun— iiye tam sayisinin salt gogunlugunun altina distiigii hallerde,
olaganisti toplantinin glindemini politik Biiro hazirlar. Gilndeme, delege-
lerin onda birinin teklifleri ile bagka maddeler eklenebilir.

40 — |l Kongreleri, aklanamayan il Yénetim Kurulu’nu, sait gogun-
lugun istemi lzerine Merkez Disiplin Kurulu’'na sevkeder.

il Yénetim Kurulu

41 — |l Yénetim Kurulu'nun 7 asil dyesi kendi aralarindan il Yéne-
tim Kurulu Baskanini secerler. Kararlar toplantida hazir bulunan tyelerin
salt cogunlugu ile alinr.

42 — |l Yénetim Kurulu, politik, idari ve mali isler hakkinda il Kon-
gresine hesap vermek zorundadir.
43 — |l Yénetim Kurulu, Merkez Komite’nin alacag kararlari gergek-

lestirmek (zere, Politik Blro'nun verecegi direktifleri uygulamak ve her
ay Il capinda —Parti teskilati icinde ve diginda— edindigi bilgileri, yap-
tigr caligmalan ve mali durumunu Politik Biiro'ya rapor etmek zorunda-
dir.
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44 — il Yénetim Kurulu her ay en az bir kere toplanir. Yonetim Ku-
rulu Gyeliklerinde asillerden bosalma olursa, yedek (yeler Kongre'de al-
diklari oy goklugu sirasiyla yaziyla géreve cagrilir.

45 — |l Yonetim Kurulu, o ile bagl Parti liyelerini cezay: gerektirecek
fiillerinden dolay: Il Disiplin Kurulu'na sevkeder. :

46 — Gorevlerini yapmayan veya savsaklayan il Yénetim Kurulu (ye-
lerinin bir kismi veya hepsi, Politik Blro karariyla Merkez Disiplin Kuru-
lu'na sevkedilirler.

47 — il Yénetim Kurulu diger illerle kuracag: iliskiden Politik Buro-
yu haberdar eder.

C — MERKEZ ORGUTU

Genel Kongre

48 — Genel Kongre iki yilda bir kere toplanir.

49 — Genel Kongre, il Kongre delegeleri arasindan her on kisi icin
bir delege olmak lizere secilen delegelerden ve tabii ye olan Parti Genel
Baskani, Merkez Komite lyeleri, Merkez Disiplin Kurulu tiyeleri, Parti tye-
si Bakanlar ile Partili TBMM {iyelerinden olusur. Genel Kongre'ye illerden
gelen Kongre delegelerinin sayisi TBMM (ye tam sayisinin iki katini as-
tigi taktirde iller, Genel Kongre'ye gonderecekleri delegeleri —Merkez
Komite’nin verecedi— yeni bir oranla secer.

50 — «Genel Kongre'nin toplanti yeter sayisi, Genel Kongre tye tam
sayisinin salt cogunlugudur. ilk cagr lzerine yapilan toplantida, toplanti
yeter sayisi bulunamiyorsa, ikinci ¢agri uzerine yapilacak toplantida, top-
lanti yeter sayisi aranmaz.» ' g

51 — Genel Kongre, 15 asil ve 3 yedek lyeden olugan Merkez Ko-
mite’yi ve 7 asil 2 yedek tiyeden olusan Merkez Disiplin Kurulu'nu secer.

52 — Genel Kongre'nin, Parti’nin kesin hesabini kabul ve Merkez Ko-
mite'yi ibra etmek, yahut kesin hesabi reddetmek yetkisi vardir. Genel

Kongre, aklanamayan Merkez Komite Uyelerini coéun[ugun Isteml lize-
rine Merkez Disiplin Kurulu'na sevkeder.

53 — Genel Kongre, Parti'nin feshine veya baska bir Parti ile birles-
mesine ve mallarinin tasfiyesine ve tasfiye sekline karar verir.

54 — Genel Kongre'de alinacak kararlar icin yeter sayi oylumoyo ka-
tilanlarin salt cogunlugudur. : ‘

55 — Normal olarak iki yilda bir toplanan Genel Kongre Merkez
Komite veya Genel Kongre delegelerinin beste birinin talebiyle olaganis-
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tl toplanir. Olaganisti toplantilarda giindem, bu cagriyr yapan merciler- .
ce hazirlanir. . : .

56 — Genel Kongre glindemini Merkez Komite tespit eder. Delege-
lerin onda birinin teklifleri ile glindeme bagka maddeler eklenebilir. Gin-
dem tespit edildikten sonra baska teklif yapiimaz.

57 — Parti’'nin Tizik ve Program’inda degisiklik, Genel Kongre de-
legelerinin lye tam sayisinin lcte iki cogunlugunun karaniyla yapilir. An-
cak Tuzik'te bulunan 1,2,7,8,9, 12, 14, 15, 16, 70, 80, 120 nolu maddeler
dedistirilemez, Tuzilk'ten cikarilamaz ve bunlarla ilgili teklif hicbir tye ve-
ya organ tarafindan getirilemez.

Merkez Komite

58 — Parti'nin bitiin politik, idari ve mali islerini ydnetip denetle-
. yen en yetkili ve sonuncu organ olan Merkez Komite, Genel Kongre'ye fa-
alivet bildirmek ve hesap vermek zorundadir.

59 — Merkez Komite, Genel Kongre tarafindan secilen 15 asil ve 3
yedek Uyeden olusur. Yedek lyeler toplantilarda bulunmakla beraber oy-
lamalara katilamazlar. Asil lyelerden bosalma olursa, Genel Kongre'de
aldiklari oy coklugu sirasiyla yedek liyeler yaziyla gbreve cagriir.

60 — Merkez Komite, Genel Kongre’'den sonra hemen toplanir. Bu
toplantida, Genel Bagkan, lye tam sayisinin ittifakiyla secilir. Genel Bas-
kan, Merkez Komite lyeleri arasindan bir Gene! Sekreter secer. Genel
Basgkan adayi bu ittifaki saglayamazsa, Genel Baskanlik vekaleten, Mer-
kez Komite lye tam sayisinin salt ceduniugu ile secgilecek bir Genel Sek-
reter tarafindan ydritdlir. Aynm toplantida Potitik Biro tyelerinin secimi
ayri ayri yapilir; bu oylamalarda adaylar arasindan en ¢ok oy alanlar se-
cilir. : :

61 — Merkez Komits, Genel Baskan secilemedigi hallerde, istedigi
taktirde Merkez Disiplin Kurulu Baskanini «Fahri Genel Bagkan»  Gnvani
ile onurlandirir.

62 — Merkez Komite, Genel Kongre glindemini hazirlar. Genel Kon-
gre’ye sunulacak kesin hesap, kilanco ve biitge tosarisini tespit eder.’

63 — Merkez Komite en az alti ayda bir kere toplanir. Olaganistii
toplantitar, Genel Baskan'in veya Genel Sekreter'in veya Merkez Komite
Uye tam sayisinin salt cogunlugunun cagrisi ile yapilir. Kararlari toplan-
tida hazir bulunan tyelerin salt ¢ogunlugu ile alir. :

64 — Merkez Komite, Farti'nin gerskli konulardaki Yonetmeliklerini
yapar,
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65 — Parti'nin secimlere katilip katiimamasini, Hilkiimete ortak ofup
olmamasini kararlastirir.

Politik Biiro

66 — Merkez Komite adina Parti'yi ivedi bir sekilde ydnetip denst-
leyecek ve Merkez Komite'nin cikaracag yonetmelikieri uygulayacak olan
en yetkili organ Politik Blro (Polit-Bliro) dur. Polit-Bliro, Merkez Komite
iyelerinin aralarindan sectikleri Genel Baskan veya ayni yetkileri haiz
Cenel Sekreter, bir Orgiitlenme Sekreteri, bir Bilimsel Arastirma ve Egi-
tim Sekreteri, bir Mali Sekreter ve bir Propaganda-Ajitasyon Sekreteri ola-
rak 5 kisiden olusur. Genel Baskan varsa bu sayinin disindadir.

67 — Genel Baskan veya Genel Sekreter yasada belirlendigi sekilde
vetki ve sorumluluk tasir. Diger Sekreterler, olusturacaklan Biirolarla,
Parti'nin, branslan dahilindeki biitiin caligmalarini ydnetir ve denatlerler.
Merkez Komite'nin dier Uyeleri Polit-Blro Sekreterlikierinin ¢alismala-
rinda yardimci olurlar. Sekreterier, Genel Baskan veya ayni yetkiyi haiz
Genel Sekreter’'e calismatlari ile ilgili rapor verirler.

68 — Polit-Biiro uyelerinden her biri, kendi konusundaki Biiro’nun
cahisma sahasinda Parti’'nin her kademesinde gorevli olan her Partiliyi
«kesin ihrac» istemi ile Merkez Disiplin Kurulu'na gdnderebilirler.

69 — Hicbir organ veya merci Polit-Biiro Gyelerini Disiplin Kurulu'na
sevkedemez.

70 — Parti’'nin Genel Baskani, Genel Sekreter'i ve diger Politik Biro
tyeleri ayni zamanda TBMM {yesi olamazlar.

71 — Politik Biliro, en az alti ayda bir toplanacak olan Merkez Ko-
mite'ye, her toplantida, yapilmis isler, edinilmis bilgi ve tecribeler hak-
kinda rapor vermek ve Merkez Komite'nin belirtecedi goriisler, alacagi
kararlar 1s1ginda gelecek igin program haziricmak ve Merkez Komite'ye
sunmak zorundadir.

72 — Politik Blro Uyeleri, Merkez Komite Uye tam sayisinin salt ¢o-
gunluk karari ile gérevden alinabilir. Ancak Genel Baskan veya vekili du-
rumundaki Genel Sekreter'in muhalefeti halinde Utgte iki cogunluk aranir.

73 — Politik Bro, il Yonetim ve Disiplin Kurullan ile ilce Yoénetim
Kurullann Baskan ve (yelerinin bir kismini veya tamamini ve diger Parti
tyelerini ayri ayr veya toplu olarak —farkh veya ayni sebeple— Merkez
Disiplin Kurulu’na sevketmeye yetkilidir. .

74 — Genel Boskan veya vekili durumundaki Genel Sekreter veya
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Polit-Biiro iiye tam sayisinin salt gogunlugu istifa ettigi taktirde Polit-Biiro
minfesih olur. Ve Merkez Komite tarafindan —hemen— yeni bir Polit-Bii-
ro olusturulur.

Genel Baskan

75 — Her zaman ve her konuda Parti’yi temsil etme, Parti adina go-
rigsmeler yapma, demecler verme ve goris bildirme yetkileri Genel Bas-
kan veya vekili durumundaki Genel Sekreter’e aittir. Ancak Genef Baskan
veya vekili durumundaki Genel Sekreter —gecici bir siire ve simirh ko-
nular icinde— bir gdrevin yerine getirilmesi icin Partili bir heyeti veya
bir {iyeyi goreviendirebilir.

76 — Genel Bagkan veya vekili durumundaki Genel Sekreter, Mer-
kez Komite kararlarinin ve Polit-Biiro direktiflerinin tabii sdzcisiidiir.

77 — Genel Bagkan veya vekili durumundaki Genel Sekreter, Mer-
kez Komite'nin lye tam sayisinin Ggte iki coguniugunun karari ile goérev-
den alinabildigi gibi, Polit-Biro’nun —Genel Baskan ve vekili durumun-
daki Genel Sekreter dahil— Uye tam sayisinin salt cogunlugunun istifasi
ile de mistafi sayilir.

DIiSIPLIN KURULLARI!

78 — Parti Program ve Tlzuglne ve her kademede Parti karar ve
direktiflerine aykiri davranan, bu karar ve direktifleri yerine getirmeyen,
savsaklayan veya Parti disiplinine uymayan (yeler Parti Disiplin Kurul-
lari'na verilirler. ‘

72 — Disiplin Kurullar1 uygun gdrdikleri savunma strelerini kendi-
leri tayin ederler.

80 — Disiplin Kurulu dyeleri ayni zamanda TBMM (iyesi olamazlar.
81 — Disiplin Kurullari, verdikleri bitin kararlarin ve karar gerekge-
lerinin Orneklerini Politik Blro'ya génderirler.

82 — Parti suclarinin yasal sug niteliinde ve yargilama konusu ol-
masi, Disiplin Kurullarinin gérev yapmasina ve ceza vermesine engel ol-
maz.

83 — Gecici ve kesin cikarma igin Disiplin Kurulu’na sevkedilenler,
sevk edenler tarafindan derhal gérevinden uzaklastirilabilir,

84 — Sevk islemi, verilecek ceza istemi ile beraber sebebini de ha-
-vi. olmahdir.
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il Disiplin Kurulu

85 — il Disiplin Kurulu, il Kongreleri tarafindan secilen 5 asil 2 ye-
dek Uyeden o!U$ur._ ilk toplantida kendi aralarindan bir baskan segerler.
86 — il Disiplin Kurulu, Parti teskilatindaki bitiin liyelere her tirli

cezayi verebilir. Bu Kurul'un verecegi «uyarma» ve «kinama» cezalar ke-
sindir. Ancak «gegici cikarma» ve «kesin gikarma» kararlarina karsi Mer-
kez Disiplin Kurulu nezdinde itiraz edilebilir.

87 — il Disiplin Kurulu, sevkte «gecici ¢cikarma» veya «kesin cikar
ma» cezasi talep edildigi halde buna uymazsa, sevki yapan Kurul, Mer-
kez Disiplin Kurulu nezdinde itiraz edebilir.

Merkez Disiplin Kurulu

88 — Merkez Disiplin Kurulu, Genel Kongre tarafindan se(;ilen 7 asil
2 yedek Uyeden olusur. llk toplantida kendi aralarindan bir baskan se-
cerler. ‘ :

89 — Merkez Disiplin Kurulu {yeleri seciminde, {iyenin uzun mica-
dele sirecine, en temiz bir sicile ve en az servete sahip bulunmalari én
sart olarak gdézoniine alinir.

90 — Merkez Disiplin Kurulu, ayni nedenle sevkedilenlerin «kesin g¢i-
karma» kararlarini topluca almaga yetkilidir.

91 — Merkez Disiplin Kurulu, Genel Baskan veya vekili durumunda-
ki Genel Sekreter veya Merkez Komite cogunlugunun cagnisiyla ve il Di-
siplin Kurullari’nda ¢éziilememis sorunlar dolayisiyle yapilan itirazlar iize:’
rine otomatik olarak toplanir.

92 — Merkez Disiplin Kurulu tyeleri —her ne sebeple olursa olsun—
hicbir merci tarafindan Disiplin Kurulu'na sevkedilemezler.

SECIMLERDE ADAYLARIN BELIRLENMESI

93 — Secime katilacak adaylar, Parti'nin o secim bélgesindeki aday
yoklamasi ile saptanir. Bu secimde en ¢ok oy alanlar sirasiyla Parti ada-
yi olurlar. Merkez Komite’'nin o secimde, Parti'nin gostermesi gereken
adaylarin ylizde besini uygun gordiiglu illerde ve siralarda gosterebllme
hakki sakhidir. :

94 — Parti'nin gdstermesi gereken adaylari, az istekli bulunmasi ve-
ya aday bosalmasi nedeniyle ilgeler icin il Yonetim Kurulu ve iller igin -
Merkez Komite tespit eder. Ayrica yoklama sonuglarinin yetkili kurullar-
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ca gecersiz sayllmasi nedeniyle iptali veya aday oylarinin esit olmasi du-
rumlarinda da adaylar yine ayni sekilde belirlenir.

95 — Gerekirse TBMM- liyeligi, Belediye Baskanhgi, il Genel ve Be-
lediye Meclisi lyelidi icin parti adaylarmin se¢imi ile aday yoklamalarinin
nasil yapilacagini goésterir bir «Yoénetmelik» dizenlenir.

MECLIS ve MAHALLi iDARELER MECLISLERI GRUFLAR!
A — TBMM Gruplan

86 — En az on Uyeden kurulur. Uyelerin sayisi ondan azsa, gens ara-
larindan sececekieri bir baskan etrafinda birlikie hareket edarler. Sézcl-
IGgu baskan veya gorevlendirecekleri bir lye yapar.

97 — Merkez Disiplin urulu ile Grup Disiplin Kurullari’nin ortak top-
lanti ve calismalari Merkez Komite'cz tespit edilir. Ayrica Merkez Komi-
te, bu konularn kapsayan ve Cruplarin calisma, secim ve goériisme usul-
lerini diizenleyen bir «Yonetmelik» hazirlayabiiir. :

B — Mahcili Meclis Gruplan

98 — Parti'nin il Gene! ve Belediye Meclisi'ndeki tyeleri, bir grup
olustururlar. Partili Belediye Baskani, Belediye Meclisi'ndeki Parti Grubu’-
nun tabii Gyesidir.

99 — il Baskani, il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi Gruplarinin, il-
ce Baskan! da iice ve cevresindeki Belediye Meclisi Gruplar’nin baska-
nicir. Oy kullanirlar. 4

100 — Parti'nin Mahaili Meclis Grup Uyeleri, kendi gruplarinin ve lst
kurullarin kararlarina uymak zorundadir.

101 — Merkez Komite, gerekli gériirse CGruplarin calismalariny, - ilis-
kilerini ve diger konulari dizenleyen c«Ydnetmelik» hazirlayabiiir.

MALI HUKUMLER ve TUTULACAK DEFTERLER

A — Gelir Kaynaklan

102 — Yasa cercevesinde belirlenen gelirlerden ibarettir.

103 — Giris ve Uyelik aidati, genel duruma ve sartiara bagh oiarak,
dyenin durumuna ve sartlanina gdre ve yasada belirlenen sinirlar icinde
alinir.

104 — Parti'ye alinacak her tlrlt gelir «Parti Gelir Makbuzuy ile ali-
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nir. Bu makbuziar, Merkez Komite adina Polit-Biiro Mali Sekreterligi'nce
bastirilir ve seriler halinde ve zimmet karsihdi ilgililere verilir. -

105 — Merkez Komite gerekli gorlrse bu konulari belirleyen bir «Y5-
netmelik» hazirlar.

B — Giderler

106 — Her ilce ve il Yonetim Kurulu kendi bitcesini yapar. Buiceler,
iiceler icin il Yonetim Kurulu’nun, iller igin Polit-Biiro’nun onayi ile ylrir-
lige girer. Bir {ist yonetimin reddettigi butceler, tist ydnetimin gorisi dog-
rultusunda yeniden dlzenlenir.

107 — Onaylanmis biitceye gbre harcamalar, yeniden karar almaga
gerek kalmadan yapilir. Bltge disi- harcamalar icin bir st ySnetimin ka-
rari gereklidir.

108 — Merkez Orgltivnin blitcesi, Polit-Blro tarafindan hazirlanir.
Merkez Komite'de ve Poiit-Biro’da méli konular Mali Sekreter'ce yird-
tiliir ve Parti'nin her kademesi yénetilir ve denetlenir.

108 — |1 ve ilgeler kendi Yonetim Kurullar'min karari ve denetimi ile
mali konulari yonetir ve denetlerler. Her kademe bir Uste ve gereginde
dogrudan olarak Merkez Komite ve Polit-Bire adina harekat eden Mali
Sekreterlige karsi sorumludur.

110 — Saglanan gelirlerden ne kadarinin o kademeye birakilacag:
veya alinacagi veya ne sekilde destek olunaccd st yonetim kademele-
rince kararlastiriir. Ve gerektidginde Merkez Komite bu iligkileri bir «Yo6-
netmelik» halinde sistemlestirir.

111 — Bir st ydnetimin izni olmadan Parti adina bagit (ckit) yapi-
lamaz. Béyle bir badit yapan veya bdyle bir badita girisenier tst kademe-
lere ve yasadlara kargi sorumiuduriar, Parti Tizel Kisiligi bu tir bagitlar-
dan sorumlu tutulamaz.

C — Tutulacak Defterier

112 — Her kademedeki Parti organi tarafindan, yasada belirtildigi
sekilde: Uye Kayit Defteri, Karar Defteri, Gelen ve Giden Evrak Kayit Def-
teri, Gelir ve Cider Defteri, Demirkas Esya Defteri ile yalniz Polit-Blro ta-
rafindan Bilanco ve Kesin Hesap Defieri tutulur.

113 — Uye Kayit Defieri ile Gelir ve Gider Defteri'nin sayfalarinin ve
kac sayfadan ibaret oldugunun Noterce onanmas! gerekir. Diger defter-
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lerin sayfalari numaralanarak, son sayfasina kac sayfadan ibaret oldu-
gu rakam ve yaziyla yazilr.

114 — Karar Defterleri’'ne, ilgili kurulun kararlari tarih ve numara si-
rasiyla ve karar oylayanlarin adlan yazilmak ve imzalari alinmak suretiyle
yazilir. Muhalefet serhleri «Not» olarak dusdlir. Kurullarin devir ve teslim-
lerini Karar Defteri'ne islemeleri gerekir.

115 — Gelen ve giden yazilar tarih ve numara sirasiyla Gelen ve Gi-
den Evrak Defterleri'ne ve karsilikli baglantilan kurularak kaydedilir. Ay-
rica yazilar tarihlerine gore dosyalarda saklanir.

116 — Elde edilen gelirin kaynad ve harcamalarin yeri ve miktar
defterlerinde acikca belirtilir. Gelir ve gider belgeleri siraylar ve numara-
lanarak saklanir.

117 — Demirbas Esya Defteri'ne, sirasina goére esyanin alinis tari-
hi, cinsi, ne yoldan elde edildigi ve nitelikleri yazilir.

118 — Parti’'ye ait bltiin belge ve evraklar en az 5 yil saklanir. Bu
siire sonunda belgelerden hangilerinin saklanip, hangilerinin yokedilece-
gi bir Ust yonetim kademesinin kararina baghdir.

119 — Merkez Komite, ayri ayri veya biutlin kurullar icin yeni defter-
ler tutulmasi ve dye Ozetlerinin nasil Merkez'e gdnderilecedinin saptan-

masi konusunda karar vermeye ve bu konularda «Yonetmelik» hazirlama-
da yetkilidir.

SON MADDE

Partinin Fiili Olarak Yasal Varligina Son Vermesi:

120— Polit-Biiro, bu Tiizlik'in 7. maddesinin a ve b fikralarinda ve 8.
maddesinde sozkonusu edilen durumlarin ortaya ciktigini ve Parti'nin hu-
kuken yasal varhigina son vermesi (kendini feshetmesi) icin gerekli zama-
nin bulunmadidini ilan ettigi an, bitlin Parti Gyeleri Parti'den istifa eder-
ler.



TURKIYE KOMUNIST PARTISI
PROGRAM

iSCi KONSEYLERI

Parti'nin Tiiziik'te de isaret edilen baslica gorevi isyerlerinde isci Kon-
seyleri kurulusunu gerceklestirmektir.

Parti, isci Konseyleri'ni, tasarlanan su cergeve icinde gerceklestirme-
yi hedef almistir: -

isci Konseyleri'nin yapisi ve fonksiyonu Devlet organlarinin iglevleri
ile beraber o sekilde diizenlenmelidir ve diizenlenecektir ki:

A) lsciler, isyerinde —beraber calisacaklari— arkadaslarinin  ise
alinmasi ve isten cikariimasi konularinda, kendileri karar verebilmelidir-
ler ve vereceklerdir.

B) lsciler, isyerinde, merkezi planiamanin tespit ettigi «kar hadleri»
ve «asgari Ucret» limitlerini kontrol etmeli ve bu limitler arasinda, kéra go-
re Ucret tespiti sorununda s6z hakkina sahip olmalidirlar ve olacaklardir.

Yani piyasada fiyat istikrarini saglayacak bir «mdliyet kontrolu» me-
kanizmasina aktif olarak katilmaldirlar ve katilacaklardir; ¢lnkd igciler
(emekgiler) ayni zamanda, —lilkedeki— en blylik tiiketici kitlesini teskil
ederler.

C) liscilerin, igyeri ile ilgili olarak Devletin sagladigi her imkdnda ve
isyerinin Uretimi icin yaptigi her «tesvik»de haklari, alacaklari vardir: is-
yeri icin Devlet tarafindan saglanan yatinm kolayliklan ve dretim igin ya-
pilan vergi ve gimriik iadeleri vb. (meseld krediler de), —kamu yarari gé-
zetilerek— o Uretimin yapiimasint veya arttirlmasini tesvik gayesi giit-
mektedir... En azindan boyle bir yorum bugiinkii Anayasa’ya uygundur.

O halde yatirilan ve donen sermayenin, Devlet tesvikleri ile karsilan-
mis bulunan kisminin tim tasarrufuna dogrudan dogruya belli bir oran
dahilinde o igyerinde calisan isciler de ortak olmalidirlar ve olacaklardir.

Ancak merkezi iktidar ve Devletin 6zl «Kapitalist Burjuva» karakteri-
ni muhafaza ettiginden sozkonusu «Devlet tegvikleri», ayni zamanda ka-
pitalistlerin —burjuva felsefesinin «kamu yarari» anlayigina gére—, «mu-
tesebbis»lik vasiflarini gelistirmek gayesi gider.

Bundan dolayi, Devlet yardimlarinin sagladigi cikarlarin boligimiin-
de, isci Konseyleri'nin kararlarina kargi patronlarin —bu boliigtimi kaldi-
rici yonde— bir «veto» hakki dogmaktadir.
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Ancak bu «veto» hakki, iscgilerin «temel sinif cikarlariy ile celismeme-
si icin sOyle bir gerek sarta kaglanmalidir ve baglanacaktir: Devletin bir
isyeri icin «tesvik», «destek» veya «kolaylik» adlari ile yaptigi yardimlar-
dan saglanan tim tasarruf, i$ci' Kenseyi'nin gozetimi altinda, —aynen—
herhangi bir yatirim projesine kaynak olarak goésterilmek suretiyle, patron
tarafindan kullanilabilir, ..

Yukaridaki cergeve, yerli ve yabanct sermayeye (is¢i calistiran, yati-
rilmig sermaye dederindeki toprak vb.lere) de Parti rehberliginde kolay-
ca adapte edilir.

«TOPRAK ve TARIM REFORMU» yerine KIRSAL KESIME
iSCi KONSEYLERI'nin Tatbiki

Burjuvazi bir dizi —radikal— reformlar yapmadan, egemenligini str-
diremez... Bu reformiar dizisinin basinda toprak ve tarim refermlan ge-
iir. Burjuva devriminin radikalize oldugu ve burjuva sinifinin merkezi ik-
tidart tek basina ele gecirdigi zamanlarda c¢esitli toprak reformiari gori-
yoruz. Ancak bu cesitlilik, ¢ikarilan yasalarin ifade sekilieriyis yani yi-
zeysel farkhliklarla kisithdir. Merkezi iktidari-ele gecirmis burjuvazinin
yaptigi ilk «Toprak Reformlari» temelde su ortak karakteri haizdir:
~ Genis toprak sahiplerini kapital sahibi sekline getirarek burjuvalastir-
mak ve devrimde yandas olarak alinan, —burjuva devriminin motor gii-
cli— yoksul koyluligli toprak sahibi yaparak &dillendirmek. .. :

Burjuvazinin daha ileri —gelismis— asamalarda ¢ikardi§t «Tarim Re-
formu» yasalari ise, «sanayi devrimi» Urlnierini Kkirsal kesime yaymak
amacint gider; ve ¢ok daha karmasik bir yapiya saniptir.

Bu asamadan sonra, —bugtlin gelismis kapitalist tlkelerde gdzienen
odur ki— burjuvazi «sanayi devrimi» drlnlerini kirsal kesime yaymakla,
koyluleri igcilestirmekten baska, yani tUm toplumu sosyalist siirsce ha-
zirlamaktan baska birgey yapmamaktadir. Sayet Marksizm'in ana dogru-
lari, realitede birer klise olarak ortaya cikarilabilseydi, en «sik» sosyalist
devrimlerin, burjuvazinin butiin koylileri iscilegtirmesinden sonra yapi-
labilecegi de soylenebilirdi.

Ancak realitede, Oyle goriyoruz ki —¢ok yerde— burjuvazinin nefesi
bu kadar uzun stiremiyor. Bu durumda isciler, yoksul koyiiliikle ittifak ya-
pip merkezi iktidari ele gecirmek zorunda kaliyorlar. Dolayisiyle boyle
sosyalist devrimlierde, ilkel durumda bulunan kéyil tabakalari igin, ilk ve
en ilkel toprak reformlarindan baslayarak, bitiin burjuva toprak ve ta-
rim reformlarinin gegici stirecler icinde ve birarada, karmasik olarak uy-
gulanmasi gerekli hale geliyor. ..
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Bugiin Tirkiye'nin —genel degerlendirmesinde— kirsal kesimde ob-
jektif durum sudur:

Cok zor sartlarda ve «dig riizgarlar»in etkisiyle merkezi iktidara- gege-
bilen ciliz burjuvazi, devriminde kendisine yandas olmus —motor glcu
olmus— koyillere dahi hakkini verememis yani en ilkel cesitten bir «Bur-
juva Toprak Reformu» bile uygulayamamistir... Buna bagih olarak «sana-
yi devrimi»ni de yapamayan Tirkiye burjuvazisi, iktidarini ancak kaba bir
«zorbalik» biciminde siirdirebildigi son doénemlerde, ¢ok daha karmasgik
ve ¢Ozilimsiiz bir hal almis olan bu ana sorununu, ismi guzel —ve uygun—
fakat muhtevasi «demagojik», «Toprak ve Tarim Reformu» yasalariyla
«Ortbas» etmeye calismaktadir. Belli ki burjuvazinin nefesi tikenmistir ve
toprak ve tarnm reformiarini tek basina yapma olanagr yoktur... Halbu-
ki, —objektif— gerceklikte bu reformlarin —vakit gecirilmeden yapilma-
si— gerekliligini gdsteren bdriz belirtiler vardir. Kirsal kesimde, tcretli ta-
rim isciligi ve kollektif calisma geligmektedir. Bunu orrek alan yoksul ve
topraksiz kéyliler, —toprak sahibi olmak icin degil— daha ¢ok tarim ala-
ninda is sahibi oiabilmek ve sattigi emek degerini ylkseltebilmek icin yi-
ginsal «iggal-boykot» hareketierine girismektedirler... Ama diger taraftan,
bu hareketlerin, sanayi kesimindeki iscilerin «iggai-boykot» hareketleri ile
birlesse dahi, —simdilik— bir sosyalist devrim sigcramasi yapabilmesi ola-
naksizdir Ciinkii hdlen hem «sanayi iscisi» spesiiik karakteriyle ortaya
‘cikip 6rglitlenememistir ve hem de kdyden sehire kadar ¢ok cesitli kiiclk
burjuva tabakalar, biiyik bir atdlet ve direnc gostermektedir. :

O halde, bu durumda, ne burjuva sinifi, merkezi iktidardan bahsede-
cedi bir yasa ile «Toprak ve Tarim Reformu» yapabilir, ne de koylillk,
iscilerle birleserek, radikal bir gekilde sosyalist devrim sirecini baslata-
bilir. Aym sekilde, ne burjuvazi bu yoksul koylii atilimini —zor kullana-
rak— uzun middet baski altinda tutabilir, ne de yoksul kdyliler, ekono-
mik zorunluluga dayanan bu hcreketlerinden vazgecip suskun durabilir-
ler... Burjuvazi tarafindan uygulanacak bdyle bir «zor kuilanmay, yoksul
koylilerin bu yigin atthmini, gerici ve boliicii akimiarin pesine takar... Za-
ten boyle bir durumdaki burjuvazinin «zor kulianmarsi, en gerici ve $o-
ven bir «Burjuva dikta»si anlamindadir ki; bu da hemen kargisindaki yok-
sui koylilerin hakli ekonomik talepieri {izerine insa ediliverecek, coskulu,
yeni bir miiliyetcilik hamdsetinden cevabini aliverir. ..

Buglinkii —Burjuva Demokratik Devrim sirecine girmis bulunan—
Turkiye'de, kirsal kesimde gereken reform bicimi, asamayl —veya devri-
mi— karakterize eden yiginsal koyll eylemleri realitesinin Gzerinde gekil-
lenmelidir. Bugiinkii realitede varolan yiginsal kéyli eylemleri, ve buna
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kargi harekete gecen gerici ve tutucu —rezistans— glicler, objektif ola-
rak tespit edilip, ilerici bir metodla ele alindiginda, zorunlu olan kirsal ke-
sim reformunun, ertelenmis bulunan bitin burjuva toprak ve tarim re-
formlanini, alt sekiller ve gecici siirecler olarak ihtiva edecedi —ve bun-
larin batin glcliklerini de aynen tasiyacadi— gercedi de acikca orta-
ya cikar.

Evet, Turkiye'nin buglin geldigi noktada, objektif gereklilik, —en il-
kel sekilde de olsa— tarim isciliginin dogmasina yolagmistir. Yoksul kdy-
liler, tarlalarda yiginlar halinde ticretli olarak caligmaktadirlar; ve bu 6r-
nek —veya deney— biitlin yoksul koyllllkte, tarim iscisi olmak egilimini
dogurmakta ve bu egilim zaman zaman, islenmeyen veya az islenen ka-
mu veya biiyiik ada topraklarini —iglemek lizere— isgal etmek seklinde,
kendini acikca gdstermektedir.

Ama bununla beraber, burjuvazinin —degil radikal bir tarzda, uzun
surecler icinde dahi— en ilkel toprak reformunu bile tamamlayamamis
olmasi, hGla eski biyiik toprak sahiplerinin —bir ayagini sehire atmis da
olsa— kirsal alanda «toprak o6zel miulkiyeti» fetisini kuvvetle savunmala-
rina ve buyuk bir gerici, tutucu glic olusturmalarina sebep olmaktadir.
Halbuki bir burjuva devriminden hemen sonra, feodalite kalintisi, biitiin
eski biiyuk toprak sahiplerinin —siilélesiyle beraber— topraklarindan
arindiriip —biraz zorla biraz 6zendirilerek— sehirlere siriiklenmesi ge-
rekirdi; bu sekilde, ileride devrimin ayak bagi olacak «ortacag ideolojisi»
nin yuvalarindan da kurtulunmus olurdu... Demek ki bugiin Tirkiye'de,
merkezi iktidar hakimiyetini yalniz «dzel kapitaly tabusu ile degil, «toprak
ozel milkiyeti» fetisi ile de sirdirmektedir. Su nokta agiklikla anlasiima-
lidir ki, «toprak &zel milkiyeti» fetisi ifadesi yalniz blyiik toprak sahip-
lerinin varhgi anlamiyla kisith degildir; bu ifade ayni zamanda yoksul kdy-
lillkteki «topragin 6zel miulkiyetinin dokunulmazligi» seklindeki bir geri-
ci ideolojik sartlanmay: da ifade eder.

Biitiin bunlara gore, buglinkii Tirkiye'de merkezi iktidar tarafindan
«topraklarin parayla satin alinmasi» seklindeki radikal bir reform girisi-
minden s6z acmak, bir «tatli burjuva vaadirinden baska birsey degildir.
Ama merkezi iktidarin, parasiz —zorla— kamulastirma yapmasini dner-
mek de, bir «proleter ihtilali hayali» pesinde havalanmak demektir. ..

Buglinkii —objektif— olusumun glindeme getirdi§i ve Burjuva Demok-
ratik Devrim’in dider alt yapisal (endustri kesimi) ve Ust yapisal olugum
gerekleriyle beraber uygulanabilecek olan, «Kirsal Kesim Reformu»snun
—ana hatlarla— sekli sudur :
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Tarnmsal Uretim Birimlerinde isci Konseyleri. ..

Merkezi planlama ile, mahalli 6zelliklerin, yurdun timdiyle iligkileri
gézonine alinarak, «Tarimsal Uretim Birimleri» segilir; her birim icinde
cesitli tarimsal Uretim yapiliyor olabilir. «Birim»in sinirlari, dzami miktar-
da kdyliye —yil icinde— Gzami zaman siresince calisma olanadinin sag-
lanmasi seklinde cizilir. Demek, ki bu birimlerde esas alinan «vasifsiz is
guci», zaman zaman vasifli emek istemeyen degdisik islere yoneltilebilir.
Bu Tarimsal Uretim Birimleri'ne dahil olarak, bu birimlerde yetistirilen ta-
rim Urlnlerini isleyen endustri kollari —atelye veya fabrikalar— da bulu-
nacaktir. Bu fabrikalarin, vasifli emek istemeyen boéliimlerinde de, vasif-
siz tarim emekgileri —degiserek— calisabilecektir... Onceleri, tarimsal
uretim birimlerinin, hem endistri kesiminde, hem de ardzi makinalarinda,
bir kalifiye emekciler ziimresi bulunmakla beraber, iretim biriminin faa-
liyeti cercevesinde bulunan egditim kurumlarinin etkinligini gdstermesiy-
le beraber, kaliteli—kalitesiz emek farki gittikce azalacaktir. Uretim bi-
rimlerinin buyukligi ve varnilmis bulunan dretim seklinin gelismisliginin
yetersiz oldugu durumlarda, ayni ar@zi icinde de olsa, sayica cok isgi
calistiran ve modern yapida olan bir fabrikanin, bu birime dahil edilmesi
disiinlilemez.

Uretim Birimi'nde topradi olan, atelyesi, fabrikasi veya makinasi olan
milk sahibi sahislar, Uretim Birimi'nin patronlar grubunu olusturur. Na-
sil orgltlenirlerse orgltlensinler, bir veya birgok patroniarin teskil ede-
cegi «hukmi sahsiyet: tizel kisilik», karsilarinda, bitin emekgiler adina
muhatap olarak isci Konseyi’'ni bulacaklardir. Bu isci Konseyleri'nin faa-
liyet cercevesi —ana hatlarla— endistri iscilerininki gibidir...

«Bu «Kirsal Kesim Reformu» da, Burjuva Demokratik Devrim i¢inde,
ancak Parti rehberliginde gerceklestirilebilir ve gerceklestirilecektir.

iSCi KONSEYLERi ve SENDIKALAR

Bugiin Tirkiye'deki realite odur ki: isci sinifi hareketi, isgal - boykot
seklindeki yigin atiimlarn ile sendikalizmi asmistir. Sendikalarin cevap ve-
remedigi gereksinmelerden kaynaklanan bu atilimlarla is¢i sinifi, kendine
yabancilagsmis ve cikarlarina ters dismis olan sendikalari da denetime
almayr amacladigini gdstermistir.

Sendikalizmi asan bir yigin atiimi, pek tabiidir ki sendikalarin Us-
tiinde, sendikalari kontrol edecek, sendika yonetimini tayin edecek bir
muiessese olusturacakt, .,
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Ve nitekim, gittikce bu atiimlar, isyerlerinde isci Konseyleri adi ile
miesseseleserek, sendikalanin Ustiinde, yani isgcive daha yakin bir yigin
muessesesi olusturmustur.

Isci Konseyleri’nin ilk yapacadi —somut— is, aidat vererek olusturup
yasattiklari sendikalarin yénetimlerini ele gecirmektir. :

Bunun icin de, isci temsilcilerini, sendika secimlerine génderilen de-
legeleri, isci Konseyi secmeli; ve isci Konseyi'ne karsi olmayan kisilerden
ve Isci Konseyleri'nin gelistiriimesi, giiclendirilmesi yoniinde calisacak
kisilerden secmelidir ve segecektir.

Ve giderek i:;'ci Konseyleri, sendika ydnetimlerine{ basgkanlk dahil)
ayry kisilerin st Uste iki donem secilmemesi icin, bir secim sistemi —te-
amuli— gelistirmelidirler ve gelistirecekierdir.

Bu ybndeki caligmalar, pek tabii ki —sendika adalar oligarsisinin de-
gismezligi ilkesine gére dlzenlenmis— mevcut sendika tiiziiklerini zor-
layici ve degistirici sekilde olmalidir ve olacaktir.

Bugiin Tirkiye'deki —adina IGyik— sendikalar, kuruluslarini tamam-
lamis ve dolayisiyle sendikacilik bir ihtisas isi olmaktan cikmistir. Sen-
dikalar artik, biitiin birokrasisi —her tiirli danismaniar— ile kendi ken-
dine igler durumdadir. Onun igin herhangi bir isci, buglin rahatca sen-
dika baskanhig) yapabilir; ve bu goérevi, cok daha iyi ve idealistce yapa-
bilir. Clinkii «yerine 1smmis» kasalot bir sendikaci, sendikal islerle —bu
isleri sendika memurlarina birakarak— hic mesgul olmamakta ve kazan-
digi bliyik —artik— zamanda da her tiriii melGnetle beraber, yerini dmir
boyu garantilemek ve ayrica kendine bir de politik kariver hazirlamak igin
tiirld - cesitli entrikalaria ugrasmaktadir.

Sendikalarin buglinkii —yoz— dlzeninde calisan kominist sempati-
zani namuslu kisiler, sendika yénetiminin isci Konseyleri'ne bagli olarak
diizenlenmesi girisimini destekleyeceklerdir. Clinkii onlar hayat garanti-
lerini —lc bes sendika agasinin kuyrugunda degil— Parti'de gorecek ka-
dar uzak gorislidirler. ..

DEMOKRATIK ASAMA TURKIiYE’sinde EGITIM

Sinifli toplumtarda egitim —igerik olarak— genel hatlarda ikiye ay-
rilir:

1) Hakim Sinif Egitimi: Miesses sosyal iligkilerin, hakim ideolojiye
gbre dizenlenmesi ve yiginlardan, bunlari en iyi bir sekilde belliyebilen
bireylerin secilmesi —devsiriimesi— demektir.

Hakim simif, béyle bir «didaktik» ve «eliminatifs egitim vasitasiyle,
tretim glclerine baski yapma (bukag! vurma) ve hakimiyetini strdirmeyi

——
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saglayacak maddi sartlarni yaratma, yani bir «devsirmeler ordusu» (me-
sela burokrasi) kurma amacini giider... Bu egitim bigciminin «imtihan us-
!i», genis: yiginlardan en iyi ezbercileri (hafizlarn) bulmaya yarar. Ayni
zamanda, —genis yidinlar acisindan— bu egitim, sansh (1) bireyleri, bu-
lunduklari cevrelerin Uretim iliskilerinden ayinp —kurtarip (!)—, onlara
hakim sinif icinde yasama imkéni saglayan bir «lotarya» anlamindadir.

2) Devrimei Egitim:

a — Entellektiiel Egitimi: Muesses sosyal iliskilerin, hakim ideoloji-
nin —bilimsel platformda— gerekli yiksek seviyede elestirisini yapabile-
cek, yani hakim sinifi, —evrensel capta bir burjuva sinifi olarak— inkar
(negation) edebilecek devrimci aydinlarin yetistirilmesi demektir... Bu dev-
rimci aydinlar, her bransta, burjuva ideolojisini evrensel capta elestirebi-
- lecek ve mahkim edebilecek kalitede vyetistirilir. Yani bunlar, bransiarin-
da, diinya capinda birer mitehassis olarak yetistirilirler; yani memleket
capinda «biz bize benzeriz» mastiirbasyonunun, veya «koyunun olmadidi
yerde, keci abdurrahman celebidir.» anlayisinin oyuncagdi edilmezler.

Bu egditimde kantite degil, entellektiel kalite dnemlidir... Ve bu egi-
timin yapilacagi miiesseselerin ismi —genellikie—, Bilimsel Arastirma Ens-
titdleri'dir.

b — Yigin (halk) Egitimi: Uretim iliskilerinin diizenlenmesi demektir;
ve bu iligkilerin, Uretim araclar ve {retim bicimi ile beraber gelistiriimesi
amacin: glider.

Bu iliskilerin gelistirilmesi, bu iliskilerin doguracag: ideolojik filizle-
rin gelistiriimesi anlamindan aynlamaz. Pratikte ortaya cikacak basit ip-
uclari, hakim ideolojinin elestirisinde, entellektiiel —teorik— ifadesini bul-
maldir... Ayni sekilde Bilimsel Arastirma Ensiitlileri'nde elde edilecek teo-
rik acihmlar, pratikte miitekabilini aramahdir.

Bundan dolayi, entellektiiel egitim miiesseseleri ile halk egmm mies-
seseleri, belirli —devamli— bir iliski icinde bulunurlar.

* *

Bilindigi gibi bugiin bizim burjuvazinin de —mal bulmus magribi gi-
bi— Bati'dan kapmis oldugu «Universite» tipi egitim, «monarsi»lerin (tek
adam yonetimi) felsefesinden dogmus olan bir «alléme-i kil» yetistirmek
egitimidir. Tabii ki monarklar, ancak, kendilerinin «allédme-i kiil»den ol-
duklarini iddia ederek, «tek adam ydnetimi»ni, —yi§inlara— en rasyonel
yonetim bicimi olarak empoze edebiliyorlarch.
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Burjuvazi de dogusunda, kendi ideolciiisini «nihai hakikat (son ger-
cek)» olarak goriip, tanitmaya baslayinca, bu en evrensel (!) ve son (!)
diinya gorisiini yaymak igin, lniversiteleri, monarklarin kendisi i¢in big-
mis oldugu bir «kaftan» gibi gérdi; ve hemen benimsedi.

Bizim burjuvazi ise bu miiesseseleri, —medreselere ¢cok benzemesin-
den dolayi— hi¢ yadirgamadi.

Halbuki, —buglnki asamada— top[umdaki siniflart kabul etmek du-
rumunda kalan ileri kapitalist Ulkeierin ydneticileri bile, «lniversel bkilgi»
diye birsey veremeyeceklerini kabul edip, Universiteleri geri plana iten
yeni egitim muesseselerinin kurulmasina karsi gikamamaktadiriar,

Kapitalizmin bugiinkii gericilik doneminde, —mevcut miulkiyet iliski-
lerinin entellektlel gdsterilisi olan— sosyal iliskilerin belletilmesi anlamin-
daki «lniversite egitimi», hem 0(retim iligkilerinden (en yaygin (retim bi-
¢iminin iliskileri anlaminda) soyutlanmis, hem de entellektiiel asamaciliga
(bilimsel arastirmalara, sanat calismalarina) cevap veremez, ayak uydu- 3
ramaz duruma gelmistir.

Onun igin bugiin —hele devrimciler agisindan— sézkonusu olan, «iini-
versite reformu» degil, «egitim reformu»dur. Universiteler, bugiin, yikiima-
ya yiiztutmug bir diizenin, en cok ciiriimiis miesseselerinden biridir.

Universite egitimi —bugiin icin artik— bir «devekusu egitimi»dir...
Clinkli bu miesseselerden cikanlar, ne —herhangi bir bransta— yiiksek
entellektiie! seviyeye cikabilmekte, ne de (retim iliskilerine oturarak, pra-
tik sorunlarin ¢ozumunu yuklenebilmektedirler... Yani Universite mezun-
lari, ne «kus», ne de «deve» olabilmektedirler; Ustelik, pratik ve entellek-
tiel hayatta, zor durumlarda kaldiklarinda, tipik klctik burjuvalarin, so-
rumiuluk almayan ve gerceklerden kagcan (demagoji yapan) tavrini taki-
narak, —basini kuma gémen «devekusu»— imajini, iyice canlandirmek-
tadirlar. ..

Bugtlin llkemizdeki —hakim— sosyal iliskilerin oziinde, —karmasik
olarak— feodal ve burjuva milkiyet iliskileri yatmaktadir. Fakat buna kar-
$1, hem kirsal kesimde ve hem de endistri kesiminde, sliratle sosyalize
olan emegin (canh Uretim gliclniin) bicimlendirdigi, sosyalist Uretim ilig-
kileri gelismektedir.

Bir «halk egitimi», bu uretim iliskilerinin serbestge gelistiriimesini sag-
lamak icin, —herseyden dnce—, miesses sosyal iliskilerin, {retim glgle-
ri Uzerine yaptidr baskiyi kaldirmak amacini giider:

Bugilin Tirkiye'de Ucretle tarim emekgiligi yapan bir adam, feodal
milkiyet iligkilerinin (anlayisinin) icine hapsedilmistir. O, tanim isciligi ni-
teligini gelistirmeye —sinif bilincini arttirmaya— c¢alismak yerine, bitdn
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gliclinii meseld ailesini —feodal miilkiyet iligkilerinin belirledigi— feodal
moral, estetik, hukuki (6rf ve adet seklinde de olsa) diizenini korumak
ve bu diizende istikbalini saglamak icin harcamaktadir. Onun pratikte
bulundugu tretim iligkileri icinde, feodal miilkiyet iligkilerinin empoze et-
tigi «aile namusu» fetisini savunmak ve korumak icin harcadigi giig, ure-
ticiliginin ve yaraticiliginin biiylk bir kismini yok etmektedir... «Toprak
sahibi olmak» tutkusu ise onu kahreden bir baski unsuru olmaktan baska
birsey ifade etmez. :

Radikal sol anlayisla, yapilacak didaktik bir sol egitimle, onlara «top-
rak miilkiyetini kaldiriyoruz!» veya «bu namus anlayigini degistiriyoruz!»
demek, hayallerine bir miilk halinde yerlesmis olan «Toprak sahibi olmak
{imidi»ni veya hayatinda binbir glicliikle edindigi tek «hel@li»ni zorla elin-
den almak demektir. Boyle bir davranig ise, kasalot toprak sahiplerinin
basvurabilecedi bir «karsi devrimve mittefik kazandirmaktan baska bir
sonu¢ vermez.

Uzun zamandir bir fabrikada veya atdlyede calisan ve toprakla ilig-
kisini koparmis olan bir sanayi is¢isi ise bitin glclyle —emeginin kali-
tesini yikseltip sinif bilincini gelistirerek— isci olarak kendine saglam bir
istikbal hazirlamak yolunda calisacad yerde, burjuva miulkiyet iliskileri
(yani miiesses sosyal iligkiler) onun glictinl, «biraz para biriktirip ufak bir
diikkén acarak kapitalistlesmek» hayali yolunda tlketiyor.

Burjuvazi bugilin, daha ¢ok gelismis olan vasitalarla —yayin aragla-
riyla— feodal ve burjuva miilkiyet iliskilerinin, yani miesses sosyal ilis-
kilerin propagandasini ¢ok daha sistemli ve bilincli olarak yapmaktadir.
Amaclar tretim guclerinin gelismesini 6nlemek pahasina kendi hakimi-
yetini surdirmektir.

Bugtinki Tlrkiye sartlarinda, uretim iligkilerinin dizenlenmesi ve ge-
listirilmesi anlaminda bir «egitim», tabii ki dretim yapma fiili —veya calig-
ma saatleri— disinda dislnulebilecektir. Bu durumda egitim, gelismekte
olan uretim araclarnin tanitilmasi ve Uretim tarzinin formillestirilmesin-
den ibaret olan bir «didaktik 6gretim» ile her turld kdlturel iliskiyi kapsa-
yan bir «edlence» kategorisine ayrilir. :

Sozkonusu olan «editim» Uretim iliskilerinin gelistirilmesi demek ise,
herseyden Once uretim birimlerinin yakinlarina biyik —ve tabii ucuz—
«Eglence Hanlari» kurulmahdir. Bylece «eglence» kavrami feodal aile ve
«canciger» arkadas gruplarinin kisir strtigmelerini (grup mastirbasyonu)
asacak ve genis yidinlarin kultdrel iligkileri anlamini kazanacaktir. Tabii
bu anlam, herseyden énce, demode ahldk, estetik anlayiglart ve her tirlu
—sekter— tekke doktrinlerinin yikilmasini icermektedir.
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Oncelikle sanayi kesimi iscileri icin diistiniilebilecek olan «edlence»
kategorisi egitim, ayni zamanda, sanayi iscisinin «sehirli» olma bilincini
stiratle gelistirecektir. Boylelikle sanayi iscisi sehiri benimseyecek, bir ge-
hirli sinif oldugunu anlayacak ve sehirin moral ve kultlrel st yapisini yo-
gurarak ona, —toplumdan kopuk olmayan— dengeli, gercek seklini vere-
cektir. Yoksa, kenarinda, gecekondularda yasayan genis yiginlarin bulun-
dugu, gobegdindeki liks apartmaniarda da onlara «kem godzie» bakan bir
avuc kapitalistin barinmaya cahstigit sehir, —varhgini bu sekilde strdiir-
mesine imkdn bulunmadigi tarihen goriilen— 19. ylzyilin ilk yarilarinin
sehridir. Ve bu ilkel sehir, esnaf filan gibi —tampon— «orta tabaka» yarat-
makla da, is¢i sinifinin —kendi— icine girmesini 6nleyememistir...

O halde emekci yidinlarin editimi, 6nce emekgilerin dmur boyu isci
olarak kalabilmelerini saglayacak (y@ni meseld@ politik nedenlerle isciligi-
ne son verilemeyecek) demokratik asamaya variimasi ve ayni zamanda is-
cilerin ekonomik 6zgiirlige sahip olmalar icin Devlete yaptirim (mueyyi-
de) uygulayacak olan Parti’'nin énciltiglu ile ¢éziim yoluna girebilir. Sen-
dikalar ise ancak Parti'ye —ve bu dizenlemeye— yardimci olabilirler.

Yeni Uretim arag¢larinin tanitiimasi ve gelismekte olan tretim iliskile-
rinin formillestirilmesi anlamindaki «didaktik egitim»in —glinimuz Turki-
ye'sindeki ters gidise nazaran— degerlendiriimesi ise soyle yapilabilir: Bir
stirti sel yataklarinin ve derelerin (stline kdpri gereken veya bir siri koy
yolu ihtiyaci olan veya bir siirii kdy tipi mesken eksigi bulunan bir lilkede
«bilim doktoru» Unvanl bir insaat mithendisine karsilik belki yirmi, otuz
tane egitilmis tasci ustalar gerekir. $imdi bilincli bir sekilde (tabii ki bol
cimento, demir gibi malzemeler satarak miuteahhitleri zengin etmek ve
«devekusu» mihendislere yliksek maas vermek icin) kéki kazinmakta olan
«Mimar Sinan’larin ahvadi» tas kdprii ustalari, az bir egitim ile bugiinkii
teknikten de yararlanmasini 6grenerek meseld 40 - 50 metre aciklikta kdp-
riileri bile yapabilirler.

Kaldi ki bugiin bizde, gelismis Ulkelerin_ ileri teknigini bilen ve uygula-
yabilen bilim doktorah miithendisler de yoktur: Olsa da gelismis (lke-
lere kacar; ¢clinki o tir gelismis Uretim bizde yapilamiyor. Dider taraftan
gelenekten, pratikten yetismis ve mevcut lretim bigimine uygun olarak
agitilmis tasci ustalan da yetistiriimemektedir. ikisi arasi Gretimden ko-
puk (iiretim iliskilerinden uzak) fakat bes yillik agir (!) bir belletme egiti-
minden gecmis, dolayisiyle miesses sosyal iligkilere sartlanarak «insanca
yasamak» diye liiks bir hayat 6zlemi icine dismis yiyici bir ziimre vardir.
Bunlar kendilerine uygun bir is bulamaz; dolayisiyle ilgisiz memuriuklarda
istihdam edilmeye caligilir.
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Ayni sekilde en basit saglik hizmetlerinin yidinlara gétirilemedigi bir
memlekette, branginda mitehassis bir hekime karsilik belki 20 -30 tane
egitilmis «kirik ¢ikikg», «ebe hanim» ve «lokman hekim»ler gerekirken,
adir bir belletme egitiminden gecmis, pratikten kopuk fakat ylksek hayat
standard! bekleyen, dolayisiyle gelismis llkelere kacabilmek icin firsat kol-
layan, Ulkesine kiskiin, bedbin ve ruhen hasta durumda pek ¢ok tabipler
vardir.

Ornekleri cogaltmak gerekirse, borudan tifek tabanca yapan, ilkel
olanaklarla motorlu araclari —yeniden yapar gibi— tamir eden ustalar
varken, kitaplar arasinda makine mihendisieri yetigtirmek, bizim toprakla-
ri ve drinlerini herkesden iyi taniyan nice usta bahcevanlar, ciftciler var-
ken, —toprakla ilgisi olmayan biirokrat cocuklarindan— uzun ve pahali
bir belletme editimi ile, yabanci Glkelerin yetistirdigi toprak Grlinlerinin fa-
ziletlerini bilen ziraat mihendisleri imdal etmek gibi —daha pek cok— ce-
lisik durumlar da sayilarak, bu dizendeki editim sorununun antagonist ya-
pisi hakkinda daha genis ve somut bir tablo ortaya konulabilir.

Ama esas sorun, bitiin bunlarin —merkezi iktidara ylriiyen Parti reh-
berliginde— pratik icinde ¢ozim yollarini aramak ve bulmaktir...

PROPAGANDA ve AJITASYON

Darti, yapacadi her tirlii (neye karst ve ne sebeple olursa olsun)
propaganda ve ajitasyon caligmalarinda, «vaad», «talep», «tavsiye», «teh-
dit», «hcmasi (abartmah) évgi veya yergi» tarzinda ifadeler kullanmaktan
titizlikle kacinir. Ciinkii Parti, «blof politikasi»na kesinlikie bagvurmaz; gos-
terecedi hedefler mutlaka gerceklesir ve gerceklestirilir.

Parti, diger siyasi partilere ve siyasi iktidara kars: yapacagr muhale-
fette ancak ve yalniz «soru ydneltmek», «teklif (6neri) getirmek» ve «kar-
s1 cikmak» tdrzinda ifadeler kullanir.

Parti, —minfesih veya miilga olma noktasina geimedikgce— «siyasi ik-
tidar»lan «fasist» diye nitelendirmez veya suclamaz.

Parti, Turkiye'deki azinliklardan olan lyelerinin, ézellikle ve Oncelikle
niifus bakimindan Tiirkiye'deki en biiytik azinlik olan —ve gittikce, emper-
yalistlerin tasallutuna daha fazla mdruz kalan— Kirt'lerin ana dillerinde
yayin yapmalarini saglar... Bu sekilde Parti, Ortadogu’da ulus olma san-
cilar: ceken Kirt halklarinin emperyalist mihraklar tarafindan igfal ve is-
tismar edilmelerine (kandinhp sdémirilmelerine) karsi miicadele eder.
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Parti prensip olarak, toplum bireylerinin hayat sartlarini hep beraber
—kollektif olarak— gelistirmeleri (iyilestirmeleri) gerektigi goriisiinde ol-
dugundan, dyelerini, cesitli konu ve sekillerde kooperatifler kurmaya tes-
vik eder.

Parti, merkezi iktidara yaklastigi ve ortak oldugu nisbette Program’ini
yeniler, ve sorunlarin detaylarina inerek gelistirir.
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