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Yazan: KEMAL SULKER

Isci Sendikalarmm kurulmasin-
sonra Birlikler viicuda geti-
rildi. $imdi de federasyonlar do-
guyor. Yarm Konfederasyoniar
tegkil edilecek. Sendikacilar bu-
giinlerde hep bu meselelecle meg-
gul. :

Iscilerin iyi birer teskilata sahip
olmasim gormek en biiyiik emel-
lerimiz arasmndadir. Inamyornz ki
iscilerin, 5z menfaatlerini savuna-
bilmeleri; iyi isleyen modern bi-
rer teskilita sahip olmalanm ile
miimkiindiir, Teskildtsiz bix smmf
daima ezilmege mahkimdur, Ni-
ﬂkﬁﬂ.'!ﬂrkmi smifinin uzun
eskilata sahip olamamas:
cesitli haklardan ma
sina sebep olmustur.

Isciler gerek sendikalaring gelig-
tirirken, gerekse yeni organizas-
yonlar kurarken isin dis cephesi-
le fazla aldkalaniyor, fakat «ruhyu
ile dis cephesi kadar ilgilenmez
goriiniiyorlar,

s N oriis
kalma-

Ruhsuz bir teskilitin siislii bir |

cenaze arabasmdan farkr olauya-
cagum miidrik olan sendika ileri
gelenlerinin isci efkar umumiye-
sine teskilitm ruhu hakknda et-
raflh telkinlerde bulunmaiar za-
mant gelip catmistir.

Bilindigine emin bulunmak is-
ledigimiz bazi noktalarn hatiwla-
mak icabedivor,

Unutmamaliyiz ki sendikalar za-
mar | uzn en miihim sosyal tesek-
kiillerinden hiridir. Sendikalar gii-
niin olaylarim dikkatls takip eder,
mensup oldufu isci grupunun is-
tek ve tenkidlerini isei sumifimn
bir parcas: olarak  ortavs atar;
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SIYASI

MUSTAKIL GAZETE

smif olarak
tegkilatlandinlmalar

Yazan: Kemal KARPAT
Nevyork Univers.tesi Si-
yasal Bilgiler Kiirsiisi
Dogenti
Gelecek Sayimuzda
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Isci Sigortalart Kurumunun
Maltepede Siireyya Pasanin Narch
mevkiindeki ciftliginde yaptiril-
makta olan 100 yatakli Verem Sa-
natoryomu ingaati hala sona er-
memistir. Bu yiizden Is¢i Sigorta-
lart Kurumu ve isciler zarar et-
mektedir. Hadise sudur:

Hulisi Kéymenin Calbsma Ba-
Kanligi sirasinda temel atma tore.

Bakanin izahatma gire iic ay son-
ra tamamlanacak ve Sanatoryomun
acilma toreni yapilirken 300 ya-
takh hastanenin temel atma tore-

toryomu Insaatinin
7

ira L. rara Ugradi

Isciler her ne sekilde isten
cikarilirsa tazminat alacak

ni icra edilecekti.

6 Mart 951 Sali giiniinde temel '
atma toreni yapilan Sanatoryomun
30 Haziran Cumartesi giinii teslim)
muamelesi yapilacakti. Fakat «ke-
§if» lerin yanhs yapilmas: iizerine

ni yapilan Sanatoryomun insaatx

(Devamus 3 neii Sayiada)

Ahmet Topcu,Meclise miihim
bir kanun tasarisi1 verdi

Istanbul Isci Millet Vekili Ah- hazirlamis ve Biiyitk Millet Meclisi
met Topgu, tekmil iscileri ilgilen- | Bagkanlgina sunmustur,

diren cok milhim bir kanun tekliti| Ahmet Topgu, yeni Kanun

Kiitahya

-
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Degirmisaz, (Ozel) — Degirmi-
saz Maden Komiirii Iscileri Sen-
dikas: mithim bir tegebbiise gec-
migtir,  Sendika, Tuncbilekteki
kardes Sendika Idarecilerinden
bir heyet ile birlikte Ankaraya gi-
decek ve Umumi Hastahklar Si-
gortas1 Kanununun Kiitahya Tlin-
de de tatbikini istiyecektir, Bu a-
rada heyet iscilere verilmekte olan
cocuk primlerinin on liraya cika-
rimasini, _kirada _oturan iscilere
mesken bedeli verilmesini, Isletme
Idaresine 'ait evlerin iscilere tev-
ziindeki usulsiizliiklerin teldfisini

Tunchilekte

hiikiimeti ikaz eder.

Sendikaiar iiyvelerinin menfaat-
lerini miidafaadan  vilmazlar ve
karsi smufin her tisdii oyalama
ve avutma politikasina karsi ken-
dilerini smif olarak miidafaa ic,-'u:ll
her imkén kollarlar. Jivasi parti-
ler karsisinda tam isti%ialierini ti-
tizlikle korurlar. Paviiler hosabma,
sendikalarda niifuz tesisine cali-
sanlarin maskelerini agag1 indirir- |
ler. Isci iicretlerinin = hayat en-
dekslerine gire dedisen hir niza-
ma yaklasmasma, s  saatlerinin'
azaltilip, calisma sartlarmin en i-
leri sthhi tesislerfe diizenlenmesi-
ne gayret ederler. Bu arada isci
kliipleri, Isci kiil‘lir oeaklar: ku-
rar ve biitiin igeilevin kardesligi
prensibinden ayrilmazlar,

Iscilerin teskilitlanmast demek,

i

iscilerin
sikayetleri

Tunghbilek, (Ozel) — Cumhur
Bagkam Cel4l Bayar gehrimizde
tetkiklerde bulundugu siralarda
isciler, maruz kaldiklar: bazi hak-
sizhiklar1  belirtmis ve Cumhur
Bagkanmin yiiksek alakalarmi is-
temiglerdi. Celal Bayar, Sikayet-
leri mahallinde tetkik icin alika-
hlara emirler vermistir, Bakanhk
Miifettislerinden Fehmi Bora gel-
mis ve incelemelere baslamstir.
Bakanhk Miifettisi civar koylerin
sthhi durumunu da gszden gecir-

hastahk sigortas
o I i ati | =

Akdeniz Bolgesi Liman ve Deniz
Isgileri Sendikas:
Bulutlu, _
Miidiirii Haydar Ozeke'ye bir agk
mektup yazmigtir. Bu mektupta
Iscilerin  istekleri belirtilmekte-
dir, Mektubu bildiriyorum:

iscileri de umun.i = ol
adc eﬂtl 11

“Rabbena,hep
‘bana,, diyen

-. Ean w oo - ‘ . pes L {bi‘ e M:'
nuaru |$Q“ 1§ Afinarlayd ﬁ"ﬂdf;gisisr sahibleri&?%
.. y 7] : 3 eF e 3 ] ikalarna k
dermegc karar verdi |min = S e

% Bunlara mukabil diger ivveren ve

, ; ¢alisan igcilere Degirmisaz Maden | killeri «Bursa Harmancik Maden
Sendikanin bu tesebbiisii mem-| Komiirii Iscileri Sendikas borg | Iscileri Sendikasi» m baltalamajk
nunluk uyandirmistir, para vermege baglamustir, Sendi- | yoluna gitmisglerdir,

ka 21 fiyeye 2,000 lira odemistir.
Borg istemek zorunda kalanlara
da ikrazat yay 5

Yesilkéy Gramofon Tiirk Limi-
ted Sirketi Matbaas: igcilerinden
28 kisi Basin Teknisyenleri Sen-
-dikasmna iiye olmustur,

Degirmrisaz Madea Koni
rii_iscileri ‘endikasimin
basansi .

Diger taraftan haber verildigine
gore, Garp Linyitleri Isletmesinde

Ocaklarda is sistemi gayet ipti-
daidir. Isciler daima igverenin base
ki1 ve tehdidi altindadir, Isve-
renler «Rabbena hep bana» de-
mektedirler, Buna ragmen Sen-
dika azimle faaliyetine devam et-
mektedir,

Mersin Liman isletmesimiidiirii

Haydar Ozekeye agk mektup

Sendika Bagkam, Miidiirii iscilerle isbirlizi
yapmaga ve lyi gecinmeye davet ediyor

Mersin, (Ozel) — Cukurovay; «Mersin Limam Miidiirliigiine ,
tayininizden birka¢ giin sonra
Sendikamiz Idare Kurulung top-
lamig ve bizimle Sendika ve is
hakkinda hasbihallerde bulun-
mustunuz. Bu toplantidan son de-
rece memnun ayrimgtik, Fakat
(Devamu 3. eii Sayfada)

Baskanm Saxip
Mersin Liman Isletme

| Siinnet edilen

mis, Isletmede prim islerinde gg-
rillen usulsiizliikler hakkinda not-
lar almigtir, Miifettisin  verecegi
rapordan sonra yapilacak islerin

radyo

Bakirl:6y Tekstil Iscileri

konusmalars

bu ve bunun gibi =konomik veine olacafi merakla beklenmekte-
sosyal meselelerie u'ﬁtag.makhvle dir, (M. Y)
in kisa zamanda hal- -_1——..
Fieioine catmas demoki. e oan geyeters Yol
Y sksa bina, baskunlik, sekreter-|mis E@“b Bk | scodikneslar-
Tk, soaciilik, su ve bu iinvan, Bac| ST TS et dikkati ve takip
eket serbestisine ve sendikaclilc) fon, bt S L cekiciller
Mdealine sahip deils isciyi aldat-| fikri ile by

32 odabilerertis bdﬁkveh‘_
moda kandi oinlinii de nvarbzm-

- biine kavusabileceklerdir.
ve sadece o kadarla ka salse]:ut e - ;::u Bosehlglie.
mﬁiemnunlukla oo rornz ki; leg- ufrunda yerinde l;a}jca‘nm:lga ha-
kilit mes~lesinde titizlkle duran =z 1;&6.}'011.1‘1'111 varhigna ¢ ;zi,m:g,k.

i i d roy- Sayelerin on Fi
ban SPP[‘ﬂka ‘s?‘ﬁl;?aim é’ﬁu!:{‘ o satin

da Bakirkdéy Genglik Kuliibiinde
yapilmigtir.

zir bulunmugtur.- Kongre bagkan. |

kongrelerini yaptilar

Cesitii tenkitle

Tekstil ve Orme Sanayii ig;ileri
Sendikasimin  Bakirkdy gubesi
olaganiistii kongresi diin saat 14.3C

Longrede - igci - milletvekillerin-
den Thsan Altinel ve Ahmet Top-
gu ife sendika ileri gelenleri ha-

r ileri siirildi
lifina Muammer Ozerkan secil.
dikten sonra ydnetim kurulu bag-
kanvekili LQtfi insalan tic ayhk
.aaliyet raporunu okumugtur,
Raporda, yonetim kurulunun
toptan istifa ettifi bildirilmekte
ve yeni ydnetim kuruluna ‘11;:-;-'
gatle galisacak igcilerin secilmesi

Istanbul Radyosunda iki aydi
on giinde bir «Istanbul Isci

Sen Birligi» adina onav
dakikahk konusmalar oluyor. Fa-
kat —hikmetinden sual olunmaz—
on dakikahk konusma hep yedi
dakikada sona eriyor. Sonra da
bir ara nagme...

Son olarak konusan Rahim
Mumeularin soyledikleri arasmnia
birbiriyle baglanamamang ciim-
leler vardz Sebebini grenmek is-

tedim.
SIMSEX
{Devams 3 ncii daylaca)
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B'ze gore :

Gelecekler ve
 buradakiler

Yazan: Miinip KOCOGLU

Iskandinavlardan yiirlimiis, In-
giltere ve Fransay1 tarayarak
Italyaya gelmis, sert bir muka-
vemetle karsilasinca handise a-
tom hile kullanacak, bastan ba-
sa Italyayr kasip kavuruyor. O-
radan Balkanlara ve bize athya-
cakmis. Gelsin de girelim. Biz
son ferdimize kadar savunmaya
ahdetmigiz. Firincida ekmek, kd-
miirciide kémiir ve ev sahibinde
insaf buldugumuz miiddetce ki-
yasiya dovilgecefimiz muhak-
kak. Tabii gelenin kim oldugu-
nu anladiniz! Karakis.

Tkincisine gelince: Bugiinlerde
giimritk duvarlarimizi  devirip
piyasalarimizi basacag: ve bizle-
ri saskin birakip perisan edece-
gi soylenen bir ithal mali var:
. Onun da ad1 «enflasyon», Bizim
‘anladigimiz pahalilik ve sefalet.
Bilginlere inanmilirsa bu da aym
yolu takiben yola ctkmis. yurda-
muza tegrifleri de giin mesele-
si imig, _

Insan sbyle diistinebilir. Peki
bizim yerli enflisyonumuzun
suyu mu cikti da, yabancisin
ithal ediyoruz. Yine diistiniiliir
acaba bizde yok olan bir sey
midir de, gelisine canlar caliyo-
ruz.

Fiyatlar bizde de yiikseliyor.
Altina hilcum bizde de var. Bii-
yiik tasaruf piyasaya degil aparti
mana saldiriyor. Kambiyomu-
zun aki ile karas:1 girtlak girtla-
ga degil mi? Fransiz biitcesi
yiizde kirk acikmis; bizde acaba
kacta kag1 kapali. Faiz hadlerini

irmedik mi? Banka kredile-
rini genigletmedik mj? Stokeu
tiiccarlarimiz yok mu? Bilhassa
hayat pahali ve ge¢im zor degil

i?

mi’.
Biitiin bunlar: diisiiniirsek, ge-
lecek nesnenin bizde daniskast

var.

Paralarmin  kiymeti diigmekt
we fiyatlar gittikea-arin
lan memleketler parala
kiymetlerini sabit tutmakla bi-
zim gibi ithaldt fazla memleket-
leri bazi emri vékilerle karsi
karsiya bulundurabilirler, bu-
na da kambiyo dalgalar1 deni-
lir

Biz 14 Mayis gormiisiiz, 7 Ey-
lle hig gonliimiiz yok, Fakat bu
ig de pek goniil isi olmasa gerek.
Bizdeki bize yeter.

~ Tekstil
federasyonu

Bahir Ersoy Anadoludan geldi

ve bir demeg verdi

stanbul Tekstil ve Orme Sana-
yii Iscileri Sendikas: Bagkam Ba-
hir Ersoy, Anadoludaki Sendika-
larla yaptifr temaslar1 bitirmis ve
sehrimize donmiigtiir. Béhir Er-
soy bir arkadagimiza sunlar soy-
lemistir;

«— Tiirkiye Tekstil Ig¢ileri Fe-
derasyonunu kurmak igin hazrla-
diamiz Anatiiziik on {ic Sendika
tarafindan kabul edildi. Aralk a-
yinin 21 ine kadar gerekti kanuni
formaliteyi tamamliyacak ve Fe-
derasyonumuzu bu yil icinde ku-
racafiz. Bu suretle Tirkiyedeki
Tekstil iscilerini dahilde ve harig-
te tam ménasiyle temsil imkam
elde edilmig we isgi davasy ileri
bir hamle ile yeni basarilara dog-
ru mesafe almigtir.»

YENI NESRIYAT:

HAYATTAN HIKAYELER
_ Zevkli bir kis gecesi gegirmek
isterseniz geng muharrirlerimizden
Naim Tanyerinin yazdigs biribi-
rinden giizel 35 mahkeme répor-
tajim ihtiva eden Hayattan Hi-

kayeler adh eseri okuyunuz Ba-'pir maksatla izah edilemez. Ba-
giin hic bir Demokratik memle- |

yilerde bulunur, Fiyati1 50 ku-
rustur.

—

15 | bir

Tiitiin Iscileri Sendikasi, Grev
ve Lokavt Kanun,Tasarsmi ince-
lemis ve bir rapor * hazirlamustrr.

Bu raporun wna hatlarmda sun-
lar belirtilmektedir:

Demokrat Parti iktidara gelme-
den evvel iscilere bir cok vaad-
lerde bulundu. Grev hakkim ta-
myacagim  soyledi. Iscinin kotil
hayat sartlarm anlatti,

«lste biitin bu olaylar goz
dniinde tutulmadan meveut Grev

se varmak miimkiin olmaz. Tasari,
bu olaylarm 15181 altinda im:ele—ll
nirse goriiliir ki meselenin 6zis
sudur: |
Nazari olarak Grev hakkm ta-
mmak, fakat fiiliyatta kullanmilma-
sim1 imkénsizlagtirmak, bunun boy
le oldugunu anlamak icin umumi
hatlariyle tasariy1 incelemek kafi-
dir. Tasarmnn birinci maddesine
gore isciler ve Sendikalar Grev
ilin etmek hakkim haizdirler. An-

Tasarisi hakkinda tam bir gorii-jvi yasak degildir.

Grev ve Lokavt kanun tasarist ilmi -
ve hukuki esaslara da

gani..amistur

A e

Istanbul Titur
dik.s1 son ce

G Tasarmmn 8 inci maddesine
gbre greve igtirak etmiyenlere ta-
mlan «calismaga devam etmek
hakki» her ne kadar caliyma hiir-
riyeti gibi yiiksek bir iddiaya da-
yanir gibi gozilkmekie ise e,
gercekte bu madde grev kirieith&i-
1 tesvik ve igciler arasmda reka-
beti koriiklemekten ve onlar
parcalamaktan bagka bir netice

1 Iscileri sen=
rece dikikate
hazirlads

A A

o P e g i g g i

yve ayirt edilmez. Dayanisma gre-
Elhasil .grev
hakk: bir biitiindiir. Parcalanmasi
demek, yok edilmesi demektir.
Tasarmin 4 ve 5 nei maddele-
rine gire Is Kanunu kapsan:na
girmiyen is yerleri ile tasarida sa-
vilan belli Jash is yerlerinde grev
yapmak yasaktir. Boylece Tarm
iscileri, deniz v2 hava nakliyat is-
cileri, devlet demir ve karayollari
iscileri, elekirik, su, havagazi is-
cileri gibi is¢i smifmmn en biiyiik
kiitlesini teskil eden isciler grev

hudutlastirilmig

fir,
Tasarinin i

jkinei = maddesine

tatbikatina

edilcn sebeplerden baska sebep-
lerle crev ilin edilemez. Bir Sen-
dikanin grev ilin edebilmesi icin
bahis konusu is yerindeki iscilerin
yiizde 50 den fazlasmm Sendikaya
iiye olmasi garttir. Boylece
haklk: bir n grevin nev’i di
ger taraftan grevi ilan edecek ig-
cilerin sayist bakimndan tahdit
edilmigtir. Dayanisma gre
siyasi grev olsun tasarida tarif e-
dilen grev nev'inden
tiirlii grev yasaktir. Bu
seyden evvel ilim dlgiilerine uy-
gun degildir» !
Sivasetle  iktisat
Lesin hudu '

bir

olduklar veya bir grev esnasindna
faal rol oynadiklar icin igverzn
tarafindan iglerinden kogulmalar:

hem de siyasidir.
Bugiin Fransa ve

bir cok ileri endiistri iilkelerinde

basit bir giindelik veya is giinii ih-

makta, bu yiizden kabineler dils-
mekte, yahut aylarca kurulama-
maktadir. Boyle bir kabine buh-
ranm1 esnasmda, meseld ilicret me-
selesinden /@kacak bir grevin si-
yasi sayilmiyacagini kim temin 2+
debilir?

«Grev
Universite Profesorlerinden Orhan
Tuna bu. meyzuda «maamafib, si-
yasi_ grevlerin diger grevierden
tefrik isinin hig degilse ilk bakista
pek kolay olmadifim burada isa-
ret etmek yerinde olur.» diyor. 14
Ajrustos 951 tarihli Yeni Sahah
gazetesinde  yaymnladid «kérlara
tahdit, iicretlere zam» adli maka-
lesinde Ord, Prof. Siikrii Baban
«Politika ile iktisat siit ile su gibi
ayrilmasi zor bir surette yekdige-
rine karisiyor» demekle bu gergegi
kismen olsun aciklamak mecburi-
yveti duymustur.

Siyasi Grevle Iktisadi Grev ke-
sin olarak ayirt edilmedigine gd-
re sivasi grevin yasak edilmesi ne-
ticede grev hiirriyetini ortadan kal
dirrr. Ciinkii her grevde siyasi bir
taraf bulmak miimkiindiir. Bu
yasak aym zamanda Demokrasiye,
Insan Haklarma aykmrdir.»

Dayamisma Grevine - gelince
bu, isciler arasmdaki tesaniit duy-
gusunun genis capta fiilen ifadesi-
dir. Cogu kere bir kisim iscinin
mesleki taleplerini desteklemek
icin ilan edilir, Bu duruma gore;
dayamsma grevlerinin yasak edil-
mesi -isciler arasmda dayanigma

duygusunun bityiile bir dlciide ge-
limegsine engel olmakian bagka

kette grevler siyasi, gayrisivasi di-

cak bu hak tam degildir Bir cok
bakimlardan kayit altma almmls,;

i »manda anayas
gbre 50 ig¢iden az dsel bulunan i/
yerlerinde on isci, 50 den 100 e ka| gire «Tiirkler kanun k
dar calisan i yerlerinde isci sa-!sittirler ve ayriksiz kanuna uymak
yisinin dértte biri, 500 den fazla | ode
igei calisan is yerlerinde en az yiiz} T
igci, is sartlarmndan veya bunlarin
pa ait usul ve tarzlardan |
dogacak ihtilaflarda grev ilin e-|memleketler mevzuatinda oldugu
debilir. Buna gére tasarida tayin' gibi» kaydm: koymustur.

|

|

grev:

|

vi alsun.;
baska her|
yasak her lerin jlan clunmasi

arssnda,

siyasi bi . i

seleler olur ki bunlar is sartlar
ait olmakla beraber siyasidirler.
Mesela iscilerin bir Sen a iiye

hali hem is. gartlar ile flgilidlr,’

tilifi kabine buhranlarma yol ac-,

Hakki» adk kitablnda\

hakkindan mahrum birakilnugtir.
Demokrasiye ve insan haklarma
uygun olmiyan bu yasak, aym za-
anm 69 ncu madde-
Bu maddeye
argisinda e-

sine de aylkmidir.

vindedirler.»

asarmin gerekcesi, ana yasaya
aykiri olan bu durumu izah ede-
memistir. Sadece chemen bir cok

Evvela belirtelim ki bir ¢ok
memleketler mevzuatinda bu ya-
sak yoktur. Aralarinda Yunants-
tan da bulunmak iizere Fransa, I-
talya, Ingiitere, Amerika gibi
memleketlerd: bahis konusm is=
giler degil, memuriar dahi grev
hakkina sahiptir. Kald: ki bir cok:
memleketlerde bu yasagin bulun-
mas1 bizde bulunmasm icap of-

eZ.

ti?:l\vlemlekette fevkalade hal=
taldirindes
Bakanlor Kuruluna liizum govi-
{len yerler'e ve is kollarmda gre-
vi menetmek yetkisi tanmmmstir.
i Tasermhin itiraf etSiEs
yetki grev hakkim taky

| bir mahiyei» tasuaabiadir.

{luma_ait bir takdir meselesidic.
Bakanlar Kurulu siyasi endiseler-
i1e her zaman hovla bir hal ilin
_edebilir. Meseld memleket capinia
genislemek istidadini gosteren bir
grev nareketini bile bizzat fev-
{kalade bir hal sayabilir ve grev-

Italya gibi, leri menedebilir. Bu mevzuia €1 ol gnee grey halkmdan feragot

! dogrusu iscinin iyi niyetinden halk;
isiz yere siiphe etmemek ve onun
gercekien fevkalade hallerde dik-
ikatli olacagina inanmalktir. :

Grey.ve Lokavt Tasarisinda gre "|
ilanuve siiresi hakkindaki %ayii-|
lar (bir cok ! Sendikalag tarafm-
dan tenkid efilmisti. Istanbul Ti-
tiin Isgileri Sendikas: [bu tenkid-;
leri adeta hualasa etmis ve dala
vecig ifade ‘ile soyle smalamigtics !

Tasarmmn T nci maddesine gite
bir grev iig/Aydan fazia devam e-
demez. Devam ederse tarailal pad
kavele hiikiimleri ile bagh sayi-
lamazlar. Tek basina bu madde
grevi neticesiz, tesirsiz birakmaga
kafidir. Grevin iic aydan fazla de- |
vam edemiyecegini bildigi icin i§
veren heniiz uzlastirma safhasinda
iken gerekli hiltiin tedbirleri ala-
cak, neticeyi sitkiinet icinde bek-
liyecelitir, Ue ay dolar dolmoz
mukavele fesholunmus sayilaea3i-
na gore yeni isciler alabilecektir.
Biylece grev de hic bir nelice ver
miyecektir, Siiphesiz ki bu duru-
mu evvelden kestiren isciler ko-

larinm evvela mechuri uzlagtirma
yolu ile halline calistimas1 esastir.
Ancak bundan sonra grev ilan e-

veremez. Heri endiistri iilkelerin-
de cereyan eden olaylar bunu in-
kir edilmez bir surette goster-
dilebilir, mektedir, Tasarmm 34 ncii mad«

Siiphesiz ki bu ancak nazari o- desi gerefince greve igtirak etme-
larak miimkiindiir, Yoksa me2-|mis olanlarm grev neticesinde el-
buri uz!a§t1rma Esuliinden sonra de edilen yeni is §arﬂarmdan' fay-
grev ilanmda mana kaln_lhaz. er; dalanmalar1 aciktan agiga  grev
dyle rastgele her istenildigi zaman ke fegviktir, Dayanigma

basvurulacak bir care degib]lr.'
Biiyiikk masraflara baghdr. Isci
jcin 1ztirap vericidir. Isei grev
ilan ederken kendisi icin en mii-
sait, isveren icin en buhranh za-

duygusu gelismemis isciler grev
muvaffak olursa nasil olsa neti-
cesinden faydalanaceklarim dii-
siinerek greve katilamazlar.

i aynen dogrudur. Miicerret hak hig

Oyle me- ci X l;ﬂsl‘é’!‘ - &
sartlarma | kalade hal ilan Bakanlar Kuru- | MRS, CO0S

Bt

Tasarmin ceza hiikiimlerine
gelince, isgiler icin konan cezalar
cok afir ve yersizdir. Bu ceza teh-
didi tepelerinde Demoklesin ki-

mam kollar.

Meseld, iicretlerin arttiril -
masini isteme’ icin piyasanm ha-
reketli bir zamammi secer. Ciin-
kii boyle bir zamanda isveren isin

durmasin istemez. Iscilerin ta- hcr gibi asth  durdukea isciler
leplerini kabul etmek zorunda ka-|grev hakkmda kalan larmtys
lir. Halbuki mecburi uzlashrma kullanamiyacakiardir,

usulii kabul edilinee isveren bu
siire icinde biitiin tedbirlerini a-
Lir. Mesela @eil siparigleri yerine,
getirir. Yahut ciirlimek iizere olan
iptidai maddelerini hemen igletir.
Bu vazivet karsismda isci grev
ilin etmekte bir fayda bekliyebi-
lir mi? Tabiatiyle bekliyemez.

Bir seyin kullanilmasi onun fat
bikattaki degerine, yani kullanis-
Ii olup olmamasma baghdir. Aynt
sey, haklar, hiirriyetler icin le

Giriiliiyor ki tasar Anayasaya,
kanunlara, demokratik hiirriyetle-
re ve insan haklarma aykimdiz,
| Bir elle verileni diger elle almak-
tadir.»

Grev tasarisi
bitmek uizere

Ankara, (OZEL) Grev

Kanunu Tasarsimin hazirliklari
bitmek iizeredir. Bu kanun tasa-

rismin hazirlanmas: igin  alakali
.yerlerden istenen miitalealar go'-
3 fincii  maddesine mistir. Yakinda tasammn B. M
edile- Meclisine sevkedilmesi beklenil-
fn;.}‘af ' mektedir. Bu kanunun memleketi-
el dein=, 7 iktisadi biinyesine uygun bit

-omﬁﬂ;.“_fd“c-sruh tagiyarak cikacafi oildiril-
3 mektedir,

Bilindigi gibi Sendik: ¢ heni'u.l
zayiftir, Isciler arasinda 4 yanis-
ma duygusu kuvvetienm emistir.
P01 ve tecriibeleri yetersizdir.
Cok kere igverenin sartlarina kat,
g1 mulkavemet edemiyecekler, bu
gartlars kabul zorunda kalacaklar-
dir. Bu arada kollektif mukavele

bir gey ifade etmez. Hak sahiple-
pinin kullanamadiklar1 hak neye
yarar? Tathik degeri olmiyan bir
hak gercek bir hak degil, sozde
bir haktir.
Tasarmin

gire grev hakkmda fe:ragat

bl

= " -
Tekel iscileri ve
tazla mesai
icin giir
Tekel igcilerinin fazla mesaileri
kesilmisti. Buna sebep olarak da
is ihtilal ile yilizde 35 zam elde e-
dilmesi gosterilmisti. Makine Sa-
nayii Iscileri Sendikasindan Ab-
I'bas Avaz bu hadise haklanda Te-

kel Genel Miidiirliigiine hitaben
.su kit'ayr okumustur:

Pis - i dar - 1 gam oldu saki lat-
fiinsenin,

Bir katre - i zebrden de beter-
mis didarmn senin, .

edeceklerdir.

Tasarinn grev hakkmndan fera-
gat edilmez oldugu hakkmdaki
iddias: bir ideeldir, Kollektif mu-
kavelede,.mukavele siiresi icin-
de grev ilAmina miiraeaat edi'e-
miyeceginin| derpis olunabilmesi,
gergekie grey haklin@an tam oir
feragattiv. Meweut darumda isve-
renin bu sartr i§cilere her zaman
kabul ettirebilagegi dilgiiniilitvse
Arapca kelimenin hakikati gizli-
vemiyecegi kendiliginden anlas1-

Lir. Neticede kollektif mukaveleler Gésterip  kudretinle varligw
ya grev haklimi ortadan kaldira-~ hep bizlere

Gasbeylemek imis sonunda mu-

caktir, Yahut grevi tesirsiz biraka-
radm senin.»

caltir.

R

~HESABI DOGRU YAZISI DUZGUN

KULLAN Ki YGZilN GULSUN

lay kolay greve basvurmiyacak-
Jardir. Yahut baslamig olduklart
greve devam edemiyeceklerdir.
Isverenin sartlarm kabul etmek
zorunda kalacaklardir, Her iki hal-

de de grev hakkn kullanishi  bir |
hak eolmaktan ctkmaktadir.» {
hak olmaktan cikmaktadir. ‘

Gerekcenin  acikladizn  gibi

bu madde isvereni «zarara diicary |
etmemek icin diisiiniilmiistiir. Hal-
buki asil korunulmasi gereken
isveren degil iscidir, Ayrica tasa-
rmin 12 neci maddesi geregince is- |
verene tamlan is yerini kapatmal |
yetkisi her zaman kitiiye kulla-
mlmaga miisaiffir. ® 7

Tasarinin inct matdesine

gore «Toplulukla is uyusmazhik- |

t

&

HESAP ISLERINIZDE EMNIYEY. 50

. SUR'AT,
ZAMANDAN VE MEMURDAN usmau'!
ETMEK ISTERSENIZ, 10 TUSLU SON

!g SISTEM VE PRATIR

HESRAD VE YAZ) MAKIN

1S

-
TEMIZ VE OKUNAKLI
YARILMASINI ISTIYORSANIZ, HER

caniMBam lkTisanl

ELERINI xuLLANINIZ
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Sayfa: 3

Zam alan
isciler

. Ankara, (Ozel) Istan -
bul Basin Teknisyenleri Sendikas1
ile, Devlet Kagit ve Basin Genel
Miidiirliigii kagit deposu arasin-
da gikan ihtilaf, iscilerin lehine o-
larak' Yiiksek Hakem Kurulunca
karara baglanmistir. Buna naza-
ran, bu miiessesede cahigan isci-
lerin 50 kurusa kadar olanlarinin.
iicretlerine % 25 ve saatte 50
kurustan fazla olanlarin iicretleri-
ne de % 15 nisbetinde zam yapi~
lacaktir.

Isciler her ne

sekilde isten
cikarilirsa

(Bastarafi 1 inci sayfada)
«— Ihtiyarhk Sigortast Kanu-
nunun 40 nct maddesini degistiren
kanun teklifim Bliyiik Millet Mec
licince kabul edildikten sonra tat-
bikatta baz aksakliklar gtriilme-
ge baglandi. Altmis yasim doldur-
mus isci arkadaglarim emekliye
ayrilmak isteyince Sigorta Idaresi
gerekli muameleye basliyordu.
Fakat igveren, I3 Kanunu gere-
gince igciye tdemege mecbur ol-
dugu kidem tazminatin1 vermiyor,
bunun igin de is akdinin igci tara-
findan bozuldugunu ileri striiyor-
du. Boylece yiizlerce, binlerce is¢i
vaglandig halde «Kidem tazminat:
alamiyacagim» korkusu ile Sigor-
taya miiracaat etmiyor ve ihtiyar-
Lk maagsimi elde edemiyordu.

Bu durumu goz oniinde tutarak

Is Kanununun 13 ncii maddesinin
(C) bendine bir fikra ilavesini lii-
zumlu gordiim ve Kanun teklifimi
Meclise verdim. Kanun teklifimde
ilavesini istedigim fikra sudur:
- «— Askerlik hizmeti veya Si-
gortadan hak kazanmak igin ig
akdinin feshi dninda her i yili
igin 15 giinliik tazminat verilir»

Bu fikra devlet biitcesine her-
hangi l?ir kiilfet yitklemiyecek ve

piy1 kapiyacaktir Bu suretle her-
hangi bir sebeple Sigortadan hak
kazanmak istiyenler veya askerlix
hizmetini yapmaga gidenler biz-
zat is akdini bozsalar dahi kidem
tazminatini isverenden alacaklar-
dur»

Anmet Topcu, tasarinin komis-
yonlarca da kabul edilecegine e-
min bulundugunu ve bir ay icin-
de kanunlagacagini tahmin ettifini
bildirmistir

e e

Veremli icciler

{Bastaraf 1 inci savfada)
miiteahhitie olan mukavele 20 giia
uzatildi. Bu duruma gire 20 Tem-
muz Cuma giinii sona ermesi ge-
reken ingaat uzadi, Nihayet 14 Ka-
sim 951 ‘Carsamba giinii 300 ya-
takh Isci hastanesinin femel atma
téreni yapildi. Fakat Verem pav-
Yyonu, yahut Sanatoryom acilama-
di. Ve boylece 3 aylik is 8 awt
buldu.

Insaatin uzamas: hem Sigortanwm.
hem de igcilerin zararma olmakia-
dir, Sigorta bu yiizden giinde 1500
lira zarar etmektedir. Miiddetten
bes ay gectigine giore Sigortanmn
en az 22 bin 500 lira kayibi vardiz.
Verem hastalifina tutuldugu tes-
bit edilen igcilerimizden 80 i de

2a wais

hi¢ bir Sanatoryom ve hastanede |
yatak bulunamamasindan do]ﬂ,\"ll
tedavi gorememekte ve hergiin hir
parca daha ecelin zalim pengesine
yakl ktadir. Mes'uller meyda-
a gl dur.

Dariimaca yo%

(I*~*-=~# linei sayfada)

Meger Radyo Idaresi hazirlanan
konusma yazilarnm makashyor-
mug. Su ciimleyi, gu ciimleyi, su
ciimleyi, su ciimleyi okumayin (;'-
«okumaym»

yormus.

Birlik. Radyonun
dedigi climleleri nesretmek zah-
metine katlanacak mu acaba? Cok
merak ediyoruz dogrusu. Ve yine
yine merak ediyeruz: Radyvonun
bu miidahalelerine giz yumnlacak

mi? i
SIMSEK |

Kibrit fabrikast iscileri
kongresi idare editemedi

Mehmet Celemoglu ve arkadaslar1 se¢cimi kazand:

Biiyiikdere Kibrit ve Agac Sa-
nayii Iscileri Sendikasimin yilhk
Kongresi 24/11/51 de Fabrika
lokalinde yapilmis ve cok hara-
rvetli, giiriiltiilii olmugtur: Kongre
baskanhigina Seref Hivel, bagkan
vekilg'ne Mehmet Inhanli, ka-
tiplit7-~2 Sezai Akdogan ve Nu-
retiin Korun secilmiglerdir. Kon-
grede Istanbul Isgi Milletvekilleri
Ahmet Topgu, Thsan Altinel ve
Hadi Hiismenle Salih Fuat Kececi
ve kalabalik bir sendikaci heyeti
hazir bulunmusgtur.

Sendika Baskami Mehmet Ce-
lemoglu yillik galisma

saglandigini, bir k:ontin agldigm,
daireleri degistii . . iscilerin eski
yverlerine  verilmelerinin  temin
edildigini bildirmistir.

28 maddelik gcalisma raporundan
swira hesap raporu okunmustur,
Bu rapora gore 8759 lira 72 ku-
rusluk gelire kargihk 7102 lira 79
kurug sarfedilmistir, Bunlardan
2738 lira 81 kurusu hastahk, 813

lira 42 kurusu oliim yardim, 2237

lira 47 kurugu ise umumi masraf-
lardir,

Raporlarm okunmasindan son-
ra hesap tetkiki icin bes kigilik
komisyon secilmis ve raporlarn
tenkidine gegilmigtir.

Sz alan igeilerin gogunun ciim-
Ysleri, fasilalarla alkiglanmis, «Ya-
sa» sesleri ile kesilmig veya «Isim
soyle! Kim bu?» «Istemiyoruz!
Konugmasm!» gibi itirazlarla kar-
silanmugtir. Bu arada bir iki gocuk
igci «az pilav ver» «suyundan da
koy» gibi yakigtksiz sozler siyle-
mis ve Kongre Bagkanhk Diva-

raporunu’
okumug, iicretlere yiizde 30 zam,

nifica Kongenin selimeti namina
salondan disar1 cikarilmamislar-
dir. Bu sdzler ve miidaha-
leler o kadar fazlalagmis ki kon-
gre bagkanhk divani miizakerele-
re hikim olamamis ve bir ara
kongreye sendika iiyeleri hakim
olmustur. Sira yeni yonetim ku-
rulu se¢imine gelince kongre ka-
rigmigtir. Birgok isciler onergeler
vermis ve eski yonetim kurulu-
.nun aynen kalmasimi istemistir.
Buna itiraz edenler: olmus, -kon-
gre bagkani ve bagkan vekili de
bunun mahzurlarim  belirtmigtir,
Fakat «Kongre her seye hakim-
dir..» demiglerdir. Kongre her se-
ye hakim olmus ve oy pusulalarn

dagitilmugtir. Fakat hesap tetkik
komisyonu raporunu bir hafta ka-
dar sonra verecegini bildirmistir.
Buna ragmen yonetim kurulu ib-
ra edilmistir.  Diinkii kongreden
anlasilan sudur: Isgiler Mehmet
{Jelemoglu ve arkadaslarini sev-
mekte ve onlarin secilmesini iste-
mektedir.

Nitekim secimler sonunda Meh-
met Celemoglu 185, Fahrettin Sa-
rier 139, Abdullah Kacar 137, Ce-
14l Varol 125, Hayri Ogelman 119,
Fethi 104 ve Ahmet Oztiirk 92 oy
alarak Yonetim Kuruluna secil-
mislerdir. Basarilar dileriz
«Her zaman boyle oluyor: diye
salonu terketmiglerdir.

(Bastarafi 1 inci sayfada)
istenmekte idi. Bu arada grev
kanunu tasarisimin igvereni hima-
i ye eden bir karakterde oldugu,
Mensucat Ticaret Kartaltepe men-
sucat fabrikasinda kanunlarin tat-
bik edilmedigi belirtilmekte idi.

Hesap raporunda da gelir. ve
giderler gosterilmis, bu  arada
30 lira yol masrafi kaydedilmisti.

Sz alsn  iscilerden | Huseyin
Elektrikci  komiinizm  iizérinde
durmus ve Tiirk igcisi & arasinda
bir tek komiinistin dahi bulunma-
digim soylemis, raporu tatmin
edici bulmamistir. Hikmet Bz
zer 30 lira yol parasinin goklugu
tizerinde durmustur Ragip Diimag,
veni secilecek idare heyati fiyele-
rinin eskisinden iyi olnuyacagini

Bakirkoy Tekstil iggileri

ileri siirmiigtiiz.

Tenkidler Latfi Insalan tarafin-
dan cevaplandiriimig, Siileyman
Isildar da Bahir Ersoyun faaliyeti
ve mesgalesi hakkinda izahat ver-
migtir. /

Bu sirada  Cemal Yaman bir
takrir vermis ve dileklerin din-
lenmesinden sonra segime gegil-
mesini istemigtir, Bu sirada salon
karigmis, bir kisim iiyeler segim-
lerin $nce yapilmasim teklif et-

migtir. Segimlerin 6nce yapilmasi
gkararlag'mca . bir kisum iggciler
| Bundan sonra segime ge-
cilmis bir ¢ok miinakagalar

ve giirfiltiiler olmug, kongre bas-
kan1 Muammer Ozerkamn yerinde
ikazlar ve tavsiveleri ile kongre
devam edebilmigtir. ;

Bu saéezéi

vevz

SAMN.DIR . vz
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| diniz. Bir ayda dirt veya

Mersin liman
isletmesi

(Bastarafi 1 inci sayfada}
bir miiddet sonra Sendikacilara
ve iscilere karst tavrr hareketiniz
birdenbire degisti, gayet hasin
muamele yapmaya basladiniz  ve
boylece hakiki zihniyetinizi ogren
dik. Maksadinizi anliyoruz. hare-
ketlerinizle Sendikay: zayiflata-
cagmiz1 saniyorsamiz aldaniyorsu-
nuz, bilakis sizin tazyikiniz bizim
azmimizi arttinr. En dogrusu siz
bizim hakkimizdaki fikir ve ha=
reketlerinizi degistiviniz. Tsciler
ve Sendikaeilar hakkinda size ya~
fan yalnis kulaktan doldurma ha-
vadis ve malimat verebilirler.
Fakat tahkik etmeden hemen
kanaat getirip hitkiim vermeyin.
Deniz isleriyle D. D. Yollan islerd
arasinda tasavvur edemiyeceginiz
kadar fark vardir. Ciinkii deniz
isileri, bilhassa Mersin gibi ack
bir limanda ufacik ecel teknelerh
icinde tabiat kuvvetlerine karsi
kendini miidafaa ve miicadele e-
der. Fakat D. D. Yollarn iggileri
boyle degildir. Duymussunuz ki;
daha diin denecek kadar lusa bir
zamanda iki gemici arkadas1 deni-
zin insaf bilmeyen kucagna ver-
dil.  Deniz isi  hususunda
bilgileriniz yoksa hayatim de=
nize ve bu limana vakfetmis ].tnp-
tanlardan sorup ogrenebilirsiniz,
Amme hizmeti goren bu miiesse-
seye biz iscilerin bircok fedakéir-
Iiklann vardir, Bunu asla inkér e-
demezsiniz. Isci ve tayfa bazen
fazla calstiklar1 zaman onlara ka-
nuni hak oldugu halde fazla me-
sai iieretini vermiyorsunuz. Ig
kanunun 40. mer maddesini  hig
tatbik ettiniz mi? Siz kendi emri-
nizi kanun biliyorsunuz, zaman
geliyor gemiciler tek gidiyor, ¢i-
maeilar giindiizleri tek calgiyor,
amelenin ¢kacak ise emre hnm
bir vaziyette beklemesi nazan iti-
bare ahmmiyor. Haklarmizi iste~
digimiz zaman «tahsisat mese.lesl')?
deyip bastan saviyersunuz. Ciinkik
fedakar iscilere halen eski zihni-
yetle camele» deyip geciyor ve
kiymet vermiyorsunuz. Faka.t bir
an diisiinmiiyorsunuz ki siz bu
iscilerin bagina miidiir olarak ta-
yin edildiniz ve bu yiizden maag
imet karsisin-
ilfet ve vazifeleriniz "
vardir.

Bu dairenin sekiz senelik c¢a-
liskan ve enetjik bir igcisinin su-
dan bir sebeble isine nihayet vg;
giin mazeretli oldugu halde gel-
medi dive hemen isten cikardmz.
Is kanununun 16. ne maddesini
(E) bendini iyice okumanizi bir
Sendika olarak hatirlatiriz, Yoksa
keyfi hareketlerinizle isginin mnul!
kemeye miiracaatla elde edecei
tazminat, ihbar ve steneklerinden
dolay1 bir devlet miiessesesini za-
rara sockmaya asli hakkm:; y_ok:
tur. Isine nihayet verdiginiz isci,
caligtig: evvelki tarihlere ait yev-
naiyelerini dahi alamamistar, Di-
ger bir misal verelim: 26 ve 27
Ekim 951 giinii Sendika bagkani-
pa yaphgmz gayri kanuni hare-
ketler. Bagkanin iginde bir hata-
s1 ve amirlerine kars: bir itaa&siz-
ligi ver idise makamimza ¢agirir
orada icap eden talimat ve nasi-
hati verirdiniz. Yoksa isciler a-
rasmda bilhassa mesai héricinde
hakaret etmeye asla haklniz yok
tur. Kanunsuz bir hareketinden
dolayn D. D. Yellarmn ic ydnet-
menliginin emrettigi cezayl ve
su¢ bunun fevkinde ise I Kanu-
punun 16, na maddesini  tatbik
eder daha fazla bir taskmblk yap-
mug ise ancak telefonla .zab_ttayl
haberdar edebilirdiniz. Biz liman
igleri bu miiesseseden cahismadan
para alacagiz diye birgey akhmiz-
dan asla gecirmiyoruz. Bilakis
yukanda arzettigimiz gibi bircok
fedokarliklarnmiz  oluyor. Fakat
bu miiessesenin daha fazla ran-
diman alabilmesi ve karsilikh iyl
gecinebilmek icin sizi kanunlar-
dan ayrilmamaga davet eder, Yok-
sa yine kanuna sifmarak haklari-
mizi israrla arayacafimuzi beyan
ederiz.»

Yerinde bir tayin
Calisma Bakanhgi Istanbul Bgl-
ge Calgma Miidiirliigiinde miin~
hal bulunan Basmiifettislige terfi-
jan ' Is Mifettisierinden  Doktor
| Tahsin Atay tayin ediimigiir, Teb=
‘rik ederiz, GER)
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TUSTAY

ARSIV

¥Yalvardmm, yakardim, dedim
beyim, biz amele kisen giin ka-
2amr giin yeriz. Simdi beni isten
atiyorsunuz, beni hi¢ bir yer al-
maz, is vermezler, oliiriim dedim,
yiiziime bile bakmad: kéfir herif..
Halden anlamaz firavunlar...»

¥lahsizin Yusuf:

«ls pek mi cetin?» diye sordu.

Thtiyar hasm salladh:
4Girin de goriin... On iki saat
ayak, iistii. Adamm ilikleri yara
gibi agrir. Uykusuzluk dersen o
da  bir yandan. Adam serseme
déner, mank olur tekmil, algmla-
sir. Isten qikip da sdyle bir uzan-
dm mi, bellersin ki cesedinden
canin cekiliyor. Ne yemek canmm
isier, ne konusmak, uykuya bayi-
iverirsin!»

Kise Hasan:
~x«Kazanct bol mu bari?» diye |
sordu. 5‘

«Ne gezer.. ek gibi caligirs
da at gibi bi£§§ﬁy§:inez§iml§ K::
paratif der keserler, Spor parasi
der_l:;eseri;r, vergi der keserler,
:tebllgli_md ben keser oflu keser-
er.. Elinde iistiiste iig, ii
lira kahr kalmaz!» e bllgukf
- Ug arkadas bakistilar: «... Ue, '
ii¢ bucuk lira ha? Daha ne olsun?

Bu i ki
Bu §e!-,:mr adamlar: da cip doyma-
- Onlar biitiin - kar béazan'

M.aylsa kadar ll::jmazdl - kahve

kigesi beklerler, yahut evlerinden '

gl_!unnzlardl. Is olsa, oduna, yakm
kiylere kazmaya ne gitseler, pek
pek otuz, kirk kurug giindelik, o|
7 _hel: zaman degil. Yazinsa, her-'
kesi niyi kitii, bir parca bugdayy, '
arpasi olur, herkes kendi isini
kendi giriir, hi¢ ekini olmiyanlar-
sa cokea olanlara yardm eder,
ekini yardmlasa bicerler, harman
eder, diiven siirerler, emeklerine
ka(r;ﬂﬂ; dg buEdaﬂr abrlardr. |

¢, ii¢ bucu duyunca
gozleri parladi, X |
- Iflahsizin Yusuf: !

e e _Oyle mi, dedi, bu palikenin
E%bl"blzim hemserimiz olur. Koy~
Nimiiz degil a, bizim sancaktan.
Kendini nasil goriiriik ula?»
“Ufacik ihtiyar omuz silkti:

«Kulagasma. Bunlar h
memseri tamimaz. Bunlara iglerini
girdiirecek adam ilaizim. Giiclii,

Euyvetli misin, elin_aya :

‘mi, var ustalara, irgathagilara...
Seni soyle tepeden agri bir siizer,
bakarlar, bos yer varsa alirlar,
¥yoksa kovuverirler, Fabrikanin
onii tekmil berbekar dolu, tiimii
‘p?igsiz...»
= -Uzul;zl uﬁ? oksiirdii, yere koca-

‘man bir balgam gkanp, a
kofli ile sildikten sonra:p .
. «Hem, dedi, aga, amele ne isine

i Onun vazifesi, tomafili-
ne kasihp fabrikaya gelmek, son-
ra gene tomafiline kasilip evin

Yyimege gitmek!» £
~ HATIRA GELEN ILK CARE '
- Saat sekize dogru cayhaneden:
ciktilar. Etraf cam gibi parhyor, '
amele mahallesinin 1slak tahta-
Inn giinegte tiitiiyordu. Yusuf ba-
§im giinese kaldird:, genzi gieik-
landi. Ustiiste hapgirdiktan son-
ra:

|
]

_ %...... Siz burada durun, dedi.
g '.I.'e"_vekkeltii taalldllah.. Ben toma-
filin ugruna cikacagm, Tepeliye-
cek degiller a!l. Tepelerlerse de
tepelesinler, ben bu candan vaz-
gectim ziti...»

Az sonra otomobil diin etkhig:
Kbgede goriindii. Yusuf:

. «Ah, diye ileri atildi. Tutun
§hnlari!s

* Torbasiyle
vakt,

Fabrika kapias: diinkii' gibi
derlenip toplandi, hazirola gegme-
: gen once, kap oniindekileri kov-

.

Otomobil hizla geliyordu, ya-
vasladi. Fabrika kapisina on met-
re kalmisti, Iflihsizin Yusuf oto-
mobilin oniine atihp, kollarrm
kaldirds, Otomobil kuvvetli  bir
frenle derhal durdu, sofér atlads,
Yusuf'u tekathyacakti. Fabrika
sahibi —pirsiik yanaklarmda kil
kil damarlar goziiken, altmighk
biri— sofére seslendi. Sofér, Yu-
sufu hisimla itti. Yusuf yere diz
verip kalkti, fabrika sahibine kog
tu, onun yandan diigmeli potinle-
‘rine atildi, opecek gibi yaptiysa
da 6pmedi. Zaten adam ayaklarm
cekmisti. Cekmigii amma, su
harekete de cam sikildi. Ayak 6p-
ti'mek soyle dursun, el optilr-
mekten bile kagimr, bunu Ceni-
b1 Allaha karsi biiyiikliikk sayar-

yorganini yere bi-

emseri mysn, gosdiirdiirsiin bu adamlan,

| maralan cevirdi. Kargisma cikan

Tefrika No. 2

«Ne istiyon lan?» diye sordu.
Yusuf titriyordu, sapsann ke-
silmisti:

«Cilbak kéyiinden oluruk a-
am, Allah omiirler versin, nims-
m igittik de geldik, Bizi zatinizin
huzuruna sahvirmediler. Hemge- |
rimiz olur, kiyolimiiz degil a,
bizim sancaktan dedik, bizi kovu-
virdiler...»

Yusufun konusmasmndan bunla-
rin hemseri kéyliiler olduklarm
anlayan fabrika sahibi, kisa kesti:

-

-

guz?»
Yusuf, pehlivan Aliyle Kose
Hasan: aradi. Onlar birbirlerine
sokulmus, geriden «yaban yaban»
bakiyorlardi
Lan gelsanenize, dedi.
Gelsanenize... Ne dineliyonuz o-
rada ic yag gibi donuk donuk?»
Hasan'la Ali sokuldular, Yusuf:
«Ist- agam, dedi. Ug arka
Allah émiirler versin, bize maye-
tinde hirer vazife virsen de sa-
yende...» l
Fabrika sahibi, otomobilin az'
ilerisinde, oniinde bagh elleriyle
put gibi dikilen ve «su ayilara»
dis bileyen koca biyikh Arnavu-
ta «gel» igaretini yapmaga kalma-
di, firladi, Agasinin éniinde -
kildr ve derhal put kesildi. e
Aga tilimatim: kisaca verdi:
«Circirlarm :

bakar, isine yararsa ig verir. Hay-
1.» Ha
sma yurﬁdﬁ‘ ; i . 39 B

Verilen tilimattan
anlamiyan ii¢ arkadas, aganmn ar-
kasindan kaygih gaygih bakiyor-
lardi, Arnavut kapiex:

«Abe gelin!» dedi.

Gittiler,

ey

BUYUK HIKAYE
Bereketli topraklar
lizerinde jasi joruz ..

1SC1 HAEKKI

Yazan: Riistii CEYHAN

Her makinenin iistiinde ihtiyar,!
veyahut genc bir kadin, bazan da, Buranin yevmiyesi ii¢ yiiz yirmi
cocuk oturuyor, ellerindeki deg- saglamdir. Ben kolladim sizi.. Ne-
nekleri makinelerin top denilen|den? Baktim
silindirleri arasinda saga sola kul-| sebeplensinler, etsinler dua...»

laniyorlard.

Ug arkadas, donerek, sarsilarak|lah das deyi tuttufunu...»

¢ahsan koca atelyenin pamuk toz-

Jan ugusan giiriiltiilii havasinda
gn_fal”lamxglard:. Irgatbasi, Circirinin | burda var bir Adet... Malim ya,
iistiinde uyuklayan ihtiyar bir ka- | her bir yerin bir ideti...»

dmi omuzundan hoyrateca sarsip

s uyandirdiktan sonra, ii¢ arkada- yek...»
«...... Benden ne istiyoguz, do-ism yanma geldi, onlari arkadaki:

bos koza magzalarindan birine
cekerek:

«Bakin bana, dedi. Benzemez
bu igler kéy isine. Agirdir fabri-
ka igi! Alacam ben sizi ise, agirsa
da is, bolcadir paracagzi!»

Ifldhsizin Yusuf irgatbasinn el-
lerine sarildi:

«Allah 1raz1 ossun evendi,
lah dag deyi tuttugunu...»

«...... Kaytarmak, vermek ava-
hk... Istemem...»

«¥Yok evendi, korkma, Sayende
eveldllahin izniynen...»

Al-

|

%

«Sonra, bir sey daha soyleyim. .
garibsiniz, dedim
«Allah colugunu, cocugunu., Al-

VE ALISILMIS BIR ADET!
«Onu da soyleyim, bakin bizim

«Dogru evendi, soyle de belli-

«Burda para haftadan haftaya
verilir. Paralari alinca, her amele
bana bir para verir, irgatbasi hak-
kil»

1/12/1951

olur!» dedi.

Irgatbasi Pehlivan Aliye hincla
bakti:

«Ha? Hemseriniz mi olur? Bur-
da hemseri memseri sélkmez! Bu-
ra favrika, kdy yeri degil. Burda
mal sahibi bizim isimize karismaz

Hemserisiymis... Sen ka¢ parahk
adam oluyorsun da...»
Yusuf:

«Sen hiis lan!» dedi Aliye, irgat-
basiya dondii:

«Sen ona bakma agam, o cahal,
onun akli irmez. Biz bilmeyok mu
ki sen olmasan... Tébe... Deli o!»

Pehlivan Ali:

«Sana gore dimedim evendi. de-
di. Bilmeyok mu ki, sen olmasan.,
Soziin calimi yani...»

Irgathasi yatisti. Yusuf:

«Olur aga olur.., dedi. Ne zaman
baghyaciyk ise?»

«Yarmn oglende... Saat on bir
bucukta iceri giren amelelerle gi-
rin, gelin beni burda bulun!»

«Gidek mi hincik?»

«Gidin!»

SU MESHUR UST BAS ARAMA

FASLI ARTIK BASLAMISTI!

U¢ arkadas qrcir dairesinden i-
nip fabrika kapisma geldiler. Ar-
navut kapier  iistlerini baglarm
yokladi. Disar1 ¢ikinea, Yusuf:

«Lan, dedi. Sende he¢ mi aky
yok lan? Ayagimzi bi atak hele..,
Senin nenegerek, Hemgerimizi bel-

Yusuf yanagmdaki yara yerini
kagiyarak arkadaglarma baktr.'
Sonra:

«Kacar gurus verecik? diye sor-|
du, oyle ya, belliyek de...» !

«Génliiniizden ne koparsa.. Ciin-
kii, gordiiniiz ya, ameleye muhtac-
hgimiz yoktu, Lazim degil descy-
dim sizi kovarlard...»

Pehlivan Ali:

«Buramn sabi bizim hemserimiz

ledik ya, bir giin yanina varr, de-
rim boyle biyle... Ne parasiymig?
Bizi gozii kiillii belleyor elliham..»

Geceyi gecirdikleri top agacin
altina geldiler, Yorganlariyle tor-
balarmi birakip oturdular. Iflahsi-
zn Yusuf keyifli keyifli giilereb
tiitiinii cikards:

«Bire cuvara kivradak hele nola
cagsa...»

(Devami Var)

(Gecen Sayidan Devam)
~a) 18 yasin: bitirmis bulunmak,
f3) Tiirk olmak,
mak, ,

d) Hassiyet ve ndmusu muhil

veya hapsi miistelzim bir sugtan|

sanik veya hiikim giymis bulun-
mamak ve memleketin yiiksek
menfaatlerini ihlale sahik fikir ve
hareketlerle gohretli olmama.

«Gelin arkamdan!»
Arkasindan gittiler. O, kuliibe-
sine girdi. Dahili telefonun mik-
rofonunu aldi. Berikiler kuliibe
kapisinda durmus bakiyorlards. !
Kapier aliskin  parmaklarla nu-

adama: c«Irgatbasiy1 | cok acele
gondermesini» soyleyip mikrofo-
nu yerine birakti. Sonra, kapida
dikilen ii¢ arkadaga bakt:

«Teblig ettim agamzin télima-
tm! dedi. Gelecek sindi Irgatbas:,
Durmaymn burda, ckin disan,
surda, orda diyil Gtede, az daha
otede... Ha soyle... Bekleyin!»
IRGATBASININ ILK TENBIHI!

Irgatbasi, daracik emuzlu, upu-
zun, hilekar bir Alasonyal, kapi-
caya cikisti:

«Abe nestersin beni?»

Kapict hep o resmi ciddilik i-

cinde:

«Abe gelin! diye ii¢c arkadag;:
cagirds, A emri: Bakacak-
sin, gireceksin, yararlarsa, vere-
ceksin igl»

Kuliibesine girdi ve artik on-
larla mesgul olmad.

Irgatbag: iic arkadagi gozden
gecirdikten sonra:

«Gelin arkamdan!» dedi.

Irgatbagmmm arkasindan Yusuf,
Yusufun iki adim gerisinde de
Kise Hasanla Pehlivan Ali... Ors-
lere inen balyoz sesleri ve bir ta-
kim makine giiriiltiileri gelen ba-
sik catilh binalarin yanindan geg-
tiler, sonra ciiriik bir merdivenle
cikilan Circir dairesinin sert sa-
kirtih havas: icinde kendilerini
buldular. Burda hersey doniiyor,
sallamiyor, sarsiliyordu. Tahtalan
kararmis basik catidan sarkan toz
salkimlarn arasinda ufacck am-
puller sar1 sar1 yamyor, yanlarm-
daki kiiciik volanlarm kuvvetli
sarsmtilarla  calgtirdizn  Cirqar
makinelerinden siddetli sesler ¢1-
kiyor, toz salkimlari, tozlu du-

e) Kurulus amacini__aciklayan
beyannamede ve bu tiiziikte gos-
terilen hususlara uygun hareket-
ler bulunmay:1 kabul etmek.

Madde 6 — Sendikaya kars: su-
iniyette bulunanlar liizumunda a-
Iman bir kararia Sendikadan cika.
rilir.

Madde 7 — Her iiye diledigi za-
man Sendikadan cikabilir.

Madde 8 — Sendikadan ayrilan-

ARANAN ISCILER
# Calhsma. Bakanhg Is. ve Isci
Bulma Miidiirliiglinden: 2 radyo
teknisyeni, 6 soguk demirci, 30
marangoz, 10 mobilyac: marangoz,
1 usta tornaci, 1 kalipgy, iki atdl-
ye ustabagsisi, 4 askerligini yapmig
San’at Okulu mezunu tesviyeci ve
dokumac: erkege, 20 ipekli doku-
mael, 25 cile bobinci, 5 laboratu-
var igcisi, 5 bitkiimeii, 5 trikotajei,
10 ambalajer, 5 gorap cekicisi ka-
dina ihtiyag vardir.

Is arayanlarn Miidiirligiimiize
veya biirolarimiza miiracaatlari.

1SC1 HAKKI

Haftahk Siyasi

Miistakil Gazete

Gonderilen yazilar
verilmez.

geri

&%

Yilik abonesi 520 kurug
Alty ayhik 260 »
"ﬁ
Nan Tarifesi
Baglik 20.00 lira
Resmi ilanlarin

bir santimi
Kongre ilanlan

L
Dogum, nisan, diifiin ve
oliim iliniarindan hi¢ bir
iicret alinmaz.
Basildign Yer:

200 »
750 »

.

vy,

varlar ve diogeme tahtalan sarsnll-_l

Son Telgraf Mathaam

Haydarpasa Teselliim iscileri
sendikas1 ana tuziigi

lar isterlerse Sendikaya ait var-
dimlasma sandik ve esisleri ile il-
gilerini devam ettirebilirler.

Madde 9 — Haydarpasa Teselliim
iscileri Sendikasi tfizel kigi ola-
rak genel hiikiimlere gore haiz ol-
dufu vetkilerden baska agagida

vazili tegebbiis ve faaliyetlerde da.
hi bulunacaktir. :

a) Uyeleri adina genel sozlesme-
ler aktedmek, ;

b) Sendikaya 9agh isgilerle is-
verenler arasmndaki ig ihtilaflarin-
da yetkili Hakem Kurullarina ve
sair mercilere ihtilafin konusu
hakkinda miitalea ve hal sekli hak.
kinda sistekte bulunmak,

¢) dsverenler Sendikaya bagh
igcilerin iicretlerini rayicten asa-
g1 diisiirmek tesébbiisiinde bulun-
duklar: takdirde toplulukla ig ih-
tilafini tetkik etmek yetkili merci
ve Hakem Kurularma bagvurmak,
d) Hastalik, igsizlik, sakatlik, ihti_
yarlik ve dlilm halleri icin iiyeleri-
ne kanunlarla baz is yerlerinin,
hususi yardim hizmetlerile zat‘enl
temin edilmekte olan yardimlar
disinda yardimlagma sandiklari
kurmak ve iiyelerin ailelerini si-
gorta sozlesmelerine aktedmek.

e) Hizmet akdini ilgilendiren
hususlarla genel sozlesmelerden
ve meslekin miisterek menfaatle-
rinden dogan hususlarda ve sigor.
ta haklarinin aranmasinda hakkim
isteyen liyelerine ve mirasgilarina
hususi yardimlarda bulunmak ve!
bunlar: temsilen déva agmak ve
husumet kabul etmek,

f) Isci Sigortalar: Kanunu ile is-
veren ve Isci Bulma Kurumu Ka-
nunu ve Caligma Bakanlhigimin ku-
rulusu hakkindaki kanun hiikiim.
lerine gore tesgkilatlanma kurulla-
ra gonderilecek temsilcilerin segi-
mine igtirak etmek,

g) Uyelerin ve ailelerinin mesle-
ki ve umumi bilgilerini artiracak
ve kiiltirlerini genigletecek kurs-
lar ve tonferanslar ter''r etmek
ve bog zamanlar: iyi gecirmek i-
¢in imkénlar sagla—ak,

h) Cahstiklan ig yerlerinde mev
cut tesislerde ve makinelerde daha
iy faydalamilmasi1 ve sclern ferdi
randir 'nlarinin  arttirilrast  igin
igvererlerle miizakera y: mak wvn
bunlara faydal tekliflerde bulun-
mak,

I

|

Mndde 10 — Sendika gelirlerini
bu tiiziikte ve buna Sagh talimat-

|

bagka bir yere sarfedemez.

nanede yazili olan yerler diginda!

SENDIKANIN TESKILATI:

Madde 11 — Sendikanin tegkild,
t1 sunlardir:

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetim Kurulu,

d) Haysiyet Divan,

e)Temsileiler,

f) Sendika miistahdemler],

TUTANAKLAR VE KANARLAR:

Madde 12 — Genel Kurulun mii.
zakere tutanaklar: ise. reis vekile
leri ve katipler tarafindan imzala-
narak saklamir. Kararlar da ayrica
vazilarak aym kimseler tarafindan
imza almp saklamir. Sendika ii«
yeleri her zaman Sendika merke.
zinde bu zabitlar ve kararlar tet-
kik ve miitalea hakkina haizdirler.

YONETIM KURULU:

Madde 13 — ¥Yonetim Kurulu
Sendika iiyeleri arasinda genel ku-
rul toplantisinda gizli oy ile ve
bir wil siire igcin secilen yedi asil
ve U¢ yedek liyeden ibaret bir te-
sekkiildiir. Yoénetim kurulu asli i.
yelerinden birinin vefati veya is-
tifas1 halinde yerine yedeklerden
en cok oy almisg olan getirilir.

GENEL KURULUN TOPLANTISI

Madde 14 — Genel Kurul Sen-
dikaya kayith iiyelerden tegekkiil
eder ve her yil Haziran ay: igceri-
sinde adi toplantiya cagirilir. Top.
lantinin yeri, gilinii ve saati giine
demle beraber toplantidan en az
ti¢ glin evvel Valilife ve Calisma
miidiirliigline bildirilir ve en az
iki gazete ile bir hafta ©Onceden
ilan olunur. Toplaniya girecek {ii-
yeler Sendikamarafindan her iiye.
ve verilmig olan mensubiyet karne.
leri yetkili memurlara gostermek
mecburiyetindedirler.

(Devamu gelecek sayida)

SIGORTA DOKTORLARINA
ACIK TESEKKUR

Sildhtaraga Elektrik Fabriks«
sinda kémiir nakliye servisinde ca-
ligirken miipteld oldugum hastahg
tedavi eden Eyiip Dispanseri Da-
hiliye Miitehassis1 Doktor Ferrul
Ergene ile Halicioglu Saglk Istz.a
yonu Doktoru Giindiiz Karanus

‘raga gosterdikleri gok stiin alé

ka ve ihtimamdan dolay1 ¢cok te
sekkiir ederim.
Abc.irrahman  KURUM



