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i Cnllgm- komisyonu sézciisii iscileri

ilendiren yeni

ucretli hafta tatili
Kayseri (Ozel) — Cumartesi gii-
{0 Hiirbilek namina konusma rica
etfigim Celisma Komisyonu soz-
cusii Isparta milletvekili Huisi O-
ral igciyi ilgilendiren kanunlar
hakkinda ezcumle su demecte bu-
lundu.

r.

&

m var. Geldiginize cok memnun
oldum. Iht'yarlik Sigortas: kanunt
tasanisini trene binerken B. M. Mec

! lisine 1vedili  olarak konusulmas:
=W in imzaliarak verdim. Pazartes
5% W ging Meclise girecektir
Bugiin B. M. Meclisine verilen
tasanda 60 yas esas kabul edilmi
se de birgok istisnai  hallerde na-
L T A ———
W bir kacin: size agiklayabiliim
1 — 60 yasin doldurmadan oles
sginin 15 yerinde calistiz1 middet

i
le

400 liradan asag: olmamak sartiy
iidive saglanmistr. Bunun 1/2

karisina 1/2 gocuklarina verilecek
tir

59 yasinda ise girerek pirim de
yen ve bir yil sonra dlen iscinin a
ilesi dahi ayni haklardan istifad
edecektir.

2— 60 yasina gelmeden calisam
yacak kadar alil olduklar: bir sib
i heyet raporu ile tevsik edilen
iscllere pirimleri aynen iade edile
cektir

3 — Ana hitkimler
4) 60 yasim doldurmak
b) 25 yil calismak lizimdar.
€ Senede en az 200 pirim odem
olmak sarttir
‘ d) Esas prim % 8 olarak
a k| bul edilmistir. % 4 Gnii isc
hadan| isveren odeyecektir
Istisnai olarak su
Kkonulmustur.
1) 50 yasina kadar

asildir

ka.
4 nit

hitkiimler de

7
murm

sci pirim

= % R
g Milletler arasi calisma konferansi
" St 1

Hazi
lantiya i

Milletieraras: Calisma  Tegkili-
94| tmn 8 Haziranda Cenevrede top-
lanacak olan konderansina Tiirkiye-
A temsilen gidecek isci ve isveren
delegesi segimi sona ermistir. Bu
#scim igin Istanbul lg¢i Sendikalar
5 sendika dahs

*ay gistermigti. Oy kullanma hak

“Bugiin sizlere mihi mmijdele- |

anda é?mvrede yapilacak top-
¢i delegesl olarak Kemal
Ercetin istirak edecek

" Ihtiyarlik sigortasi-is kanunu tadilah

-is mahkemeleri

odeyerek 4ldugi takdirde 60 yasin
da blen bir isci gibi muameleye ta-
bi tutularak pirim ailesine Sdenir
2 — 50 yaswdan sonra ihtiyarl:
& haseblyle calgamiyacag bir sih
hi heyet raporu ile e\
er tekalide sevked il
lara pirimlerinin %20 <i <cnevi 1
kaudiye olarak ddenr
~ 50 Yagindan evvel olirse o
i pirim toptan ailesine odenir.
~ Kémilr iscllers gibi miinave-
& galisan iy yerlerinde pirim
dene mitddeti 160 giin olarak ka-
dilmistir. Bu gibi yerlerde
£ % 10 olarak yaris: isgiden ya-

(Devami 3 de)

Atina hadisesi icin biiyiik miting yapildi
Sendikalar Birliginin de katildigi mitingde hatipler, yapilan
taskinhiklarin Spor adab ile telif edilemiyecegini belirttiler

Atinadan dénen bir Sporcu. “'biz
1sirdilar. Damariarimizdaki temiz kan kuduz
olmamiz onledi,, dedi

u Akdeniz dostluk kupast
rina n milli futbol
kimmzin A
dap v

|
e terbiyest ile telifi vm~‘

Sendik B ve dig

o dar: i
a o ke & cerel|
ux evnis [@plantilar fghunda ond]
ng, ihtiyar, {5gi ve tale
¥ dilerine valasi bi

bulunacak ve cuma giinti Tirk de-
legasyonu ile Cenevreye mitevee-
cihen Istanbuldan ayrilacaktir
Kemal Ercetin'in Hal t
ni kendi afizindan. dinli
«1324 senesinde Istanbul'da diin-
yaya geldim. 1910 senesinden it
baren Pransamin Marsilya sehrin-
de on dért sene ikimet ve bu mild-
det zarfinda Fransiz okullarinda ilk
ve orta tahsilimi ikmal etmis bulu-

relimest-

m

w  dondlim.
intisab ede-
rek Tidek Fabrikasinda vazife al-
dwn.

1926 de memlekete daha faydal
alabilmele igin kendi paramla G-

Bundan bir middet evvel istan-
bul Sanayi Birligi ile Istanbul lygi
Sendikalar Birligi uyelerinden mii
tesekkil bir (Anlasma ve Uzlagtur-
ma Kurulu) tesekkiil etmisti. Bu

Kurul 15 giinde bir toplanmakta v
gi lle isveren arasindaki milnase-
betleri diizenleyici kararlar almak.
tadir. Her hangi bir s yerinde isci
ren arasinda bir ihtilsf zu.
hur ettiginde meselenin resmi ma-
ara ve mahkemelere intikal
ettirilmeden bu kurulca halli cihe
e cidiimektedic
Kurulda vanilan bir anslamaya
istinaden Sanayi Birligi iy verenle-

1daki ta
£10.5.1949

re nimi gondermistir:
all dini isgl milmes-
mimessillerinin

silleri il
Jlduklar toplantida asagic

yaprr

£550506005000050 08

on

© hadiseye meydan vermeden
dagilmislardir,

a 15 de Indni
meydanm  vatandasiar
doldurmus bulunuyorlardi. Bu ara-

Taksim

fa 56 bin kisilik bir grup Mill
Talebe Birliginin “Sakarya

g fle Sendikalar Birliginin ce
ondajolmak Gzere Beypzittar
Akbime hareket ctmigtir. Her i
rlik ftacafindan hazilanan levhd
o Sunlix okunuyordu: “Celebi

! ur Atinada spor dedigin
Dagda yilah, sahadh  Yughr
Senfleml Atinali;“Diinii e "ca

buk unuttun,, v

Taksim abidesinde Mehmet Sag:
«m isminde bir geng heyecanl bir
konusma yapmi§, bir Yunanlinmn
“Atina stadinda Sakaryanin intika
mini aliyoruz, seklindeki sozlerine
cevap vermistir.

+ Bilihare Inonii stadina gidilmiy
ve miting asil burada baslamistir.

adma Siireyya Birol'un konus-
masi takip et

Duha sonra Atinadan dénen spor-
cular sirn ile mikrofon basina gel-
mislerdir. Cihat Arman gayet
kur bir gekilde hidiseyi anlatiiy-
. Giindlz Kilig (a sunlari siy-
lomigtir +“— Atinada wmmadiimi-
o bulduk. Bulduklarimi da bu-
glin suratluring (Ukiirerck firlat:
yoram,,

Stikr de domigtie ki
v widerken {ld bilyik
vardi. Centllmenliffimlz ve —ayak-
Teatnlarimiz, Birbiel slali hep kule

Al
RUCUTT

Sendikalar ‘érﬁg?-
hayirli bir anlasmaya
e
,isverenlere bir tami
isverenlere, ise ord
tarafindan verilmis bir vesika

onlar degil, onlar bizi

|

le Sana

daki yazih hususlarin
tebligine Karar veri >
Birlighnize bagl  isveren zim-
relerinin ve Istanbul Isci Sendika
lari Birligini temsilen bir anlasma
ve Uzlastirma Kurulu faaliyete geg
mistir, Bu kurulun gayesi isveren-
lerle isgller arasinda tahaddis ede-
cek  dnl Mahkemeye
intikal etmeden sulhen hal ve
letmek oldugu gibi he is sahiple-
rine Kalifiye lgei bulmak hem de
15512 kalan iscllere i temin etmek-
de isverenlerin isciye ihtiyaglan
tir. Bu gayeye varabilmemiz icin
oldugu zaman bu ihtivaclarmni isve
ren mimessillerine (Sanayi  Bir-
ligine) bildirmeleri ve harigten a-
Imacak iscilerden de Istanbul isci
Sendikalar) Birligi tarafindan ve-

isverenlere |

nabildik. Italy
miisaade etmedLi,,
Galatasarayl Muzaffer de dedic

maginds  hakem

ramelar: tavsiye

R

milmis bonservis

diyop? :
31 Mayis 949 finl eVni Sabah |
gazetesinde intigh cden bir yazi-

w1 Sendikalar Brligini ilgilendir.
mesi bakumundih aynen aliyoruz: |
“Hazrands fenevrede toplana-
cak 13 dnciiffalsma kongresinde
Tirkiye lerini temsil ede-
cek olan [llni Nafiz Pamir diin
Ticaret Od@ salonunda is veren-
lerle bir khusma yapmistir. Top-
lantiva yallz vedi i5 veren gelmis-
tir. Toplalhda isverenlerle  isci-
ler ar hakem e
ehemmigh vecilmesi, Ticaret Oca-

ki: “— Biz kimseyi 1srmadik. Ist-

Bana milracaat cden bir isgl der-
dink soyle anlatg
“Ben Kayserl Bez Fabrikainds
socsssccsses

i Giicenmece ydk

. 5
Bir cevap
Mensucat Santral Fabrikasi mil-
diirii Fuat Bezmen'den asapdaki
mektubu aldik: "
Mayis 949 tarih ve52 sayili ga
setenizde bir tezat bashi altnda
negrolunan Ihsan Té ininmektu-
buna cevap olarak Matbuat (Ka-
nununun bu husustakl  ahkamina
tevfikan bu mektubimun ayni sfi-
tunlarda negredilmesini rica ede-

2
El

Mumaileyh Sendikas Y-
netim Kuruly'

Mayis 040 pazat §

faaly fcin u

Iunmad

landik, Heinelsini Tkl magta killa-

ridik Fakat damarlariizdaki tes).
miz kan kuduz olmamim onledi, {¢ gul olmadi, birlikteki meslek ku-:

7Biirm\;aQanda§ sebepsiz ye;; ancak
su kadar ihmal edilebilir!

\digi, isverenlerle ve Isgilerle mes-

(Devam 4 de)

dokitmeii ustas) olarak  galismak-
tayken bir sabah C. Saveihigina da-
vet edildim. Reisicumhur = hazret-
lerine hakaretten sugls ~ oldugum
soylenerek ifademe miracaat edil-
di. ifademi verdim Tekrar isime
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lan kaza sayision, ortalama her bi i i
In aldugu girtliir. Bu gibi igsilere “kazaya istidath,, v,

de “sakar, derler. Sukar issleri teblikeli slerde kullupmaly
Shtemel bir knzanin vulouunu adetn kolaylastirmaktir, Gy
dilerine verilen islere anormal tepkiler gisy
“Basta,, soyslirlar. Bu_ bakimdan, devamls surette fa i
Nyl:iy miifiendisi ve ustabaslarmmn miisterek hk':.u:x::.
secilmelidisler.

Sakarlar gegici veya daimi olur. Gegici olanlar
Yorgunluk veya her hangi bir hastalik neticesidir. wd
ler mahir jgcilere nisbetle cabuk yorulurlar ve by sebepten cok
xaza Yaparlar. Ise basladiklars ilk zamanlarda, kazaya ugramg. ,

lart tehlikesi fazladir. Bundan baska, iscinin genc ve bekir bu.
lunmash sorumluluk kaygusundan wzak olmasi ve fabrike ho.
vatna heniiz kendini uyduramamasi, geiels sakarlklira mey.
dan vermektedir. :

Daimi sakarligin nisheti, daha azdir, Bu gibiler Y85 ve me.
lekelerinin artmasina ragmen, ise basladiklarmdan beri hep ka.
“a yapmaa istidatldirlor. Bunlarn sinir  yollarinda ve rul
nallerinde bir bozukluk aramak gerektie,

Hangi tipten olursa olsun, sakar isciler az verimli olanlardr.
Bir takim'maraz ve ruhi amiller, korku ve heyecan halleri, dik-

at ve hafiza zanflars, muhakeme ve irade bozukluklar: yiisiin.
den kaza yapmaga namzettirler. Bu suretle islerine ve muhitle-
rine uyamazlar, ritabii tezahiirler ve hareketler gosterirler.

Sakarligin teshisi, is hekimlerini oldukga mesgul etmistir,

Herhangi bir isginin kaza yapar yapmaz sakarlynna hiikmet.
mek dogru ve isabetli degildir. Bunun icin muayyen gurup
isiler arasmda belli zamanlarda meydana gelen kazalarm, diiz-
<iin bir istatistigi tutulmalidir. Boylelikle her isgiye esit olarak
{iisen ortalama kaza sayis: tesbit olunduktan sonra, vasati bir
rakamla her isinin belli zamanlarda islcdigi kaza miktars kiyas-
lanmalidir. Eger bir isci belli zamanlarda hissesine diisen orta-
Jama rakamdan, daha fazla kaza yaprussa ‘sakar,, daha az
apmissa “verimli, sayilmalidir. Fakat bir fabrikanm hemen biic
tiin isgileri veya cogunlugu esit olarak ayn: derecede kaza yap-
miglarsa ve kazanmn toplami da vasattan fazla ise, o zaman bu-
nun sebeplerini makinada veya cabisma usuliindeki herhangi
bir yanlishkta aramalidir,

Kiigilk is yerlerinde, istatistik'e basvurmadan kimin ok ka-
zaya sehebiyet verdigi anlagilabilir. Lakin biiyiik is verlerinde,
*aza mevzuunda diizgin ve devaml istatistiklere ihtiyac v

acemilik,
L

=

Bélge Caligm,
le buyurdular. Tekrar Kayseriye
mildiiria Abdullah

8im protestoda 27.4949 tarihinde
s kanununun 13 nei maddesi ge.
regince isime son verildig, cevabi
protestonun tebligi tarihinden 7
BUn zarfinda ikamet ettigim evi
fahliye etmedigim takdirde her
£Un icin 3 lira fizerinden tazminat
davasi agilacagini bildirdi, Benim
| vazifeme 85940 (arihinde son ve.
| rilmist. Cevabi protestoda 274545
|

|

tarihi olarak gosterilmektedir. Ey-
addeye gore cikaril- |
madigim halde bildhare ige 13 nci
madde sokuldu. C. Saveiligina bas |

vurdum. Bir netice alamadin. Sag |

veli 13 ncii m

olsunlar bu isteki yanlishg dizelt- |

I mek igin mimbkin oldugu._kadas

Sendika ig¢i ‘

e

Lzmir Pamukiu
Grnek bir

=,
sendika yonetim kurulu  misbet
bir netice elde etmis  sayilabily.
Belediye Baskan Ragat Leblebi.
cloglunun isci divasna Kargy gos-
ci meskeni icin bir yer ayrima:
sini istiven sendika yonetim kury. |
1 u temsilcilerine Beldiye Bagkam
ileklgrinin_sehic_meclisinde karas
ra baglandifini ve Halkapmnar is-
nunun - Dogu  Guneyindeki
salafif gehie plinlnda isi ey-
erigin-aymildiging bildirmigtir,

Bu miisbet faaliyet sendika mu-
hitinde oldugu kadar umumi ef-
kirda da alika ile ars lanmagtir,
Belediye Baskant Resat Leblebi-
terdigi yakin ilgi de memnuniyet

Galisulor. Sayin fabrika  midiirl
Tark Ismet Erdem bana  aynen
Sunlar soyledi: (Evet bir haksi-
g4 kurban oldugunu | billyorum
viedanim sizliyor, fakat  yapacak
Bir sey yok. Tazminatinizi alip git-
mehiz sizin menfaatinz iktizasidir,) |

Tekrar C. Saveiligina |bag vur-
dum beni ihbar edenin isminin ve-
silmesini istedim, Dilekcem fabrika
milelirligine havale edildl Ara-
dan 12 gun gegmesine rafmen fab-
vika heniz cevap verm

degildir. |

Goluk cocugumla olarak
sefalct igine firlatimamin ne dere-
ceye kadar dogru olacagunin tak-
diring sizlere birakiyorum. Burada
istihdamim mahzurlu ise bagka i
fabrikaya nakledebilirler. Bu hu-
susta  gerekli makamlarin nazari

csi

e Fi lmalc 3 dikkatne arzedecegini . wmarim.,, !
. Bu alanda ayni isi yapan isciler bir suruptan sayilmal, igin’’s 3 \
dehlike. genlsligine vo Geriligine gars intit gurnplandirs- 3 | DHERATe yapugim: tehkikatla b
T iy % | isoimin _anlattklarinin  tamamen
Gegici sakarhk anlagildiktan sonra, (edavisi az ok kal dogru oldugu kanaaune <v:xmm |
ie; daimi sakarligin teshisi ve tedavisi, is hekiminin oldukca § |~ Cabsma Bukanliginin ve S BT""
or vazifelerindendir. Baslangigta tedbir almak, yani fabrikaya umum midiliginin nazar, dik- |
amele alinirken gayet dikkatli olmak, uzvi ve bilhassa ruhi mus Katlerine arz eylerim. |
iyeneden gecirmek, daimi  sakarhgn soysini asgari hadde § | Kayseri. Mubabiri
iisiirebilir. Behzat ILHAN I Vedat BAYDAR
oo oot i ol ,
B BFTS —~——— PTG . TSR P B

ani arap kadimlarinda giriilen

altin ince bir tag sisliiyordu. Tepe-
sinden topuklarma kadar sirma is-
leli. bir ehram rtiilmiistii. Sol elle
ehramun iki ucunu oniinde birles-
Girnigti. Belden yukarisi omuzlara
dogra kayarak sirma islemeli, pul,
ipek biluzunu meydana qikarmust,

Parlak kestane rekli saglari eh-
ramin kenarlarmdan  fislarmusty.
Hes.m o kadar tabii ve canh idi ki
yalmz yizinde daha cocukga ve
a masum bir ifade vardi Her

ve gillimsemisti. Bal
bin bir iltima il ki-
arasindan ona bak

Hiirbilek’in
Edebi Romani

Yazan:

/
Mustafa MEFHAR 12y,
=N

vilenmis gibi kaldi. Salonun agik
kapisi gniinde iki kisi duruyordu.
Bir laz bir erkek. Kz elinde bir
samdan (ntuyordu ve itk ondan
geliyordu, Erkegin elinde
Pl yanan bir brovnik vards Sas-
Jn saskin ona bakayorlards: Lijet
ve Misel... Bunlar ne zaman gelmis-
lerdi buraya, Nasil olmustu da ay-
dmhin farking varmamostm. Bu-
lundugu yerde kipirdanmadan hig-
bir yey siiylemeden duruyordu. Yil
Ziiniin biitin gizgileri gerilmisti.
Dislerin birhirine gegecekmis gibi
sikiyordu. wmda duranlir
bakts, ikisl de sapsars idi. Kigilk,
elinde bir tabanes pulundurmasina
rugmen Utrlyorda, Afor. Aftr on-
Sakon Once lapirda-

dan kurtulmus gil

Dur gelme.! diye Kasik bir sesle
bagirds. 9
Tabancasini yukariya kaldirarak
leri dogru uzatti. Halit gilimseye-
rek ona bkt Sessizlik iginde bil-
Jonu dolduran bir sesle fran-

tin
e b
Misys Migel dedi. ”""”"":m"
ne zamandanberi bu sekilde karsi-

Sendikanin ad.
Madde 1 — Yunus Glmcnto isgileri

yelerinin hak ve menfaatlorin: koru-
meveul Kanunlar duiresinde ik
isadi, ictimai, meden

Hots ol
S e
Kartal nhtun caddsi No; 69 binada I

eingd, I
. . |
|

mak,

sevielerinin

ikselmesine calismak ve dyeleri a- |
a 1458 e her trlu v

1 saglamak ve Gyelerini mahkeme

@ 4 Ad0B dogumly Tark uyrugu

Pendik sapap baglari No: 12 de

~ Yizhag! sizmisi Fi
2in kerdonlu ‘elbigeleriniz nerede?
Ya b sirtinizda pis elbiseler ne?.
Ha..Aniadim
dan gecip buraya kadar gelebilmek
igin bunlari giydiniz degil mi?. El-
biselerinizde kan lekeleri var. Yok-
sa yarali misiniz?.. Halit yalniz.
dedi. O devam etti..
— Bilseniz geldiginize ne kadar
sevindim hep soyliyordum. Yiizba-
vedi etmeden gitmezdi. Mu
sat bulamamugtir. Ingi-
¢ sevmiyorum. Onlar ok
nlar, General Consonun
yaveri var. Girseniz ne kadar
cirkin, Kibirli bir adam. Size ben-
zemesine imkin mi var. Her sabah
baheede jimnastik yapiyor. Dedim
ki &
(Siz bizde misafir olan Tirk
generalinin yaverini ;
Viizbag Halit.

Ingilizlerin arasin-

— Hayrr.

(Bey Kiginin kaldira
valmz kaldirirdy,

(— Sen Turkleri
sok mu seviyorsun?

(— Bvet dedim,

‘Yunus ¢imento
leri sendikasi ana tiiziig

gz, 274 oyla Ab
241 oyla Talat Ors ve i
lihattin Yayim

i Aligan, Ridvan i
Kan, Hamit Metinok, Seref
mail Kaseoglu, Naci Ulupin
Kenan Birac

nedenberi by
ve segimlerde daima en
almaktadr.

Hakls Cengize ve dige
lanns  muvaffakiyetler |
ederiz g

fabrikasi i

2) Mustata Giiven, Tornaa
1330 dogumlu Tark uyrugu, |
camil serif sokak No: 6 da.
%) Sevkel Kirman tornael
1324 dogumlu Turk uyrugu,
Cumhurivet caddesi Noi 14
4) Huseyin Tarkler, firmer
1327 dogumiu Tark uyru
Ankara caddesi No: 133 de.
5) Mustata Sabri Avican, g
tasi, 1913 dogumly Tark uy!
dik vigne sokak No: 12 de.

 Miehmet Erbay, lskels
1317 dogumls Turk uruga Bl 1
Lale sokak No: 6 da. .
7) Bahri Ozdemir, lmaldt b o
kara

de. yardimel, Tirk uyrugu, 3
66 da.

Nisan caddesi No
I

8) Saban Aksu, Seviiyat B
Turk uyrugu, Kartal do
28 de. 1306 dogumi.

Halit gocugu dink

rada Lizeti tetkik

M
— lIste dedi. Ben de
ze vedan geldim. Fal

Lizet geldigime me




kanunumuzl
tincl SMaMED e
olan besinel  fashini
ve Slakavt yusagy ve iy ihti-
min halli, ne aywmistr. Biz
da grev ve lokavt mevzularing
teakip yazilanmiza birakip, bu-
an bizdeki iy anlagmazliklarinin
halli_hakkinda sayin okuyuculari-
miza kisa, toplu bir bilgi vermege

igacaiz

Is kanunumuz, 15 ihtilaflarin ki
sekiide kabul cder. Toplulukla iy
ihUl&fs e tek i ihulafi Kanunun
dahiline uyarak bu iki sekli soyle
tarif edebiliriz: (Madde 77) Mer's
5 sartlarinin hepsi yahut bir veya
bir kagi veya bunlarin tatbik tar-
21 ve usulleri hakkinda
bir s yerindeki umumi isci sayisi-
mun, 10 kisiden az olmamak \zere,
beste biri kader isci ile isveren ara-
sinda cikan anlasmazliga: “Topl
lukla is ihtilaf, ayr ayn isg

ber hangi

lerin kendi hak ve menfaatleri igin

sadece  mumessillerin  beligatine
terketmis olacakty.

Is shtilaflars hakem kurulunun
karar) taraflarca ezse, bu
nun da itiraz moddeti 12 s gino-

lir. Bu zaman iginde valiye itiraz
Lexd verilmisse valilik en ge

t iginde kendinde meveut
o (Bt Svrak Memal
suncelerini bildiric bir raporla bir-
likte Galisma Bakanlifina bildirir,

Calisma Bakanlig dosyay: aldi-
@indan itibaren 8 s gunil iginde
(is ihtilaflars yiksek hakem kuru-
1u) nu teskil ettirerek meseleyi in-
celettirir, Bu kurul 7-9 kisiden te.
iip eder
Yiksek
121 evrak Gizerinden inceler. Yani
e miimessilleri ne d
npyiikselshakemy kuruluna g
mez, Bu Kurulun verecepi kararlar
kesindir. Milnasip gorece
la ilan eder. Ali
bildirildiginin e-tesi cinur

s

hakem kurul anlasmaz-

verenle aralarinda ikan ihtili-
(a da: “Tek bash is ihtilafy, denir. |
Gériluyor ki, toplulukla is ih

glaflarinn kanunun tarifine
bilmes:

Simin en az beste biri-ki .
on isgiden daha az «
veren arasinda olma
Gerel 1 ve gerek toplu- |
lukla rda is verenl n|
u, Mt Seiler degil, iscile wdi arala
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