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Sendikaınrza bağlr , Eyüp Bahariye lde
]-:ı"ırufu Gıslaved (auçuii S_]anayii ve
Tj-careti T.A.^.. işyeri ile ilgili
bazr basın organlarında yer alan ası1-
sız iddialar ve işyerinr]e olan olaylar.-
1a ilgili basın açrklarnasldır.

Sendikamrz la bağ1:" bulunan Gıslaved işyeri ile ilgili bazı basın organ-.
larında asılsız haberler yer al-ınıştır. İddialara göre Gı.slaved ıde çalı-
şan 5000-6000 işçi sendikanıızdan ayrılarak MİSKle geçmiştir. Bu iddiayer yönüyle komik ve asılsı.zdır.
Gıslaved bugün 80O işçinin çalıştığı bir isı,eridir. İşyeri işçiferininezici bir çoğunluğu sendikanız üyesidirler. Sendikamız bu işyerindeişkolu yetkisine ve işyer1 yetkislne sahiptir ve geçerli bir toplu söz.-
1eşme yürürlüktedir. Adı g,eçen örgütçiikler bu işyerinde o1alı ç].karma
savd asınd adırlar . Yaratt:_kları- , bas]<1 , tehdit ve terör havasını sahtehaberlerle saklamak . çaba sındadırl ar. Ancakr.bu oyunları bozulmuştur.
Oyunu Gıslaved işçilerl sendikaları L6stik-İş ile bozmuştur" İşyerinde
yapıJ_an baskıları ve tehditl protesto ederek di}ekçelerle sĞndİkanıza
ba şvurmus 1ard:_r. Dilekçelerin say].s]- 600ıe ulaşnaktadır. Bu bir güniçinde elde edllen sonuçtur, Grslavec işçileri, basvuruları j,le ğendi-
kanııza yetki verr:rek başlarına ınusallat o1an, işyeiinin ç].klşıncia yığı
1arak tehdit}er savuran militan]_arla ilgi11 gi ri ş imlerd e 

'bulunmamı2ı- -
istemişlerdir. Bu girişimler başlatrlrı:_§tır.
G:_slavedıde Türk PlAstik-İş adındaki adı var, kendi yok sendika bazı
!.s§iterı_ istifaya z orlar,ıaktadlr. Ancak lıunda da başairlı olarnamaktadır.Ba_şaratıildikleri, 1 aycian fazla süredir ula şabj- ldlİle ri nokta 1OOıeyaklaşınaktadlr ve bu noktadan da h:.zla geriiemektedir. İstifa edenlerolarak gözükerı bu ra]<aına sendikarnız tiyeiı rııç o1mamış işçilerde dahi1-dir. Ve bu işçİler sendikarn:-za üye olmaya bağlam:.slaioıi. istı,ıa sahip-leri.nin bir klsınl sendikarnıza dilekçeleile bişvurirak baskl , tehdlt
alt:_n<ia al:_nan i.mzalarrnr . geri aldrklarını, şİkayetçi o]_dukİar:-n:. bi1-dirmekte ve bunun L6stik-İş Sendikası taraiından- yaĞa1 mercilere duyu-
ruf n:ısınr i stemektedirler.
Gıslaved ıde yapılmak istenilen i]erici kamuoyunun ve sayln bas].nıınlzlngözlerinden kaçınamalıdı1. Başlat:.1mak isteniien faşist ieröre propogan-da yolu ile krlıf aranılmıktadır. Faşist eğilimli milj-tanlar ı!ye}ıioeve çewreCe kj.t].e temeli bulamamı şlard:. r. Bünun hıncınr terör]-e 'çı karmaya
haz:, r]e-ınrnaktad:"rlar , 
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Grslaved işyerinde bir sürc sendikamızın ve Gıs]aved işçilerin en
doğal demokratik hakkı cılan işyeri temsi]_ci seçimlerJ_nde ayn:- mi}i-
tanlar o1ay ç:_karmek amac1 ile harekete geçrnisler ancak basarrlı
o1arnamı ş 1ardır. Dururı, clay yerine gelen Eyüp emniyeti görevlerincede
gözlenmj_ştir. O gün, ü)rcmiz işçiler ve sendikarrıız görevlileri prova.-
kasyona gelıneınişlerdir. Bu duruın faşist militan]_arln işini bozmuştur
ve bozgunaı uğram:.şlard:.r. Bunun üzerine yeni baskı, tehdit yol1ar:-
başlam:.ştır. Isyeriiıin etrafında heı. an faşist militanlar yrğrlr bek-1etilmiştir. tsu taktiklerl Seydişehir, Tariş örneklerinden işçi s]_n1-
frmız ve kaınuoyu iyi bj.lrnekteiir. Ama, unutulmamalıdır ki, Grslaved
Seyciişehir, yada Tariş değil<iir, olmayaca,ktı,rda .

Faşist nıil j.tanlar çevreyi de rahatsrz etmektedirler. Bu ernekçi sem-tinde baskı yoJ_u ile barınmaya çalışmakta ve civarda bulunan grev
yerlerinede sataşmaktadlrlar. Gıs]_avedıİn hemen karşısında bulunan
}laden-lş Sendikasınrn MESSIe karş]_ sürdürdüğü grevlerden biri o1anPreskolt işyeri grevini de rahatsız etmektedirler.
Gıslavedıde faşlst rni]-itanların şans1 yoktur ve o1rnayacakt:_r. Sendi.,
kamız ve G:_slavcd işçileri yığınsa1 savaşımla bugüne kadar oJ_duğugibi, bugünden sonra da faşist militan}arı yasal-yoldan tecrit ğderek
köşeye sıkıştıracak ve etki si zleştirecektir.
Sayın basın mens!:plar.ının aç ıklaıı,alar:_mızla gerçeği gördükferi inan-cın1ayız. Konu ilc ilgili bclgeler sendikamıİda her dn görülebilir.

@

Saygrlar:.roız]_a,

LASTİK-İş sirNDİKAs]
BAsIIV-YAYrN DAİRESİ
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Gene 1 Yöne tim l{uırulurnu z İzmir I de _

25-27 /l97a tarihlerj.nde top]_annr ştrr,
Gene1 Başkan Vel;ili ve Kocıeli CIIP
İşçi lfillet Vekili Kgnan Akınanın
toplantrya açış kon,"ıışması 1rI .

Değeıli Arkadaşlar,

Sendikıinız Genel Yönet in: ]ıuı rı,.ıun..ın bir önce]ri Ankaı:a toplantısı.nca
alınan ilke kararı gercğince toplantrlarınıızı. senclikamızrıı iil]ıe
düzeyinde örgütlti oldui].u bölcelerde -i cp].anryıruz. 3öylece örcütümü-
zün böl,,ese1 sor,ınlarınıı. ,J, a, sıcık o1ara! rıalrlaşma]ç o1ana.lıla.rı <1.oğ-
maJt t adı r.
Genef Yöııet j-rn kurulurnız, .ııi:'Je .l-iizenlemiş o1duğumuz b j-r toplantıile ayn:, tar j-h]-erde yapılııaittad.ıi. Bu toplantr süresinde süı:e]çlitoplantı ha,linde o1acağı z. Gerekli ivecli kara.rların a.lınııasl ve bu
can a]-ıcı koiıudaki görüşlerimizin hemen belirtilmesi bt!lr]ççç münıkün
o1acak tır.
i]ilindiği ızibi, bı.. toplantı İzmir Bölıcsinclc liı-ır,ı},, i=k":ı-rr* is../er-leri işverenleri ile send.i]:a.nırz arasında yapı .rna}ct aclı r. İşkolurouzuniçinde bulund.uğu bunalrn ve yoğun işteıı çıl;armalar jçonusu.nıla. bir
scnuca ula$rıaıy:ı :alışı,roruz. Bugüne ]tadır siird.ürece]_d.j_ğinıiz çabalarısürdürüyoruz. 3u ]ionud.a hepimizin yalır nC.aiı izleCiği gi bi İzmir Bclge-si 6zellik gösterroiştir. İrıtcn çı}tarma.larr n oransal o1ara]< en yo,_{-rn
olduğu bıjlge İzmir bölgesi olmuş'cur. Bu ne clenlc öncelitılc İzrıir ı c],e
böy]-e§,i bir girişime başvurulrnı-ıştur. Toplantı süri:since bıı ]:onudaiii
ç alış roalarr mı z sircliire ct^ği-'z ve ]ıararlıı-r alacağız.
Arltadaşiar,
Üllre nıizd.c tr j_ sendilıa1 aava,şınd.a ve genel siyasa1 durrıııcla öne:ııli_ ge-lişnrclcr va.rdi r.. Türkiye | çle send i]<al sayasııı tarilıinin ibrc t be 1ge-1cri bupünlerde inzala-nclı. Buıda Türk-İşiin hükiimet ilc imzi--,lıı.-]ı ğıanlaşma,yı işııret etrock istiyorıırn. Bu bizler için sürpriz olmaqırştır"Ancak, üzcrinde d.urulroası ve teşhir eılilme şi gereklid.ir. Anlaşnaiııce ayrıntılarr ile bilinnıemelrted.ir, ıınlaşııanın pratikte g;ctj.raceği
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g;elişmeierCe sonnut o1arak karşrnr ,1a de ğıildir. Bıınlara 1ai-nrcn ge-
nel olarak nası1 so4uçlar yaratacağrCa ortadadrr. Önce sunı-ı bclir-
J_emek gerelcir. Anlaşrıa, yrllard.ır işveren senCikaları, yayrn}arında,
sexmaye kalemşörle rinin yazılarında s1 oganlaştı rılan işçi-iıve ren-
hükü.ıoe şbirli ği anlayrşının sonutlanmasıCır. Anlaşma, sı.nlf uz-
laşmacılrğının tipilc bir belsesidir. Se ndikal _ savaş:-nıın üstüne bu
a"nlaşrna ile bir örtü scrilınelt istcniyor. Anlaşnıa, bizleri9 sınrf
ve kitle sendi]ıacrlrğr doğ::ul';usund a. savaşı.m ve ren send.iiı:.,1arr doğ-
rudan bağlanrname-ktadır. Ancak, hiç ettrıislz o1acakta d,eğild.ir. Sen-
Ll i}ra]- savaşrrnı yalnızca send.i]ia ile işr,eren arasında" işyeri _rl-iizeyinde
süren bir savaş].m o1are.k d.üçünürse k et]tisi yolıtı-ır. Arna, gerçek bu
değilJir. Ulkemizdç-, serrd.ika-lı _ İşçilerin önemli bir böltimünü şin_
dilikte o1sa o1cle tutan Tlirk-İş 'in bu girişimi sınıf uzlaşçacrlrğı-
nın yeni bir t]. rmı,nroas:_ olarak sörülnnelid-ir. Send.ikal savasl mJ.

d.uvarlar ara-sına sı.]ülsE rran Türk-İş lıu anlaşma ile sa.vaşımr iyice
cend.ere altına a-lm:.5tır. Se rrıaye d.ar 1arıır, gericilerin demogaji ve
sa]_dırr olana]<larr ıenişletilrnistir. Ğrev u.ygul aüıa]_ arr bu yolla
durdurulup, ön}enerc}i, grev savaşanun3. zirecek işçileı:, grev kırlcı
geniş saldrrı.la"rla yüz yize brrakrlrnıştı.r. Antaşrnada yer_alan, .is-
yeri değiştirme ı,ibi, i.rko}rj yetlrilcrinin gere}ttiğiacle işveri vet=
kisinin üstünc }iullanelmes1 3ibi nol:talarda_rlikka_t çekicidi::. İşye-
ri d.eğiştirnre yılu ile i]_eri cr_üzeydeki savaşlcan isçiler tasf iye _

edilece lttir. Iiaırıu işye rl erincle gelisen - srnrf send.ikacrlığ:. sava§rrnı
bu yoil_a engell:nmelt istenilccektir. İşkolrı yetkilerinin ]ıı-ıllanrrnı-
ı:ır n gerektiği yer}er ne d-ir? Bu nılrta trıaranlı]çtır. AuEıı tahrcin etrnekte
zor d-eği}clir. DİsK Sencli}<alarına }<ıırşr gerekecek, işçiye yeni hal:lar
alrna.k içJ_n ise 

"_teIe}ıııeyecelitir " Türk-İş' i_n uzlaşnıacr anla.şrnası ve
getireceği sonuçlar üzciı,iırce dikkatli ola.ra.k durnalıyız. I(onuyu üst
]<uruluglar:.mı zilı t artr şrıalıyız.
Arlcac}aşlar,
Sendii;al §avaşlm üstüne bu ]ıaranlrk oyrrnJ, ar gelişirken ülkemizd.e -.
faşist tehlijıe ,ıid.ere]t daha cla sonutlaşmaktadrr. Gericilerin, faşist
çetelerin salclr!ı sr yoğunl aş ınakt adır . 
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Soba.ta j 1ar, cinayet1 cr, p rovalıasycnlar ge1 işt ir j-liyor. Art:.lc,
gerçe }< gün .o,ibi açrktadır. Uluslararası -:criciJ-il; güçleri, }Te.toıcu-
1ar ülkemizdeki faşist girişinıleri beslctlektcdi-:ıler, turiılıG-nıJttç-
dirler. Gerici partiler, faşist cinayet çeteleri ile işbirliİıi içrn-
de hükümeti devirmek yol-unda çaba harcıyorlay. Bu anra.ca ul asına"lc için
kan döküyorlar. Gcnçlcr, öğretmenler, işçilcr, dernokrat-ileri cipolisler öldürülüyd.n_. Olayların arrj.rna faşist iiitidar istek]_erini
gizleye nlj-yJrlar.Cinayet, yrlıııniılc yclu ile yani faŞistler-in ulııs-
laraxas1 yöntenrJ-eri ile iktidara qI ızatı,lorlar. Bu arna.ç için doğu
Anadolu'da süre ]rli oyıınları peşPeşe g:cliyor. Bu bölged.e uzun yı1-
1ard:.r süren lıaskı ve ihrncl ec':ilnişliği, kendile rin in yarattığı bu
durumir oyunlarrna alc t c'c nıı-.k j_stiyorla,r.

Hülıüne t so.runa kararl:.ca yakiaişanryor. Salclrrı1o"rn gu"İ"k kaynağ1gösterilmiyor. Gizli-açrlt fasist örgütlerin üstüne gidiJ"niyor. İşçisrnrfrrnrz jıe r zarıanliindeıı daha dikliatli ve te ti]i o1rnai: zorııncladrr.İşci sını.frmız].ır lıaşı'nı çe i;tiği türn ilerici, demokratları, c..e mokra-si dostu her lıuru}uş, ](işi ve örg:üt|i kapsa,}racak güç ve eylerı bir-l_iği sağlanmalıdrr. Bu şarttr;:. Anl-faşist, Anti-empa-ryalist 
_Anti-Tcke1 güçleri toplayan cephe .,,e e yle rn birliği icin tüinı ça"ıalarharcanmalıdrr. ntsli 6. Genel krrrulund:ı a-lrnan cephe }<a,ra.rı. hayata

g-'e Çirilmeliclir. İşçi s:"nrfımlzın eltoiıomik, ı].e mo]ırat j,k ta.l_eplcri
yolunda kesij<siz savaşrnıclan geri ı]_urulriıanıe.f r c1: r.
Arka,lışlar,
Bu günlerdc b;,ı,zr önenıli yasa rleijişi],1ikicri a.çrklanmıstlr. ,Ju,rları
Ref era.nduri Yasa Tasarısr ve is Yasasr nı n I3.L7 . ve 24, nra_c,].rle 1e rind.e
deği.s ikl ilrJ_c r Seii.re n yası tasa.rı sıclır. Acrlrla_nılli*1 k.idariyla yesa
tasa.ı:rf arı eksiklik]_e r taşınaktadır. Sava:ırı hedefler.imiz arasınd.a
öne n,ıli yerJ-er tutaıı bu konularr].a etkin ça'ıa gösterilnıeli,lir. Ka,rşıliı rşrya bulunduğrımuz toplu işten çılcarrıela]] yas.ı tasarıla-rı if eyakrndan ileili,ıir. Toplu tensikatla ra }:a-rşr yaşa-1 öd-emleri-n alınnrası,iş yasasının dcrnokratik bj_r niteli}i ]ıazanrnasr için bu _yasa ta.sarı-1arını işçi sınıfı:r:,n çı}ıarları yönünde 1eğistirneyi çalışnalrvrz"
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Bu alanda yrğ:.nsa1 savaşınılarr örl'ütlcncli yiz, Yj-ne önünüzclc jıi
aylarda" toplarıacağjr bilr].iri_le n 1. ülus a.]- tşçi Saillrğı ]tonp!.e sindc,işçi sağlığı, .,,eslek iiastalıklar., İş kezalarr konuları güııcelik
kazanacaktır. İş güveırliği için savaşlro yrğınlara indlrileyçk,
konunun önemi anlatrlnıa-lıdrr. Scnd.ilce o1araJı bu kongreyi i_sçisınıfınrn çıkarla-rı yçinün,ie otkileme]ç sörevimizdir. Bu yclda
ç alı şm .:l arr rnr zı yoğunlı.ş;rrını.lryrz.

GeneJ- yönct in,ı kurulumuzun, örgüt,i-imüzün sıvaşrmrna kat]<rlard.a. 1ıulu-
nacak çalışrnalarrnrn başarrle olacağına inanıyorum. yönet im kurulu
ça1:,şmalarrna. başlarkcn hepini-ze basarr]ar dilerim.
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lİstlt-İş Sendikasr Gene1 Yönetinı
I(urulu, tastik ve Plİstik Sanayiİ
İzmir Bölgesi işve renlerini topiantıya
çağırdı. Toplantı 25-2? Temmuz ]-978
tarihleri arası.ncla İzmi r 'de yapılacatr.

r,istik-iş Sendic, Ggna1 rbıeı,*in l<ur..ılu, 197B yılı içinde ,yaşanan 
-

ekonornik bunalımın Listik ve ?16sti]r Sanayine yaptığı etkiler1 ve
bu işkolund.a yoğun olarak görülen tcnsikatları görüsnek üzere iş-
verenleri t oplantıya çe.ğı rnrçi ı::. 25-27 Temınuz tarihleri atrasınala
yapılacak olan toplantıya ter.sikatların en yoğı.ın olarak yaşandığı
İzmir Bölgesindeki tiim içr,erenler ılave t edj-lnıiştir. İşverenlerle
yapılacak o1an bu tplantrda ülkenin içinde bulı.ınduğu ekonomilı bu-
nalrııd.an özel]-ikle zarar gören 12 nolu işkolunda, sendikarcızın
örgütlıi bulunduğu işyerleıinde hamınad d.e yokluğı.ı ve üretim d.urması
gibi nedenler ileri sür'çilerek tensikatlara- başvuşulmag:. konug.,-ı
ele alınacak ve bir çözüme bağlanacaktır. Bu amaçla tensika.tların
oransa1 oIarak en yoğun o1duğu bölge o1an Izml r, toplantı yeri
o1arak seçilniştir. öte yand.an görüşmeler süregincle sendikamız
Gene1 Yönetin l(urulu sürekli toplantı halincle o1acak ve görüşne-
Iercien çıkan sonuçlar anınd.a de ğer lend.irile re k karnu oyuna d.uyıırg-
1ac akt ır .

İşverenlerle üç gün boyunca sürdürüieccli o]_ an
farı kamu oyuna ve hükümete bililirilecelttiı.

ıörüşmelerin sonuç-
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ıAstiK - işTğRK|YE LAsTlK - KAucUK VE PLAST|K SANAYı| |ŞçlLERl sENolKAsl
Loı{DnA ASFALT|

uERTtR siTEsi
i§TAtı8uL

rturoıı , ]! |! !!
İELGRAF . l-isTix-iş

Bu amaç ve
kar;.;ı srnc a

GEl{€L MER(EZ
( İrllo ı[rll{ )

DEvRlMcl l§çl sENDlKAL^Rl
KoNFğDERA5YoNU (olsK) ÜYEsl

IsTAİüBuL,

NuMARA,
2

Bu €{örcvlı.^rd:n hı ..t-. ı,. ie ıi , }lon{c
var_L f k ncdenl ofın i.l]<clı.rcicn ;aşrsürdürrcsi olduğu kanrsrndıyrz. ]İolaştrrrnak giri .ıİmindc bu]unİc ıı<]_ıı"ticileri, orpan'[arı v, tüı bilinc1ferini d. bu}acakf ar.r]r;^. LİSiü olarfarı olacaktrrl! Coğrul tusuıdan har
sunda işçilerin söz ve kar.ar sahibolmuştur. Bundan sonra da en biln,,}.
edece ktir. Böylecr: DİSK isci ,;:;r:rryla sürdürneye dcvam edÖjek tir,.

deras1,onumuzun kuruluş gerekçesi veacian, aırıa c:_ doğrultusunda savasım:_nı
nfed era syonunuzu bu ilke 1erd en'uzak-
. 
k3rŞ_ls].nda, gcçmi._;te o1du6,u ;1İbi vönc-i İ']s;( tabanr i]c birlilite-L5;tİk iŞçj__ak lıişçilerin kurtulu.su kendi yaplt:'

e]çet]_e işçi srnıf:_nln bilini dÖğrultu-i -lnasr ilj<emiz; bu güne kadar gücüınüzgiicünüz ve güvenceniİ olmaya deİam
1rı].z:.iı örgütü olarak görevlerini başa-,

Srnrf sıvaş:-ınrnda sendikat örgütlerin görev]eri ve yerleri açrk ve net-tir. işçi sınıfrm:-zrn ekonoııiii_ =."iiir-o"sütü ofan i""Jikulo", siya6a1.ıe i<ieolojik savaslni] }iar:,.:-.'l-ı tir şeltiıcı"eJ; k;;;-";-İğİİ*"ır,.rıruba5arısr bu üç savaş:n biç,,:ı:,,' ııii:rlc; ] v,- uyuı.-.u bir biçinde sürdür-.ncsine saklca b:if : c;r, D-';i.':,ı j*çı,.5]L.. ıll<eri.ri-iu""i"İiicu" bugünegeJ.iserck bu anlivı ;.r_ tart-;,i],.,.r-. İi-'rıçr"j" ""t.İ"-İİİİ"İa".. Dünyatdave ütk:ııizde bu anliyışa t.r. ..;::,tısicrJe geliştirilneye çalı şı lna]<tad:. r.Bu görüşlcrin tünü, n,: isin ta|ı:sı taşııİn, tck hir İ.rpİyo çıı<.r, Yani,s:_n:_f uz}ı_şnıacrlrğ;.na Fi9?r. Çünkij; i=çİ s;;rİ; 'b;İİ";;5-İers 
hcr anla-yaş]-n, serüave sınıfrnı hiznet edeceği açrktrr-. sınii- 

"a"aş J.rnlnj. gözardleden veya şu;:ada 1,.u biçinde ınııar-e8en ır"" i"iu1,-iğ;-";;;;; olürsa olsun,send j,kamız:_n en s.rt efestirilerini kİrşrsrna alı,caktrr.
Pİİl., ly":1lş_bildirgesi iie Tüzüğündeki aııaç ilke .,re bu bugüne kadarI9"9rg. İ?Ylş., eı?sll1n: da}ıa iieri_ götürmeae ia=iiı._iş"ğ!ndikası veuye-Ler]- DrSK oı,ganlar.-nln i,anıncla bi}inçle y"" iii"iı.r.iaii..
List, örgütünliz DİsKıte ki son cerre] Kuru1 üstüne " ceıitli cevreferce
.spel<ülas;onlar ;,aprlı:,ak;ı , yaptırrr""ı.iooi". -ğ;;dİ;;il;i İi ıl""ı =.i"u--l en iddiaf arrı i]--an:aü]a<tırı,ıi. ' 

Çünkij ıu gıin risx yon,-fiiir.,ju ur.ı rrunr.-r:-n dün o1duğu gibi llişçi_ 
"ınrir iıirinii' işçilerin söz ve kar.r sahilriolmas]-'t sendi!ıa] bae:rı:.ğiz].r)(i' slnIf İenclitİörrı*İ;; 

".-ttio ijisı<- ıiı."i"iı"ısavunacaklar:. tartrİnasrzd rr
1lke]erin zed elennesi
lıufunacaktr r .

1,olund aki her iavranış Sendikam:.zr

L5stik-İş Sciıdikasr 
"adına -ışçi srnıfrmıze ı/e er9lgi halkrmrza 'ısavaşs]zsönüürüsüz b|1 6ijn..,;ıı j,,orunOİl<l ;;;;;;;İn"ln<ia 1978 yıl:_nrn yeni kaza-

@

L5stik-İş Sendikası
Genel Yürütrne Kurulu

Adına
çenef sekreter
Ce14], KÜÇtjx

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK
İY

E 
SO

SY
AL

 T
AR
İH

 A
RA
ŞT

IR
M

A 
VA

KF
I




