CAMIS

Devlet Nishasi

SAN 1960

ADRES : Tiirkiye Sise ve Cam Sanayii lscileri Sendikas merkezi, Pagabahge (Tstanbul)

FIATI : 10 Kuruy YIL: 4 — SAYL: 83

Istanbul Isci Sendikalari Birligi yillik

kongresiyapildi

Mehmet Inhanh tekrarBirlik
BaskanliZina getirildil
Basvekilimizin génderdigi|
telgraf cok iyi karsilandi

Istanbul
me,

Giinlerden beri
Sendikalan tarafindan
rakla beklenen stanb
g Sendikalan Birligi
nel Kurul kongresi 5/6 mart|
1960 cumartest ve pazar gin

Inlusmolarda
Hiisniiniyet
olmasi esostir

leri iki giin devam etmek ii-
zere Cibali Tiitiin ve Siga-
ikos iggi yemekhané

2 4

icab cderken 36 sendi
run istiraky ile ve 396 de
ik ettigi ve yiiz

Jegenin ist

lerce igci kitlesinin ve gii-|
zde misafirlerin takip etti-|
& kongrede misafirler ara-
sinda i konfederasyo|
nu Bagkanm Nuri Beger Is-
tanbul Mebusu Harputhy,
Mah Yuksel ve Rusti

Pasabahce Sise ve Cam Fubrik’old‘rkl
A.§. iscilerine ikramiye verdi
Seker Boyrami-arifesinde verilen

ikramiyeler

isciler arasinda bilyilk memnuniyet uyandird

Pagabahge ve Cam

igin Fabrika Umum Mudu-l

Fabrikaian AS§. igilerine| rii Sayin Dr. Sahap Kocatop|
de iki maas nisbetinde ik-| uya yaptimiz miiracaat
ramiye vermekte olup, bu| miisbet

am:yelerin miisavi ve mi
nasip aylarda igcilere tevazii

largilanmug olup ik
ramiyelerin te Sendika

Giimeri, Bursa mebusu Re-
cep Kinm, Ankara mebusu
Ispail Inan Istanbul Balge
Caligma Miidiirii Sabih Tiir
san, Isci Sigortalari Yone-
tim kurulu Giyesi Hasan Tiir
kay ve Ekrem Ozkilic Is:
renlerden Nevzat Sk
kigehir ve Bursa  Sendika
bagksn ve idarecil
firler arasinda yer almakt
idi

Kongre saat 14,5

kan Mehmet Inhanlnn
(Devam 4 de)!

Yozan: Litfi AK ‘

Her cemiyette oldugu gi-
bisendikalarda da isci di-|
valann gerek ferdi ve ge-
xekse toplu olarak arayn
Kotarmak igin en selihiyet-
ki kimselerle oturup ~mev-
nuu enine boyuna  konus -
mak suretiyle karara bagla

yetinin partonu veya patro-

mun vekil olarak tiyin etti-
kimseki onun verdigi ka

rar artk katidir, zaten ken

tek-

-
man isterlerse bizde onlan
hakli girmek suretiyle iste-
dikleri mehili veririz. G
den giine artan sana
dekd isyerlerini cmi
abmak igin hircok gayretler

+ sarf ettik cok siikiir buna-
4a a2 ok muvafiak  olduk.
Buglia igin karymizda  en
&z om tane isveren mevcut
bepsi il ayr ayn toplants-
lar yapar kendi igyerlerin -
deki igcilorin dert ve dilek-
Berink giriistif karara bagla
- Gariamel

lovimiz hi bir|

e gyeirnin  yapmak
Kadretiin haricinde olmaz

lahiyetl derken o is|

Tiirkiye Sise ve Cam Sanayii iscileri
: sendikasi Kagithane subesi acrlacak

isgi Arkadas

Sendika senin aile yuvan-

d

diry

tini ve saghiom temin eder.

faatlerin icabidir.

Sube Baskanhgma Ali Kuliip Genel

Sekreterlige Ru

Ka
Gam Sanayii i

Kongreye
‘Davet
Turkiye $ al Sa- |
nayli Igcllen Se kasi
kirkoy Subemizin yilik mu
tad genel kurul Kongr
3 Nisan 1960 Pazar gimii sa-|

at 14 de Zeytinburnu 14 neii | P}

sokaktaki Genglik Kulil-
biinde icra edilecektir. Su-
bemize kayith biitin iiyele-
rimizin belirli gin ve saat-
te hazin bulunmalarinin te
minini_ehemmiyetle rica e
deriz.
Merkez Sendika
fdare Heyeti

Glindem:
1 — Agihg ve yoklama,
2 — Bagkanhk Divani  se-
i,
3 - Faaliyet ve hesap ra;
porlarin okunmas,
4 — Faaliyet

ve hesap ray

hi Efe getirildi

Sendika senin hukuk mer

ndika senin i§ emniye-

ikramiyelerinin tevzi Sen-
dika ile isgi miimessillifi ta
rafindan teshit edilip kara-
ra baglanmaktacir. Bu ciim
leden olarak 1900 senesi is-|
i ikramiyelerinin tevzii sek

h Sendika ve ig¢i mimessil-
ligi tarafindan tesbit - edil -
mig ve Fabrika Midirligi
ne bildirilmigtir. 1960, se-
nesinin bir maay lramiye-
sinin ik yanm maagi. sene
‘bagmda avans olarak isgiye
verilmig diger yanm maa-
sida Seker dolays

irmastar,

Pasabahce Sise

det  halinde
aylarinda
ine takdir
ismi altin
e Cam
Fabrikalama A S. nin  ver-
mekte oldufu zamlar bir
cok agr tenkidlere ugrama

Pagabahce hastanesine

- Tewle  gnlismaga| diaralsrmda yaptiklan va-foo 0S0biye_ve cildiye
e P Mpsbancye) [Be e Dr. lari ne zaman
rar verilmigt ; x tayin edilecek

geregince i Efe, Muha Uzun zamandan, beri miin
bir toplanti ne Ki¥,“Veme-| 1) ulynan Asabiye ve Cil
cile u, kear Buru iiyelik| give Dp lan halen tiyin e
1SV etm kement Ve, bahge Dis|
lanmzin._a ctrilmist. i g
esekkiil eden Sube Mevarm 4. Seviade) | . en makinesi var.fa
yoktur. -Bil-

/|Cam ve camdan mamil is kolla-

da asgori licretin arttiriimas:
icin Sendikamiz Galisma
Vekalefine miiracaat effi

Cam ve camdan mamiil iy
kollannda asgari {icretin
tesbiti igin 1958 senesi Ma-
yis ayinda Calisma Vekile-
tine Sendikamzin yaptif
mitracaat Vekiletce uygun
goriilmiiy ve 1958 senesi E-
kim ayinda Istanbul Bslge
Caligma Miidiirliginde top
lanan asgari iicret komis-
yonu cam ve camdan ma-
mul iy kolarinda gabgan
igcilerin asgarl {cretini tes
bit etmigtl. Bu karara gb-

goeuk parasi  vermiyen is
yerlerinde ise 16 yastan asa
i olan igcilere saatte 85 ku
rus, 16 yag dahil daha yuka
1 yasta olan igcilere saatte|
100 kurug saat iicreti veril-
mesine karar verfimigti. O)
tarihtenberi - cam  sanayii-

hassa Asabiye - ve Cildiye|
Dr. larmnn olmamast hasta
iscileri fazlasi ile {izmekte
ve by yiizden en ufak bir|
hastabiktan solayr Samatya
veya Nigantasi hastahane-
Jerine isgiler gonderilmekte
ir.

Bir an evyel miinhal kad|
rolara tayipler yapimas: i-
¢in, Hastahane Bag Hekimi
Dr. larmin olmamasi _hasta,

S Ty g
lunan kadrolara bir an, ev-
vel thyin yapimasim ilgili-

rica_ederiz. . ...

ve Cam fabrika-

lan bir kisim iscilerine zam yapti

Yapilan zamlar kismi oldugu
icin bazi iscileri iizdi

sina ragmen bu senede ayni
sekilde verilmistir. Yalmz
bu sene ilive olarak gecen
sene verilen zamlarda alty
aymnr doldurmayan ve baz
esaslar haricinde kalan kim
selere bu defa 5 ile 10 ku-
rvs zamlan verilmigtir. U-
mumi olarak zam bekliyen

igciler daha ziyade bu tak -
dir zamlannda imitleri o-
lanlar hayal kirkhiina ug-
rammglardir.
Dr. Glimiispala’mn
yerine Dr. Korakas
tayin edildi

Ixci Sigortalan: Pagabahge
Dispanseri Goz Miitehassisu
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Sanayide, bu'kabil todbir | jer;" ppec, 2UWArn yiizde Minerleri act
lere vaki Taporiann, iy

ted-,
Nizuy birin  muvaffak o '

. %[ “gosterir. By mu.-hdw;:nu;»l ;ia ::;ﬁt;gr

ve oo elemanlarlu’taicvil!, va'Hangs hususlary

Ye edilen kontrol servisinin| i <ekilip ne yolda talimat
beldeneni  vermeye  bagla.| vertiacat gerketigi kara
™3 oldugu kabul edilebilir,| tinlmaktags T

2 — BUindigi gibi imalg

- bu servisin - mesa
slnin tenkidi yapilmustir.
Servisin kurulug ve vazi-
feleri hakkinda noksan  bir|
bilgi ile yapilan bu tenkidin|

o | Bin saat 18 den 20 ye gy -
kalite | dar devam edecekiye

\ tmizin kalitesi jkj a o
B oot S| Ui, Kl e
idare e::m ".‘lﬁ‘.’?.’}‘.*:"df :: E;;’,‘,f";,f,‘ﬁ 2 ne verilen talimat geregin.| Gary s.:;. l;:ymens;:n‘dj I
s A Sk Chsals i kl:,va i ce aldiklari temsili numune| kasmdan ik isc) istirak e—\

lerde giirduklerini dory o
k ve fazla s

sifahen izahat verilmis ve
‘bu mevzudaki bir yazmizin
da gazetede nesri rica edil-
‘mistir.

deceklir. Bu minasebetie]
Isci efitim seminerine Sen | !
dikamiz. Veznedari Hiseyin|
Oflu ile idare heyeti azas
Halis Ozcan'in gonderilme.
sine karar verm's olup isgi|
egitim seminerine itirak o.!
deceklerdir,

boratuarinda yapilan  ana.
lizlerle kontrol edimiekte.
dir.
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Tar ayirtmakur, Yoksa - ca-
min teknolojisi {izerinde ma
lamat sahibi  olup  karar
verme gibi bir

Imalat teknigine ait lmn!l
Sendika idare heyetininy "Olra, imalatin hassas bir
bu meveuda grsteraifi .| SeKilde Kontrol ediiorey o
ey | Tumun tesbiti suretiyle ya-
F|

funliga teseklir ederiz | Pimaktadir Sayle i
Kalite kontrol servisinin | Yapilan mallueds " catia
kurulus sebebi sudur ezik ve vamuk varsa ager .
dan mi, govdeden mi yokes
| —Mesaleri monoton o- 2" ™. ¢O¥deden ek
v vl
larm . °| veva fiska olmads,
B, T ey ) i slgiiler:

yen bir esas dahilinde kont| *

B Ges g Lo kot orama, AR

iiksek Kimya py
Y2 Miihendisi

ey Cam-Iy Gazetemizin
S ve isci bulma kurumuj, aars o0 tarih ve gy u.,l ar
asabahcede sube ati| lvu:;z 2 nei sayfamn 1 V3PS 10 senede Karabiy
nanlarin hepsinden by I5 ve Isci Buima K sﬂ.san 7 - e (b
manlarin hepsinden by igi 5 ve Isgi Bulima Kufiimu|s VE CAl .. larnda Organ;
yapmalarins bekdemek * e tizun sarondenet 4 A arii -4

f t A S KALITE
asikir olarak gorildugi gi-| bahge ve havalisinde bir sul KONTROLLAR] NE15 ya 9an ayni
bi miimkiin degildir. | X

| masins bitmek 1azumes So
! Butma basinda galisan ele.

i | be acmal icin Sube Miidiis| PAR mansefl; yazmiz qo.  Seramik Pabrik i |
thlan gorip zamaninda ikaz| S malit yapilip yzpn—l Bu izahatimizin  arkada ‘ i sspria Bis { 1aysivle' by sery; i u
Eliek v dolayusiyle mmy\ madifi hesme hatés: olup olI larmuz tatmin edecegini .| faaliyet gost olén ldmya mihendisi g, 2Y burada vasite
b de ver bulunamadigindan

v rta| TAdE ve tansivonlu ima-| mit eder mesailerinde  ba-
i st o n o ol S i | b e
S 6 ——— | masl miimkn olmamist

te iskartali mal sevkedilme T % 2
3 urkiye Sise ve Cam Sana-
mem o e | Nie Haber - Ne Haber | ™ oo
2 — imalat verilen e Lyerlerimizden bir tane.| hevetl ile yaphan gorime
lar dahilinde, hassas bir se- * st halen isci miimessilig; se.| °ticesinde Sendikanin ika-
lilde kontrol ederck _kalite| ~ Bizim zamiAe e oldu, e cimins Yapmadi. Ne ise Bsl| "¢t €tfifi kendi lokalinden
durumu halunda isletmeye . e Miidirkiigin, racaat| DT Yer Kuruma \verilmesi

o Mitnssi § fne muracaat| "7

o Bandt i i Mitmessili segimi yapila etmekle bu secimin  yaol.| SZl4nmis ve boylecede Pa:

7O Kuganer Sendika {ga. 773 Passhahce Siee va
¥ Hevetmizden Bagkan ve Com Fabrikalan A, Labo
Kili Aziz Kura jle Veme. Mtuvar Sefligine gefiribmi
dar Hiiseyin Oflu arkadagr ‘™
mida kalite kontrollanmmn  Cam:
Yaptiklan isler hakinda ken in yeni vazifesini tebrik e
dilerine  izahlarda  bulun- der muvatfakiyetler diler.

cak m1, Sube agilacak miz |

sabahgede K -

B s st adhear | T e

zahini vapalim [ * s O ay1 sonuna dog-
) & even | SOREEE el

it o RIS TR TGt SR e S i % viclerce vatand ra-
T Qe ve sk ikl g, e bR e R e hatca s bulma fmkAniny .
5 i T m-’ S SapReak 2 Bh ce-| p 7 EEARIEES
bir iste calisan _insanlarin pansetl v uytculijrimdan| Vap vermek lizun ne  yapa

Yazan: Dr. Sokir' Cogkuner-
Her sene sevincle idrak) caksa bir sast kadar gemn-
ettigimiz Ramazan  miisl: Grdalarda  yogurt,

an hata vap

Um Sizin isvereniniz _ka-||g Sigorta

nun dinlemey nizam dinte-|
ek istemivor amma kanin| ing@ats Herliyor T el R T
v huzamlan dinlermyenle| T SigGHATan K urumin | die, Osug sk ares bitimin. | eckler arasina sokmanm se-
e dinfetmek hirim vurife| Hin Pasabahcede Insa ettir| dem giines batmeaya yani| bebi Ramazanda pehrizeds
miz yalanda seciminiz ola-| mekte oldugu 150 _vatakh| iftar santy gelinceye kadar| riayet etmeyi bir aile
cak merak etmeyin. isci hastahanesi insaati bun|  yemek igmek ve her tii minis olarak

Yine bir dan bir‘miiddet evvel dur-( zevk ve eglencelerden mahi dirs

daima takdir gormiis ve be|
ekil yazi yaz-
naZa tesvik edici gayretler
Idim. Fakat yinede baz ay|
ki bulama-
difimdan  ve mevzularm |
noksanly
ki sa

ncilanin da éniinde bir ima-

lit akisi meveut oldugu
siiratlerin;
tedikleri zamna yavaslata
miyacald 2
man dikkatlerinin dagiir

icin zaman za

G|

SR s b k icin gay-| Ourulmus isede Hastahane| rum kalip sadece igine gi
GRS, Jendilerine | El S as Hekimi sayin Naci Bu-| ciine devam etmektir:
limata harfiven riayet ede| bik yaz isleri midirii s | retler &t ettik cok ugra: oflu'nun gayretli calis-|  Alsacs fites oaBE

" fr. | z Kemal Sil-| tc fakat b < . ’ R
memeleri cok muhtemeldir. | gili dostumuz Kemal Si tifc_fakat bir tirlide esas ATAET heticesinda: tekraf]

ste boyle zamanlarinda «i-| Kerden bir mElARBEEIE: [Tk a st e e 0 R Wy e L
yi» diye ayirdiklan hataly bayaz danlid gibi @ldu ga-| G dqi her gittignizde | is-| “‘]‘;’[(~" s | Nowind) el iy
mallann misteriye kadar| zetenin gecen sayisinda Ne| lgfior me o1 ot g o | ol oo fheca Ny il e R

Eitmesi sirketi migkill va-| Haber; yazmamss, il boyle (Bt acilacald diye SobllEn oo i Ry i, Sl Ao ""'“ml"‘f
T e Sstrmeliedis, Kl bir dost hic lanlit mi bu| lgriar tabif covap yalabia onbinlerce isgi'rahata kayu-| doldwsmam biz hekimler
lite kontral servisinin _ele-| sayida da yazmagalgine ka| Ghiacak yalindh acrladak rbigeree i e el -

man adedi az oldufu devre, rar verdim Gerci Ne Ha- Bl dgin imisde it

: Sa g ac-f =
Gl i ) o ) L Pogabahee Sive) i it
o = i 4 erden kurtulduk. Yine su = cekler! , peynir,

daha fazla iskartali oldugu| ki yazmakla bitmez. Ciinkii ::ih:rks‘é;:lmm - u:lve Cam Fabrika oL ¢l), drisen Haminken

i ustur i ine gitsem bir, i e
tesbit olunm hangi is yerine gits i Ais. v.rd'm
kim oldufu kadar az iskar- isverenle konustuk karar al

sualle karsilasryorum hepsi-
e ayn ayr cevap vermek .
ini bir ki ayhik mesele? dik fakat s6z verdigini yap| Jagma Dernegi | = i LT
e "efnm 0 Mart ve Eyliil] madi bir daha sdyliyelim mi a8 de sebze yemeklerine ehem
SR e kongresi e
Cam Fabrikalam A, $. isgi| levin icab ederse bir daha ot S i
lerine liyakat ve takdir zam| bir daha bir daha séyleme-
lary verir simdide Mart a-| niz iCHrb.ed!X amma onlar
ymda oldugumuz icin her| L
sok gériilirse fekrar ayirtil| hangi servise gitsem Ne Ha
mas esas kabul edilmis ve berNeHarbfrkr;irug o poetips idnm,. s
tatbflata gegil A B il b lirler. Bir arkada- ;
e L ey Bt Ko Karg: Kar- ;k’m:‘ et Mgty finda yapls Kongre uems e ik
siyaymn. Cevap vermek ook| goyiora gittim elimde bir| miyetle sakin gecmis olup| goryt
te var bu iliclarin ayni| baz Adﬂek ve temennilerin|
g haricinde hemen hemen sbz|

| coRvsmuleift bu su Beyide

Misterinin eline  miim -

sam namazlarni  lalmalan|

kat yazmadi ben bunlari
yazamam dedi. Doktor nasil

zamla-

benim elimde olsa he-|
zirim amma bizim e-|
i1 biz ancale Gst
aldifamiz cevap|
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Yazan : Esat Tekeli

Cumhuriyet muharriri

1955 tarihinde Andolu Ajansinin yayinladi-
bligde. puzar ve bayram giinlerinde iscilere ve-
olan yanm yevmiyelerin tam yevmiyeye gika-

baska gerek devlet miiesseselorinde, gerekse
milesseselerde calisan iscilere iicretli yillik  izin

Ak tanmmasi haklinda da bir tusar hazielamgp Mec.
lise sunuldugu haber verilmisti. Gergekten boyle bir ta-
san Meclise verilmis, fukat yarnn yevmiyelerin (amam.
lanmast hakkindaki kanun ciktiy halde izin tasaris 1957
den ance kanunlasmadig gibi. ondan sonra da tazelenme-
5 gecikmis ve bu husustaki tasavvur bugiine kadar ger-
ceklesmemistir. 1958 de bazi mebuslar, mevzu ile ilgile-
merek bu hususta iic tane kanun teklifi yapmuslardir. Hii-
Mimet de 14 mayis 1959 da yeni bir tnsanhazrlayarak
Meclise sunmustur. Iste bu tekliflerle (asam, geciei bir
eneiimende siriisiildiikten sonra Meclis Umumi  Heyeti-
ne intikal etmis bulunmaktadir.

TASARININ ESASLARIL

Tekliflerin ve tasanmin gecici enciimenden gikan sek-
line gire. villik iicretli izin esasi, is Kanununa tabi iy
yerlerinde alisan isci ve imiistahdemlerle bunlara is ve-
renler hakkinda tatbik olunacaktwr. isci ve miistahdemle-
rin icretli izne hak kazammalar: igin, bir is yerine gir-
dikleri tarihten itibaren bir yil calismis bulunmasi sart-
tr. zin siiresi iscilerin hizmet miiddetlcrine gore tiyin
edilmistir. Hizmet miiddeti, bir yildan bes yila kadar olan
lara yilda (12) giin, bes yildan fazla ve on bes yildan az
olanlara yilda 18 giin, 15 yildan fazla olanlara yilda (24)
Ancak on sekiz ve daha kiigiik yas-
taki miistahdemlere verilecek yillik izin siiresi i
ginden az olamiyacaktir. Bu miiddetler asgari
reler yapilacak is akideleriyle arttilabilecegi gibi, isci

k ve menfaatler
<aglayan kanun, mukavele, teamiil veva ddetlerden do-
Zan haklara halel getirmiyecektir.

giin izin verilecektir.

vVeya miistahdemlere daha elverigli b

Bu izinlerin, isveren tarafindan holiinmesi caiz olma-
Vip kanunun gisterdigi siireler icinde devamit bir sekilde
verilmesi mecburi olacaktir. izin miiddetine rasthiyan bay
ram, hafta taf ve genel tatil giinleri, hesaba katilmiya-
caktre, fzinlerini, is verenin kurulu bulundugu mahalden
haska bir yerde gecirecek olanlara, istedikleri takdirde
widis ve doniislerinde yolda gececek middetleri kirsil:
mak iizere vedi giine kadar miisaade verilmesi meeburi
olacak, fakat bu ¢

nler icin iicret ddenmiyecektir

Ueretli izin miidd; baslamada
once pesin olarak odenmesi de mechuri olacaktir

ait iicretin

Gepam: §\de

Iyi amir nasil olmal?

' Yazan; Ahmat ERAY
Bir isi ele alahm ayni ig-| kayetgi isciler bizi buluyor
te bes kisi calisirsa yaptik-| yine biz ise nezaret ederck

lar: isin tam rondimanm el mevzu bahis kimseye vazi-
de ederlerse yine ayni isi|
hey kisi yaparsa o isten ran|
diman alinmarsa isciler ay-
i kalifiye isci olmalarmal
Yagmen yalniz bu

umma huylu huyundan vaz
gegmez bu hdiseler boyle
devam ede gelsin fakat o
mevzu bahis kisinin

zerinde yaptij
reketlor nazast itbara alin
maz isciyi rapor yapin za-
man derhal disiplin kurulu

k amirde olur herkes
dhur ama iy}

Sige ve Cam Fab-

planarak masum olan isci
ukmlm 7 ajar ihtar  ve-

degigmesini ve patron ola
rak ve bir isveren vekill o-
larak isciye deger verilmell
diz, Bizde bir isci olarak di
valarmza con-u  giniiklen

hakaeak limseleri armaktn
yiz. Defedl bir milessesedo ho

hemen biitiln miles

yeti anlatiyoruz peki diyor’

* Gigli 1ss1zllk

lleri derecede  sanayites
mis memleketlerde, hiiki-
metleri mesgul eden divala
rn basainda gsizlik mesele-
si_gelmektedir, Drist
sal faktirinden biri olan
san gliciiniin bir kismunn
muattal olarak kalmasi, is-|
tihsakin miimkiin olan se -
viyey

linde cide edilecek h

hasilat-|
tan fazla degildir, Bu iti-| ¢

barla, {i kisivi asan mik

tar, yani yedi veya on ik
Jds! hichir oy istihsal et -
mis olmamakta, daha dogru
su, zaten iig

istibsal edilecek olan mik-
tara, zaruret yokken igtirak

dugunu gisteren bir mu;
Baska bir ifade ile
giciinil tam olarak cllqﬁl
mak imkini oldugu ve bu'
imkin, fiilen tam olarak lul
Ianildifa tokdirde mal ve
hizmet istihsali arfmaimalk-
tadir. Buna gire, is gilcii-
tam olarak cahstinlma
stihsalin bu yiizden dii-
ik bir sevivede kalmasi
demektir. Bu itibarla issiz
Uk, iktisadi bakimdan bir
hastaliktir. Fakat issizlik ay
al  bakim-

hiinyesi|

ni gesithi 1 |
hatsiz eden problemler ya-|
ratirlar. Bu  sebepledir ki|
sz konusu memleketlerde |
issizlere yardim, onlara is|
imkinlan temin, hiikimet
lerin baslica mesgaleleri a- |

rasinda gelmektedir. O k.‘ i

dar ki atam istihdams, i
ni, hemen hemen biitiin
cileri calistrmaki  fkinci
Diinya Harbinden sonra ile|
1 derecede kapitalist mem-
leketlerin miistereken  be -
nimseyip takip ettikleri bir
iktisat politikas: olmustur.

Tssizlik nieselesi, uzun za
man miinhasiran kapitalist
memleketlerin davasi
gibi. goriilm

bir
.

Esas itibariyle zirai biin
yeye malik olan az elismis)
memleketlerin issiz  kitlele|
rine sahip bulunmadif, y .}
hut bu memleketlerde kitle
halinde issizlilk meveut ol
madign tir. Filhald
ka, sathi bir goriisle
bir neficeye varmal kabi
dir. Hallan biiviik-ekseriyes
tinin koylerde yasadifyl ve
kiyde de hemep herkesin
sahip, kiracy, ortalewyeya ir-!
gat olarak toprak - iizexinde
saligir ghriindiigii bu gemi|
yetlerdey issiz olmadiia y
erin ' cemi
kemirehile-|

il

difn samlir.

Halbuki az gelismis mem
Ieketler ekonomisi iizerinde|
son on yilda yapilan arastir

bir sey istihsal etmemekte
yahut cok az bir deger istih|

sal etmektedi. Misal ~ola-
rak, munyyen genislikte ‘bir,
toprak iizerinde liizumlu o-
lanlardan cok daha fazla in
samn calismast halini alabi
liriz, Bilfarz, {izexnde iic
Idsinin calismasiyle Islene-

min on-on’ hes kisinin
den tasarruf ve istetmesin.
de  olduiu ullr[llmnlﬂarl'r
Buna rafmen tonraktan el-
Ao edilon hastht, sadece 1

Kis) tarafindan Iglenmesi ha

Toprak iizerinde  caligan
insanlann fazlahig, toprak-
ta kullanilan la'm-ye mlk
tannda  degisiklik
dan du (eshit olunabiliy, Bag Bl
ka bir deyimle gizli  igsiz - |
lik, sermaye miktar
kaldifn takdirde de meveut
tur, Ancak, az gelismis mem
leketlrede makinelesme airt|
tiken, yani kullamilan sers
maye miktan fazlalagtil
issialic gezlenemes biy 1gl
almaktadhr. Ziraatin maki-
nelesmesi neticesinde iy
Terden sehirlere vukubulan
akinin asil sebebi budiis,
Milli ekonomi igin bir has|
talik telikki. edilmesi lazm|
welen gialiissialik, iyi tan|
7im edilmis bir politika ile|
Tl . sitratlendiril-
mesi lehindo bir unsur ola.|
rak kullanlabilir,
fen. zirantte ve baska faa-

fia hizmetlerinde. salistum),
diéa takdirde, kallanma icin|
esas olan bircok Mm.eﬂu
- sosal sabit sermaye
rimleri - kolayhkla insa e
dilmis olur,

457 Isveren-
re Mayss birde 45 iscinin .?.

te gecmis olup durumu ilgi
lilere. usLud

b
Bakurkby waemizm |
rulusu pek veni olmakla be,

icin hummal bir sekilde ca
Iismakta olan Sube Baska-
numiz Abimet Deneri ve ar-

Maliliyet, ihtiyarhk

Pasahahce Sise ve Com
Fabrikalan Anonim Sir-
ket 3 Nolu_finna: temel

otma merosimi yapti.

Pasabahge Sise ve Cam
Fabrikalar A$. 1960 sene=

si basinda biitiin firnlaning
abi tutmasindan
cerisinde
2 Nolu firmi fas |
ik, bic nolu fifininda -fg,
aliyete g&¢mesi iglh maki J
nesi beklenmekte gl gegen
lerde makineledninde, gel-
mesi ile kisa Jbir miiddet
sonfa bir noly firmveafaa-
livete gececeltir. 3
i |
s olup finmin
baslanmistir. Bu  ciimleden|

yete

(Goven mavidan devam)

Bir taraftan Hastalik ve|
Analik Sigortasimn  biran
Gnee biitin mmelekete tes-
‘milin{ miimkiin kilmak mak
sadiyle muyvakkaten ~tesis
olunan hastane ve dispanser
lerde faaliyete gegilirken
bir taraftan da meveut te-
sislerimiz bir plin dahilin-
de tevsi ve takviye edil-
mekte, veniden insa olunan
binalarda tedavi yardumla-

1960
YILINDA

olarak 3 nolu finnda temel
atma merasimi yaplmistir.
insaat hizla flerlemektedir.

Biiyiikdere kib-
rit iacileri sen-

dikasindan

istifalar

s/n Mart 1960 tarihlerin-
Cibali Tiitin ve Sigara

in
?ﬁlmele‘ri Bﬁyﬂkdcre
sit iscileri arasinda
dedikodulara .abebiy

mu climleden slarae!
Jer toplu olatak Send!
rn! r\ vu-mn!




tezahiirata vesile ol

Giindem geregince komis-
‘yon secimleri yapildi. By a
rada divana verilen bir iki
takrir Baskan Nuri Beser
tarafindan okundu ve mii-
zakere aqilip agilmamasi o-
ya kondu. Takrirler haklan
da mizakere aqilmas: bi.-
yik bir ekseriyetle
dildi? Takrirlerden bir ta-
nesi Oleyis  sendikasi il
Yaprak Tiitiin el iscileri sen
dikasi delegelerinin  genel
kurula istirak edip etmeme
leri ile ilgili, digeri ise Bi-
yikdere Kibrit isgileri sen-
dikasy ile ilgili di

‘Yapilan mizakereler neti
eesinde Yaprak Titim el is
dlleri sendikasimn durummu.,

Oleyis Sendikasmn: temsilen
iki idare heyetinin mevcut
oldufu ve her iki idare he-
Yetinin de 11 delegesinin| ,
Kkongrede meveut oldugy du

rinda bir karar verilmesi |
¢in de mahkemede oldukla-

3Kl serdika delegelerinin g
nel kuruldan ' thraclarina,
Biiyiikdere Kibrit = iscileri
sendika idare heyeti men-
Sup oldiklan federasyonun

kabul| nal 192

ak izin hakkindan vizgoemelerini golemek igin, bu hk.
tan feragat ettiklerine dair yapilacak anlasmalarmn - hi;

mla Bk sasin, s
e etk ve k- oo olacaga haklanda da tasarya hilkiim konmustur.

rindan mahkemenin verece| Y6Va bu iz vermekle bersber izin wmiiddelerine {elahil
El nihai karara kadar her|cden iicretleri Gdemiyen i

e[ clii liradan az olmamak dzere hafif para cezasi hiikmo.
Tunacaktr.

bul ig¢i _c'pd!kaurl birligi

Setade) | haldanda’ bir aqiklama ya
2 agi ‘x;.. P-

‘heyeti azaliklarina yedekle
re ise Avnl Erakilingss )
Riza Kuas 83 oy, Hilhi Giir
oy Kemal Tirkler 81
oy, Hakla Gezer 80 oy, Ah-
net Muslu 77 oy, Hadi Ko-
ray 77 oy, Cemil Sermiyas-
o&lu B0 oy, Bedri Bum 76
oy almuslardr.

Murakabe heyetine Emin
Aklieren 191 oy, Kazim Yet
misbir 191 oy, Gmer Gileg,
190 oy, Aziz Kura 189 oy,
Micahit Teoman 139 oy hay

vet divanina ise Mustafa
Sayin 219 oy Sefa Giirses
194 oy, fsmail Topkar 194,
Osman Abaci 194 oy, Ahmet
Sanyer 169 oy almiglardir.

Birlik idare heyeti 14
Mart pazartesi ginii  saat
19 da sendikalar birliginde
kongre baskani Nuri Beger-
in baskanhiinda toplanarak
vazife taksimi yapmiglardir.

masi_isteniyordu
oul edildi.
3 mebuslar konustu.
Ik konusmay: Ankara, me
busu_ lsmall Inan ikinei ko-
nusmay: Bursa mebusu Re
cep Kinm yapt.
sonra Nuri Beser bir konug
ma yapti. Bu konusmasmn-
da Seker Bayramundan ev-
vel isgive - ikramiyelerinin
verilecegini miijdeledi.
'Konusmalardan sonra | se
cimlere gecildi. Secimlerde
kazanan asil ve yedek Bir-
lik idare heyeti azalari ile
Mirakabe ve haysiyet - di-
vami azalari rey sirasina go
re soyledir:
Ibrahim Denizciler 252 oy
Tbrahim Cakmak 237 oy, Va
hi Yili 229 oy, Seyfi De-
mirsoy 12 oy, Nejat Kara
&1 208 oy, idris Sezgin. 206

de tem|

mivet havasi icinde
sil yetkisine haiz

muz olanlara ishat
tir, Masa_basmda
karara bagladyimise isgi me.
selelerinin ini - gor-
mek hizim igin en . bii
arzumuzdur. insallah  bun-
dan byle karara bogladi.
miz meseleler askida dogil,
yerinde tatbi

Kéﬁnhdno-

(Bagtarats 1'de)

2{]’“5‘;:“:,‘?;‘87:;" ;i:f“u" Yapilan _vazife taksiminde|  Ari Cam Sanayiinde dalie

oy, Mehmet fnbans,| Piskaniiza- Mehmet Ihhanh| san iseilenin simdiden  yiiz-
150 oy, ARBES SR | basvelcillikierine Zeki': Ga.| ‘st sohiery sendikaya fiye|
Zeki Gedik 190 oy, Muhl\: dik, Kadir Topuz, genel 'sek olmuslardir. Ayrica miite-

reterlige Melih Délen, Muhia

siplige.Nejat-Karacagil, ver

nedarhga Yusuf Can getiril
igtir, v

tin Gezer 189, oy, Hasan Ko
re 189 oy, Ziya Hepbir 188
oy, Rahmi Sahin 168 oy, Yu
suf Can 188 oy, Kadir -To
puz 108 oy, Hasan Akol 188,
0y, Galip' Uzunsac 187 - oy,
Yusuf Gormsis 185 oy almak,
la beraber asil Birlik idare

sebbis idare heyeti Kagitha
nede bir yer Kiralayarak ca
lismalanina hiz vermistir,

| Cam-ls: Yeni miitesebbis

idare heyetini tebrik eder
Subenin Ari Cam ve Tark
iscisine hayirh olmasim te-
menni eder,

- S .
i 2

7 (Bastarafi (3. sayfada

Isi ve miistahdemlerin herhangi bin tesir oltmda yal

DICAM-IS: Yeni Birlik ida
Ye heyelini candan tebrik
eder, cahsmalarinda muvaf
fakiyétler dileriz

sela

24 giindiir) mda i sene

Isci ve miistahdemlerine,

crecli yrllik izin vermiyen

Gi

erenler! hakkmd: isci

basma

ek istenilen iicretli izin mil
En cok

YABANCI MEMLEKETLERDEKi
YILLIK IZIN TATBIRATY :

izin miiddetinin hizmetteki. eskilik derecesine
arttinimas usuliiniin pek degisik tatbikat vardir.
Avusturyada 5 - 10 sene kadami olanlarn izin miid-
deti scniede wn sekiz gindir. 15 sene hizmeti olanlar igin

" ve 15 sene hizmeti olanlara ise bir ay izin verilir.
liiyor ki yilhik izin miiddetleri pek fazla degil-
Cn ¢ok iic hafta ve nadiren bir aydir. Bizde kabul e-

aydir. Bizde kabul edilmek istenilen iicretli izin miiddet-
leri, #teli memleketlere nispetle az degildir.

pazar gini fevka
lade kongrede biayiik bir ck,
seriyeti kazanarak igbagina
gelmis bulunan Fenerbahge
nin yeni dare heyeti fik top.
lantisimg kil "

@nda yapmigtur,

Tk toplantida idare hege,
Ui azalar1 yen; reisleriyle ta
nismis ve bun miteakip va
zife taksimi yapilarak faali.
yet programmin ana hatla.
T lizerinde konugulmustur,
Toplantidan sonra yeni ida
re heyeti hazrladigy  bir
deklirasyonla umumi he-
vetin gosterdigi teveceihe|
layik bir sekilde’ Fenerbah-
ce'nin hizla kallinmasin; te|
min edecek isleri ele alarak
calisacaklarin bu arada es-
ki idare heyetinde vazife|
gormis arkadaslaninin kong|
re mesailerini

aki ,
takdirle karsiladiklariny bil
dirmistir. g

Yeni idare heyeti cahsma)
programunin basinda stad ve|

un

hizmeti bulunan  iggilere

ddetleri bteki memleketle-
iic hafta ve nadiren bir

iy "

b

i tekiife cevap | -
Buna gire Amatsr MiDf
takimmiz eleime.

¥a Roma olimpiyatianna iy
tirak edecel

Yeni Kadikéy

iskelesi . yerine

takilds

Istinye  Tersanelerinde
Tiirk iggisi

yap
lan Kadikiy iskelesi Alem-

dar Tahlisiye ye
deginde Galata nhtimima g
tirilmis ve takiimug
tir. Iskele yerine takilirken

ibi ; UCRETSIZ YILLIK iZIN Yeni iskelenin = uzunlugu
er insan ilerin de, haftalik ftatilden hagka metre genisligi
basin ‘toplantisini  protesto H san gibi isgilerin de, h ftalik tatilden bask a8
eder mahiyette isverenleri| daba uzunca olmak iizere wilik dinlenmiye de ihtiyagla- tredir, 3500 kisi
giimri] ili [ 0 ir. Bh is Milletler eline 5 f il 3
k ve inhisarlar vekils | :§Iknxdr Bvrl::m ‘Pm,n fle "mu.mihhu vli 3 ‘k.uhld s ilerin melelerine (okermil it i | S5 abe oot
Faal Hismana felgrat ek 201ew san Hakdart Besamnamesinde bu hak ilzerinde serlacak leurslara istirakini saflamak iizere kabul vedil- | oSS RS KRS AR 8
tklerinden bu hareketleri| Wrulmus ve yillik izin esasi, arfik figcilere tamnmakta

Milli birlik ve vehameti ze| 91an haklar arnsinda yer almistir
deleyici dldugundan idare| Birosunun yaptifa bir ankete gore
ge-| bu esast kabul ctmis
nel kurulea sug goriildisgiin| (5953) ve (6379) mumarali ve 16/6/1952 ive 10/8f1951
ihli kamumnlarlo bas:
icin yilda bir ay olarak kabul edilmistir.

Baz yabanci memleketlerin teshit eftii izn miiddet-
leri soyledir:

heyetinin ‘bu hareketi

deén genel kuruldan ittifakla
thraclanna karar verilmis-
HF. Bu karar genel kurulda
dakikaalrea ayakta allaslan

bulunmaktadir,

Milletlerarasy, Galisma
elliyi askin‘imemIleket,
Hattd | bizde de

mis iicretsiz izinler de vardir. Fransa

Bul edifen ‘bir kanuna gire

son yillards ka- | |

isgiler,

sendika tesekkiilleri | g

jarinda tamamen Thirk iggi-
tarafindan  yapilan ve

iti g Tirk iscisinin eseri olan bu
veya isci egitimi ile ugrasan enstitiiler tarafindan agilan i ese
kurslara veva staj derslerine igtirak ctmek iizere ayrisa | iskele Tiirk iscinin her geyi

n, senedBl12 gin affctsingtin almaRsakYin de seblpcia
Gk Bu ilifler Gerof oML icin GG fo'smat tayeiiliaie
re yemi bir kiilfet yiiklememektedir, ¥aluz baz hallerde

el gotirebilir.

mensuplariyle deniz iscilerd

milesseselerin galismalarina ha

! ilerin. mesleki tekemmiilleri ile  uiragmak
e s Fblt gileri deleg®l By ene himet somunds (4) is giinil izin  middeti BlEls, jashiesin smsslekl e kaietlla) dedihlir, Far
leri K o iizere agilmis kurslar ve enstitiiler mevcut degildir.
) unzrfdeh 2YTILTen| opu) eden memicketler: Meksika, e ¢ o by duha
B . Kok e e i eden At b g1bl

Yon tarafindan  dunamlar:
tetkik edilen Yaprak Titin
1 scileri sendikasmin Bir
likten ihraciny mucip bir se
bep girilemediginden  bir
htarla teczbive edilmeleri

m goriildt, bu kararda
#énel kurulea . ip edildik
ten sonra giindemin diger

hesap raporla
somra rapor-

Faaliyet ve
1 oleun,

Belgika, Kanada, Yunanistan, Japonya, Isvigre.

10 s gii

tan, fran ve Pal
12 is giinii kabul eden memleketler: Bati ve Dofu Al-
‘manya, i

cok muhtag oldujumuz meydandadir, Bizde hususi tezeb-
hiisler, hemen kir getiren islerden masdasina chemmiyet
vermedikleri icin bu gibi tekimiil kurslarmn agilmas
hususunda da hiikiimetin rehberligine ibtiyag vardir.
Hatti yalniz tekimiil kurslan deiil, ehliyetli isi ve tek-

kabul eden memleketler: Arjantin, Hindis
istan,

Lehistan, Cekoslovakya ve Rusya.
18 is giinii kabul eden memleketler: Norveg, fsvec.
Bunlar asgari miiddettir. fscilerin kollektik mukave-
le (toplu mukavele) ynpmast esasmun kabul edildii mem
leketlerde bu mukavelelerin hususi hiikiimleriyle bu
miiddetler artirl;
izin milddetlerinin tayini, kollektif mukavelelere hirakal

mugtur. Ingiltorede kollektif mukavelelerin, bilyilk bir kis- ta baghiyan fsci swﬁ-m Kkurulmas: biraz 5 :
mmda  veya 12 giin yillik izin gizoniine almmis bulun-  tir: is kazalan fle meslek hastaliklar ve -n-ﬁlr‘ igortast
maktadsr. Umumi olarak fmal sanayiinde, madenlerde, ancak 21 hasiran 1045 de, ihtiyarhk ip:h:l-i M-ﬂmd,
183 ocaklarinda, ingaattn 6 giin, amme hizmeflerinde, nak- 1949 da ve lmhllk ve analik sigortas; -da :
Jiyat v kimya sanayiinde 12/ giindiir. fscilerin iicte ikisi kabul edilmistir, Basin mesleginde saliganlar -&-‘ u.nL
|12 €tin yillik izinden faydalansriar. Birlesik Amerikada kanunla, Deniz 15 Kanunu-da calsmay: —n'-.m"-#
Ise sanay arette cohsan iscllerin en bilyilk lasmi, yotinin Tasmen .

oleundu, b takrirler.| detl fld

hazr

'y o

‘ #ino gira do bu milddet arttrmimaktadir. Yine bom il

Fiiindle, ! nisyen yetistirme miiesseselerine de siddetle muhtag bu-
lunmaktaviz. Sannyi ve Calisma Bakanbklan, bu isi de
varifeleri arasma alirlarsa cok daha faydali bir hizmet
yapmus olurla
Bizde iggilerin calismalanni mizamlama yolunds  ifk
esash tesebbiis, 1936 yihnda Iy Kanumumun ::l: olmusg
tur. Fakat isciletin istikbalini bir dereceye temina-
: # ety

bildigi  gibl, muhtelif memleketlerde

sonta bir hafta Gcretli izin haklom
'bir sene higmete kargihk izin mild-
nilmigtir, Airmetteld eskilik derece-

sene hizmeti olanlarn {i¢ g

kas Tibbiyeyi
sonra Cerral astahane
sinde bir milddet vazife gor
mis ve

Hastahanesine tyin edil:

mistir. Geng
de calismalar ile kisa bir
zamanda kendini L
et

fesinde

Cam ve com
mo

yapmaga muktedir
nu gostermektedir.

Tayin

(Bastarats 1. de)

sonra

Camdls:
hos.

%‘

bitirdikten
a h ]

ki
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