1

JSESRSgeR 33953

fei

e

YL T — SATI: 1 15 GUBAT (b

ADRES : fstanbul Gloe ¥ Gam Sanayll lpcllort Sendlinm merivest. Pugababye (letanbal)

Fhx

—  Gegen lerds fasiiyste geges Pagabakye
inga eden fsoller, firi min atrcienms Sreninds bir are da

e v Oam Pabrims'mn ve

woHalrertar

Qah;ma Bakanhiginin yeni

biitcesi hakkinda

Halik Samaniin.demeci

Biitce enciimeninde

tenkit ve

hazirlanan tasarilart anlattc

Grev hakki da yakinda taminacak

BASYAZI

Grey haklkmm
verilmesi isteginde
1srar ediyoruz

¥azan : Litn AK

1048 senesinde kurulan iscl
sendkalan inkigat ettikten
60k ag bir zaman sonra umu
miyetie gu kanaate varmiglas
@r: Kii halinde fsclye nafi
Olmamiz igin igclye muhakkak
grev hakimin tanmman I
®mdir, Bunun icin de Tiirki
yomizds meveut sendika lider
grev hakkmin taninmas
%6 bununia figill kanunun T

M, M. den gkmas icin 10
ari  Grpmmaktadir

w Vektlet'no tayin ed
Jon her mebus “Sendika lder
hh-hc::« hakks tamnacak
e veklet olarak
Sfinttyores, bunun igin de
tamsciae hamrliyorur”

Fg"

i3

Ankare, (Msust)
7K Mot Meslia Piiso B

men 7 0,30 an
Ench A

busy Trall 1

Eindn toplanarak Ca

kfileti 1959 malt yili blitce 14

yihasinin mUskeresini tamam
lamigtir
Colas aglinea, Devlet Veki

glindenbery oturumlarda me
buslar  tarafindan  sorulan
aunller ve iehar edilen temen:
nilere cevaben, vekAlet calig
, isci sigortalan kuru.
mu, ‘5 ve lgci bulma kurumu
umum midiriiklerinin calig-
malers hakkinda 25 seat de-
vam eden gu izahati vermlg
r

Muhterem arkadaglar;

Marugatimi Ug noktads
lyarak takdim edecefim,

Bunlardan birineisl Caligma
Vekfletinin dofrudan dogruya
Tgilendifi meveulars, {kincial
Veristimizes tagl olan v
mutakabemis altinda bulunan
5¢l elgortalan kurumunun g8
Dgmalarin,_ligOnctisth 1y ve|
‘gei butma Karurmy fle f1gill by
suslar, htiva etmektedir,

top

Galgma Vekhleti fla gl
hususatia evvelp (ekoik saha-

temennilere esvap veren bakan

— B0 maca geotibmis lgmeen
o

tmh ve ffade

X fatarim
(Devam & de

Istinyede “de
Sendika icin

j|bina vapilacak

Sise Cam Igilerin
den sonra Gemi
Sanayii Iscileride
Sendika binasina

kavusacak

lori mendikas,

portatif avler tipinda olacak-
tir, Sendika bogkani Nejdet

Inmini yapacak; yen! lstinye

sonra sendika binas temin e
Aater Sk
i,

ir uur)lkl blnyl

Iatinye gemi sanayif fgcl-

Istinyede bir
nran tedartk ederek sendik
binae: ingnsina karar vermis-
tir, Bina foabinda bagka yere
nkledilecak gekilde  modern

Knracagll, bioa proje ve plin

tnmamlandiktan

knndunllnn-
defa olorak

karar verecegi sanihyor

H

Senclerce Omes hatali bir
karerla kuruldsn fhrag edtlen

11 inct genel kurul toplant:
snda fyelerimizin  ittiafkls
almig oidugu karan tatbik ede
bnmek iin brlesme mevzuun
arla neti
centn elde ediiemedid] mald
musurdor, Yonetim kurulu -

rulmu ‘bilunan Thinel sendis

Tn Kurumumgbes tifak
17 o Pemtaritiite u
\fu biFlesme hushsu

m karang tahakkukiicin
itk #erem EUrnlunu N’ mAe

)

Kardes Sendika ile
Birlesme Yolunda

~Teknik sendikaya ‘birlasme
teklifi yapildi,cevap bekleniyor

yi umutmak gertiyle anlagma-
Va varilmas bususunda eami
mi kararlarin.s; bekler rande-

15121058 tarihinde iscller

tarafindan gkarilan ihtilaf
ylritmekls yetkil bulunan
snedika oturum  meti
ihtilafla gl
toplanmasi  ve
kurtarabilmek igin Al Akmn,
Tahsin Yildirim ve lsmet Tiga:
za vasife verllmigtir. vuu-
ma safhasinds snlagma)
Tilamad:findan durum abkim

tizigt  hiklmlerine  gdre,
kesin urlagma safhasina inti-
kal ettirilmls 111,959 Cargam
ba gliny eaat 11 de yapilan
kesip uzlagma oturumunda mil
fettigin ara buluculufu da bir
semere vermemiy olup durum
1 Hakem Kuryluna intikal et=

tirmistir, Tepkilit olarak fhtl
lifimzin lehimize tecelli eds

Deko Igelleri cam mamalleri-

ne arafot verirken goriliiyor

cegine

Sendika, yeni iki
subeyi teskil etti

Merkes sendikanin 8.1950
tarihindeki oturumda gubeler-
o temas edebilmek ve yeni -
Glip sendikamiza kawth bu-
junmayan lsyeri iscilerinf tes:
kilata baglamak igin bir ayhk
izn mevzuu 131959 tarihin-
den itibaren tatbik etmek im-
km bulunmug olup lizumla
caligmalar neticesinde teskild
ta iki gubeyi kezandimishir.
Bu areda gubelerle ik temas
neticest gubeler] memnun et
mektdeir,
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sonra,sorular
LOTFU

Cam - Iy gazetemizin intl
sanndan bugtine kadar bu sii
tunlarda NE HABER ismi al
tinda yaamlar yazdim. Okuyu
cularim arasinda iyi bir inti-
ba birakmalidir ki baz sebep-
lerde gu gibi suallere cevap
hususta yazm yazamayinca
arkadaglanm Uz0ldUElnd gor-
lim, Bu bakimdan yine siitu
numa_dondim.

Sene basina bir hafta kala
ber servisten bir ses

Memurlar ikramiye aldi, bi-
ze ikramiye yok mu? O giin-
lerde bu gib isuallere cevap
vermek pek gilg oluyordu. Fa
kat cok slikiir sene basindan
bir hafta sonra sayin umum
muduriimilziin takd'ri ve isci
temsilcilerimizin gayretli ca-
lismalan neticesinde yarim ma
as ikramiye verildi ve isgi ar-
kadaslarimizn bu endiseleri
Kalkmis oldu

Yine her serviste
bir sual:

Asgarf iicret ne oldu? Ne
zaman tatbik edilecek? Buglin
yarin derken cok silkir bu da
tathik edildi

sorulan

$'mdi de herkesin sordugu
bir sual var: Umumi zam ne
oldu, bize zam yok mu?

Bu suallere cevap vermek
biraz gilc oluyor amma, mu-
hakkak bir seyler de sbylemek
iktiza ediyor.

Umumi zam almak igin is
ihtilifimiz var, bunun netice-
sini beklemek lazmdir, i§ ih
tilafy ortadan kalkmadikca is-
veren her hangi bir zam ver
mez.

Goblede bir arkadagim ye-
mek yerken Soruyor
M — IS gazetesinin son
sayisinda bir haber okudum
15¢i mimessilleri ile sendika
idarecileri anlasti; bu nedir,
bir sey anlyamalm?

Cevap: lgyerlerimizde isci
miimessilli sendika idare
cllerj diye bir sey yok, yalniz
isci temsilcileri vra, bunlar da
isginin reyi ile isbagina gelen
kimselerdir. Bunlar arasinda

zuhur eden anlasmaziiklar, is-
¢ menfaatleri ve igcinin hul
kunun kolay kolay temini
icin ilerj stirillen fikir ayrilk
Boyle br sey mevzuu
bahis olamaz. Gazetemize de
intikal etmemesi 1azima:

Dijer bir arkadag da.

Camm gazetede hicbir ha-
ber yok, gazete mi, karikatiir
meemuas mi? diye ssbzo ka-
gt covap vermem sbylo ol
du;

Gazetemiz inci gazetesidir,
yaz bulmak sor, her zaman

‘e Haber

Isci sigortalar kurumt
’ bu yilki calisma progjram;

veT

Sigorta bu yil ihtiyar igcilerden 1680 ine ya
toptanya da aylik bagliyacak,2000 iscinin
olecegi tahmin ediliyor, Maldliyet sigortas)

icin 52 milyondan fazla 6deme

Isgi Sigorlalan Rurumunun 1950 yili is program
hazirlanms bulunmaktadir.

Calisanlarin gesitli & 8yals ve mesleki risklerden
korunmalar, maksadiyle kurulan sosyal sigortalar: tat-
bk eden Iso Sigortalar Kurumu, 1959 da 14 Uncli faa:
liyet yilm idrik etmektedir,

I5ci Sigortalar Kurumu &izmet! erl, memleket sa-
uayiinde, memleket iktisadiyatinda vaki bilylik inkipo
fa muvazi olarak geligmiy ve geniglemiptir.

Kurumus sigortalilarla ailelerine sagladigi menfs
atler do her yil biraz daha geligip genislemektedir,
ISYERLER! SAVISI

Sigorta Kanunlanna tAbi isyerleri 1086 ve 1957
yillarinda bir sonraki yila nazaran erra ile ylizde 9.9
ve yiizde 8,5 nisbetinde artmis ve 1057 sonunda 23,284«
balig_olmust:

Temmu
nazaran y

1958 sonunda isyeri sayis, 1857 sonuns
4,51 fazlasiyla 24,333 ylkselmigtir. 3

veri sayisindald bu artisin miteakip aylarda birag ya
vaglyacagi da dilglinilerek 1958 sonunda Sigorta Ka
nunlarina tibi igyeri sayisinin bu yil programinda tah-
min olunduzu gibl 24,800 ulasacag: anlasilmaktadir,
1956 yiinda, 1965 nlifus sayimina gore nilfusu 50

binj asmis olan yeni sehirlerde 4—9 iscl, cahstiran bir
kism s kolundaki isyerlerinin kanun kapsamina alin-
mas: devam ctmig, 1957 yilinda ise 4—9 isci caligtiran
Isyerlerine ait kararname yeniden 13 i koluna daha
tesmil edilmistir,

1950 icn bir tesmil bahis mevsuy olmadify cihet:
le, 1959 yilndakj isyeri sayisindaki artiy nisbeti 1958
il gibi yiizie 6,5 kabul edilmig, bylece isyeri sayis:-
min 1950 ‘scnunda 26,400 olacag tahmin olunmugtur.
SIGORTALI SAYISE

Kurums tevdi olunan bordrolara giice.1655;1056;
ve 1957 ysllarinda ortalama igci sayilan (ay sonla-
ninda meveut iggil sayilan ortatamas) sira e 465,723
503,162 ve 513,021 dir, Bordrolann tevdiindeki gecl
meler sebebiyic yil sonunda- yaylan-tasnifler umumi
olarak hakiki mi noksan

yapacak

ve Ollm Sigortalan, tiyarhk Sigoptam biinyesingst.s-
mes derpig olunmusken yeni kanunlartam gekiinithu].
mug oldu

MALOLIYET HALI ~

1958 yilindaki malGliyet hall vakialary temgilieaiimis
sgi sayisina nisbet edilerek 1959 yiindaNtabiala yapilz o1
cin 1250 mUraeaat vaki olacagi tahmin e & W ine
ylizdeler itibariyle yapilan ere gore bunlarcsn
575 mlracaat igin aylik baglama yoluna gidilecek, 375
mlracaata toptan ddeme yapilacaktir.

IHTIYARLIK

Evvelid yillar nisbetlerl nazara alinarak 1959 yilin-
da 60 yasinda ve daha yukan yastaki sigortalilardan
aylik tahsis ve toptan Sdeme miiracaatlarmin 1680 ol
enfl tahmn olunmugtur. Evvelki yillann yiizde nisbet
lerine gbre bu milracastlarin yarsi toptan Gdeme jle kar
silanacak. dizer yansi ayliga hak kazanmig olacktr,

Bvlenme sebebiyle isten ynlan kadn iscllere toptsn
Gdeme yapilir. 1959 yilinda bu suretle isten ayrilacak ve
kendilerine toptan 8deme yapilacak kadin sigortal
yisinin 1600 olacagi hesap edilmigtir.

OLOM HALL

Oliim dolayisiyle tahsis yapimas: igin 2,000 milrs
cast tahmin olunmustur. Yine tahminlere gre 1100 mu
racaat icin hak sahiplerine aylik baglanacak, 600 mil-
caat igin de hak sahiplerine toptan Gdeme yapilacs«

tir

MalQliyet ihtiyarhk ve 8lim sigortasindan 1057 5
linda 24,168,992 lira ddenmistir,
1958 yili programina gdre 41,777,077 liraya yllkse
mistir. 1950 yili igin 52,824 558 Iira tahmin olunmugtur
SIGORTAS;

Bolge bolge ve peyderpey tatbik mevkiine konulan
(Devam: 8 de)

e olur? diistincesiyls
Erev hakkinun aleyhinde bu-
lunaniany evveld iggi sendika-
larinin hallettigi divalar fyi-
ce tetkik etmelerini ve igi &1
i iyice tammelarins tavsi-
ve ctmekten bagka bir yey sdy
liyemiyecegim.
Son giinles

kanununun kabulll igin
{mebusiar lehte bulunuyor ha
{ berini, i giin sonra yine mat
buattan GErendiZime gdre Ca-
lisma Vekdleti biltcesi komis-
yonda miizakere edilirken bir
ok mebuslar grev kanununun
aleyhinde bulundular. Hem de

[ bir zamanda cikmas: bir ha-
yaldir. Burada grev'in aleyhin
de bulunanlaro yine sunu ha-
trlatalim ki, kendilerinin san
a7 kadar grev korkung de-
Zildir; bu gekilde dustnenler
ancak igveren durumunda o-

leyhtandir. grev hakla igclye
tamnires memleket igin feld-
ket olur diye dislinen kim-
seler cok 1yi bilmelidirler i,
bu vatanda dogup yasiyan kim
seler ve bu memleketin Istih
sali igin alm teri lle caligan
astl memleket iscisl, highir ea
man memleket aleyhinde cere
n edecek bir ise tesebhils
etmez ve tesebbils edenleri de
siddetle protesto eder, etmes-
ni de bilir. Israrla bagini-

¥

oruz:
“Grev hakki istiyoruz!”

INCELEMELER :

ve ra-
kamlar ancak mitackip il iginde tamamlanabilmekte.
dir.

Bu sebepten 1957 yilna alt rakfhin(@P58 yilinda
alinan bu yla ait bordrolar mubteviyati ile birlikta

525,000’ bulacogmaniagimakts vabpylece 1956JVE 1057
yillarinda isci Bayioaip izl '8
ve yilzde 5 nishetindasar

1858 yilina ait olafak subeledimizden bildiFilen ays

lik muvakkat rakamiafin bir oncgki yil muvakkat ra
inde 1958 yilimda da ylzde 5 nie
bir artis gorfilduzinden Bul yiln ortalima foci
saysin 852,000 civfinda bulunseagi tahmin  edl
mistir.

Yillik ortalamanin mubtelif aylara dagiiginin tet-
Kikinde mevsimlik isler dolayisiyle yaz aylarindaki iatih
dam seviyesi kig aylarina nararan daima daha yiiksek
bulunmakta ve memleketimizde Eyl0l ay1, isci sayiai en
Viiksek ay olarak gorillmektedir. Gegen yillardaki isci
sayisinin aylik seyri gfzéniinde bulundurularak 1959 yi-
linin Byltl ay: ggi sayisimn 650,000 olacag tahmin olun-
mustur.

1§ KAZALARI VE MESLEK
TASTALIKLARI SIGORTAST

1957 yilinda kuruma jntikal eden iy kazam ve mes-
lek hastaligi vak'as) sayis 41,267 idi. 1058 yioun ilk 8
aylik rakami 31,388 dir. Yapilan hesap ve tahminler ne-
ticeal 1950 yilinda kuruma 49,650 is kazas: ihbar: intikal
edeccktir.

Vak'n sayilarinda artiy gorillir. Artigin sebebi igyeri
ve Ipgl saywinin cofalmamdir,

Bu sigorta kolundan yapilan yardim vesair masraf-
s

1057 yilinda 31,235,958 lira,

1959 yily programinda 33,326,000 lire,

1650 yili tahmini 61,606,000 lira

Masrat yekiniar yil yil artmaktadir. Sobobine ge-
linee:

Son yillarda sigorta kanunlarmda  sigortalilar v
sigortalilarin hak aahipleri lehine bilyllk faydalr sajl
yan degigikiikler yapimiatir, Ayrica evvelco meslok hi
{alf1 addediimyeen bir kiami hastaliklar meslek hasta-
Iiklar meyanina alimmiglir
MAL | INTIVARLIK VE
OLUM SIGORTAST

Thtiyariik § gortam Kanunu; Malfliyet, thtigarhie ve
Oltim_ Sigortas; olarak tAdil elilmigtir, Byvelce

Verimliligin artisi sebebleri

Verimlilikte isci kadar igverene de ceitli vazifeler diisiiyor,

Dikkat edilecek huguslar

Bundan @vvelki ya@imda
Ktra istisak hususugfa bir

temi ham madde nakli kafi
liam maddejtemini husus-

ki satir Jip nac Iahiyi tant® edimis, ti-
lerimi A0 etmi3tim. anmalar onlénmis olabi -
di sidlere verimlilign ne- lir,

den_ileri geldifini aklmup_ E — fgletmenin tam ka-

erdigi kadar yazmaga gali-
sacafm
I — Yapilan incelemelere

pasiteyle calismasindan ve-
rimlilik artmig olabilir.
I — Bu  unsurlardan
hangisine daba gok Gnem
verilecegi hususu memleke
A — Tycllerin vasif itiba  tin iginde bulundugu kti-
riyle terkibi, vasf seviyesl sadj geligme seviye ve du-
geligmis veya seviye ve ter rumuna sanayiln bilnyevl
kip aym olmakla beraber, sartlarma gore degisecek -
isciler daha kuvvetli, sir’ tir. Fakat genel olarak:
atli veya dikkatll calgmis  Genel ekonomi itibariyle
olabilir. verimlilig arttrmak  hu
susundn alinacak tedbirler
evlet, jgveren ve jsgller ta-
alin-

B veren istihaalde
fsgi bagina kullanlan ma-
Kine adedin| arttirmig veyn
aym miktarda daha miin-
Xegit maldne almigtir. m— gl ve igve:
€ — Iatihsalde kullani-  renlerin ver'mlilig arttrm
Jan bam maddo veyn malze larna milsalt bir semin ha.
menin Kalitest goligtirflmis
veya ham madde vo malze
me farafy, baklyeal, kayh
azaltimiglie. Yeni malss «
mealyle daha ax (scl, daha
cok maldne kullamiabilir.
D — fglotme istihanl yo-
I, organizns,

rafindan mustercken
mali

mak,

tihdam
yret

tirel yon
tekemmi] eftirllmig olabl-
Iir, Meseld, nkan gerit sis-

U

I

S il »

oluyor
Yaan : Tahsin YILDIRDM

lilik artig: neticesinde islz:
kalacak olanlara is saha)
n hazrlamak gerekir,

IV — Isverenler emeki
verimini yilksek tutabilmek;
icin su hususlara dikkat et

sunu arthiracak sartlar
mrlamal), bunun igin fgyes
ve ig milddeti sartlanini iyl
tangim etmelidir.

B — Tsqi isveren tarafinj
dan sadece bir isthsal
suru olarak muamele g
riir vo insan olarak d
larina dnem ver Imedi

rllrse, fwin

i
A — Iscide caligma arzu
|




issllerl, plyasayn kalltell w niller.

Tekel 1§yerlermde yeni
bir i¢c yonetmenlik

Bakanhkca tasdik edildi:

Miiskirat — tiitiin federasyonuaun yaptig tekliflere ig yonet
1 G

melikte yer verilmeyisi {iiziintii

sarlar idaresine alt iy
erinde tatbik odilmekte o-
lan Ig yonetmeligin, “Inhisar-
lar Vekilet! tarafindan heoir
lanmiy olan yen! gekll Caligme
Vekletince tasdik edilmigtir.
Tilzigin Calsma VekAletine
genel midiirligin  gordstine
uygun ve miskirat federas-
yonunup tekliflerine yer ve
memls olarak tasdlk edilmeal
rlintliye sebep olmugtur.

Bu durum Urerine MUskiral
Federasyonu yillardanberd 1y -
cilerin degismesinl srarla ta-
ien ettikleri ig ynetmelikteld
maddelerin yeni ig ySnetmelik
tn de ver aliy), izerine Iy th-
tilaf, gkartmak istemekte -
dir.

Bu arada federasyonunu
temsi] eden idareciler, daha
evvel hanrlamiy olduklan ig
yonetmeligi Vekilete gnder-
diklerini belirterek vazifeleri-
ni yaptiklan iddiasindadirlar.
Ayrica is fhtilafi cikartmadik
lar, halde i3 ihtilAfi gikertan
fayefler gibl Ucretlerine yllz-
de 20 zam bekleyen lscller de

I basinda
egitim icin
uzman
geliyor

% YERDE KALIFiYR
1501 KURSLARI
ACILACAR

| Bulma Koromu
lirtine gire, iysizlik
diys Wig bir yoy knlmanni

lzmir, (Hususf) — Igcl ofi-
mi_ve. kalifiye fgci yotigtril
mevzounda tetkik ve te
Muslarda bulunmak tzere geh

s gelmig bulunan is ve
:,vn bulma kuramu umum mi
o NAK! TRZKL  ken

"le ghrtisen
Yakindn 7 Amerikali ve T Trk
Sy amemandan mitegekiil
Y ¥y dumusdak bi-

W fabrikalar dolgarak
Woilar; .m—u e kursa (4t

darim aokiamegt
MI-: unm.. e v’: orta
ein
m‘”"w y-me.u
iy calisma
80 munat enetitintinde o

yaral
buglne kadar eamdan (stifade
edememeniy n\mm.lum tgn
dedirler.

Teskllatiardan Makirat Te
Aerasyonune bu Qurumu be-

Yeut o Nosiom fmaibtn weoince b i etriy gapperraeas Pasahahce Sise ve Cam Fabrikn

rindan emindlrler.

lrten telgraflar almskia ve
tohisariar Vekllinin "1y thti
a6 qulrmxym fayerierine de
bu mammi tegmll edeceiim
vead| ditlrlnhlml)llﬂw

Amerikan iscileri
Pazar tatillerini
nasil gegirirler ?

Meslekt sendikalarin en mim
taz karakteristigl, insan [cin
her geyl nazan fibara eims
sidir. Bu kurumlar, ekonomik
ihtiyaglar kadar, manevi irob

lemlers de hizmet etmek ar -

musundadirla
Sendika faallyetleri hi¢ bir
zaman uzlssma masalan ctra
finda son bulmamaktadir F
glin, sendikalar, isclni 2
egitim, eglence, mesken ve
sosyal farliyetleri fls
toplum hayatinin ieab
Bi her t0ri0 ihtiyacifle ilgile
nirler.

Yakin yllar icindeisendika
lar, Amerjka'ds
ramlara daha artan bir (gl
gostermego bagladilar. Bu, 1s-
clyl, hem calgma glnlerinden
cok daha kisa olan tatil za
manlarinds yapici faliyetlerls
ugrasmaga haerlamak, hem
de, gelecek olan emeklilik zn
lerine ndapte olabilecek igler
Erenmefie scvketmek cindi

Bu alanda en ilerde olan -
Jarindan hir tanesi, yaygin ea
program il

clisle
onternasyonal Ka -
a alar lscllerinin”
sendikaniy killtiir  direkttrl
Mark Starrin idaresi altinda
vaptiklan caligmalardur,
Starr, “Fnternasyonal Ka -
Ain Crhigmnlari BirliFinin ef
tim bBltimi,” diyor. “Tatil za
maniniy yaratiei va zibu) fan

nat ve

devam edecelc Kalifiye incl

arslori ncilacaktir, Bu aradn
ardun muhtelit yerlorinde 27
nasart isci semineri e fasll
yetle gegecektir

Unmum Mildir, {sel tensikat
nun Grlendigin, igalzlik  diye
M, meveuun kalmadigini - ve
wlifiye fgel ade

* ynkinda
sy e artacaginy siylemlptir

liyeter iglde| pecmestal, aikc
masinin r’n\r/« »ru
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Hastalik vo Analik Sigortasi 1957 baginla 47 vildyette
tatbik edilmekte iken 1958 yiinda 7 viliyete daha tesmil

Boylece blitln sigortalilarin yiizde 87 bugugunun bu

temin edilmigtir.

1960 yilina kadar biltiin yurtta tatbiki prgoramlan-

Analk Sigortaci 1959 yilinda

erekl Wazirlklan tamamlanan viliyetlere tesmil edile-
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Maloliyet Thtiyarhk ve Olum Sigortasinda otuga g
b, Hastalik ve Anahk Sigortas: masraflannda da yildan
yiln barz bir yilkselme vardir.
Dlara taninan yeni hak ve menfaatler dolayisiyle ollufu.
gibi Hastalk ve Analik Sigortasimin yildan yila muhtelif
viliyetlere tesmill ile faaliyet sahasimn genisletilmesinin
de ykseliglere tesiri gorUlmekt
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- alon grev
B i, m;‘.’:‘}\'u‘:: l:::;:n‘ i ﬂ:\u‘nlhmm',‘. e tikir  birli@) lgma Vekletine miiracaat et-
hnun\lnnn buglin ieaplart ve mevcut degildir. Buglinkli my tigini, ancalk lg:]l‘u::: ::um.
‘arihinden: itibaren tat halefet partisl iktidards bu-  tinin ,.plnm siite, b e
Bibatta siinan tecrlbelerin 1 lundufu wrada bu - parlinin rarp Milletlersrain W UOT
% alinda bir revizyona tibl baz vekilleri grevin bir bya- dikalar Kor - zmmi 5
tutulmas, i¢in gmku caligma et vatanye oldufunu sbyle- statlsy okunmadan verfdEr
lar yaplmaktad mekteydiler, Halbuki buslin ni, bu sebeple karan %
2 Send Xalar kanunu da mubalefet partisi grevin en ha {tlila hasil oldukisn sonra o
raretli midafii durumunda - linmas gerektiginin Tirk 1g's
X tadl dir, Biz grey haklim prensip teblig olundugunu, bilahare
M Pikic isclleri kanunu olarak vermeyi uygun gbrmek 1953 yiinda lstanbulde yap-
\lo sirant lslerindo  calisan teyiz. Ancak zararh neticeler!
Kimeeler haklandaki kanun ta i toyin ve tesbit etmen'n gl
sanlan lzerinde de ciddi ¢a- oldufunu ve bununla mesgu! rimn yeniden abn
maktadir, e s ifade etmek rards Kibris meselesinin Hir
isterim Sendikalar  Konfederasyonu
AAX VE FiKIR kongresi glindeminfen crkarl-
{LERINE,_DAIE maa; sartmin fleri slrildiEl
<man, ziraat iy nil, Kibrs meselesinin glindem

4 — Qiraklik milessesesini
nigama baglanmas: icin ted-

vini gereken usul ve kaideler gmda cam’a gozn

balkinda Maarif ve Sanayi  Hal i ey ve zevk katarken
Vekilatleriyle mistercken tet nunu ve zirsEMSGUEFRVEEIREE qcn karimasinin Konfederas | g g zevk
Kikler yapimaktadir. iscileri mevAllinnda 8 4z yoncy nazara alinmadiEin ve 3 y ) 4 goriiyorsunuz.
Vekiletimizce hemrlanip mil hat verercl: demigtin s bu sebeple fitihalun tocviz ed G
talialar alnmak Uzere diger ‘Her seyden eyvel suniifas mediging bellrtmistir
vekdletlere gonderilen kanun  de etmek |izimb gelir ki, mem Stzlerine devam 'devn Dev
5 Iayhalar; da sunlard.r Jeketmizde eVyelh f9 kmmUBH| j.; ekl ve Calime Vekhletl
1 Kollektif mukaveleler ekarlarai sanayl iscilerinin Vexiliy HalokySamap demioti
hekiinda kapun tasarisi hak ve menfaatieri kanunt Bir jix
2 - Yillik eretli izin ka- teminata chmmal, bilihare By milletleraram tesekko
nun tasarisi, Demokrat Parti lktidara gel- 1o {ltihak bisim de erzumura
3 - Is sigortalarinda ge dikten sonra difier isallerin de uygundur. Sual sabibi wrie
cen hizmetlerle cesitli emekli ayn) sek hak ve menfaat- dagummn partiler sty bir ma
sandiklarinda gecen hizmetle- lerinin himoye altnia alinmas) hivet arzeden bu milli mese 1 thdsm hususunds haklaolan yeri alm.:. teskila-
Fin toadili haklunda kanun yylmindan eksik alan taraf lgskj bassaslyetimiri biim o isaietli bir Karara vara: tm yidan yila & coicket ol

tasaris, Jar tamam|samis ve 1952 ln kadar memnuniyetle gorecel bilmek igin {gsizligin memleks clistinde genigleterci o sube
Y 4 — Jsci sigortalar: tarafin- g, basin m-gleginde calisanlar ne eminiz. O tarihten bu o 7ds mabiyetl, glimull ve 12 ajanlk ve 34 burodan mil
dan kurulacak banka baklon- hefionds 5953 sayls ksnunla na by tasvibln tabekkuk et- uires| yrerinde Istatistikl ma- teselckll modem orcanizasyo

da kanun tesaris: gazetecilerin durumu nizama meyigi, Vekdletin mevruu ol lamats mustenit tetkik yap) punda szami randimanla cal

5 — lIsgi sigortalan sokulmus ve nihayet 1954 yi- P mas) raruretin] feahla, Birles sir hale gelmistis Gayemiz

te konulmus olan m's Milletler Teknik Yardim kurumun tegkildty:, memicke

DES e iy aunu ile geml 8- igin lizumly 2/3 nlbetle bir programindan bir mitehass- tin en Uera kbselorine ko
mu teskilat kanununun a sartlan yarar ittihaz ederek V. s — lek tirmektir. Ancr
: tasars, baglanmistir. BU pildirmemig bulunma arlir Ve pelmasinin temin edildi- miessesenin mall dnlarina
7 — 15 mahkemeleri kanunu sBstermektedir ki, sylemistir, bagl oldugunu taidir edece-
G z o de aym gekilde imsa- 1301 BANKASE ginize emin bulunmaktayim.”
8 — Sigorta haklarindan is- yanyny himayeye mazhar lamm tasiyan yezlar bile ka Vel il bankam meyru.  HalOk Saman z=hatine de-
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@i eserlerden biri de hic slp yi inde, anma sanayi
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