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mum Miidiiriimiiz kisa bir
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tinin ve sendikaciliin ga-
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Onbeg giinden beri geh-
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talan Idare Meclisi azala-
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devam etmektedirler,
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Isgi Sendikalarny  ziyaret
ederck mevaular e yakin-
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Her dini bayramda oldu-
#u gibi Kurban Bayramn-
darf bir hafta sonra Emekli
ve mlgd\lr isc lrkldul.ln
miza nakdi yardimlar yapil-
mistir,
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Paketleme servisinde ga-
Lisip badema bir masamin
Kalkmas: ile T§
sine verilen 5 kadn isgi ar-
adasimiz Sendikanmiza mi
racaat ederck paketleme
servisine verilmelerini
etmislerdir. Uzun zaman-
danberi paketleme servisin -
de akort olarak calisip 250~
300 lira_almakta iken =~
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Un tam mans: flo tekaml et
‘menmi ise do yurdumuzun muh-

lif bolgelerinde subeler halinde
iscinin hizmetinde olan lscl S1-
gortalan Dispanserierinde bazi
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Bhane :qyennde de bu gibi nok-

n zall olacafn
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¥alniz burada bir noktaya te-
mas ctmeden  gecemiyecegim:
Taci Sigortalarma bdenen bila-
miim paralar iscinin yarmin is-
tikbalinin temini fcindir.
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Genel Kurulu Dil-k Komisyonii-
na segilen ase.:id4 imeasi bulu-
nan bizler, 20-6-1958 Cuma. gt
ndl toplandik. Ars mizda yaptigi=
miz vazife taksimi sonunda;
Prof, Fehmi Yo+ uziy Baskanli-

an Sanayii 1s-
brahim Gizel-
e secerek ca-
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muzakeresi neticgsinde, nsafi-
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getirilmesi mdin. hususlar-
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nar nde, Sayin Ge-
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orilmistur
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bu ylizden Genel Kurul toplan-
tilanna Katiamyan Akademis-
yen Uyelerin Genel Kurula. ka-
tlmalanmi temin etmek guye-
siyle, Genel Kurul toplantilan-
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iy olunmas,
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Jesine son gekli verilirken
sayih Teskilat Kanununu
dilats hususunda gerek b

sat ve Ticaret Mekiep

kademik gevrelere

n ahinmak izere) gonderilmesi,

projeye }

mitalaalardan - tayaaanimasy;
Hususlan temenniye sayan

B — dnyi iU Aiadi

RURUMUNA MUTEVEC -

acmn

flibsina

@ Wil ringdh. s
Jerd binaTe¥inin biran Siice ¢
4 — Sughk Tesislorinde go-
rek temizlik gerekee hasta ba-
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bikatina gegtlecek olan Vilayet-
lerde tatbikata gociimedon ev-
vel, hastalarin tedavi edilecek-
leri Saglic teskilatinn Gnceden
hazrianmas ve ancak hazrlik
bittikden sonra bu yolda faali-
vete gegilmesi hususu fle mey -
cut Dispanserlorin tam tegek -
KU hale getirimolerinin  te-
‘min,
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riyle Kurum arasina giren Geret-
1l mutayassitlara meydan veril-
momeal,
6 — Afr vo Yipratiar igler
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— 150l Sigortalan Kurumu,
Sube Mifettiglert adedinin artti-
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KEMAL OK1R ¢ }




ﬁaddl 100 liraya

den baglamak fizere, 9 hafta
feinde vukua gelecek hastahk
halinde saghk yardimlanindan
nydnunmukudxﬂlr Eski Ka-
n bu  middetin

g‘ {ncdl Genel Kurulu iy
. zuat Komisyonuna secilmis ol-
 mamz dolayisiyle, 19-6-1058 ve
120-6-1958 tarihlerinde toplana- [ nund

Uye Prot.

T degiie  aya  sariman
Ja Sur lgtirak edeme- | temenni edilmistir.

e

i Mo gire 9 ay olan tedavi mudd

118 aya cukanldie: haideode
Xan, Raportoriige de Zongul- | mek suresi yine 9 o o/arak kal-
' ak Bregl) Komurleri Igletmes! | ms bulunmeaktacir  Odenek
Zgveren Temsilcai Taneil Perk | vermo siresinin ¢ (edavi sti-
asclldikten sonra cahgmalara | rest ile mitenanr olarak, 18 a-
aslanmugtr. ya cikanimas: uygun olacaktir.
Genel Kurulda gerek stzt), | 5 — Sigortalilann olleleri ef-

{gerek yazi olarak izhar edilen | radimun da, igverer
temennilerle ayrica cahsmalar | Lidan o 1 er prim
arasmiaKomis uza ya- [ retiyle, Kurum tar

pilan tekliflerden mevzuatla fl- | ayenelerinin yapiln

gl olaniar tefidk ve mizakere | larmn verilmesi |
edilmis ve asafida yaml husus- | t0d edilmesi teme
Jann Genel Kurul'a arm uygun || 0rimiatis

uayene v

gortiimistir.
TASTALIK VE uALm st

ot baska b
derilen sigortalilan

raf karsilign ola
clan 8 liramn 15 1i
nygun mtal

1 — Hastalik sebebiyle isgt-
remez duruma diisen sigortaii-
laxdan iggoremezlik hal 10 giin
den fazla devam edenlere isgo-
remezligin ik glintinden itiba-

Yen Baenerk verimektedir. Bu
10 giinlik moddetin 7 gune
dirilmesi temenniye sayan gé- leziuin Kurum
ol fmdan yapimas . o ol
2 — Hastalk ve anslik yo-
Zlinden isgdremez hale dilsen ISKAZALARIYLE WESLEK
Sigorialliarden gecici isgore- | WASTALIKLARI 13l ANAS
B i e fope. | 11K SIGORTALAT :
mun yuku bulfugu tarihten n- ILE fLGILt DI1
ceki takvim ayina takaddira 1 — Bigortalilar
eden bir yil iginde 150 gin s ettikleri mevkilerd:
gorta pirimi &demis olanlara mesafede bulunap "
dsgbremezlike sdenefi verilmek- | hep birlikte nakie! - ieleri ha-
B it oo t0e. | lince, buniann tou [SEshe
me siiresinin 120 gline indix)l- kannem surette ¢
mesinin uygun olacag miltalas Uiritmeleri esnasin
sy iy len kazalarin, bu
middetterinden <
3 sayilmasin, iskazas: oggeatimes
: uygun olacaktr
e |l o
» uncu maddesind derpls cdileh
B CAM ISOILERINE | upii varamian %
YEN! MENFAATLER aydan 24 aya cikanl e
menniys gayan buunmustur
. (Bagtarafi 1. de) 3 — Gegici iggBrom. "
nekleri nisbetlerinin  areinii-|

| A
R ey
B e

e
B e
S i e e
T R T
nisl, vak'anin igkazam olmadi.

_ tin verilmesi saglanmighir.
- Om ik maat vazife giren

Ut edecegi paikolofik tesirler
#bahntinde bulundurularak, ka-
bule gayan gsrilmemigtir.

— 4112 Bayih

Kanun'un

ezlik hali olursa verilecek
i hyarllk ayligimin asgari 4-

cikarilacak

% 10 dan az kaybettigi tesbit
edilen  sigortalilars

betle milterafik olarak malali-
yet gelirl baglanmasi ve bunun
sermaye olarak bir defada &den
mesi muvafik gorilmistir.

8 — Sigortalimn igkazasi ve-
ya mestek hastaligr sonuen 810-

cilkar g t
B8 et
ik Yosmin 1ig 1
Jeollat nda cal
168 Ve, alp lasialilanun o
lek hastalify sayilmasi husn- .- |
nun Kurum tarafindan et
dilmesi temenniye sayan
riimigtur.

10 — 4772 sayili Kanuna
re, malgliyet gelirl baglanr
olan  sigortablardan  bilh
caligtiklan sirada maldliyet i |
recclerinin arttfn anlagilanla
‘maliliyet gelirlerine esas al
cak kazanclanmin hesaplanr
sinda maldliyet derecesinin o
i tarinteki kazanein, bu
rihte kazane: daha dusiik ol
£ takdirde do eskl kazan
nazara alnmas muvafik 1
talas eailmistir

11 — Prim bordrolanm za
mnda vermeyen isverenler |
hilkmolunacak agir para ceza- |
1000 liradan 5000
oikanilmas: muvafik olacakur. l

,z,

108 eanmisur, |

CLIYET, INTIVARLIK
vE OLUB) gRorTALARI
KANONU 1LE 1LGILY
TILEK R ¥
!
Wroumi Heyite, bighy |
gl cier, Kuruhen boblgR
 ayl asgabl haddini®
ffin, aigedfoir
188 ac ner yifbir kb ay. |
e nisBifigde iggnive U
nesi ek TPRRRRRRT nf tcPR

Bu 1ki teklif ve temenni de,
sigortadan aylik alanlara ve.
rilmekts olan mebaligin artui-
nimas suretiyle terfihlerine
matuf oldugu ve sigortallaria
Mk sahibi kimselerine yeniden
il yeni menfant saglanmasina
mald bilnyenin de imkan vere.
miyecegi nazara alinarak bah-
A0 mevau {ki hususun bir arada
miltalaas uygun ve zaruri go-
Hilmtlgtr,

Yapilan gortgmeler sonunda.

) 6800 mayih Kanun'a go-
To baglanan aylklan  asgarl
haddinin 60 liradan (100) lira-
ya ykaeltfimanl, gayet bu mlim.
HUn olamazan, maldliyet, thti-
yarhk ve tlum  sigortalarindan
aylic alan sigortalilara hak ea.
bt Kimaelorine yalda b ayhk-
1ar1 nisbetinde tahaisat Bdenms
winin,

m atrs g R e
atanlar-
“ﬂ: wmm darecslert

900
syl Kanunds malfiyet sigor-

tasindan uya.\mlmxmur ictn
lan hak sshibi kimselere yilda
esas tutulan maldliyet derecesin
den agags olmiyan sigortalilara
ve yine iskazalariyle meslek has
talikian sigortasndan ayhk a-
5 ayhklan nisbetinde tahsisat 8-
denmesinin,

na 1ona kargilik ica:
isbetinin artti-
(¢ miitalas edil-

h Knmm un 10
le zikri gecen
» Nlumnmv\!!l
akarilmas te-

Kanunlarina go-
in gelirlerin za-
at ve gecim sart
wlanmas: husu-
etiidlerin vapil-
Allmustir.

) Kanun'a gere

1n millga 5417
baglanan ayhik-
sexsxvorie ikarilm

Ry i

6 — 6900 sayh Kanun'un 30

haneler meyaninda Tiktisadl Dev
let Tesekkileri ile Sermavesi.

de ithali muvafik bulunmustur.

{ A< i in

' X e
n '

b @i o 075 vip

By rmenin 1l Akson-

Aak ik r

e

gegen hizmet muddetieriyle si-
gorta Kanunlanna tabi igyerle-
rinde gocen hizmet middetleri-
nin tevhidi hakkindaki  Kanun
tasansinin biran evvel kanuni-
yet kesbetmesinin temini uygun
matalaa edilmigtir.

TESKILAT KANUNU ILE VE
DIGER KANUNLARLA 1LGI-
LI DILEKLER

1 — 4702 gayili Kanun'un 10
uincu maddesinin, Yonetim Kuru
1u igveren ve Uyelerinin
‘mutlaka Genel Kurula Delego o-
Tarak gelen Uyeler arasindan se-
climesin saglayacak gelclido de-
#igtiriimesinin temini temenni-
yo gayan griimistir.

2 — Genel Kurul yeleri a.

7 giinliik 2-18 ay olan t
odenekler de 18 aya ¢l
Ihtiyarhk yaslari erke |
55, kadinlarda 50 ola

Sube Mufettisi kadro

3 — Bir isci Bankasimun Ju-
rulmas: hakindakd dilegin bir-
an evvel tahakuku uygun mil-
talda edilmistir.

4 — Sigorta Kanunlannin bir
i56i caligtiran igyerlerine de tes-
miline dair olan ve evvelce ha-
arianp Vekaletlerin mtalaala-

sorira’ i ekl

in Jasa
renniye

sayan goriimustir.

8 — 1 Kanunw'nu: 10
maddesinde derpls « | 2
ramnamenin biran
rilmas: temenni ediln, - ir

MUTEFERR! 1

Isct Sigortalan K

IGORTA ILE 11 GILI

(Bastaraf 2. de)
bank'in biran evvel

Kurumun tabl

tahditlerinin

mas ve diger mbskil 1 &
rimasi hususunda n
ir ve tegebbi .
Kooperatif
fardl milnasaheta o hu
nd
W ] ngi bir
W riime
y
um
Ve m
ingeil-
Kiii makamiarea temasa. gecil-
mek suretiyle mimkin olan
vardimin yapimasinin temi

8 — Kuruma ait olan ikamet-
ghhlann tercthan Kurumun
maagh memur ve mistandemle-
ri fle ev sahibi olmayan sigor-
tallara tahsisi,

mennisi  Komisyonumuzea
faydal goriimflstir,

Ittifakla kabul ve tanzim olu-
nan raporumuz Genel Kurulun
Yikaek tasviplerine sayg: ile
arz olunur,

nigletiimesi suretiyle
mir ihtisas sahibi

izine
w | cikanlar

Doktorlarin bu

hareketi hig

iyi karsilanmadi *

vsiminden istifas
meslek sahibi in=
e izinine crlmaks
izinlerini sayfiye' S8
1 cirmektedirs

r. Bu ciimleden olarak
Fabrikomn Cocuk  doktoms
Dayan Hilceste Yumer ile
gorta cocuk doktoru Sit-
k1, eyni tarihte sene izinine S
crkmalars Cocuk  velilerinl
dolayis: ile Sigorta doktor=
larim ok miiskiil bir duru=
ma sokmugtur, Diger tas
raftan Pasabahce Dispans
seri Bas Hekimi an Bu-
cukoglu Dr. Siireyya Bey
ile Dis Dr. Sami Beylu- de
sene :zmlermx kul}lnml]lh
ayriea K. B. B. Miitehassie
<1 Dr. Abdullah 'nuu:z Sul-
tanahmet
almmas dolnym:kymﬂ-
gortal igciler miiskill duru-

ma_ dismislerdir. Cocul
velileri sabahin erken sast=
lerinde kucaklarinda g

lan viziteye crkmakts

cocuk doktoru

dan Sigorta doktoru
Cosluner veya Tars

ath tarafindan my
dilmektedirler.
karsisinda hem go
leri hem de do
hasta
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