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Sanavii Iscileri Sendikasi-
mm 1T nei Genel Kurulunda
Istanbulda
Sendika
mensuplan, Tsveren ve Ve-
Killeri hazir bulundular.

Juru!
dar_ Tirkive Sendikacili-
@nda bilyilk adimlar atan
¥e isim yapan bir Sendika-
fun kongresinde bulunmak
hic siiphesiz ki h
ks

fmame derece sadik ve
Fin vanma nldu#u lanns
galarla isbat etmislerdi. |
Kurul
hulunanlar

Falat 10 nci Genel

0 & S 58 — 1 Ekim 1057

Gayri siyasi, Icti

i ve Mesleki Gazele

——
er ayin 1 inde qikar

Adres : Istanbul

Size

Cam Sanayii Iscileri Sendikasi Merkezi, Pagabahge — (Istanbul)

Fiat: © 10 Kurug

GEREL
KURULDAN
NOTLAR

Istanbul Sise ve Cam

isim _yapmis
Liderleri, basm

Hig sliphesiz Sendikanin
undan bueiine ka-

eendi-
bir sey-
Pasabahce Sise

min arzu etti
inkii

#r Cam lscileri Genel Ku- | [l
rul Kongrelerinde davala- ‘
|

toplantisinda
by d=fa vamldi
deri i

7 fle feitmis oldular. Hic
sinhesiz ki bn harelet Sen-
@Yamz tarhine bir leke

Tik yemek zivafetlerine te-
1mas etmigerdir, Bunun ha-
ricinde bir sey konugulma-

s ¢ibl kongre sona er-
mistir.
Sunn tebartiz  ettirmek

evim, yalniz arkadagla-
wimm akindan idare heye-
i ten¥idlere tahammi) et-
fraemigtir ¢ibi fikirler gec-
tesin

Tenkid edilmigen bir
fdare heyet asla tasavvar
edilernér, tenkid caligmas
darm en biiyiik rehberidir.
Aneale tenkid ederken se-
eflen idare hevetinden ne
ferin arza edildigini ve se-
ellecek fdare heyetinden

“nolerin beklendigini agir
vir lisanla da olsa tenidd
ctriek, olbetteld her iye

Iar Ummam mildiirt mitjde dolo fo- | £

vusmasm)  yaparken

Kongro bagknnlik dvan o

2t bagmiim

gens) kuruida Konuzmasin

pryor

4o yapan Byelerl takibodiyor

il Hasan Torkay

| §iSE, CAM iSCILERI KONGRESI YAPILDI 1
| BIR KISIM ISCILERIN CIDDi
MUSAH SEND!KAClLARI VE GAZETECILERI UZDU

MEVZUA TEMAS ETMEMESI BUTUN

Yénetim Kurulu Baskanhgina Sevki Cirak, Baskan
Vekilligine Ali Akin, Genel Sekrelerlige Cemil
Gider, Muhasiplige Sabahattin Kaya, Vezne-
darliga Ali Kuliip, iyeliklere Liitfii Ak, Hasan
Tiirkay, Yusul Gormiis ve Aziz Kura secildiler

Istanbiil §ige ve Cam
Sanayii Isgileri Sendikasi-
1 ienel Kurul Kon
1057 Pazar
zin coat 1200 de Paga
bahce Inhisarlar Ispirto

| Fabrikas lokalinde bine
| lelegenin istiraki ile
istir. Sendika Kon-
gresini stanbulun tamin-

s sendika liderleri, ba- | 88
n mensuplari ve Pagas |
hee Sige ve Cam Fabri- | &

| sy A-S, Tsverenleri bii- | &
alika ile takib et

lir. Faaliyet, Hesap
e raporlannin
miiteakib u-

p Kocatope
usma vapmistir, Kongre
fivelori Teverene gériilme-

tezahiirat yapmislar
dr
Sahap Kocatopeu konus-
meswnda isilere yeni milj-
deler vererek iscilerin gon-

|
|
f‘.
|
|

Yinit fethetmistir. zciim-
Ekim ayindan itit
muteber olmak uzerc Jig
lerin saat ficretlerine yilda
milyon tutarmda

aile efradina ki

dem tazminatimn

cagum, giinden giine ilerlc
(D

want LUt AK 1. g
+ teukidlers virer bires
o kat'l aeyspiart verlyo

whroterd Coml) Gider faallyet /-

|
|
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BIR BAKIMA :

Ikramiyeler
? ve
sikayetler

Ekim
tlcretlerine

aymndan {tibaren

Fm umumiyetle memnu-
ziyet uyandirmis ise de bir

IKTIBASLAR -

TA

1 kurmaktaki

TURKIYE
RIHCESI

gecen sayida.
Memlcketimizdeki liman
iscisinin gegici koalisyonla-

bu aliskanl-

Je bir | & ve bagana daima iyl

Rl GBI fgcller. | F21I ol yarciam oomlyoties
tziilmiistilr. | ri tarafindan  toplanmate
o Memaun Sjtyan servis | imkinim bulmas. olmalars
er snat tieretlerine bes Jou- a :
£ RO Amdolunuz 3’:.:‘2?. t_.‘:m
; N

e e Kuvvetii

ederler ki Tiirkiye Sise
Cam Fabrikalar A.
verdigi saat

ve

Bunu unutmamahdir. Yal-
niz arkadaslarimizi
hakli olarak fazlasile Uzen
lzah ede-

isgi
bir karar var.

yim
Miicssesenin teknik ele-
menlan

dar 144 giin calismy
gilerciler verilen
dan istifade edemez demis
ve bu zamlardan hastalik

isciler istifade e
Bir isci arka-
tanbul Sis Cam
Sarayii lscileri

ve
Send
der:

en 957 =
y hastahaned
ideden
dum, On ser

hatim yolstur.
Iik Allahtan! Eli-
mizden ne gelir?” 1sgi ar
n bu hakl derdi-

bir cevap v
Milesscsemiz

U
mum Midiiri saymn Dr. Sa-

Rocatopgudan rica e-

dogum
istira-
hat almg kadin isgilerimiz
bu zamlardan istifade etti-
rilsin. fsciler arasmda fe-
na tepki uyandiran bu ka-

rarm tadili ile hastalik do-
layis ile ameliyat olan,
dogum hallerinde istirahat
alzn isgiler bu zamlardan
istifade ettirilsin. Sayin U-
mum Midiirimiiz  Sahap
Kocatopgudan bunu istir-

ham e

Olen isciler
icin mevlid
okutulacak

t eden Hasan Yetim

#even arkadaslar tarafin-

dan hazrlanan
fimzals dilekse idare hey
ftimiz tarafindan goriilmiis-

Idare heyetimizin ftti-

fukla
.

Gazojen
minde bir kaza neticesinde
wefat eden Mehmet All Ka
kg, Hasan Kaya ve 1d
irin Likeenin ruhlarina da

yillarmda

fthaf edilmele {izere Bey-
%o7. camiinde bir meviid o
Yutulmasin oygun lr‘ulm\m
tur, 1dare heyelimizin bu
Harar ingl arkedastar ara-
anda bitytik bir memnuni-
e, uyandirmughir.

kasr- |

D.
dildigi veghile bij

isciyl

nualari tathik

adeleleridir.
iy
farin fiizumn

r haklamin taninmas da
zaruret halini almstr.
is miicadelsleri koalis.
yonlann dogmasi ve inki.
1

1
| e
bir

dur. Her yerde koalis-
yon  yasaklarmmn vaz'inda
belli bash sebep is micade-
lelerinden  duyulan korku

lar kalktiktan sonradir ki
isci loalisyonlarina karst o-
lan tiamtsizlik ta kalkmg-
tir 137]. Memleketlerin ka-
hir bir ekseriyetinde de-
mokrasinin en esash unsu-
| ru olan grev prensip olarak
| kabul edilmistir [38]. Br
giin mukaddes bir hak ol
rak telikki edilen
garp demolkrasil
ak edilmesinin
Zil yolundaki
miyle yanls
mahdut bt

|

" olmustur. Ancak bu yasak-
|

a-

grevin

1d

]
biihs

ktif akitler yap
magza zorlamalan ancak bu
hakkm tanmmasi ilo miim-
Kiin olacaktir. Sendikalari-
muz biitiin diin:

ndikala-
rindan farkl olarak ca mil-
him ve en son miiracaat e-
dilen bir vasita olarak bu
haktan mahrum kaldiklar
taktirde vazifelerini layi-
Kiyle gormek imkinmn bu-
larniyacaklardir.

D glinkll tahkim slste-
mimiz :

3u giin Tilrkiyemizde is-
cilerle lgverenler arnsinda-
afinascbetior ty Kanum
fle nizemlanmistir, Grev ve
lokavt memnudur. [htilas-

147) Din feacht dor borufi-
efhen Varelolgung, Hand I Oent

191
1881 Ady gogm caer, i,
138711 Grev Fikao, Prot

Han Tura, Tat. 1961

™
Or.

hemserilik baglarmin by
yiik hissesi bulundugu ka-

aha evvel de igaret o
bu hi-
diseler  Kanuni manasiyla
lier zaman grey mahiyetin-
d Zidir, Bunlar grov kol
leltif mukavele, gibi mies-
seselerin yoklugunun teviit
CHEL ve isi oldugu  kadar
i ve i§vereni de muta-
ITIr eden ve ok defa ka-
edenlerin
vicdanlanna ve adalet duy=
gulanna sigmarak kapanan
1 2

ihtilaflan vo grov hal

emleketimizde sondika-
ra kurulnasindan sonra

tahkim yolu ile hallolynur,
lar mechuri uzlagtirma ve
Buna ragmen tathikatta g
cilerin ve sendikalay
lulukla intiiflar
me seldhiyetlorf

naschetlerinde. ot "o}

huzuruna ge-
1 haksiz gkmalctansa.
is sartiarini miimessillerin
ille talebi iizerine {slah et
miye raz olmuy

sillerinin igyerlerinde 3 al-
mamasina dikkat etmigler-
dir. Bu acbeple erkek isgiye
nisbetle daha itaatkar olan
adn igeileri — caligtirmay,
tercih edenler de goriilmiig-
tiir. Sendikalar kurulduk-
tan sonra isyerlerine sendi-
kactisinlmamak icin gay-
Tet sarfedcnlere de aduf J
edilmiktir. Fakat sendika- |
bu s ‘
|

lar kuwvetlendikce

maddesinde, “}
larimin hepsi, yal
ya bir kac: y
tatbik tarz ve
kinda, herhar
rindeki us

i ig sart
hut bir ve-

kendi hak ve menfaatler; -
cin igverenle aralarinda
kan * anlasmaziga da tek-
baslh i§ ihtilafi denir
desi ile ihtilif nev'ini ikiye
Ayiravak tarif etmigtir. Ka-
nunumuz her iki

ihtilafin
evveld uzlagtirmayolu ile
halledilmesini kaide olarak
kabul etmistir. Anc bu
iki nev'i_ihtiliftan birincisi
olan toplulukla is ihtilafi
hususunda“tarafiar arata-
rinda anlagamazlarsa, ikin- ‘
izlagtirma top-
bir memurun arac
Dl

is ih- ’
4fi ve ayri ayn iscilerin )

illerinin  ittifa
temin edil. J

ile anlagmanin
mis olmas lizmdir. Hakem
arnda kararlar ekse-
verilir. Bu_kararlar

2 vaki olmadi takt
lazimiil icradir, ¥
Hakem Kurulunun kara,

na itiraz edilemez, bu karar
idir. Uzlagtirma. toplan-
tilarinda ve Vildyet Hakem

mesailleri, igvereni ise biz-
zat igveren yahut ly Kanu-
nuna gore igveren vekili o-
lan Kimaeler temsil ederler.
Intilafi cikaran sendika ise,
Tahkim Nizamnamesinde
heniiz gerekli tadilit yapil-
madigindan tatbikatta Ca-
ligma Bakanlifinm bir pren
sip kararma uyularak tem-
uil ve usulde kiyas yapmak
suretiyle sendikalann ida-
re heyetlerinin intihap etti-
# 3 - 5 murahhas igclyi tem
sil otmektedir [30].

(50] Calgma  Genel MUA.
27, 4. 1050 tarth vo 1045 - 13 -
40/2105 mayy

| ihtilaflarnda.

i |
Sedat Toydomir

Tekbash fy ihtilaflan.
gelince, bu miiessese tat

bikatta hentiz pek tutun;

mamistir. Emrinde cabgti.

81 igverene kars) isci henilz | pel bliyiik mahzurlar

tekbagina, iy aktinin deva. | edebileack olan ig ihtilafla
maalesf

mi miiddetince, hakkin ta-
lep edecek vaziyete gelme.
g gibi, bu hareketini hog
kargilayacak igveren do en.
derdir. Bahusus Kanun tek
baslt is ihtilifins tarif eder-
ken “hak ve menfaat ihti-

gecikmektedin, Bu ge Kina .
nin lerini siral-
bl F o Wy |

1aflary” tabirini ol fallarind olan isveren.
20 genigletmiy  ve | ?“ﬁﬂmﬁ""‘d‘h -
mer'i iy hukukunug Isyerinde tatbikat-

tatbi-

kinden'dogan haic fafilafla- | 8 Mirecatiar yamh ola.
v sariarnn (il g | FaK et omaleinae yeps
yesini giiden menfaat jhti- | yondikaya yapimakta ve
Iaflariny ayni miecSese fgin .o oprene i
de birlestirmis ve her ki | iarak miizakere ve p
fevi ihtilafin hallin peti- | 1P cdilmektedir.  Miira-
cede mahkemeye birakmg- | 83t sendikaya  yapildiga
bir. Bir igel tekhagma isve- | takdirde sendika tarafin-
renden leanunun tatbikini | 928 n muamele yapilaca-
istemeye cesaret etse dahi | & he hikim nizamna-
baska bir ifade ile bir hak | mesiile tesbit edilm
Ihtllafina disse dahi tek | den isverenler sendikalopn
bagina bir menfaat ihtila

miiracaatlann kabul etme
mekte ve hattd  sendikala-
cesaret edemiyecektir. Ba-
na ragmen bu miiessese bir
hak ihtilify halinde 1. Elek-
trik Tramvay ve Tiinel Islet
melerinde kontranket nami
altinda 1y Kamunundan ev-
vel iscllerin is miicadeleleri
ile aldig1 bir hak olarak tat
bik edildigi gibi Uskudar
Kadikby ve Havalisi Halic
Tramyaylan Isletmenin fe-
ragat sahibi isci miimessil-
lerinin ve Ist. Elektrik ve
Motorlu Tasit Tscileri Sen-
dilasiun gayreti ile yakin
bir zamandanberi bu miies-
sesede tatbik edilmektedir,
1 iy ibtiliflan-
nin neticede mahkemeye ve
bundan B8yl 1y Mahlemes
lerine gitmesi ne kader tas
bi ise, tekbash menfaat ih-
tilaflarnin da toplulukla is
gibi
etlerind
edilmesi iy hukukuna
a uygun

mgle

zigmalar  ve
Bolge Calisma Midiirligi-

miicahaleleri ile za-
man gecmektedir. Ici tem
sileisine yapilan miiracaat-
Isrda isc baska  zorluklar
akmaktadir. Bu zorhuklar
Jusmen isveren tarafindan
ihtas  edilmekle beraber,

iyt

olauzu

hususi hakem he

riiyet | lanti giinii tesbit edecektir,

| Halbuki tatbikatta uslagtur
| ma“toptantis: giiniing igve-
| renin tesbit etmesi beklen~

nilmektedir.

yle  bir n
b ctinekte ve iht
birakmaleta-
iy Halbuki Nizamnamenin
incii maddesi  toplanty
hini tesbit icin el mil

| ba;

5Y

T B ¢

ifincemede

ulunan bir ha
vazifelidirler. By
bil, tabkim ve
sisteminin vazifesi yeni bir
i hukuku yaratmaya ma-
tuftur,  Kanunlarin henilz
ol

una muk

bitini dogrudan dogruya
i55i miimessiline biralmig-
ir. Nizamnamenin  hilkmi
bir bagka gekilde tefsire
almadiga mescleler ize- | milsait olmayp, aksi halde
rinde durmaktir (10]. Bu | diger hukiimlerinin akim
itibarla tekbasl menfast | kinasmi neucesim: dogu-
ihtiliflannin hakem heyet- | rur ki, bu hususun kaste-
lerine havalesi daha dogru | dilmemis bulundugunu izs
ve faydah olurdu. Esasen | ha lizum yoktur, Iyveren-
15 Mahkemeleri Kanunu da | den toplants giind hakkine
birinci maddesinde bu mab | da filrint e
kemelerin yalniz “hak iddi- | messiline
alarndan dogan hukuk u- | bir cevap vermes veys top
yugmaziklurinn_cozilmesi | lanti yapmiyacagm beyan
ile vazifeli” oldugu hilkmii- | ederse kendi miiracaatimi
nil sarahaten vazetmigtir, ve igverenin cevabuu mi-
Tabikim sistemimizin ak- | nasip gekilde tesbit eden iy
sayan tas : i temsil uzlagtirma
Topluluida is ihtildflar- | toplanti giininii tayin e
nun tahlim yolu il halli u-
mumiyetle iyi neticeler ver
‘mig oimakla beraber bu mi
agr islemesi en

{andan suluiyet sahibi bas

a1 gagen emor.
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Muhnsip All Alon hesap apory

bitin teferusts Ue okurken

‘reken yaptikian

atiar

muniy

2ore elli yatakis
panmerin Pasabab,
w s karar

badligm {kiyl

y
1 Kurumu

EDE BIR 1SC1

KURULU-

casn

tara
takh bir dis

milraca-

icelenmigtir. Mem-

bfrendifimize
bir dis-
de ya-
verilmiy,
i yamn
bin 1i-

Toya satin almrasna ka-
our verlimistie, Satie mun-

meleni biter
werin tormel

bitmez diepan:

raerasi-

bt karan
Ste. poernmun
CAM 13
FapiimAana
Aimian
teskilitina

7

Arkadustarmza tegouklic-
Teimibg ndmzm

ingilert fazl
etmistir,
Hastahanenin
Wiyitk  yar-

Adofunan  Sigorta

wmend ant

i
| 1si zamlan

SISE CAM 1SGILERI
KONGRES! YAPILDI

(Bagmakalenin devarmi)
(Baytn

mokte olan Muessese ca-

miusinda caligan iggilerin

lleride daha ok refaha ka-

vusma imkint bulacaklan-

m bildirmistis

sl Miimin Sezer, Miniir
Uldes, Ferhat Bekler, Ab-
dullah Samuray, Nurettin
Terzi, Halit Kara, Rasim
Kutly, Selahattin’ Parlak,
Seref Gillbay faaliyel ve
hesap raporlanm tenkid
ederek birgok isci mesele-
lerine temas, fdare heyeti-
ni de tenkid ctmislerdir.
elegeler ana.. divalar
den dana ziyade Sendika-
mn bir sene zarfinda yap-
@ hareirah masratian
zerinde durmustur. Fer
hat Bekler, Halit Kara ve
Nurettin Terzi bu tenkid
| ler haricinde esas isci da-
valarina temas edenlerden-
di. Bunlar Isgi Sigortalan,
Isyeri cahsma  sartlarinin
whi ve licretlerin azh-
iizerinde durdular. He-
yeti umumiye tarafindan
cn fazla alika cekenler bu
ndikacilar olmustur. Sen-
dil kam Liitfi Ak,
dileklere cevap
sgimlere gecilmis-
mlerde Istanbul
Cam Sanayii lsgi-
51 idare heye-
Litfii Ak Ak (440)
an Tirkay (372), Ali
Alun (309), Sevki Cirale
(298), Ali Kuliip (297) Yu-
uf Gérmilg (297), Saba-
hattin Kaya (228). Cemil
Gider (224), Aziz Kura
(209) reyle segilmislerdir.
tare heyeti yedeklerine ise
Fethi Unal (207), Tahsin
(205),

mal Altinay (170)
heyetine ise Ce-
mal Gok (167), Hamdi Mu-
sak (64), Bedri Aley (18)

t Toprak (32), Fer-
2), Murakabe

abe ve haysiyet di-
vanlara secilen isgi
lammuz1 tebrik ed:
muvaffakiy

ayarlanacak
Saed g

retlerine ya-
fprlan zamlarm azbgni e
ol gendilamiza ya-
zlerce imzah dilek-
alan

" unu teba-
riiz ettirmigtir, Seudikn®
nin bu teklifini nazart iti-
bara alan Mildiir Firsoz, fik
“irantha Umum Mildiir §a-
bap Kocatopgu ile guriine-
ek iggilerin bul araisunun
werine  getirilecefine

CAM

U basiant  Auie

Sige vo Cam fabrilalurs Igvercniort

Hatirast”

nayii lgglleri Sendi
1 keitab bliyitk bl
atiga arz edilmist

gindal gahgmalarnin bir Sze!
Arzu eden herkes latanbu
Ter Sondikagmnin Pagol

vormigtlr

billr.

. 1 §ise
stos/1057 tarihinde latanbu
fa 1 Onuncu yil

<1y

Yeni ldare

Hey'eti ig
bliimii yapts
s

22/Eylil/1957 tarihinde
aktedilen Istanbul Sige ve
Cam Sanayii lggileri Sen-
dikas: Kongresinde idare
heyetine segilen dokuz do-
kuz temsilef kendi arala-
rinda yaptiklan vazife tak-
siminde Sendika Baskan.-
Igina  Sevki Girak, Bag-
kanvekilligine * Ali" Akun,
Genel Sekreterlige Cemil
Gider Muhasiplige Saba-
hattin K , Veznedarliga
Ali Kulup, Idare Heyeti A
zaliklarn Liittd Ak,
Hasan Tirk:
mils ve Aziz

m ve azimle  bilyiikbir
lasma neticesinde calig-
1ring baslamistir,

e

i #@W’»
g 3

bir arada ko takibedorken

Sise, Cam'm "On Yilin

brosiirii
e Cam Sa-

imamla hazirlanarak 250
ir. Onuncu y1l kitabim alan

ot
TIBASLAR 1
(Bag tarafi 2, de)
scbeplerden Karardan nor
Ik ‘tarafta memnun olsa
dahi itiraz etmemak s
sunda. birbirlerine giivene
medikleri taktirde her fki
tarafta itiraz edecektir, 1ti
razlann gon

leri de mutlaka Yilksek
Hn}(eme Kkadar gitmekte-
rler.

Itirazin bir sebebl de i3-
veren igin aleyhe verilmiy
kararn tatbikini uzag
maktir. Zira Yiksek Ha.
kem Kurulu 15 Kanununun
83 iincli maddesinin “D"
bendindeki “Karar yaz flo
taraflara bildirildigi glinfin
crtesi ig giinlinden itibaren
tatbik i b i
cok dar tefsir ederck bir
igtihatta bulunmug ve
Hakem Kurullarimn muaj
yen tarihten itibaren mer'j
kildig) hiiltimleri bu mad-
de hilkmiine istinad ederck
kendi karanmn tebligi ta-
rihinden gonra baslatmak
seklini ihtiyar ctmistir, Bu
itibarla isverenin herhangi
bir itiram hig degilse ken-
disine kaybettizi bir dava-

bir ay kazandinr. Yiik-
sek Hakem Heyetinin bu
gorliy tarn her seyden ev-
vel isginin talep ~haklm
tahdit etmekte ve mesela
muayyen bir tarihten iti-

nun vazumn boyle bir malk
sadi cldugu iddia oluna
maz.

rulunun karar Calis;
kanbia vasitasiyle Vil
bildiriimekte, Viayette
Wit gren evrak Bolge Ga-
lisma Midiirligine gonde-
rilmekte, Galisna Mudiirli
glince tebligat hazrlandik-
tan sonra Vilayete imzaya
dtiiriilmekte ve bu suret-
le imzalanan ve hazirlanan
tebligat tekrar Boige Ga-
isma i posta-

yerlerinde milcadeieleg o
munda elde ediimis fso do
imulli  bir kaminun has
arlanmakta oldugu ma-
10mdur.  Oerstli senelik -

let igletmelerinin bir

da du tatbik edilraektedir,
Resmi tatillerde

lan iscilere cift yevmiye
verilmesi bugiin de ihtilat
mevan olmakta et
mektedir.

Eski iy mileadeleleri da-
Ba evvel de arsatti
gibi_mevau itibariyle dahn
Eenistir. Megrutiycti miite
akip qkan htilifarda ol-
duu kadar Tatili {gzal Ka
nunu meriyets  girdikten
sonra da mevzudaki bu
genislik bu kanunun igel
hukukuna _ milfeallik hee
hususta  ihtilfa _gitmi

salihiyet veren hifkmil il
muhafaza edilmistir. s Ka
merliyete girdikten

s

> usnllerine has-
r bayli daralt)

m
sirlerini gormek miimicine
diir.

13 hukukumuzs dair ye-

ni y
Millet Meclis
i su ginlerde bu gal
leketimzin iy
ebbiis erbabts

na ‘
hayirlt olmasin: temenni e«
so

der:

lanarak taratiara yollan-
maktadir, Bu usulden dola

1 vaki geelkme her ne ka-
dar pek fazla degilse de
gene bir geclkmedir ve ka-
rarin geg tatbik edilmesin-
den mentaati bulunan ta
raf igin Jaymetlidir.

Diinkii vebugakll 1 ih-
tiliflare movzuian arasm-
dalki farklar

15 miicadelelerine ait yu
kifida zilrettiginiz misal-
lordey gviileccgi  veghile
melékgtimizde aglk is mi

\d-lelefinin  bagla

leAln fleri_ siirdiigh m
talibatin pek ogu bugiin
ubtelif Kanur y Ku
nunu, Hafta Tatili Kanunu,
muhtelif Tsci rtalars
Kanunlan ilé temin edil-
mistir. Bu itibaria 1908 ve
1923 senclerinde birbirinl
talib eden grevierin bitin
bu mevzyaun (odvininde
bilyiik rold oldujgunu soy-
Jemek hatah degudir. Iy
Kanununun tedvio, igtimal
sigortalarn
bu agik iy milcad
zerine diiginilmiye baglan-
mistir, Bu mevzuda baga-

nlan ileri kiighmsemomeic
lizmdir. 4 Kasim ll'ﬂlJ gl

Bilyiik Millet Meclisin-
:::l allmy:mn ktisat Velili
Hasan bey heniiz sona e-
ren Sark Demiryollart iggi-
Jeri grevi hakkinda bir sz
1il soruya cevap verirken
biitiin bu meselelerin dilglt
nillecegini  ve kanunlann

hufu“: :,’::,. vatanday Tlrkiyede Istanbul Sige ve c::m?
::wu'hmv»n ndilasimn On yllike Ser

tini goreceldtir.

Al §ige ve Cam Sanayhi lsgi*

bahgedekl Merkezinden teun edo-

tir [41].
Bakl ihtilafarda meviy
[41) Algam Gasetesl Kolok-
alyonlan, Tegrinisdnl 1390,

" BIR ISC!
VEFAT ETTI

Fabrilamzin 22 senelik
igeilerinden ve kymetli us-

Hasan Ye
rauntelif

lsgiler ara~
inda b b lziinth ya*
 rindasimiza
Allaht rahmet diler,
1 do bog eaghe
Goblecilerin
istelderi

e

Goble Servisinde calig-
makta ol2n Kahpgi ve Of-
Teme kesicilort Sm\d’lllrl (I’

re Hoyetimize yazlt
Joraic m-acaat ederele SIF
ler. (fleme ve pres ustals-
£ pibi kencilerd igin de biF
Jradro tanzimin{ ot
mektedirler.
fogi Uyelerimizin bu_fe-
Torind nazan{tibara 8-
an lstanbul Sige ve Cam
Sanayii Isgileri Sendilka 1-
dare Hoyotl kendi aralarir
dan bir komisyon secerek.
jgvorenlo temas

e S

lyete ge
witina almigtie,




(Ggen
) Bir scne icinde Madde
4. deki (htar cezasim tok-

b) Sendikamn gayelerin-
in tahakkuku ig'n Idare ku
Tulunca vazife'endirilen 0-
yelerin vazifelerine leabet
etmemek.

Madde 58.

a) Subeye lye olacak G-
yelerin sendikava,giriy ola-

rak verecek'eri 25, lira.

b) Subeye kayith liyele
rin aidat o‘lrlk verecekle-
riayda 5.

o) Tork Musisyenlerin-
nin verlifin lsbat edebil-
mek iizere tertiplenccek
Caz konserleri, , Balolar, te-

 nezzilh, geiler.

e i~
Madde 59. Suhe Raskan-
L sube fan'ivetleri ve he-
sanlan haklinda her ay
muntazam olarak vaznh ra-
porn Merkez Paslanhina
gindermelrie milkelleftir.
* Madde A0, Subelerin idare

be id

it nre hevetleri tara
Findnn Vit Swhaler
fesih kararnt kend Ti%inden
veremezler, durym Merkeza
bi'dirilir

M' rkez kararile subeye
fivelerin istirakile Go

nel] Kurul toplanir ve ancak
enin istirakile

rar netices‘nde
ilir.

Fech edilen subenin du-
rumu mahallin miilki ami-
rine vaz'y esbabi mucibesi
Ie bildirilir

MaddeL. Subeye ait her
i demirbag
inu, a’dat
Tu makbuzlan hir
zabita raptedilir ve oldugu
gibi her seyi ) ikin-
ol bir zabitla devredilir.

Madde 62. Subeler sendi-
ka ara nizamnamesinin tat
bik‘nden her hususta sorum
ludur. Ana nizamname ve
dahi'f talimatnamenin tadi
line karar veremezler.

Madde 63. Ana nizamna
mede vanilacak her tirlii
deiciklik Genel kurulun
selahivet: dahilindedir. Ge-
nel larrnl tor'an nda mev
cut bulunan ilyelerden enaz
beste ficiiniin takriri o'ma-
dan veya bu hususta 1da-
re Kurnlunun bir teklifi bu
lunmadan ana nizamname
de dezisiklik vamiabilmesi
brevannda miizakerey:
rigilemez.

Ana nizamname,
talimatname ve {ist (1
kil (Sendikalar Bi
misyon, Konfede.
r .) yerirme ve
eynima ile her tirli a
nizamname e dahil ta

dahil

li-

huzuru ile feaih karar ve-
Filebilir. Send kanun  feaih
Kkaran Uzerine am Geull
Iiye teyetl el D e

daki kasa ye]mnu, bir vl.
hlul tesbit edilir

hayir milessesine bir zat-
In devir edilir,

Sendika Milfettisi

Madde 65. Genel kuru'da
secilen {dare kurulu asli
fiyelerinin yapaca ille ton
lantida vaz' i

dika mli[emn sendi

olmai = lasmlarn ayn.

Mldde 69. Madde 68 de-
ki yardim gekillerini hak o-
den bir liyenin yapaca va
2l miracaat fdare kurulu
nun tetkiki ve fiye tarafyn.

iye
Durum bir lnh
T zabit mmﬂ:
Myﬂb

ru|||
Kurucular

EEsOSes | e
gorllecek yardmlar. yapi. ;)’ m::um
g
- 75":".' 3 i Moo
dim Supile Doguma Sn | O Ldsat Karp

lere sendikadan  tmek

7) Kogo Asklipiadis

T n gdsterece-
& qunm ve ldnre Jawru'y
ararile vanilmas fatencn
tahkikat haklanda Ml7um»
I hilFlori fantan
zuhur edebilecek hidme!ﬂr
lizerine sabit tatar ve neti-

-y

Alamale Qan,

Buknnhmm bildirir. M.
fettia bin had'se haklindn
resmen learar veremez.

Uye'ere Yadim ve Sosyal
Kol.
Madde 66. Sendikanin {i-

yeleri arasmdaki  yardim-
ra:m;\\v saglayabilmel
i

lm rivi almak ve karar-
lastinlan yardimimn yapiima
& husnsunda cclphvvﬂt e
dlkn idare kurulunundur.

ndikaya yazih o'ar: ak yar
pimasin talen e-
den ilyenin miiracaaty Ida-
re Kurulunea tetkik edilir,
Talen makul karsilanir ve
vardim \mxlmn«l kabul e-
d'lirse kabul edilecek var-

dimin y

dim  miltan tesbit edilir.
Ve yardim fsteyen iiveve
iki kefi' ve bono larsih-

7 muhasin tarafindan
e kurulu karvarile. im-
Varcili pariva eitin

Madde 67. Lilzum goriil
dliZii zaman  idare kurul
murakabe heveti hava'vet
divanimin istiralkile
milsterek ton
‘yardim fmn\nun Zenis
mesi igin bir
nizamnamesi
Yardim sa 2
mesini viiriitmalk ve tathil

vamla

h:

hitlciiml s

a1 kararlarla
dur,

Yardim Sekfller

Idare Jurutu
yapilacak

sme maddelerinin
Fist riime Igin Genel 16
rul toplantisinda meveut o-
lan liye erin en az dortte U-
intin rey vermei gartur

Yamlan degdsiklider cn
8z bir hafta ic ucip
sebeplerls Viliyetin en b,
ytile biilki amirin
Caligrna Midfirliigin
dirlir

Rl

bil-

Sendikanm Foshi

Made BA. Sondila Mo
dent Karmnun 70 ¢f mad-
Aestnde belirti dici gihi (Ha
Ii aeze dliger, veva ldare

rulormn ana name
98 teviikan teskil ne imbhn
katmazen) Cemivetler ka-
pvmn 27 of mnddesi hil-
Fhrnlerl  peretinec Gonel
Rorenl tomfantiondn roovent

TeeAG
ZIRAAT

BANKASI

Tasarruf hesaplar 1957
yili kramiye plininda

2.000.000 Lira

Parn,

2.000.000 Lira

Uzan vadeli Krodi

LT DTS oeee

TRTTES

TURK TICARET  BANKAS|
95T YILI. IKRAMIYE. PLANY

12 APARTIMAN DAIRESI

300,000 L IRA PARA
IKRAMIYFLERI

AYRICA IKRAMIYEL! GURUP HESAP-
LARINDA 100 KISIDE 25 KISIYE
IUTLAR ISABED

HER 150 LIRA SiZE BIR KURA NU-
MARAST KAZANDIRIR

Tamamlayict malumat almak icin giselerimiz
emrinizdedir

TURK TICARET  BANKAS|

Ici arkadaslan-
‘miz sunu ivi bilmelidirler
Xi Sendikalarin Genel Ku-
rul i i he-

‘dare heyetinin bir wlik
ralisma ve isteklerinde is-
hinin arzuenna uyarak mi,
yolen Vendi armlarma u-
yarak m isteklerde bulun-

muslardir? Tenkid ve di-
Tekler bu yolda olursa i3-

erenler ve misafirler o za-
‘man katf kararlarin: verir-
Jer, bu idarc heyeti iscinin
Sarzusuna uvarak calismis-
4 ve muvatfak oldu veya
lmads den

TN AR

T~

BUGAZICI E[KllISl

(B(YKDZ..\ARWER\
KABUL TARIHI30 EyIil957

SON P,

SUNU, SAMINA

AKBANK.

® HER l’w!l’lAVA L\lR I§TIRAV\ HAKKI,

KADARDIR

tiyalerin en az fcte ikisinin

vardir,

Iatanbul TAN Matbeam

Jnki o, iyoe

()

e

Biln gin cumoton sareay) eneriy

emesi cn_ s, alors v A0

b g o oy

Lezzel. 56, hazm Koloy, eseril

e daime hevesie ve vrad b

tblishe
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