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KURUCULAR

Tiirkiye Is¢i Partisinin Kurucular sunlardic

KEMAL TURKLER - Himmet - 1926 - T.C. Denizli - Sendikaci Ma
‘:""“ Iscisi - Caggaloglu Nuruosmaniye Cad. No. 38 - Istanbul.

= AVNI ERAKALIN — Abdurrahman - 1341 - T.C. istanbul - Sen-
dikaci, Tekstil Iscisi - Nisantasi Baytar Ahmet Efendi Sok. No.69
Istanbul.

SABAN YILDIZ — Abdurrahman - 1333 - T.C. - Naslic - Sen-
dikaci, Tekstil Iscisi - Edirnekap: Salma Tomruk Cad. 106 - Istan-
bul.

IBRAHIM GUZELCE — fsmail - 1338 - stanbul - T.C. - Tas-
kasap Nevbahar Mah. Dariissafa Sok. No. 38 Oguzer Ap. Kat 2, Is-
tanbul - Matbaa iscisi.

RIZA KUAS — lIsa - 1926 - Kocaeli, Hendek - T.C. - Samatya
Bestekar Hakki Bey Sok. No. 11 [Istanbul - Lastik iscisi, Sendikaci.
KEMAL NEBIOGLU — Cemal - 1926 - Pazar - T.C. Sigli Perihan Sok.
No. 5 Kat 2 Istanbul - Garson, Sendikaci.

SALIH KARABAY — Bayram - 1321 - Van - T.C. Sultan Ahmet
Sifa Hamami Yegien Sok. No. 16, Istanbul, Matbaa iscisi, Sendikaci,

IBRAHIM DENIiZCIER — Ahmet - istanbul - 1339 - T.C - Me-
cidiyekoy Kar Kuyusu Bira Kooperatifi fsci Evleri - Istanbul, Nak-
1" iscisi - Sendikac.

%" ADNAN ARKIN — Mehmet - 1327 - istanbul - T.C. - Sehzade-
bagi, Bozdogan Kemeri Siileymaniye Cad. No. 3/2 istanbul - Sofér.

NOT : Kurucular arasinda bulunan Ahmet Muslu, Saffei -5o6k-
stizoglu ve Hiiseyin Uslubas partiden ayrilmislardir.

Fiyatr 50 kurus
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Bu tiiziik Tiirkive Isci Partisinin 1964 Yih 9 ve 10 Subat gim-
leri izmir'de toplanan Birinci Biiyitkk Kongresince yapilmig degisik-
liklerle ve Genel Yonetim Kurulunun, yeni partiler Kanununa gore
yaptig1 diizeltmelerle ve olaganiistii Biiyitk kongrenin 10. maddede
yaptig1 degisikliklerle yeniden basilmistir.

| 6. BASKI

Ulusoglu Matbaasi
1967 — ANKARA

MADDE 57 — Her kurul ve organ = kanunun emrettigi ve go-
revleriyle ilgili defterleri ozellikle bir karar defteri bir iiye kayit
defteri, bir gelen giden yazlar defteri, bir demirbas esya defteri,
bir gelir-gider defteri, bir gorevli iliye devam defteri tutar. Bilan-
co ve kesin hesap defteri sadece Merkez Yiiriitme Kurulunca tutulur.

Karar defteri, ilgili organm ve kurulun kararlarini tarih ve
numara sirasiyla ihtiva eder, Karar altlar;, kararmm alinmasinda
oylamaya - katilanlar tarafindan ©nce adlar1 yazilmak suretiyle im-
zalanir, Kongrede aliman Kkararlr da ihtiva etmesi gereken | 1
gre fuianak ozetlerinin altz baskanhik divani iyelerince imzaﬁmﬂ‘“.

Gelen ve gonderilen evrak, tarih ve numara sirasivla gelen
giden evrak defterine kaydedilir ve gelen evrakm asillari ile gonde-
rilen evrakm ornekleri bu tarih ve numaralar altinda dosyalarda sak
lanir.

Parti adina elde edilen gelirin aldigi ve yapilan harcamala-
rm da ne gibi islere veyerlere harcandift ilgili defterlere sira ile
ve miisbit evraki belirtecek sekilde gecirilir.

Uye defteri ve Gelir ve gider defterlerinin sayfalari ve kac say-
fadan ibaret olduklar1 noterce tasdik olunur.

Partiye giris islemlerini gOsteren iiye girig beyannamelerinin
birer ornedi ilce ve il kademesinde ayri bir dosyada saklanir.

MADDE 58 — Degisik kademelerdeki kongrede tabii iiye ola-
rak bulunan yonetim kurullar: {iiyeleri, mensup olduklart kurulun
ibrasi icin yapilan oylamaya katilamazlar.

MADDE 59 — a) Partinin haysiyet divanlarinda gorev alan-
lar, —Kongre, Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisindeki gruplar, il genel
meclisi ve beledive meclislerindeki gruplar tyelikleri haric  differ
organ, kurul ve gorevlerinde bulunamazlar. Bu kimseler, partiye bir
hizmet bagiyla bagh olamazlar ve Partiden higbir suretle lix
saglayamazlar. el

b) Belli bir Haysiyet Divanminda gorev alan bir iiye, bir diger
Haysivet Divamnda gorev alamaz.

¢) Il veya ilgce yonetim kurullarindan birinde iiye olan bir kim-
se diger bir il veya ilce ybnetim kurulunda iiye olamaz. I1 ve ilge
baskanlar1 i¢in de durum aymidir.

MADDE 60 — Partinin feshi halinde parti mallar1 ve mevcu-
du, fesih kararmi verecek Kkongre tarafindan tayvin edilen, kamu
vararina derneklerden birine veya Hazineye devrolunur.



Kurulu, bunlarin sz konusu listelerde kacinca sirada bulunacaklarin:
da serbestce tesbit eder. Bu fikradaki islemler tamamlanmadan once,
ilgili il yonetim kurulunun istisari miitalas: alinir.

Bir secim cevresinde Partinin gostermesi gereken aday sayisin-
dan az istekli bulunmas: halinde adaylar Merkez Yiiriitme Kurulun-
ca tesbit edibilir., i '

Her hangi bir sebeple on secimlerde tamamlanamiyan aday sa-
1 kadar aday veya on secim suretiyle kanunda gosterilen siire icin-
de Yiiksek Segim Yiiriitme Kurulunca giisterilir.

Ozel kanunlarina gore yapilacak diger secimlerde, aday tesbiti
isi, kanun, tiiziik ve yonetmeik uyarinca acgiklamr,

BOLUM X
Ortak Hiikiimler

MADDE 52 — Parti organlar1 birbirine kademeli olarak bag-
hdir. Bir iist organin karam biitiin alt organlar1 baglar, Her orga-
mn kendi kademesinde aldigi kararlar ancak kendinden asagi or-
ganlar1 baglar. Her {ist kademedeki organ alt kademedeki organ-
lart denetler.

MADDE 53 — Partinin -biitiin  organlarinda gorevli bulunan-
lardan yansmin kendisi iiretim araglarina sahip olmadigi igin emek
gliciinii iiretim araci sahiplerine satarak yagayanlar veya isci sen-
dikalar1 yonetim  organlarinda gorevli bulunan iiyeler arasindan se-
¢ilmis olmasi gozetilir. Yonetim organlarinca kongrelere sunulacak
aday listeleri, bu esasa gore tertiplenir; Kongreler de delege ve or-
ganlar1 bu esastan ilham alarak secerler.

MADDE 54 — Parti Yonetim Kurullarinin baslica gérevierin-
den biri de parti iiyelerini ve is¢i sinifi ile biitiin emekei halk yigin-
1#™™ parti programimn 1siginda egiitmek, yurt ve diinya meseleleri
hawsinda aydmlatmaktir.

Bu giérevin nasil yerine getirilecegini Merkez Yiiriitme Kurulu
yonetmelikler ve bildirilerle aciklar.

MADDE 55 — Tiiziikte aksi yazili olmadikca parti organla-
rimn toplanti kararlarinda salt cogunluk aranir. Esitlik halinde bas-
kanin katildig: taraf cofunlugu saglar.

MADDE 36 — Oziir bildirmeksizin iist iiste 2 ‘defa toplanti-
gelmeyven ve wil icinde 7 toplantiya oziirsiiz olarak gelmeyen iiye
bagh bulundugu kuruldan istifa etmis sayilir.
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ATAT U RK Diyor ki :

Biz hayatini, bagimsizhfimi korumak icin calisan emekcileriz, zavalli
bir halkiz. Ne oldugumuzu bilelim. Kurtulmak, yasamak icin calisan
ve calismak zorunda olan bir halkiz! Bundan dolayl her birimizin hak.
ki vardwr, yetkisi vardir. Fakat calismakla bir hakki elde ederiz.
Yoksa sirt iistii yatmak ve hayatim calismadan gecirmek isteyen in
sanlarm bizim toplumumuz icerisinde yeri yoktur, hakk:i yoktur! O
halde soyleyiniz efendiler! Halkeiik toplum diizeni emegine, huku-
kuna dayandirmak isteyen bir sosyal doktrindir. Efendiler! Biz bu
hakkimzi korumak, bagimsizhfimizi giiven altinda bulundurabilmelk
icin, toptan  milletce bizi mahvetmek isteyen emperyalizme kars1
ve bizi yutmak isteyen kapitalizme karsi milletce savasmayr uygun
goren bir doktrini izleyen insanlariz,

1 Arahk 1921 — ANKARA



BOLUM I
A — AD ve MERKEZ
~ MADDE 1 — Tiirkive Isci Partisi Tiirkive Cumhuriyeti kanun
larmna gore kurulmus sivasi bir orgiittiir. Merkezi simdilik Istanbul’-
dadir. Genel Yonetim Kurulu karar ile Ankara’ya gotiiriilebilir.

(Not : Genel Yonetim Kurulu'nun 24.11.1966 giin ve 1/4 sayih

kararile Genel Merkez Ankara’ya nakledilmistir.)
B — KARAKTER ve AMAC

MADDE 2 — Partinin karakteri : Tiirkiye isci Partisi Tiirk isci
simifinin ve onun demokratik onciiliifit etrafindan toplanmis biitiin
emekci simf ve tabakalarm (Irgat ve kiiciik koylerin, ayhkhi ve iic-
retlilerin zanaatkarlarm, kiiciik esnaf ve dar gelirli serbest meslek
sahipleri ile ilerici gencligin ve toplumcu aydinlarin) kanun yolundan
iktidara viiriiven, sivasi teskilatidir.

T.i.P., Yurt ve Diinya olaylarmi Tiirk isci simifi ve emekeci halk
wyigmlari agisindan degerlendirir; onlarin menfaatlerini savunur; halk
ve hiirrivetlerinin gerceklestirilmesi icin miicadele eder.

Ulusun bityiik cogunlufunu meydana getiren emelkei halk yigin-
lan, biitiin zenginliklerin, biitiin degerlerin gercek yaraticisi, sosyal ge-
lismenin biricik itici kuvvetidir. Ustelik bu isin agwr yiikiini de onlar
tasirlar. Bundan dolayi emekei halk  wvignlarmn hak, hiirriyet ve
menfaatleri icin miicadele etmek, aslinda Tiirk ulusunun biitiintiniin
haklar:, hiirrivetleri ve yiiksek menfaatleri icin miicadele etmelktic.

TiP., irk, din, mezhep, deri rengi, kadm-erkek ayirimi gozet-
meden ve hangi simiftan gelirse gelsin, parti program ve tiizii&iinit

benimsemis, emekten yana olan biitiin yurttaslara saflarm agik tutar. .

MADDE 3 — Partinin amact : T.I.P.’nin amaci, Anayasa ve ka-
nunlarin tamdigr hak ve hiirriyetlere dayanarak, programinda acikla-
nan esaslar1 gerceklestirmektir.

Tiirkiye'nin ileri bir toplum haline getirilmesi isi ile,/ emekei
halk wiginlarmin yurt islerinde sbz ve karar sahibi olmalari, insan
ca yasama sartlara kavusmalar: isi, bir tek davanin birbirine bagh
boliimleridir; biri gerceklestirilmeden oteki gerceklestirilemez. Ciin-
kii emekei halk yigmlarmimn insanca yasama sartlarina kavusmaktan
dogan inanh ve sevkli cabas1 saglanmadikca Tiirkive kalkinamaz, cag-
das medeniyete ulagamaz.. Bu gergegi iyice kavrayan T.1.P./nin prog
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bit evrak, kademelerce bes yil siireyle saklanir.

Yiiz liraya kadar (viiz lira dahil) harcamarin miisbit evrakile tevsiki

zorunda degildir..Ancak, miktar1 ne olursa olsun biitiin harcamalarin

yetkili yonetim ‘ kurulunun veya merciinin kararina dayanmasi sartir.
Parti teskilati, bagh bulunduklar st kademeye gelir ve giderleri

hakkinda alt1 ayda bir hesap vermekle yiikiimliidiir.

Teskilat kademeleri tarafmdan Parti tiizel kisiligi adina bagita
girisilmesine ve yiikiim yiiklenilmesine iliskin esaslar Merkez Yuriitme
Kurulunca tesbit olunur. Bu esaslara aykir olarak teskilat kade.‘_‘g
rince gitisilen bagit ve yiiklemlerden Parti tiizel kisiligi hicbir suretle
sordmlu tutulamaz; bu taktirde sorumluluk bagita girisen veya yiikil
mii-yiiklenen kisi veva kigilere aittir,

B — DENETCILER

MADDE 50 — Mali isleri denetlemek iizere merkezde Genel Yo-
netim Kurulu 3 - 5 , il ve ilcelerde kendi kongreleri 1 - 3 denetci seger

Denetciler 6 ayda bir, bir iist kademe Yonetim Kurulu 3 - ; il ve
ilcelerde kendi kongreleri 1 - 3 denetci secer.

Denetgiler 6 ayda bir, bir iist kademe Yonetim Kurullarina alt
kademenin islemleri hakkinda rapor verirler.

Merkezde bu rapor Genel Yonetim Kuruluna verilir; ayrica mer-
kez Yeneticileri Biiyilkk Kongreye; il ilce denetcileri de kendi kong:
relerine mali isler hakkinda rapor sunarlar.

Merkezdeki denetciler diger denetcilerin ustudir.

BOLUM IX
Secimlerde Adaylarm Tesbiti

MADDE 51 — Partinin segime katilacag: illerdeki milletvekilli ve
senato iivesi aday listeleri, kanun, tiizilk ve vonetmelikier uyarinca
vapilacak on secimler sonunda tesbit edilir ve siralari belirtilir,

Partinin secime katilacag illerde gosterecegi milletvekili ve Se-
nato iivesi adaylar toplaminim, kanunca belirtilen enyiitksek miktarimi
Merkez Yiirtitme Kurulu seger. Bu adaylarin hangi segim cevresinde
ver alacaklari milletvekili secimlerinde o secim cevresinin cikaracagl
milletvekili sayisimn 1/6'sm1 gecmemek, senato secimlerinde o segim
cevresinin cikaracagi senator sayismin 1/3 iinu gecmemek ve her iki
halde de istenilen secim gevresinde asgari 1 kisi olmak iizere Merkez
Yiiriitme Kurulunca serbesce tayin edilir. Ayrica Merkez Yiiriitme
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durumda olmadigin tesbit ederse, aidat yiikiimiinii asgari hadde
kadar azaltabilir.

T.B.M M. iiyelerinin aidati: Bunlarm ne miktar aidat odeye-
cefi ve bu suretle toplanan paralarin ne miktarimin grup faalivet-
lerine ve ne miktarimin Genel Merkeze ayrlacagi, Tiirkiye Biiviik
Millet Meclisi Grupu karariyle belli edilir.

Yukarda (c) fikrasinda yazili 6zel aidat yonetmelikle diizenlen:

Yukarda (d), (e) ve (f) fikralarinda gosterilen satis bedelleri
‘-\,rkez Yiiriitme Kurulu karariyle diizenlenir.

Parti lokallerinin isletilmesinden ve parti kitaphiklarina giris-
ten saglanacak gelirler, benzeri verlerdeki bedel ve ticretler dikka-
te almarak’ ilgili organlarin yapacaklar: tarifelere baglamr.

- Kanunun yasaklamadigi tiizel ve gercek kisilerden her kademe
organinca bagis ve kredi alinabilir., Gercek ve tiizel kisilerin her
birinin Parti tiizel kigiligine vaptin bafislarin toplami ayni yil
icinde bes bin lirayi gecemez.

Gelir makbuzlan :

MADDE 48 — Partinin gelirleri parti tiizel kisiligi adima makbuz
karsihginda alimir. Makbuzlar Merkez yiriitme Kurulunca bastirihir
ve teskilata dagitilir. )

Parti teskilat kademeleri kullandiklari makbuziarin dip kocanla
rm1 Merkez Yiiriitme Kuruluna iade etmek zorundadirlar. Iade edilmi-
meyen makbuz dip koganlari dolayisiyle teskilat kademeleri, Merkez
Yiiriitme Kuruluna karsy mali sorumluluk tasirlar,

Makbuzlarin asil kisimlan ile dip kocanlarida aym miiteselsil numara
bulunur. Makbuz dip koganlarinin Genel merkezde saklanma siiresi
bes yildir,

Gelirin saglandigi kimsenin adi, sovadi ve adresi makbuz dip koganinda
f ¢a belirtilir

~ Harcamada usiil ve mali sorumluluk :

MADDE 49 — Alt kademelerin gelirlerinden ne miktamnm iist
kademelere Odenecefi Merkez yoriitme Kurulunca belirtilic :

Parti paralari, giindelik harcamalarin gerektirecegi miktarin di-
sinda bankalarda durur. Yonetim Kurullari bagkan ve saymanlarinin

birlikte imzalar ile bu paralar cekilir.
Harcamalar Parti tiizel kisiligi adina yapilir. Harcamalara ait miis

28

raminda amaci, Ozet olarak sudur :

is¢i simfim ve biitiin emekgi halk yiZinlarmi, egitip aydinla-
tarak, ulusal kalkinma ve ilerlemenin bilingli kuvveti haline ge-
tirmek; .
Anayasa teminat: altinda olan hak ve hiirrivetine sahip cikacak
isci simfimin ve emek¢i halk wiginlarimin, yurt islerinde soz sahibi
olmasm: saglamakla, biiyiik toprak sahiplerinin ve sehirli biiyiik ser-
mayecilerin - demokratik rejimi aksatan ekonomik kalkinmayr, sos-
val ve kiiltiirel gelismeyi frenleyen sosyal adalet ve giivenlige karsi
koyan, zararh niifuz ve hakimiyetlerini tnlemek:

Sanayilesmeye Oncelik veren planh, emekten yana ve emekel
halk-yifinlarimin istiraki ile isleyen bir devletciligin, ulusal ekono:
mide, sosyal ve kiiltiirel hayatimizda diizenleyici Ve yonetici temel
kuyvet olmasim saglamak;

Ozel sektorii, ulusal ekonominin genel plana bagh yararh bir
kesimi haline getirmek; :

Ve boylece siyvasi demokrasive ekonomik ve sosyal bir oz ka-
zandirarak, daha ileri bir toplum diizenine demokatik yoldan gecis
sartlarimi hazirlamak;

Bu maksatla :

a) Ulusal Ekonomide kilit tasi vazifesi gorenlerden baslayvarak
ve ckonomik kalkinma ve ilerlemenin gerekli kildigi bir sira izleye-
rek, biiyiik iiretim ve miibadele araclarini devletlestirmek:

b) Kurulmamis temel sanayi kollarim devlet eli ile, devlet mah
olarak kurmak ve isletmek;

¢) Topraksiz veya az toprakli koyliivii topraklandirmak ve en
veni araglaria, en ileri teknikle donatarak, en verimli isletmecilik
sistemi icinde (devlet niimune ciftliklerine, iiretim kooperatifierine
ve ozel isletmecilife ver veren bir sistem iqinde), calismasini sag-
lamak; sehirle kdy arasindaki, koyiin geri kalmasina sebep olan temel
ayrimlar1 gidermek:

¢) Sanayi ve tarimda kalkmip ilerleme, belirli- bir egitimden geg
mis emek giiciine ve kadrolara ihtivac gosterdiginden, genel ve teknik
efitimi ckonomik kalkinmaya paralel olarak ivedilikle yvaymak ve
ilerletmek;

d) Ekonomik kalkinma ve Kkiiltiirel ilerleme birbirini karsilikl
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olarak etkiledigine ve amac sadece {iretimde verimi arttirmak ol
mayip, kafa isciligi ile kol igciligi arasmdaki ayrimlan kaldivarak,
biitiin yurttaslarin kisiliklerini sonununa kadar gelistirmelerini sag
lamak olduguna gore, halk yifnlarmnin yaraticisi giiglerini aciga GI-
karacak kiiltiir cahsmalarna hiz vermek; yurt olciisiinde kiiltiir mer-
kezleri kurmak;

e) Herkesi is-giic sahibi etmek; issizlige kesinlikle son vermek
ve Ulusal gelirin dagitminda emege gore gelir ilkesini hakim kil-
mak; yani herkese yaptif jse gore iicret, ayhk ve gellir saglamak;

f) Ulusal varhgimizi ve bagimsizlifimz1 her seyin iistiinde fu-
tan ve biitiin devletlerle esitlik icinde dostluk miinasebetleri kurma-
y1 amac bilen, Birlesmis Milletler Anayasasina bagh, Kurtulus Sa-
vag1 Tiirkiye’sine yarasir, barisci bir dis politika savunmak;

Boylece Ulusal iiretimi, agwr sanayi ve ileri teknik temeli iize-
inde toplumun ve emekci halk yigimlainin boyuna artan her tiirlii
ihtiyaclarini karsilamak icin hazirlanmis bir genel plana gore, ahenk-
li bicimde gelistirmek;

Ve INSANIN INSAN TARAFINDAN SOMURULMESI SISTE-
MINE SON VERIP, Tiirkiye'yi, halki artik Yurt islerinde gercekten
stz ve karar sahibi olan ve kardesce dayanisarak, isbirligi ederek
hiirrivet ve esitlik iginde, her bakimdan insanca dopdolu yastyan,
medeniveti ve kiiltiirti ileri, tam bagimsiz, insanlifin hizmetinde, ba-
risci, tam demokratik bir iilke haline getirmektir.

Halkin oyu ile kanun yolundan iktidara gelen T.1.P., halkin oyu-
nu kaybedince, yine kanun yolundan iktidardan cekilir.

BOLUM I1
A — UYELIK

Uyelige giris sartlart :

MADDE 4 — Uyelik icin gerekli gartlar sunlardir :

a) Tiirk vatandasi, resit ve siyasi partilere girme haklarina sa-
hip olmak;

b) Aidat ddemeyi taahhiit etmek (aidat ayda en az 100 kurus-
tur. Merkez Yiiriitme Kurulu en az aidat haddini her yil. veniden ta-
yin eder; en yiiksek aidat yilda 1200 liradir.)

¢) Baska bir siyasi partide kayith olmamak:

Usiil :

yetkisi Bilyiik Kongreye ait olan miiracaatlar, daha once Genel YO
netim Kuruluna sunularak, Kurulun bu konudaki raporu ile birlik-
te Biiyiikk Kongrenin giindemine alimr. Biiyiik Kongrece kurulan
komisyon, miiracaati ve Genel Yonetim Kurulunun raporunu ince-
leyerek bir rapor hazrlar. Biiyiik Kongre bu rapor iizerinde bir ka-
rara varir.

Af dilegi reddedilen ilgili, miiracaatlarmin {izerinden bir tam vl
gecmeden miiracaatim yenileyemez. -
BOLUM VII

A — PARTININ GELIRLERI

MADDE 47 — Partinin saglayabilecegi gelirlerin cesitleri asa-
gida gosterilmistir. -

a) Parti iiyelerinden alinan aidat;

b) Partiye mensup Tiirkive Biiyiik Millet Meclisi iiyelerinden
alinan aidat;

¢) Adaylik icin basvurulanlardan 6n secime veya yoklamaya gir-
meden tnce alinan dzel aidat;

d) Parti yaymlarimin saii§ bedelleri ;

e) Parti bayrag, flamasi, rozeti ve benzeri rumuzlarimn satwe
sindan saflanan gelirler;

f) Parti kimlik kartlarinin ve parti makbuz, defter ve kagit-
larinin saglanmasi karsihigmda alinan paralar;

g) Parti lokallerinin isletilmesinden elde edilen gelirler;

h) Partice tertiplenen balo, eflence, miisamere  konser, Spor
miisabakas1 ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler;

i) Parti mameleketinden elde edilen gelirler;

j) Bagslar; s

k) Krediler;

1) Kanuna ve yasama meclisleri ici tiiziiklerine gore Deviet\Eé
saglanan yardimlar,

Aidat : Avda en az 100 kurustur. Merkez Yiiriitme Kurulu en
az aidat haddini her wil yeniden tayin eder, en yitksek aidat yilda
1200 liradir. Parti tiyesi, vermeyi kabul ettiéi aidatin miktarin,
kanuna ve parti tiiziigiine uygun olmak sartiyle, kayifli bulundugu
ilce baskanhgma yaziyla bildirerek artirabilir. Aidat1 alan ilge yo6-
netim kurulu, parti iiyesinin, vermeyi kabul ettigi aidati odeyecek
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rimi vermis olan yonetim kuruluna bizzat veya iadeli taahhiitli mek-
tupla teblig olunur.

G — itiraz miiddeti ve itirazn incelenmesi :

il Haysivet Divanlarinca parti tyeleri hakkinda verilen karar-
fara karsi, kararnn kendisine tebliginden itibaren en geg 15 giin
icinde ilgili partili veya sevk eden yonetim  kurulu, karar veren
Haysivet Divam eliyle Merkez Haysiyet Divammma itirazda buluna-
Merkez Haysivet Divanma gonderilir. itiraz halinde, Merkez Hay-
‘\et Divani esas itibariyle incelenmesini dosya iizerinde yapar.

H — infaz :

Kesinlesen disiplin cezasi karari, dosyasi ile birlikte, infaz icin
Genel Baskanhifa gonderilir. Genel Merkezce dosya saklamir ve ka-
rarin ozeti Genel Merkezdeki iiye giris beyannamesinin arkasma is-
fenir ve aym sekilde islenmek iizere ilgili il ve ilge y@netim kurulla-
rina ve parti gorevlisine teblig edilir. Aym zamanda ilce yonetim
kurulunca iive kayit defterine de islenir ve karar gerefi yerine ge-
tirilir.

I — Tutulacak defterler ve dosyalar :

Haysiyet Divanlann tarafindan kanun ve tiiziiglin ongordiigi
sekilde karar defteri, gelen ve giden evrak defterleri ve dosyalar:
tutuldugu gibi_ Divana tevdi edilen her sevk istemi icin bir dosya
acilir. Bu dosyada sevk isteminin, bu konuda alinan kararlarin  da-
vet mektuplarimin ve tebliglerinin birer sureti ve Divanca alinan ifa-
delerin zapti, alti1 ifade veren, yazan ve baskan veva raportor ta-
rafindan imzalanmis olarak bulunur,

Af

; MADDE 36 — Kesinlesmis karardan en az bir wil sonra ilgili
iiye tarafindan cezasimin affi icin basvurulabilir.
~= Af yetkisi; iiyelsr, parti gorevlileri, ilce ve il yonetim kufulia-
. uyeleri, dcnetgileri' il haysiyet divanlari ve mahalli meclis grup-
lar1 liyeleri hakkinda verilen disiplin cezalar1 icin Merkez “Yfiriit-
f‘ne Kuruluna; Genel Yonetim Kurulu ve Merkez Haysivet  Divani
ile Parlimento gruplar iiveleri hakkinda verilen disiplin ' cezalar1
icin ise Biiyiik Kongreye aittir.

Af icin miiracaat; her iki halde de bagh oldugu vénetim kuru-
lu eliyle Genel Baskanhga ilgili iiye tarafindan sahsen yapilir. Af
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MADDE 5 — Partive girmek isteyenlerin kaydi calistifi veya
oturdugu ilgede yapilir. Durumunda kanunlara ve parti tliziigiine ay-
kir1 bir husus gormezse ilge yonetim kurulu, miiracaatcinin  aday
iive olarak kaydma karar verir; liye kayit defterine isler; giris beyan-
namesinin ilk bolimiinii ilcede alikor ve diger iki bolimii ile vine-
tim kuruluna gonderir, Il yonetim kurulu, ikinci boliimii alikor ve
ficlincii boliimii Genel Merkeze sunar. Genel Merkezce onayh «Kim-
lik Karti» nin ilcesine gonderilmesiyle adaym iiyeligi kesinlesir.

Uyelik her iic kademe kurullarinca sebeb gosterilmeksizin red-
dedilebilir.- Aday iiyenin red kararina bir iist kademede itiraz hakky
vardir.~Merkez Yiiriitme Kurulunun karari kesindir.

Aday iiyelik : - :

MADDE 6 — Aday iiyenin adaylhk siiresi, miiracaatindan iti ba=
ren altr aydir. Bu siire iginde 5. maddede gosterilen islemler tamam-
lanir. Adayhk siiresi Merkez Yiiriitme Kurulu karar1 ile ve onaylt
kimlik kartinm, siiresi dolmadan ilgesine gonderilmesiyle kisaltilabi-
lir.

Aday iive, adayhin siiresince parti iiyelerine acik toplantilara
katilabilir; fakat diger tiyelik haklarmn higbirinden yararlanamaz
ve partide resmi gorev alamaz ve aidat odemez.

Miitesebbis kurul olarak kendilerine  vetki verilen vatandaglar
icin bu hiikiim uygulanmaz ve vetkilendirildikleri andan itibaren
parti iiyesi sayilirlar ve her tiirlii parti iiyeligi hakkindan yararla-
nirlar.

MADDE 7 — Secmek ve segilmek iiyeni nhakkidir. Su ka-
dar ki, bu hakki kullanabilmek icin, iiyelerin Genel Baskanlikca mii-
hiirlii ve her yil bagh olduklar ilge baskanhginca miihiirlenerek vize
edilen kimlik kartim ibraz etmesi sarttir.

Parti iivesi aidatini geciktirmeksizin oder ve her yilin Ocak-5u-
bat aylar1 icinde kimlik kartimi vize ettirir, Bu, partiye baghhgm ilk
maddi delilidir. Aidat borcu olan iiye her kademedeki yonetim ve
disiplin kurullarma secilemez; 6n secim ve voklamalarda aday aday

olamaz. \

Parti liyesi, program ve tiiziige ve yetkili parti organlarimn ka-
rar ve direktiflerine uyar ve kendisine verilecek odevleri eksiksiz ye-
rine getirmeye calgir; biitiin segimlerde parti programini, amaglari-
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m anlatmak ve benimsetmek icin her firsattan yararlanir; partive
yeni iiye kazandirmak icin calisir; parti meselelerini en genis hiir-
rivet ile parti organlann iginde tartisir, karara baglanan bir konuda
kendisi aksi goriiste olsa bile karara uygun hareket eder’ (Yapic
ve objektif tenkit meseleleri aydmlatmakta ve hakikate ulasmakta
en emin yoldur. Tenkit eden de, edilen de hakiatin ‘ortaya cikmasi
igin birbirine yardimci olur).

Parti iiyesi parti gorevinden dogan yetkilerini, kendisine veya
baskalarina ozel cikar saglamak i¢in kullanamaz. -
C — UYELIKTEN CIKMA

MADDE 8 — Partiden gikmak serbesttir. Cikmak isteyen {iye
yazili istifasini bagh bulundugu ilge Yonetim Kuruluna verir, o da
durumu il eli ile Genel Merkeze bildirir.

istifa eden iivenin yeniden partiye girebilmesi Merkez Yiiriitme
Kurulunun kararma baghdir.

BOLUM I11I
Partinin organlar: ve teskilat kademeleri

MADDE 9 — Partinin teskilati sunlardir :

a) Biiyiik Kongre;

b) Genel Yonetim Kurulu;

¢) Merkez Yiiriitme Kurulu;

d) Merkez Haysivet Divani;

e) 11 ve ilce kongreleri;

f) Il ve ilce yonetim Kurullars

g) 11 Haysiyet Divanlari;

h) Koy ve mahallelerdeki parti gorevlileri;

i) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Gruplar;

j) 11 Genel Meclisi ve Beledive Meclisi Gruplar:;

k) Genglik ve Kadin Kollari.

Yukarida sayilanlardan ilk yedisi aym1 zamanda partinin organ-
larndir.
A — BUYUK KONGRE

Kurulus :

MADDE 10 — Biiyiikk Kongre partinin  en yiiksek orgamdir.
Kararlar: ilin olunur. Biiyiik Kongre segilmis ve tabii delegelerden
kurulur,
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Genel Baskan, Genel Sekreter ve Merkez Yiiriitme Kurulu iiye-
lerinin Haysiyet Divanina sevki ancak bu sifatlarinin kaldirilmasile
miimkiidniir.

C — TEDBIRLER

Partiden cikarmayi veya gegici c¢ikarmayr gerektiren hallerde
disiplin. cezas1 verilmesi i¢in sevk karari almaya yetkili olan parti
organlar1_ tedbir nitelifinde olmak {iizere, Haysiyet Divanina sevk
edilen idiyeyi parti i¢indeki gérevlerinden derhal uzaklastirabilir

D — Sevk istemi :

Sevk yetkisini haiz kurn! tarafindan, olayin kurulca ogrenili
sinden itibaren en gec iic ay icinde ilgili Haysiyet Divam Bagkan
Iigina verilmek iizere hazirlanan sevk isteminde:

a) Sevk istemine esas olan kurul kararimin tarih ve sayisi;

b) Gerekirse Haysivet Divanina agiklayict bilgi vermek {izere
kurulca tayin edilen sozciiniin adi, soyadi ve adresi;

¢) Hangi iive veva iiveler hakkinda sevk isteminde bulunul-
mussa ad ve soyadlari ile adresleri (Partice bilinen adresleri)

d) Istenen disiplin cezasimin her iiye hakkinda ayri ayri olmalk
lizere nevi;

¢) Olayin mahiyeti ve “ispatlayict deliller;
bulunur.

E — Divanin karar :

Sevk istemini alan Haysiyet Divam olavi ve delilleri inceler;
gerekirse taniklarin bilgisine basvurur; sevk edilen iiyeyi, adresine
gonderdigi iadeli taahhiitli mektupla sozlii veya yazii savunmasi-
n1 yapmak tizere Divana davet eder. Devlet mektubunda, iive hak-
Kindaki sevk isteminin bir sureti ile, liyenin yerinin uzakhg ve
savunmasimi hazirlama  siiresi hesaplanarak tayin edilmis davet
rihi bulunur. Uye davete icabettigi takdirde Divan sozlii veya Sy~
zili savunmasini ve varsa mukabil delillerini inceler; icabet etmedi-
ai takdirde ikinci bir davete mahal kalmaksizin dosya iizerinde in-
celemesini tamamlayarak karara varir. Bu kararda sevk istemindem
daha agir bir ceza verilemez.

F — Kararm tebligi :

Haysivet Divanlarinca parti iiveleri hakkinda verilen kararlar,
gerekgeleriyle birlikte en gec otuz giin i¢inde ilgiliye ve sevk kara-
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Gegici ¢ikarma cezasina ugrayan parti iiyesi, faaliyetine kati--

lamiyacagii parti organlarna hicbir teklif yapamaz. Ancak bu hiikiim,
gecici ¢ikarma cezasima ugrayan parti iiyesinin, parti tiiziigiine, prog-
ramina, partinin difer mevzuatina ve organlarinin baglayici kararia-
rma uymasi zorunlugunu ortadan kaldirmaz. Gecici cikarma cezasi-
Da ufrayan parti iiyelerine parti icinde higbir gérev verilemez.
B — KOGUSTURMA USULU

MADDE 4 —
—_ A — Sikayet hakk: :

Her iiye ve her organ disiplin cezasini gerektiren olaylardan
dolay1 sikayet hakkina sahiptir,

a) Olay1 Ggrenen iive bunu bagh bulundugu yénetim kuruluna
bildirir. Sikayeti yonetim kurulundan ise bir iist yonetim kuruluna
basvurur,

Yonetim Kurulu sikayetin gerceklerine inandirici deliller varsa
sikdvet konusunu bir karara baglamak iizere ilgili Haysivet Diva-
mna veya — kendisi sevk yetkisini haiz degilse — sevk vetkisini
haiz organa sunar.

b) Olayr yonetim kurullarindan biri Ogrenmisse ve elinde inan-
diricr delilleri de varsa dosyay1 gerefinin yapilmas: icin ilgili hay-
siyet divanina veya — kendisi sevk yetkisini haiz degilse — sevk
yetkisini haiz organa sunar.

B — Sevk yetkisi ;

: a) llce Yonetim Kurullari, bagli Parti gorevlilerini ve iivele
I

b) Il Yénetim Kurullari, bagh Ilce Yonetim Kurullar iiveleri
ve deneigileri ile mahalli meclis grupar: iiyelerini :

¢) Merkez Yiiriitme Kurulu, i1 Yénetim kurullart ve il Haysi-
yek, Divam iiyeleri ile il denetgilerini;

d) Genel Yonetim Kurulu, T.B.M.M. Gruplan iiyelerini ve =
gegici gikarma ve cikarma istemine miinhasir kalmak uzere ve' da-
ha dnceden giindeme ahinmak kaydiyle — iliye tam sayisimn iicte
iki cofuniugunun verdigi kararla kendi tiyelerini ve Merkez Hay-
siyet Divam iiyelerini; Haysiyet Divanmna sevk yetkisinel sahiptir.
Ayrica her organ, alt kademelerinin bu konudaki yetkilerine de sa-
hiptir,
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a) Secilmis delegeler i1 Kongresince secilir. Il Kongrelerince
secilecek delegelerin sayis1 soyle hesaplanir;

Kongresini yapan ile kayith ve kimlik kartimi onaylatmis ilk
(500) e kadar iiye sayisi icin (4), sonra gelen yer, (200) e kadar iiye
sayist icin de (1) ‘er delege o ile kayith iiveler arasindan secilir. Su
‘kadar ki, ilk (4) delege disinda, iiye sayisi ne olursa olsun, bir ilin
¢ikaracag: delege sayisi o ilin gikaracagi delege sayisi o ilin cikar-
diffi Milletvekili sayisim asamaz.

Ilce ~teskilat1 bulunup ta heniiz Il Merkezi acilmamis I[llerde;

1 — Tek ilge mevcutsa ili temsilen kendi kongresinde,

2 — Birden fazla ilce mevcutsa, ilce kongrelerinde secilen il de-
legeleri Genel Merkez temsilcisinin ¢agrist ile aralarinda il kongresi
mahiyetinde toplanarak,

Yukarnida yazili oranlar icinde Biiyiik Kongre delegelerini secer-
ler.

b) Tabii delegeler: Genel Baskan, Genel Yénetim Kurulu iiyele-
ri. Merkez Haysiyet Divami iiyeleri, parti iiyesi bakanlar, milletvekil-
leri ve senatorlerdir. Tasidiklar: sifat dolaysiyle Biiyiik Kongrenin
tabii delegesi olan iiyelerin, ayrica il kongrelerince  delege olarak
secilmeleri caiz degildir.

Gorev ve yetkileri :

MALUCTE 11 — Buyik Kongrenin gorev ve yetkileri sunlardir :

a) Yurt ve Diinya olaylarmi parti programi isiginda Tiirk isci
smifinin ve emekci halk wifinlarimin menfaatleri agisindan  deger-
lendirmek;

b) Partiyi ilgilendiren biitiin meseleleri ele alip incelemek;

¢) Genel Yonetim Kurulu g¢alisma raporunu tartismak ve Genel
Yonetim Kurulunun gelecek donem icin yapilmasimi teklif ettigi is-
ler hakinda bir karara varmak;

d) Genel Yonetim Kurulu iiyelerini secmek;

e) Merkez Haysiyet Divani iiyelerini secmek;

f) Parti tiiziigiinde veya programinda  Parti amacimi gerilet-
memek sartiyle degisiklik -yvapmak;

g) Hesaplar: incelemek Genel Yonetim Kurulunu ibra etmek,
kesin hesabi, bilancoyu ve biitcevi onaylamak;

h) Belirli liyeler hakkinda usuliine uygun olarak bizzat vapil-
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mis af miiracaatlarini inceleyerek karar vermek;

i) Partinin kendi kendini feshedebilmesi icin, tiiziige gore kon-
greye katilmas: gereken iivelerin en az 2/3 sinin kongrede bulunma-
st ve bunlarin feshe karar vermesi sarttir.

Bu suretle cogunluk saglanamadifii takdirde ikinci toplantida
meveudun 2/3 sinin ittifak: ile fesih karari alinabilir.

Toplanmasi

MADDE 12 — Biiyviikk Kongrenin toplantiya cagirilmast ve top
lantilarinda Cemiyetler Kanunu hiikiimleri uygulamir. Biiyiik Kongre
olagan olarak iki yilda bir toplanir.

Toplantilarin yeri, giinii ve giindemini Genel Yonetim Kurulu
kararlastirir. Partinin tiizilk ve programinda degisiklik yapilmasina
dair teklifleri ve toplum ve Devlet diizenini veya kamu {naliyetlerini
yahut parti politikasi ilgilendiren konularda karar almmasina dair
teklifleri karara baglamak icin, bunlarin Genel Baskan ve Genel
Yonetim Kurulu veya Biiviikk Kongre delegelerinin en az yirmide biri
tarafindan ileri siiriillmiis olmasi gerekir. Bu teklifler, Biiyiik Kongre-
ce secilecek bir komisyonda goriisiildikten sonra Biiyilk Kongre ko-
misyon raporunu inceler. 3

ilk toplantida gerekli delege tam sayisinin gogunlugu saglan-
mazsa toplanti ertesi giin aym yerde ve saatte cogunluk aranmak-
sizin yvapihr (Bu husus ilk ilanda bildirilir.)

Cagirma Usulil :

MADDE 13 — Merkez Yiiriitme Kurulu, Biiyiik Kongresinin olas
gan toplantilarimn yerini, giiniinii ve giindemini, toplanti giiniinden
en az 2 ay once teskilata bildirir; olaganiistii toplantilar icin bu mid-
‘det iki haftadir. .

Olagantistii toplantilar, Genel Baskanin veya Genel Yonetim ) Ku-
rulunun yahut Biiyiik Kongre delegelerinin en az 1/5'inin yazili is-
temi iizerine yapihir. Bu istekler Merkez Yiiriitme Kuruluna bildiri-
Jir ve kurul bir ay icinde Buyiik Kongreyi claganiistii teplantiya ga-
s,

B — GENEL YONETIM KURULU
Kurulus :
MADDE 14 — Genel Yonetim Kurulu biiyiik kongre tarafindan
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MADDE 42 — Mahalli meclis gruplart : Mahalli meclislerdeki
partiye kayith iiyeler bir grup teskil ederler. Bunlar. iki kisiden faz-
la iseler kendi aralarinda bir baskan secerler. Bagkan aym zaman-
da grubun sbzectisudiir. Mahalli meclis iiyeleri parti tiizitk ve prog-
ramma uyarlar. Bunlar ayrica kendi mahalli kongreleri ile iist ku~
rul ve kendi grup kararlarina uymak zorundadir,

BOLWYM VII
Disiplin Cezalar1 ve Kogusturma Usulii

A — DISIiPLIN CEZALARI R
MADDE 43 — Uyelere verilecek disiplin cezalar: dort tiirliidiir =

Uyarma, Kinama, bir veya iki yil siireli gecici cikarma ve Partiden
kesin olarak ¢ikarma.

Uyarma ve Kmama : Yetkili parti ¢rganlarnin kendisine ver-
digi parti odevini savsaklayan veya yethisini asan iiyeye uyarma;
{ekerriirii halinde veya durumun agirhgna gore kinama cezasi ve-
riliv. Kinama cezasi kesinlesen iiye odev gordiigit organdan diigiirii-
liir; o donemde aym organda gorev alamaz.

Gecici Caligtirma ve gikarma : Asagidaki fiilleri isleyen iiyelere
durumlarimn agirhgina gore Partiden bir veya iki wil siireli gegi-
ci cikarma, yahut Partiden kesin olarak cikarma cezasl verilir:

a) Parti progranmina, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine ve bub-
lar1 aciklayan parti yorumlar: ile parti organlari tarafindan  veri-
len kararlara karst cephe almak veya bunlann uygulanmasini  en-
gellemek;

b) Baska parti adaylarina veya bagimsizlara oy vermek, Ve~
va onlar yararina propaganda yapmak veya parti adaylan aleyhin-
de caliymak;

¢) Partiyi ozel cikarlara alet etmek; ~

¢} Parti teskilatimin birligini veya parti icindeki dayamsﬁ’wyn
bozacak gekilde davranmak veya parti organlarindan gizli ve par-
i alevhinde maksath faaliyetleri sabit olmak;

d) Parti ‘iginde Kisilerle ugragmaw aliskanhk haline getirmek;

e) Parti parasim veya malmi calmak, emniyeti suistimal yolu-
ile zimmetine gegilmek veya ayni suclara istirak etmek ve bu sug-
jar1 mahkeme karan ile kesinlesmis olarak.
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MADDE 38 — Muhtarhk bolgelerindeki parti isleri ve ilge ile
parti iyeleri arasindaki her tiirlil miinasebet  parti gorevlileri va-
sitasiyle yiiriitiiliir.

Parti gorevlisi Il veya llge yonetim kurulu tarafindan her za-
man gorevinden ahmabilir. .

BOLUM VI
Parti Meclis Gruplar

A — Parlamento gruplari
~~,  MADDE 39 — T.B.M M.nin partili iiyeleri, bulunduklar1 mec-
slerde (Millet Meclisi ve Cumhuriyet  Senatosu), Partinin Meclis
gruplarini kurarlar, Millet Meclisi Grubu ile Cumhuriyet senatosu
Grubu, birleserck partinin T.B.M.M. Grubunu viicuda getirirler.
Partinin meclis gruplari en az on kigiden kurulur, Meclislerde-
ki parti iiyelerin sayisi onar kisiden azsa, bunlar bir baskan etra-
finda gene topluca harcket ederler. \
Partinin Genel Baskam, iiyesi bulundugu Meclis Grubunun ve
T.BMM. Parti Grubunun baskamdir. Genel Bagkan Parlamento
iiyesi degilse, grup baskanhklarmna Genel Sekreterler getirilir. On-
lar da Parlamento iiyesi degillerse iiyler aralarindan birini baskan
secerler, ¢

Meclis Gruplarmmin sozciiliiglinii Baskanlar veya grup Yone-
tim Kurulunca gérevlendirilen {iveler yaparlar.
MADDE 40 — Partili milletvekilleri ile senatorler, parlamen-
todaki calismalarinda
a) Parti program ve tiziigiine, Biiyiik Kongre kararlarina ve
Genel Yonetim Kurulu ile Merkez Yiiriitme Kurulu karar ve direk-
tiflerine wve grup kararlarina uymakla gorevlidirler
b) Partinin Merkez organlarinca veya grupga karara baglan-
amis olan konularda, parti program ve tiiziigu gergevesi icinde
riislerini aciklamakta ve oylarim kullanmakta serbesttirler.
MADDE 41 — Parti Parlamento Gruplan ile organlarimin ca-
higma, secim ve goriisme usulleri Genel Yonetim Kurulunca = hazir-
lanacak bir i¢ yonetmelik diizenlenir. Bu yonetmelik daha sonra
TBMM. Grupu Genel Kurulu tarafindan degistirilebilir. I¢ yinet-
melik Parti program ve tiiziigiine aykir1 hiikiimler ta$iyamaz.
B — MAHALLI MECLIS GRUPLARI

)
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secilir  Se¢imden tnce yoklama yapilarak, kongre cogunlugunun bu-
Jundugu tesbit edilir. Genel Yonetim Kuruly, mevcut delegelerin
iicte iki gogunlugu ve gizli oy sayimla parti iiyeleri arasindan secilen
41 asil iiyeden kurulur. Birinci oylamada bu cogunlugu saglayama-
yan adaylar igin ikinci defa oylama yapilir. ikinci oylamada Uciin
cii oylamada iigte iki cogunluk saglayamiyanlar arasindan, ii¢ oyla-
mada toplam oarak en cok oy almis olanlar secilmis sayilir. = Asil
iilye sayisi dolduktan sonra en cok oy alan adaylar, oy siralarina
gore vedek iyve secilmis sayihrlar. Yedek iiye sayisi 20 dir.

Genel Baskan bu kurulun da bagkanidir.

iki kongre arasinda asli iiye sayisl azalirsa bosluklar, aldikla-

r1 oy sayisina gore vedek iiyelerle doldurulur.
Yedek iiyeler toplantilara katilirlar; soz haklari vardir, oy hak-

jar1 voktur.

Gorev ve yetkileri :

MADDE 15 — Genel yonetim Kurulu, iki Biiyiik Kongre ara
<inda Parti tiizilk ve programina Ve Biiyiik Kongre kararlarina uy-
mak sartiyle, Partiyi ilgilendiren hususlarda karar almak yetkisine
sahiptir. Parti islerini diizenleyen parti yonetmelikleri de bu organ
tarafindan vapihir. Genel Yonetim Kurulu, zorlayict sebepler dolayi-
sivle Biiyiik Kongrenin toplanmadigl hallerde Partinin hukuki var-
hgmma son verilmesiyle, tiizilk ve programinin degistirilmesi disinda
biitiin kararlar alabilir. Genel Yénetim Kurulu bu gorev ve yetkile
rini Merkez Yuriitme Kurulu elivle kullamir. Genel Yonetim Kuru-
lu, Biwviik Kongrenin kapamsindan sonra, salt goﬁunluk]a' derhal
toplanir. Nisap olmadifit takdirde 15 giin sonra igin vaki davet ize-
rine hazir bulunanlarla toplanir. Yeni Baskan, Genel Sekreterler ve
Merkez Yiriitme Kurulu secilinceye kadar eskilerinin gorevleri de-
vam eder. Genel Yonetim Kurulu ilk toplantisinda asli iiyeleri ara-
sinda, asli iiye tam sayismn iigte iki cogunlugu ve gizli oy, agk
sayimla bir dénem icin Parti Genel Bagkanini seger. ilk iki oylama-
da bu cogunluk saglanamazsa, iiciincii oylamada mevcudun lgte iki
cogunlugu ile yetinilir. Yine gerekli cogunluk elde edilemezse. iig
oylamada toplam olarak en cok oy kazanmis olan aday Genel Bas-
kan secilmis sayilir. Aymi kimsenin iist iiste Genel Baskan secilmesi
caizdir.
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Genel Yonetim Kurulu asli iiveler arasinda, iliye tam sayisimn
iicte iki cogunlugu, gizi oy ve acik sayimla merkez Yiiriitme Kuru
Junu ve vedeklerini secer. Ilk iki oylamada bu gogunluk saglanamaz
sa figiincii oylamada mevcudun iicte iki ¢ogunlugu ile yetinilir. Ge-
rekli cogunluk yine saglanamazsa ii¢ oylamada, toplam olarak en ¢ok
oy almis olan secilmis sayilir. :

Genel Yonetim Kurulu, Merkez Yiirtitme Kurulunun asli iiye-
leri gorevden affedebilir. Genel Sekreterler Genel Baskanin teklifi ile
oy ve agk sayimla- Genel Sekreterlige seger. Genel Sekreterlerden
biri isci veya sendika yoneticisi olacaktir.

Genel Yonetim Kurulu, Merkez Yiiriitme Kurulunu denetler.
Uye tam sayismin iicte iki cofunlufunun verecegi kararla Merkez
Yiiriitme Kurulunun tamamini veya bir kismunmi ve Genel Sekreter-

leri gorevden affedebilir., Genel Sekreterler Genel Baskann teklifi ile

de gorevden diisiiriilebilir. Genel Bagkanin gorevden diisiiriilmesi igin
Genel Yonetim Kurulu iive tam sayisimn en az iicte birinin gerekceli

vazih teklifi ve Genel Yonetim Kurulu iiye sayisimin iigte ikisinin

cogunluk karar sarttir.

Toplanmas1 :
MADDE 16 — Genel Yonetim Kurulu Genel Baskanmmin bagkan-

hginda olagan olarak 3 ayda bir defa toplamir. Bu toplanti giindem
maddeleri bitinceve kadar siirer Genel Yonetim Kuruiu iive savi-
simn 1/5 inin istegi ile giindeme yeni maddeler konuiabilir. Gelecek
toplanti yer ve giiniinii Kurul kendisi tayin eder. Olaganiistii top-
lantilarim1 Genel Baskanin istegi ile veya kendi iiyelerinin 1/3 inin ya-
zih istegi ile yapar. Olaganiistii toplantilar icin ¢agri, Genel Baskan
tarafindan vapilir.
C — MERKEZ YURUTME KURULU

Kurulus

MADDE 17 — Merkez Yiiritme Kurulu Partinin en viiksek yii-
riitme organidir. Genel Yonetim Kurulunun iki toplantis: arasinda
partinin yiiksek menfaatlerinin gerektirdigi kararlari almakla .gérev-
lidir.

Merkez Yiiriitme Kurulu, Genel Yonetim Kurulunun 15. mad-
de geregince sectigi 12 asil uye ile Genel Baskandan kuroludur. Ge-
nel Seureterler bu sayiya dahildir. Merkez Yiirtitme Kurulunun 6 da
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Yonetim Kurulu veyva Merkez Yiiriitme Kurulu kararina ayvkiri ola-
maz.

Genel Baskan, program ve Biiyiik Kongre kararlari isiginda
Parti sivasetini c¢izmekte, Partiyi sevk ve idare etmekte, partinin
birlifini korumakla parti organlarimn galismalarini  dhenklestir-

“ete, hillasaPartinin etkin bir siyasi kuvvet haline gelmesi icin
gerekli biitiin icleri yapmakta, Parti Genel Yonetim Kurulu ve Mer-
kez yiirtitme Kurulu ile birlikte ve ortaklasa gorevli ve sorumludur.

Genel Baskan, Genel Yonetim Kurulu ve Merkez Yiiriitme K
rulu ve.Bagkanhk Biirosu toplantilarmma baskanlik eder. Bu kur;r
lar1 gerekli goérdiigii zaman giindemini kendi hazirlayarak toplan-
tiya cagirir; Genel Yonetim Kurulu ve Merkez  Yiiriitme Kurulu
kararlarmmin  uygulanmas1 Genel Sekreterler ile birlikte saglar;
Biiyitk Kongreyi acar ve calisma raporunu okur,

B — GENEL SEKRETERLER

Secimi

MADDE 35 — Genel Sekreterler tiiziigiin 15. maddesinde gos-
terilen sekilde secilirler.

MADDE 36 — Genel Sekreterler Genel Baskanin en vakin is
arkadaslar1 ve yardimcilaridir. Genel Baskanin direktifi altinda Ge-
nel Yonetim Kurulunun ve Merkez Yiiriitme Kurulunun kararlari-
nt uygulanmasim saglarlar. Genel Sekreterler Partinin biitiin ya-
z1 islerini, Baskaniik Biirosu vasitasiyle yiiriitiir.

Parti birligini korumak; parti organlarmin ahenkli calismala.
rim saglamak ve teskiliti denetlemek  Genel Sekreterlerin bashca
gorevidir.

Genel Bagkanin bulunmadign zamanlarda Baskana kidem sira-
siyie vekalet cdérler. Aralarindaki is béliimii Merkez Yiirlitme Ku-
rulunca hazirlanacak bir yonetmelikte belirtilir. -

BOL UM v
Partinin Gorevlileri

MADDE 37 — Koy ve mahalle muhtarhik bolgelerinde partiye
kayith bulunan tyeler ikiyi gectigi takdirde, yilda bir ilce vonetim
kurulunun  bildirece§i tarihte aralarinda toplanarak bir parti go-
reviisi ile bir de yedegini secerler.

21



e e e T o e e T —

disi kararlastirir. Giindemleri Bagkan ve Sekreter hazirlar.
F — iL HAYSIYET DiVANLARI

Kurulus :

MADDE 30 — Il Haysiyet Divanlari 1l Kongrelerince gizli oy
acik sayim ile secilen 3 asil iiyeden kuruludur. Ayrica iki de yedek
uiye segilir,

il Haysivet Divam iiyeleri il veya Ilge Yonetim Kurullarinda
gbrev alamazlar, Ilk toplantida 11 Haysivet Divam iiyeleri arala-
#=Sdan bir baskan ve bir raportor secerler.

' Gorev ve Yetkileri

MADDE 31 — Il Haysiyet Divanlar;; mahalli meclis gruplan,
ilce yonetim kurullar1 baskanlar: ve iiyeleri, ilge denetcileri, par-
ti gorevlileri ve parti iiyeleri hakkinda disiplin cezalan verir.

11 Haysivet Divam kararlarma kars: ilgililer Merkez Haysiyet
Divaninda itiraz edebilirler.

!Toplanmasn

MADDE 32 — il Haysivet Divanlar: il Yonetim Kurulunun cagi-
ris1 tizerine toplanir.

- BOLUM IV
Parti Genel Baskam1 ve Genel Sekreterler
A — GENEL BASKAN

Secimi :

MADDE 33 — Genel Baskan, Tiiziiglin 15. maddesinde goste-
rilen sekilde secilir. Genel Baskanhk bosaldign takdirde Genel Yone-
tim Kurulu yine kendi iiyeleri arasindan gizli oy agik sayimla bir
Genel Baskan secer. Yeni Bagkanmn gorev ve yetkileri gelecek biir
yiitk kongreye kadar devam eder.

Genel Baskan Cumhurbaskanhfina secilirse, Parti Baskanhgimn-

~=n ayrilmis sayilir.

Gorev ve Yetkileri :

MADDE 34 — Genel Baskan Partiyi temsil eder. Parti’adina
demec vermek valniz Genel Baskamn hakkidir. Genel Baskanmn yet-
ki wverecegi Merkez Yiiriitme Kurulu iiyelerinden biri de bu hakki
kullanabiiir.

Genel Baskamin veya yetkilendirdigi kimsenin parti adina ve-
recegi demeg, Parti programina, Biiyilk Kongre karralarina, Genel
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yedek iiyesi vardir.

Genel Baskan Merkez Yiiriitme Kurulunun da baskanmidir.

Merkez Yiiriitme Kurulu segiminden sonraki iic giin icinde ilk
toplantisini  yapar, Asli iiyeler arasinda birini Genel Saymanlifa se-
cer ve iiyeleri arasinda gorev taksimi yapar. i

Genel Sayman yardimcilan ile birlikte Genel Merkezin hesap
islerini yiiriitiir-ve tegkilat kademelerinin hesaplarini  denetler.

Gorev ve Yetkileri :

MADDE 18 — Genel Yonetim Kurulu adina hareket eden Mer-
kez Yiirtitme Kurulunun bashca gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Biiyiik Kongre kararlarimi ve Genel Yonetim Kurulu karar-
Jarimy- uygulamak; bunlar: gerceklestirilmesi icin gerekli her tiirli
islemni. yapmak; :

b) Partinin tegkilatini genisletmek, isci smifim ve emekei halk
wigmlarini parti programi 15181 altinda egitmek, aydinlatmak ;

¢) Partinin program ve tiiziigii geregince butin parti teskilati-
m yonetmek ve denetlemek;

¢) Belirli iiyeler hakkinda usuliine uygun olarak bizzat yapil-
mis af miiracaatlarmi inceliverek karar vermek;

d) Parti Genel Yonetim Kuruluna, 2 toplanti arasindaki calis-
malart ve Diinya ve Yurt olaylari hakkinda rapor sunmak ve Genel
Yinetim Kurulu toplantilarimin giindemini hazirlamalk;

e) Parti faaliyetleri ile ilgili biirolart kurup calismalarim  dii-
zenlemek ve denetlemek;

f) Partinin goriislerini ve sivasetini memleket genel oyuna acik-
Jamak: destegini kazanmak;

g) Biiyiik Kongre'vi hazirlamak;

h) Biiviikk Kongreye sunulacak teklif maddelerini tesbit etmek
(Merkez Yiiriitme Kurulu, Biiyitk Kongre'den en az 4 ay evvel Yurt
ve Diinya meselelerine dair Biiyiik Kongreye sunulacak teklif madde-
lerini hazirlar, teskilata bildirir ve basin yolu ile yayar. Her teskilat
kademesi bu maddeler iizerinde iiveleri arasinda tartisma konferans-
lar1 tertipler, teklif maddelerine eklenmesini istedigi yeni maddeleri
bir ay icinde teklif olarak Merkeze bildirir. Merkez Yiriitme Kurulu,
durumu bir kere daha incelendikten sonra Biiyiik Kongre giindemine
girecek olan teklif maddelerini kesinlikle tesbit eder ve Genel Yone-

13



tim Kurulunun onayina sunar);

i) Biiyitkk Kongre'de secimi yapilacak Parti Merkez Organlarma
ait aday listesini hazirlamak (bu listede yer alan asli ve yedek adayla-
1in nicin tercih edildigi, yapmis oldugu hizmetler belirtilerek gosteri-
lir. Maksat Biiyiik Kongrenin segimle ilgili yipratici faaliyetlerden uzak
kalmasini saglamak, partive en iyi hizmet edecek olan kimselerin se-
¢ilmesini miimkiin kilmak igin delegelere objektif bilgiler sunmaktir.
Delegeler sunulan listedeki kimseleri secip secmemekte serbesttir) ;

j) Partinin kesin hesap, biango ve biitcesini haziramak;

k) Biiyiik Kongrede okunacak gahsma raporunu hazirlamak
ve Genel Yonetim Kurulununun onayma sunmak;

1) Secim kanunlari ve Siyasi Partiler Kanun geregince Genel
Merkezce gosterilecek kismim se¢gmek, yer ve siralarim belirtmek ve
Partinin katilacag diger secimlerde kanun engelleyici hiikiimleri
bulunmadign hallerde aday listelerini tertiplemek veya alt kademeler-
de tertiplenmis listeleri inceleyip, listeyi sunan alt kademenin de go-
riisiinii aldiktan sonra gerekli gordiigii degisiklikleri yaparak onayla-
mak;

m) Tiiziikte sayvili gbrevlerin yerine getirilmedigini tesbit eftigi;
yahut partinin genel politikasina aykir: veya partinin varhin ve ge-
lismesini tehlikeye diistiren tutum ve davranista bulunduguna kanaat
getirdigi taktirde, derhal sececefii 3 kisilik gecici bir kurul marifetiy-
le idare edilmek ve karar giiniinden en geg 45 giin icinde olaganiis-
tii kongrede yeni yonetim kurulu secilmek sartiyle il veva ilce »o-
netim kurullarima isten el cektirmek.

Toplanmasi:

MADDE 19 — Merkez Yiiriitme Kurulu haftada en az bir defa
Genel Merkezde Genel Baskamn baskanhinda toplamir, Gelecek top-
lant1 giiniinii kendisi tayin eder. Giindemi Baskanlik Biirosu hazirlar.
L Uyelerin 1/3 inin istegi ile giindeme veni maddeler konulabilir.

Biirolar: v

MADDE 20 — Merkez Yiiriitme Kurulu tarafindan kurulan ve
bu kurula bagh olarak calisan baslica burolar sunlardir:

a) Baskanlik Biirosu;

b) Parti Teskilat Biirosu;
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sim Merkez Yiiriitme Kurulu kongreden evvel belli eder.

Gorev ve Yetkileri :

MADDE 28 — Il Yénetim Kurullarinin baslica gorev ve yetkile-
ri sunlardir :

a) Genel Merkezin karar ve direktiflerini yerine getirmek, bun-
larin ilce teskilatlar tarafindan uygulanmasmi saglamak;

b) Il Kongresinin kararlarini gergeklestirmek;

¢ llce Yonetim Kurullarimin calismasim ahenklestirmek;

¢) llge Yonetim Kurullarindan calismalart hakkinda rapor <
temek bu raporlart incelemek, yetkisi icinde olan hususlar karses
baﬁlamak tenkit edilecek yerleri varsa yazili tenkidlerini Ilce Yo-
netim Kurul]arma bildirmek, Genel Merkezin yetkileri ile ilgili hu-
suslardaki rapor ve teklifleri Merkeze iletmek;

d) Yeni Ilce Yonetim Kurullamn kurarak Parti teskilatim ge-
nisletmek, Partinin emekci halk wiginlari tarafindan benimsenmesi
icin cahismak;

e) Parti gorevlilerinin il capinda biitiin mahalle ve koylere va-
yilmasina calismak ve bunlarin c¢alismalar il 6lgiisiinde dhenkles-
tirmek;

f) Ilce Yonetim Kurullarinda cahgsan partililerin siyasi, sosyal
ve ckonomik meselelerdeki bilgilerini arttirmak igcin kurslar acmak;

g) Belirli siirelerde parti gorevlilerini il merkezlerinde toplayip
bunlarin, mahallerindeki ve koylerdeki durumu &grenmek ve ge-
rekli direktifleri vermek:

h) Il Kongresini ve giindemini hazirlamak; gal:srria raporunu,
Il biitgesini ve 1 Yénetim Kurulu adaylar1 listesini kongreve sun-
mak;

i) Alti ayda bir Merkez Yiiriitme Kuruluna, ilin ve bagh ilce-
lerin hesap durumu hakkinda rapor vermek. —

Ilce Yonetim Kurulu, 1l Yénetim Kurulunun gorev ve yetki .
rine kendi kademesinde sahiptir. II  Yénetim Kurulunun gordiigii
islerin benzerlerini kendi kademesinde goriir; ozellikle parti gérev-
lilerinin secimini ve calismalarimi birinci derecede yurutur

Toplanmas: :

MADDE 29 — 11 ve flge Yonetim Kurullari haftada en az bir
kKere toplamir. Kararlar salt cofunlukla alimir. Toplant1 giinlerini ken

19



veya Yonetim Kurulunun cekimesi takdirinde iist kademe Yone
tim Kurulunca gorevlendirilecek bir delege tarafindan yoklama ya-
pildiktan sonra, secilmis delegelerinin tam sayistmn salt cogunlugu
ile acihr. Cogunluk saglanamazsa toplantt  bir hafta icinde cogun-
luk aranmaksizin yapilir, durum delegelere duyurulur.

Kongrelerde bir bagkan ve iki yardimec1 ve geregi kadar sek-
reter segilir.

: ‘Her ko;lgrenin giindemi kendi kademesi Yénetim Kurullar ta-
‘ndan ve Merkez Yiiriitme Kurulunun goriilmesini istedigi ko-
nularnn mutlaka igine almak suretiyle hazirlamr.

Kongreler islerini kolaylastirmak iizere geregi kadar komisyon
secerler.

Kongrelerde Yonetim Kurullarina secilen iiyelerin hiiviyetleri
bir hafta icinde o yerin en biiylik Miilkiye Amirine bildirilir.

il ve llce Kongre kararlan ilan edilir.

E — iL ve ILCE YONETIM KURULLARI

Kurulus :

MADDE 27 — i1 Yénetim Kurullari, il Kongrelerince gizli oy
ve acik sayimla secilen 7-13 iiyeden kurulur. Kongre 3 de yedek iiye
seger.

ilce Yonetim Kurullar1, Ilge Kongrelerince gizli oy ve acik sa-
yim ile secilen 5.9 asli iiyeden kurulur. Kongre 3 de yedek iiye secer.

il ve ilce Yonetim Kurullarina secilen iiyeler secimlerini takip
eden ilk hafta iginde toplanirlar, aralarindan bir baskan ve bir
sayman secerler, tiyeler arasinda is bolimii yaparlar.

Baskan, 1l Kademesinde Partiyi temsil eder. Parti tiizel Kkisi-
ligi adina diava agma Ve davada husumet yetkisi kendi kademesin-
de baskana aittir. Baskan. Partinin yazisma islerini kuruldan ken-

sine sececedi bir yardimci sekreterle birlikte yiiriitiir,

Sayman 1l'in hesap islerine bakar.

{lce Yonetim Kurullarinda, kurulun ilk toplantisinda kendi iiye-
leri arasmdan sececegi Baskan da ayni yetkileri kendi kademesin-
de kullamir; Ona da Yonetim Kurulundan sececefi bir sekreter yar-
dim eder. llce Yonetim Kurulu icinden secilen Sayman; flcenin he-
sap islerini yuriitiir.

il ve llce Yénetim Kurullarma segilecek dyelerin kesin sayi-
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¢) Sendikalar ve Mesleki Tesekkiiller Biirosu;
¢) Koy Isleri Biirosu; ! i

d) Propaganda ve Basmn Biirosu;

e) Bilim ve Arastirma Biirosu;

f) Kiiltiir Isleri Biirosu; |

g) Mali Igler Biirosu;

h) Genglik Teskilatt Biirosu; \

i) Kadmnlar Teskilat1 Biirosu; {

Gereklikce baska biirolar da kurulur. Biirolar isimlerinin anlat-
tifa islerle ugrasirlar. Her biiroya Genel Yonetim Kurulu veya Mer-
kez Yiiriitme Kurulu iiyelerinden veya parti iiyelerinden secilmis bir
sekreter baskanlk eder. Bunlar Merkez Yiiriitme Kurulunca secilir.

Baskanlik Biirosu: Genel Baskana bagh olarak kurulur ve Ge-

nel - Sekreterlerin direktifi altinda cahigir. Bu biiro diger biirolanli_, g

calismalarini planlar ve ahenklestirir. Bunlann calisma sonuclari
m degerlendirir; Parti alt kademe organlarina Merkez Ytiriitmi

Kurulu adina miisahhas direktifler verir; Partinin genel siyasetin'l'

uygular; gerekli tedbir ve kararlari alir. Bu islerde Genel Sekre-

terler, geregi kadar yardimcl kullanirlar. Partinin yazigma jslerini

de bu biiro yiiriitur
Bilim ve Arastirma Biirosu : Merkez Yiiriitme Kurulunca secil-

mis bir sekreterin baskanhginda ekonomi, maliye, hukuk, tarih ve

sosyoloji gibi sosyal bilim uzmanlarindan olmak iizere en az ig¢ ki-
siden kurulur.

Gorevi : Genel Baskanin veya Sekreterlerin incelenmesini ist:a-q=

dikleri konular1 Parti programi ve bilim 1siinda inceleyip konuyu
aciklayan bir rapor hazirlamak ve Baskanhik Biirosuna sunmaktir.

Bilim ve Aragtirma Biirosu incelenmesinde parti i¢in  yararh
gordiigii konulan da kendiliginden ele alip inceleyebilir. Hazirladigt
raporu Baskanlik Biirosuna sunar.

Bilim ve Arastirma Biirosu gerekli giriirse, partili olmavan bi-
lim adamlarimin veya uzmanlarin fikirlerinden de yararlanabilir; bir
konuyu bunlarla birlikte tartismak {iizere seminerler tertip edebilir.
Hiilasa partinin bilimden yararlanmasi igin biitiin giicii ile cahsir.

Bilim ve Arastirma Biirosu bir danisma organidir.

Oteki biirolarin calisma konulari ve sekilleri Merkez Yiiriitme
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Kurulunca hazirlanacak birer yonetmelikle diizenlenir.
C — MERKEZ HAYSIYET DIVANI
Kurulus :

MADDE 21 — Merkez Haysiyet Divam Biiyiik Kongre tarafindan
ilir. Merkez Haysiyet Divani mevcut delegelerin ticte iki cogunlugu
- . ve gizli oy agik sayimla, iiyeler arasindan secilen 7 asil ilyeden kuru-
_ﬁ_qi. lur. Birinci oylamada bu cogunlugu saglayamayan adaylar icin ikinci
'_'1-'.*- fa oylama yapilir. Ikinci oylamada da gerekli cogunlugu saglayama-
5% nlar iiciincii oylamaya girerler; iiciincii oylamada ticte iki cogunluk
%*c sgﬁlayamayanlar arasindan ii¢c oylamada toplam olarak en ~ok ov
~ alan adaylar, Oy swrasina gore yedek iiye secilmis sayilirlar. Yedek iive

sayis1 (3) tiir.

Merkez Haysivet Divanina secilen iiyeler Genel Yonetim Kurulun

a, Merkez Yiiriitme Kurulunda ve partinin difer organlarinda gérev
azlar.

E 11k toplantida Merkez Haysivet Divani ityeleri bir baskan, iki
S raportor secerler.
By Gorev ve yetkileri: [}
7 MADDE 22 — Merkez Haysiyet Divani; Genel Yénetim Kuruiu
3 ijyeleri Merkez Haysiyet Divam tveleri, i Yonetim Kurullan tiye-
i 11 Haysiyet Divanlar iiyeleri ve Parlamento gruplan iiyeleri hak-
~ da dofrudan disiplin cezalari verir.

Il Haysiyet Divanlarinca verilen ve itiraz olunan kararlari ince-
leyip kesin karara baglar. \
: Il Haysiyet Divanlar: arasinda cikacak selahiyet ihtilaflarini hal
; leder. 11 Haysivet Divamnin bulunmadif veya toplanamadig hallerde
g' - onun gérevlerini de iizerine alir,

% > Merkez Haysivet Divamimin kararlari kesindir.
Toplanmasi:
. MADDE 23 — Merkez Haysiyet Divani, Genel Baskan veya Ge-
:nel ‘Sekreterlerin veva kendi bagkanmin cagrisi iizerine toplanir.
D — iL ve iLCE KONGRELERi !

~ Kurulus :
MADDE 24 — 1l Kongresi, o ile bagh ilcelerin, sayisi (1000 i
~ asmamak iizere, kimlik kartim1 o vil icinde vize ettirmig her ilk (10)
'yeya daba az sayida iiyesi icin (1) ve ondan sonra gelen her tam
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(10) tiye sayist icin (1) delege hesabi ile segilip gonde klferi de-
legelerden kurulur. O secim cevresinin partili Tiirkive y}lk Mil-
let Meclisi iiyeleri ile Il Yonetim Kurulu ve Il Haysivet Divam iiye-
leri il kongresinin tabii delegeleridir; ancak gecici il yonetim ku-
rulu iiyelerine —tabii tivelik hakki tammmaz.

iige kongresi  sayis1 (600) ii asmamak iizere, o ilceye kayith
ve kimlik Kkartimi o il icin vize ettirmis biitiin iiyelerin istirakile
kurulur.

Delege sayis1 herhangi bir ilde veya ilcede sirasile (1000) ve (6P
U asacak olursa, Merkez Yiiriitme Kurulu kac kisiye bir delege Sh
lecegini Kongreden once tayin ederek bildirir.

1Gorev ve Yetkileri :

MADDE 25 — 1l ve llce Kongrelerinin baghca gorev ve yetki-
leri sunlardir :

a) Giindemde yazili olan maddeleri goriisiip karara baglamak;

_b} Yonetim Kurullarinin ¢alisma raporlarini incelemek, tek-
lif ettikleri maddeleri tartisip gerekli karari almak;

c) Biitceyi kabul etmek;

¢) Kesin hesap réporunu incelemek ve organlari ibra etmek;

d) Bir {ist kongreye gidecek delegeleri ve organlar secmek;

€) Mahalli igleri, Yurt ve Diinya olaylarini program isiginda
tartiygmak (Katilan delegelerin  en @z 1/20 inin istegi ile giindeme
veni maddeler ilave edilebilir.)

Toplanmasi :

MADDE 26 — Il ve lice Kongreleri, yilda bir kere ve mevsim
sartlarina gore Yonetim Kurullarinca tayin edilen tarihte toplanir-
lar.

i

Il Kongreleri olaganiistii toplantilarimi delegelerin 1/5 inin is-
tegi veya Yonetim Kurullarinin karari ile yapar. Ancak gerek b
ist_ek_ gerek Kurul kararimin, Merkez Yiiriitme Kurulu :arafind\-f
onaylanmis olmasi sarttir.
ilce Kongrelerinin olaganiistii toplantilari o ilcede kayith iiyelerin
1/5 inin istegi lzerine veya llge Yonetim Kurullarmin karari ile vapi-
labilir. Ancak gerek istek gerek llce Yonetim Kurullarimin bu kara-
rimin Merkez Yiirtitme Kurulu tarafindan onaylanmis olmast sarttir.
Il ve Ilce Kongreleri, ilgili Yonetim Kurullarmin Baskanlari
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