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iSCI TESANUD VE TEAVON CEMIY g’

Qv

Ny
Cumhunyet devninde kurulan ilk 15¢1 dei&eﬁnden bin -
belki de ilki - Istanbul Is¢i Tesaniid ve €€lyin Cemiyetidir.
Nizamname-i Esasisi” ( * Ynde " cemi kanununa tevfikan
” Istanbul Vilayetine 1 Kanun-lsfvvel tarthli beyanname ile
bagvuruldugu ve 6 Kanun-1 ¢ O tarthinde wmur-u
hukukiye miidiiryetine havaglulm o1 ve 10 Kanun-1 evvel
1339 tanhinde 805 sagidaki miitalaanamenin
yazildign belirtiliyor ( s. lq ‘N
" Istanbul T id ve Teaviin Cemiyeti namiyle
teskili ihbar olunan et beyanname ve nizamname-i
esasisi lededtetkik cemivetler kanununa muhalif mevadd-i
muhtevi olmadigr anlgynis ve nizamnamenin onbirinci
maddesinde cemiyet id&gPve siyasi mesail ile igtigal etmeyecegi
dahi tasrih kilinma ulunmusdur. Nizamnamenin maksadi
cemiyeti hulasa e liciincii maddesinin dokuz ve onuncu
Sikralardan muavewet-i miitekabile ve sigorta sandiklart teskil
edebilecekleri r ve bu husus ise hiikumeice kavanin-i
mahsusa nesr edvinine miitevakif olub heniiz bu hususda
kavanin ve gizamat viicud olmamasina ve esasen mezkur
sandiklarin ili hikumetin murakabe-i resmiyesi tahtinda
olmasi t bulunacagina ve binaenaleyh miiessisinin bu
babda et arzusunu izhar etmeleri haliinde hiikumete
ayrica acaatda bulunmalart mecburiyeti derkar olmasina
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nazaran muamele-i  miitebakiyesinin icrast hususunun N
miidiiriyetine emr-u havale buyurulmast maruzdur. v

Istanbul Vilayeti umur-u hukukiye miidiri @ Avni
Vali namma : Semseddin Haydar

Istanbul Ig¢i Tesaniid ve Teaviin Cemi@mdan da

anlagilacagy gibi isciler arasinda ya;rdlmlasm'c\ dayamisma
amaci giden bir dernck. Cumhuriyet repmijde mesafeli ve

temkini bir tutum i¢1 olan cemmyet ; mz esinde , yer
geldikge cumhurniyetin kurmusg oldugu ve cagt kanunlara

bagh kalacafim dile getiriyor. e

Nizamnameden anlas @ﬂ IIT.T.C - onceki
yillarda kurulmus olan emsal partilere gore - 1s¢1
olma bilincine sahip ve bu maya ¢alisan bir Orgiit.
Iscileri ve ig¢i ailelerini , ek igin tertib edilmesi
diigiiniilen konferanglar, r,actlmast planlanan
kiitiibhaneler,sinema vefgatr ve egitime verilen 6nemden
sikca bahsedilmesi bu bﬂin&me cabalanm ifade etmekte.

Calisma saatlerine gésteri{le%ssasiyet,kadm ve ¢ocuk 1scilerle

ilgili getirilmesi diigiiniile 1 diizenlemeler,sigorta problemine
egilme gibi hususiyetler bir anlamda - yan sendikal - bir

goriniim arzetmekte. ardan bagka dikkati ¢eken 1ki amag
daha var mzamname i1 sarkm ahlak ve adabiyla garbin
terakkiyat-1 sinaryy mecz-ii terkib digeri ise iscinin eyyam-i

mahsusasini kaw@ ve idare-i memleket dahilinde tes'idine

itina eylemek. w
A
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( *) Istanbul Igct Tesaniid ve Teaviin Cemiyeti Nizm@ Esasist

13 sayfa Basim yeri ve tarihi yok. Kapakta Tarih-i Tesisi 6
Kanun-1 Evvel 1339 " ibarest var. Basim tarthi , miitalaanamesi de
dikkate alindiginda 10 Kanun-1 evvel 1339'dan s Imalidir.
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ISTANBUL v.
ISCI TESANUD VE TEAVUN CEMIYE%

Nizamname-1 Esasisi

1- Istanbul Vilayeti hudud—1 de mukim fikren

ve bedenen hayatim kaz 1 mesainin gerait-i
nizamiyeye riayet etmesi hil olabilecegi igbu

cemiyetin unvam Is Tesamld ve Teaviin

Cemiyetidir.

2- Cemiyetin merke da Kopriibasinda Hiiseyin

Efendi Haminda vaki dair susa olub vilayet hudud-

idarisi dahilinde suabatx @x bulunacakdar.

3- Cemiyetin maksadiyveéygayesi : Hakikatda pek miitevazi
bulunan erbab-1 ::z&nztm , adab-1 say {1 amel , ictimai
kavaid ve bilh isadi kavanin ahlfonima riayetle
insaniyet leva.zunn@l bulunan tesaniid ve teaviin dairesinde
terakkiyat-1 asrif§@)ile miitenasib mevcudiyetler yaratmak ;
sarkin ahlak jveadabiyla garbin terakkiyat1 smaiyyesini

mezc-i terlna
0

*.

e

QS



N
&
N4

ve menafi-i aliye-i memleketi daima gozoniinde b durarak
metin ve vakur adimlarla hayat yolunda yiiriime tarafdan
haylt ve istikbalinin icab ettirdigi hdk. . v ifeye aid
kaideler vaz'u tedvin,miidevven kavaid-i msﬂ ye istinaden
halklkim temin ve muhafaza ederken iger tarafdan
8ermayeyi istihfaf ve sermayedan istilkar etmemekle
beraber miisavat-1 hukuk-1 beser-i ka tmeyenlere karsa
kavanin-i devlet ve icabat- Wyet iresinde harekete

gelmek cemiyet mensubmnuvan@g istigalat: hiilasa

edilirse : ‘ t
9,
(1) Umum isciler arasughzsi bita ile tesaniid ve teaviin

esasatimn teminine say eyl

(2) Isciler arasinda su i arn ¢ogalmasiea ¢aligmak ve su
suretle de hakiki yardimlar viicuda getirmek

(8) Say ve amel ile 'arasmda hakiki muvazenet husuliine
ilmi sahada sarf-1 mesai igcilik hukuk ve menafiini kavanin-i

mevzua ve vesaitimakiule iidafaa eylemek
(4) Isci aile ve ¢ tedavi etdirmek bunun icitn de hususi
etibba ﬁyin,cczahan tahane tesis etmek ve etdirmek
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6)) Iscinin tenvir-i efkanna ihtimam  ile hayatdaki e
muvaffakiyetini teshil etmek bunun iciin de dersler ki ,
konferanslar ita ve kiitiibhaneler tesis eylemek

6) Isci cocuklarmin tahsili iciin atiyen hususi mekte kiigad
edilinceye kadar simdilik iicretsiz tahsilini temin azim-1
dersiyesini bilabedel vermek ve verdirmek

(7> Iscilik iciin sanat evleri kiisadla buralara yerl ecek kadin
erkek ve cocuklarm kendi hayatlarimi daha amell e kazanmasi

esbabm ihzar ve miistahsil olarak yeﬁsdnﬂmeleﬁna;xm eylemek

(8) Isciyi terfih ve maisetini tehvin ugrunda -1 zaruriye ditkkan
ve girketleri tesis eylemek :

) Isciyi murabahacilarn cl km&ak fizere muavenet-i
miitekabile sandig: tesis eylemek

P
1% Hayatinda isciyiba ve efamilinin miistefid
olmasmn teminen mutekabﬂ tesis eylemek

a1 Isciler arasinda esaslh aﬂ at1 litzum ve ihtiyacini nesr ve

tamim ve izdivag vesaitini thzar ve teshil eylemek

N

(12)  Iscinin ferdl ve miis hukulk-1 meslekiyesini oldugu gibi
gsahis ve sahsiyetini vesaik-i&x ve ile miidafaa eylemek

(18)  Iscinin ve is;(;ﬂig‘ix@ﬂamm ile millet ve memleketin kivam ve
beka ve refah-1 hakiki kafil kanunlar nesri hususunda hitkimet
nezdinde mittemadi tda bulunmak

a4 Iscinin h 1k ve maluliyet zamanlarnma aid maigetini kafil
kavaid ve kavanin ettdirmek

N
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(15) Iscinin iktisadi ve i¢timai,sithhi hayatina miiteallik ve on
mevzun olmak iizere isci evleri,oteller, aghane ve camagirhan
irzahaneler aceze ve eytamhBineler viicnda getirilmesi esbabim
eylemek

(16)  Halkalik zihmiyetindl kuvvetlendirmek tizere kliibler tiyatro ve

sinemalar tesis , gazete ve kitab ve mecmualar nesrini temin ek
(a7 Issizlere is bulmak madur ve muhtac i cemiyet

sandigimmdan karz-1 hasen suretiyle{msam yardimlar yap

(18) Iscinin merbut oldugu damssmaalarda& milessesatda
gorecegi haksiz ve kanunsuz muamelére kars1a;mn ve terbiye
dairesinde isciyi miidafaa ve s1ymet etmek

a9 Kadin igcilere gebelik z dog dan evvel ve sonra
ikiger ay iicretli mezuniyetler temin e ekv

(20)  Iscinin kumar , ispirto , i,verem gibi emraz-1
ictimaiyeden tahaffuz ve mudaf emin ve bu kabil afata

kars: daima miicadelede bul

(21) Her simf ve meslek di daire-)’t‘hﬁnsatmda teraklusi
yollarimi gostermek ve bu babda ,;% etmek

(22) Is gitniinii hayat ve Matin icab ettirdigi asgari dereceye
tenzil haftada vevmiyeli olm e kirksekiz , senede yine vevmiyeli
bir ay tatil icras: lizumunu s darlara kabul etdirmek

(23) Miiessesat tarafu@ ig kadrosundan fazla isc¢i kayd ve kabul

olunmamasini , olundug dirde ve fazlalik sebebiyle igsiz kalanlara
, kalian gimler ictin ye itasimm temin eylemek

&
&
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(24) 17 yagindan aga@i olanlarin istihdam olunmamasim tem: i
halde is giiniinii azami alt: saat olarak kabul etdirmek. v

(25) 18 yasindan asag: kadin ve erkek iggilerin gec "yinden
istisnasim temin etmek

(26) Maden ocag: gibi toprak altinda calisan igciler I ig giiniinit
alt:1 saat olarak kabul etdirmek

@D 14 yagindan asa@l iscilerin is giniinii 4%aat olarak kabul
etdirmek.

(28) Kiicitk amele kitleleriyle ufak serm: abimm ittihad ve
himayesi esbabim ihzar eylemek

(20) Ig.g:inin pek mukaddes b uhafaza ve miidafaas:
zimnimda het tirlii mesaiyi -1 itilaf kabil olamadig:
takdirde hitkumetin tatil-i igg ati ve her halde sitkun ve
asayis-i memleketeini muhafaza ed da son silah-1 miidafaa olan
tatil-i eggale liizum goriildi d& ye her vechile muzaheret-i
maddiye ve maneviyede b

(30) Memleket dahilinde isle&mis bircok defineler mevcud , say it
amele ihtiyag gosteren menabi mebzul bulundugundan issizlere bu
cihetten yollar gostermekle Mer tufeyliligin isciler arasinda oldugu
gibi diger miistehlik unsurl tathirine say eylemek

(31) Iscinin eya *ahsusasml kavanin ve idare-i memleket
dahilinde g:« v L lemek

L L
: g1b1 @sat mevzu, istigalati oldugu goriiliir.
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CEMIYET AZASI VE VAZIFESI ‘Q
4 Cemiyet efradi bilaistisna aym derecede haiz-i ve
salahiyetdir. birinin digerine herhangi suretde ve
riicham mevzui-u bahs olamaz.
5- Cemiyet bir maksad-1 hayr ve gaye-i i vile tesgkil

etdiginden tekmil igciler bu cemiyetin en azasidir. Su
halde namus-1 sahsi ve ictimaisi halelda
erkek ve cocuk isciler cemiyete dahil o
dahil olacak kimse daha evvel mukayy
cemiyete takdim , cunha derecesind
medeniyeden biriyle mahkim olmadi@¥y menafi-i memlieket
ve millet , harici muzir evartlagla lekedar olmamis

buhmdugu indettahkik s dan sonra heyet-i
idarece verilecek karar tizerifie cemiyete kabul ve badelkabul
isbu nizamname ahka : y@ﬁteah}ﬂd ad olunur.

6- Cemiyet azasi esr’é da bir defa iciin bir lira hes
duhuliye ve her m aman aidat namiyle cemiyet

sandikina yarmm lira ita e Her aza ilk kayd ve duhuhinde
niz e , ciizdan , kow bedelini baskaca tediyeder.

7- Cemiyetden istifa) ancak tahriren miiracaatla makbul

olur. Ve istifa e kad;\zf cemiyeﬁ/sanduglma,édasma
mecbur oldugu ai tesviye' miikellef olub badelistifa ise

cemiyete verdic mebaligden ve her tirlii hukuk-
sahsiyesinden %gat etmis ad olunur.

8- Cemiy min edecegi menafi-i maddiyeden azasimin
istifade edebilmesi iciin nizamname ahkamina riayet ve bir
senc mii M{en aidatima vermis ve tevdi kilman vazifeyi
bilaiti -ii ifa eylemis olmasi sartdar.

&
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9- Cemiyet azas1 is¢inin ittihad ve uhuvvetine elinin et#
giiciimiin yetdigi ve dilinin dondiigii kadar gahsm? .
mazeret-i sahihas:1 olmadikca ictimalara |, der% .
konferanslara devam eylemesi muktezi olub ; miitekabil
muavenetlere sitab , diiskgn arkadaslara ya.rdJmanarm

yeis ve siirurtma istirak eylemeyi vazife ve vicdan bilir ,
ferdin hareketi cemiyetin menfaat ve maz tevlid
edceginden nizamat ve mukarrerat haricind cketten
miicanebetle miikellefdir. &

10- Efrad-1 cemiyetin , Tiirkiye Hii
tabiyetinde bulunmasi , devletin kavani
ve miistakbelesine tevfik-i ha;rekéyle

11- Efrad: hedjangi kanaat—&mi

sahs-1  manevi-i cemiye ;
maledilemez , hicbir fir al
mesail ile istigal etmez dai

¢ bulimursa bulunsim
siyasi mevcudiyete
lamaz , idari ve siyasi

ve mustakildir.

aresi yediden dokuza kadar
miintehab azadan miir b bir heyet-i idarefy¢ mevdudur.
Isbu heyet-i idare biri e iciin miiessisler tarafindan rey-
¢ hafi ile ve bilahare i kongre tarafindan kezalik rey-i
hafi ile intihab @mr Heyet-i idare ilk ic¢timamda
azasmdan birisin.?is birisini reis vekili intihab eyler ,
ciimlesinin mﬁd& eri bir senedir.

12- Cemiyetin emr-j

18- Heye}:Adare cemiyetin muamelat1 umumiyesini
tedvirde sa xyet-i mutlakas: vardir. Su kadar ki yolsuz
muamela dolayy heyet-i umumiyeye karsi mesuldir.
Vazifesi amname ahiBmim harfiyen tatbik , iscinin
hukulk-1 ive ve kanumiyesinin istihsal ve muhafazasina

A
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&
say , mesalihi cemiyeti devair-i devlet , mehafil-i id .
miiessesat-1 umumiye nezdinde takib ve hiisn intacav ,
sicilats tanmzim , varidat1 kabz sarfiyat icrasma karag, ﬁ ve
citmlesini miistenidat ve v¢rak- mﬁsbitfeﬁyle katib-i adllikce
musaddak defatirde intizam-1 kaydina ihtimam iyeti
hal-i maliyesini tanzim ve efrada ilan , heyet-i
verilecek senelik hiilasa-i hesabiye ve biidceyi mesai ve
icraat raporlarmim tanzim , cemiyetin ter vatma aid

raporlan ihzar komisyonlarin mukarreratim icradan
ibaretdir. a’

14- Idare heyeti haftada laakal iki ictima eder ve
stilusan ekseriyet olmadikea i@z yecedi mukarrerat

mutteber olmaz. v v
d

15- Heyet-i idare mukarr efterine kayd ve zabt,
ziri hazir-1 bilmeclis aza a edilir.
L/

16- Bilamazeret-i sahk i@e ii¢ ictimaa gelmeyen aza

miistafi ad , ve yerine son i bad en ¢ok rey kazanan zat

davet olunur.
N

17- Heyet-i idare m eratindan racih olaxyékseriyet-i
mukayyededir. e

18- Heyet-i iddre I@m gordiigii hususat iciin dahilden ve
haricden erbab- ihtisas miiracaatla hususi mesai
enciimenleri viicuda getirebilirse de bu gayr1 resmi
enciimenlerin A arreratindan  yalmz  heyet-i idare

mesuldiir. .\
*’
L
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19- Heyet-i idare reisi veya gaybubetinde vekili miiz it
ve® muhaberatia ida€f devair ve mehafil ve meh de
cemiyeti temsil eyler.

20- Heyet-i idare mukarreratimm tamami-i @ﬂn ve

muamelat1 sairenin icrasi1 , memurinin isti birinci
derecede reisin uhde-i mesuliyetinde dugundan

muamelatla tahsisen istigali sartdar. \
21- Kasa mevcudimdan heyet-i id & tayin edilen
miktardan fazlasi cemiyet namina bir @da hafz ohmur

Istirdad iciin heyet-i idarenin lizum gg esi ve yazilacak
y&e

ceke reisle beraber iki azamn u& e si sartdar.
HEYET-I ' IFESI
R o

22- Nizamnamenin 6 v @ ddeleri mucibi® serait-i
nizamiyeyi haiz efrdd-1 eedivetiivkongrede halkk-1 huzura ve
bizzat, veya bilvekBle iz hakk-1 istirak-i vardir.Su
kadar ki kongrenin yevm-i iCfimainda tatil-i mesaiye mahal
verme namna bilum tiessisin ile her sube , efradin
beher onu i¢iin bir m as1 yevm-i muayyeninden evvel
intihabla ba-mazbata k eye bilvekale irsali dahi caisdir ve
bu halde bizzat bul aza namma her murahhasm on
reyi var demektir.

O

23- Alelade ig:ti.x? umumi her sene martin misf-1 evvelinde
akd olunur. Falkat bundan bagka heyet-i idarenin gosterecegi
ltizum veya az, mtikayyededen elli zatin takrir-i miistereki
lizerine dahi et-i idare heyet-i tuminmiyeyi ictimaa davete
michurdur. Ve keyfiyet yevin-i ictimadan laakal ombesgiin
evvel ilan ur.

QS
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24- Alelade ictimaat-1 umumiyede heyet-i idare geq:c#r
sene zarfindaki icraatim cemiyetin vaziyet ve  inki .
mesai ve muvaffakiyetini cemiyetin m\A t1
hesabiyesini natak rapor ve hesab cedvellerini ihzar , iki sene
iclin varidat ve masarifat biidcesini teklif eylv Hesab
cedvelleri ruzname-i miizakerat ile ber yevm-i

ictimaadan laakal bir hafta evvel tabs ve azaya edilir.

25- Heyet-i umumiyece miintehab reis et-i umumiye
celesatinda riyaset eder. Ve mukarrerat réig,miintehab dort
katib tarafindan imza olunur. v

eceWhazirlanan raporlan
vn dahilinden veya

b ve sene-i atiye iciin
i tesbit ve gelecek sene
b eyelr.

26- Heyet-i umumiye, heyet-i
miizakere eder. Hesabata
haricinden hesab miifettisl
heyet-i idarece teklif olung
i¢ilin rey-i hafi ile heyet-i: i

27- Maddeyi sabﬂcadal&.\s ikmal edilmedil¢ce ruzname-i
¢ miizakeratin diger mevad gecilmez.

28- Ictimadaki m\lkar%m muteberiyeti iciin serait-i
nizamiyeyi haiz azay ukayyede adedinin msfindan bir
fazla azanim gerek bj gerek bilvekale hazir bulunmas:

sartdir Miizakerata lessiiru bu cihet tedkik ve zabat
ceridesing tasrih o .

29- I¢timaat-1umumiyede mukarrerat siilusan ekseriyetle
ittihaz olumur uteberdir. Ik ictimadd nisab-1 ekseriyet

temin edil ¢ miizakere tehir ve ongiin sonra tekrar
ictima edi lizere keyfiyet gazetelerle ilan olumur. Bu
defaﬂa -1 ckseriyet ha#il olamazsa ckseriyete

bak:lma.@n miizakerat icra ve mukarrerat ittihaz olunur.
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80- Ictimaata umumiyeye mukarrerat: , hazir bulunma
iciin de mutadar.

31- Heyet-i umumiyede miizakére olunmak tizer al
yvirmibes mza ile aza tarafindan verilen teklif layihalarmsw
ruznameye idhali iciin ictima-1 umumi veya fev eden

laakal onbesgiin evvel heyet-i idareye verilmesi sTitdur.
Aksi halde isbu takrir heyet-i idarece ilk he umtuniye
ruznamesine idhal edilmek tizere tehir olunahi

A

MEVADD-I MUTEFERRIKA Q,

32- Cemiyetin miihr-il resmisi reis veya, iliyle azadan ikisi
tarafindan memhur shir kuta damnde olunur.

Ve
33- Cemiyet idare-i mer %s' ,heyet- idare karar,
demirbas esya defterlerini kablelmiibasere katib-i

f adle tasdik etdirecekdig Q

34 Suabat b{idceleri&ne heyet-i idaresi tanzim ve
muamelat-1 umumiyeyi te eyler. Subelerin 1i¢ zatdan
ibaret heyet-i idareleri o gube efradmca bir sene iciin rey-i
hafi ile intihab olunur. Aﬁgyeﬁndeki varidatima bir bordro
ile merkez-i umumiye X irir ve sarfiyattmw ancak budcesi
dairesinde ifa eyler. Q

35- Merkez-i mnnaedeki komisyonlar suabat vezaifiyle
idare-i merkeziy dat ve muamelatn bagkaca tanzim ve
ilk heyet-i umwniyece miisaddak bir nizamname-i dahiliye

tabidir. A
P
36- CemgMin fesih veyn infisahmnda miisaddak defatiri
mucibi il-i nukud ve esyas1  miifredath makbuz
mukabb -i Ahmer’e teslim edilecekdir.
&
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