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2. Ecr yiikack çu ıİılu işçi bu6iintiı sıyıı va ,Ç?İ.İ\l.. ıcf§leta ıtıı
öliürcı r.Jrğu! ıiıteılnlı cı 3izll?eriı tğreıçlik].criıc
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vÇ bütiİı Lııılırı öğrcııcğc tıbgİı aylcıcği cı biiytik Lir bırç vc açvL Liltr.

J' İLrıalıkı&Tdıı ve ziacirdeı kurtulıuş ber işçlrLurjuvıziılı kıılıtırnıkları ıltıılı Jcrlı uylinıye ÖılıışrgııL eilİlcı Lütiirı hıklırııl.ıı hıLarıtz
YıŞ&Yıı zıv.llı ve bıhtıız kırleşleriıi de kondişi giti uyıılırıığıızulıet_
lerd,en ve uYuŞukluklırdıı kurtırırıJc 1ççl ııııfıııı kırtırı.cı kızı]. bıyrı,ğııltınlı tıploıığı eı liiyiik vızİfc Lilir.
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6. Şutfirlu işÇi keatl hakkını ılfuedİr adcn her ıçsIelaiç işçiniı
hıklırııı 6ııL eianlerc kırşı yıpıleı her ıücİdeleda en önde tiiıİ trr
eıfdş. bulunur.

7. Eer Şu'İrlu lşçi giye uğrıııiı heı gİhıia en fedİkir insı.nlır.işçi-
ıin hıkİki kurtul'ıŞunu te ınİn edeeek varlıklırınl, her şeyinia hatti hıyitınıı
fevkind"e ıukıd_des vc ırİz tıaır.

B' İŞÇi keniieiaİ, göıterilecek vazİfeyi yı.pıığı ıecbıİr tilir ve bu
vİıiıe verildİğiadeı fezlı izİııİt lşteıania ioğru oj"uadığını tıkiir ederıişçi *etİ.ıdur.

uL]7' ğer 1ŞÇi vızifelcriııi yaparkenrcn tehlikcli iakİkalar{ı bİle soğrıkknn-
lılığını ıuhİfızı etıeğ bllir.

10' Eor işçi vızİfalcrlıirişçiıin hıkkıaı rııkitı sirctl_ç ıüöifıı cicı
ve kurtuluŞ Yollırını göstereı gazctc ve ıgcııir" o" kltıplırı kenll İııcgtgİbt sever, ıuatızıı alırrıkur va bışkılarııı dı ılıığırokuıığı teşvİk ve
d.e r ve t eiler .

11' (uıtuluŞ Yoluıiı hcr işçi ıylık kığıncıııı $ ı,ıaırıurıyyeı kızııeıılııyıılır iı ylııİ kuruştıı ışığı olııyın blr ıİkiirı vcııcği Lorç billr.
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