
Ek; }
1 
,Cıth. 'leırıaıaıEr 7t- ıı ı^ı.ı<rğa;r Tı ni iaiİ -.. -::,:i ; !_;\r' ,a. ; _:.-.: =. 3 !_- itı;cuuı öığU5 ^

lt{ "ff !p rı H/rr__,{[*ırİ
-t@2 ıü lorİg§Dıll TlJFİı(sE voı-Ktı{tJls ıil RoTTE,FıDAMıl 0i0' 9

aı

ü
j

5\ § ı>
^

6\ıa

EMEKLİ LİK

ile

Geridörıiiş sorunları

?l

e

Heıllanda ve Tütkiye'de

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



1.

a)

b)

d)

e)

a)

b)

İÇlNDEKİLER

Hollandatda Emeklilik Sayfa

Göçmen tşçilerln Hol].andatda Eıneklilik
Koşulları Nelerdir? tl

Hollanda'da Eınekl il ik Haklarından Yarar-
lanmak için Ğözetilecek Hususlar Nelerdir? ıl

Hol]anda'da Emeklilik Başvurusu tçin Yapı1-
ması Gereken tşlemler Nelerdir?
Gene1 Dulluk ve Yetinlİk Kanunu |l

Hollandaıda "Kısmj_'l ya d,a ''Tam Ma].ü].lük ''

Durumları (WaO, anW1

TürkiyeIde Emektilik
Türkiye'de Emeklilik Koşulları 'ı

YuİtdJ.şr Hizmetlerinin l.Türkiye Sosya1
Güvenlik Kurumları ''nda (Sosya1 Sİgortalar
Kurumu SSK ve Emeklİ sandJ,ğı gibi. ) Saydırı1-
ması. ıl

c) Yurtdaş1 Hizmet BorçlanmasJ_ İçin Yapılmasr
Gereken işlemler

3. Geridönüş Sorunları
a) YurtdJ.şı Hizmetlerin Değer l end ir i lme s i
b) Kesin Dönüş Kararınd,an önce Düşünülmesi

Gereken Nokta].ar

c) Ev Taşıma ve Dönüşe İlişkin Gümıük tşlemleri
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EMEKLİL İ X

HOLLANDAt DA EMEKLILİK

ar Göçmen İşçilerin Hollanda'da Emeklilik Koşulları Nelerdir?
Genel Yaşlılrk Kanunu (AoW) Hollandaida oturmakta olan ya
da çalışan herkes için geçerlidİr. Bu kanuna göre yapılan
ijdeme aslında bir emekli maaşl olup, 65 yaş].nızr doldurdu-
ğunuz zaman işlemeğe başlar. Bu, evliler için emekli maaşı
ve evli olmayanlar için erneklİ maaşa diye ikiye ayrıIır. Bu
maaşJ,ardan vergi kes il ir.

Hol].andalda Emeklilik Haklarından Yararlanmak İçin Gözetile-
cek Husu§lar Nelerd ir?
Ne kadar eıneklİ nıaaş]- alacağınız kaç yıl sigortalı olduğunu-
za bağlıdır,. Hol1anda'da oturmuş,/ça 1ışmı ş olduğunuz her yr1
belirli bir nisbette enekJ-ilik hakkı biriktİrmiş olursunuz.
Evli olmayanlar için bu yüzde 2'dir; evli olanlar için,
eşinİn aynı süre içinde Hollanda'da oturmuş olması halinde
yine yüzde 2'dir. Böylece tam Genel Yaşl].lık Kanunu Sigor-
tası Emekli Maaşı 50 yılda ka,zan].lmış olur (yanl 50 x yüzde
2 =' yüzde 100) .

Bir örnek verelim: siz 1965 yıJ.ında Ho].landa'ya geldiniz ve
geldiğiniz zaman 45 yaşında idiniz. 1985 yılında 55 yaşınızı
doldurduğunuz zaman, 1965 yılından beri 2O senedir sigortalı
durujİda idiniz. Buna göre 20 x yüzde 2 = yüzde 40 nispetinde
bir emekli maaşına hak kazandınız demektir. 55 yaşınızı idrak
ettikten sonra memleketinize dönersinİz, emekli maaşınJ.zan
bu kı.sm:.nı alma hakkınız devam eder.
(Daha yüksek bir eınekli maaşı almağa hak kazanınış da olabilir-
siniz. Bu, o kadar çok çeşit}i hususlara bağlıdır ki, bunların
hepsini burada anlatabilmemize imkan yoktur. Eınekl i maaşlar:,nı
ödeyen tş Kurumu sj.ze bu konuda şahsen bilgi verebilir.

Hol1anda'da Eınek]-iIik Başvurusu tçin Yapılmasr Gereken İşlemler
Ne].erd ir?
Genel Yaşlılık Kanunu Emekli Maaşınızı (Ao}J) almak içİn, 65 ya-
şlnızı doldurmadan 3 ay ewelinden müracaat etmelisiniz.
Bu müracaatı yapabilmek için bir formüfer gereklidiri bunu Pos-
tahaneden ya da Raad van Arbeid'den alabilirsiniz. Bu, doldu-
rulması biraz güç olan bir formülerdir. Bu konuda, ihtiYaÇ o1-
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rnas], ha]-inde, Raad van Arbeid, sendİkanız, çalr.şmakta o}dı]ğu-
nuz yerdeki sosya} danışmandan yardım isteyebilırsiniz.
Aynı zamanda, çalışmakta o1duğunuz işyerinden de ayrrca bir
emekli maaşı almağa hakkınız olabilir. Durumu sorun, işyerini-
zi deği ş tirmi şseniz, daha ewe].ki işveren (1er) inizden de, emek-
lj_ maaşı almağa hakkrnız olup olmadığınl sorun. Gerekiyorsa
sendikan]_za da başvurun .

65 yaşın:.zı doldurunca, artr.k Hastalık KasasJ- Sigortasr.na da-
hil olınadığ_ı_nızı sakın unutmay:_n ! Fakat yeniden Hasta.]"ı!i Xasa-
sın].n Yaşl]_lar Hastalık sigort.js].na }:aydolabi 1irsin i z.
Çöğu zaman örneğİn bİr işçi dış ülkelere (yani kendi ınernleke-
tine) döndüğü ve Gene1 Yaşlılık Xanunu Emek].i }laaşı almak is-
tenediği zaıı.ın,- birikmiş Genel Yaşlılık Sigortasr. Primlerini
geri alıp alam]-yacağr- sorulmaktadır. Bu sorunun cevab]- gayet
basittir: ödemiş o].duğunuz Gene1 YaşlJ.}ık Kanunu (AOW) Priın-
lerini hiç bir zaman geri alamazsınız. Buna karşılık olarak
ise, emeklilik hakk:-n:_ z her zaman devam eder.

Genel Dulluk ve Yetimlik Kanunu

Genel Du]"luk ve Yetİmlik Kanunu (AAw) da Hollandaıda bulunan
herkes için geçerl idir.
40 ya da daha büyük yaşta olan bir kadın kocasınrn öti.ilnü ha-
].inde dul maaşı aiır. 40 yaşından genç olan kadınlar ancak
bir veya birden fazla çocukları olması halinde dul maaşı ala-
bj-lirler . Aksİ ha].de geçici bİr dul]_uk öıdeneği alırlar. Bu
ödeneği.n ne kadar zaman devam edeceği kadJ.n].n yaşana bağlıdrr;
her halükdrda bu ödenek altı ay devam eder.
Dul kalan bir kadln, mümkün olduğu kadar çabuk, Raad van Arbei.d'
ten kendisine dul maaşı bağlanmasın]. isteme]_idir. Bu maaş, Ams-
terdaın'da bulunan sosya1 Sigortalar Bankası'nca ödenir.
Dul maaşının yanı s],ra tatİ]. parası da ödenir. Maaştan ayrıca
vergi ve hastalık kasası priınleri de kesilir.
Kocasl.n]n mem]_eketinde oturmakta o1an bir yabancı işçi eşİnin
de dul maaşı almağa hakkı vardİr. Tabii ki dul maaşr alabilmek
için yukarıda yazdığımız şartlarrn yerine getiritınesi gereklj.-
dir.
Genel Dulluk ve Yetimlİk Kanunu Maaş:. (AnW) kadın.ı-n tekrar ev-
lenmesi ya da 65 yaş.rnı doldurması halinde kesilir. 65 yaşln-
dan sonra kendisine Genel Yaşlılık Kanunu Emekli llaaşı bağlanır.
Dul kadınJ.n, eşinin bir işyerinde çal]_şırken veya hastalrk para-
sl ya da İşgörmez}ik sigortasr ödeneği (wAo) almaktayken öi_mesi
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4

halinde bir defaya mah

dl.r. Bu ijdenek, vefat
ödeneğine eşittir.
Du1 kadın, eşinin çaı]-
bir emekli maaş]. bağla
malıdır.
Burada yetim ınaaşları
bu maaş tam yetimler,
lar içindir. Hem anne
küçiik yetimler ile, 16

].a devam etmekte olan
Ierin maaş alma hakkı

sus bir ijdenek almağa da hakkı var-
eden işçinin iki aylık ücreti ya da

şİnı ş oIduğu İşyerine ayr].ca başka
nınası iınkanı o1up olmadığını da sor-

hakkrnda da bir kaç hususu be].irtelim:
yani anne ve babas].na kaybetıniş çocuk-
hem babasını kaybetıniş olan 15 yaşJ-ndan

ve 17 yaşındaki sakat yetimler ve oku-
15 ile 26 yaş arasındaki sakat yetim-
vardır.

e }iol]_andatda "Kısıni" ya da "Tam }1a]_u}luk" Durumları (lfAO, AAW) .

Hastalığınız 52 haftadan fazla sürerse, hastalık kanununa
göre aldığ:-nrz ij,cl enek kesilir. Bu durumda İşgörınezlik Sigor-
tas]. Kanunu (WAO) kapsamına girersiniz; bir maluliyet sigor-
tasJ_dır. Hasta olduğunuz yılın son aylarında İşveren kurumu

sj.zin wAo-ijdeneğ i almağa hak kazanıp ka zanmadığ].n]. za araştl-
rır. Ayrıca bu ödeneğin ne kadar ofmasa icaP ettiği de tespit
edilir. Demek ki sorulacak ilk soru şudur: ödenek almağa hak-
kınız var mı? Buna cevap vereÜilmek için sizin işgörmez du-
rumda o1up olrnadı_ğınız araştır:"1ır. Yani: siz işinizi kısmen
ya da tamamen yapamlyacak duruma nı geldİniz? Bunu anıamak
içİn muayene gerekir. Bu muayene ortak Sağlık Servisİnce (GMD)

yapılır. Bu servis işveren kurumuna tavsiyede bulunur. İşve-
ren kurumu sizin işgörmez durumda olduğunuza karar verirse,
ödenek almağa hakkınız var demektir.
Bundan sonra s].ra ikinci soruya gelİr: ödeniğin m.ıktarı ne
kadar o].malıdır?
Bu iki şarta bağlıdır:
- Yevıniyeye
- tşgörmezlik yüzdes ine.
işveren kurumu kendisi, sizin işgörmez duruma gelmeden bir
yrl evvel günde ortalama o1arak kaç para kazandığınızı so-
ruşturur. Bu şekilde işveren kuruınu bir "yevmiye" tesPit eder.
işveren kurumu, Ortak Sağ}ık Servisinden "işgörmezlik yüzde-
nizin" ne kadar olduğunu sorar. Ortak SağlJ.k Servisi de sizin
kısmen mi, tamamen rni işgörmez duruma geldiğinİze bakar. Bundan

sonra Ortak Sağlık Servisi, işveren kurumuna sizi işgörmezIik
sanıflarından bİrine ayrrmalarrnı tavsiye e.der. Bu sınıfların
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(

her birine göre yapılan ödeme ayr.ı. ayrıdır. Uzun }afın kı-.
sası: çalışma gücünüz ne kadar azai-mışsa, o kadar yüksek

bir sınıfa ayrılırsınız ve daha yiiksek bir ödenek aIlrsınaz.
Yedi sJ.naf vardır:
yü zde
yü zde
yü zde
yü zde
yü zde
yüzde
yüzde

15

25

35

45

55

65

80

10'u
20'si
30'u
40'ı
50'si
65l i
80ıi

ile 25 işgörınezlik
ila 35 işgörmezlik
ila 45 işgörmezlik
ila 55 lşgörınezlik
i].e 65 işgörınezlik
ile 80 işgörme z 1ik
ya da daha fazla işgörmezlik

yevmiyen in
yevmiyenin
yevmiyenin
yevmiyenin
yevmiyenin
yevmiyen in
yevıniyenin

yüzde
yüzde
yüzde
yüzde
yü zde
yüzde
yüzde

cal]. Şmağa devam edecek durumda iseniz

ortak sağlak Servisi sizin ne gibi bir işte çalrşabİleceğinizi
ve bu işten _ne kadar para kazanabİleceğinizİ araştırır. Eğer
hiç çalışamıyacak duruırda iseniz tabii ki en yüksek 6cleneği
alrrsınız.
Betki de eski işinizi kJ"smen yapabilecek ya da durumunuza uy-
gun (daha hafif) başka bir işte çalışabilecek vaziyettesiniz-
dir. Bu duruında daha düşük bir ödenek alı.rsınız. Bunun ne kadar
olacağa, eski işinizde çalışmdğa devam etseydiniz ka zanmı. ş ola-
cağın:.z para ile, şindi başka bir iŞte çalışırken elinize geçe-
cek ücretin miktarrna bağlıdır.
Çalışabilecek durumda iseniz, iş bulmağa gayret etmelisiniz.
Bü hususta Ortak sağl:.k servisi size yardııncı o]_abilir.

Yabanc]. memleketlere gitmek

Eğer normal üç haftalık bir tatilden daha uzun bir süre için
yabanc:. bir memlekete gidecekseniz, işveren kurumuna durumu

önceden bild irme lisini z . Yota çakmadan en aşağı iki ay evve-
1inden haber verme].isiniz. tcabı halinde işveren kurumu sizi
çağırabil ir .

Yani, işveren kurumuna vaktinde ne zaman yola çıkacağınızı,
nereye gideceğinizi, neden gitmek istediğinizi ve ne kadar
kalacağ:.nızı bildirin ve kararlaştlrılmış olan tarihte gerİ
dönmüş olun.

Gene1 tşgörmezl ik Kanunun açıklaması

Genel tşgörmezlik Kanunu (AAw) da, tıpkr tşgörmezlik Sigor-
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6

tası Kanunu (WAO) gibi, uzun süreli işgörmezlik durumun*
dan dolayı gellrini kaybetneğe karşı yaprlmış bir sigorta-
dır. Hollanda'da oturınakta olan herkes Genel işgörmezlik
Kanununa göre sigortalıdır. Bu sebePle işçi olarak siz de

çoğu zaman hem WAO, hem de AAl{ l ye göre s igortalısını zdır.
Bu tıer iki kanuna göre de ödenek alınağa hakkınız var demek

değildir. AAW-ödeneği ite, WAO-çdeneği top}u olarak bir
ödenek halinde ödenir.
Siz işçi o}arak. işgörmez duruma düştüğünüzde, bir AA§-öde-
neği ve bir de t{AO-iHeneği almakta olduğunuzun farkına bile
vdrmazsınız. Bununla beraber AAY{ kanunu sizin için çok önem-

Iidir. Zira bu kanunda bazı imkanlar sağlanması öngörülmüş-
tiir: yani yardıİı araçları. Bir kaç örnek verelim: revalidas-
yon, başka bir işte çalışmak için kurs görmek, işinize gidip
gelmek için taşıt, tekerlekli sakat iskemlesi v.b. gibi. Yal-
nış anlaşıIpasın dİye size şunu da be].irteıiın; AAW kanununda,
işgörmezlikle ilgili bütün fazla masrafların karşılanması ön-
görülmüştür.
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2. ttlRKİEıDE Eı,tffiLİLİK

a. Tiirkiyetde E Eklilik i(oşullan.

İ,ADDE 59 - YaşJ,ılık sigortasudan sağ]aİıaİı yardrınlaİ şırılardrr:
a) Yaşb-l* aylığı bağlarınası,
b) İbptnn iüaıe yapılııası.

Yaşlılık AybğJ.İdan Yarar].affa Şartları :

ı&DDE 60 _

A) Sigortalrnın:
a) i6drn ise 50, eı*ek ise 55 yaşmı doldurrnış o].nası ııe eıı az 5000 gitı
EYdı
b) I(adııı ise 50, erl€k ise 55 }ıaşını do].dunıuş o1ııası, 15 yıldan beri
sigortalı bul.ırınesı ıJe en az 3600 giin yatıut,
c) IiudJ-n jsö 50, erkek j-se 55 yaşın:. doldurııumrş olınakla beraber, kadın
ise 20 erkek jse 25 yıldan beri sigortab. bulurıııası ve eıı az 50OO giin,
ı4aıiillİik, yaşlı].ık ııe öliİn sigEtaıarı prİmi iıclerniş o}rtssı şarttu.
B) a- 50 yaşııu doldurırarnış olııakJ,a beraber err az 20 yı}dan beri sigor-
talı olarak sosyal ctiı,ıerıJ.ik ııe Çalışra bakanl-]ilaıuca tespit editerı na-
derı işyerlerinjn yeraltl işıerlerj_rıie süre)<Ii çalrşan ve bu işleııile en
az 5000 giİn naliillİjk, yaşJıbİ ve öliim sigortaları prİıni tıielıerı sigwta-
lılara ya-ılı talepleri üzerine yaşIlLJ< aylığı bağlarır.
b) 50 yaş:.rıı doldurııoıış o]-rıakla beraber erı az 25 yıldarı beri sigortaL.
olarak (B/a) fıkrasırda sözü edilen işıerlerinin ıera].t]- ıniiııav&eli işle-
ıirrde ça'l ı şarr rıe bu işlerde en az 4000 giin ıaliilliik, yaşlılı-}< ve öliin si-
gortaları priıni tİdelıerı sİgortalılar da 25 y11]. doldurınş ı/e 5oo0 sün prjİn
tilan§ sigorta'| ılar gi_bi yaşlılıJ< aylığırdan yararlaııırlar.
c) a- sigorta]-]- olarak i1]< defa çar ı şıaya başladığı tarihterı iirıce bu Kanıü-
nıırı 53 İincü ğEddesjne göre nğıiir sayılımyı gerektjJecek dereccde hastahk
veya arızıısı bu]_ıJrıarı ve bu ııederıle ,rtaliülük ayh_ğudan 1ararlarıanalıarı velıa,
b) sakatJ"ığı nederıiyle ııergi iııdjıimiıderı yararlarınala, hak kazarımış dr:nın-
da o1an,

sigorta1]-1aı, yaşları ne olıırsa olsıırı, erı az 15 yıldarı beri siEortalı bu-
lıırurek ve erı az 3600 gtin IrEliilliik. Yaşlılıjt ııe öliİm sigoİtalaİı pr.imi iüeınİş
oInak şartlyle yaşIılıi aylrğırdan }ıararlarıırlar
D) a- 5Q yaşııı doldwan ııe erkerı yaşlarımış oldğu tespit edilen,
b) 50 yaşını dolduran ııe ıaii li.ik, yaşL.tık ıre öliin sigortalanna tabi ça-
1ışralar:.rıın en az 1800 gi-hıiinü sosyaı Giiııerıtii ve Çal:.şna bakanlıklar:-nca
tespit edilerı naderı işlıerleriıjı }reraJ.tı işlerj_rde geçirmiş bulurnn,
Sigortalılar da (A) berdinj:ı (a) veya 0ı) fıkralarırıia beJ_irtilen diğer
şartlarıa ya,şlrlık ayL.ğırdaıı yararla .rlar.
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;j*

E) soŞya1 Giiverıuİ ııe Çalışm Bakarılıklarrnca tespİt edilerı ııdde işyer-

lerinjı yeraltı velza yeraltı ntinavebeli işterirde erı az 1800 giin çalışnış
bu_lrırıarı sıgortaiıların, bu işIerdeki prim tdare giin sayıları 16p1aırıJta

dörtte bjJİ ektenir t e toPlarn. bıılların !4aliillift, Yaşh_lık ııe öliın sigor-

taları prj.ıni i5deııe giin sayısr olarak kabu1 editir.
L/4/Lg54 tarjhiııieıı beri 1eraltı \Eya }ıeraltl miiravebeli işlerde çalışruş
olan siprtalılar hal,J<ırda da 1nıkarı-daki fıkra hii}anii ı-ıyguları:.r.

F) Bu l(arıu-ıa tabi olarak çalışarı velıa isteğe bağlı sigprta}ra yaiıut topl*
lıık sİgortas]_na Fr jm iİdğekte oları sigortalılar:ıı, er olarak si].ah a].tı.rda

geçerı siireleri İle Yedd< §ıbay okulırıda geçerı siİrelerİıİı tanaını. yazılı
talepte buıwmaları haljJde ve bı lğrııırı:rı 78.ncİ nnffesİ ile belirlerıerı
priJre esas kazarıcın,aıt sulJJının talep tarihiııdekı tutğrr üzerırderı hesap_

larıacak Maliilliik, Yaşlılık ve öliİm sigortalaİı prİmteriıİı taımmrrı 2 yıl
içj_rde ödeııeleri şaıtı üe borçlaıdırıJ.ır.
BorçıaJdfİltaİı, sifuerıİJı karşılığı oları gİİn sa}nsl, sİprtalanıJı pı,İm iıieıre

sİ.İresine katıl:.r. Bu kanına gdre te-spit edilerı siprtal:_lığ:ı başlarıgıç

tari}ijJrlerı ince]<i siireler için borçlarvtırılnıa hali-rıde, sigortalfağın
başlarıgıç tarj}Li , borçlardırıları giin sayısı kadar geriye götiiriili.b.

Borçlaıüra talebj_rde bulırduktan sorıra öleıı siprtal:ıın borç]aıınaya i}iş-
kJı prİm borçları 1n:karıda beli-rLilerı 2 yrllık siire lçirıde olıak şrtı ile
hak sahipleri taıafudan aiderıebilir.

G) Bu Itadderıiı ışçıılarums:ıda i 18 yaşırdan fuEe MatiiJ-ltik, Yaşlıl:J< ve ölijm

sigortalaİ$ıa tabi olaİııaİan siprtalıl:l< stİresi, 18 yaş:_rıı doldurdı:]<1arr

tarihte baştamış kabul ediliı. Ancak, bu tari}ıt€rı örrceki siireler için öde-

nen !,hlülJ"iİk, YaşlıIık ııe öliim sİgortaları priınleri prjm bdffp giin salrrları-
n:_rı hesabırıa dahil edüir.

H) Bu nıaddeile beljrtilerı yaşlıbJ< aylıklarırdarı yararlanabi]ıEk için, sigor-
talı-rıın çah,ştiğr" işt€rı a]Erlıası ııe yazıl.ı istekte bulrırrıası şarttır.

YaşI ılık AylığJ"İ!ın lIesaplarıTIEsJ-

MADE 51 - YaŞlıtJ< AyIığı bağlanrnasırıa hak kazanan sİgortalıya, bu ]<an\İıa

göre tesPit eaıi]_€rı girstergesİıİn katsayl ile çarpımınırı t6O'ı oraııırda ve

aşağıdaki h,ijkijmler nazaİa al1narak yaşlıb.k aylrğı bağIarıır

A) Yaşh-lrk AylJ.ğ]_:

a) Sigortab-rı]-rı, kadın ise 50, erkei< ise 55 yaşıııian soıra doldıırduğu her

taİn },aş içiı ve 5000 giirden faz],a öiaıediği her 240 gİinliik Maltj]-lijk, YaşIr.Iık

ve ötijm sigortaları primi içiJr *60 orarıı (l) er o1arak artlrılarak,
b) Sigortalının, 5000 gi:rderı rroksan iidediği her 240 gijnlift !,lali.ilriik, YaşlJ.-

hJ< ve ölijm sigortaları pri_ıni içirı ?60 orarıı 1 eksiltilgek, hesaplarıır.
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c) YıJkar]daki (b) f:.J<rası hii<rii, 60 |rıcı ıudderıin (B-C-D) berıtlerine göre

aylığa hak kazarıanlar içiı ı.ıygularııraz.

Bu rredde!@ gö,re bağlarıacak ayJ.:.kJ-arın oranı, her halde *85ti geçgrez.

B) Yaşlıh} Aylağlıır! hesab:_rıa esas alınacak giısterge, sigprtal]-ruı l-ş-

terı ayrıldığı taJ.i}ItĞrı önceki !,talii1l,iik, YaştılıJ< ve Öliim siprtaları pr,İ-

ıni iİderıniş sorı 5 takvim yılın:ıı prim hesabırıa esas t1ıtulan kazaİıç t1ıtar-
]arıııa göre bulrrıacak ortaJ.aııa ı,r_lf]_k kazaİıç esas aİıııarak tespit eatİuİ.
5 Takvim y:_lrrda da}a az takvim y:.Iıııcta prjın iiderrüş olaır sigprtalı içJn
orta]-arn }ıı11J( kazaııç , prim iideiliği takviJn yılları esas al::unak stbetiy-
Ie hesap}an:_r.

C) reğri r«İmiir 1şıet1Iesi İlt'ıiesseses jıde çalışarı ndİlav€beli (Gcuplu) sİgor
talı]_ar İçİı, yıllık kazançJarıırn j}i katı alırdrktaİı sorıra ın:karrdaki
(B) fı]gca$na göre ortalaım yılbk kazanç hesabedilir. Arıcak, ctalana
yılh.k kazancrn hesabı:ıita esas al:.rıarı son 5 takvjm yrlı_rıın herbjJiJde 180

gİİrderı fazla o1an miİnaııebeJ_İ çalışıalara ait kazarıç tutarları nazara alın-
lıEz.

Aylığ:ıı Başlanglc1

i4DDE 62 - sigortah- olarak çalıştığı işterı a)EıtdJ,ktan scnra !,azılı istek-
te tıilrırnrı ır€ yaş1]_1ı} aylığıııa ha|< kazanarı siEortalıla bu isteğJıderı soı-
raki alıbaşııdarı başlarıarak 1ıaşIılık aylığı bağlaIıJ_r.

&kerı yaştanmış o1ırnsı. dolayısiyle yaşlılık aylığ:ıa hak kazarnrı sigortalı-
nın bu husıısta],ri ralDİ:lınun tarİİi, yazılı İsteğiıİ takj_bederı takııiın ayırdarı
sçrıraki bİr taİih ise, yaşh_l]} aylığı, raporun tarüiİderı sorıraki aybaşın-
dan başlarıarak ııer jJir.
YırGn_daki frkralara göre aylığrıı:.n i:jİerıııes j::ıe başlarıacağı tespit edileı] ta-
rihte Hastaıık Siprtasrrdarı geçici İş gijfirEzuj< iüerıeğİ a]ııakta oıan sigor-
talının yaşlıfu_k aylrğı geçici iş görrrezlj.ı< öderıeği r,ıeri]ıre siiresjnin 6ğE
erdiği tarihtfJ, soıraki ay başırdan başlar. Şu kadar ki, bağlarracak yaşlı].ık
aylığı sigortalırı:.n lhstal:J< sigortas].rdan allrğkta oldufu geçici Jş gtjrİüez-

liJ< i:Jerıği_rıin aylak tutaıudarı fazla .ise, aradaki fark, 1n:karıdaki f ıkrala-
ra gıi:re tespit €dİ].ecd( tarihteJı başlanarak verili-r.

Ayh"ğrn I(esilİEsi ve Yeniderı Baş194qş:_

!8DDE 63 - Yaşlahk aylağr a}rıakta jkerı, siEortatr o]arak çalışmya başlı-
yarüarın yaşlılı.}< aylıkları, çalrşıaya, başIadıkları taıj}ıte kesilir.
Yukarki frkraya,göre yaşhh} aylık]arl kesilenlerdert işten atEııarak yaş*

lıtrk aylığr verilııesi iç in yazılr istekte bulı.ı,ıan sigortalaya, eski yaşlılık
aylığ:., yazıL, istekte bulurdu.ju taıj}ıten sorrraki ay başı_rdarı başlarıa:rak

t]ienir.
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Şu kadar ki, bu gibl sigortalıtar için yazılı iste]< tari}ılerjıe gixe
yerıüen yaşlılrJ< aylığı hesaplaııar ve bu ayl:.k öi:ıcederı bağlarnn yaş1].1]k

aylığırdaıı çoksa hesaplarnn yerıi ayl]i üzeııjıdgı i:lete yapıIır.

1ıo,ptan öalğre

IADDE 54 - Sigortatı olarak çalıştrğI işterr alnrılan ve rıaliillük ıre yaşlılrk
aylığı bağlarımsrna hak kazarıaıralıarı,

a) Iğd]Jı ise 50, erkek ise 55 yaşııı1 do)d,ıınmış bulı:rıan sİgortalı}ıa,
b) 50 yaşııı doldurmış bu].ıınarı ve erkert laş]anııış oldğu tespit edileıı si-
gortal:.ya, kerıiisinin ve işııererıleriniJı öd€diği, IıEliilliik, yaşlılık ve öliim

sigortalar:_ 5riınlerinin toplaııu, yazılı isteği üzerjJe toptan iltğTe şekrjn-
de veriljı.

b. Yurtd:.ş:. HizıetJ.erinin "Tibkiye Sosya} GifueııI j} I(ııtınları "rda (Sos]ıal Si-
gortalar KıEıIru -ssK- ııe Eıpİli sardığı gj_bi. ) Saydırılırası (2147 Sayılı
HiarEt BorçlanİrB Yasas],) .

MADDE } - Yı:rtdışırda çalışan Tibk ııatarıdaşları, 1nırtdışırda geçerı ve bel-
geJ-erıeı:ı çalışa sİirelerjnin dğerlerdİriJ_ııes jİi istgIElerİ hali_rıde, bu ka-

nrı,ı hii}<ijmleri ııygularıır.

iADDE 2 - Bu kaııurda geçerı Sos!ıal Giiverıljk KıJrııüar]_ dryimi , T"C. Ehpili
Sarıdığr, Bağ-Kıır, sosyal sigortalar Kut:ııIıı ve kanrırüa veya. kanıırıların ver-
diği yetiiye dayanılarak kunılan !€ kuru].acak diğer soqgal" gtiı/erıljü ku-

rtmüarı.rıı ,

Sosyal giiı/errljk Kuruntarı karııın]arı deyiıni, 1228, 5a6, 1479, 5434) sayalı
kanrrüarı rıe brrrların ek ıre ciğişiklikleğini , kapsaı.

İ4ADDE 3 - Yıırtdrşırda çalışan Tiirk v-atardaşlarında;
1. Bu kanı]rtui yiiriirrift Erj}ıjJrieı örrce y:rda dörumiş olarılar, bu karır:nun

yi.iriirrijk tarihjJdeJı itiharerı 1 yıt içiııle, 1rurtdış:rn ç:Jonadan örre ça-
lrşt].ğı \reya hatğı bağlı o1duğu sosıp1 güt er,lj]< kı:rıııüarı_rdan, herhangi
bjr sosyal giiveİrik kıırtını ile iİgisi 1ıcksa Sosya1 Sigortalar Kurrnun-

dan , yazılı istekte bulurgıB]arı koşuluyia çalıştrkları iilkelerdeki hiz-
ITEtıerjnjİ taıEıItlıİıı ;

a) ÇalJ-ştağJ_ siireleri belgelaıek;
b) Dış iitkede e]de ettiğİ d<İıüş tarjhi-rdqı ö,rıceki sorı aylık kazanc:ııı-rı

dörriiş taıihiııdeki Tiirk Parasl karşılığı tutarJ. ve}a i-steği halfude beş-

vıııı tarj}ıiıdeki tavan sınırı üzerirderı,ıe ilgili soqral giiırerüik ]«:ntn-

ları kanurılarl u!ıarınca hesaplarracak işçi ve işveren siprta prinüeri \reya

keseııeJ< ıe karşıl:J<tar taıtarınüı tarnanu-n]_, borcı-ırı tebliğ tarjhirden iti-
baren erı geç 3 yıl içinde yıl}rk eşit taksitl_erle tdgnek koşulu ile dğer-
lerıdirebilj_rler. Bu siireler vaısa eski hizTetleri ile birleştiıitij.
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'c. Yurtdışı Hizret BorçlarğIBsı İçİn YapıJınası GerekeJı İşleıııler

Bı_ı kanrırırın yiiriblijk tarjij_rdeJı scrıra ın]ıda kesiı dixıi.§ yalıanlar d<hiiş ta-
rihinierr iübarerı altJ, ay içİııde soslal giiverılj} kı.ırıınlarırdan yazılı ola-
rak İstekte h.ılurııg]arı koşulı4gla, }n:rtdışııda çab.ştığı ııe belgelediğİ
siirelerin tarmmı için sosyal giiııerıljk kurıınları karıunları gerği_rıce ııe ta-
van sınularr gözöfıiirıde ü]tularak hesaşılarıacak naliilli.ik, yaşlıL"k ve öltin
sİgorta]arj, işçi ve işrJererı t praIrı Friın tutarrru_ vel,a keserıek .ııe karş:.lıİ-
larırıı diııiz o]arak boreun tebliğ tarinj_rderı itj-barerı biı ay içjJıde yatıı-
rİalaİ]_ haljJde bJ sijreleri değerlerdİrilir. Bu siireler, varsa eski hizıet-
leri İle bjrleştjıilİr.
!,hDDE 4 - &ı kantrıııı yiiıijrliiğe girdiği taıihte yutdrşJ.nda çalı.şıakta
olaıılar, yırüışırda da}E ijnce çab_ştıkları ve belgelediileri siirerıin ta-
ıIEıınLnı , pırimlerini dirviz olarak ildeırek kayitıyla barçlarıabii irler. Bı] tak-
iıİrde borçlanılan siire}e ait prİınler istgıde bulwıarıın }nrtdış]İda A]nğk-
ta o],duğu son aylık kazarıç iizeriıden sosyal gii.ıEn].ik kıınnları kanııı.ları
geİ€ğiJıc€ ı,ıe ta\,,an s:ıı:.rları gözcirıitıde t!üılarak hesaptarıır. Prjm ürtan,
borcwı teblğ tarjhjııierı itibarerı bptarı vrya iiç y:.1 1çiııde 1rıllık eşlt
taksitlerle atierıiİ.
Bu gİbİler hakkırda ğr^relc€ 506 sa]alı karıun gtİııe tescil edilniş o}nak
koşulu ararırıaz.

ıODDE 5 - &ı kanurıul yİiriirlüğe gildiği tarj}ıte yırtdışııda çalışİEkta
oıarı Tiirk \rataniaşIarı, 506 sayılı soslıal siprtaJar KunİnJnrrı 85 jnci
naüesiıxieki iste@ bağlı sigortalıbi haJd<ııdaıı da biidirec€kleri gtinliik
kazanç tizerirderı hesaplarıacak işçi ve işıererı hissesi pı.imleri tııtarıru
dijviz olarak iieııek koşulı_ıyla yararlarnbilirler. Bu gjbiler ha]<kıııia e.r
az 5 yıl sigortalı olıak lp erı az 75O 9[tı rraJ"ülltft, yaşlıl:i ı,ıe öltim sj_-
gortası prİıni iiilane koşulu arar,ımz. İstğe bağlı sİprta p,rlJlüeri ilgiti-
nin isteği halİde aylık olarak al:.rıabiılr.

ı'$DDE 6 - hı karıııııı,ı yayıını tarj}ıiıderı &ıĞ }^Jrda diherılerle, soıradan 1ıur-
da kesiı dtirıüş yapacak otanıaldaıı ytrtdışıJrcakl osyar gü\rerııj.k kuruluşları
ile ilişkilerini ke§Eıniş o].arıIar:.n o iilke ıtgrızuatJıra göre kazard].kları hak-
1arı saklıd:.r.
Yurtdışırıda çal:.şan Ti.irk lataıdaşları hesabırıa yabancı iilkeleıdeki sosya]
giiverı]. ik krırrınlarırra ],at]rıfuııış bulıırıarı tiim priıTlleriıı iilke}eraras:, anlaş-
ıalarla Ttlrkiyelye trarrsferi sağlard:.ğuda, bı:rıJ-arın Ttbk Paıası karşıl:.ğı

'ı>

Prlrüerln lrc keseııeklerin hesab].ırta soslyal giiııeıljJ< kurıın]arı kanurüarjıın
istek tariİİdeJ<i ımluliyet, yaşııLİ ı,ıe ölijm sigortasJ_ prirİüeri velra, ke-
serıek rıe karşıl:k oırarıı ile tavan suuJ]^ esas alrnır. Yiiriirliftte)<i asgari
ibretin altırda blı ücretle değerterdirıne yapılarıaz.
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veya kaınrıni ı/ari-slerine ödeijİ.

I.$DDE 7 - ryerlerdjİi.lerı siaelere aİt borcı:n tarnanr CıJeğıedikçe tahsis
talebiıde bulı.rru]aıaz.

ı,ADDE 8 - Kanrnurı yiirürriğe giİdiği tarihte 1nırtdışırıda çalışnakta otarı-
J-ar, Tiirkiye'de geçıııiş hiaetlerjni, yiirijrliik tarihiJden itibaren bjr y:.1

stjre ile 15-6-1975 tarih ve 1912 sa}ı],Iı I(anuİıwı geçici 5 j_rıci ve 6 nci
naddeleri ve 5434 say].lı Kanurıurı hizrıet borçlannns:_ ile ilgiJ.i hi.ikiiınler-
lerirden yaraılanarak değerlerdjıebilirler.

GDÇtcİ !{ADDE J_ - Yıırtdışırıla çalışan Tiirk rratardaşlarııdarı, bu kanııııurı
ytİriirliİk tarj}ıjJden önce ]nırda dtirımi§ o1up, kerdİlerine soqgal gİiızerılİJ<

sözleşIEleri gereğince kısıri aylık bağlanmış olarılar, bu kanunıı-ı yüriirliik
tarihj_rderı itjlearen 6 ay içiııde ilgili sosyal giiverırj_k kıırtını:rıa başıı:ra-
rak bu kcnlda be}jrlerıerı koşu.l_ları yeriİe getiİrrd( si.iretiyJ.e bu kanwı hü-
kiimlerjıderı yararlaııabiJ_irler.

qİcİ ırA,mE 2 - Bu kanıİıul ııyguıalrE şekli, kanı:ıı:rı yiiriirrijk tarihfuıden
itibareıı 3 ay içİııde lbliye, Çalışm ı/e sosyal GiivenljJ< Bakanlrklarırıoa
biİljkte hazırlanacak bir yitıeğIEukle düzerı].en jr.
qİcİ lqDE 3 - Bakanlaİ Kwulu, 3 tİncti ıradderıjı 1 inci fıkrasırdaki
\re 8 İnci maddedeı<i başvurıa siİrelerini gere]<iİse bjr yrl da}n uzatabİl j_r.

I{ADDE 9 - Bu Kanun yayıını tarihirıie yiİri.lrliğe gjrer.

ğADDE 10 - Bu lünı:rıu Bakarılar Kıırd.u ytiriirti.ir.TÜ
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3 GERİ DÖNÜŞ SORUNLARİ

a ) Yıırtd].ş]. Hiznet].erin Değerlendiıilnesi :

Türk§e-Hollanda arasında aktedilniş oluna]ı Sosya1 Güvenlik
§özleşne}eri goreğirher iki ülked6 geçen sigortalı sürelerin
birleştirilnesi esası Labul edilniştİr. Buna göre işçinin |'Yaş-
Iılık §t661.tagarıdaD" yararlanınak i-çin başvurduğu ülke nevzuatl
uygulanırken diğer akit taraf ülkesinde geçen sigortalılık sü-
relori de gözöniiıde buluıdurulraktadar.
Konuıouz itibariyle Tiirk işçilerinin iilkeye geri dönüşlerinde
enek].ili} }şkltlp1 elde etnelerinde Eol1anda da geçen süreleri-
de belgeliyerek başvuınaları icap etneHedir. Bu belge genelli}-
le işçj.lerinizin çalıştıklaıx işyerleıiaden aldıkları'ıçıkış
kağıtları"na dayaallarak Eollanda yeükili kurut uşu o]-aı §ociaie-
verzekeringgbank l daıı verilnektedir.
Yukarda babsettiğiniz belge }eri dönüş yapacak olan işçilerini-
zin iki tiiılü işlne yarayacaktır;

-Yurtd]"şı hiznetlerini borçlanarak 906 sayılı §osyal §igortalar
kururnu kanunıııdan igtifade ederek enekli olnak isteyenler,
gerek yuıtdı.şında iken Çalışna .l,taşeliJclerine ve gerekse Tiiıki-
yelye dönüşlerinde (6 ay içİnoe başvuınak koşulw}a) doğrualan
doğruya Eosyaf ğigortalar f,uıumu Genel ğüdiirlüğiine bu belgeyle
başvuraıak prinleıini döviz olarak ödenek koşoluJıIa haksabibi
olabiIeceklerdir.

-Bunun ynnıgıra 6} yaşlarına geJ.diklerind.e Holtand.a novzuaüına
göre bak kazandıkları (A.o.tJ) yaşlıJ-ık aylr-ğını bağlatoak için
bu belgenin bir fotokopisi ile Tiirkiye Sosyal $igoıtalar Kııru-
nu kaıalıyla talepte bu}rınarak işlonleriııi kolaylıkla tananleta-
bileceklerdİr. Zira bu belge Sociale Verzekeriaggğenlr l1ır işçi-
nin bangi işyorinde ve ne siire çalıştığını t€kraJc araşt].rarak
vskit ka.ybetnesini önloyecek ve birinci kısında <iaha geniş an-
latr.].dığr- gibi çalışılan her sene 2 ile çarpılaıak buluıacak
F de üzerinden yaşlılık naaşı" bağlanarak kendisine göndeıilebi-
1ecektiı.
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b)Kesin Döni§ Kararındaa Önce Düşiiniilnesi Gereken Noktalar:

Yurtd].şına işgücü göçü Sosyo ftononik bir olaydır. Bireyler nasıI_
ki yuıtd,ışına çalışnak üzere giderken kendi özgıiı iıadeleriyle bu_

na kaıar veıdileree rdönüşlerinde de yine kendı öagiiı i_radeleriyle
karar vernelidirler. Bunun terai hareketler insanlık onurııİıu kırı _

cı olay}aı olarak tannlaıabilir. Bu nedenle "kesin dönüş kalaıın-
dan önce düşii.ııül ne e i Eer€ken no}*alaı" diye attlğanız başlığı.n aıoa_

cı dikkatlaıinizi bu noktaya toplanak İçindir. Eorşeyden önce ken -
di kendinize agağıda örneklerini verdiğiniz bağzı sualleri sorup

c evaplaııaıızda yarar vatdır.
_Neden yuftd.ışında çal]_şnak istenişti_niz? belli bir ıni}tar para

biıiktirnek, ov ,tarıa alnakrkendi başına küçiik bir işyeri kur_
nek, tıod.ern biı ülkede yaşanakı bilgl_görgü ve deneyinini a3ttır-
nat, qocuk}arına tahsil yaptırnak, gerek kendin ve 6erekse eş ve

çocu}larının bir batı dilini iyi konuşur yazar şeki}de bilnesini
tenin etnek,
_Yurtdaşana 8alnedan önce herbanglbir Sosyal Güvenlik i(ııruluşuna

tabi çal:.şnarıız varnıydı? vardı(§.S.K. BağkurrEnekli §andığı) ryoktç
_Yaşınız v6 sağh.ğınız İşçi olaıak çalışıoaaıza elveriyornu? ovet,
hayır,

-Tiirkişe, deki Şosyal güvenlik Kuruluşlarından Eneklilik bağ].6loası
için Jrurtdışı ve yurtiçi çalışna siıreleriniz yeterlınirbu bugue

}aıı çalı'na Ataşeliği ve ilgiti §osya]. Güvenlik (uruluşlarından

draştırdan].znı ? evet bayır
-Kesin dönü8 yaptağanaz takdirde llollanda, da kalacak çocuklaıınız
vaıoı? varsa 21 yaşlnı do}duınuş ( sar} siirekli polis oturun kaıtı
alnış}arnı ?

-Halen bir işte ç al].şıyornugunuz ?

-Ç alı.şınıyorsanı z ( iş s iz1 ik, baeta}ık, oalül iyet ) aylık]"arındaı hangi-
sini alıyorsunuz?

- VJ.A.O ııalüliyet aylığı alıyorsan:.z iş8örnezli} yüzdeniz(İ) kaçt]-f
ve nezamandan beri bu ödeneği alnaküasınız?

-Eş ve çocuklaıınız Eollaada'darı r{liirkiye 'deni ?

Bu örnek}erin yalag].ra benzer pekçok sorunııD dönüş karar]-ı vorne-
den önce cevaplannas]. vo ondan soDıa karar verlneginde pek çok

yarar vardır.
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c) Ev taşına vo Dönüşe ilişkin Aiinriik işlenleri:
Yurttaşlaru]-zın pek azı eşleriyle birlikte yuıtdışıaa çalış-
naya gelnişlerdir. Çoğunluğurönce kendileri yıııtdışında iş -
bu]-nuşl8ı belrli biı silre yanlız çalışnışlaı ve bilabare eş-
ve çocutlarıD]. yaalar].na aldırıoışlardıı. Bu da gösteriyorki
bir üIkoden bir iükeye ailenin tijnii.ııün birli}*e gitnesi niinkfin
olnansitadır.
Ailece iiJ.keye geri dönüşte de buna benu er bir uygulana zorunlu-
luğu doğoaktadı!. Uzun yıllar yurtd].şıada yaş8nış Jrurttaşlall-
nız 5eri dönüş kararı verdiklerinde,öncelJ}le eş ve çocukla-
rını,geri götiirüp yerleştiriyor bilahaıe kendilerl bir süre
daba yurtdışında çalıştıktan sonra geri dönüşe 5eçiyor.
Bunun belli başlı neden}eri kişinin anavatanı dabi olsa uzun
yıllaı ondan ayrı kalroak yeniden uşrun çabalarını barcamasını
5erektiriyor. Kendi evi dabi o1sa bııraşa yerleşnek;çocukları-
nın tabsiline devan edecekleri okul]-arı seçnek ve kayıtlarını
yaptırnak rç alışacak ise yapacağı işi soçnek gibi konu]-ar kıga-
siirede tamam}ananayacak hususlardır.
Bu nedanle Günrijk Kanunu ve ona ilişkin çıkartılan yöbetnellk-
ler'ı iki geneiden daha uzun süre yıırtdı.şında çalaşan yurttaşla-
r].nıza kendileri yada eşleri dönüş yaptıkları takdirde yurt-
dışında jJ<en satınaldıkları ev eşyalarını giimriiH en nuafen JrıJr-
da ithal etne he]rkını vernektedirler. Böylelikle ailo reisi
bir§iire daba şruıtdışında çalJ-şnaya devan ederken eş ve çoeuk-
}arıaı ev}eıi için gerekli eşyalarla birlikte yuıda gotirebilne}
tedirler. Bu bususda daba 5eniş bilgi almak içi-n Den-tsaag ı daki
Maliye Müşavirliğine yada Rotterdan Çalışna Ataşeliğine baro-
ketten önce başvurup bilgi alnakta yarar vaıdır.
Eşyaların taşınma§ında tavsiye edilecok yönteın olara.k,Tiirki-
ye'de gidilecek şebıe göre DenizrDeniryolu yada fIR (kanyonla)
düşiinülebilir. Bağzı şrurttaşlarıııız ninibüslerle eşyalarını
birlilcte götiirnek istenekt edirler. Anca_k, topr8}1ar]-ndan geçtik-
lgri Avusturya,Tugoalavya ve Bulgaristan bu tip taşıoalarda
çeşitli bijrokratik bususların yorioe getiıilnosini talep etnek-
to ve bu hal yurttaşlaıınızca kolayJ-ıkla yerine getirileneıoek-
tedirr(egya }istelerirgüınriiklerda beyan vs.gibi)

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



B€dti j favereni gı Işveren Kurı.ınlar

1. Tarlocilik. işveren Kur,:-u
Oedrij feverenigİng voor bet Agrııts.hledrijf) ı
Buit enrustlreg 3,
25ı7 l(D DEt{ uAAc,
tel:071609930

2. Süt ve gütlü üaddeler lrveıea
f,unınıı (Beitij iveıiaigiag
voor de Zuivelİnduıtrie) ,
P/8 cAK,
Boa eo LomerplaDtto€o t ı
t055 AA Aı{sTEnDAıl,
t€l: 020-8791lr

3. Ialeatlik Işvereı Kurtuı
(8edtij favereniging voor de
Boııwnijverhaiil) ,
Baeisııeg t0,
1043 Al Aı.{sTEnDAu,
tel:02(F5839tlt

6. Giyecek Sanayii IşvereD
Xurı.ınu (Bedrij f everaniging
vooı, het Kledlagbedrij f) ,p/a GAK,
3os e,n h@erplıntsoea t,

' 
055 AA Aı,f;İTERDAr.İ,

tel ı 020-879l ı 1

7. Deri ve Dericililı lrveten
Kıırı.rıu (Bedrij f evereniging
voor de Leder: eı
1edenıenıerkeııle Induaütie),
ReitsQPlein 1-3
5037 AA TILBüRG,
te1:013-654133

8. Grafik ve ügtbaacilit Işverea iırı|Dı
(Grafia cho B€drij f6vef.aigtıs) ,
P/a GAx,
Bo8 eı la@elplaııteoen 1,t§5 AA A}İsTEnDAllttel: o2(F879t ı 1

9. Te' ClEeDto, Cm ve SetaiL
|,şvd,.,:n Kurı.nu
bedri3;, 

"ere,niging voor da
steen-ı fjclent-ı Gıa:ı .n
Kero-iıcbı Indugtrİe}ı
P/a GAN,
Bo, eD ı.o@erpl aDtsoaı !,
ı055 AA. §lsrERDAı,r,
telı 020-87911l

10. }lctal ve Elektronil, Eodüıtıi. ı
Iıvereı NuİıEu
(Bedrij fevereıiging voor de
!{etaaliDdu3trie ea de
Elect rotechnieche lıduıtria),
P/a GAK,
Boa eı LmerPıgotsoen 1,
,055 AA A!,§TERDAı{,
tel:020-879l11

4. Tah;e ve Eobilyacilik
Endüstri§i ve Toptsnci
Kera8tecilik IrveleD Kurueu
(Dedrlj fevereoigİng voor de
Eout- En ı{eubelindu6tİie en de

. Groothandeı in Hout).
p/a GAK,
Boa eo to,itı.İ?ıeteoen 1 ,
ı 055 AA Aı,ls IEIDAı{
tel:020-879111
.1'

5. fekıtil Eıdügtrisi Irveren
Ruruııu (Bedrij f svereniging
voor de Textielinduattie) ,p/a eAN,
Boe en Lomerplaateoen t ,t055 AA AusTERDAıl,
telı 020-879' 11

1t , Metal-iş lşveıeıı Rurı.Eıı
(Bedrij favereıigiag vooı de
Metaaloijverheid) ,
p/a GAK,
8o8 eı ı.oEıDerplaıt8oca 1,
1055 AA AğsltRDN,
tel: 020-87911ı

12. Uadeocililt l1veren Iııtııııı
(Bedrij feverenigin3 ııoor dc
lletısliıdu8trİe) ,
P/s GAx.
Bo9 en b@6t?laDt8oen ı,.ı055 A^ Aı,İSTERDA{,
tel! 02o.879tıı

13. f,iuyaıal Eııdiistri lrveıeı,
Kurınu (8edrij f avereniging
voor de Cbeoiache loduıtrİe).
p/a GAx.
8o8 eıı ıo@arPlaDtsoco 1,
1055 AA Aİ{sTEnDAIıl,
tel:020-879111

' 
4. Tütiin ve Tütimcülilk l;verea f,ıırını(Eedrij fsvereaiging voor de Tabılt-

verwerkdıde lDdu8trieöı),
Bilderdijklaeıı 23,
5611 NG EINDEoVEN,
te1 ı 040-1 l5130
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t5. Firiıcilllt lrvııeo iurınu(ıedrlj fevereaiging ııoor hat
. Bakkersbedrij f) ,1 De üJinger 8ı

97,t8 DA GRONıNGEıı,
tel:050-ı88545

16. Kassp].iİ, Btli }ı8ddeıeİ,
TJPtan Et Ticareti ve Kiiıeg
Iiayvanlari Kaeeplarİ l9vereı
K.ııı.mu (Bcdrijfsvereıigiıg
voor het Slagetı- ın
Vleeswaıeobedrij f, de
groothandel ia Vleeg ea de
P iuirveeg 1achteıij en),
i,: §.*s-wetkİıgı,

Baokaatraat l00,
2585 Es DEtl EtAcr
te13 070-5t 436ı

17. Gida üaddelcrl ve Xcyif Vcrici
}laddeleı Enıügttisl lrveıeD
Kurı.ılu (Bedrljf ıvercnİging
voor de Voedioge- ea
Genoı,n; 6661.oindugtria),
p/a GA(,
Doa eo Lometplaotaoen l,

, t 055 AA A!,rsr,RDAı,İ.

lfl. Dıııkenılcciler, Eınıf ve Ev
Kadinl.ari lrvereıı Kurı.üı
(8edrij f evereaigiag voor
Detailhendel. lobıchteı en
Euisvroutıeo). (DETA}i)
Nij eaoord 1,
3552 As rmEcET,
tel:03F4539ı.|

19. Linan ve LioaaciliL, Xoel-
Nehir Geıicilili ve BılİlçiliL
Işverclr Nuır@ı
(ıeUrij f'averentging voor dı
Haveı- ea aeEvErPlota
bedıijvea, Binneoechcapvaırt eo
Viaeerij ) ,
P/a c^K.
Bo8 eı 1.o@erpla.ot8oaıı l ,
1055 AA Aü§TBRDAI.1,
tel: 020-8791l l

20; Denizcilit llv.ıGa Eurıilırr
(Bedrlj fsv.renigiag voor de
RoopvaaıdiJ ) .
P/g GAR,

. Eoa etr Lo@etpırntgoen t ,
1055. A^ A,!STEİDAI.i,
tel: 02G- 879ı t 1

21 . i{ıi.liyecilll l;ucrea iurını
(Bedıij frveıGniging ııooı hıt
Verııoer) ,
P/ı GAN,
Bo8 en ı.o@e8pl.ıtao6 t .
1055 A^ AıGıTERDA}I,
t.l! 020-8791r1

22. otel. btrıta, ıhhg.,
Pııı iyoıı vı bcnzctl I;letıılıı
Irvgıeı KuıDu
(Bedrij fsverenlgiıg voor EotĞl-
i€cteuıet-, CafI, Peoıtoı- ıo
eüvC eot. bedrljveı),
P/ı GAİ.
Bo8 €n lr6.rpleı!.oc ı ,

'055 
AA Al{lTllDAll;

teı:020-879ıtı

23. §alliL, Rıü.ıl T. Tcpltııııl BıLlı
lrvereD Kuıııu (Beilrijfıvııol3İıj
yoor de Gczoadbıld, GccıtıliJlı ıı
Mııtacheppeli j kG B.lıııgm),
Utrechtswcg 30-32
3704 gD zEIsT,
tel8 03404-49l ı ,t

24. Devl.t Eiıaeleti lrv.rıu kıruiıı
(Bedri j f evcraaigip3 voor Ovıı-
heidedienıtao),
9/. GAR,
Bo8 Gıı Lo@tplrtao@ lı
t055 rA l}6IEıltAıl.
ü€ı: o2o.879r1l

25. laıLe ve Sigortıcilit, ToptEclUL
vG .serbe8t üe.letı6r Irvcİ@ ırıİıüı
(Bedrij favcreoiglıg ııoot B.oü:. r
Verzckeringırerea, Gtoottr-dal' o
Vrije Beıoepaa),
P/. GAtr,
Boı ca Looırplaa!ıoao l ,
ı055 AA lı{sTEıDAı{,
teı:020-8791ı1

26. Yoi GeD8ı IrYeı.D ııırııı (ıİıırı
Algcoene 8edrij fıvcr.oi giı3) ,(1 ilt 25 ıı.ıera ırıı iıdı yıı{lııl;
ole l, lıollıti içlo),
p/a GAX,
Boı ın loretPlEtaoGo t,
,055 AA AİGıTlİDAr,l,
tcl: O2G879!'lt
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§osyal- Sigcrtaiar Kurı.ou Bö lgesl Şubeleri/de di s tri ctskantoren van het GAK

I\0T,idRDA
Statıırıeg 205
30j3 .jA ROTTERDAı,!,
tei: ş,l0.-653333

_Ei, l.uıu1!_ari /iladen vm Arbeid

schePen§tİaat 100
Poetbus 70C25
]ljon IC ROTTERDAIı{
t{ l_: 310-6700l 1

PıE :: l(ı:ı tın.i. a-,/Andere ins te].1i agen

Sosyıl Sigortalar Bankaei
(Sociaie Verzekeringsbank) .
Apol!.o1aan 15
1vl7 tğ A}ISTERDIM
tel:02G-5729ı11

(Vereniging van

7. Haetalik Kası:i l(rrr..ınu
(Zielıenfon..1ı,ı:aad),
Prof. J.t. Bavincklaan 2,
l 183 AT AusTELvELıı,
te|. 020-4347 47

19 i.,::;ıolari nirj iği
Raden var. Arbeid,ı ,
Rhijnspoorpiein 1,
109l, Gc,lıisT!RDıl.!,
Le 1: 020- ju i2345

Işvereıı Kuruııl ari Pederasyonu
(Fedetatie van Bedrijfeveİeoigingen),
Bos e; ].,ı,uınarp lantso er^ 1,
10-55 r,t Aı,l3TEnDl-!.İ,
telı 02c879l i1

4. o,ıtak sagl ik seİvi.6i
_(Gsıe;ns ciıappelijke Eeiiische Dienst) ,
Iı<ıs eo Lç:ılcrpl anEsoen 

';1055 AA iıJSTERDA]{,
tel: o2o-8791ı 1

5. !{clianda Uaatalik Kasalari Dirligİ
(Veıeniging van Nedarlandse Ziekİnfondsen),
Driebergse,ıeg 3,
3;n8 J^- zEİsT,
te t : 03 /+04- 2.i31 1

6. §osya1 sigorta Danigına üerkezi(Voorlichtiıgscentruı Sociale Verzekering).
f,;.,aaııvr-l eı: ]J.
1 i|c l AP Ağ3,İİiİ,ui,
tel: C?i- 4a3,, i8

1

1

1

2
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Ek,2

DEĞERLİ DOSTLAR

İİALIGVLİLER ;

Rotterdan Tiirk Halkevi , 198]-1984 çalışna yr,lı lçln aşağıda
belirtilen yer , tarih ve zamanda , Hol1anda l da , özellikle
Rotterdam ve Rijnnond Yöresl lnde oturan bütijn Tiirklye}l ler ve
Hollandalılar| a yönellk o1mak üzere , bir nKapanış Giinüil
düzenleniş bulr:nnaktadır .

Kapanı ş Gi.jrrü l nde :

-Hol1anda ve ri,irkiye l de , iş ve çalışna koşulları , iş ve işsizlik
sorunları ile iş ve sosyal çalışına güvenceleri nelerdir ?

-Geri dönüşte gözetilecek noktalar , sorıınlar nelerdir ve bu
konuların çöz,iinJ.eri neler olabilir ?

-Hollanda ve Ti.irki.ye ı de nası1 emekli olıınrır ?

-Askerlik işleri nasıl yiiriitülijr ve bedelli askerlik nedir ?
gibi ve benzeri soru]-ar]-n yanıtları , Rotterdam Başkonsolo sJ-uğu

Çalışna Ategesi Ve Askerlik İşleri görevlisi tarafından verilecek
ve daha sonra da , Tiirk Halkoyunl_arı ve Türk Halk Müziği
yer alacaktır .

O arada , gelecek yıl yapacağınız çalrşnalara llişkin önenli
duyurular da yapılacaktır .

Kapanış Otlııiinüze , Tlirk Halkevlınce yiirütülen kurs].ara katılan
gençlerlmizin ve çocuklar:.nızın anababalar:-nı, özellikle
bekliyoııız . Döylece anababalar , çocuklarının kıırsları.n:-zda
edtDdikleri kültiiriinüze has bilgi , beceri , alışkanlık , tutr:n
ve davranışlarıoızla değerlerinizl görüp değerlendirnelidİrler .

Çiin]<ti , anababaların vardıkları Ğ ğerlendirne sonuçlarua göre
yapacaklar1 eleştiri , öneri ve beğenileri , bundan sonrakl
çalışnalarınıza ışık tutacaktır .
Bıınıın yanında , lıKapanış Giinüılmtize , Rotterdan Ttirk Halkevi ı nl
oluşturan 0ku1 Alle Blrliği ve Öğretnenler Çalışna Grubu , H-TÖB
HTKB ve OençJ-er Birliği 1le HTtB ve ötekl bütiin özörgütlerlnlzln
Yönetin Kurulları ve üyelerlni ; Rotterdan Belediyesi , Platfoı.n
SBllR , RKS , Si(R , sendlkalar ,buurthulsıler ve klubhuisllerln
Hollandalı ve Tlirkiyeli sorunlu ve yetk11l klşi ve tensilcllerlnl
değerli basın tensilcilerlni de çağrrıyoruz .
Kapanı ş Gtlnü ı nüzde buluşnak dlleğt ve saygllaıınızla .

,

,

Yer : Rotterdan Tilrk Halkevl Lokali
Catherina Beergnansstr. 78b
Toplantı tarlhl ı 8 Te@uz 1984 Pazar
Başlana saatl : lJOO

RoTTERDA!.1 rtİnx Hııı<svİ
YöNETİİ.1 ı(IRu],u

,

,
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LONDRA HALKEVİ

YğNETİM KURULU

1.6ENEL

ÇALI SMA

KURULU

RAPORU

ı
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l

Gene'l Kuru'| üğuı, geride bırakt,ıgınrı bir y,ı'l İık ça]ısnalörı
değerlendi recek, soruı]arını zı e'le aı acakt1 r. ğı,iiçğıdeki dönenin
9örıvleri üzerinı 5orut kararlar a]acaktır.

Halkevi'niı kıruluşundan buyana bir yı1 §ççti. İn9iltero'yeİijrkiyel,i göçaenlerin yoğgn 9elisi ise 69'ıu; 70.ıi - yıllırda
bış'l ır. ingiltere'de bulunan Türkiyoli isçi. aydın ye öğrenci-Ierin ekononlk. sosya'| ve kijltürel sorunlatının çöıünii iĞin çe-şitli örgijtlenoeler oıtaya çıkt1. tle yııık ki, bunlar. göç§en
yı ğınl ırı n,ı n soruı l ırı etıafı ndıki §ıvışını örgütlıyecıkl İrine,sıktgr bir poIitik grupçuk bun'lırı kendl dır çİlıgrlırı için ılıt
!tt,l . onlar] ylğınlardan kopuk güdijk örgütler haljne getirdi.
8öylece deınokratik yığın örgütü an'l ayı5ı tıhrip edi'l dj. Ancak,

thğır1i kcuklar,
Değır'l,i aıtadış jar,

YtinĞt in kutuiu çalışna ı!aporunu
xuru'| unuza katı l an konuil arı§ı ıı . vğ
Kurul u olarak saygıyia selı*lıyoruz.

sınrf b,i linçli göçıen isçi
çabıl.r] durİnadı , İşte Hal
rak kurul du. Kurucu Xuru'i '
dışl arımı zın katkı iarıy'l a6biçiıe kavuştu. ğöççen işç
güçleriyle oıuz o§uıa 5ayaş
}iyetl erinde ortaya konuld
nıı i§t görevlerini halİevi
çen ylğınl"arın 6zgü'l sorun
örgütlüyor.Bütün bıınlar bi
çi ]erin i leric,i ootansiye1
ne dırece yüksek ol duğunu,

ok ıruıd*n i}şce Bi ri nci Genel
üyc ar*.dü§lırını zı Yö,net,iın

in, bi ri ik ve nücadıle yol undık,ii bu çabalarln soıüt b,ir ürünü ola
atadlğı Yöıetia l(urul u üyesi arka-
tür*üz kı9ı blr :anğnda yrğınsıl birrin ingi ]tıre bırı9 ve deıokrasi
yü rütne ! eıi çğı€yi i{allıevi'nin fa-

'ler
kev
un
rgü
i'le
ısı

sel j lkelerine. savaşı§ pe
ol duğunu açı k oI a ı^ak ort,ay

u. Bugün Türkiyeli işçiltr eıternsye
öncülüğiinde yerine geti riyorl ar. Göç

l arı etrafı ndı[:i ıovışısüını da Hal kevir yıi içinde başarı'l dı. üu 9öçııaa iş-inin yaşanan tiiı oiü§§üz]ğk]ara kargn
Hal kevi 'nin politik.3,ına. onun ijfgii}rsp€ktiflerine n€ ğlçijd€ gereksiniuln

a k oy lıJ,0 n.
iz_yönetio kuruiu o'larak Tüıkiyeli 9§çıeı igçiIerin çijcı-erinin 6enel Kurul'la yeni bir aşıçİya ulı*acağına, dıha ç-ığln]arın savaşıria çekileceğine ve }tİiievi'nin-bugün oldİ_n dahada gilçlij hale gel eceğine ke§iülitle i ıııı ı yo İuı . Yı sıir yıllık deney örgütümüzün geIişşe yoiuaun ıydınlık oldu-
9iisteriJıor.

Yğnetinı Kurui u ça] ı stra raporunu üç bölüa ha'l ln* ğencl iıitu h ,

§un;ık i§tiyoruz. Çiinkü, Haikevi'nin bir yıll]k ça'lısııları. bu
Üç ına noktadı ortaya ç,ıküııaktadl r. Bınlırdın b.lriacisi İıgilterebarı s ve. deııokrasi gijç'l eriyıe Gauı oa,uıa §ayı§ı, yürütıoyi içe-riyor, ikincisi Türkiyel'i gtiçnsı işçi lerin sorun]İrı ve 'bu 3o-ruıların çöıünü için verilen nücadeleyi koıu aiıyor, son olırakdı Türkiye deıokı^asi gUclerly'| e dayanİ şııyı konıı ılİyor.
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İİlGİLTERE tSÇİ SIİÜİFİ HAİEKETİ
ğınış ve DExOKRA5i §OçLEpıyLE
üxuz oilUzA

tngiltere'de
barı ş v€ de0okİa
yığınların içind
ıçe geçmi şt i r. s
slkı bir işbir'! i
sınıfının ve Tür
ayn ı d1 r.

iiu!untn Türk,iyeli işçiler bu i.il ke isçi s,ınrfının,
i-;iİ;i;.i;in'ay., lnıaz u,i r Parçasüdır,l ar. Türk_,iye.li

vİİİİlİgİ' .o"rİla" toplumuh 9eneI. sorunlarıyla ic
,ü;İ;r,;rzın çözünü bhrış ve-demokrasi gücieriyle.
l-İçİnae olraİla mümkündür. Çünkü, inEiltere işçi
İyeİİ 

-göç*un-İşçi]erin 
çı karlar,ı ortak, düsııanları

e
o
ğ
k

Thatcher hükğaeti. tGLe'l ci sermaye sınıfının çıkarları_ adına
iktid;;d;;İr. 8u hüküİeİ-İşçİ sİn,ıfı-na, ilteki emekçi yığınla.ra düs-
,ii'ui.-pJı ıtııa uysiTrvo., 

-ozgrnca 
sai.d,, rlyor. _ Kamtı. hi zRetlerine

avrrlan ödenekleyin iiiie"it -Lir uiçimde dij-ş,ıjrülmesi bu. dij9ünceyi
İil; ;;;r;;,;;;İi ;;d;;-;;il;e-şi r tinesi di r. Hal kın çoğunl u_ğu,i_on

;;;;;;;İ 
-ljı 

ii.1 
"gj 

iirl' .igiii-giui iiinı arı kapsayan bu.sı nı rı and ar

İi6i"iiı ı" içınie ıınir-iİiiioi.-ri;rtiyeı t i sçi I er Asyal ı, Afrikah .

'xiur.ısır diğör azın,ı ikıa.r-gib,i artan yabancı düsaanl]ğın,tn_9onuç _

lalarına katlalr6ık ıo"uncu'u,, rakl j ıyor., xl6'ya varan i5sizlik ya-
bıncr düsmınl,ığını "İİ6İİİlğİ"e 

lll"Üİlllyor, 3ını r kap1l arında bu

üii;;;"-;i;;iek-o1an iiu.niıİa.a ırkçı u!gu,l amaIar artt1. s,ınır dısı
İtıe-yöİtemleri gün geçtikçe hızlanıyor,

Değerl i arkoda§lar.
Yerıi-yabancl tü ıaek Ç i . J 1 ğ l n ] a r ı hedef a 1an bu saldır,ıiarı g*

.l pÜiiürti,enin-vo,iJ ıiitlirıiı 5ırjiginden. dayanısna Ve saYas,ınrn_
;;.';;;iy;;.' xaıieri 6iirno.n u"r,i !ng_iıteie,dekı Türkiyeıi göcnen

iji.ı iii.i'r,- bu üt kt uarı i- *e-Jemok rasi _ğiıçı eri vl e onuz omuza b i r sava_

ş;;';ij;ü;r;Jı-ıi"t"iiii 
-ıınıine-ıovau. çiuaı irı-nı uu hedefe u] a9nak i _

;i; i;ğ;;i;it, "cı. iii.iiiiiri-,u.si cıigeoi. Geçtiğiniz dönem Tür_

kiveliisci]erlklkevi5ncülijğüiıdebuyoldaönem.|i-adrmlarattılör.
a;;;; ; iüliiii,ı l*i;;;;"-j;;ğ; ; i;;i; n! 

""ı io1 1 
i yi!l!]tl] :. :] l] f kar--o!liisıni 

so"o,rt ui"'İiç:il"bii ründürdü. tıitta -gtıçnen yığ,ın,l arın bi_
i;;;i;;;'r.-"iı"aıe.iniı-n.i te]ikce bir sıçrami oldu. Ancak biz yine
de alınan yolun basi"nsiç,"ii"usi oİougunu ak,ıldan ÇıkarnıJıoruz. Ya

iiıiiii-,d","iii. ioi i*İ,rr.. İngİltere-uii,s ve deaokrasİ gücleri ile
oıuı ofiuza savaşıE ,iİİİ aİla geİlş yığınlarİ seferber 9!m9]iY_iz,.So
runlarırnııın çöıüııilnÜ,İ"lİ-,İ,İİİİİ 6ağl.ı olduğunu !ljq JUrkiyel,i 9öç-
men ylğınlara rar"aiiaıiJril,ğünii" ıiın lıaık6vi,ni daha da gijçlen_

;;_ii i;;;: sirinc.ı,c;;Gi iuru],umuzun bu giİrevlerin.etkin.bir bi_

;İ;;;'İ,e;;;"- g"ti 
"l 

l"ii inde öneşı1 i ro1 oynayacağI na i nanıyoruz,
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Tene'l {İire,/ büırl3r korı$aktı r

Yaryijaijnde bı,;üru nüİ5'!eer bir saYış tehllke§i buıüı .ktadır. Diinya barl§1
bu tehıikeyle tehdİt a'ltlndidır. İ§iklctr sıva§ tıhliı.si öyle s ı rıdan bir
sonın d€ğjldir Tüa insanlık icin bu bir var]!k yokluk sorunuöır. Bı4|in
insanıık şu seçğıek k&-§ıs,ındadır; Ya silahıaua y.rı§ı gerek yeryüzünğe
ger,ekse uıEyda Vakit yitirek§iein duİduruıacak, yı da toptan yoko]na
tgh'like§,i ön j:nüı&i n, Yani, dij*ya barışın,ı korıçak ve banş har€keiinİn
güçlendiriln §ı ,iÇia çaba]anırzr arttr raak tene] giİrevirıizdi r,

ozşıinde ya5adığıBıı İngiltere toPrık'lanı nükleer füıelerle üluüır. Thrtcher
hüLüElrii işc|.ikan Kı"uya iü.elarini de ıngilteİe toprakıarıne yerıe9tir*
kararı aldİ ve bu kırar Qıİü-ı ğ§ıya koaülöJ. Biİy.r ece bir nükıeer sava§ın
ıngiıter€ tçrrakı anndan basleıiısı tehlike§i aıttı. 6eneı r(ırulı§uz. nükıe€r
savas tehlikesinin ğrtada.ı kaldınlnsı Ve bınsrn konırşıs.ı teçel giirıvini
ağır]rkla el€ alnıiı, bu seııt tıtıl i keye kar5ı bırı§ harukctinin Cıhı da

çiiçlcanlsi yo'luıda Türtiyeli göçığı y,ığınlırının sef.rt€r edilşsin€ }tnelik
kararlar ge] i 9ii rg9]i di r.

Ancak barı5 harek€tİ§İn g,:-çığldi.iiE6i göııvinin y€rine get i ri ııEs ind.fı
söıe+drk(,n bğİl nFİta'|ara deği,r* g€f€ği 4.yüycnız. Her9€y&ft iirıcğ nükıe€İ
§avğs tehıiigsinin §iıah üı.etiıni yıpın pıtİ.gı ı a rdın kıyİıakl andr ğİ nı h€§rba

katEaııyrı. Bu silatı tekallqrinin iktidıİrda söz s.hibi oldığu ijıkelerde yoğun

bir si lah'l,.rıma sürüyor. si]aİİlarila çabası. "sovyet tehdidi', *SoYyet askeri
üsti.İn]iiğü" yalan'lanna döyandınıarak hıkıı giisteri ıEye çaılsıi,ıyor. ile var ki
dınya barı5ın1 qürlıdi t eöı tehlike ıü0 pıtGntıidir. üinyının ceşitli böıg.larinde
savaşa g,iri§et] A3D oııdulandır. TEk bışına GEOıda, EI Salvador, İikırıgua.
Ltıbnan ve Basrg rjjrfezi'n&ki 3ı]dİrı'lar bu giirüşü doğruİ ıncya yster de artar
biıe. Nitekin |ru geıTck 5ugijn djrıyanıı dirt bir yanında yüıselefİ ve en g€nİ9

politik, dinsel vb. Eöniş v€ inançtğı insanları kucık]ayan barıs harrketi
içiı# y4;q,ın ol ırak destek buıEaktadr r.

A8D ötorI fiıeleriniı &*tr Avrupa ıya ,erl e§ti ri lm§ in€ kar§1 tuş gatı AYrr.ıpı'nın
banş§ev:r ha]k]arı, ııi'!yaıl arca insaı bar,ı s gb,steri leri dj:eııİedi ] er, İngiltere'-
de de güçlü bir baİls İ,aJıpğnJ,a§ 1 faaliyet yü rliüiyor. cİinijİliİde bErts igin saYaslm

çE§itıi ırt ve uluş'lar{ın, faı*İı felsefİ goıiİş" dini inın! ve potitik eği'lim-
lerdeki insanlarj b,i raFqya ge+iriyor. Çünkij nijk'l atr siıah'ıarıa yapı]acak
sıvaş tıi§ı insaalığıa yaşirıın,ı t€hdit ediyor. Varolaı nükleer siIahların yıkrcr
gücü üinyayı bif kaç keı "yo&€tnqrc yeterlidir. tlük'|ecr savasın ne ycneni ne de

yeııiIeni olacaktır. Yerıitı ıığınıklarında glz}eııe o'ıınağına §ahip olınlar bi]e
dısarı çİk-Liklaflı,ida artık laşaRıannr süıdjı* oıınağı bul üayğcak]ırdı r.
Dğtün bun'lar barişln kon"ıııaağınln ve bırı5 hırclctinin güçl..ıdi rilıcflnin
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ı önıt .ıteı.ıı bir göıtv ol üıııu gıöıtırlyor.

P:İ d,nyı ıuıııın bınştıı yııdır. l9üt yılııö ç.İo!lo,.ıJı.'nın bışııı-ttitÖ l32 ü'lla&ı b.ı.s sıvşçı lınnın . !ın ş vı yı9ı tçln. ltlaar sıuaıı ıı.9ı.baıgl§iyle bi r.ıQıı gcıı3i bu,ıu gıösterlyor. su anda sllülüıryı güııdı 1,5 ıilyırÖl.r h.rt-ıyor. Bu pırılann b.nşçıl iııçıırıı kuılııııı.§ı hııinÖ bu p.r.-ltlı ıçlığı. hgtılıİlııı l§sİıırc. ço&tğı §m verl.ı.biıiıtl.
süış ııçını ı..z ııdır? ıüıkııar s.Yı' trhllİ..i ihlııııbillr ıl? soıJ,ıılıt Ültelcr,ğışt ü ssc8. b.rı9ın kor.ııııs ınü, savış tchllkısinln ortıdıı İıl ılı rı lıısı ıdıİ, ıttrndl r. ttlıclsl. Asyı. Afrlkı Ye L.tin hırikı'ddıl yıni öııii rl iığun€ııu§ıış ülkılırlı rıicl çoğl ]uğı tınşın giiçlııesinüı yııı çıııJ,orlır.
odhcürlj. kşitıltıt Ultılııü işçi hıİıı.tl Yr oirıiş *İçi yığınıır bırı9 vcıyıı lı.rıı icin ııvdiıFrlır. tüıd|ndlsü, tıh dınyıdı n{iİı!.r İıvısınibleröl lıil lçln yı§ınlıl qylılır yqy.ıl ıyor. Böytesiaı ıEni § kıp3ılı birhrıİıte ıİhyııı tıfıık olııdı. tngiltoıı'Ö 50 ıi lydı in§gıı tı.lı .&n ı50blıdlyı İİrdi bÖİgcİcrini .ni|İıG.r silülııüıı ırıııı Ş bötgrı iı.n rtti.İtaİıı.L b.ns h.ıtİ.ti ııı 9çılş §ljclıri birılyı lrtl riJor. ğylıyıe bırırınİrırıİı va ııaiııa.r r.Yıg t.lıı lk..lnln ortıdır İıldı nlEı , sl lüıııı y.rışınınıtııulıısı icın btı Tijı*lyıl i göçıı isçller dı sıfcıter olıılıyız. Gögn yığınlı-n bu savıııı ütlf vı dahı gğli§ oıır.t ç.İıGı iylı. tırgiıt.ıl'öıl b.rı9 hııt-iatim 6,t nhı C*ı'ü di ıınğı kıdınl ırı ırı vıııliyiz.
İaarl l ıü..ı.slırr
ğl ltııı'öti 'ililıır siıüsııırn Xı4,ııyısı. cl0ınln HıGiı.y sııöcs i gıctt ğlıiıyıl Tııı ıyınd. yı9,tı ğr topı.ntıü Tür,İiyeli gt|cııı tıcllırin yoğıı olırıİ yı-lıhİlırı Hıcbrg töl96iııĞ, ıılınn tngilteııı&ii bınş sıvısııııı .ltif tıtılrııılğn çıIısılıısı, hı ııçlı cıtD bılgıjrlrrlnin TijüGrye çaYrl lısi v€ Hı'lıevi il.rılıı iİbir]tğl yşılısı kırırıırı ıldı. Hılkcvi bu 3ıİı tşbirliğİ kırınnı hıyı-tı ıÇİrİk lçin Y.r!İjdİJı € cılı5tı; Tıİrklyeı i gö*ıı ıgcllırln tnglltırı'dıll
Erı§ sıYırııını Östeı olısı yolundı bi rcok ıylıı İıtııdı. ğİ|.J, Afrlİa ırtçııİJlılnin basb*,ııı Bothı tngl ttatt bışbıkını ThıtcİGr'ın üYGtıl3i olır.t
e |.'ı i ıııı ı98a 9ıır*ı tagiltırı'yı grıdi. ır*çı ıtJlılnln bı,büıtı ıngiıt.E'd.
h§lJİ tştlylı ııı'şııin&. Bu tepki geniş çıpta dığıtıtüı bildlrtlcrü vı ? Hııi rınİİ4 c|ııj yıpı lıı ve 20 bini ışkın kişinln kıtr.ıdığı yığınt.l prct.sto yij rüyü-
*ıdr ifıöilni hııdJ. İno.iltert'Ğki ırtçılık ıleytın lt b.rısgrvGr 9Gnisiçlırln ymı3ırı. xııııvl-uıaııııgına" iüliiiiil'iiİii.. * hı .Jııe ıktif
lııt ı l dı tar.

9 }|ııi rüı ı98a !ıİ.aı Lqrdİı 3rı yıllınn ğ y'ğın3.ı İj ıtıyiı ş ı.ri ıön bi rlııc toıtoıü. ıngltt.ıt'ıı 9ılıı bı9.ı ytıüyüşa tıt.ııırİ 2oo bln kl§i tırıfındırı pıltG3to
-lıdl. cllD tırıfındıı üığıı aıü }nııijytısün ını bılgisl .k efı. 9i üıt..r fuı.ıF

_a_
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rini de aı !İitü r. idi. Ha,lkev,i'nin üyeleri, Tüı*iyeli işçiler "Reagan, Pentagon,

Tüı*iyelden el]erinizi çekinn belgisiyle bu yığınsaı eyi e[E katıldılar,
/

Dcğerl i ırk.dış ] ar,
lngilterc'ye K ıııyz füze'lerinin yerıe§tirilııısine ve Trident roket]erinin satln

alıneısına karşı verilen sıYaş,ıl!, yalnıı lngilizleri değil, aynı zdıranda tijm

İnsarııığr il9ileııdirir. Bu bilinçled,ir ki, Tijrtiyeli g6çııen ,işçiler buradaki

barış harcketine aktif katkı ila bulunmöktadırlar. ğnünüzdeki diinem bu katk,ınrn

daha da yijkseltitıesi için vıılİiciiıüz I e çalışnalıyız.
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tngiltere i sçi sınıfı hartketinin,

barI ş ve deİıokras i çıiİcterinin
onuru 0adenc,i lerin ,saY8ş?nıl §Ürüyor

GeçtiğiEır yi]. göt,| Avrupa ülkelerinde, tekel]er ve burjuva hüktioetlerin

iıçİ sın]f_,, Ye qEiÇ i ylçın'lara karsı saldırı'lar1 arttı. ğte yandğn yibancı elEk-

çiıerin po'l,itik ve §osya] halılarına yöne)İk sınırlruıar da jeniş §oyutJ,rö Yar-

dı. Yıgınsal i5si:liğin gi dertk bi.iyüttii gü bu ijllıeler{e işçi srnıf ,: Ye €Rkçi yı-

ğınıar sa]dırı'iara kar§r &ğişik b,itimlerde sava5ıfi yürüttijler, Federa'l A]manya'da

35 §antlik i§ hnftası ic,in 9 nl]! u a5k,ın €fieiçinin savaşIml , teke'lıer€ Ve hUr-

juYa hüıiıEtıert koı*u]u 9ün,ler yassttl . lnş,iltere,de i5e, bu üjı(enin tarihinde

e§i göriıımfiiş ğir sayisın sürüyor. lngi,ltert,de ve uluslararası Çaptö büyij k etıi
y.ratan bu gr€v }ta]krviniain ça'l ı,çal ar,ında da iin€nl i bir aa]r'İrt teşki] etti,

ışbaşı yıpnı s olnalırına karsı ınadeııci ]eri n Thatcher hiiküıptine, (ijmj r t5letresine

kar5ı İ*icadeıesi sürüyor. Tilatcher']n göstQrrEye çı'lıŞtı!ının akslıe, ,i5bıŞr

yaPıEİla nadcnciler yeniloedlleı-" Aslrnda. daha da 9üÇ toplmak icin örgüt'lü Ye

diiİenl i bir biÇimde geri çekildiler. Bu sıva§ında daho son siİz s<iyleıııedi, Kısaca,

ıudenci lerin ,is güvçnçesi ıçtn §ıYısıır1 3ürüyor.

8ildiğİn,iz 9ibİ kix{i r ür€ti0ini 3ınlr]Ğay] şac l aJıın Kiiıtıij r 1s,letımsi baş]ıng.çta

20 kijıij r oçağını "ıcfara ç,lı§ıyor" gerekçesiyle kıp,t,ıp 20 bin iscinin i5İne son

vaıw planlnl ölıe sürüıce lıiiı{j r nadeni işçi]eri gr€Ye bas'ianl§lardı_,

l(u§ku3uı xiİ§ıi İ İ§ıĞtıesi Thıtcİı€r hükü8Etlnin açık d€stegine 9üveniyordu. ThatchĞr

hükijrati ise kibii r sınıy.ini öıeı şcktiire devrctE haıırlıklari icindtydi. Tekelci

burjuvaıinin ve onın sözcüıarinin asıl heüfi lngiltere işçi sınıfı har€ketinin

§avaşkan ve öncij k$i*rini guçten üişiırfiskti, Huti,ı*t, sendİlta'] hareket iğindğ

sınıf uzlasnıacı-lrğı eğiliBinİ gijçıendi reeyi ıaaclıyortu, Btjtün bun]ar için oadĞnci-

'!er ne pahısına o]uışa olsun ymilgiye uğratılçalıydıı sava5kan sendikaIa!"ı ltlJli

parçalanEa]ı, sınİf ve kitle sendikacrlığ1 an]ay]5r etkis,ir haje getirilrclİydi;

Arthur Scarg,i1'l gibi bir işçi lideri yıpröt,iilp. ortadan kaldlrılma'lıydı,

GrcY b.§ıangıclnda Th.tcher hüııtnıti, Kiİnıj r İ§letıcgi, polis, ge|ic,i basın, rğdyğ,

te}Ğviıyorı hep birü direni5i k,ı raak için kol1ırı s:vadılar, sendikanln ma] var-

lığlna, grey fonışıa el konuldu. 0ste,lik parlrnentodan bir dizi sendika diişmön r

.yrgadadahaöncedançıİarılRİstr"sendikatör9İtıervelider'lericeza]araçırp.
tınıdılat..Grevc-i.lar€9eleodıyanışıaıyardıtlların.ınkendilerineı,ı}a9nĞ9ınıen'
çlle*ye çallstıjar. i§ güyences i jçin savasan gııvc,i)er "iç üişnan" i'lan eüi1-

di, "Terörist" diye .diöndlrlldı. Egi*n gı,içIer keıuoyunda grevcitere artaı des-

teğibusaldırııar]akıl!6yayiİoeldiler'Po]issıldırı]arındaiseüçiıçiö1<[i.
üç b,in kişi yara']andı ve yedi bin i9çi tutukı ıdı.

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



-7-

Ancık. ıı&ncİl€r tıı bu baskı ve saldırı'}arı boyun egiadiler, cesanat YQ özve-

riyle savasınlırını sürdı,irüjler. areYc,ilerin i5bıŞı y.ptrk'ları bugünlerd€ fse.
burJuyazinin norı1 ve psikolojik ba§kı ytintaale!^i n€ kar9ı, ıutuklu oulunan

tıin gr€vc,i i5Çiıerir serbest b]rak]ınös1 ve l§larlna 9eri alınnası iç,in n*jcadele

adiyorlar, Basları dik, onurla isci nırsları söyıey.r€k. bando-m]zıka es]iğinde

i9bı§r yapan gEvciıar Thatcheİ hükİht,inin &ç.gojiıarini bo§n çlkar]yor]ar.
ü,iüin buİıar, iirgütlij işç,i sınıfınıı asla JeniIE}e€ağinİ giiste.iyor.

tbğerıi artada§ l a r,
İııhncilerin grtvi lngiltere'nin tarihinde e5j giirü lırii s ğir dayanı$ıa hartke-

tine naĞn oldu. ulu§ıırarası çaPta sovyetler Birliği. 0€*okratik A]nanya,

&Jlgır,i stan. Cokos lovüya, ıbcari§tin, Fransa, oan,irarka, Ho]1ande. l{orveç ve

Avusturılya ülkeierinin eĞkçi]eri ve sendikaıarı b.5ta olnak üzere. tıjç (İjnya

-ıçiılri sınıf kırü§ıiğinin sd,ıt örrıekıerini Yardi'ler. ı{adenci lerje dtyını s-
ıa har€İeti ülke çıpında dö E€nis destek bu'ldu, lrıgi'lter?'de bulunan Ti.iPkiye],i

götın yrğınlır da dıJıanı §nıdın g€ri duİnadı, Tülttycli isçi'ler Ha]kevi ii{rcü -

lüğiin& sınıf dayanısı.s,ı görevlerini yerine g€tirdiler. Kuskusuz görcy bitiı,i ı
&ğil. 8u nedenje de yagtık'larııız'la J,etin€reyiı. Dıyın,ı 5aay,ı üha da yıikselt-

ııiyiı. Genel Kurultıız bu yönd€ soııt karir]ar alı.Oızdır-

slyrn koıuklar. dığcrl i üyeleriniı,
lt.ıkavi İngi]terc çrpında ve u]uslararısı alanda gcni 5 destek bulan ııad€nci-

lerin gıeviyle etkln dnyanı şni eylenleri ijrgütıedi. '] 7 Haziran'da Kent böı9Ğsi

grevci isçi va ailc]eri için yaPı'ian sosyal geceyi. 2 Aralık'ta Galler'(bİi
sosyıl çce izıedi. Aİdı ndan yine §iıney Galler'de uluslararası bir dayanı sna

sö'lerri örgüt'ledik. Bu sosyal grcelerde topıia iki bln 9revci işçi ve ai'lesinĞ

ulusal y*klerieiı ücr€tsiı olarak sunıJl dıJ. Halkevi folkloı ve [üz,ik ekiple-
riniı ilgiyle kar§r l.nan gösteri]€r yaptı'lar, Kğİt ve Giıney Gaıler NtJ}l yiioeti-

cllerl örgütiı jıe, giisteri ]en dayanl snıdın do'layı. b,irer madenci feneri .rüağ.n

cttil€r. AberdıE beırdiyesi Haıkevini kari.s kurı,ıluş i'lan etti. Ntü bö]ge

y(nct,ici'leri, bö'l9e nilletveki]i Ann clİ.yd bu geceıerde yaptıkları konuşna-

larü Türtiyeli i9çi'ıerin d.yaİ 1şragına biiyük <tsçr biç'.ik'lğrini, Türkiye

haıkl.ny]a. barlŞ Ya dhfokrıs i güçıariyıo dayanışaa'larrn1 9üc'lendireceklerini
vuıTuladıiar. Burıdı ıaÖnciıerle üyanı srü oyt€oıĞri üzerinde uzun uzadıy.

dırıık .i§tci.iyorrıı. ha özellikle 6 ocak t985,tQki ulus]ararası stilen Üzerinde

öııılıyız.

ıbğ.r'li ark.da§'lar,
Hı'lkcvinin ulusal ue uluslırarıs,ı ö'lında biıriiy€o rııdenci'lerı€ day.n 1şna hareıatind€

ıktif yera]msı, dııcrı l en6n so§yı] gEceterin gıevci isçiler arasında co5ku ile
kırşı lanaısı gılvcl istilerdan &ğlşik Dölg€ Ye kGrıt,lerde bu eylğılerin siird,irül-

ü§i iste.rini Ö b.iserind€ g€tirdi. ,İ{Uİ,t üiiiıey Gallor bölge örlijtü u]us]arıras,|

bir dıyııı sna gecesi yapılııs] rçin Halkçvi'rra basyurdu. Böy]ece 5 Ocak günij
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}tı'lkıtl .n{n oı!ınlıa Gttiği E Peru. ırıı. lrü hı'lk ıtirlği ve İngi'l iz '^rts for

Lüqır' (Eık için Söıit) gnıplannın ü kıtııdığı ulu3'lararasr dqyanı şıı 5ö-

lırri ıb.r€anno,da gcrÇetıegtirrldi. Uı.5rı Y. Gcne l Hj2[tetler sendikasr IGıau

Günıy Gıller,e gidi5 ve.*inijs icın bir otobus §ığıödı. Sonuçta Ljluslarara§r da_

yJıı,ııa9öıeİı{tngi]tert,Ğgiınisyaıkılarınedenol&ı.i.IYteievizyonueylerıi
bir gün öncasinün yurdıı. Bij lg€ taievizymu dayını Şna §ölenine geni, ye" verd'i,

Tür*trtli sÇr.n işçilerin sınıf kır*§leri ıı&ııcüre verdilji *§tek ba5ta tek

günıuki§çigız.tesiiüorningstar.olo.kiiz!'iJ.r€lYQu]use.lbasindaJıerıidı.
ıngiıtarc sarıditılır kğıfsderısycıu İlornın 1,1illis, ışçı partisi sol_kanat nillet_

vıll l lırinffı Tony ğenn, işçi Pııtisi Avrupı PırlrentosıJ tiyesi AIf Lo6as i|ğir-

Güa'nl kut'lıyın ıısıjlarla dğyını s.ı gpc.sine *rteİ o]duıa!"

Dı(lrI i aı{ıüsl ar.
ıbıİırl §ı&c,e tngiıtĞrc,d.kİ TijrkiJreıi giiEl igçilerin çadenci l erie dayınısn _

sını yüısa'ltıİ için Çrl ı ş8a'lardı bu]uııııklı öı },tinEdi, Batı Avrügö'd,ki

gği İsçiler ırısınd. gEı i ş€n ııüırci ıerla dayır ı sna konu§çıda karde§ göqıefi

t9çi ğrgutıeriyle iliştiye grtıi, Bunü scnucu olırıl Federal Aınanya,dak,i Tijrİİye_

ır ıü!ı n işçi örsitü FİOEF'in Türkiyeİi i9çil,r irasında topiadığ] 4,7m n,rkı

a ırılık 1980'te yıpı luı gEcede İtıH yönetcilerinı v,riik, Fr,nsa'dıkİ kardğ$

göAti§çiöryiıtijFrı8ise6,4(EFrankile6ocüı985,tek.igecefüinaa§rsflarlnit
ı.tıl&.

Ylııt 6 ocak,takl uluslarürr§ı şö leııe Halkevİ,nin dıvetlisi oıarak 9*]en Türtiye

lbvriıci tşçi Scndiİalırı Konfederısyoou DİSK Yü ı,iitre Kurulu üyesi Keiıel D,ysıl ,

top'lııtıü yıPtlğı tqİu§r.ö grıvci iıürtci leİt Ttjrİİye ,isçi srnıfıiın dıyınısıa

v. öıt.k seıııannı ilatti.

}tıllıvl vı drüı bi]inçli üycıeri gıritıi öygütıercg üizğı leı€n nadaıciıerle dıya_

nıııd cylellırim & ıktif olarık kıtlldı, TUC Gihey Doğu Bölge Te69iıc,iliği'nin

27ttıılrınl98lı.teLo{İdrı'dıy.gtığıJürüyüşeHılkeviüyeler,i.'lngilte'rnıÖnci-
lefin!Tu'*iyelii§çiıerd.fıüyğıııısejııı]arıxyızrııDankartiarylakatı,ldılar.
5 

^rııık 
l98üı'te ttomscy T*ı Hı]l'ü yıpılan sosya'l çcede iia'lkev,i fo'lklor ve

lııik GkiPlrri göstıriler sunduıar. Ha,lkevi tarafındın haz,ı r,ıan&n u,lusa,l ycıekleri_

nl ıörı elü edtlafi 9.tir $danciıert dqyını şOı olarak vari'ldi, 24 Şubat t985 9İnü

Lo,ııdrı | dı y.pııü ııü*n i9çilerini dfiste,kı €!İe yunıyüşüne Türkiyeli r§çiler itiıkevi

pııüııtı ardındı yı ğıh§al o'l arık kıtı ] dı l ar,

hğırl i X,mgrı üyeleri .
Hılırvi'.dğıcit€rlı9r€Yiyleetkindayanışııe,lİıeriürgütle.i,i.Buey.leınlerHılk.
Gvinin örgiİt§el dızĞyiıi Y€ sınıfsıı p€r§pektilini net ve aç]k olarak ortn},ı ko,

Jrrayor. tkincisi, Tuİ*iy.ıi gKiAı,i9çilerin bu r,Yasına aktif d€stek verdiğini

glritGriJor. Tıİrİiyf]li sınlfsol ve e,ternE9J,on,ı l3t gtiİev'lerini yerine gctirıiş-

lırdir. hcıİ, HaıkeYi Ye dlun biıinç,lı üyelerl ı Türkiyeii (ilttrlı isçıI,r sıdcce
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bu görıvlırinl yarine g€tlıri s olııd,ı lır,bu ıtılşler'le, Aynr zıı.ndı lıgiltaıt'dıİi
yırlilıbancı üia işçilerin iş güvçıcesi yG 9ll nİi bir ge]ecege, inı3nca ye hıİça

bir gGlGcGg€ kıuuşııs ı içln de hrıldı g*fıtıl oıdufunun bilinciyle haEket ettiler.
Hapiıiz çok iyı diııyoruz ki, nıdıncl lırln §ıyışırının yenilgiye uğriisı ırtçılık
ya yab]lcı dişıınıığının tr rnııçısınğ elvııişli ortöıı hazırıayan İssizliğin artaısı -

nı grtiılc€ktir. sınıf kınüşleflıizin y€niıgi§i kaçınrlma2 olarak rrkcı-fa§i§t

İı9.|vıl.rın, Jabmcı 4|§aüıIığının tah]ikaıi boyutıara u,lasDasına neĞrı olıaıİtır.

Bu n.ünle ıı&ıci lerle dqyını §ııyı yüksel tn{ı !çin çabaıarınıza deha da hıe yer_

Ğ]lyiz. Türtiyei i göçEn yığlnlann cı geıis ıesinine Drı gerçelıeri k.vratıal

icin cüılarııızı ırttııııııyız. Gğ,iş yığınları seferöer et*nin yollarınr buı_

ı.lıyız. K.ısa ıı§td. yı$n§ıl nitatik ııJr dıliitüdjzü dahr da güçldrdi ıtl iyiz.
yııllglyi öğll. zıferi p.yı arıır için aaünci ıarlı dıyuıı soayı yük§,ltııt sınıf-
sı'l güİtviıi ıdl r.
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GLc YE ğIEKI aELIüİYE BlRLltttRİtıttl 0*rAOAll KALDıRıLt*§Iİ{t YE

3eLEDtYE HiEi{ETt Elİrli!! KiStTLtlliiSI|tA KARSI ı
D€}ilffAT:K lltt yE ı,ZGORLüKLERİj! §Avıİıulfirsl İÇİt{

0eg€rl i ğl*ada5 i ar,

ThatchGr hisdEtinin işçi srn,ıfını dı§şarıca saldınıürını §ergi]eaik. Bu s*Idınnın
§ivri uGıı?İüı isçi sınıf,ı harekettni, onun stvİ§İın ke§i$i nadenci ler€ yiin€ıtl I diğini
oİtıya koyaıı. İlc.k bu İıüi(ıİşet İadace ,işçi snnıfına dgği], tijiı eekçi lert üııııı-
dır. Bg nedenle * ka:anıinı§ *rİrd k hak Ve iizgiİrlükiere karşı s&vas ıçııstrr.
Gaçttği§iz dinea GLÇ vğ öteki tİiyuk kğııIerin §eledıye birliklerinin kaldırılDası
gi ri §iıı€r{n€ tııı& üldük" Biidiğiniı gibi Tharcher hıİihetinin bastı 6LC olıİ
üzııe 8 Hjyük kğıtteii beled'iyeler birlikle!,inin oıtıdan kaldırıiıısı içiı hızır-
lldığı yısa ta§arı§1 kestnleşçe* iİzer€di r. İngiittn'de yğrrl yiin€tiı oıırıİ dı
ıdl]ıdıı'ılar beladiye birlikleri std be'lediyelır,lnin çalışmılarını lıooıdb odiyor

va k€nt cıPrndı ele ılın ı§ı gtrck€rı sasyal hİzrctıeri yerine gıti riyor. }öldhat

ise bir yğıdsi ka J hğrca,§ğ'lınnı krsrt'ıaffa, haıkın yış.İ <iİzeyini dı5üİtr, öte

yandür dı yeİ.şı hıikİ,ı oylarıyla i9§aşıne §o,]en b€ıediye bir]ikierinin y€tli,lerini
Ertez i hııııhıte yııi kendisine decrctne iığc,ında. Btıylo<e lngıltıre,da iiıellikle
soı yıılırü h€r aıan4a kesİ-.nlergn çelişhi'ier b! ülğıda dı geıiş,i}.or. Bu nedsrıle

de sorr§lu sıdıce 6Lü başta oıRık üıeıe 8 btl e{iyc b,lrliğİ ile hükıiĞt arııın&ki
bır çıtı sıa oIınık atgı,lanıı yanrlgı oıur, t{itekim bu 8 beiediye birliğinin st*
barrş savı§:Eındı 9el..İ53 aetçi hılkın gİ€ı.eks iniaı erin i kar5l İ atığ korıutı§dı ğı
llari hiediyıleİ 0İ6ı§.| bu saldınnın btlinç,li oıöİ.üt }tırıjtul diğiirİij ortiy. kayu,

yor. }*ıkiktin giri§iai yeılİ-yıb*ncr tüs €n İçi yr!ıınırra, sıiörln dl okrüti t"

hal: va tiıE{irlüklerine karsı yöıreı§l Şti r. Rejı§in gl &ı.eı otori terl eşti ri lııs i
p'ııllnrlnrn blİ parçnsıdlr. ğt€ yandür, tiİn belediy:lerin sosya,| harcaeılannı
ıtiiİü$t in koyfuğu sınıriar içİnda tıJr.i.ııy l öngör€n yı§ö yürürluğ€ giİrıi§tir.

"Rıttcıping, deoi ]e.ı bu yasE i ıe geri ci lıükü*et y*ıel yiinetio,Ieri bijyiik ölcii<h

kğıdi dcietiroine alıbilecek. belediyeleri;ı yüiittüsj p€t çoı kğRl hiımti tdtli,
k.ye dı§€cıkti r,

tştı bu bİ'linçledir ki, l,!elıevi giğ§en işçi'la:"j d3 }ak,ındiı iI9ilendİruı btı

hoiuda aktif tutııEü alİüls, öaeliikle ı{e cinı.y va iiarin9€y sont be,l€diy€ı Grinin
*rıto_cngping. aleytinde diiı,şıl edi kleri tüç §irişiılere oı[uz yçııni sti r ye var_

ıııftted{ r.

e lŞ!,t 1985 s$tü,Hıckney tĞ üjzenlıaet thctorlğ yürüriJ §€ HaIkevi folklor clibiyle
kitı l arık b€l.diyg hizçetlerinİn kl5ıt'[&nsa:İna kaışİ Tür*iy€lj gö*rt i5çilefi-
nİ,! prlt€sto§,{ıu dite gĞtjrRiş. ve ryrıca ? ıiırt gıhıi belediye bi.itç*stnİn ta*r-
§ı'|niı§ı §ı:"e§]tda i{ackney 5aı çdiye bjfrısı iinünde ülıenlıoen eyl# d€ yığırı§al
oiarık yerılğıı §tl r. Bu alandak,i çaıl§rna;aııİı,lİı büıdön rtjy'le de b€lediyelcaı€
i5bi.ıiği icİnde &rtt,ı ıaıa ı ryıı.
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T{ı*K!YELİ ıifçJ.ıL ]LERlli oıGüL SKOış.ıİK, ıOSYAL
lrE K{ıLTOREI ıcft ışiLAİIl|Iı1 çğzğ{ü üOğRıJLTI§Lİ§,s

llalkevi en bnjta i§çi'ler olna!. ijıe.g lngilt*rc'dei(i Türk,iyeli]erin sosyal ,
kültijrel ve eİoıt,iik,sorunlarİna ç(iztm 04}aak iÇin kuPü'lnuştur. Sonırılırıaızın
barında gider€k 6 tdfı iş§iİ]ik geIryor. ıcinğe ya5ğdlgt§ü]ı sisttşiin doğal §,ir
soü,lucu ö]örak Yırğlan eko,ıo:ııik kri,,- derin'!eştjkçe issizlik artıyor. lrıgiltere de
i95izİ,ik sorünu biz Tür}.i:e] ,i i.,Çiıeri de Jıa:i,ıcı brr biçİfiıde etkiliyon İs§izli-
ğin bu danl' yükselaösi, eg€§tsn çevrJllr !Ğ faşist Eüçler tarafından körük'lenen
yabanc, dıış".ianlığının de alab:ldjğine Jiik*sİa*sini getiriyor. Yabancı üjsmnlı-
ğının aıa çıaiiffilerinden ıırisi clarak 'iss:z'liğin sorı{nlusu yüancrlardıf de-
niiiyor. ürsa ttl.e'llerin yarar.t,]!ı Öunalin,.'n faturaslnın isçi sınıfına, enekç i
h.lka 6dettiriıts.]si sorunu, ya]nız gijffin işç,ilerin 5ürunu deği'ldir. İerli Vo

Jn5öi]c,İ tijiı, işçi.-erin 5Gr(rrudul,. ı",ıc:k,göçııen işçiier. töplumği eı.. öİTijt§üz
kesiçi ol tısturCuk I ar^r için faeuray. üğırlıklı 01arak öde*€k zoründa kal,ıyorlar.

0ağ-r] i ar*adai] a r,
Hı'lkevi, F*dırol Aloanya tıçi t}ernekleri Fedırasyoıu (FıDEF), Hoiİönda Tür-

(iyeli ı5çi'ler 8irliği (XTlB), BelÇikı Tı.irkir€li lşçİ'ler Birtlği (8TİB). lsveç
Tür*iyeli llericiler 8irliği (İSTlB) Fıderıl Alnaııyı'nın Franıfult keıtiıı* ya-
bancı &jsnınlığ]na k.nşi uluslarerası bir kofıft ğl§ diiıerı'ledi ler. 27 Ekira ı984ı
te yıpl lın bu konferansa biıçok Avıupı illkesiıdtn pırti lid.ri, ıiIletvekiliii
lin adıf,ıı, seııd-lkacı ve Jtııar konu§üıacı ojarai katıldı. Koflferın§a ingi l tetdbıı
Ğstek Çıı]rıııııer,ı Ha]kevi taİnfındırı yJrütüldl, ıngi'ıter€'rtin iİa& gĞlen sğdi-
kacııarı. lti'lioivakilleri. LorJlar v€ Avt,üi]i pai,lüf,ıantosu ijy€lerİ t&|ferüı§ı E-
seilaü^ıa cğs iek'!odi lsr. labiın( İ dij5.,ıaİ'ı,ı ğı ile ilgili Kqıfeİaİs Açrııpı çıoınü i}
gi yırattığı gioİ, iürtiye bai ını da bu eyl e*e y€r ye,Gk zonıida ka'ldı.

yabaıcı cışıınlığlna köı§t u]uslarırası konferınsa Halkıvi'nin davetlisi o-
larak katılgn Avıııpa Parlşaıtoşü ljyesi Alf |.mğ, lıg,i]ter€'de de ırt ayrtıının
|ehlikeli bojut,iır. ulastıri,'nı, i5ç' Parti§i Ya sendikaIörın ır* ayrlr,ınal sınır
dı9r adliıĞ'lĞis kıFg,ı .J!,tn. ç iıseıei.,r yü r{ttiiğinü söylEdi.

60ü &'Iegeı,in ],iğ;a;drğı :ilnf*rğnsta Bötı lrruDa ülkelerinde artaİ yabaıcl
üsıın]ığl kıniıi,Jrğ,i, tİnı l15j ve ı.ut,u'|*Şlara biı küıuda aktif tavıı"a'ıQöları için
çığrı yapı I jı .

[leğ€r'lİ a rkaddı 'ı 
B r,

Yabancı djsş rl,ığ1 ioı]§ısal ı-. i" ışr,;ıdur. Yef]i-Jaönıc,ı tiirn ilerici.daği-
rat ki5i ve kuruıu§jarır cFtBk sğİui;t|':,.ir_ t]ı, n|ldenle bu sorıı,.a kars] saYasıı, bu
kişi w kuıılusıarla birlikte yü r,i] tülaai idi P.

Jüancı di9şınlığının 1ngi'iıere'dek,i ea s.ERıt uygu'|ğa biçio,i sınıİ*dşı etn
lerddr. !çişderi Bat-.antı ğı IıEi ttrft'ye , .l zcr hoşu]ıar altında g€çöeini sığ]ğ -
İıik için gt'ıEırk zonrnca kğ']ı!ıs İsciığri "ya6a-dırı göç,ıan diye niteıeodi r!İşk
sınrr dlşı ediyo.. g,J aınae ']ı İsÇi'}eı-ir, Çllıgtıkları isyer'lerine ye evlerine sıİ
sıı( E'lis ba5kın'lnrı ğıizeflliyrr. 'iiir*iy!l,i irÇi'l.r hergijn, her saat bu "kıcaİ "
i5ç! 6,-,:nı* ğcı son;],lapını yaşı5,jr. l rkiı vı arır]ı9c1 goçnerı'ler yasssı T hatcher
hıikiiE[ınin ıask,ı.ı yij.ntml arİyl o birlikte Tu:"iıiyeli göçmerı isçi le. üzerinde tüR
şidetiyle uygulan17or. 8u yasanın ırkçı ve cyrıacı niteliği oıtadan kaldırılaı-
ııdlr. İn§,i]teİ8tĞ ctı raı işç:ieiiı otıll?a Y9 çı'lrşrıa hakkı sağ]annıairdır,

Yabanc] ods&a,i']Iğı ve ı Pil,Çi uyşulEe,ıIara sınır kap,ılır:nde da tönık iıl rıyoruz.
§u ülkeya giren yi"bınc, titi"i slfılr hapr larında 1ğcnın polisi alla güelffidik bı§kı
,önt.n}€ri uy§u l u.}rç r, jcrici-baık,,cı ThatdEr hiıtılEt,ln i n ır|(çı poıitika§ı srnır
kıPılırına day*gııstı r. Gıjç,ıen polisitrinin ı rksı_kıfatı§çı 6 haftnıık bir kur5-
tö4 sonr& gıir€ve b,ı§ıadık;ar!, s]nıİ k,ş,ı larına grıenleri söıEana ağiıiriyıedaç
rıın4ıa ıorl uıdı kl an Londra' dı yayr n l anxı i{eiı §tatesnan #ıgi s inin !6. Ekia. I98ıt
tarihıi sayı sı nde, ortıya Ç,!iürıldr. Galrte bir güçıen polistnin itirıfınr yayın,
jadı. Bu iti rıfta üdl geçen göçeı poli§i. sıntr kışılarındı uygulınan ve keüıdi-
sinin @ ı,§ıguıı§rk .üı!nda bırlkıı.dığı r rkçı politlka'lara, iİn yargı'lı diİranlğ -
iarı dayanmıyarık nisı.ğin&n ayrıtdlğ,!ı11 be]irtiyordı. Ku§kusuz b{İtün bunIar'ırkç,ılığİn, Jah6İc1 ğjş§ıığıİığinın bil |_.ıj kıköt Foıitİkasr olğ/ğunu gö§teriyor.
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trtgıIıı va ya§arlc! dıi şo{ı'lıa]İ}ın 3onuç]arı İJ,l kadarİa da kalııyoı. 6ırici
Thıtcİer hij&iİüat,İn,:ı "kaçöli i j( i ı;v; sllrı!,il diiğiı Tiirk,iyeıi $çıeıı isciler, cı ız
İııtttl§.l aiırlıf. 5ür,tt1,, oiat,ek atslı,!i. ap€r tğpar atl lüa tehıike!i altındryışırlır; l{drkeİe l':ü çıkar_,l,r:ır; ı;api§hi§eıarĞ ,ıt]lır]ar. ülshford haBİ sharıes İ
höylıs,i isçi!erle ılaiıp t,n§n?ttndİ: . lıapi shan*? or4ek i insan'l1!: cı5r koŞuj'lir dğ
cıbısı, !ısi: kvld,:klarında diğıç isciler §ibr İssiılik parası al*ıılar. ÇiinlüIrtfl v. ay,ı ı,t§cı göt*ıen'ler re§ısı 5u istilerj yagi dısı (*içn n}ır diye ni te}ııı..
dlrir. ğsa, fç€erı gijç1er, a,/ak'l t!,ınn kadır çleı }u ueuz i;,Qi,icünden ekçıçik
oıırık J.ıİğrİ iırffiı( için bu du;"tğtı 9ij2 yımıslardır. Son yıilardo i5sizıiğin ğlğgibi büJ,üesi iırslslnda §aıdrrılarİiıI altt] ftla yölrnğ gidiyğrlar. T,ı9kı oİrıı-
!*ğl l nİ daytj İ ıurtın iıe karı!ı.n3! igçileriniz,ıl Fe&ra'! AlMnya'de, Ho]laıdı'tta
Y3 8alçiı.'da {Fri öıüse eor'] önır§ 1 gibi.

Degeıi i iiyeieıiai:,
İı*çılık ve J.iıği.n il dijş-ıan'!.ğtnar ortun İngilte!,e'deki sotrut biciıii o'lan sı-

nl r c!§ı eİr*ıtrE İarş,i rı*.icadeleyl g*içielıdiıııaliyl2. Bunu ııolu yer]i-yabancı tija
isçilarin, Orgütlerir: birIiğin*n gaçiy§r. fuı hcrş€yden ijnce ,i'ıçi'leriı; Halkevi
çatı3ı ııtınoa birliğiıi ve djcaoı'iesini yürs€l İİieı iyi 2. tlı]kevi bu soıııı ciddi
Ye uılm vnoeli hir yıklaşını djstıı=n yrgane Turkiyeij göcneı iir§ütüdjr. Yabaıcl
*imnlığı ıizun yidel,i. ka]ıcı bir sofıtndur. Yabaııcı digıın-lı ğına kapsl saya§ıığ kallcı w 5ürti(]i b,ir Eıl ışçıyı ün göüyor. 0aıİş yığıniar,ın bU §ayasıüı çe-
ki ltşini zori..n]u kı ] lyor

Halklyi Güu t krul ğnços i ;ngilterc'& yııa-dısı ebcıea diye sitelendiri-
laa TUı*iyeli §iien isçiierin sınıp dlsr ıdilıĞ uygulma§ına karlı kıpsalı ve
c{ ddl §rut h*defıeri ğlğn bip lı aryınya i]t sıvaşıa yiır,{,iürek için htzrrlrklırrnı
t*ı*d1 . Haikeşıniı bu İonı{l. ijişkiE actığı k@aİya Gılç]i,fİi }ı4KtARi Kt lPltYAsI
adıİ1 tırtyot". sğffış, lia} jaı,ı K;np*ııyıısı 'nİn şa§İüi]lğını Avrupa Parı aıPntoiu ü-
y*si İ9çi Pa}t,iİj qlf Lğİas " Brşkaı vekillİkieıin,! ise İşci Partis,i İıilı.tv€hiIi
işn Clışyd, g.tı Ayfüp.tnln e1 ırii3 ük sşidikıs,ı 'i{üJ'nun böştırı1 Ualier Gıgııdale.
Alü&ıt Laİ-., Gr&nt. 1.1İ,'lıeVi ,iüP §aşl:in"l j tü§ İlıtheçorü. lia]kovi 2" Bı§k*nı Dosünce. Sekr€tĞr] iğitı :se İYullöt Riia S+thi $iriltecekti r^

Kııçanya eE!:.l oiEr.ik çiicıİ9nj€rin t;_;q hıt:ırı ,için savaşıç,ı hedrf a}ııstır.
, fulcak tiç yG.krcı tonin:giiı,:defıiırdt ağıılıkla yer vaıai5tlr. Kryaıya *n bı§tİ ya -
ba§cı d[issöİi ığııla. oıijn İtçi'|te*€'cer.i ılygılaııası 5rnı!" dırı Ğt.*ıeİ€. s,ınır
kşpı 1*rrndğki ı:"tç,ı üygulsma]arı, 'kaçak" ,isçi avrna, po]is bnskrle.ıoı kar§ı
İıçilteneIski drsoi(ras ! YP tJırr, güçie!"İnin d$teğinĞ savışııı Jıü rütecğk i Ça-
İışş6 ç3 otuİoı |iai(k_1 İ'}İiaı iiin ;Qaux iltdcf'}eİ,,r yğneıeğek; Bu hede'|erı ul ııııİ
i.iu Türhişiı gı.ıgıerı; l8rin ı,: Ciğ*r azlılıt gnplarının &steğ,ini yükse l te6e*..
Kışıayının ikinci 1rdefi ğu üıkĞdg JtlJyüo \t8 Çı'lı §ığ hakkı Glan ıüği§n ıeri kı9-
sıİrf ye a9 v€ cocti$.].finı brj ii llc}e sertastçe g€tireblıüe 9e otuıı*a v€ gaırsüı
hıkkır.ibn yaIğrıe1r§l iıli'lerani §ağırı anatına ,,iiıeİ iycır. Göğıen :lak]örı KnPırr*
yalırııfl bi: diğ€r hğdrfl da _yüiksak okullırş ve ıi§aa kurslarına davan e&n iiğr6n-
cilcrin soruıiörır,a yöne]ik. lürk iyel,i öğneıcllır, lngi]iz Ulıı9'lar Toplu]uğı (ıs-
ki §öCiııgsler ) ve Oğtak Pazı;, ü}kelerindeı gelen ğğfencil.rden daha 1ıük§€t ,ıik-
ti'"d, paıl 6d:aıt ıorıın ti"l ı.3rıyo.|aF. Bu aÇık şyrıme: t,Jt§a ıarrı eğitic olüıık-
ianndan r.5 it i,a ri r'l aüııak iç,;jı Kaşanya ırijcıde le silrdilr"ecei, j

Degar'l i ı riadıg !ar,
Bı] heübfı9ı.e üJ}ı5s.iü ko14.o]Büyıcak, 0*ni ijnce ı§ üUfgu]aclğı.§ız gibi, Giic-

GİlĞr Yağı§l ı ].k!: i Ye öJ,-]$ci nıdeleı,le dçiul !İf rici Thatcher hiıkiİıPİ i İktidırda,
ostelİk yabaııcı f;şnnüüiiĞı u?",Jr vedeli, kallcı ıjı" sorırn, Aııcık bu hğdef]en uıaşı]-
aşacaİ şeyıer dc dağil, Biı,:ili v€ !Thiçad€ı6, }eİıi.-yabancı tür i§çiıerin ortat sava-
5ts1 b*ı,if 'l€yicidir- tlı]kevi anc{ilüğiade Türkiyeii gtjççn isçijerin, öğ.şıciI€rin
bı.ı hcdeflcrc u'iğ5İaİ lçlı _ ıj rütecatıleri 3İY§şıE 3afeFi !€ti,.Qcetti r.

ğene'l :'.uru] sorİee5i r.arnpanye'rtıı u]aşııık için .rcrdiği §ıVa5ına eğ gerıİ9 göç*rr
yığ?nlarınl ıeferlıır etmet lüaşt; .yğni seçi]ecak Yiinatt, Kurulu ye Ra]ksyi'nin bllinçli,
fodaxaı üyelaı-ifi€ cüset*kti..

t}g,]er l i üye lrri!ğiı,
8,i'ldiğiıii gibi HĞikeYi }ü üart vğ j hi§aB 'lÇ:}4'te H6ıl,rnda'nın h3t€rd ! sdırin@yşıIan o8atİ AvP.jjJa'da Acölei 9e Fork]ıiık'lıra Sa ygı' ad'lı ıi5tı Avruga *içiefı iŞçiısr

kmfşıııısıııa kıırıdl. Tşlaıtıdı götsQİ isçi songı'ları re istet}Qri bİr İhnifGto heıine
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_ı3-

g.tiİi,ldl. Bu ibl festo Hılktvi tarıfındği Tü*ceyğ Çcvrİ ler€k Londrı,dı dığıtıldr,

ıu Kdıfarüısta tartısrlön İdlu]ırın baİındı.,i'le}erfn bırleşıe hakkı, yerıe'E ve

!İlfl'iiiii-rul'viiiior. ü"gııtıı,*z 51iyıesi .konferınslaı"rn göcıcn isçi]erin so-

Ii*iŞi"i""cıız,ıriın"oe.ut. ıorr'ieitı: etiıği iFancıBdad]r, ğte yandın böylesi km_

}J"İİ.İİİ sİİı 
-İr.rıpa 

giı+:ıon i şçi l eı,in i n u l rl l ginl çl i s""i riyor,
(usku§uz soİlıf|ların]z ve b,i sonnja!,in çijziiıÜ iÇin savaşıa baska konu'larr d, kap_

şil;.;' ili;;;,;iriieiir, io:uııarı için ba:ircr iorunu da önğl! tas]E ktadır.
İi"r"ion çiiur'vuva]arinın yetirsiı ol üıgınu hepinriı hiliyonız. Ha,lkevi.k.r.değil
hiırt uıcınjağırlık vererı 6i1 661ryı5lı çocıık yu,aları sorununa egı ln€ıIo]r,
au-İmuOı belc<tiğe'ter'le ı'ii5ki leri sık'lö!tı,ülıy_,!ı,
y*mut 3onırıu ise canalıc,ı sorrıı] ardan biridir,.Halkevi otuİaa ve ça'lısaa izininin
,"öi"i-ii-oi iini-uar, ı"ıt, iiin-i*, çc*eıı:c, in beı.diye külutıa!,ından.esit oırrıt
vırarıaııa]arın,, r 

"rrnryo". 

- ıicaı. üıiı-etıeııyiz.k,l , bu sorrınııı vıircılığı yIıındı
İ;'İl;ffi ;İ;'.iiiilii-iill,İ-;ırük;i";. iılie,i ü sorıına i_lisiin koop€rıtif 

,

iıı*-ii, ıı.süiieıınenın oani'iinJi-ii,ii oıışiıecığine inınryor. iu yolü !1]]T,r*_
"iii.-ri.iii. 

vğıi ün6ıü bu Çı:lıiqalınn sCıi hi r_ biciE kavu5ıuivlEası ıçın tın
gu'o,ıiü tir..,.ııy,ıı. xonut'ıoi""tn'çuiıııı,için girç. isçilerin konut koo,.rıti_

vEkıcı sonın. Bu kdluda özıllikle Çocuklar,nızıo kendi anodilini
'iİ"İÜuİıus'ı üıarlhdG ürt'l ıyıı. Çocüjk l arınıı za anadi li
İİ İ;ınİİ 

-rurı': soaırısınü çal r 9nl ırlr] z ı h1 z] andı nıı] 1yıı,

fini kuracağı z.
0iı sorılrlu ayrı bir
doğru djı{ist ya cı h

.ğiti §.ğıem.s ı iç
tng.iltı.G,Ö buIunan Türİiye]i {§çilerin ciddİ ve önııli bi,' sonına da çalışıa
ioiuiiinnin cığdısı 41ndı olıai,ıdır. ltçi yğ.ıkçll.r en teael haklırındın yoksu,|

üirrii.iiiai..-ö"niııt1;" kücük işyerterind. ça,|ıyor olnııarınıo sendi ka1a§ıı}l

"ü;T"rtİ"İİİi; 
i-uİiİvo.uz" Pİ.ça 6iş, çall§Os ha§ lrünijn a-üı}ısr n ı h€e ü igçi-

i;; il;i;di ;ıiuet-e yoıactığindın birligi boıucu t,o1 oy!ıuyor. Tünkıye,ii isç.iler
is cijvenliğinden, bir dizi sosyaı hıkıırdan yoksundul. Halkev] tuın Durllaraı 9oç-
nin'liiıiciın-ienaiıaııs6ası s-oilıt i,e*fini iinüne koyarak, çöıiirı getiriği için
iii.,ii yiptr. Bu ıtoııuai gcrlrk] i gi ri siışlerde bu1uıüı. Gene,l Kurı] sonrası 9öc_
İıı İşciİeİin gendikala56as] için sayaşııı yükse'it.c.ğiz.

ıl.'ık.vi gğçn n işÇilerin pclitik h*larr ve öze!likle oy h.kk1 için.de.:!Y!:l!._
yijİiİttij.-ıaİnö bul unüığımı: giinterdg & sürın, _Hıcknry be]ediyesinin P!İ]tt!l!]iı* ve 0y Hıklan Krıpanya§ı ca]lşnölarını ıktlf katkıda bul,ınuyoruz. ülbınlcrce
biidiri,'afis vb. t.rıi tı ğ.t ,nateryal in tevir{ ve bısın is1erini H.ıkevi ii§tlcndi.
onuiiidıi 

- 

ağniıip söç"." isçileiin seç!€ vç seç,iIne hıkkının sayunu,ln sındı olıurr
ü üıil; 96Çnen-işii i"iın iitarıan doğıllius§da ku],1anı ]ıı.s1 ndı o,lsun çıbılarıı,ı_
zı .rttırar.k sürliirEl iyr2.

t)ığııl i arkad.§l ar,
iüiliye1ı -göa;lirin soruniarın:ı çö,ılinıı için süııkli caba gösteren 

. 
Ha! kcvi kuru_

ı uıın't|ın dr"nı a"t"n oranoı üyetenlnin vı göcı'en _yığınlarınır, İngiliıce bil*k_
teİ-rıvnaiıinan sonınların,ın çi41rılısi icin de flaiiyet yürüttij. lu aıac] a ör -
.İiüiai;de di'| bi'len ınqjltc,e,d€ki ce§itli kurür]aFn i§'|iyi)ini kavrayan Dır.
[adı.o o]usturdu(. t.k.i! nölinde Jiisıcn ,üşçiıerın hı§tahane, okui. doktor dlsçı,
H;İ,-;[İ;--|İlİ sbn,nlan,,.ı-!,ğndıiüGl Olırak gönül lü fıaliyet_ Jiitt:1 !u İ*!-
daslınnıızı hn;] (uruıda g(irtardik'leri tizver iden ölayt_te5eknür edtyor,ı,lı,. İtc
Ofiice. Brüsh Rıfugee üunc,l. oHSS, Counci1.gibi kurtnlarlö 1lisk1 kurıcık
oçrii'tiiilii;n-soirnıa..,"i iJneıi i ijlçüde eğiieı *ılkevi ,i/n de ortalna_3.kisinin
6u'tür sonıniarının gi dari lııısinde rol oJınaıyor. Bu sosyal hit etın !,ı,..{.ı.|9a.._
l00li a5kın İ,iŞiyi ka2södlğın1 ü,i;i.ıniı6ek, t.i başınü bu 0lgu b,i le oİgutlftzun
yığınların sorıınlarına süip çıkaıdık,i aıtıyitesinl göstır,ıyor,

tbğerli kolullaı". degırl i Koüı97e üyeıeri,
Hğıkevi kijltür€l tat I5ıı.,l ardın da gı.ri dııııdl , Hı]Lıvi d,izik ekib,i ij rgü tiİ,izijn
İr-İ*İrna."- Uryın İ tİıllytı yii rütÜyor. l'olklor ekibiaız.hıikoyunlarInr1.",:_._
aıgu oivui zurni esIigindiki giistçri ]eri i]e u1usal külüiriiijzün Du renııı m3ur-
Iırını yabarıcI eııeroe yısitıioi. -xuşıusuz zorlulılınaız vardrr. Ancak zorlui,|ar
i.i ii"l a"tı iaı .. iiz viinitı, KurıJıu,iiyal.fi olarak &rıc1 Kurulıg,z anünde bu

İİİİjİ-tİİiiİİİ yu"iıien-tJoarır üyeleinizı, 1uJik ve fo]klor ekıplerimianöğı,e,--
İn İJrl nİ-teİeilİ rü Uorç bl'lirJz.-1,1lılk vı folk'!or ılıipleriıılı sayrsız festlv!l-
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lerc. rdgı gıtviyle dareır şD geceler{iı, Ha]keY,i 'nin sosyal gccelerine çce-gün-
cıı *aeçı rtık Lattılar. Tıiıü ,işç,{ ırkadss lıİdın olu5tu, nıııtör ruhla çaııştı]ar.
tıı çsıtın b.ş. gitrrdj. Her göstcri lefindı ılkİs ve beğın i top'ladı'lar.

Çoaık korosundül ca, bahsetılEıil,iı, !alkeYi üyeti kıd,ınlarrnızın 9i|İ5iniyıe olusturu-
laı Çocuı Korosu gectidi!ıiz yıl liısın ayrnda ve son olarak ta Vrlbis] Baıoturıda
da gtisteri Ğ bu I und].

ıiııkavi 3o3yıl fıöiiretıer ıldıılıoı da TürkiJrıl i 9t çEn yrğınlarının gçİekslni.l.rinQ
yİııt vafdi. Bu fan'liyctıer ıncı']ığıyla gtc6 i5çiler arısındö östluİ ve birliği
!İıç ı Ğnd{ ıtyi üçladı. lxlaenlĞlrğ EĞzi Ya pikniklerin ylğınsn]lIğ1 bu noıca uıısnadö
bış.rııı soıuçlar eIdı edildiğini *ht€rivor.

30 tyıÜı l98ıı güniı Lmdr.'da bir halk geca§i ör$,tı.dlk. eok saylda Tiırt(iyelinin
kıtıidrgı uu gıce uiıı ın'loıyla bi r sınat *ııiıi oi&. ğYlijtiıçız bu tür gecelerden
Mi kııanıa el d. etae_v j öne Çı kırt[üdı . ı*ı hafeket noktır,ı z gd$len i §Çi lerin
uıtn yıllardır yısııadık'larr sosyal çceİer öıt{,ıtı.Dtti ı dosiluğL bir'ljği gCıis-
ti r,ıEkti .

z yı lbısl bııosu. sosya'l gü.c.ler örgüt]€*ıte Hıık€viı
i bi,. göste,!or i 01üJ. Ylğınsal katr'l1n i3e öfİutiin
ii,ıeyi kanıtlıdl.

28 Arılıkta gerEekıesti rdi ğiBi
nin thney ya bıgır]ların,ın ycrt
yığrn ilişkilerln*k,i caıl,ı 9e

Dağırl i ırkadışlır,
Xıllıviınin §6ya'l faa'liyetleri basta spor olık üzere d.gisik alınlarlda !a?s|Dak
ıonğıdadı r. Bu hoouda yetğrin(e adıİi]ar atııdığınııırn bi'lincinöyiz. G€çtiğiıiı
Cİt.lr ı aıı zürn sünnat gibi faö'l ,iyet leriıİ: dc oıüı, İ|a bu alanda yapııı
!Fr?kğı ıer yıpııdı kl arınizdĞr, çok d.ha faz'tı. Bu al andaki eksikIikieriaizi
ÖrtıOın lılİı'ıglıy,ız. teni Ğn€ ı bu görıılıriı y€rine getiriines,i için çalıs-
ıal ıyız.
Prooıgıııdı fıaı iy.t'ı eri nde biilteü,, bildiri. afiş gibi araç'ların kulJanllıısı iin.
tısıyÖr, Geçtiğtİiz öneode Halkevi'ni ye fıaliyet}erini tanı tıııJıI ı.çIıyü bir
biittt! çıkırdık. üeııeİ Kurıl iincesi günffi bü tıii'ltriı,in rİjzın]i bir yqyın oİlmına
dkülştllır girisiıleri ve hızır]ıklar1 yapıldı. Ggıel Kuııı i sonrası Hılk.yi'nln
üıeıli çıkan bir yayın oİrganl na k;ıvuf*isını sağlraİ çre*iyor. 6te yuı(g
önijti§.jıde okırtunılan kittPiıi, nu9kusüc yeteisizdir. 8unun da ga'l iŞtirİlı3i.
ilııeı tasıyor. Hılkevi 'n,iı, kuıı, usundu b§ıına çıkarr'lrrı &ıvar gazğtesi düa çot
Tüı*iye'yİ ;tiıııl i k hüe r ve bi'lgi }eıı yarsıt*ktıdr r. 8ti_y lece. üyelerinizin
0lhıye yönclik biigi v€ iig,llır,inin cınlı tırtırl .sr hdefl.nıEktedi r.

kadİn ü!ıeleririzin i|,.tiv jte jer"inda,! d9 9öı eüliy!a, Halkeıi üyes,i kadrnlarııız
geçtiğ{;iı üİı*ıQ ça;ıssalarııızö ti oerek ırtü ö,içıİde katıldı,lar. K.dınlirın
laiııiı olmıtsızın bö5arılar elc. eiııy,! bırıkın !*icad€ığy, sü rdii,.eüıüey i z bilc.
İıcak ylne de düa fazlı kadıi l.lyajre sahip olet ve giiçnen isci'leliçin@ki ç.lı5_
ıatııdi kadı'}arıDlzı da faaliyetlcrinİıin içeıİlne çcın k zorunda ö louğ|§lzu
a&]ıftlzdan çıkiıİlyoruz.
Ha'lkevi Üyeıi kıdın'lann aktif çe.baıa!^ı §olıucrü bi r çocuk İorc§u o ! u 9tu rduğıı,ızdın
söz ıtıisiık. ote J.nda yim Halkevi üyes i k.dınlarııırın gilisiniyle ırül,ık ayrrıda
bİr 'li§arl kursu çıiısıasi başladı. }lei Pazar gıhıi sürdjriilen bu ça'}ısııda lngiliıce
b3rçn*k i steycı *'apn kadınlnrın bt 3aut gef€k3iftinlerine cevap.yeriliyor. _
Liseı ıursınj çnis ilg1 vardır. Erict üyeleı.iıni ı d! bıJ konuda bizi ıorluyor. ğnlı-
tiıü* i öneı bu dı basır,ı lıcaktı r.

Bi ldiği-z gibi 8 t.r'_ Iiinya Kadın lır ğhıiidir. (Unyı Kıdrn]ar gijnü ült€ııizde_^ye.
oayah oi aiğıı giıi tnşi,ltire,d€ d* çe§itl,i bitinloric kutl.nlr. Eu yılki.8 ıirrt'ta
Hallevi üyesi İidın']ar've İftgilteü,e'e fııli ,Gt yi,jnjtEkte olan Türkiye'de
Kıdln Hak'ı arl {çin Dqyarr ı şü-Kflİite6i o:tak]ııı bi} kut'laa g€ı^çek'lesti rdi ler,, ır ı]
ye lraitı kıd,ınİarın -rta katılımıyla uluelarııi§ı bir nltelik nlrn bu yllki kut,
'l aıaya tngi ltene'drki uen; harttğ*nit ııuıılu diıenişcile",i 0re.rıha, cffirı ladın-
lın-ve giıvci ıader,ci-tenin eş'leri * kıtıl*. Lcıdra Belıdiyelcr 8irliği 6LC'nin
öıtığivie qaıTğklestl ri len bu kt tl anadan dol1ı xalkevi liy€s,i ködınları§ııı
tçörii;t*Tiyiz. Hılkev.i kadln üyeleri ı0 iırt't. kcfldi aral.rında .yrı ca 8 t|art',ı
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İttııdı ıır. Tiırt,iye'ek,i kıdrnıarrn soruıja!"ı ve dicide]esinln ele a']ındığı bu
t{9ı]ıtlda fi'lm gösterisi de yıpııdı. Kadlnlırlnız iyrıca cesitıi örgütlcrce
C}ıa.ıı €t1en d,ilıer kutı naiara dı hatıldı]ar.

LŞİı i ğrkadıslrr,
€ıçtiğiıı,iz d)n€i Türkiyeıi göçaen işçilerin özgal eı(orlğıik, sosytl ve kiJıtüreı
ioısıarı v€ bu sonJniarıa çaıiiİü doğrıı'ltugndak i iaı]ş8ğ]örınızı öıetlı-ye
ç.ııştlk. Görü l d.ığaj gioi Nılkevi üyeIeriyle bi"ıikte iinefi'lr nesafeler kqydet-
dş büllrnlıaktajır. Ancak gğıevıerin,izın ddri taıaıl.ııuıı s c]ıaktan uııt ol ülğııııun
bl ıJlcindeyiı. Yıpılıııİ Çok ş€y o l üJ$rü"üı t ıutnıryc ruı. Bj.] ik olnıd.n aıcad€ıe
ıiııürtnz. sürdirülse de sonuca ıüıaltırılruz. HııkGyi çatısı a]t]nde biriiği
$k]rrıdiıcl,i, dıcadeıeyj _vukseltde']iyi; . Ho]keYi v€ onun bilintli ilye'leri
üİı ğinvlerİn ü3tesindcn halkryıa ııe iecıİti r. Çüıkı t{r'lkevi'nin isteileri
tüşl lerın i§tgrıleridir. tia'İİeVj'nin işçilerir, cıkarlerındın basl& bir Çıkırı
ııgİnır.

-.
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TOKİYE ıfı{xR^sİ GüçLERIYLE BnYAili§üA

YA5ASıı{ HALKgvı

ü] keıı,i ı&n bin'lerte ki ]mıre uzaklarda yaşıyoruz. c]keııiıdeki kosuİ'iar bizi
.e1 kapı'!a"1nnda yasaıı kavgas1 varrıĞye :orlad1 . lngiitet,e'de yaşıyor olsak ta
Türkiy;liler ol du'ğ\ıııuı u ünuiğa,v,! z. Eu ıeden'le glizel yurduouzun insanca yaŞan
ko§u'l-]arına kavuSası, deo3krıt-iR, sosyal, ekonci k 9e'l işre yolunda i lerlcrsi
h€pim,i z i yaklndan i'lgi leıoır,iyor.

ing,iiteıe'de bulınan, 1iırr,iyetde sendil:al haklar için, i.adın hakları için, bilim
ve sğnat öıgürlügij iç,in. baiı ç harcketinin savunulaas,ı iı;in uğraş venen dayını $ıi
ktmiteleri -İngıitert künuoyunun &*ğ1ni küzançıa.y.jı unda yaptıkları çall'eılarda
tinenli başarılİr eldı ediyo}. Böylece-Türtiye'ocxi özgürlük ve d*krasi ıücade]esirır:
utuslırarası destek sağl aiııyor. {yrı ca bu çı'lıŞııılar lngiltere'dıki barış Y€ de{ıok

rasi gi.ıç-ıe.iy)e sağlın-dostjuklar kunı'ııasını dı sağlıyor,. Bu al anda §ijıkonıEu
' kmitİlerin İuraırfuğıı f aat iyet'l erdğü ve sıylsız eyl€ıler*rı bahset*;ıceğiz. Bi r

dtgen örTsıtij o]arı}.-Tıjr*iyi 6okrasi gücler{y,te dıyillşı.!]n biıi dihı dı yakın-
iaı ııgıı6natren bir yönüoi &ijneceğiz. Hılkeviınin bi]inçli üyel.eri Tüt*iye 

_

daookris,; 9üçleriyle oayan, ıı& bi r-yandui lngi ltera kmroyunun. desteğlni §öğldRak
aııcıy,la yiı*tıiıeiı çal.ışmalara ıktif hir biçiıde qqız veri rien diğer. yüdan da
ülıcıİzo'gerÇek bir d.noırösinin egeron oloası yolunda iduılara, i şkcııcel ırc
kırşı ,ivağım'Jıürüttij; tı.h politik iutukluları çnel af için sesini yükseıtti,

Halkevi Yönetiın Kııru'tu Ça'lışnı Rıporıı'nu tınaa'!ar*en, bugüne kadır o'lüığu gibi,
uıııaın şonİ:İ ca Tııı*tye *Eokrasi'9ucleıiy'le dayanı snıanın yükseltilnsi iCln sonuna
kadar güç'ieriııiıi seferuer adec§imizi beli r+.i rız.

Yünetiın Kurulu o1arık HALİ§V1 'ni ylfıetrnen i ı onur ve sorınılu'luğunu tış!d.ı|. 9rgı: .

tüııiizü dıha da ileri gİ'tür€cğk bii yijıı€tır€ tesiim ediyonız, Daha sçlU blr HALKEVİ
ya rıtısak için özveriyle caİışı]ın.

tlginize ve dlkkatinie.: taşeıhür e&r, saygı ve scvgiyl e selalırıı.

Hal kevi yönetim kurül u
?4 l,tart l98ğ, Lçıdra
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TüRlüv€Li ıTçircz e/nexciıe 11

tsu günlerde geri dönüş ınese].esi herkesin gündeıninde. Bize dostya da düşman herkes geri dönüşü tartışıyor, konuğuyor. Bir yandan dönıhek
zorunda kalan İşÇiler, öte yandan bu zorunlu seçen-kte karar k:.lanları-mızrn dönİİŞünü, "9önülrülük" diye kuIlananlar ve adıınıza acındırma kaside-1eri düzenleyenler. . .

_ Bizler sağ].ık kontrolundan geçirilerek getiriIdik. Hepiııiz gençtikve iş gücüınüzün vertmliliği en ü6t sevİyedeydt. Eğitİm gerektırıneyin, ınes-Ieki masraf gerektirmeyen ucuz bir iş gÜcü..
Barakalarda, vagonlarda, pansiyonlarda çile doldurduk. Ama durmadan-din-1elenııeden çall-ŞtJ.rJ'Idık. Eğltiıniınİz, yeriınİz, ıneskeniıniz, sağIığımız, in-sani, sosya]- haklarımız kimseyİ ilgllendlrmedİ. Hep çalış,üret ve daha çoküret söylendi.

Şİmdi ne yaprllyor? Geri gitmek zorunda kalıyoruz... geri gönderİ-
1iyoruz. Bir dizi hakkımız gasbedilerek faklre sadaka verircesine beş-on
kuruş yukaı:ı, aşağı tartışııası yapıyorlar.

İşçi kardeşler... Hallanda ekonomis1 1950'1ı yıllarda gelişiyordu.
Hollandalı işçiler ağır ve kir11 işlerde çalışmıyor 1ardl. Ve işgüçlerini
pahalı olarak satnak istiyorlard1. Hollanda tekelci kapltaıİ3tlerİ, rrıas-
rafs]"z, ucuz ve hazır işgücünü arıyorlardı. Hollanda'da iş9ücü pazarınJ.
ucuz tutmak, s].n]_rsızca tlretmek ve daha çok kazannıak için bize başvurdular.
Çünkü, böylece üretimi ucuza mal edecek, daha çok kazanacak ve dünya pa-
zarlarında diğer tekelcİlere karşı kolayca rekabet edeceklerdi. Bİzler
lşgücüınüz üzerinde pazarlrk yapınadan işe başladık. Ağır işlerde, aına ucuza
çall§tık.

Bu gün tün kaPİtaıist ekonomlıer gibi Hollanda ekonoınİslde kriz
içindedir. Bu krizin yükünü çalışanlar çekmektedlr. }taaşlar düşürülnekte,
§osyal haklar k ıs ıt lanmaktadar. Yabancı İşçİler yığınlarca lşten atıınak-
ta ve işsizliğİn başlnı çekmektedİrıeİ. Şimdi yabancı işçİlerİ göndermek,
guya işsİ2ıiğİ azaltmak istlyorlar. Böyle propaganda yaPıyorıar. Adına
"GöNULIU" dönüş diyorlar.

KardeŞ]er. . _ yahanc-ı iİşçi leıı yabanaı düşman].1ğıı.dan, geç'tın §ık]_ntı-
slndan, yaŞarnln her alanı.ndakİ ayrımcılık ve eşitsizlİkten nasip aıa aıa
güvensizliğe, umutsuzluğa düşmüşİerdir. Geri dönüş bunun içindİr k1 seçil-
mektedir.

Öte yandan HolIanda tekelci kaPİtall§tıeri ve onlar:.n hükiımet1 ve
diğer sözcülerı tüm yabancıların gitmesİni .gerçekte isteı enekteler. Yaş-
!.anmış, işgücünün verimliliği düşınüş insanları göndernek l,stenektedir}er.
Çünkij bu insanıar onlar için art]-k yeterİ kadar kirlıolamıyorıar. Çünkü bu
insanlar için bakım, konut, sağlık, pansİyon - ev vb. giderlerl ve bİr
dizi yaşlrlık sosya1 yatırımları yaPaıma].ıdır. Bundan kurtulmak ve bu yol-
Ia milyonIarr kazanmak istemektedlİ ıer. usteılk bİr dİzİ hakları da karPa-
rak ve bu işi giderek gelenek haline sokarak...

Onlar genç neslin gitmesinden yana değillerdir. Çünkü yedekte tutu-
Iacak bu lnsanıar yarı.n ekcnoıninin yeniden gelignesiyle ucuza ku1],anılacak
hazır işgücüdürler. Böylece Hollanda İşçİ sınıfının talepıerlnİde ko}ayca
törpüIemeyi dügünınektedlr ler. Ve bunların sJ,İtından da yeterİ kadar kazan-
dıktan sonra "hadl sizde gldln" diyeceklerdir.

Gitnek istiyen].erln hakları üzerİne İşçİlerin dışında herkes aynı
koroyu oluşturmuştur. Biraz aşağı, biraz yukarı, üç yukarı-beş aşağı tar-
tısması yapılmaktadır. Aııa herkes hakların kısltlanlp gönderilmeyi öneri-
yor .

Geri gitmek isteyen gidebllir. Bu, herkesln özgürce vereceğİ karar-
d:.r. Ama bu işte özgürce karar kıImak için Hollandalda yaşayan herkes eşit
haklara sahlp olmalıdı.r. Her türden eşitslz].ik, ayrımcılık yasa} düzeyde
kaldırılınalı, pratik yaşamda eşitllk uygulanmalıdır. İşçilerin renk ve
ırka göre ayrımın]. propaganda eden örgütlere, kİşllere bu inkan tanınmama-
lıdır. yasa]. \,e pratik düzeyde herkes eşit hakıara, egıt muarneleye tabi
kılındıkça iıısanlar kendilerin1 evlerinde hissedeb llecek lerd ir. tşte gö-
nüllü gerlye dönüş o zatnan söz konusu olabllecektlr. Bu noktadan Eonra 9e-
rİ. dönüş doğal. bir olay olarak nümk{İn olınalıdır. Hlç bİr yaş sınırlaınası,
para sJ_nırlamas1, sosyaI hakların sınır],anması ön koşul olınaınalıdır. Gide-
cek o!.an insana kendi hakkr verilmelidir. Burada ka].ması hallnde yabancıyabancı işçj.nj.n kullandığı haklar onun kazandığı haktardır,bir niınet değil-
dir. t
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Bir hakkın kullanımı için ülke, yaş, renk, sınırlar engel olamaz. varsabir hak {ki vardır) kuI].an:.lmalıdır. Eğer kazanılınış bir hak kısı.tıanı-yorsa, açıkça gasbediliyor deınektİr.
Ülkeye dönınek istiyen işçi arkadaşlarım]-z ].n bilmelerl gereken birgerçek daha vardır. Türk hüküınetİ, "gelecek gelebİllr, ama igçllerimize

nasihatımız; boI parayla gelslnler, paralarını nerkez bankası.na yatırs].n-
lar, işletmelere yatırsınlar... bunlar işimize yarayacaktı.rn deınektedir.
Ve bazı çevreler ise, işçiler adına Türk hükümet lnden ta].eplerde bulunmak-tadı.rlar: "uyum kursları düzenlensin, eğitlın iınkanı sağIansın, iş İmkanı"
vb.

tşçi kardeşler... hepimiz çalışarak hak elde ettik. Bu hakkımız
üzerinde kimsenin tasarruf hakkı olamaz. Hakkımlz üzerinde özgürce pazar-
lık hakkı bize aittir. Bunun ötesinde Türklye'de ınilyonlarca insan işsİz,aç ve yokluk içindeyken bize kurtuluş vaatleİi yapılıyor. Adınai naçıkça
sizi kandırıyoruz" d iyemeınekted ir ler .

Türkiye ekonomisi ernPeryalist tekellerin sınırsız sömürüsüyle bir-lİkte, bir çok hastalJ.k, ağır bir kriz, çöküntü içlndedir. Koınprador bur-juvazi faşist zoyu kullanarak ülkeyi dikensiz bir cennet olaraİ söııürmek-,-. tedir. sömürüde dizginsİzdir. Çökmekte o1an ekonomlye finansmanı, halkın
slrt]_ndan ve işçi döviz]"erinden acınıas].zca çıkarmaktadfr. Günlük zamlar,
yok pahasına insanların çalaŞtl,r].lması, grev yasağı, konuşma yasağı, iş-
kence, idaın vb. Türkiye'nin olağan günlük yaşantısıdır. Paran].n değeri
günlük düşerken, hükümetin, emperyal l st].er in desteklediği büyük işletne-
ler çökerken bizim götüreceğimiz üç beş kuruş bir yı1l:.k ömüre dahi sahlp
olaınayacak, erİyeçektir. Ekonomiye para gerekınektedir. Kısa sürede aci1
olarak gereken para bu kanalla gelsin istİyorJ.ar. Kompradorların kasaları-
na biraz taze kan Ve faŞist diktatörlüğün sopa§ı hükilınete bİraz daha ömür.
İşte bundandır gelmemizi i stemektedirler.

üiJ-yonlarca insan işsizdir. Yüzbinlerce okuınuş insanı işslzllk,
sokak beklenektedir. okullar bİrer dlsiPlin yuvaları, dayak evleridir. Eğİ
tiın köle yetiştiricidir. Yokluk ve açl].k karşıs.ı.nda ekmek, bulgur, çayötesi hasret olmaktad].r. Demokratik haklardan bahsetmek ceza ile sonuçlan-
maktadıJ: insanlar ağ:.zları kapalı blr sürü muame].esi ile karş]. karşıya-
dıriar. Gidecek olanları bekleyen bundan iyisi değildir.

tşçi arkadaşlar... işgücümüz ucuzdu ve masraf gerektirıneyen hazır
işg"Jcüydü. KaPitaIistler 1çin kirIıydı. Bunun için güle güle getİrİIdİk.
Eşİt oımayan ve kısıtlı haklarla çalıştrk. Her tlirden kötü şeyin hedefi

^, olduk. Fakat bir dizi hakta kazand].k. §indi bu haklaramlzın büyük bir kr.s-
ınına e1 koyarak gitmemizi lstiyorlar. tllkeınizİn 9erçeğ1 de acımas:.zdır.
Kap ita]. istleriıı.,^'-çIltaılbıı.-. her yerde yagantımı2, haklarınıız üzerinde yer
alınaktadır. Sömürü, aç kalsak dahl devam etsİn lstİyorlar. Aİna 1şçİıerin
gücü çok şeyi kazanrnaya yeterıidİr. Yolumuz, blze reva görülene boyun eğ-
mek değildir.

Hollanda'da eşit haklar uğruna Hollanda eınekçlleriy].e el e]-e müca-
dele biziın görevimİzdir. Gideceksek, bütün haklarım.ı.zı aıarak... Gönü].1ü
gerİye dönüşün yolu buradan geçer.

HOLLANDA,DA YAŞAYAN HERKESE EStT HAKLAR !

YABANCILARIN HAKLARINrN KrSITLANİİ{ASINA HAYIR !

Demokratik işçi Dernekleri
Koordinasyon Komites i
}lİnahassa straat 1 Amsterdaın oost

DıD- KK

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



rıgltıllıt Aı!ıiııaı, bııltılııı ıö sceillrçı, aıh. doi*n ı ıh,ı
üı'iıryıııııı bi{ğI§rı*tı yışışeılıııı ıqEııı İ-l] nt§ııa ırınİIı
ailİıEırçİ. aı rdl.ğır*İr,ıı ;oıttqılııı kııdt c§üİ.ı,eılylc l*İJısı ıaaaı
aoalılaı şarıtıycı, ış bo iı*e,flğrd.ı yırırlıııılrı Lo}bıı ıııİı
&ı iğl4n!| allıs rllir.ılıı şırıı !ür e§l ü*İ.ltklgı ru. Jıuğ
s ıütışıı*ğı ııtttl,eılı ı{faılı iıdıalıııül€ıa 8-J eıt üia 

'§ıı-.lll,iıı üİLt*ıqaı iııl ü*i. Jığıa. !€-{ı i.lı,, !g .ğtıınr ılı 
'.ıl 

ür1
ol.ıı ?rc'd. beıqtrç. l İ§lşıİ üğ 20ı ıüçı§ !ıı ğ ll, ş.[1a-
İı yı;15ı*. .dEryı5l,pı lnıa.trı:ı, şısd.i iüılı ıç t*ıl{lı pt*,ı
ğl§l ai}.r* l1üıtıolescıı otlıırgaın bınttaıaı b.rııdı ıdıııüıi.
ı Jaıd,Gl ,ğı7ılıı ?O'lğılıia şıSr,ş, !ıeş;:ll* ıltı.ı.lı ll! rıı*
dıüıiı,ü5ıoılııo

ı tfuıı iiüqrı' ğ lıganlış üa9ü t3 ııç!r* i.Lkııan r.ü*
dıı. 8Tııaı}l1trıteı, ııı itlıı§lıı qo.!ıi gaaıffiıı lü,.rıı}t rır?
i|,Iıi lglı ?öl1.1ı iıü gaııiı Slıı .ilıgğııE,ıiı ıpı rılış*öİıi
lıtıı Eş iııütıı t$* ltı yışi,ııtı rıtrıılaı Elğılllst lçlıı
İ.aE, l*Şıt i[ı ıı l*I.!l,İ^tt tştı gı13 şoti,ıtıı ğışl 1d,ı ıİ*-
lıfı alltİırş . r-h;rııtı ip 'Sryı&Ç lııııiııı ı.ııtıı uııılff;f
tıü tğıiı lııı. llılıuı İı3ışııla scftıilıl.tilr. ğld 1ğ-ıırııo
8!ıtrt le 8ğscBİı.ori, ıııİa ırİ§aİı ıı ğll1çş}, çagltİlİlıı İıa İııd
a. ıiı* ııııni ıı.üni ııııtııl güıliıı sGJtı & ı*tş.Eı Hı.it
ı*öıı bı*ın.}oıle th ı*ııırı tıt iı.ılı ııtılı rııar, ı|ıır.
lııtlıı

üıgttıtiııEı rptlçşl ı Jüılü*le ıcı. d.lr*ılı!a. laıı- rı$l
ilyııılııdı *ni ıo 1ı ıırıyı ıarlın,rtı,r. l-şütıllıillı +-ll,ıiüıı -LĞ (ırıIııııd,) rıııı İııı İ.ttıı ıığ ı.lİı şıİ İıı ;
ıglııoğ aİıJİü,İ§rı rt*ttıt tıır İ*ıil ıırLııt eıİrıııüı* ııÜıa*
ışıı, |s ıırııilııı l1şllcı oıaıı* r!F,r 3.ı ıı yıtııi §s,ılr
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|ığr.ıı}İrİşa ııııııı İ.üEşİ .ıışİğıf şrıEE .Jı9.ıı 1ııçıllıııİ !ı:l}Ş ü Tıfr.ı ışprışı .ıllıTıd rcüuıTiıııJlr t ı.qggşıqq
ıİ.$ılç*ıİ ıİFJ ıçıİtıı n!ı ıü ııldoç ııııTİğııTE ığışır !ııt EEgT
|trİ iŞitlal Tr.JT{ı.ıs ııo tı,FJra ııç.ılş .ıEFopı!ııTgıiı rqü
ı*lİ ıç. ıı ı' İaİr ş!ıü İATıtı .ıtr€51 ıraıı ..T§tT tıüqılı ıı <*ııı !}t .çı ııççıİı nıı .rTlıTaı *};İİıe alıı1l6t1 E ğtıtğ § ..ıfİıı*§ .ürı.eı ulııç§J1 ııı?ı5 ıı6ı ryİıttı6 *İ.ıoııTş ıdırıı şe q.*İİısüg İişıı €f,İ?ta'ıığı ..ü9ü ırEonıoi asşİııı .İ.n ..tsıJ

aa&ETr qş ,JılaşTo eıTE ılq rf,tl§ııa ıııfflı -ıl}E tD Eıİ-T . efüpç liıııv §ü .crT+ıigi, tt§ae§ıJ ıagşı ıı?rrrııi ııTi ııT,EuTfür5T
t,Eışıı ıı?Elığ,* ryulı §§ şT.cİıı:t! tstTıtğr ıüaııç ıtİE ı+İeİiq Ş+ ağııFınf, ığiı ııtı §oi gıçal{ı+r€ş .ıi§ 66 ısşııspımr .rT* €9i ıİnJEığİT sııı İıtı.€l Tt( şıq g.ıİtıı,}ı:FP *rFFı§f ıFİÜJ:Eİ
.-e q.096T ı,şf ıılİştıtı€İ:}*ırİ Eığaıf. şşT'ıTTTF İFğşTİE

..İ!ıa*Tİ ııİ çrcTşlç lİlgtrEı- ılE* İçaç#ııı dİts E!ıirDıo *ıltTa*ş ğıalq11 ıölpllİ ııı[Tİ*s
_ İİıgrİ ıalplldr1 aııaİİt€ ııİış şrınıııı* aıE?* şğJEq T§ı9

.lmi$ *ltğ&l sE* ıılattiıııı{ ıt ü§ııu, ıE .ııı61şıTtıö ıeıru IıjEö* Jş B§a ü§iıı[ ıp.Fr.qı{ı ı?{TTT*ğ ıııtoı EürEiıAı§ ığE ı*TıT ıgİlİkEşuİTİq üİilt ıeİc9T5 eı §tİıııfioç Eİİsr8 şrff *ı ı§{tıış ı§T?c$ığgş .oıIIgs ıçffi §pıJı ı§,Eış *ın§ ffi ali .ıretlTE +€ltı+I*ti ıı ııııfr3oi şı6ci üQ_şaa .Eııtüıı ıFı ,ııs rpgılld.ş *eş ,*e,.ı*f*,ğ ı.(ı*ş*şe1 ğİğ.ııj .İüııaa E9
1fuş Eı:ı öT§ ııaE {ıi ııır.ğıı§ tfrTııT{sı uEsEığEr,
\ .r-rİŞÇııArııİı şITqıTı İİı ı6ıİrğ!İığTİ ınİ {L A tDlıŞ lıırı ı*ııı ıütıi*i ıt .ıçL*ilııQçırTa!ı erıır
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(T**" $ö1 ıııaqıİ ıçıewç TeıoPıİ ,İ oTııE
.ıE

.§l gllb ıffit3 IFEıQ üıEffioı ıiürş pııtıf çQşşto ETı,ıı ııı
rıııptıışığ Efuİğl ııEİTTEıjttw plıılpılqoıi T,İı$Tnı ıı İıJıd
.şlp*oşı "şTıırrı6 EııailğaT ırıqci ışpııiıııç ışıg 'ıllı§ ııTTa'ı

şİİ ıFşaıq ırıJşF9Tr}ı.§s t:iİııEıTl*ı şı+aT,tşıT9ıl ıııllcÜ1 ıo

uçıi tJıı*ı? tTı.sp$ ırı !ırtüırtq ırEğ3ıü El,ı,9 ıçı ÇEıığJ Eiı,T
.Tüpı şıç ıpıqıİg ,pI8İı{ıı ıp ıpıfc*ıİ çt rıfürıq 13ıoııoş uıı
.rİtİ}ı.F ırııııığ eİ İİ*ıa t§ıİırş ışıtııığı* ırğııı ıPğıııTıtJo İtıİ

tİaig .İıa€E6ışşt *o41,ıE §'ı lst4eg ııtışTığĞİ ı*ıqır IşP3JEfeİTr

ııi ıffF ıaiışrş!ısiıelı1 rlıf, }ı6ı ,ıl?ıış*lağ g,&ıof" Tıışptğ

ıFİaııı üaşşütrn §J4ğİ?ıa Şst 3ğaıİ ıcğ ıı q*dn,ııç qft

ştff**ıı-tıİtatqığ-ı*İ
f
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i} *ı r*rtlış &dıı*1 alnç* Çıi*ru ü*rlı]fr, ,ı fraı**
liııçı tı tı tş§l sğlıı tııuııı'şüı §)?5 şrıanı yşaıleını, şıİü
tçştlırİ,n gflttııt Do vgıtt.iİşlı ğış86ı tğfuılıığıtry. §eĞışıİ lfuş
lıtşloı4. 9ıııaiıİııı \97l ı*iıdı ıııtİı ıııilıfiry. sğıı rıüıt
tşllıri.ı ıilçl,sil]ı.l* §şl}ttg ı4;iır4ı 19$'ng ?.* al§ıaı1 ll?Oğt
2ı9ı ıllyeıı ];r?e'ıc. lı5 ıLiyoıı l9?3"b 3ı9 atiyııı tg?t't ( .üp
ıoılt H.dt }irlr,ilığ, ıı1} }16 ülşoüıı.

Eıııiı*ı ıııı ır**, lıçllıılı ıııııİ}

ın*ııı
rııılreı
ı*ııil.
iıııüır
lışıı
lıırıü|ı

ti} ı*
{lr..r
i9?.Xe
&|.aO
ırpı*ıı

*ıüıççs
2r!5Qrç,ot)

8) }cğŞl, tlĞT, İş ıı i*sı Eı1n,iıEıı lştıttrıttiiı.ıi
l!Ti.
,'Lsaı i5 nt tığa ıLE{ı' fıf*ıığa iffiıı ııı*l*itr

llryı hıi,ılıılnl ıiuaıııt *ı ııt ğğı ııııtıstl.ııüı iü, tığ*t ı
aıı!}.ıb İır1 tıış,lıı İİııııı..sdıı tı tş;ırtüı lıııı8 ııs*ıs5
}ııılE3 1.1+-ş ııGı ıı!ğ .ıutecllc.ıl ıEı.ıırğ. ,ı ğrü ııiı*ü
l;tırı* ailı* ıü§oı1 ,ı a* İısıİ- ü{İn rİ-"§FıElFı ü*ışııır ıü.d
şı ıtl*şıışİ*rl s.§$sı *ıİtarıı€8 ı{.ıırşİııt tıı ffiı ırb
ıüü,ıı, .t* tıııiııHrır ıııııııı kıııiııı# ıı. tt ırı* ı İ.*ı
şa1{*ıı İlqnrf f,ltre,ştı ş.ı tççt.}ı,lıü, İşrııt LşıııL tııü ın
İnııııı §§ İıerı ıııİİıışıı ı§*tı hğııı ıtııı ııııffiır€
işıld,ıİİıı ,ııl .hü} 1|ı*lrı}*ır hıbı rlı * lıiılıı*

_ .*Şa# -.

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



İlsJr.üG dıbı da çoğıtıos} ıtoarıii lşgtl,aıtn aatlllı çgı*fl ılEıı tlı-
eaıcııeaı §ıged.ğığ btı *ı!il lg§tleıc hil$ık lbtlşoo!. Yiılcıoı dı{ıgti

Brrtı btı lııınşı Ğckollcrt, Fadırç]. i.!ırqrı f;tıotlşiı t9&
İılJ.o,ıııde bu 'togür tşgi.lııııa, ğoIıE ığğiİ€üa§ Eı_yüı. §§ytç d§yry,ıaö
§ıüiştıiı!ı yşat yeşl Fol.tşıı Lurıüuyor. }etıt yııll tsEğGii yeüıııüı
rü.r. ijgtcttt &b, iır*9ı tş$l rı.ııfır' ,ilaıy lşğğliıo dikci.ıı* lşü
gıE§ııa lııresıı hcr }g}ııİıe iehr 5rEdtı.{ığİ.. üıgı Iııı*ıı a,ı,İ
aıİıAıçıı§ı ıığlı,r3ryıı3 ıtlı ıtolşl.raıİ. l*gıstk ıı 9oİ,lİ*}
Lıülıaı ılı*ı n lışlı*ıg şıılıtçtilpıl tçlı aotııtı taşıılılı-
ğE 6ı.f.ıta şlıtııd,rtlşı .

bQ, ılııı9a l.tı1,1ğ, İtılşı, J,*gqtı. §oı.tıilı. iga-ııiı
r Elıtlrı clt ıgıliçĞ1 rışr-ııöısfu* Elttııtıah ılt §ılııı ilı

. tlıi,ılııt, bıı tüıltt koığıııı ıltııiı sıırÇı iıa,ı ataı b şıü
o,dıığE teığk trşllşı ıi ıı§dı p*tı İıoıtı ştlımyı bıĞı*i
Eytcı L ^lşirııl ığ .ııııııtr rddi.§rJöı heıı de yıı}t lşçttın
}ırEı üü! ıl}ah çlıı* lşllryı plııııteı,|.t,.

iıt lrınıpa t i4ll.ıl ı oıloııı lıtlliiiı.tlrd ltı§ıı t§tt§na
İıış.İoıtatİı . İı^ıdırü tu ğıkığğ. lLEı u,ııı xııııa
kğıııl-- İüaıctıı ıtııtşçıı ıt ıı ışıtıılıt ıll.Llç*,e ııİış*
lçlt ilt* tatlyııl.ı.d, şıiı ğ.ı sıglıl, kgıiıe.Lilşteı gr$l.d.Iıa 

'f,üaİıİ1* ütı, ııİ İaıt§atı,ı; yı§L İüıoııt }olgoot ıcıtşroılr. 5rİaıı
a. ığtııııı ğşt iğlerlt *§ıcj.ğ, ı3j1 oldıtırı

§5{ şılışoı lc4cııl iİgry*rı ğı6tı İüı*şııt ıİiı}rİ*ı
ı§|ı5ı lo-*o ııo ıtğı. ı9?5 p\aı bu sıırı ğ(Jü bıs 3rıİ.lış,s. E
l,.lı şıiiııı{ı tğa şıbını ışıi,ıs sııı l'tl.tkışEıt tşç!furrc.ı iı
bg |ıLltl ütoği&. l9glr ü*şlılıLı ıelış,n tır:aşlşag..). S*at
l*6l'-{ı llıı Seııültı}aı üril.*l (iJüı) dı Dür ieıüıııb,q.ıtı r.İ
tı tışllcı ı&ıı iuışıı Ss lşlıtı |6;tı ıııarg*ııt§,1

r4ı ıılıı ktışt l.ıtl dlJroşlııı. EırJıEıış{ıı. l* hEı
ış sülğıi,ı §lı*tıınığııı iıtfıo ğnrıdı isı blil*ıç ır eül*iı
tı-ııııı*ııı 

'ryıııtşııı 
iiıtoltk eB .iıı!ı ııııtl lıı*lfuıtı trİğr
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5

tgtıııltğt Gı Dlg lrrerlııldı iilıiıJıııııı llıqırı*,e .*elğı
§l§ıüye*' ını ıtbpiıı *üıiı! gıtğ:ııro!ı yolğıE, ıııştıııı,
irı!§ıeı, n üı iülğ ioaııülısğ|ır ığşnı. ıleitsübıiı cıl35ıa ıtı*
nı üL^lı goi 5üıütğJroı. ğııı tııaila}lı btg bLı ll€lıt ıııltrş. lıtıı
ğ Bı lıışInııı rdeıı kü§,lıııL;lı....i

197ğ ııLaı tıtı Alın §tı{ıeos yıb.aı !ı*ii*r ıı.a.ğaı Eı
Jrııı1ıa ğro§ ıı &tı ılrıEııĞalt 5rıbırı tş*lsı tçlı aıııl, üs
iılrlı iqı ıııil*. 8§ıtttlğlıl ıı|ıqrr. iıılşıılıı İi üı tl$l iıtı-
iıJıtıı &.el.ırıı }iiııü tü,ı ffiıln,|ı ıiııııııı*c rrelİıd.* rı iE
ıa9. ,§ştlıa Lğlılıştt dlrö o+"üğ ıeıfuıcı.

Esİıİİıİ aş{L !*ı ııınıı, ılrypılütlg...ülııı aİı..
r,ı lıĞı1. llrı ağ.t ry ıılı|ı. f*ıniJıİıt il^tlıd*
ııeııım Eıı*ıı ı.İıı,J ,.f. A tıııü.ry, tı.ş, ııüı
ı, JrE ıİİ.E t *üç ıtşıılıı ı*l*lııİ,İ.ıt'ı hiıEıı ffiq
iı* *ıııü- *ı atış ıtsllıığ. şHıııJıGE. l ıtlıı* l,ı.ııı*
tüıü ı.ü,ı İrııı r.d.t' aırtı.ü ıııı ıırı 1ııııı*ı ıtç1 *lı
ııtıı nıııı, İııı tıtııı**,: ıİtı İEı*ır. }ırJıvğ.ıı. İıEı
tğıııırı §ıbitııl ıı şı**t*ıeıı,§,ı ııı *§ı, t*ırüı ıı,*
lSı ıııllffi, ruİıı l1.1ı şnttt,ı Dıd,ııliıı1 19a ılııüı $f
ııiıı ı pın ııİılİtıtı rş*Jıırd,ı ıııİc [ş ilİı*ı ı.E},!ır
ialİı rınıllş 5r tçtr ığ*rlı tilfi*rıĞıüışı t ıı S,*
lb @*l laıtl,yıll l.§rİı, i1 iın İıpryıla lt Eııı lı*p
ıİ *ı ılç ır*ışılıııtıı ııüı*ı llİilııtrİ,ııll* İşığ ıl*tıııs,
lıİ.*lıŞl &tbdı aı Elı brı.qi *ığ1nıı ş* ııtııilıü,
L lİü.}ııı hg İıı*İııı, !ı * }lıı. taıı.,ııüı* İ*A ft ıdr-
lıırı Sıııı ı iryı,ıı lı*ı} gırıtııı ııtrıt§İl ğ.ü.ü*
}ıBtıüıııış bİ İrfi ı Jırİı.*ı ş,lh*.ı !ığıffi| ıı *t*ııİıç.
* nİ hı İİı ıffırıçğİc*
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KONU5|'lAcıLARt

Süleyman ÜsrÜr (oİsx ııaden-lg Eğtt!.m
Dairaıi llüdürü, Yazar)

Fathi 5AVAŞÇI (vazar)

Vevuz ç lzt'ıEcl (Barış D€rneğİ Yönıtln
Kurulu Üyest )

can YoKsuL (şEır)

o

Gğc6y, katılan ıanatçı v9 konuşmecı_
Iert

Hen! STE8LER (lsvlçre 8arı9 Darnağl
Başkanı )

J.daı HAzAR

G€o sCHALLER

(0zan)

(o zan )

(ozan )Hüseyln KİRA z

GECE ı
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ç AĞnI

lnıanıık ı. ve 2. oüoya s.valıitının t,.İ.-
İıaını a€l.edsn toptan yok oı|İ. tahtık.st
ll. k.trı k.rrıy. 9.ıhlştıa. Günü,nüıd. 20
k.ı dijny€ıııı yok !tD.y. ,.t.c.k rtı.h d._
Poı.hnırtıa.
İııdııı.İ 5.verı pİoJarl v.r oı.n nukı.er
tehllk6ı.ı d.h. d. .rtıİ'l.ktadır. tlık.Dtı
bu tehılk9ıı 9ldl!. ort.k rdtın.kt.dlİ.
x.r 9sç.^ 9ün büyüy.n bu t.hılk.ll 9.tdtşd.
dlkt.td.ıÜk y.nl İrotunıuıUkısl,| lırtl!nn.
!orrrD!ıJıluOu ıçi.1.1nd..rı..
lıldııı!r 5.vrrı p.oJ..ınln kur.tcıı.tıı
İtğ.. bu !ırt.n ıgo y. kuruıurt. dünyı yu-
v.rıağı nad9nlyı! ufuk çlı91..ının aı!ınd.
İ.ı.n sovy.t İuı. li!tt.rını gör.nlr.c.klar-
dlr. 6ı, n.d.nı. bu !!,.t..i İ[lrkıya yl ku.ırı-
..İıdıİ.i ıuı.y lavarıliının kadartnı cooİa-
İı konunu hld.nlrı. lijlkıyı b.ılİı.y.c.ktır.i
glbı.öıııt.tİ.kt!ı.İ. v. Iü.kl y. d.9ün.
9ün bu.ğıİ to.urıuıuğun .l tIn. rokuır.|.t.-
dır. l.nı tıılı.lırln y.pılnr!ı, ü!tı.ıın ro-
d!İlnıı..yonu, 

^ğrı 
dığın. ıık.ık y.pıl.n

Calurluk tıa.a6ırıatı va haıktan glılının
5[İ^ ınl.!..ı.ıı lt. bu tthıtk.ıl tıt..nırd.
dıvıi adlyor.
ıopt.kı.rındr b.lr dünyı ı.v.rı gtil.n ilıkaoln
!n!.nı.rı oı.a.ı tlıı!İ. topı.kl.aınd. 1kı
dünra..vırı 9ö..n, bu'rııaın.etığı onul n. ı
,.r.laİı blı.n, yal.y.n .vluP.ıılrtı. 

^vİ(,p.d. tlrııktr bıİ nükı!.r t.hııİıntn .rığlnd.
,ır.i.ktayıı.
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Blr göçnın llçı d!rnrğı oı.n d.rn6ğlnllı ıÜR-
İlrtLı tşçıttR 8lntt6t ıınıt t.nınry.nı ın-
..nıığı topt.n ,ok adeE.k oıan nükl!.r t.h-
lıkiyr k.rrt !av.rınl rılkrrıt,nğyl, dünyrnın
ntlaalnda yaranıİ!a ylşanaın blt |nrrnııı
lolunu öı.ı.k rııyor. Bu n.d!nıa Elİırrnl,
nlll!tl!r Ürgütünün 8ırı1 y111 oı.ı.k lı.n
.ttlğl l986 d. d!rnrğ.lnlıtn b.rl.ttığı ıınıt ^
,.. ı!|r.t ının lonucund., GöçmILıl( xoşuLL^Rıı{-
Dı 8ARıŞ sAvrŞınl vt sAirAııı Ytnt konuıu öır
fo.Un dü rrn lrn.kttdl ı.
8ü loİund. qö!ü, va düroncrl.İını .çrkı.rık.
diğ.rıı k.tkııısınt ,!pült.k lçlnr y.l.Dı. c.h_
ıı brğı.rını !uİdüttn 6ğçrrn İrçıı.r. 5ığ|n-
ııcılcı. ıydını.! 9a ıvsuır.ıı 'do!tııtılnıı ç.ğ-
rıııdıİ. 6!İ.k!n ıı9ı vı k.tkırt ı.ğıry.cı!ı-
nııl oı!n ıçtln ın.nEtiııı. !ııııİt. Göçİ,ltİl-
Lıx xo5uLlARıİDı B^Rış sıu^şınt v€ sır.^ııı{ vt-
Rİ konuıu loİunı iıtıırır., oılr,tlkı.r üıçtlıündr
göİu, v. dürünctı!İınııı dııı 9ıtıİrıy. çıcıİ_
naıtrn lavlrıç duyuyoıu ı.

Jarit, ı 16 li{ayıa 1987
s8at ı Foruıı ! ı4.00

GacEı t9.00
Klybeckstr 95

4057 BAsEL

ıtJRx ı YEL ı lşçİttR BİnLİöİ
Yöıat Tı,t İunulu

Ygrı GgmElndeha uı,
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UYARf: CGT Ulusal Sekreteryasının iş ve göçmen emekçilerle
irglli olarak hazı.rlad:_ğı bu döküman CGTI nln hergün iıyerlerinde
savunduğu İlkelerin içeriğini tekrar hatlrfat]_yor.

Bu döküman : Geri dönüş devlet ytırdrmrnın verilm.-s j ııin ka-
rara bağlanmas]-ndan sonra hükümetin tavırlarln]- Ve ort,,lıya konan
araçlar]_ özetliyor.

Yine bu döküman;Gajntll1ü olaralr lili(e 1cri,nc dönınek isteyen
göçmen emekçilerin halrlarrnın savuntılıııası ı/e sayg1 gösterilmesi
için CGTı nin ortaya konan araçlara ve bun_]_arrn uygulanmasına
yönelik gözlemlerini ve belirfemelerini ortaya koyuyor.

] NİN SAVUNDUĞU' İLKELER

GÖçmenJ_İk konusunda hül<ümeLin 11]81 t"iayrsından beri yürı.ıttüğü
eylem sağ]_n anti-göçmen politikasınııı en insanlık dışı kal:_ntı-
1arln]- ortadan ka]-dlrd1. Kartsrz turist işçilere kart verme ey-
J_emi, göçnenlerin onuruna ve haklarrna ters düşen bazı yasaların,
kuralların lptali, dernek kurma, 6osya1 sigorta 6eçlmlerinde oy
kullanma, §eçllme hakkı glb1 girişimI_er bu yönde sı_ralanabl11r.

1!B{ baharında eskiie tamamlaı-.:ı yeni 2 .vcjnlü önlem]_er
alındı:
- Fİansaıdaki 6öçmen topluluğun F:.ans]_z toplumuna daha iyi uyum

sağlamasrna yönelik önlem,
+ Otomatik bicimde yenilenebilinen ve 1O ya1 8eçerli oturına

kartınrn çakar]_lmas1.
+ Fbanorzlarla evli o_1 anlara l}anslz vatında s]rl§lna geçnıek

için gerekli oürenin 5 aya inCirilrnesj.
- İstnden olmuş bazı göçırıen enekçllerin 6önül}ii o.1 ırak ıilkelerine

dijnne]_e rine vönelik ön}ern "
Bu durumda §unlar öneriliyor :

+ naınu yardlm], i

+ Choma8e haklarınln }(1smi olerak toplıı nara biçiminde alrnmasr
+ Ulusal Göçmen Bürosu ve Devletln özeü] ;özlesneleri çerçeve-

sinde son 1slyer j_ nin yardrrnı.

Göçmenler konusunda sorum],u bj.r sendjkal örgüt
hüktimetin nolitikasının her vöni.ivle ol dııiıı qj bi, bu
olı]mlı.ı o1anrnr desteklivor, eksiklikl,]ri Aösteriyor
yarar1na o1mryanlarrdı redderlIyor. GhçmenIeri.n l1eri,
11gili CG'l'ı nin tııtumı-ı açrk ve sonıuttıır. l,u tııtuınu,
gibi sln1 f ilkelerine dayanlyor.

olan CGT

konuda da
ve enıekç il er j_n

dönüsü ile
tüm eylemf eri
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Bu. blr yenllik değildir, bunu görmek için UGT
ve özellikle l' Gi5çmen ve F.r.ans:.z emekç j_].e]:inin

POlitİka için CG1'Inin 1stem bj,ldirqesi 'ı ne
People i{o.1099 - 15. Ocak.1982,)

lnin kongre 1erine
),.ı rar ] arına uygun
göz atnak yeterlidir.

parç as 1 -
Göçmen

sosya1
bu 1unan

bu lundu -

|lcöçmen emekçiler Fİ.ansız işçi srnı fınan koırmaz biİ.
dırlar. i]u reddedilemez yaplsa1 ekonomik bir 8erçektir-emekçiler sendikal hayata katıldr]ar, böylelilıJ,e iilkenrn
hareketinde de yer aldılar. Tarlhin önem]1 an],arın,:

bir
(Le

O halde göçmen
ve so§ya] haklardan

onlar rhansa lnrn j-leri bir sanayi iilkesi olması na kt, l.ir:_da
lar . Onlar 1Ç81 Mayısından önce ciönüşiIrıler 1çi n . Jvas:.mlara katr1-dalar ve şİmdİ de irı,ans]-z emekçileri ile yaranın Cıemokratİk, ekono-mlk, 6osyal gellşrnesi için mücadele veriyorlar. o halde onlarkişlliklerine, haklarına ve onurlarlna sayg1 gösterllmesine hakkazanmrşlardır.

emekçller, Fİansr z
yararl anmal rdır ], ar .

emekçiler g j_bi
ljak ve

d j_:r'o rdu

tüm ekonom i k
eşltliği 1çin

CGT Sekreteri
8orev

s oru mlul uklarln 1 almalrdrrlar. !t böyfe
Joannös Gal}and 21.|'Iart.l9B4' te.
GöÇMüNLERİN DÖNtjŞU

AŞırı sağın, ırkçı konumlardan yürüttüğü |'hansa Fran s]_zlarandartl
ın bir başka blçlmi o}an ııÖnce Ft,ans]-zlarl| kampanyasr var. (rrkçrlrkbir fikir deği1 bir suçtur.) sağrn ve patron}ar]_n eğilimi iazlaişçi var diyerek ltgöçmenlerin dönüsünüı' issizliğe blr çözüm o]"arakqö§termbktİr.

cGT Göçmen ernekçilerin issiz}iğin, trünıjtıüzdeki e](onomik veteknik değişj_m zorfuklar:.nan sorum]rısu gösteri]_,ıi .cirişimlerini
şiddetle kınadr. Ve 66çmen eırıekçil^r.in her §e.yin sorıırnlusı.ı o]_duğunu ,hiçbir seyi beceremediklerini, hiçbj.r hakka L:,,,/rk o1madılçlarrnr
§avunan tüm görüşleri daha önce rle açrğa vurdu.' ıtGöçrnen İsçif erin ülkelerine clönrnes j. lt politikasr,nın dar yolu
bunalıı,na çare ofan bir ekononik, sos.val noJ,itikayr olusturamaz.
Eğer bunalrrna yenj_ çözünf er bı:lmak qere}ii,vorsa, bıı çözümler hiç
a.ylr:.m yapmadan tüm emekçilerin haklarını narantilemelidlr.
A],DATICI ve TnHLIKELİ
"Dönü"" fj.krt aldat:.c1 ve teh]ikeliCjr, C.C.li..'_nj_n
tek1 çalısmaları brınu isnatlarlı .

Aldat:-cı, çÜnkÜ iŞ .varatacak, is.si:,,J.iği clii-ürecck
1erin dönüsji değj,ldir. F-eciera1 A].man-va'n:ı,n ./:]ntlğ1 hu
bunıı kanrtla.m1.5tlr.

l5-16.1,1a_.ırs.lq84

o1an cöç nıen -
uynıı 1ama
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1'eh] ike]_i, çiinklj bu tavı r i sçil eri bölmenln, patronlarrn
göçmen ve iü.ansız emekçilerini hirbirj_ne düsürme , bazı- göçmengruplarr irendi ara],-ır]nda hirili rine i:liisürnıe o1anakl ı.i rln ]_n tohum-}arln:. içinde barrnCırr.tor. Tehlikelidlr, çünkü diğer işçiler gibi
Böçmen emekçilerde, issizliğin ve ekonomik krizin sorum] ularrdeği]-1erdir. j:u :ıükseltilen kanın:ınyaya, ırkçı güriülerin kıbart11-
masr ycinünoe yap] 1an bir cağrrı.i.:r.

CG? diğer tiim sendikaların tersine UNEDICıin 14.lTayrs.l98rıteki söz}esme§ini imzalamavr reddetmistir. Bu sözle§me önceleri
hükümetİn kararnamelerine dayanarak, kerldi isteği dışrnda işsiz-1iğe düşmüş, (ekonomik işsizllk) işçi]erin, işsizlik paralarınınbir kısrnını ödemeyi öngörüyordu. Bu sözleşrne daha sonra, patron-1aran ör8üt].eri ve.ya işyerleri ve devfet ulusal göçmen bürosu ara-srndaki anlagmalara da.yanarak l|istifa etmis isçilerel| de uygulandı.Bu durumda natronların bu aracr kullanarak baskr yaprp istifalarazonfama ve böyfece isten a.tma ko]_ayf].klarına sahip o1duklarr ra-hatça görülüyor. İşveren isçlyi isti faya zorlarken yasa1 işlemleri
uyEı,ı ], amayac ak vtı isverini temsi.] eden sendika delegelerinin görüş-1e.ini almayacaktrr.

Ayr].ca, geri dönüsle ilgili anlasna metni yetersiz ve ayra-l]-]<ç1 bir. vıplcİadlr. Göçmen i.şçi kesintlleli Ve emeği karŞ11]_ğ1kazandrğı haklarrnrn tiimünü a]amamaktarlrr. OGT için belirle.yiciO1an ilgi}:inin Feri döniişte .serhest seçirn kavramıyla, metinçeliskilldir. CGT tehljkeli ve isçinj.n zararlna bulduğu bu metnici es t ekl ern em e ktı-.d ' ı-.
G}]RÇEt( B iR ,.i yUı4

CGT ülke_] er]] aıc dönmeyi isteven,-ı pre yardrncı o1ı.:nmaslnrn karşısrndaderli],dir, Fa]<at bı:nun tam l,,i r .izpür seçim ve 4önülJ-ülüğe dayanmaa1ve i§çi]er:in ve di] ef eııi nin türı h a ]<1a rr nr garanti altına almı:;rn1saiiJ anasl lazımdrı-. Ijıinıın nası1 vıını.l.n-ı;ısa gerelrtiği c3Tınin yenj_elronomik, soşya1 düzenin gj;z;;:,!:.ie bu}undurulması 5ereken nokta}ıra:j-Çeren j-steııler hildirı.e .,.] rl. ,: l,;,._O-]i l1riz. Günümüzde ortaya ç:kansorun ÖnÜmüzdekj on ../1] j A j.nde il ,,ilsacia kaç 4öçmen işçinin o]acağjıdei::j 1, l(aç j 5slzin o1acağıdar. Yeni is sahaları yaratma pofitikas11çin göçmen i -çlleri_n eın. , - d.neri.mi, tekni}< bllgi]_eri Fransı.zem ekç il e r j,nk j kadar .yırıarlıdrı., zorıınlı;riı.ır.
jjjıiRAt]ER

Göçmen vĞ Fianslz emekçiter, ortak ç1}(arlar için bj.rleşip işsizliğekar5ı, ücretfer iq'n, satrn aJma gücü, ı. tı".ut -;;;;";;;rn çur,.u-ııa siircsinin 35 saatl" ",]ir. lme€i için ve mesleki eğitirn için bera-ber savaşım vermclidiı]] er. Çözüm bııd,ıır, birlikte kazanılacaktrr.
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II- HUKUMETİı ruruuııçII,IjN DEğERL,Eü,IDI!:jı,ı.l jljsi

liükümet göçmen isçilerin ülkelerine ıeri dönmoferine iliskin
bir yardrm olusturma kararr almrştrr. {.lii.san.l9B4 tarlhli ]jakan-
1ar kurulu toplantısı şu belirlemeyi )/anmlstlr:

'lİştekleri drsrnda işsiz kalmıs bazr 1ı:ı!3nç1 isçiler ülke]_e-
rine geri dbnrıek istemektedirler. i]u r"eri dönüş bir hakt]_r. "

'! Hüküme t diler kl ;

- glı ge11 dönüş, gtinüJ_lüJ_ük çerçevesinde gerçek)eş6in.
- Bu gerl-dönüsler, ilgi1l iilkelerle bir geli"me ve işbirliği

proje§İ içinde olsun.lı
Bakanlar kurulu üq tamamlayıcı clasrlrğı birleştirecek düzen-

lemeyl saptad1. Ijunlar :

- İşsizlik §igorta§lndan doğan hakları,nı,n bir kısrırnın ödennıesl ,

- Son işveren taraf]_ndan verilecek yaııdım,
- Dönüş projesinln ni_teJ_iğine, ailer, ijyük}üğüne 6öre 20.0OO-

F. F!ang:_nı aşmryacak, duruma göre ayarlanan alIeye devlet yardırnı.
Bakanlar kurulu geri d6nüşe ilişkin bir devlet yard]_m1 yarata]_-

ma§]_n]_ kararlastırdı. Bakanlar kurr]lrı a.yr:-ca devlet yardımı_yla
ilgili olarak şunları saptadr:

tı Devlet yardını fşyerl yada işkolu ifc ulusal İş Fonu ara6]-n-
daki blr anlaşmaya bağlı olacaktır.'l

lı Bu yardrıılar şu kazanrl_mış haklarr :

,- İşten çlkarrna bildirim1 ödenınesini,
- İşten çıkartna tazminatlarrnı,
- Emeklilik ile ilfilli kazanı]_mrs haklarr, yok etmez.'|

ıiBu yardrmlaran bir kısmı Fransalda, bir krsmı gidilen ül}rede
ödenecektlr. lı

llYardımı_ a]_anlar ve eşleı,l ot]ırma izinlerini }}an6]-z makamla-
rına teslim edeceklerdir.!!
' ttceriye dönüş adaytü_k}arınrn ve f,eri.ye d6niis işlem]"erinin
yönetiml Ulıısa1 Göçmenlik Ofisj. (ONl) taraflndan iistlenilecektir.l|

Aile, t{alk ve GöÇrnen j_şçif er]-e j 1!"i ] i. ])ev}et sekre_terliği
şunuda bellr]_ed1: "tiıansa, göçmen iıçi a6nderen bel]i ba,,lı ülke-
lere, Ulusal Aöçmenlik ofj,si tara fından gerçekleŞtirilecek bu reri
dönüşlerin iki taraflı gerçekleştirilrnes1 ve i]8ili ülke]-erin gelis-
meslne katkıda bulunmasr amacıyla öz-e1 anlasnaIar bağlamayr önerdi.

28.Nisan.1984 tarihli bir basrn top}antısrnıda, l"'Ime. Georgin.
DlI FOIX, kamu yardımrndan yarar]_anabilne konı-ılla rınr vurguladr :

- Altr_ aydan az blr süredir kendi isteı-:j. dıs:,nda i.icretli işjnl kay-
betmİŞ olanlar,
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- yaı^dırnı istek iizerine ve eldeki kredi o1anakları clahilinde alacak-
1ardır.Flansa'yl kendi ij]i(e]eı,ine rjönme].: iizere terketmeleri pereke-
ccktir.

- Ki.sisel lıonıınf, rr ıerı:ğ1 _venirJen Flansalya dönüp yerlesebilecek
olan göçmen 1sqiler dev]et,rarirmından vararlanamlvacak}ard]"r.
Bunlar AET üfkelerin den 6elenler ve esferi F}ansa'da yaşayan
66çmen l erdir.

Gönüllü {eri dönüşe yardırn aYnl z.amanda; lsteği dı_sında İşsiz
kalan göçmen].ere ııek bir §eri dönüş olanağı't gibide sunulmrıştur.
Hükümetln is temsilcisinln UNllDIC baskanınh yazdığr 9.l,Iayıs.l9B4
tarihli mektupta tıişten çlkartma'l kavramr tıistifal| olarak 8enls-
J.etilm|ştir.

Devletin ilgili isletııelerle imzalayacağı anlasmalar, ya geri
dönüs adaylarln:.n ekonomik gerekçeyle işten çıkarılmasryla, yada
geri dönüs proje6ini-n örgüt'l enmesi ve kar5ılığı olan mali yardı-mrn
saptanmasrndan sonra ilgilılerln istifasına dayanan bj-r prosedür
(ısleyis) ortaya koyınak için, 1J,.Mayrs.l984 te bu anlaşmal.ar:.n işten
çıkarmayJ-a ilglli haklarrn saklanmasrnr ön-6rmesİ gerektiğini hatır-
lattı_.
III- BU UYGUT,AMA İÇiN rJRTAY/, {ONAN ARAÇLAR

DıjZljıiLEı.lJ V.d UİiEDi C söZLEŞl"1]ısİ

a) Eazı yabancı işçilerin ger1 dönüşüne kamu yardım:_ yaratan
B4]1o no.lu karar ve 27.Nisan.].r]B4 tarihli yukarda belirtilen ka-
rarın ]. fıkras].n]ı, uygulaması için düzenleme.

b) 2l.ü"la.t.l9B4 tarih]^i iş kanıln)-arlnı-n L.35IJ' flkra6]nln
değişiktiğini_ taşryan, isteğ1 drsrnda 1şslz kalm].ş yabancı işçlle_
rin başkası_yla değiştirilmesi gellrine ilişkin S4-19B sayılı düzenleme.

c) 14.Mayr-6.1aB4 tarihli yabanc]" işçilerln korunma11 ger1 dönü-
şüne yardıma iliskin UNEDrC anlasması.

2- YARARLANANLAR

a) tıGerİ dönüşe kamu yardımı'', halk arasında ı'8erİ dönüş yard:,mı_t|
diye adlandırılan dev]-et yardrmı.; Onsekiz yası-ndan büyük ve Fransaty1
kendi ülltelorine dijnmek üzere terlç eden yabancı işçilerln yararlana-
bilmesi için,
- İstel<1eri üz-eri ne yani gönülliil.ük temelinde,
- Eldeki kredj. o1anaklarrna L.:aiilr o)ııai( verilebilir.

1 -' KAlı'Ai.,.,,.ıi1 1i
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b) Y:ırarlanacak kisi, kamu yard:]man1 i stedikleri sırada altıa.Vdan az bjr sürec.]jr konü.li isteği drsrnda işsiz durumda bulunmalrdı"r.
c) (ieçer]ik süresi nitmemi9] bjr k:rrtla sürekli karakter tasıyanblr üci eLlj, iste çalı ııır - o]ıal:ırı perek rr.
C) ılşıl.ıd; beli ri-j ]en,kami] yiırıj-::ını aıl:ıına,yanlar:- AE'1' ü',.esi ü] lçesi v..r tanda-]ar] 

,- Ai}c bi.r.le^LirmnS_i ,Ç] ,r ]L]:ldiı yt)ni/lcı
iZni a Iabj ]ecek cjıırıımda o}an]:ıı.. 

otlırma iZni vada ÇalaŞma

1- ULKEsii\D E YLıRLE YONELİK İ(A1,1ü YARD]ı,lr
ıu vardın şıın l,a rı ]<ıısar:
a) YoLUü.jLUN,j;br;]-]J,j";ni iAhDIMJ :

- Ülkesine uçakla dönenfer jçin, yardlrn kişi basrna ( .esi, onsekizinden küçük çocuk}ar) |ransadaki ikametgahrna }İ'İ]İi; ^havaalan:_yla aidecei;i ülkedeki en yakı_n havaalanı arasında uygulananılüzenli hat fiatlar1 tizer iıdeıı en düsük tarifoye göre (çocuklara ve
İjj§: 

i"şçilcrı: uygıılanan en yüksek indirim dilrkate aı.ınaraı.) hesap_

- ilgııı_lere, değiştirlfeme, ,.9 paraya çevrilemez, bilet içinyolcu}uk kuponu haLinde ver.Lfj r.
- ul](e]erlne b

sahibi ve e5i ,,,. il:;.:]ii'.:;;;i:T"::;;:::ii; i]İliii] '"-
b ) TAşl]itlA YARD]l"iI :

- Türklyerde dah j.1, Avrupa ülkesi vatandaşlara için:Kenılisi için 2rOO ii'F., Eşi için 1OOO FF. ve 18 yaşrndan

H::"::' 
Çocuk baŞlna 8OO P]r,ar.tıralan yardım. Bu yardım 57oo FF.ı 

^- Avrıına d-ısı bj:^ ij1 . vatandıs]arr jçin 
:Kendlsi için liooo Fi,, l1|ıi i.çln 2ooo FF., ve 1B yaŞındanküçük her çocuk ba.srna .i O()O FF.a: ı 1:1OOOO FF.:. 6eçr,_mez.--'- 

-v\/v ] r''cı'i ı,ıan Yardlm, Bu 
_yardım

c ) GERi DO}Iü.sE tiAMU YAI]l)I1,1I :
Kisir;e_]_ pro.ieyi ko]aylastrr.in,rJ.,a yönelik geri dönüşte kamuyardrmrnın riiiier bicin}erirıin t<ıolı,.rnı 2OOOO PF.ı geçernez. Bu yardım,

_ ;::]:";,;;::;:i";'"si 
i çin ger.ıı<ı i, donatım]arrn alınınasında,

sekreterli ,ıi nc" oraı,ıl;':];i..:":;, ]l:;,;;'- 
ve Göçmen İşÇifer Devlet

karsrlamak i.çjn veril]r. 
r mes,] eki eği,tim giderlerini
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h- i(i,iIIjiii- 1.1E.SLq( L Al"iA Ç Vı t:4i,1I.] YlPDi|,1J

a) ONI tnin zorun]ı] onay] ı
Ka.mıı ;ıardımlnln verilmesi Fraıısatdan eitmeden

Göçmenlik Ofisitnin (OllI ) onaylamaslna bağlldı.r.
b) I',amu yardrmrnın istenmesi:

Bu istek kişise1 geri dönüş pro,iesj.nin yazılı
açıklamasrnı n ya prlmasrdır.

önce UIrısa1

detaylı bir

c) Kamu yardrmrnın veri]mesl :

- Projenin içeriği ve çrkarı rözörı,üne alınarak ve
yrcr belİ,e"]_erin veritmesinden sonra, ONr başkanr, ./]rdlm]-n
ıııının Fransa lda veri l rnr.si.ne izir, verebi] ir.

- iraranln l<ı [an kı.smı clijnülen ii:l kede,
+ O ii}kenin n.ras:i,/1ı ,

* ijd em.:, güniincle .eçerl i o]an kıın iizerin,jen ödenjr.
0derıe rnııhasebe l.:avıLl rr .rapı]dıktan engeç dört ay

istenrneli dir.
- so}J İŞYERİııİı yınoru r

doğrula-
bir krb-

sonra

,

I

!

Son i syeri ta ra frndan kararlastırrlan yardı,m, devletle yapllan
(ONI yada i]lüsal İş Fonu ) geri dönüse yardrm öngören bir anlasma
ÇerÇcvesj:ide vapılabjlir. (An]aım:r isYeri].rle veya endüstri işkolu
ile .yani patron sendikaslyla jmza7anabllir.) İşyerl yardrmr pr6avl§

.geç emez .

6_ BAZI CHoMAGE HAKLAR]NIN I(IsMİ BİÇİMDE PARA OLARAK ALINMASr:
İş yasasuı. düzenleyen, 21 . İ,lart.l98{ tarihlİ hükürıet kararna-

mesi uygulanmasl ile; 14.,"iay]-s.1,.,84 te işsizlik §igortas]-n]-n bir
bölümünün toplu para olarak ödenmesinl sağlayan bir anlaşma imza_landr. (CiTc, cGC, j,'O, cFDT i}e Cı,IPF ve cclPl,'ı arasrndaki bu an]-aş-
maya CGT imza atmad:.. )

IJu 'ıYabanc1 1şçilerln yararın:; geri 5ni ,ilglli yardırn
zınJasmasl j't dönüşle 11i]lli diğer clüzeı- emelero, .,iduğu 51bi devlet
Ve i şveren arııslnda lmzalanan anlaşma terne]-i i.ızerİne oturtuluyor.
YARAİil,A1,]AbiLECİ]KLER :

- 2.14ayıs.l9B4 ten sonra iş.yerinde kontnatı. biten veya bu tarihte
işsiz],ik sj-gortasından para alan ya'uanc:- işçiler yararlanabi ],ec ekler.
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a ) r ŞYERn DEN isl,] I.A ii.DE}lLER :Sözle.şmeyl 1mzalayan örgütlebu uygulama .ı.rnr.r-^.,..-;:;_".:":".er' istlfa eden emekçl]erinde
iırasında uı, ,nr,'n" 

alınınalaiında anlaştılar. ıevlet-;;; ," işverer
i6teıni d:,ş:.nda r;;§"'::;İl'Jİr;,İİ]illü isti r. .İ." i"şç'1, kenaı( ve haktan yararlana bilecek.b) şARTLAR :

ilgllinıı,

:::1. 
;.:; :,H "il:,fj 

:;r H "İtj ŞHİ:',il;::'i,;iii: ;i::;
imialamış o:..rur, 

('İl..asmanln oNI ile veya devletle lşverenj.ı
- İşten çakar].lm]_.5 o1unması (Zorunlıı Jc+ü§^ --,kapsıyor) , 

'-'-"' vıuıı,,ıdti,L ( ZorunJ,u tsttfa sayrlanlarıda

.ru "r-İl,j]İ'j:]]İİ ff:':":iii]i_l,* ödeme anlasna§l veya ,?r,-
84 -]1o say],l1 2ıi .IıJ.i,san . 19B4 taı 

uYgun o].unması.
kamu yardımından yarar]annıak hli kararnamesj.nce geri dönüş

c ) işınur,nn :

UNEDIC yardlm1 söz]eşmesi iste

:i:i: 
:. : :'i: i. il i: 

ial;; 
: h];'; 

jili 
: i :}"'"' J:, ]'J:ii. iijii i;, .tarihin1 beli.tir. lqrıŞcl 'Qa 1eÇici oturumun bİtlş

d ) İşsİzl,İK PAP_/I^SIlii11 i;ıçrci öDiilı:i .0SI :, İsslzfik n:
ödenlr. 

ırasr 8eqici oturun talihinin sonuna kadar işçlye
e ) UNEDIC YAF,. ,ıi;i,^,tMA.sJI:IN 6T)F.^4n Mi,m.r\- 

^uNEDIc yard 'ii'Ii'^'iMAsIN-II'. oDEME MİKTARI : \*,

tarihinin bitiminde 
anla-masının edeYeceğ1 nıiktarı geçici otı:rum

;ru;",;:İi,:F:.;:;:: :i:;,i::.:*-:;:ff]..:i; İ;:.;i 
tes bt t

f ) UNEDIC YARDIM sozırşrrsiioiı,ı öDnıvıqıısİ :Assedlc, O}Jr ınin U" rl"ruyu""gl 
..,

toplu gönderir.

'ıCarte de Resid
ya§a ta6a,.],u, o.ruaoİl:;.:'l' 

on yıllık çalışına ve oturma kartlarr
- ulke§ine kesi

istemleri üzerine ur. 
oon.:n iÇin I}.ansa ıy]. terk eden ve kend1

oturma,u ç.1."., ;;::.]:l:]';Jİ:'.İi:ıcr]-ar sanip o.dukları
ilgilıl." kartfarını 1ade edlp .r..r|rn. 

kaYbederler.
1e 6eçici o tıırurı belges1
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al lrlar.
kapsar. )

a

IV- çç1, ın in GöZLE],tl,ERİ L i.]l.{ EL Eij:1

(Bu ijnleın isçi)/e, esini ve 1{j .yasından küçük Çocuklarl

ULUSAL Gö 1,1EN BuROsU

Bu hükiimet düzen]emesi çerçevesj içinde Flansaıda
çilere bilg1 vermek ve tek tek dos.yaları tes].iın almakNancy, Pari.s, Lvon, Ilarsi lya ve Toıılouse sehirlerinde )k:ırulmustur.

Aynı zamanda İsnanya, Portekiz, Tıınııs, Ylıgoslavyabu bürolar açıldı ve ortak çalısma yürürlüğe girdj..

yabanc:- 1 s -
içln (Lllle,
oNr büro lara

ve Türkiye ı de

qerj 
^i.yi seki 1u e

CGT savunduğıı teme1 prensipferin ötes],nde, ülkelerinedönmek 1steyen eöçmen emekçilerin hak ve çrkarlarlnın ensavunulat-.ilrnesi için bir dizi ııyarıda bıı]lınlly61..
CGT, G6çmen Emekçiler I]ölüm (MOI) sekreterliği, 19.Haziran.l9B4tarihj,nde ,,,aptığı görüsrıerİe, DevJ-et sekreteri ve Aöçmen 1nçi aile-Ieri scı.umlusuna su Eörüsleri srındu:
i, Devletin ödeyeceii{ para miktarı ne kadardlr ve bu ,l.İtarhangi bütçeden ya pr lacaktr r?
2- Kendi lsteklerine bağl1 olrnayan nedenlerden dolayr isterinlkaybeden Ve ü],keıerlne 3eİ1 dönmek isteyen kaç g.ijçmen isçi ve alles1geri dönii5 -f.- r -]amlar:"ndan faydalanahilccekti r?
]- Göcmen isçilerin özlemlerine ve ,,erj. cönecekleri ul,İe}erinihtiyaçlarına j.anlt Verebilocek hanrI1 tir, blr nori dönüŞ o1anaklr_dr_r?De,ıle i (ONr) iıverenler ve,l,a isveren ijrgütieriyle geri rtönülsöz]gŞmg]gi'i imza\a"ıacak. lJıı sözle."me]erin biçimi., içeriği,'rr_r,.:-maya konrna ', ıu.] lar.:- ve işçi sendika]_ar:_nın müdahaleşi nasr1önflörü t üyor :

, 4- Hiikürn görüsme}ere başla<lığı ii] lte]er hangileridir?aj Har _ip bİr sözlesme önerildİ?
b) Üfke-iıe göre değişen, kişinin kendisine yeni bir meslekedlnne§i roi, kenclislne aj_t bir i§yeri açmas]_ mr_ ön8örülüyor?c ) Önerilen sözleşme,.vl kabul-eden devletler hangi].erldir?

5- 27,Nisan,l9B4'te ya-vınlanan hükiimet kararname.i, ülkesinegeri dÖnecek gÖçmen emekçifer içln ttMeslek Eğltimiıı öngörüyor.Geri d6nüşün ba,sar:-lı bir şekilde o1abilmesi içİn, kesin dönüşdenijnce en fazla 2oooo F.la gerçekleştirilmesi düşünülen bu mes]-ekeğitlminin var olabilmesinin şornut ve ciddi koşulru.. n"ru"al.1
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6- Geri dönü.s ülkeleri"y]e yaprlan anla.smalarda aşağıdaki konu-lara ge tiriJ_en yanltlar neierdi,r?
a) Ufkesine dönen emekçinin 1ojman sorunu,
b) Çocukların okul durumu , ,

c) Gijçmen işçi ve ai],esinin so6ya], sigortalar sorunu (Hastalıkdoğum, sakatlrk durumlarında veya ülkesj.ne geri dönüpte iş bulam]_-yan emekçilerin duruınlarr )
d) On yıllık kart işJ-emlerinde (veya FYans].z milliyetinegeçmede) kan tahlili, akciğer ve gene1 bahlil zorunlu koşulmasınarağmen geri dönüşte sağlrk kontrolu öngörülmüyor.

Ull..eleıine dönmek 1steyen göçmen emekçilere ayn1 1şlemuygulanmalrdlr. (sağl].k kontrolu masraflar1 işçi tarafr-ndandeğitr devlet veya isyeri tarafından karşılanmalıd:-r. )Bu önlem, ülkeslne dönmek isLeyen 8öçmen emekçiye kendislığlık durumuyla ilgili bilgi verecektlr. Sağlık dıırurnu iyi o].ma_: an.isçi sakatlı.k, iş kazası tazminat1 gib1 çesltli haklaİrnıkıı1l ana bil ec ek ti r .
e) Yaşlılı k Parası :

- Bu l<onuda al].nan önlemle r nelerdir ?
- Kazanılan hakların korıınmaslna yi,nelik, hangi bil*i].endirici(ana dilde) bilgile.in verilmesi düşünülü,yor?f) Geri dönüş rıarclı.mından laydalanabilmek 1çln dosya yatlıa-caklardan, rnüracaatlarr kabu1 edi].enlere Fi.ansaıy1 terkedenekadar geçerli olacak Aeçjcj otıırma izni verj.lecektir.
- Alle .yardımı .yapı.il i<rırulp-", l98J .ylllnda 118ili bakanlrğındirektifferi doğrul tı:s"ı,,:;, geçici oturma iznine sahip göçmen eınek-çilere aile J-ardlm]- yapamaz, Bu dıırumda yukarrJa sözünü ettlğirnizgöçınen emekçi ierjn dıırumu ne o]acak ? 

u ğ'L]

7- Geri dönüş içi_n müracaatta bu].unutlrebj.lecek ,"öçmen emekç i}erin uu ııatrar|n:"İİİ::";İİİ].İ"İ]İ;yasada somut ola;.al. bir sey önerilmiyor.
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Heraus zum 1. Mai - lch bin dabei!
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MAI,87
Arbeit sdıafilen
umweltsdıijİz;en
Teclınik
sozial geslatten

Geschöftsf ührendes BundesvorstandsmitgIied des DGB

Leitung: Christa Kiehn, Geschöftsführerin der HBV Duisburg

SammeIplötse der Demonstrationszüge: Maxloh - August-Bebel-Platz 8.30 Uhr
Beeck - Marktplatz 8.45 Uhr
Werksgel. Thyssen-GieBerei AG 8.30 Uhr

Nach der Kundgebung laden wir ein zum ,DGB-Maitreff 87"
am und im Hamborner Rathaus.

Hamborn auf dem Altmarkt

Jochen Richert,
Beginnı

Es spricht:

Gemeinsames Lied
Brüdeıi zur Sonne zur Freiheit
Brijder, zur Sonne zu. Freihen,
Brüdea, zum Lichtg empor!
tlell aus dem dunklen vergangn€n
leuchtet die zukunft heryor.

seht, wie del zug von Millionen
endtos aus Nechtigem quilltl
8is euer serınsucit ve angan
Himmel und Nacht ,borschwillt!

Brijdea in eins nun db Hende,
Brüder, das Sterbon vedacht!
Ewig der sklav'rai gin Enda,
Heitig die letzte schlac!ıı.

10,00 Uhr .Ab 9.00 Uhr Platzkonzert
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Aufruf an al]e HBV-Mitslleder - Aufruf an a]le HBV-Mltslleder - Aufruf an al]e

l.Jlr HBV-Kol leglnnen und -koilesen treffen uns dıeses Jahr am
1, ü'4a1 uıi ı 8,45 Uhr V0 rdemH

Arbelt für alle
Aussperrung weg

35-St unden-woche
Höhere Tarlfe

Hande weg vom LadenschluB

J'/.§

up telnqans der Flrma Hor ten,
D lsb -H 0rn Au st-BeDe n-r tz,

Brtngt Eure f,lanner, Frauen, Klnder mtt I

l,ılr Wollen dleses Mai eİnen bunten HBV-B]ock l.Tl Demonstratlons-
zug machen,

lvllt sol1darlschen GrüBen

Gewerkschaft
Handel, Banken und verslcherungen
0rt altun g Dulsburg

Chr
Geschöftsfuhre r l n

Nach der kundgebuns treffen 
'ntr 

uns ,'ıe lırmer zum FrühschoDpen
lm Nebenraum der Gaststatt.
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OSTERMARSCH
RUHB,87

Atomteststopp sofort - Keine Weltraumwaffen!
Wir brauchen Friedgn ünd ı\rbeitspliltze durch Abrüstung!
Wir u ı,licıı e iııc Wclt. üı der ılie Mcnse hcn in,Fricden. soziııler Cc ruchııgkcı r u ırı'l.r:inu r nrcnscIı.nrı iirdigcıı l Im rı clr le bl ıı un.l
ı rbeitcıı. ciııe We ll. i4 tler kcin'Plal7 ı§t liır Ausld nderteindIichke ıı ıı nd İetıliısch isnı ııs. Nçtue nrJig isı tÜhıılb cinc l)olit ik <]cr

Abrıi\tung. \'c ı tıi ı ı.lİeu ng.u nı,l sı ıliJa risclre ıı Zusunınıeri4rbe(.ı.

ııil dcr atıınıaren k,ıiaslrophe. sie blocklgrı zudcn,ı die iııımcr driııeliche.r wçrrlçııtlc Liiıııng der l)rol,ılcıııc ırın Htıngcr unri
{rmtıı in dı,r..Driııcn Weiı". rıııı Uıriu,cli'- und Inergiesiche rung. ıon Arbcitslosiekcit rınd ncrıeı, Arırut.

I iı ıı.l

O alle chcmischen \4'affen sind zu hcseit igcıi. .dic Produktion
und 1.1ıqerung ncutr }ıas\cn r urnichı ungsm it l tl ist abzulchncn.

Eine cheın iewalf'enfre ie Z-one iı,ı Miıte lcuropa isı ein konkreter
Abrüstungsschritt. der Vertrauen und Vcrsıiindigung fördert
und die Bcnıühdngen um das weltweitc Vcrbcıt der Chcmic-
waffen unterstützt.

O den Rüslungshaushalt entsprechcıd der IiN1-I.ordcrung um
l0 Prozent zu senken.
Mit dcn freiwerdendcn Geldcrn sollcn ncrıe Arbei(splatze
geschaffen, an der Bcseitigung dcs Hııngcrs nıitgewirkt und
eine lebcnswertc Umwclt gestaltet werdçıı. Der-Bundeswehr-
plan l985- 1997". der immcr teuerc und ralİniertere _konveıı-
tionellc" Waffen v<ırsicIr!. muB zugleich aulgegeben wcrden.

O die Militarisierung vicler l-ebcnsbereiche rückgengig zu
machen.
Die Rücknahmc von Wehr- und Zivil<lienştverlAngerung.
keine .. Fraucn in die Bundcsrvchr". der Verzich t aufdie iıluso-
rische Zivilschuız-Planung und die Vcru,eigcrung siimtlichcr
Kriegsdienstc driingcn dcn EinflufJ des Militiirischen aufunser
Leben zıırück. Dcr Abbau von Fcindbildçrıı. vıın Auslinder-
feindlichkeit und die Erziehung ztım Friedcn trageı,ı zu cinem
tiicdIichen Mitcinandcr der völker bei.

O die Rüstuogscxport€ zu beenden und sich jeder Unter-
drückung von Völkern in der ganzen Welt entgegcnzu§tellen.
Damit wachsen dic Möglichkciten. sozialc Gcıcchıigkeit zu
verwirklichcn und nerıe. gleichberechtigte Wirtschaftsbezie-
hungen in der Welt herzustellen. Militiirische Gewa!t, Tcrror
und Folter gegen die Völker der.,Dritten Welt" müssen
weltweit als Vergehcn gcgcn die grundlegcndcn Menschcn-
rechte angeprangcrı werdcn.

Neues politisches Denken und Handeln musbestimmend werden. ehe e§ Zu spat ist, Tschernobyt hat dramatisch die Gefahren
sclbst der zivilen Nutzung von Atomspalttıng bewuBt gemacht.
Es ist notwendig, da8 die Bundesrepublik aufjegliche Beteiligung an der Nuklearrüstung verzichtet. Ein Einstieg in die
Plutoniumwirtschaft eıhöht die Gefahren und erleicbtert den Zugang zu ..eigenen" Atomwaffen. Deshalb müssen die
Wiedcraulbereiıungsanlage in Wackcrylorf und der .Schnelle Brütef" in Kalkar verhinden werdcn.

ııl ir fordcrn dahcr ron dtı Bundesregierıng:
O für die \(,forıi8İ Firısıelluitg ıllcr Atomr+affenversÜche_ein-
lul reltn.
l )ınrıı rr iı ı.l \r (ltCrcn Aıl[rü5l[ınE5pr\,grilmmcn cin entschci-
rlcııclcs I,Iintlçııiı in'dcn Weg gelcgı. Denn <ıhne wçitı,re
 t(,lı)w Jl'lcılı(,\ıt l.t (in,w(lıriIum\\iıIfcnprtıgrımrn nıchı ztı
\cr$ irklichcn. [:in {toinıesısıı,pp isı jcdcrzciı konüoHicrbar
ıınd cı,höhı dio Chance,zur Rt-duzierung der Rüstu,ng.. 

,

O die ,.S l) l"-[ ercinbaıungen mit den fiSA zu kündlgbnund sich
gcgcn jcglich'c Aufrü§tung des Welıraums, aucli geğen eine
curopİischc variantc Z. ıJ. durch Aufstcllung neueI Antirrketen-
,.ı sıcnrc zu rrenden.
[)iıs ljcsıhılıcn tlcı,[JSA an ihıcnl Pro_grunııır zurBewal'fnuılg
dcr \\clırııııırıı rerIıindcı,t. Jies hat Reıkjıvik gcİeigt. kon-
krctc Sçhritte zıır Abriistung. N ur ein Abgelıcn von SDl kann
ıbcı ciııc ,Au:clc\nııııg tles Wettrüstcırs in ncue Diınensioncn
ı crlıiııtIc,rır. Dic jnıııenscn l]orsthungskosten sollcn dann lür
gcsellschal'ılich sinnvollc Zrvcckc verwentlet werdcn. z.B. lür
ciı,ıc rreltrvcite Enıır,icklung gel;ıhrltıser Energiequellen uııd
liir dic t]msıcl!ung der Riistungspıodı!ktion aıJf Zivilgütçr.

o dic stationierung von Pcrshing ll und Cruise,Missiles zu
stoppcn und die bereit§ aufge§tellten St,steme abzıitauen. Die im
(icgenzug aulgcstellten Waffçı im Osten sind abzuziehen.
Diınıiı u ı ı,ı.l cin crstcr wichıigcr Sch ritt utrıe rn()iTümen aul'dem
Wcg zıı cıııcm ııoıırrra|li,ntrcien Furııpa: . 

.
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lirst rcclıı ıııiıç|ıı die tausendiache Anhilqfung von atomaJ€n Mas5e(yernichıun8swa$çn.çll,B {qkhT yçn d§T.Pglitik der
Ktrnltonıiııitın und des Strebens nach iihseitigöi militiirischei überleğenheit erfordCrlich. Neues politisches.Denken und
H nd(.ltı isü notwendig. " 13; r ,ji ,. - , l ,lı -

l:iı,ıc \\'clt ohne Aıomwaffen erscheint vielen Menschen heute nicht mehr als Utopie . Beschltisse d,e;,UNQ, {er l0l blgckfreien
Liindcr. tler sechsiSıaats- und Regierungschefs aus vier Konıinenten und Gorbatschows nU-İUlttıiıgİ'İtogİa\nni zeigen:
bcdctıtcııde Politiker stimmen mit den Fordeıungen der weltweiten Friedensb€wegung überein. 1 .; ' ı . n''
Fricdcn uı]d Abrüstung ergeben sich nicht von selbst. Nur unseİ Druck, unsere Demonstration, unsere Aktion, unsere
Atıllliirtıng bewegen etıvas in diesem I-and. Nur so können wir die Regierung zwingen, die Interessen der eigenen Bevölkerung
ztı r crır irkliclıen. Unsere lnteressen sind Abdstungsvereinbarungen und Entspannungspolitik. Menschen unterschiedlichster
pt,ılitischer Weltanschauung sind aktiv für Frieden und Abrüstung. Unser eigenes Handetn bleibt erforderlich. Frieden
dtırc|] Abriisıung in Ost und West braucht Bewegung. . :.. : _ 

,1] 3;:] ,!.]
Deırrcgen rulen rr ir allc aul':
Komınizum ostermarsch l9t7! , - :,:,ia--.-ıi't' ,t'],j ': j1](j.,;'|:9[1
Füı einc a t om ır a ffen fre ie welı!
Füreinewelt ohne waİl,enl ,- I -''-,:''," i]1'' ';ı,i,]'!":
Abrislungjetzt! . , :,,ı.

Dieser Aufruf wurde auf der Friedensyersammlung Ruhr am l4.12.t6 in Dortmund einstimmig ohn€ Enthaltungen beschlossen.

Ilnıcrschrilıcn nlıt }'unlıionsangaben* biııcn einscnden an oslermıİ§ch Ruhr. Köni8swall 22.4600 Dortmund

Ich/wir unterstützen diesen Aufruf

Name unlerschıifı:

. Funktionsangaben dicnelı nur der Infofmation

Dringend Spenden erbeıen auf: Konıo Oste]maı§ch Ruhr, z.HĞ,Hermanı Daldıup,Nr. 00l 061 90'9. Stadlsparka§§e
Dortmund (BLz 440 50l 99)

Anschrift Beruf/f'unkıion

verantw. i.S.d.P.: Anne Rieger, osıermarschbüro Dorımund, Königswal| 22

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



lı
1.1aIlrO

oSrERU HB-WUB0

Acı rüyalar görmeyelim. Nesemiz türkülerimiz bir olsun. Soframızdaki
ekmeği, kaderimizi, sevgimizi paylaşalım. Beyaz güvercinler uçuralım, ço-
cuklarımız cıvıl cıvıl, korkusuzca oynasınlar tanrının narbahçelerinde. Bir kuş
gibi kaygısız geçelim sınırları. Kucak dolusu karanfiller taşıyalım dostça, dün-
yanın her köşesine. Kucaklaşalım, koklaşalım. Gerçek mevsimleri bekleye-
lim.,llkbahar çiçek|erini, Yaz'ın hasatını, Sonbahar'ın sarı yaprakları gibi hür
eğer istemiyorisek beyaz yorganın kirlenmesini kışın, barışçemberine katı-
lalım. Bu güzel dünyamızı çılgınlara vermemek için.

Diyorisek; "çocuklarımızın barışçemberleri dostluk türküleriyle süslensin,
halaylara dönüşsün", gelin omuz omuza barış için yürüye|im.

Sevgilerimle,
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Ostern yürüyüşteri:
17 -2O Nisan 1987
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Yeryüzünün gerçek sahibi biziz diyorsak eğer,
Suyun ve ekmeğln ve toprağln Ve göğün Ve dağln
Ve denizin ve gülün Ve sevginin Ve kardeŞliğin
Ve hayata ilişkin balcümle zenginliğin
Gerçek sahibi biziz diyorsak;
Halkız diyorsak eğer;
Haklıyız, ellerimiz üstünde tutuyoruz hayatl

diyorsak;
Doyasıya yaşamak hakkımız diyorsak eğer;
Barlş Ve özgürlükse isteğimiz;
Şarkımlzl birlikte

Şarkımlzl kol kola
Şarkımızı bir ağlzdan söylemeliyiz..

Biz, insan|arln yüzünde sevginin, şefkatin, sevincin çiçek|eri açsln istiyoruz; korkunun dikenleri
değal..
Biz, bebeciklerimizin göz|eri gibi plnl pırll olsun istiyoruz dünyamız; sisli Ve karanhk değil..
Biz dostluğun, aşkın, kardeşliğin, iyiliğin sesleri doldursun istiyoruz yürekleri; kin ve nefretin
değil..
Biz bahar dallarl p|trak pltrak tilizle, kovanlarımız bal, tarlalarımlz başak, bağlanmız salklm salklm
üzumle dolsun islayoruz..
Ayrılanlar kavuşsun, acıkanlar doysun, acılar dinsin istiyoruz..
lnsanlar güzelliklera bölüşsün istiyoruz, kahırları değil..
Aşklar coşkuyla yaşansln, kabusla değil; çocuklar sevınç|e büyüsün, korkuyla deği|..
Biz, zulüm olmasln, cinayet olmasın, zalim oImasln, hükümdar olmasın istıyoruz..
Evlerimiz ylkllmasln, sularımız bulanmasln, harmanlmlz yanmasln istiyoruz; cavlmlz civcivimlz,
tayımız, oğlağımız, oğlumuz, gelinamiz, yarimiz yarenimiz zehirlenmesin istiyoruz..
Ana rahminde yavrular, toprakta tohum, dalda tomurcuk kavrulmasın istiyoruz; sevmek istryoruz,
çığhk çığiğa büyütmek istiyoruz çocuklarımızı..
Ufkumuzu dumanlar sarmasın istiyoruz, rüzgArımız kan kokusu yalamasın...
Doyasıya yemek lstiyoruz ürettiğimaz aşlmlzl, kana kana içmek istiyoruz duruttuğumuz suyumuzu..
Tanklar, bazukalar, savaş uçakları gürüldemesin istiyoruz üstümüzde; füzelerin golgesi düşmesın
çay|rlar|mlza, yeryüzü alev alev dağlanmasln; ömrümüz, emeğimiz, gönlümüz, yüreğimiz yağma-
lanmasln istiyoruz.
Biz halkız. Yani sahibiyiz yeryüzünün. Yani hakhyız. Yani doyasıya yaşamaya hakkımız var.
Yani haklı olmanın gücüyle çarpıyor yüreklerimız. Yani hayatı koruma görevi bize düşuyor.
oyleyse gelin, şarklmlzl halk o|manln bilinciyıe söyleyelim; omuz omuza BAR|Ş için yürüyelim_.

Nivıot B<hıoır
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Ostern yürüyüşleri:
17 -2O Nisan 1987 .ı,ihalVthn^^,t
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sevgill lşçl, Emekçı, Aydın Yurttaşlarlm!

Her yıl Nisan gelince, şu içinde yaşadığlmlz
Rur Havzasl'nda, hem de bütün dünyada barlş
yürüyüŞleri yapıllyor. lnsanlar soy sop, din, mez-
hep, ulus, yurl ayrlmt düşünmeden kol ko|a girip
yürüyorlar. El ele tutup büyük barış halkalarl
oluŞturuyorlar.

Kimi zaman, katllanlar a2 olduğu için bu hal-
kalar kavuşmuyor.

Çok iyi b|liyorsunuz, dünyada barlşl istemeyenler de var. Urettikleri silahlarln sürümü savaşa
bağll, Halkalar kavuşmayınca zil taklp oynuyorlar. Barış isteyenler ise acılara boğuluyor.

Ben de bu acıyı duyanlardanım. Neden? Çünkü baklyorum, yurttaşlarlml yeter saylda, ağlrllkta
bu yürüyüşlerde göremiyorum. Neden yoklar? Neden azın azıyız? Bugün hiç kimse, "Barıştan bana
ne? Savaş olursa olsun! Elle gelen düğün bayram!" diyemez- Hep duyuyor, dinliyor, yürek burkan
filmlerini görüyoruz, yeni bir savaş dünyanın, dünyada yaşamın sonu olacak. Börtü böcek, kurt
kuş, hiçbir şey; çoluk çocuk, ana baba, nine dede, hiçbir kimse kalmayacak. Raslantıyla üç beş
kişi kalsa da yaralı olacakIar, kımse oniara bakamayacak,

Hem sevgili yurttaş|arım, biz, "Yurtta banş, dünyada barış!" diyen bir yurdun çocukları değil
miyiz? Eğer bugün barışın önemini kavrayüp yürümezsek, yarın gökten düşen bombaların altında
nereye sığınacağımızı bilemeden koşacağız, koşacağız. Ama bunun hiç yaran olmayacak?

Bu yüzden diyorum, yürüyebilecek durumda iken yürüyelim. Eski, atom öncesi silahlarla yapı-
lan savaşlarda b|le, biliyorsunuz bizlere, gönüllü gönülsüz, neler yaptlrlyorlar. onun için diyorum:
Gelin şimdi bunları barış için yapahm.

Sizleri, sevgili yurttaşlarım, bulunduğunuz yerdeki en yakln barlş kervanlna katllmaya çağırıyorum.
sorun, araştürln, barlşseverler nerede yürüyor, öğrenip onlara katılın. Çoluk çocuk katılın. Sizlere
sesleniyorum işçi, emekçi, aydın yurttaşlarım.

Homberg, 1 1 .3.1987

osrEPu !4evlu60
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0LKESEL DüZEYDE SUZ HAKKI'' konusıııda
son haz,]rlamış olduğu dnerinjn Tüı.kçe

l

"AzI\LiK G;RUPLARI ıçıN
ljcl'l arca Hüki]'ııetinin en
t,etrı idjı'.
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Gjriş: )

15 eylül l983 tarihinde Ho'l lanCa hükü[ıeti tarafından kamuoyı.ına su-
nul an Azı n'] ı klar l,{otası'nı n,azı nl ı k guruplarınalö ze'l bir tavs iye ku-
rulu oluştu.ma bölümüyle il9ili değişik çevrelerden eleştiriler 9el-
miştİ. Bı.ına karşı'l ık olarak Hollanda iç işleı^ bakan,ı bay Rietkerk
yen i bir öneri hazı r] ayacağı n] söyledi. Aynı zamanda bu yen i öneı^i-
sini kesin'l eş ti rrıeden önce az] nl r kl arrn ör9üt'l erinin görüşlerin,i de

öğıeıimeye çalış.aca.ğını bi'l dirdi. Böylece bakan l7 ek,i m i984 taı-ihli
bir ııektupla değ,i şik yabancı örgijtlere yeni önerisinin taslağını
gönCerdi. Ayrıca ]5 kasırndan önce örgütleıi n öneriyle il9i'l i 9örüş-
]erin,i bildirmiş o'l rnaları 9erektiğini beljrtti. Ancak değisik öı^9üt-
leıi n .kRf8§ bir zaran içjnde öneriyle ilgil i 9ö rüş 9etiremiyeceğini
bildirr,eleri sonucu bakan bu tarihi l aralığa kadar uza ttı . LSOBA ise
kendi tinrposı.ıııa göre yanıtını hazıılamaya ç a l ı ş a c a ğ ı n,ı . v e bu nedenle
isteni'l en tarihte yan]t,ınln hazır ol ar,ı]yacağ.,t nı be'l irten bir mektıibu
bakanl r ğa gijndeımiş dururndıdı ı". LSı'jBA,aynı zamanda keİıdj'sine bağl ı
örgütlerin ortak b,i r yan,ıt veü^rnesini sağlamak amacıy]a l5 ara'l .ık cu-
ııartesi günij saat 'l 0,30'da başlar,ak ijzere bir toplantı düzen] iyor.
Tüm üye örgütlerine bu konuda davetiye 9öndermişt.ir. Bu neden l6 HTIB'i
s jnd jd'en bu konıJda görijş oluşturmaya baş]amas] kanımca

iyi o1ıır.
Bu yazıyla öneıi nin içerjğini siz'l ere aktarnıaya çalı5acağım.
TERCüME t

AZlNtIK GURUPLARl iÇlN 0LKtSEL DüZEYDE SOZ HAKKI:

Azın'l ıklar notasenda ve hükümetin başka ropurlarında belirt,i lmiş ol-
duğu gib,i , hükürnet azın'l ık gurupların]n topl9rn53'| etkilerini çoğa.tt-
mayı ünıİt ediyor. Hijkümet yanl,ız ko.dine Edi'i en azınlıklar yönet,ıel,i-
ğiyle il9ili söz hakkınİ tasarl3nlyor. Topl,.,ırıun her alanında pzınlık-
1arın topluma katı]ı be]ir'l j b,i r form almal]dır. Burada ağrrlik yerel
düze.vdeki kat]lıma veriliyor. Bu r,eden]e hükümet yere1 düzeyde bledi-
yalerjn giçmenlere söz hakkını örgüt'l emeleri için baskı yapm.ıştır.
Hükümet aynı zamanda azın'l ıkların'1 986'da yap,ı]acak be]ediye mecl.i sleı
s e ç i m l e r i n d e 7p a s ,i f ye aktif o'l aı^ak oy haklarını kul'l anabilmelerini is.
tiyor.
Aynı 5eki'l de az,ın'l ıklar]n ç]karı söz konusu "ql duğu tatsiye kurum]arını
az ı nl r kl ardan katr ] rm sağl anmaya çal ı şı'] acak.
içinde etki yapılabileceği, karalarln al ı ndı ğı örğütlere katıl ıının
önünde engellerin olduğu konusu hU\üınet tarafından bilinmektedir.
Bu nedenl e az]nlıkların bu alanda geıi l.alanı ış o'1 duğu net.i cesinj
karabil,j riz. 
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Hüküııatin uygu1 ad]ği azınl ı k]ar yiJnetmel iğinin önem] i hedeflerin-
den biri de geri kalmışl,ığı 9ideımektir.Bu nedenle, örneğin on yıl
boyunca azınlık]arın kendilerine yönelik yönetme'| .i k'l eri etkileye-
b jlne'l eıi için (ülkese'l düzeyde) olanak]ar]n g[jvence aıt]na a]ınması
uygun bir şeydir. G_ellka]1]!'l ]! 9]_duğu sürece bu güvence sürmelidiıı
0]kesel düzeyde azınlıklar"a söz hakkı verilmesinde iki nokta önem
ta9,ı maktadl r:
]. ğneıi ]eı^in kal itesi
2. Sözcülerin tems i l gücü,
Eirincjsi: 5özcij i'l e kaı^ar verici arasında'ki mesafe ne kadar küçük

olursa, öneriler o kadar daha iyidir ve etk i dereces i o
kadar 0.aha büyüktijı.. Bu nedenle hükijmet .i'l e azınlıkların
temsi]cjleri aras.ında dolaysız'bir şekilde fikir alls ve-
ri sinin o1acağı b.i r forn düşünülüJor,

!kincisi: ğnerilerin ka'l ,i tesine srizcü'i erin temsil gücüne d,i rekmen
bağl ı d,ı r. Hükümetin azınj ı klar yönetmel iği birbi rinden de-
ğisik gecmiş'l eri o]an ve değisik biçim'l erde HolIancia tcp-
1ı,muyla dia'l og icinde o]an halk gurup'| arın.ı 9öz önünde bu-
] undu rma ktadı r.

söz lıakkının yapılanmasında yukaı-daki öze]lik'| er hesaba katı]ma'l ıdır
B ı-ı ıJoğrı-ıl tuda gurı.ıbunun çtkarlarına sahip çıkan azınlık]arın (jrgüt-
'l erinden sekiz tane p.l atforııı(beraber çalı5ma platformu) o1ustı.ırulma-
s]n,ı teşfik etneyi düsijnijyonum.

Fjkir alıs verjşi

tir. Aynı bakan kuru]un ba5kanı olacakt.ir. Konu

Azınlıklar yönetııeIiği üzerine söz hakkının ku'l lanım y a p ı s ı , ) l' k ü r;ı e -
tjn t e m s i l c i l e r i n d e n 

' 
v e azı nl ı k]arın tens ilci lerinjen ol usacak bir

danı şma veya tavsiye kurul u biçmindedir
Danı5ma veya tavs,iye kı.ırul rJnda hi.jkümet ne pahasına olursa olsun azın
'l ık'] ar yönetme'l iğini kordine eden bakan taraf]ndan temsil edi]ecek-

ya 9ö re sorum'l u bakan
katılabi]irler,.ların kendileri ve rıremurl a ı^ı kuı^ula temsilci olarak

Azın'l ık'] arın tarafından kuı^ula girmesjne ııijsade veı"i.l mis olan bera-
be. çalışına platformurıdan bir celegasyon kı]iul a ( t o p 1 a n t ı l a r ı n a )katrlacaktır. Aşagıda sıralan,rı.ış azınlık gı,ruplaı^lnın her bir jnılen
biı^ platform danışma kurul una girebilir:
1.Mol i,kler (ortal ama 42.0O0 üye)
2.Akdeniz ülkelerinden gelenler..( ortalama 33].000 üye), UIusa1 ve

k,ültüı"el geçmis]erindeki f a r k l 1 l 
,ı k l a r l n a dayanarak ve sayısal bü-,.] --_.;;,.;. _-._..-.J .'. . ,.::.'..
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yüklükten de ç,ikarak bu gı.,irup)ardan ijç tane platformun kuruJa gir-
rnesine izin vermey,i tasarlıyoı"IJm. Şu şekiIde düşijnljyorum:
2.a, Tijrkler (hiristiyan Türk'l er hariç) (ortalama 154.000 i.jye)
2.b. Faslı ve Tunuslular, (ortalama l00.400 üye)
2.c. Yı.ınan'l ı, italayalı, Yugoslavyaiı, K a a p v e r d i e ' a n l ı , ?oı"tekiz-

li ve ispanyalıIar. (orta'l ama 73.000 ijye )
3. Süriıamlılar (ortala 181.00O üye)
4, Anti lyanl ı lar (ortal ama 33.0OO üye)
5. İlt,i cacıJar: 6.000 V jetnam'] ı, 2.50O Latin Amerika'l ı, 3.000 hi

ristiyan Türk.
6. Karavan sakinleri (oı.talama 23.0OO üye).

]

Sürenamlı ]ar, Fas'l ı
en fazla uç kişi]ik
Anti lyanl ı , Mo'l ükl er,
pl atforml a rı ndan iki
mıından bir !ems i'l ci

ve Tunus]u'l ar ve Türk]en için heı pl atformadan
bir de'l egasyoh danısmaş kurulunda, yer a]acak.
karavan sakinleri ve-diğer yabancr işçiler.i n
kjşiljk delegasyonlar ve iiticacıların p.l atfo

kurul da yer al acakt,ı r.

Da n,] 5ııan] n özü

Kurulı.rn'ere ği ı

l:'";lll,,]İ ],'i;::;.;;;İ:,;i::] "t,. ıı, nda ve_hükijmet ih kordi n. .ol,,,,
azın'l ıklar yönetmel,iğiyle ,i 19ili planları h a k k ı n d a k i , a z ı n l ı k gurup
Iarın görüşleri hakkı nda, ta vs iye doğrultusunda fikir al ış verişin
bul unmak,

söz hakkını kul'l anmak bir tavsiye biçimidir. seçilen model de söz
hakk,ı ilkesel olarak yiz,ülr bir şekiIde olacak. (Hollandaca di'l in
Bu,i şlemayi kolaylast]racakt]n, Ancak bekIentiye göre pIatform'l arı
bir kaç üyes,i eçende bel ir'l i zor'l uk'l arı be rabe ri nde getirecektir.
Fikir alrş verişinde buliji,tulacak bu ku.ıul u,iiükümet planları nın'ka
raı^a bağlanmas] yönünde yapılan hazı rl ık çalışmalırın dahil inde gör
nıek ]az]m. Karar h a z ı ı^ l ı k l a r ı n d a bjr sijreçtir, Bu kuru'l dak.i konuş-
maları esit di.izeyde olan iki parti/tarafın görü§mesi şek'l inde an]a
mamak lazım. Böyle görüldijğü takdirde beraber karar a]ma hakkını
doğurur. Ancak demokrasimizde bir kate.9orin.in çıkar'l arı için o-]anlar genel,i n çıkarını ilgiIendjren konu]arda karar a'l amaz]ar,

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



2

-4-

Azın'l ıklar yönetmel i ğiyl e i'l gili
'l ık gurupların,ın getirmis o1duğu
hükümetjn açık'l rk geti rmes i.

alınan kararlar hakkında
öneri ]ene neden uymadı ğı

ve azı n-
konusundı

Kuru'l da gUndeme ge'l ecek o1an yönetmelik konu'l arı, hükümetin azın'l ık-,
1aı" yönetm,i 'l ğinin gene1 hatları (veya 9ene'l hatların bir bö'l ümü) ve
o doğrultudaki hljkijm§t plan'l arıdır. Diyer dev'l et bölümleri ve uygula-
ma girişiınleri kui un, gündem.i o'l amazl ar.

ktırul da yer a'l an taraflardan bağımsız o]an bir sekreterl ik o'l uşturula.
cak. B, sekı^eter'l ik toplantı'l arn hazır'l ıklarını yapacak ve toplantı
notlar]nı yapacak. iç iş]er bakanlığında bu,sekreterIik için iki kad-
roya yen yer bırakı lacak. Bu kadro'] ardan birini azın'l ı.k gurupları tari
fı ndan belirlenmesini sağl amak dijşünülüyor.
Peı^sonel a'l ı;ıa duı"ıımunda iç iş'l eri bakanlığı platform] arla görüşecek-
tir.

Beı"aber çal ı şma platformları:
Azın'l ıkIarın örgütlerinin önerile|i , azın'l ık'l ar yönetmeliğinin gözet-
t,i ği guı^upların geniş katman'l arın]n onayın.ı almış Ö]ınaIıdır.
Bu nedenl e kendi insanlarınln çı kar]arı na sahip çıkan. azın'l .ık]arın
örgijtIeri nden beraber çalışma ptatformların o'l u5turuImasını tesfik
etmeği d,üŞijnijyOr ve ma'l i destekte bu'l unmak istiyorunı.Simdiye kadar

üç tane azın]ık gurubu söz hakkını ku'l lannıa doğru'l tusunda girisimde
bu'l unmuştur. (Sürinam] ı lar, Anti lyanl ı lar ve Karavan saki n] eri ). Bu
tüı^den girisimlarin i'l t,i cacılar ile yabancı işçiler arası'nda gelis-
tiri]nıes,i ııe'önce'l ik tan]mak ,j sitiyoruz. Bu türden girişİm gurupları-'
nı "beraber ça}ıŞma platforrnlar]n]n"göı^evlerini ijst'l enmeye davet edi-
yo rum. Ayrıca, Ho'l ijkleri n beraber ça'] ,ı şma pl atformu ojarak çal ışabi-
iecek organ'] arı vandır(tnspraak on9aan tJelzi jn i.lol ukkers -ıl,üll,J-).
Her platformdan kendi gurubunu temsij etme gijcune sahip o'l ınası bekle-
niyor. Hijkijıı.et emin olmak içjn, söz konusu platformun kendi insanla-
r]n]n geniş tabaka'l ar-ının onayrn,l a]mıŞ olıııası konusunu kontrol ede-
_cektir, temsi'| gücüne dikkat edecektir. Bu durumda Şu noktalar 9ö'i
önünde bu]unduru'l acaktır: I

l.Eğit,im, t9, Konut, Sağlık ve Refah gibi değişik yönetme'l ik bölüm-
leninde çıkanlara sah.i p ç.ıkabilme,

2. Beraber çalı5ma platformların]n i.jyelerinin bö]9esel dağ.ıl ımı,
3. Kadı nların, 9enc'| erin ve iht.iy

özel ilgi,
rlirın çı karl arına sahip cı imak içi

Kı,rula destek:
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"l

YaŞaina yönel ik bel irl i görüşleri olan ünite guruplarln katl lrm,ı

Beraber çal ] şrna platformların görevleri 5unl ardı r:

Hükümetin azıniıklar yönetmel jğinin ge,re'l hatlarıyla ,i l9i'l i söz
hak iç,i n (beraber,ce kui'l anı'l acak söz hak) platforma katılan öz
dr9ütleri ve ki.şi'l eri yönlendirınek, iş,i n, kordines jn,i yapmak.

Söz hakkını k ul l annıa doğru'| tus unda yapı 1an çal ı şma]ar hakkında
katllan ör9ütlerin ve kişilerin taban'l arı na bilgi vermik,
Hijkümete yapı 1acak öneri'l eri saptamak,
Dan-;ııa kuruluna katı lacak teıısilci'l eı"i saptamak.

pl atformları destek'i emek:

Platforıılar]n nası1 o l u ş t u r u l a c a ğ ı , İ çİl ı şma bi ç iml eri katı l an ör-
gijtlere bı rakı'l acak, Bu onların özĞ'| girişim o1duğu an'l am,ına ge'l iyor
ve kendi tüze'l kis,ilik bjçim]erini seçmeli, personelleii için iş vere
konçmıındal ar.
P'] atfoi,ınun bi.iyüklüğüne, temsil gücüne(o1uşumuna), kadınlar ve gençier
için yaptığı çalışmaIara bağlı o1arak en faz'l a yapılabilecek ınal i
yardım 200,000 ile 350.000 araslnda değişmektedir.

\.
Geçici o'l anak]ar:
Azın'] ık guruplan]n]n değiş,ik değis,i k örgijtlülük düzeyJerinden çıkarak
önenilen söz hakkı yapı]anrnasının aıi ım adım g e rç e k l e ş e c e ğ i n ,i dUşünij-
yorum. Yabanc] işçilerden ve ilticacılardan platformların o]uşturul-
üİias]na önce'l ik tan,ınacaktrr. Erek, platformların o]uŞturulmas,ı tamam-
landığında danışma- tavsiye kurulu yap]'l anmasını y a s a l l a ş t ı rm a k t ı r .

Bu yılın ,içinde('l 984) değisik guruplar,ı temsi'l edeb,ilece-k'] eri düşünil-
1en örgüt ve şahıs'] ar, örneğin var, o1a.n g i r i ş i m, g u n u p 1 a r ı gecici bir
yapı 1anma ,i çin,(,azınlık guruplarının getireceğ.i öneriler'l e .ilsili
ç.al ı şmalar yapacak ) davet edi'l ecekler.
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D^NIŞMA KURULU Hükünıe t, t cıns i lc i ]. er i ( b;ıkıı ı.' v eya memurlar ı )

Azınlrl:1:ırın t em s i 1c i l e r i : p l a l f ormlar .tara-:.i
f ından saptanrlt gönderilmişlör. .

-2-
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No t . olayı Türkiyelilerin özelinde düşünecek o1ursak; Hoılanda tda bulunan tün Tür,kiye}i ör8ütıeı,d(,ı\
l ir Platform o1uşturulacak. Yani, HTlü, ve cl iğer demokrııtik örgütlcr yanı sıra, Türk işçi
dernekleri Federasyonu, Türk islam Federasyonu, Türk spor kulüplerİ f ederasyot.Lı ve başka ne

kadar dertıek varsa platformun içinde yer alacaktrr. Bu platf ormuıı içindeıı tl ,.üç kişi Danışma
Kurulunda Türkleri temsi len yer almak için seçi 1ecektir.
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çr*W,
AVRUPA rüRKİYELi GöÇMEN KADINLAR KoNFERANs I

6-?-B Ha ziran 1985- Ams terdam

97 deIege, 15 uzman, 3B konuk ve gözlemcinin katrlrnıly]a, AmsteI,daı!
Fnay Üniversjte'de itk Tüı.kiyeli göçmen kadınlar konferansı yapıldı.
Konferansrn en büyük delegasyonlar1 AlmaDya ve Ho.1Iandaldan getnişti.
Türkiyeli göçmenlenin yaşadrğlı tiiın Avrupa ütke],erinden katrlrrn sağları-
m].ştr tek eksik AVuslı.:rya'dan katallmrrr gençekleşememiş o1masryıJr.

Almanya, l{ollanda, Fransa, Belbika, İngiltere, İsviçre, İsveç, Danimar-
ka, Noı"veç, Bata Berlin ve Avustra]_yaldan katrlrm sağtand:.. Avustralya'
dan gelen delege tüm konferans boyunca büyük ilgi çekti.
Birinci gün açrlrş oturununda konfenansrn divanı seçildi ve (]alrsmala-
nın biçimi hakklnda bilgi verildi. Daha sonra Ça1:.sma Gruplar].nd.1 baŞ-
kan, başkan yardrmcıs:- Ve raportör o.]_arak görev alacaklarla öze1 biıı
toplanta yapıldı-. Divanlda Hol1anda girişim konıitesjnden .] kj şi, HDF

Bat]- Be!"],inlden kat rlan celgeIerden b iri, A,.rı-ıpa Ge ı-ç ek adlna katrlaI
delgelerden biri, Batr Berli deJ,gesi Ül-kü Gürkaıı, iü.D cene] Başkin1 ]]e-
ria 0nger ye]ıald:'lar, Aqr.lrş oturumda girişim koni tes jnde yeı.:1:ı-, esk'
devlet bakanlarından, şindi de Avrupa Konseyi Hollanda üyesi o1an Eeıv
d l Anconab ir konuşma yap t 1 .

Öğleden Sonra Çal]_şma g:,up].ar1 çalJ.şna]_ar.ana baş].adlLar. Birinci gi)rı

YaSa1 Statü ve hükürnet politikaları, Irkçrlrk Ve ay].rrmc]-1rk, Sağlrk
tal]-şrna gruPlar]_ vapı.ldr. Aynr gün Amsterdam belediye başkan1 konferans

' 'Jelegasyonu için bir kana1 gezisi dtizentettirdi. As:rı yağınur.: rağmen
kanaI gezisi delegasyon tarafandan büyük bir memnunlukJa karşılandr.(Bol,-
1ar]_n üs,tü kapalr tabii )

İkinci gün, sabaht.ın it j.baren Eğitim, Ki]ltüı,, İstihdanı ,,.: öngütlenme
ça],J_şma gruplai,a çalaşmalar]_na başladllar. bu günün akşaııı da bir Küt-
tür Gecesi düzenlenınişti. Bu geceye Ö zay, Serein da ns t,ınlııluğu, Sünıeyr,a
ve Mara1 Taygun katlldr. Gece oIağanüstü bir beğeniyleı k.lr.ş:.ianda.

Son güııde çallşna grııplanrndan elde t:diten rapor.lar ve istem,ler belges i

göııüşü]dü. ijneriler Eetiıildi. Genç Klzl.tr,'ııı avıı ofaıJk hazrı-1aırr:,
olan ra])oru c}iundu. beria 0nger ve Ü_lkü Gürkan bir.Cr ](cn-i|T]a \/ar ü] ]:]i..
KaDan].ş otur^unılnı- iledy d'Ancona tekraı. },ir korıu:]ırı.ı y.,]I).r,i]k dı_ıVcuğıı ıneıı-
nunİyet j ıjiie ıai ı::] : . A,,,r r.:ı }:onf er,.-ırısr n iıızı] ]Jıım,:]; iiıi],ı eııck l,:r..i lı,açeiı
y e n i i - y.ı }ı a n ,., ı ] , , r : t-,],--i ]ı] k.ir" ]::']]' ,: ,,,-ı, ]_,i,
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Konferans başından Sonuna kada]. cost ve kandeş bir haga içinde geçti.
eeöitri Av]ıupa ülkelerinden ge.len kadınlar birbirlenini tanrdrlar, deney
aJ-ıŞverişinde bulundular. Konferansın bitiminde,böylesi beraberlik]erin
tekrarlanmas1 en azandan konferansa katllan kadrnIarın araS].nda bir pos-
ta bağ:.n:.n kurulmas]_ ortak bir istem oldu.

konfenansa
konfeı:ansı
konfenansa
1irttileı..
di.

geı"ek çalışma gruPlar1 aç1_1aş tebliğl,erini sunrnak üzere, geneksc.
izlemek üzere çok sayrda yerli-yabanc]- uznan katrldr. Orr]-arda

katrlınış otduklaııından dolayr rnutlu o1duklar].nr srk srk be-
Hemen hepsi konferansrn kendilerine çok yararlı o1duğunu söy.le-

TüTn ça1]_şma gnuplanrnda can]_a bir ta r t r'Şma yürüd ü. HeEen h erk es söz aidı.
Sonuçlanı içenen ı"apoıılaıı ortak o.Lanak hazırlandl. Özell j,kle Almanya

aieIegasyonu gözJ-e görülür bir biçimde hazırlık]-ı gelmişti.

AvustralyaIdan katllan arkadaş tüm çallşma gruplarlna kaı:rlmaya özen gös-
terdi. Kendisi de Avus tra],yaIda Türkiyeli kadıntarın durumunu a nla tan
bir hazrrlıkla ge]mj ş t: .

Konferans rn istern_Ler be_Lgesi, Ber-ia
Ongerlin konuşmasr, Maviye Kanaman'rn konuşnas1 (kendisi divanda görev
aldr ) yaz:- ekindedir

Konferans iki dit üzerinden yürüdü. ikinci di1 İngilizceydi. İngiliz-
ceye çevirnıeyi de Avrupalnın çeşitli ülkelerinde yaşayan arkadaşlan üst-
lendiler. Bu konudaki düzen]_ilik yabanc1 uzmanlan ve bonuklar" taraf ]_n-

dan övgülere neden oldu.

Kadriye Ayel
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Değeri,i arkadaş]arım,

0ç 9ündür göçmenliğimin en glizel günlerini yaşıyorun diyebiIiriıı.
Avrupa'nı n çeşitli iilkelerinden gelmiş ol an göçnıen kadınlar, ge'l ece-
ğimizin daha iyi olması için yoğun çaba harcadı lar. 0ç gündür. Türki-
yeii göçmen kadınların sorunlartn,ı tart]ştrk. 0nların esitiik ve ba-
rış için, baskı.ve aylrrmcr]rğa kar5ı nası1 örgütienip savaş]m ver-
mesi gerektiğ,ini konuştuk. Şimdiye kadar bildiklerimize yen,ilerin,i
kattık. Tüm bu çalısma]arın sonuçları gerek çalışma gruplarında gerelİ-
se sonuç belgesinde somutlandı. Şimdi hepimizin e'l inde, varolan ça-
lışmalar]m]za daha da hız verecek değer1 i bilgiler var.

Onlarca yıl önce Türkiye'den teşitli sorunlarıyla bir'| ikte göçen
kadınlar, Avrupa ül kelerinde daha değisik, yeni sorunl arl a karsı las-
tı'l ar. Göçmen kadınların içinde bulunduklar,ı durumu ve sorunlarını
Türkiyejdeki kardeşlerinden ayrı dfşünmek olanaksızdır. 0n'l ar Avrupa'
ya Türk'iye'nin ezilen, horlanan kadıniarı o'l arak gel iyorlar. Türkiye
hükümetlerin,in poi itikaları, kadınların ,içinde bulunduk'l ar.ı durum
göçmen kadınl.arı da olum]u yada o'l umsuz olarak etkiliyor.
Ko n f e r a n s ı ııı ı z ı n basl,adığr günden üç gün önce, yani 3 Haziran ile-
rici Kadınlar Derneği'nin i0. kurulu5 yrldönümüydü. Türkiye'de kadın-
lar iler!ci Kadın'l ar Derneğ,i ile bir]ikte ilk kez yığınsa1 bir kadın
ör9ütijne sah,ip oldular. İKD'de örgütlenen onbin'l erce kadın Türkiye
kad,ı n hareketine, barış ve demokrasi savaşrmına say.ısız deneyimler
armağan etti. Bu deneyimler ev ziyaretlerinden, mahallelerdeki ça'l ış-
malardan yı ğı nsa1 eylemleı"e kadar çok çeşitli biçiml eri içeriyor.
l0.yılımız dolayısıyla Dış Büromuzun açtrğı iKD üyeieri anr yarışmas]na
gelen anı lar, şimdi bu deneyimleri daha iyi görmem.i ze dlanak veriyor.
krrmızı çatkrlı ikD üyelerini, 1979 yılında her türlü tehlikeye karşın
örgijtlerinin haksız bir bicimde kapatılmasını büyük bir yürüyüsle pro-
testo eden ileric,i kadınları, maha1'l elerde iKD öı"9ütlenınesini kendisi-
ne vazgeçilmez görev ed,inmiş yaşlı-baslı iKD'li'l eri, faşist kurşunla-
rıyla öldürülen Meryem Karakız'ı, Aytü1 Acarbaşı, Nege Ertürk'ü unut-
mak mümkün mü dü r?
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'l 980 yı l. ı ndan bu yana Tü rk iye 'dek i
mıştır. Bütıjn demokratik örgütler
mah kemede görüi en davada veri lınek
kadar çı kıııaktİdı r.

İKD üyeleri yalnız kendi örgütlerinde değil çok çeşit]i yığın örgüt-'l erinde de aktif oldular. iKD _üyesi i5çi kadrnlar sendikalarında dahaaktif görev yaptılar. 0n]ar her zaman çevrelerini hareketlendiren, di-
namik unsur'l ar ol du]ar.
ikD'de örgütlenen kadın'l arın, göçmen kadınlar [jzerinde küçümsenemeyecel(etki]eri o]du. 0nların eylemleri, 9öçmen kadın]ar için örnek teşkiletti, Hepimiz.in.hiç unutamayacağına inandığım bir örneği vermek ist.i -yorum: Maden-ış grevleriyie dayanışmada çeyiz]erini bile satmaktan ge-ri kalmayan kadınlar, göçmen kardes'l er.ini de esinlendirici o.1 dular.ıkD'nin Avrupa'daki göçmen kadınlarla, onların örgütleriyle sıcak iliş-kileri oidu. iz.in için Türkiye'ye gelen göçırıen a r k a d a 5 l a r ı m ı z ı n çoğuıkD Merkezine uğramadan dönmemişlerdir. Buraya kadar açım'l amaya çalış-tığım örnekler göcınen kadın'l ar üzerinde, Türkiye'dek.i kadın hareketi-nin ol um] u etki leridi r.

Z,.
kadı nl a rı n durumu daha da ağı rlaş-

gibi iKD'de kapatılmıştır. Askeri
ı s tenen cezalar 30 yı llık ağı r hapise

Buna karşın gerek askeri mahkemelerde, gerek hapishanelerde i5kenceye
rağmen İkD üyeleri yiğit mücadeleIerine devam ediyor'l ar. Her an tutuk-
lanma5 işkence tehlikes,i ne rağmen ilerici kadınlar eski deneyim.| erınideğerlendirip, onlara yenil.erini katmaktan geri durmuyorlar.
Türkiye'de kadınların içinde bulunduğu o'l umsuz durum göçmen kad.ınlarüzerinde de olumsuz etkilere neden oluyor. Tijrkiye hükümetlerinin ka-dın'l arın haklarını gözar'dr eden, on]ar] geri ve zor duruında bırakanpol itikasr, Ba t] Avrupa hükümetlerinin pol itikalarında da kendi ni gös-teriyor.
Diğer yandan da herşeye rağmen savaşım] el den bı rakmayan Türkiyel ikadın'l ar, göçmen kardeşlerini dayanrşma çalışma'l aı^ında daha da akt.if-leŞtiriyor'l ar. Simdi binlerce 9öçmen kadln Türkİye,deki kardeşleı^iy,| edaya n ı sma çalışmalarında yer a,l ıyorl a r. Türkiyel i kadı n]ar.ın tutukIu_lar ve tutukl u aileleı^i etrafı nda yaptı ğı çal ı şmaiar göçmen kadrn-
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'| arın çalısma'|arıyla güçlenlyor. H a p İ s h a n e l e r d e k i ileric,i , demokrat

kadınIar her zaman göçmen kardeş]erinin dayanışmas]n] yanıbaşlarında
buldular. Birçok Avrupa ü,l ke.sinde yiğit bar,ıs savaşçlsı, İKD üyesi

Reha İsvan,la dayanışma kanıpanyaları sürdürüyor. konferansımızın
cıvı,l-cıvı'l renkli, duygu yük,l ü afişini, oldukça yakın bir zamanda

hapisten çrkan bir iKD'li çizdi. Berin arkada5ımız da hapisteyken
yüzlerce göçmen kadın ona en srcak dayanışmayı gösterdi. 0nİarın
dayanışması Berin arkadaş.ım]zln s a l ı v e r i l m e s i n d e öneml i bir etki
t] .

Değerl i arkadaşlarım,

lİrnekleri coğultmak müınkijndür. Kısacası Tijrkiye1 i kadınlarla, Türtiye
1i göcmen kadınlartn ayr1 ülkelerde yaşamalarına rağmen sonuçta ortal
savaŞtmı p ay 1 a 9 ma k ta d ı r l a r . Bu savaşımda yeral an k a d ı n,l a r ı m ı z,l n sayı,
sı nı n daha da artmasi görevini konferansım1 z önümüze koydu. Ben ,

sizlere konferansımızın belgisiy*e ses]enerek konuŞmamı bitirınek ist,
yorum:

Tijrkiyeli kadınlar nerede olursak olalım sesim,i zi yükseltelim

:

bu

yap-
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Göçmenlere kadrn enkek ay1]11m]- yapılmaksızrn, bulunduğu ülkeleııin
yunttaşlar].yla eşit yasal hakıaıı veniımeli ve bunlanln kullan].Iııas:,
için gerekli o]-anak].a:ı yaı,atı.lnalıd:.]ı. Yasalarda göçınenlen}e ilgili
b e ]_ i r s i zl i k.l eı, kaIdı:ıılmal1 ve keyfi uygulamala]:a son verilınelidin.

GöçmenJ-e::e yaşadıklaııı ü.]"kede, ulusa1 düzeyde, seçme-seçilme .hakkı
tanınmalıdır. Göçmenlen kendileııiyle ilgili kanar].aı,da söz sahibi
ınalıdırlaıı. Göçınen politikala:ı]_na etkile]ıen ve befin}eyen, vaııo]-an

tüı"lü ku]:umda ve onganda göçmen kadınlar]"n yeterli sayıda 6ı"gütlü
siJ"i sağlanma1]-d]-ı].

o1-
h eıı

t em-

Göçmenleni geııi dönüşe zorfayan hükümet politikalar].na denhal son ve-
nilmelidiı:. Gönüllü geni dönüş yapanla]ırn işçi ve işveı:en p:ıinleni ve
hakedilmiş tüm sağl:.k ve sosyal güvenlik hakları doğ::udan kendisine
ödenmetidiı:. Bu}unduklanı ü],keden Türkiyelye geri dönüş yapanların ge-
ni gelıne hakk]. o1malıdıı,. Bu konu ile ilgili süı"e sınırlarnalan]- kaldı-
r 11ma l ],d J-r,

ikamet güvence alt:-na alı'nnal:.d]-r. O1ağanüstü durumlar haniç srnırd:,-
şı ediJ.me durdurulmalıdır.

Aii-e birleştirrnesi eerçevesinde gelen kadrn]-ara derha.L oturma ve ta-
1rşma izni verilmeli, göçmen kad:.nlarln ve genç krzların kocalarına
ve babalaı,:-na bağrınlı yasa1 statüsüne son veri]"melidir. Evlenme halle-
rinde e§ler, bekleme süresi olrnaks]_z]-n birleştirilne.]-idir,len.Bu kap-
sanda , Avrupa düzeyinde göçııen kad ınlar rn statüsünü inc el eyec ek ve
öner,iler gej-iştinecek bir hukukçulan komisyonu kurulTnas1 yarart]- ola-
cakt]-r.

Göçınen kadınlaı" yerti" kadınla:: gibi sosya1 yardıınlaı:dan eşit
landa yaııaı"landrrılma1_1dIr, sosyal yandrm alrnaları_ndan dolayı
kadınların sınrrdış:. edilınelerine son veritınelidir.

koşu.l_-

gögınen

Kadın-erkek Türkiyeli göçrnenlere vize uygu}amas],na son verilınetidiı,.
tskandinav, Benelux, AET ülkele]ıi vatandaş.]_anın]_n yananlandığı çal:.ş-
na, otuı:ma ve vize serbestliğinden bu anlaşına ü.]-keleni içinde otuı"an
Tünkiyeli göçmenler de yararlanabi.].meJ_idir,ler. Bu konuyla ilgili ya-
salarda ve uygularnada geı"ek}i değişik],ikler yap].tmalıdın.
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UluSa1 yaSalar ve yönetmelikler göçmenlerin anadiline çevı:ilnıeli, göç-

men kadrnlara yasa1 haklara konusunda anadillerinde yeterli düzeyde

ve ücııetsiz dan:-şmanlrk hizmeti sağJ-anııalrdrr.

Tuturnlarlyla faşist ortan yaratan yabanc:, düşmanı hükümet Politikala-
ılana son ver,ilmelidir.

Göçnen işçileııin yaşadığı Avııupa ülkelerinde ı:ıkçılığı ve aylı,],mc111-

ğı suç sayan yasalar çıkarıIma11, ıııktr-J-ık ve ayr"ımcılığın he:ı tü:ıü

yasaklanmalad],İ.

Göçmenleııin idari işleı,ini göı:meleri s]_rasanda, sağlık kurumlaııında,.
iş bulma kururnlaııında, mesleki örgütleııde karşllaştıklaı:a ayı:amcı dav-
ı,anı.şla]ı]_n önlenmesi için doğı:udan, bur^ala]ada ça1]_şan pe:ısone1 özel
bi r, eğitime tabi tututınalıdıı,.

Politikacr-}arın açıklamalar,ında ve kitle iletişim anaçlaı:ında
1erin işsizJ,iğin ve diğer sosya1 sorun]_anrn sorunlusu o1aı:ak

melerine ve TünkiyeJ.i kadanlar]-n gtirekli zaval1]_,..beceriksiz,
o1arak ta n]_ t 1lna s ]. na son veı,ilme-]-idir.

gotmen-
gösteni1-
geııi

Göçınenlenin yaşadıklar1 ülkeleı:in gelişmesine katk:.laı"1 ve

nin kaıışı1:.kl-ı etkileşiıninin taraflaı] için o1umlu yönleni
etkin propaganda edi}melidir.

1ı"kçılığa, ay ır rrnc r 1ı ğa ve
r,ı n da katkr_Sr_yla Strateji
form o1uştuı"ulma lrd:_ır .

ku-LturIerı-
yayg].n Ve

yabanc]- düşmanlığrna kar,ş1 göçmen kadın]a-
geliştirmek için Avııupa çap].nda bin plat-

Her düzeydeki eğitim ırkçr, şoven, ay:.ı,].ıncr, ınilliyetçi, savaş kışkır-
t]-ca ve u]-uslar a]]as].nda düşmanlık yaratıcr içerikten aİ.],nd].r].lmal]-d].İ'
Bu anaçla içinde yaşanılan toP]umun ileı:ici güçleri, bilim adanlanj_.
sendikaları ve eğitim kurunları.yla örgütlü işbi::liği sağlanmalıdın.

Göçrnen kadrn].arrn eğitim düzeyleııinin düşük o1duğu dikkate alrnanak,
on]aııın eğitiınde frı]sat eşitliğinden ge]ıçekten yaraı,lanabilmelenini
sağlanak amacı.yla, göçmen kadınlan,için özel eğitiın o1anaklaı]]- geliş-
ti:ıi].melidir.

Tüm ça1:.şan göçmenlere iş saatleı.i iç.inde işyer.!eninde, işsiz o1anla-
ı,a iş bulma ku!,umlara taraf].ndan uygun yeıılerde. ev kadınlar.].na otul^-

duğu yeıılere yakan, çocuklaı:rnın bakrrı ve eğitim sorunla::ını çözürnle-
yerek, ücı"etsiz di1 ve mes.Lek kursları düzenlenme]-idiı:.
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Gö9ınen kadınlar için onlaı"ıif duııuın ve geı^eksinimle:ıine uygun yöntem-
1enle, anaç-gereçle]ile ve iki diJ_li öze1 olarak yetiştiı:ilmiş öğı:et-
menleı.le yaygın ve etkin diJ. .eğitimi yap1].ma.}r,dır.

Göemen kadınlaı:a uygulanacak mesleki eğitim, modenn teknoJ.o j iye uy-
gun çağdaş bin içenik taşımal:.dıı:. G6çmen genç kızlar ve ai]-eleııi ana-
dille:ıinde,böylesi biı. eği.timin öneıni konusunda bilgilendiı:ilmeli ve
teşvik edi].me.1.idiı. Bu amaçla özel fonlaıı. burslar ve okullanda özel
konten janlai aynılmal].d]_r.

okul eğitim sistemi, göçmen gocuk.].ara her iki dili ve kültürü eğitim_
sistemi içinde yetenli düzeyde öğı"enme o1anağr venecek şekilde düzen- l

1enme]_ id in .

Okul öncesi çağından yetişkin eğitinine kadar, hen düzeyde, iki dilde
uzınan öğnetmen].eı:in yetiştiı:ilnesine, 6ze1 araç-ge::eçleııin sağlanına-
sına öze1 biıı 6nem veri].melidiı,. Bu uygulamada göçınen kadın ve eı:kek-
len. öngütlü olanak söz ve denetlerye hakklna s a h i p . o lma 1ıd r.n .

TÜnkiyeli göçmenleı:in kültü)ıünü yaşadıklaı::. ü]-kenin kaınuoyuna tan]-t-
mak, 6zellikle de Tünkiyeli kadınlaııa yönelik önyaı:gıları kaldıı:mak
anacıyla kit].e iletişiın anaçlanında otanaklan sağlanmalıdııı.

Kit].e iletişiın anaçla:ıında göçınenlenin kendi dilleninde yeteı,li dü-
zeJ-de yay:-n yapılna'İı, bu yayınlanın say].sJ. a]:t:-rı]-rna].ıd].r. 

.
Göçmen |şçile::in ye:ıIeştikleııi ü].kelerde geliştirdikleni ııyeniıt kül-
tün kalıplanı ciddi biıı şekilde incelenme].idin. Bu incelemede, dilde-
ki değişiınler. aile yap:.s1, akrabaJ-J-k, komşuluk ilişkile:ıinde değiş-
melen, tüketim no!.ınlaı:1 ve beğenile:ı dikkate al:-nmalJ,d]_]ı. Tüı:kiyeli
göçmen işçilenin yaşadıklanı ülkelerde ayrı ayr1 yüııütülecek o]_an bu
9a1],şmalaıı].n sonuçlaı.ının Avnupa düzeyinde biı:leştiniJ.ebilııesinin ola-
na klaı: ı araşt].r,ılınal].dır.

Tüııkiye l de çıkan ileı:ici. hüınanist ve baı"ış yanl].s]_ kitap r-- dengi
gibi kültüreJ. aratlaı]].n göçmenleı:in yaşad:.klaı.ı üJ.keye geti:ıilmesi
sağlanmaIıdır. G6qnenlenin yaşad:-klarr ülkeler.de çıkan ve onla]:1n ge-
lişıneleninde olunıu katk]- sağlayacak hikaye, romanl çİ biliınsel kitap-
1an7kendi anadilleııine çevııilmelidi!,, '/

B t,(*(ır
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Göçrnen kadın]aı: anaşt].rmalaniiı nesnesi o1ınaktan ç]-kanllma]-ldın. Anaş-
t].ı:nalan bilinçlenıneye etkin o1abil€cek şekilde yüı"ütütme}idin.

Göçınen kadın].ana yöneJ"ik o]-aııak kitle iletişim aııaçlanındaki yay].nla-
rın, tüm kül'tüııe1, eğitim ve a]ıa9tlİ,rna pı.o jeleı"inin politika ve içe-
r"iğinin beliıılenmesinde, uygulanmasında ve d.enet.]-enmesinde göçmen ka-
dınJ"anın öı:gütrü kat1]_]-n hakkı o1ına]-ıdır.

Dinse]. eğitiın caınilerde deği1 okul sistemi içinde, hünanist ve çağdaş
bin iceı,ik].e,, gönüllülük teme]inde. 6ze1 o]-a:ıak eğitilıniş öğretınenleı:
ta:ıa f ında n veniJ-metidin.

Göçınen kadınlaııı_n işe alınmas].nda ve teı.fide yasalarda ve uyguJ.amad,a
ay:,nımcrlığa son venilrıelidi!,. onıaı^].n özelikle kötü koşullu işlende.
istihdaın edilme]-eni. engellenmeli, eşit işe eşit üc].et alna].anı s ağla n-
na]-ıdır. Tüın bunlanla ilgili o1a!ak işyeri düzeyinde ve d,aha üst düzey-
de sendika]_ denetim ınekanizmalanı o.]-uştunulınalıdır. Bu mekanizmalaı:
içinde göçmen işçi kadınlar,ın aktiLgörev yapınalar.ı sağlanma1],d,].1^.

SosyaJ. güvenlik he::kese eşit olar^ak uygulanmatı. hasta1].k ve gebeJ.ik
nedeniyle clkaı]tmala]ıa son veııilınelidiı:. Yasa ve yönetneliklenin uygu-
lanmasında göçrııen kadrnlaıla ay:.n:.nc]- davı,anılmama]-ıdın.

Götmen kadın].aı, anasındaki yaygln işsizlik gözönüne alınanak, ileni
teknoJ"ojinin insanlainı işsiz bınakınak için deği1 insanlaı, yanaı::-n. 

i.kul]anJ-lınas]- ve haftalık iş saatle:ıinin kısaltılmasıyla yeni iş o1anak-
J.an an J, n yaı,atılmasr sağtanmalıdın.

Göçmen kadınlaı,:.n kendi ülkeleı,inde kazanmış o1dukla!,1 meslekse1 nite-
.].ikJ.e:ı göçtükleııi ülkede aynen geçe"li say:.1malıdır,.

İş o1anaklar,:- ve iş bulgıayla i].gili he. türlü bilgilendirme anadild,e
ve örgütJ-ü göçmen kadınIanla, ilgili kunumlaı.ın işbiı-].iği içinde hazın-
la nma 1]- ve dağıtılrnalıdır.

Katak o1arak çalışınak zorunda kalan geçmen kadın].ar:. cezaland]-ılmaktan
vazgeçilmeli, onlanın sosya1 güveneeisiz ve kaçak oJ-aı:ak daha fazJ-a sö-
mürülmeJ-eı.ini engelJ.emek üzeı"e yasa1 çalr_şma izni sağlanma1]_dın.
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Çal]-şma yerler"inde göçmen kadın].ana işçi sağlığ:. ve işgüvenliği ku-
naJ-lar]- ve yöntemJ_e::i üzenine andi1]-eııinde bilgi veııilme]_i ve işvenen-
1enin g6çmen kadınJ-anı-n çalı-şt]-ğı işyerleninde bu kurıal}aı]a uynada ye-
teri titizliği g6steı:mediği gözönüne alınaı^ak öze]. denetim mekanizma-
1arr geliştirilınelidir.

Türkiyeli göçmen kadın]aııa''sağ]_ık konusuyla ilgili o1aı,ak an;idilde
eğitin, bilgilendi::me ve danışma o1anağ:. sağlanmalıdıı:.Doğum kontnotüı
ı"ahim ve göğüs .kanseri gibi sağlık konulan].nda anadilde bilgilendilne
rİateryali hazıı:lannalıdır,. Özellikte çok kullanıldığ1 saptanan ilaç
pnospektüslerinde anadilde aglklaüa]-ar da yeııalmalıdın.
Göçmen kadınlarla ilgili olaı]ak 6zet biı: eğitimden geçir"i.lıniş. iki.di-
1i de biIen sağ1],k elerıanları yetiştini].meli ve Tür,kiyeli kadın sağlık
elemanlar,lnln say]"s]. artlrılna1]-dıı:. Sağlık kunumlan:.nda ana dilde ye-
teııli deı:ecede çeviııi yapabilen kadın teı.cüman]-ar bulunduı.ulma1]-d],ı1 .

G6çmen kadrn]-a:ri sağ]:.k kurumlarirİla hastallklaı]]-..ve tedavi yöntemleri
konusunda anadil}eı,inde ayrlntılı bilgi veni]-nelidiıı. Göçııen kadınla-
na bilgileni ve onayla::ı olrnadan kts]-!,laştlı]ma gibi rnüdahalelerin yap:,
ması engeJ-lenme]-idir.

G6çmen kad]-nlar]-n nuh sağlığı açısından kendi aııalanınd,a biranaya ge-
tecek]_eı:i, binlikte' aktif oıacaklaı]ı olanaklar ya::atılma]-ıdıı:.
Sosya1 konutla].].n dağıtımında göçnenleı:e yönelik ayınımJ.an kald:-ıı].1ma-
1J,, ki!alar ucuzlatılına1]-, konutlanın say:-lar1 ant]-nlJ-ma1]-dıı.. Yeteı:-
siz, sağlık koşullaı:ına uygun olmayan konutlan onaı,ılmalıdııı. Göçmen-
1erin yoğun o1aı:ak oturduğu semt].er,in yoksullaşınaslna ve bakımsız ka1-
masına izin verilmemeli ve bu konuyla ilgili öze1 fon].ar" aynJ-lnaJ-J-d:,ı].

Daha çok sayıda kadJ.nın öngütlü savaşı.ma çekilmesi ve örgütJ-ülüğün aıı-
tln],1mas1 için kendileı:ine her tüı"lü olanak ve destek sağlanına1]-, var-
o]-an destek artJ.ı"J-]_ma j.ad]"r.

Gö9men kad].n]-arın bu]unduklaı.ı ülk<!]-erde karaı. alma süı,eçleı"ine daha
aktif kat].lımını sağlayacak mekanizma]-an yanat]_]-ma11 ve bunun için
top]-umsa1 ö:ıgütleı,in bileşiminde kadın üyelerin sayısının ve etkinliği,
nin ant].r1].ması için çaba sa:ıf edi]_ınelidir.
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Göçın en kad ı n]-ar rn öı:gütlenmesinde,
. Sendika kadın ko1]-arr. işçi dernekleı,i, işçi dernekle::i kad]-n ko],1a-

n:_. kadın dennek].e::i ve diğeı: kad:.n gı,uplan1,
. vaı.o lan Tür,kiyeli örgütleıı,
. bulunulan yendeki o ülkenin kadın 619ütleri ortak, eylembirliğini
sağlay:-cı bir çalışmanın içine ginmelidiı"J"er,.

Göçmen kadınların barış hareketinde daha aktif yeralmalar:.nı sağlayı-
c:- biı, tal:.şma yüı:ütülneli ve bu konuda yenJ_i-yabancr öııgütlerle iş-
biı"liği sağlanına 1rd ır .

Sendikaların göçmen kad]-n]-a]ı:.n soı.unlaı,ıyla özel ola::ak ilgilenmesinİ
sağlayacak, sendika göçınen kadın ko]_.lar]-nrn o]-uşturulmas1 y§nÜnde ç.aba
sarfedilmelidir,. Genek sendikalaı,da gerekse kad:.nlan:-n yeraldığr heı,
örgütlenme biçirıi içinde. g6çmen kad:.n işçilerin sendikalarda daha faz
1a sayrda örgütlenmele::ini ve aktiflik]_erinin art:_ı"ıcı bin ça.l:-şma yü-
rütülmelidin.

'-Göçmen kad:-nJ_aı"rn öı^gütlenmei_erinin önünde enge] teşkit edeu, onlaı.ın
ekonoınik-sosya]_ haklaı]].nı olunsuz yönde etkileyen hüküınetlera]:as1
anlaşma}aı,a son veııilıne]-idin.

Yaşadıkla:ıı 'ülkelende gaçr"r, kad].n]_aı:]_n çeŞitli alanlarda aktif görev
alabi]_rnelerini engeilleyen uygularnala]ıa son venilme].i. özellikle sendi-
ka1 alanda vaı"o]an yönetınelikleı: kald],r].Ima],1d]-n

Göçmen kad,ın]_ar:.n yaşadıklaııı Avrıupa ülkelerindeki konumlanının hen
yönden iyileştirilmesiy}e,ilgili olanak yükseltilen yukaı:daki istemle-
ııin gerçekleşmesi için geı:eken fonlaı", bu ülkelerin silahlanma ha!,ca-
rna]-aı^ ]-n]-n a za l t1 lna s ]"yla kanş ].lanabi 1i]i. karş ılanma 1 ıd ır.
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TÜRKİYE HÜKÜMET iNDEN İ S T EMLER

Türkiye hükümeti Tü:ıkiyeli gö.çııenleı,in haklanını savunmal:-r bu aınaçla
göçmen.J-eı: lehine ikili anlaşınalaıı yapınalıdııı. BöyJ'esi anlaşmalarda
göçmen kadınIaııın ağıı: basan soııunlaı,rna özellikle ağır,lık veriJ-ıneli-
dir. Bu an.Laşınalaı"ın haz]_rlanınasında TüıkiyeJ_i göçmen iş9ileı.in ve ka-
dın]-aı"rn 6rgütlerinin gö!üş ve iSteınleni temeJ_ a1].nrna1].d],n.

Türkiye hükümeti göçmen kadın ve erkekleni bir, döviz makinesi olarak
g örıne k ten va zgeçmelidir. Bu kapsaında Tünkiyeli k ad ınlaı: ı da etkileyen
bedelli askerJ_ik ad]. a]_t],nda göçınen gençlerden büyük ıneblağJ,arda para
sızdır.maya son veı.ilmelidiı.. Göcmen işçi şinketlerinin holdinglence
yağmalanmas].na son verilmeli ve bunlar dev].etçe destek].ennelidin.
Tünkiye konsolos.]-uklaııı göçmen işçiJ-erin çıkar,lar:_na hizmet ed,ecek bin
anlayış}a çalr-şt1!llınalıdrıı.
Haklaı"roı savunmak için örgütlener;, g6emenlene, Tü.nkiye
yaptığı baskı ve tehdit-lene ve göçınen işçileıı a::asında
ı"ı 619ütsüz bınakmaya yönelik pı:opaganda ve eyJ-emleııe
ınelidir.

hükümet i nin
yüı]ütül en. onla

derhal son veni1

Göçmen kad]-n ve erkeklerr Tünkiyeıye ihracatçılandan ve rnüteahhit].eııde
kat kat daha fazlaı' milya].Iarca dolaı: döviz ka za nd ].ı:m ı ş t ]"n . Bu geı:çeği
gözandı etneden, ülkelerine geni dönen göçmenlenin özellikle kadınla-
ııln, geİ!ç k:_zlaı:ın ve çocuklaı:ın eğitim sistemine. ekonoınik-toplumsa1-
kültüne1 yaşama uyuın sağlaması için Tüı"kiye hükümetleri ge::ekli 6nlem-
1eri alma-l]-dır. Bunun için yeter,li fonlar aynılnalıd,ın. Geri dönen göç
men kadınlanın yuntdışında geçen yıllarr, paı"a ödmeksizin. emeklilik-
1eı"ine say3-lma1]"d],r.

Yabancı uyruk]_u biıı enkekle evlenen göçmen kadın Tünkiye uyı:uğunu da k
ı,uyabilıneJ,idir.

Türkiyeli göçınen kadının duı.uınu ve sorunlaı.ı Tüı,kiye ı d,eki kadınla:ıın
duruınu ve sorunlaı]ıyla sıkıca bağIıdın. Türkiyeti kadınlaı"ın ekonomik-
top].unsaı-politik yaşarna aktif kat11lnlnJ.n, ö!"gütlenme]eı:inin önündeki
tüın engeller ve yasakla:: kaldrnılmalldıı]. Teısine bunlaı. çok yönlü des
teklenmeIidir. SiJ.ahlanma haı.camalaı]J- azaltllma}ı, buradan ayr.rlan fon
1an kadınların eğitim, sağlık sonunlarının çözümüne ve yeni işyeııi
aç1],maslna harcanmalıdrı:. Ekonomik knizin yükünü kadrn-erkek eınekçile-
rin s ].1.t ına yüklernekten vazgeçilmelidin.
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GBıç KIZıAR çALIşI{A GRIrBU RAPoRU

Bizler Avrupa'nın çeşitli iilkeler ind en gelen Eiickiyeli genç klzlar
olara}ı k onfe raııs içiıcle, 20 arkactışr-nızın katılrrııyla, Dl.ı t opliııt ı
d.üzenledik. S orunlarıınrzı tartıştık, dleney alış-veriçiıde bulı.ıncluk.
sorunlarımızın çöıiinü için öneriler geliştirdik ve geleoeğe yiinelik
istem].eriniz i belirledik.

Heınekadar genelcib göçnenleır ve göçnen kaclın]-ar için geçerli olarılar ı

bizler için geçerli iıe aıe, 6enç kızlarln kendi.lerine, içind.e bu]-ıınd.uk-
3-arı koşullara özgü c orıınları ve istenleri vardır.. Bu yılın oençlik .

Y:-1ı olmac ı neileniyae Lu taı*ışnalarmızııü tla],ıa da. önenıl i oldtuğrııu d.ü-

ŞiinilYoruı. S orıınlarrmızın ç ö z iiııiind.e ileri -bir adını olrıasını ctiliyoruz.
İçiııde bulrrndu]<ları aile ortanı ye yapl§1 genç k:-zlara bazı örf- ve
ad.etlere bağlılığı benirıı etnekt ed ir.EAnaak genç klr].a]r birinoi kuşağın
kend i iilkelerinde eitlııdlkleri cloğaI çevre ve gelişrneler içind.e büyiine- .

nişlertlir.' Birinoi kuşağı:ı sah.ip oldufu bu rahatlık vc ttoğall1k onlarr4
benl iklerinin rağ].an oluşnas ını ıağlanaktad.ır.

Göçınen gençler özellilile göçnenlikte doğııuş veya küçiik yaşta yabano1
bir iilkeye ,gelniç olanlaıı,bu doğa1 gelişnıedea geçnekten yoksım kalnış-
lartlır. Yokstırr kalmanın yan]-glrar aile çewrelerinde ve yaşadr-kları top-
]-um içinile çeşitli çelişkiler aras 1nd,a büyünüşlerd. ir. Bunun _s onüeı.ınd.a

çift yönlü bir karakter oluşmuştur. Özelli]ıle ienç lııüIar, evd.e uyıal
ve ıakin, ad-etlere lıağlı..bir görün,iın, dlŞarda ise yaşrtlarryla çevreıin-
deki t oplumsal yaşama ulrı;m sağlaına g-ayretler j ara-s ın,d,a. kend j, ](işi]-ikle-
rınr oluştu:mad.a 5iiçDiik çelone kt ed.irler.

Bu clurruı, genç kızlarıa okullard.a, semtlerde €:ere].li u5rurıu sağlamala.rınil
z orluklar ]re ayn1 zamaııcla evd.e si.irekl i huzı_ırsuzhıklar yaratınaktad.ır. öte
yanilan t opluına. ayalr uyttuıııa isteği ve aileleriyle çelişkiye girneleri
onları buJıal lna, rulıE a1 iien5esizliğe ve aileleriııi terketmeye, hatta
int ihara d.tınekt ed.ir.
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Gençlerin s orunlarının çöziiJ-neı i titizlik]-e ele alınııalı, onları ge1-
.ikleri ijjlke ve yaşaciılcları i.ilke aras rnda kes in b ir t er. iL yapnaya it-
med.en, geJ-eeekte t oplrıntlak i yerlerini sağlıklı- bir biçincle alnalarrna
yarclı.meı olunmalıclır.

Bu çerçevecle,
ğıdaki şekilcte

1. rki-noi kuşağı_ıı tıil probleıa]-erin j n çözijmlennesi için,
derılerj. d.iizenl i kılınnalıdı!. Yer yer göralen seçneli
9:.na ,on verilneliclir. Arıatt il tlersleri. diğer derslere

konferansa katılan genç kızlar olarak, iıten].erinizi aça.
saptaclık:

anıadi]- eğitint
derı uygulane-

eş iteğerde tu-t.ılnalı 1 aılaaıilaıe cleıtek tlerıler gerçekl e şt irilınel ittir.'
0ku1 ci.ires inee genç kız]-ar içi:ır. fiziksel ve ruhsal olituğg giDi çe-
şit11 k onulard.a a^datlilde yoI gögterici uzmanlar belediyelere, okullı
ra Yerle Şt İri]_melİ ve genç k].zlar]_n a orrııılarını çöz6e4e yartlııeı o1-
ınal ı dırlar.

3,, Yerel eğitiı yenicten gözdİen geçiril-neli, göçıaenlerin clurunu göz öniin_
tle bulıındurulacak şekilde yeniJ.eştirilıneli ve bizln kiiltiiri.inüıiü ta_
nıtacak kıs ııaJ-ar d.a clers pr ogra;ıl ar ına aluna1].d]-!.

4, Genç kızlara oku]- cingel eğitiıı konugunda yarttı-ncı olnalı 1 ayr].Ga
ailelerjııize .ençlerin e inı e]- eğitiııi k onusunı:n öneni ve gereklili.
ği aıılat ılınalı ve ayclrnlatıeı bilgiler veriJ.me.l idir.

5, Din eğitini caınide kuran kurru şekl jııde değil , okullarcla uygaraa ya-
p].lmal r.d],r.

6. ,izlere eğitinıde fırsat eşitliği tanrnmalı, istediğiıoiz nesleğe yöne-
lik eğitim görıneııizi önleyen tırtıııı ve kurallara son verilme}idir.'

?. İt:ııeı kuşağln aııa-babaları gibi ueu-z iş5üoü olara]( göriilnıes ind.en
vazgeçilrıeli ve genç kızların yaln:.zea terzİ.l jk, ber}rerl i]t gibi ni-
tel-iği olmayan gelenelcse1 sayılan kadıh meslekJ_eri tlrşınaıa özgiirce
cliğer ııeslek grun'ı ar ınd.arı eeçim yapabilrıeler j. sağla"rrmalrclrr._
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8. Genç kı.zların neslek eğitlni ve yiikı ek öğreniı k onular ınila hen ken-
clileri hen cle aileleri, arıaöillerinde yaz]-J.ı. ve göüLü olaraiL bİJ-si-
lend.irilııel id ir. Bu k oıucla iilke hiikiimetleri yeterli yatırıııları
yapnalıtlırlar,-

9. Bizler, yaşadığımız ı orıınların içi_rıde en giine el lerinalen biri olaıı,
becielli askerlik ıı orununa çöıün istiyoruz. Çoğu niçanlı yacl.a yeni
evli o1an bizleri yakınd.aıı ilgilenclireıı bu s orun igİ-n, uygulaına y€nl
clen göıtlen geçirilnelldir- Evlilik ve aile birleçtlrilınesi çerçeveıİ
d[e yaşaciığınız ı orurüar ivedilikle çöziiJ-nelictir.i

J-1.' oenç kız]aı bulı;ndukları t oplı;nç uyab ilnek için bazı girişiı]ılerde
b bujlunuy or]-ar.' Buna bir ömek olarak evden ka. çma olaylarını gö§tere-

biliriz. Sorıuçta bazı şeylerclen uta.rıarak tekrar evlerine clöneniyor-
lar. Aynı zamand.a içincte bulıırıdukları topluma cta taıı uyaııaclıkla.rı
içi:ı çoğu kez kötü yollara itiliyorlar. Gençlerin bu konulard a eğI-
tilmesi gereklid.ir. Gençlere bu konularda yardıneı ol-acak, onlar]-n
kijlti.jrteriİıi bilen d.al1]. şma ınerkezleri oluşturulnaı ıdır.

12. ttİrkiyeli göçmen kad::rlar aras ı.nd.a pğikolojik e orunlar llıGelenatiği,
cie, birinei ve ikinai kuşak arasında farklılrlrlar göriılınekt edir.
+..Jkinei ku.]ağan ana problemi kişilik bulma s orunudur.. Bu konuda genç
kızlara yard.:-neı olıxımalı, geldiği ii.]-ke ve bulruıiluğu iilke eras rnd.a
uyun sağlayabilrnesi ve kişi1iğiı i geliştirebilrnesinin koşulları ya-
rat ılııal ıclrr.

10. Geri ciönüş k onumrıntiaki. genç kı.zlar kend j, özgür ıeçinlerini yapabil-
üeJ- ].d].rl er.

- Bu topla:ıtı ned.eniyle b iraraJra gelen bizler, Ayrupa ıilkeleri-ndek i
tijrkiyeli -genç kr-zlar aai.]-na, gençlerjıı ']:u lı irl i'lçt e 1iklerini önen]_ i
görüyoruz. Gençler b iraraya gelip s orrınla"rıiıı ta.rt:. şa.o ildi}rler i oranda
ç öziinlerine ulaşab ilece]rlercLtr.
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Bizler, t oplantı s onuer.ınaıa oluşturituğunuz iıt eıılerini zin, bu yılın
genlçlik yılı olııas ı ned.eniyla r. en geniş keıinlere ulaşnas ını iıtiyö-
ruz.' GenÇlik Yılı:ıcta g orunlarınızın çöziiniintte ı oınut, aclınla:r etılııas ını
bekliyoruz. Bu neilenle hiikiinet].ere, gençlik ı orunlarıyla ilglli kurr:n
ve çalı.şna gruplarıııa s eslenİyoruz.

Gençlık Yl].r. ngde.n j.yle yapılan tiin çal:.şnaları clestekler, gençlik yı-
1ını kutlamak için, Eennuz ayınila üoıkovar cla t oplanaoak o].aıı 1985 üo.kor
Gençlik Fegt iva]-iııe clayanr şna ve başarı. dileklerinizi 1letiriı.
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TüRKİYELi GöCMEN

6-8 Haziran 1985

KADINLAR AVRUPA KONFERANS I
Am s te ı]daın

ctRİŞİM KOı.tİTESİ ADINA MAvİYE KARAİ.lAN l IN YAPTIĞI KONUŞMA

Değerli delege arkadaşJ-an. konuklan,

Giı,işim
sizleı.i
ilk kez

koınitesi ve
3e.laın]-aı:rm.

Hollanda'da

Bi zIeııe pek sık soruJ.an biı:
böy}e bin konfeı:ans? l{eden

Hollanda'daki Tüııkiye],i kadınlar adına
Tüı,kiyeJ_i Göçmen Kad]-nJ-an Avı:upa Konferansının
to pJ- anmı ş olmasından klvanç duyuyonuz.

Joo,.,r, yan:.tlamak isteı.im. Neden

bu y:- J_ ?

Kadın 0nyılını değeı:lendineceğiıniz, önümüzdeki on yJ_J_lan için
peı:spektiflerimizi Qizeceğimiz,-Naiııobi forumuna Tüııkiyeli göçmen

kadınfa:ıın aktif kat]_J_ımına sağl.mak anac1 kuşkusuz böylesi bin
konfeı:ansın bu yı1 toPlanmas].nda önemli bin etken oldu. Konfe-
ı:ans]-m]-z:'n, Tür,kiyeli göçmen kadrnlar,ın sesini dünya kadınlaı,]-n]-n
Nainobi forumunda en etkili bir biçimde duyurmas:.nı sağlayacağına
inanıyonuz. Bu konferansı.m]_za katalan veya çeşitli neden}enIe
kat:_1amayan Tüı"kiyeli göçınen kadınfanın göstendiği ilgi ve kaııar-
1:.1ı k daha şimdiden kan].t]-anm]-ştt1".

Bu konferans biz Hollandaldaki Tünkiyeli kadlnlar için özel bir
anlarn taş]-yor. Kad]_n 0ny:.l:.n]-n başladığr y11. yani f975'de Ho1-
1andaıdaki Türkiye'li kadınlar HTKBıyi kurınuştu. Kadrn 0nyrlının
noktaJ_and].ğı bu yıI, HTKB de on yaş:.n1 doldurdu. 0n yılJ-ık çalı.ş-
malaramrz]- ve deneyiınimizi diğe:ı ülkeleııden gelen siz seçkin dele-
geler ve uzmanlarla bir].ikte değerlendirerek bu yrldönümünü en

yarar]_]- ve anlamlJ_ o}arak kut]_amrş oIacağı.z.

Kuşkusuz bu konfe::ans]-n topfannasını hem gerekli heTn olanak11 kr-J-a

ası1 neden Türkiyeli göçınen kadınlaııın heı" gün biraz daha artan
katner.li soı]unlar]_ ve onlaı]].n buna örgütlü çözüm bulma a]:ay]-şla-
rın:.n artnasıdrı". Hepimiz biliyoı,uz, son 25 yrldrr ve bugün Bat]-
Avı,upa ülkelerinde ı'göçmen" yada'lgöçınen işçiı' denince.'lyabanc]-
düşmanlığ:-lldenince akla öncelikte Türkiyelif er ge]_iyon. "Tüı.kiyeli
göçmenler'l denince ise 1960'1ı yıllarda, hatta 7Ol1i yıllanın
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başlar]-nda akla bir erkek}_e! kitlesi
dunuın değişti. Aİ.tık Bat1 AvruPaIda
gençkrzlan da var .

Son 10-15 yı} içinde
gÖtmen ka d ı n]-aı: ve

gelirdi.
Türkiyeli

Aile biı:l.eştirııeJ,eni iJ.e gelen kadınlana ikinci-ücüncü kuşaktangenç ktz]aı:ıınız da ekJ-endikçe say].n].z neı^edeyse e::kek]-eninkine
eşitlenınek üzene. HoI1andalda bu oı.an t45'tin.

Tünkiyeli göqnen kadınJ-aııın sayıs]- neredeyse enkek.]-ene eşittiıı,
ana soııunJ-aı]].ınJ,z kat kat daha çoktuı]. Tüı^kiye Ide de, Batı AvruPa td,a
da işçi olnanın zor.. aıDa g6çmen kadın işçi o]-rnan:-n çok daha zoı.
olduğunu biliyonuz. Soı:unlaııımız çok yönlü ve ağıı,. Hepiınizin iç.in-de yaşadığı ve 3 gün boyunca enine boyuna tant]_şacağımız soı:unla-
ııımı,z1 bu::ada ele aJ.ar,ak vaktinizi alııayacağım. Ama şunu vuı:gulamakisteı:iın. Sonunlaı:ırıız son yıllanda d,aha da aııtm]_ş, ağııılaşınıştın.
Böyle gidense d,aha da ağ:.nlaşacağa benziyo:ı.

>-

Yaşadığımrz Bat:. Avııupa üJ-keleı:inİ kasıp kavuran deı:in ve yapısa-]-
.ekonorıik bunaJ.:.mın. önü alınaınayan .işsizliğin yükü iş9ilerin. on.I.aı.içinde ise.öncelikle göçınen işçilenin, en başta da göçınen kadı.nl-a].]-n
a:,ııt],na biniyon, Ak]-1 a]-ınaz ölçülene vaııan silahlanma yanlş]-nan yo,açtığı, silahlanına'haı,camaJ.anı işsizliği azd.:.ımakla kalm:.yoı:, işçi-
emekçi halkJ,n. öncelikle de biz Tü:ıkiyeli göçmentenin sosyal 'hak veödentile:ıinden kesilenek kanşılanıyor. önce işsizliğe mahkuın edili-yonuz, sonra da işsizlik, sağlık ve emek].ilik ödentileııimizden
kuı.tulmak için geı:i dönüşe zonlanıyoruz. Batı Avrupatda son y].J_landa
aka1 almaz ölçüde artan, sald:-rgan.lığa dönüşen rrkçı}ık, yabancı
düŞrnan1:.ğr, neo-faşizm asJ-ında bir avuç parababası ve silah tekelitarafından. onlaran güdüınündeki politik güçlerce sinsioe besleniyor,
kışkıı,trJ-ıyoıı. Amaçlaııı Bat]^ Avrupalı işçi ve emekçilere hedef
şaşırtmak, biz Tür,kiyeJ-i göçmenteri haklarıınızdan vazgeçerek
geri dönüşe zor]"amakt:.r. Peki, Tüikiyelde bugün başta bulunan.lar buağınJ.aşan koşullar,lİn:,z kanşısında ne yaP]_yon? Yan]-t]_ hepimiz bili-yonuz: koca bir ''HİÇ''. Ger,çi haklaııın.r yeneye]_iın, bizim zarar,ımlzae]],erinden geIeni yapryo::lar. Anayurdurrıuz geri dönınek istesek d,egeri dönülenez duruma geldi. Ekonomik .yık],m. ahlak çöküşü. baskıve zorbalık öy}e ki, bu]aalanda ne kadar zoİ,lansak da anayuı,dumuzageı'i dönınekten korkar. o1duk. Zaten bu rejim dövizIerimizi istiyor,,
bizi deği1 . Eı altandan Bat1 Avnupa parababalarr ve hükürnetleı^iyle
alacaklar1 kredi kanşrlığ:-nda bizim kazanllmlş haklararn]"z]_ pazarlık
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konusu yap].yoı]lar,. Bize hic dan:-şmadan, bize veni]-ecek pniın ve

paralaıı]- dev].etten dev.lete iransfer edecek sözde sosyal güvenlik
anlaşnalar]. iıızalıyoı.lar. Anayuı:duınuzda demoknatik kadın öııgütlenini
kaPatan, kadın hakJ_anı, baı:ı.ş ve 6zgüııJ_ükleıı için savaş]_m venen.],eri

zindana atan Tünkiyeldeki yönetimden elbette Türkiyeli göçmen ka-
d]-nla::ın sorunlaı:ına çözüm bulmas]_nı bekJ.eyemeyiz.

K:-sacasJ,, Tüııkiyeli göçnen kad:.nlar olarak sonunlaı]].rnızın çözümü

için örgütfenınekten, öngütlü gücüınüze güvenmekten başka bir çareniz,
seçeneğiıniz yoktun. Ve bu, bugün hen zamandan daha da geııeklidiı,.

Değeı:ti aıl k ada ş lar ,

Konferansımlzı.n'isesini yükseltıl belgisiyle toplanması boşuna

değildiıı. Bu konfeı:ans:-n ana amac]_, onu as1]- genekli kılan, sorun-
lanlrn]-z]- çözmek için ne yapnam]_z geı:ektiğini tart]-şmakt]_r. Bunun

için de henşeyden önce bugüne kadaı,ki deneyim}eı"iınizi kaıış:-Iaştlı?ma-
mız, .değ eıı 1e ndiıım em i z genekiyon.

Tü::kiyeli göçnen kad],nlanr.n öngütlÖnıne ginişiın ve deneyimlerinin
1o-15 yallık geçınişi vandın. Kuşkusuz Tüııkiye].i göçmen kad]-nla]ı]-n

öngütlülük ve sosyal, politik yaşana 6ııgütlü katı]-ım düzeyle:ci
henüz çok yetersizdi!. Yine de böylesi bin konfeııansı genekli ve

o1anaklJ. kalacak zenginJ.ikte ve çeşitlilikte bin öı:gütlenme. biı]
savaş].ı! deneyimiınizin ve binikiıniınizin o1duğu da oı]tadad],r. Bunun

en anlam11 kan].t1, bu konfenansa gösteııilen ilgi ve bugün bu]ıada

toplanm]-ş o.]-maınızdın.Bu konferans salonunda bulunan delegelenin
bi].eşimi, Tünkiyeli ,göçmen kadın]_aııın hem işçi,hem göçmen, hem

kadın olarak eok katlı soııunfar:.nı.n çözümü için yine çok yönlü
öngütlenmeye yöneldiklerini gösteriyor. içimizde Tünkiyeli göçnen

kadın örgütleı:inin ternsi]_cileni vaı.. Yabanc]" kadlnlar rneı:kezlerin-
deki, sernt evlerindeki Türkiyeli göçmen kad:-n ça]_ışma gnuplar]-nJ-

yada göçmen işçi öı,güt]-eninin kad]-n ko.]-1ar]-n1 temsit eden a:ıkadaş-
1ar]-m]-z var. Sendika tensilcisi Tüı,kiyeJ.i göçmen kadln deIegelen
van. İkinci kuşaktan genç kJ_zlarınlzJ-n bulundukıanr ülkelerin
demokııatik kadın hareketi içinde yer.alınaya başladığrnı gözleınliye-
bil iyonu z.
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}

Denek ki konfeııansta çeşitli üJ-keleııdeki Tünkiyeli göçmen kadın-
lan]-n öı]gütlenınesinin tün alan ve biçimleııindeki deneyimlerimizi
de kaışılaştinabileceğiz ve ka:ışı.laştı'ı:Tıa]-ıyız. Gene]- o]-arak
Tünkiye}i kadınlanı örgütlemakte, 6zer olarak onlaı:J_ sendikalaııda,
Tüı:kiyeli g6çınen kadın öı"güt ve ça1]_şma g::uplar:_nda örgütlü savaş:-nıa
katnakta kaıışılaştı.ğımız zoı:luklar1 aşmanın çözüm yoJ_lanını yine
binlikte aı,ayacağız, a]:amally]_z.

Bunu yapabiJ-diğirniz ölçüde henbirimiz ge}diğimiz üIkelere ve
çal]-şna]-aı]ımıza daha deneyli ve bilgiJ-i döneceğiz. Konfeı:ansrmız
Tünkiyeli göçmen kad].n].a]::.n, sosyo-politik yaşama daha aktif
kat]_1ınas:.na, sonunlaı:ının çözümü için öııgütlü savaşım:-na yeni
biıı ivme katabiliı]se gönevini yapmlş o]_acakt:.r. Ve böylece konfe-
ı.ans:.rnJ_z],n "sesini yükseltı' belgisi çalışnıalanrmızda öngütlenmeye
ör"gütlü savaş].ma çağrı belgisi olarak yaşayacaktrr,.

ve

Değerli arkadaş]-ar,

Bu konferans Tünkiyeli göçınen kadrnlaııın sorun}aı^ın:_n ele alındığı
ilk uluslaraı,ası toplantı değildir. Ama Tüı:kiyeli kadJ.nlaran tar-
tışma konusu bin nesne otanak deği1, bizzat kendileninin düzenlediği
ve söz sahibi o1duğu ilk uluslanaı]as]_ toplant]-d]-r,. Kuşkusuz bu
konfenansa da TÜı:kiyeli ve diğen aı]aşt]_]1mac]- ve bilim adam]-aııı
kaltı.lİyoı:. Bundan kıvanç duyuyonuz. Aına bu konfe]:ansta geııçek söz
ve ka].ar sahibi biz, Tü::kiyeli göçmen hareketinin siz seçkin tensi1-
cileni olacağız, olma],]-y]_z. İçirıizde böylesi bir. uluslar"arasr
toPlantlya ilk kez kat].lanlar çoğunluktadır. İçimizde herhangi
bir konferansa ilk ke,z katrlanlar da hiç az deği1. Önemi yok. So-
runlarlm]-z]- biz yaşayarak biliyoruz, en doğr,u çözüm yol1a]]1n1 ve
istemleri de yine bizler öneı,ebiliniz. Ama daha da önemlisi, burada
henbirinıiz yalnız kendi görüş ve istemleriınizi değil, buraya gele-
meyen, katllamayan Türkiyeli göçmen kadrnlara temsi1 ediyonuz.
onlar1n s6zcüsüyüz. Bunlar boş laflar değildir. Örneğin, Hollanda'da
biz çeşitli şehir ve semtlerde konferansa kat]-lacak delegelerin
seçiJ.diği ve konferansta ele alınacak sorunların tartrşrldığr ön
toplantllar yaptak. Danimarka'da kadırilar buraya dehege olar.ak
gelecek arkadaşlar:-nan yo1 paras]_n1 kanşr_lamak için çiçek, elişi
yaptp sattr-]-ar. Konferans ön talaşmalarlnrn Tüı:kiyeli göçmen kadrn-
1arrn örgütlülüğüne, değişik kad]_n örgütlenmeleri anasrnda iş-güç
birliğine mütevazi de o1sa biı: katkrda bulunduğuna inanryoruz. Aına
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as11 görev siz değeı,li deJege arkadaş]_ara düşüyor. Konferansrmızı
gerek geldiğiıniz şehinle:ı ve ülkeleıı çapında, gerekse Avı]upa
gapında Tüi.kiyeli göçmen kadın öııgütlenmeleri aııasında eşgüdüm,
iş-güç birtiğini sağlamak ve ge}iştirnek üzere değeıılendirebili-
niz ve değeıılendinmeliyiz.

Ueger11 arkadaŞ-Lar,

Üç gün boyurlca tartışacak, öğı,eneeek, kananlar alacak ve dağılaca-
ğrz. Konferans bitecek. ama bir bakrına işimiz yeni başlayacak.
Burada a]_].nan karar]ar]_ önce Tünkiyeli göçmen kadınlara ve onla-
::ın örgütlendiği tüm örgüt]er:e duyurmalıyız. Benirnsemeleı:ini ve.
sahip ç].kma'laİ,].n]_ sağlamalıyız. Yaşad:.ğım]_z ve çalıştığımız Bat1
Avrupa ülke}eri ve Tünkiye hiikümetleııine. politik parti]_erine kon-
fe:ıansta saptayacağ:.mız isterıleni i]etıneli ve bunları almak için
sava,ş:.ma kanar].]_ olduğuınuzu göste:ımeliyiz.

K]- sac as 1 konf enansıınrz:_n sesini yükseJ.tmeliyiz.

Giııişim koııiteıniz konferansımızın sesini Nairobi foruınunda duyur-
mak için gerekli girişimleı:i yapm]_şt:.r:. Hol1andatdan konf eransım]-zı_
temsi]_en bi:ı delbgasyon sonuç belgeleı"iıııiz ve konfenansım:_zın video
filmiyle birlikte Nairobilye gidecektin. Nair:obi'de bu amaç.la bi!
ça].ışrna grubu gentekleştiı:ınek üzene de gir,işimde bulunulmuştu! ve
gençek]-eştiri]-ecektir;.Girişim komitesi ve konfenans yönetimi
konferans sonuçJ_arrn:. Avııupa Konseyi ve Ortak Pazan gibi Avnupa
çap:.nda örgüt ve kuı,umlara iletmelidir.

Değerli arkadaşlar,

Son olaı,ak bu konferansrn geı:çekleşrnesi için emeği geçen tünı Türki-
ye.li göçmen kad]-n arkadaşlara, bize omuz veren, çalrşrnalarımrzda
yardımcı o1an Ho]_landalr ve diğer ülkelerden kadan aİ"kadaşlar.a ve
konfeııansrmızrn geııçekleştirilrnesine olanak sağlayan tün Hollanda
kuruın.J.arrna hepiniz adı.na teşekkür, etmek isteriıı.

Bugün örgütlenne, haklaııı için savaş'ı]]] verne o.1anaklar1 elinden
alrnan Türkiye kad:"nlarrnrn örgütlenmesi için, bar]"ş ve dernokrasi
için zindanda, sürgünde, en zor koşu.l 1arda ülkemizde savaşlm veren
kadrnlarrmrzr yine hepiniz adrna se-Laııf aran.

5

Konf erans:"ma Z başarlla, sesimiz güe_lü o1sun.
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cl'Aırıcouql

l, tr,i""rp

a

/.ş Jo"r^ş nıİa\
l{a d an chair, Dear friends,

1 really fee1 it as a-8feat honour that the organisat.ion-coımi
of this c onf e renc e, asked ıDe to say a f erı çord s to you.
I hope that this İnvİtatİon İs due to the facr that during
the past years, I rv.e oade clear that my solidaritv, ny
political aims and the !rork I do - cone frome one source:
- I don't ac€ept a society in ıchich injustice t]]lras people
is seen as norna1; in ııhich pohıer or decision-making is
not distributed in a deııocratic çay, in rıhich the vishes
and purpo s e s of half of its popu 1at i on are i gnored
That, in short, is the rea3on that for a 1ong tiıe ıy
politica1 ııork and oy uritings are concerned ui th the
p rob 1en of şooen l s eoancipation.

?hat Uotlen are second-rateı-citizen9ı seeEs. to be oorma1
as ııe11 a9 the fact that they donıt participate in decision-
oaking, that they are depİndant on Een, ecoaomical1y,
socially and enotiooally. Noİna1, thet they in the first
place are kept respongİble for the upbringing of children
aod hone-cafe. And norma1, that they havenit the cbaDce to
change ,their own sit'uation. Because, even for thjs change,
they need the cooperatİon of the people Lıho are in poııer,
aud the oa jority ,of theo - are DeDJr.rlo la.,,t p,_ (tı|.,ttı. ı. -.:.ı, ..

7o,ı-,,../5 Jı,r/1 4.L.a.,.;,
The ııoıoen's Eovenent has not only analysed the pos"ition
of rıonen in the. ııay I just nentİoned. }lore İınportant is,
that she refused to describe chİs positİon as nornal.

Redivision of poııer betrreen oen and Uonen ıJas and is i: refore
ihe ultinate ain of the §onen's Eovenent. Thatrs şhat L.e wanr,
but hoıJ do r.,e get it? Hoıı do.we change the şorld, als 1ong
as şe're not in the positions şhere decisions are nade?
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One soIution to this probten İs ; organi.,ng oraa"lı,r",
and creatin8 our oıcn İ.nstitutions. In thi,s uay, at 1east,
rre can nake our probIens visible. ThatIs the fl*rsr-.*.t_e p
to get then on the political, agenda. f:ı? 

'_,,. , ı , , ı , c., /..-..,.ı,

ı

liearly half of
of ııomen, they
in a]ııost al1

Turkish nigrant populati on
the İar8est group of ııoııen

European countries; ove r a

the
are

the

consists
nigrants

hal f ni 1I ion.

,/_ 1

That you are to8ether here for the first European Conferenceof Tuikish wonen nigrants İ§ the succesful result of thisuay of rrorkiog; this. strate8y and the notto of this cohferenceis exactly beautiful .and ııeaningf u1,: raise your voice.
Rai se j,out vol ce, so' thst tbey hear your probleos.
Specific PİobıeDs, reırted to the fact that you heve toendure double discriıinatioo - betng a Lıooan 5nd a nigrant.A probleD that up tİll noı, is not fully recognized -reitheı by society a8 a şhole nor by the state. But thislack .of inforoalion, thl9 incoopet.eoce to reco8nize -is not an incident. rtrı 8tİucturaı; the core of .theprobleo - baged on the factrzthat the state,.doesnlt have

ı_ direct retatıon şith ooııen. The state has the ideology,not to interfere ia.tbe s<i called private sphere of peopleend the,refore 1eaves.the direct controı over UoEen, to Den.
Itıs also for.this rea3orı that the position of the f eınaleoi gr an t.. is even iore,vulaerable.
Io a foreIgn couatry, uithout her fiiends and retations -gheıs even nore d,ependent than rıonen in general.
Everything I said before of this general situation, is noreserious and nore expticit as ue see the situation of ınigrant
HoıDe n .

,,|: ' /

Recently, İn sone Euronean .^,._ı*.;^^ __
b üı,Lı ı Lı q,A r,Q uaıG : "üYi,;;., 

: ; :' ; : 
" 
; : :;, : ; 

": 
: ; : :, i 

" j i. u 
" 
.,but 6eldon you see that specİfic actions of prograns are

f ocused on LıoııeD.
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ı

And ıher e' 1]. be more of theo - for paralle1 to the

''n of poverty "ıhich taiıes place, t|,e re is
trend of fen:nızatlon oL P9vğrlJ i,i

an increasing feroinization of the nigration proces, Often j^c 7,)

not a free choice; they f lee' f roıı PovertY or a brute go\rern,ent

to be confronted in the receiving coountries ı,ıith isolation

and alienation, r.,ith th; lack of adequate schoo1ing, the

1ack of, jobs, -and if they're enployed, rhe nost tiresome

and the uors t pai d ııork is left over for t hen, Apar t

f t,on a11 these problens, they are c,o.nf ronted t,ıith rising

raciso, intolerance and hostility in their nerı surroundings,

The prospects for the second 8eneration is hardly better,

as youD8 çoDen have to endure the -f rustration and tension

betşeen the vaıue§ of tbe receiving counlry and t,hose of

their country of origin. Dn , 
. _ ..; .^trr,rn {

Can nothing be <tone to solve thege Probıe,s? ,Iİİr,_";,,-;' 

' 

"'

Yes, of courae. The rceearch, lhe 6ction-ptogry'one and the

ğdoPted resolution oı.9h," European Parliaoent{ in the period

tro, l98O til'l lCSı,ffi"t,l 
'attention ıı,ı-gjıııı to the

|ib,"n ınd l4 oeaeures şere asked of
probleos' of nigrant
aı," corri"rioo to aoeliorate het position, But up ti11 noıı

theoeEbeİ-state9şeren,textreDeıyactivetotranslate
these Deasures into rea1 actions or prograos, As a member

of the Socia1 and of the liooenl s Comoi t te e Itn preparing

a resolution in"uhich I ask for an iaventarisation of the

resuItsofthispartoftheaction-Pro8raE[Ie.Toconplete
this rıork 1'1l use the result of your discussions during

the next da),s.

Your presence here fron so Eany countries ui11 oake clear

that one has to listen no§, Besides that - I understood that

this conference has a l5o the functicn as a kind of

PrePatory n""tixil,:::, the Nairobi conference and in the

third Place, L wtİE tb4r this is only a beginning, The slaİt

fçr an internationa1 netıJork -your own ins!itution,
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Because, in ıny

you nev;r get
exPerı.ence,

them..silent
once women rafoe their voice,

again.
r

I wish you a11 a good, inspiring and fruitfu1 conferenee.

ı

,i
l

I
i

I

+++
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SAĞLtK cAL]ŞMA GRUBU RAPORU

42 de l e9e ve konuğun katı l dığı grup çal ı şması başkanın kısa açış ko-

nu5ması ile baş] adı . Daha sonra Kopenhag üniversetise psiko'l ogları ndan

Gretty M,i rdal tebliğini sundu. Kendi yaptrğr araşt,] ı^ma'] arda Türk,iye-
l i göçmen kadın'l arın %92 'sin,i n kendilerin-i hasta hissetmelerinin so-

nuç'l arı üzerinde durarak, faktörlerini ijç bölümde açlk'l adı: fiziksei,
ps,i kol oj i k, topl uırısal .

l. F,i z,i ksel faktörleı"de l ue 2. kuşak arasındaki farklılıklarda,
ikinci kuşakta daha az doğuın korrıpl i kasyonu olduğunu vurgu)adı.

2. Psikoloj,i k faktörlerde birincj ve ik.inci kuşak arasındaki farklı]ık-
larda ise birinci kuşakta ge'l dikleri yörelerdeki geçerli kurallaı^ın yer

topium içerisinde geçersiz olmasının nedeni ,i le stı^ess, bunalım, denge

bozukluklarının görü'l düğü, ik,i nci kuşakta -i se kişilik bulma sorun'l a-

rının ön p'l ana çı ktı ğı üzeri nde durdu.

3) Topluınsal faktörlerde bas'l ıca uzun si.jrel i ayrıiık]ar sonrasında
karı-koca arasındaki yabancılaşma, ırkçılık ve ayırımcrlık pol itikası
ve cinsiyet rol1eri gibi nedenlerin varolduğunu söy]edi.

Mirda'1 'rn raporundan sonra çeş,i tli ülkelerden gelen delegelerin konuş-
ma-] arında şöylesj ot"tak b,i r sonucu varıld,ı: Türkiyel i göçmen kadınla-
rın büyük ö]çüde sağlık sorunl arı ve bozuk'l ukl arı vardı ı,. Nedenleri
olarak da şu sonuç'] ara varıldı:
. göçmen kadın-l arın yaşadı kl arı ül kel erde yasai hakl arı nı n çok kısı t-
'] anmı ş o1ması,
. ,i ş.yerleri nde güvencelerinin o1mayıŞı, baskının artıŞı,
. i şyeı^'l eı,inin sağlrğa zarar veric,i oluşu ve ağlr işleı^de ça-l ,üştlr]l-
malaı^ı, bunun sonucu olarak da sık sık s üregen hastalıklara ve iş
kazalarına rastlanmas1,
. konut sorunların,]n (yetersiz, sağ'l ıksız konutlar gibi) Türkiyeli
göçmen kadı nl ar üzeri nde ol ums uz etki si,
. s osya l köken olaı^ak gene1l jkle kı rsal kesimden gel en, eği tjm dü-
zeyleri düşük Türkiyel,i göçmen kadınlar]n yeni i.jl ke toplumuyla uyum

sağlamakta güçlüklerle karşılaşması,
. sosya'l h,i zınetleri n az oluşu ve sürekl i kısıtlanrnasından göçmen

kadınların o'l umsuz etk,i lenmesi,
. sosyal -yasa 1 hakl arı kısıtlanmış, politik katılına hakkı o 1maya n

kesim içinde yer alan Tijrkiyel i gençkızların top]uma ayak uydurma
isteğ,i karş,]sında a,i '] eleri ile çelişkiye girmelerinin onları bunal-ıma,
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intihara ve ı^uhsal dengesizl iklere i tmes j.

çok sayrda delege ve konuğun tartışmaya katı]dığı öneriler bö'l ıjmi.jnde
sorunun sınıfsa] bir'temele dayand,ığı vurgulanarak, i steın'| erimizin
Türk,iyel i emekçi kadınlara da yönel ik o1mas.ı dile getirildi.

Bu tartl şma'l ar ı5ığında istenı]erimizi şöyle sıra'l adık:
l. Bul undukl arı ül kel erdeki sosyai konum] arı göçme n kadın'l arrn sağ-
l ığını etk,ilemektedir.Bu neden'le göcmenlerin sosyal konumlarının
iyiIeşt,irilmesi için özel fonlar antı rı ]mal ıdı r. silahianma harcama-
larında küçük bir kısıt'l ama bile bu a]anda büyük olanak'| ar sağlaya-
ca ktı r
2. sosyal konutiarın dağıt]m,ında göçmenlere yönel,ik ayırımlar kaldı-
r,ı lma'| ı, kiraları ucuz'| atı'l malı, say]ları artırılınalı, yetersiz, sağ-
l ı ksız konutlar onarı lmal ı dı r.
3. Türkİye'l i göçmen enıekçi kadın ve kızlara s a ğ l ı k .k 

o n u s uy l a ilgili
olarak eğ i tim ol anakl arı sağlanmalıdır.
4. Göçmen kadınlar ruh sağ]rğr açıs]ndan kend.i yurttaş)arıyIa i'l işki-
de o1mayı ve biı"birine yakın oturmayı tercih edebil irler.
Göçmenİ eri bel i rl i semtl erde yoğun oturmaya götüren bu i htiyacı n
karşılanmas], ancak bu semt]erin fakir'l esmes.i ve b a k ı m s r z l a ş ma s ı n ı n
önlenmesi için gerekli önlemlerin a'l ınması gereklidir.
5. Türkiye'| i kadrn sağlık elemanlar]nın sayıs.|nın artırılması için
gerekli önleın]er aIınınalı, yer'l i sağlık e]emanları ise göçmen kadın-
larla ilgili özel eğitimden gerc.irilmıilidir.
6. Göçmen kadın'l ar sağlık kurumlarında hastalıkları ve tedav.i yön-
temjeri konusunda ayrıntılı olanak bilgilendirilmel.i, bi]9ileri ve
onayları olmadan kısıı"'l ast,ırma,vb,, müdahale]erin yap]'l masl
kesini ikle engel lenmel.idi r.
7, Doğum kontrolü, rahim ve göğüs kanseri,vb.., sağlık konu]arında
kadınlara Türkçe enformasyon ve materyal sağlanmalıdır. İlaç prospek-
tüS l eri Türkçe de ol ma l ı dı r. vı luü d,illQj.*,dL Jı*ışşc,bs
8. Kadın göçmenlere sağlık kuruınIirında kadın tercüman sağianma]rdlr.
9. kadıniara kendi aralarında etkinlik gösterebiiecekleri olanakiar
hazı rlanma] ı dı r.
l0. kitle iletişiıüı araç]arı aracı]ığıyla göçmenlerin kendi dillerindeyeterli yay,ı n yaprlmalı, Türkıyeti kadınlar tarafından kendilerine
yönel ik hazırlanacak progranılar art]rılmalıdır.
l'| . işier]erinde göçmen kadın]ara isçi sağlığı ve güven'l iği konusunda
kendi d,il jerinde bilgi verilme] idir.

2
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-3-
'l 2. Göçmen kadın'l arın özell ikle kötü koşullara sah,i p ,i slerde çalış-
t] r] l ma 1a rı enge 1 l enme l ,i d i r.
13. işverenlerin göcrnen kaoin]ara işyeri sağlık |<ura]larını uygula-
makta yeterl,j titizl,i ği gösterıııed,iği dikkate alınarak bu alanda özel
denetim mekan,i zma'l arı o 1 u ş t u r u 1 m a l ,ı d ,ı r .
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IRKÇILIK YABANCT DÜŞMANLIĞI ÇALIŞMA GRUBU RAPORU

53 delege ve konuğun katıldığı çalışına grubu Vera Ebels Donalova'n:-n
açı1:.ş konuşmasl ile ba 1adı. Aç:_1:-ş konuşması_, f aşizınin kaynağ:-na ve
y ncı düşmanlığının arkası.ndaki güçlere değrnılmemiş olmasr nedeniyle
kısaca eleştİri 1 i. Avrupaıda artan işsiz1 ik ile yabancı düşmanlığı
arasındaki bağlantıya işaret edildi ve hükiirr,etler taraf]_ndan !ıabancı
düşmanlığının yasalarla kurumlaştırrlarak yaygınlaştırılmasına ve d,o1a-
yısJ-y]-a işsizliğin süçü yabancı işçilerin sırt]-na yüklenmesine değinild

Yabancı düşmanlığ:.nın Neo-Nazİlerce aç:-kça yürütüldüğü yereI yönetimler
bu uygulamalara karşı sessiz ka].dlğl ve uyarılara karşı.n önlem alınmadı
bu saldırganlarJ-n ellerini kollarını sallayarak serbestçe dolaştıkları
örneklerle belirtildi.Türkiyelilerin evlerine ve sosyal' politik olarak
örgütlendikleri yerJ-ere yapılan fiziksel saldırıJ-ar, kundaklama girişiın
1eri, tehdit, mektupları. Bunlara karşı Tiirkiyelilerin tüm anti-faşlst,
demokratık kişi ve kuruluşları yanlarına alarak yürüttükleri protesto
eylemJ.erİ. de örneklerle anlatıldı.

rrkçılığ:.n bu günlük görüniimünün altında yapısal nedenlerin vattağJ-
saptandı.Bun}ar göçmenleri yerli nüfustan ayıran yasa maddeleri ve
uygularnalarl , politikacıların ve kitle iletişim araçlarının 1rkçrl].ğJ-
kışkrrtan tutum ve d avranr ş larıdrr .

Faşist ideoloji ve tr-ıtumlara karşı yasa].arda varolan maddelerj-n bile
uygulanmadığı vurgulandı ve bunların uygulamavla birlikte bugün ]-rkç1-
l:,ğı ve yabanc1 düşmanlığrnı yasaklıyacak yeni. bi.r yasamaya gereksinim
o1duğu ana bir istem olarak belirlenji. Göçmen işcilerin bulunduğu tüm
Avrupa ülkelerindeki yasa],aran gözden geçirilip eşitlik ilkesi temelinde
düzeltilmesi de belirlenen istemler aras,anda idi.

Yaşadığımı-,z ve çaJ-ıştığımız ülkelerdeki ayırııncr, basklcı uygulamaların
yanıslra, Türkiye'deki gerici güçler, özeIlikle basın-yay:.n ve dinse-l
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kurumlar tarfından Türk şovenizmi kı. şkırtılmaktadır . Bu durumdan en

fazla genç kız ve kadlnlarımlz e tkilenmektedir. Bu onlar]- daha fazla
toplıımdan koPartmakta, İalnızlığıa itmekte ve genç kızların tİim eğitim

şans]_n1 ortadan kaldJ_rmaktad].r.

Yabanc]_ düşmanlığrna karşr. savaşlmımlz, çeşitli ülkelerin somut koşu1-

larına göre değişik biçimler almakla bİrJ_ikte, genelinde tiim anti-fa-
şist ve demokrasi güçleriyle birlikte barış, kadın hakları, sendikal_

haklar ve demokrasi savaşrmından ayrı düşünülmemelidir.

çalışma gırubumuz, tiim bu konu ile ilgili istemlerimizi şu biçiınde sıra
1adı:

1) Faşlst teröre verimli bir ortaın yaratan yabancı atışman:. hükiimet

politikalarına son verilmesl,
2) Irkçılığa ve ayrımcılığa karşı açık ve ayrıntılı. yasalar get,irilmes
3) Politikacı]-arın aç:.klamilarında ve kitle iletişim araçları.nda göç-
menlerin işsizliğin ve diğer sosyal sorunlar].n sorumlusü olarak Türki-
yelli kadınları sürekli zavallı, beceriksiz ve geri olarak gösterilme-'
sine son verİlmesİ, göçmenlerin yaşadıkları ülkelerin gelişmesine katk:
1arınln ve kü]-türlerin karşılıklı etkileşiminin tiiın gruplar için oluınlı
yönlerinin bilince çıkarılması.
4) Türkiyeli göçmenlerİn kültürlerin yaşadıklar]. kanuoyuna tanıtmak
özellik]-e Türkiyeli kadınlara yönelik önyargılaı:r kaldırmak amacıyla
kendilerine kitle iletişim araçlarında olanaklar sağlanması,
5). okullarda yer].i çocukların da Türklye hakkında daha çok bilgi edin-
rnesinin sağlanınası. Eğitim sistemindeki ırkçı,şöven, halklar arasında
düşmanlığı k],şklrtıcı- tiim yanların ayıklarünası. rrkç ılrğa, ayır ımcılığa
ve yabancı düşmanlığına karşı göçmen kadınların da katkls]"yla strateji.
leri geliştirmek için dünya çapında bir platform oluşturulması.
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KüLTüR ÇALIŞMA GRUBU

GRUBU

Çalışma grubu 40 delege ile topland]_. Tartlşmafarda şu görüşlere
yer verildi:
tnsanfarrn top,lumsal yaşam faaliyetlerinin temel yanlarrndan biri-
dir kültür. Bir başka deyişle, onların paylaştağanr bildiği ko1-
lektivist bir bilinçtir. Bu bilincin tarihsel ve toplumsa1 bir
içeriği vardrr. Ortaklaşa değer]_er, düşün ve davranrş biçimleri
normlar kültürel birliğin önemli öğeleridir.
Kültürün ulusal ve bölgese1 olduğu gj_bi s.rn_rfsaf karakter.i de
Vard]_r. Bu karakter bir ulusun, bir bölge halkının, bir sınıfın
kendini tan]_ma aracı olarak önem kazanır. Birçok konuşmac.L, her
srnrflr toPlulr, için egemen sınıf ]_arın ve emekçi sınıf l.arrn kültü-
ründen bahsetmenin olanaklı olduğunu belirtti. Baz]. konuşmac:-lar
buna kat]_lmad].. Entellektüet iletj_şim araçlarr olan di1, bilgi
edinmek, bilgi aktarmak için kullandığımJ_z en önemli araçt]_r. Kar-
şılrklı anlaşabilmek düşünce al]-ş-verişinde bulunmak, krsacasr
düşünce faaliyetlerinin tümü için en önemli araçt:-r. iiişiliğin
oluşmasında en önemli yap]_ taşJ_ ve kültürün vazgeçilmez faktörü
yine dildİr. Ana dilini iyi bilmek, bu dilde düŞünce ve duygula-
rını ifade edebilmek her insan]-n en önemli gereksiniİni ve doğa1
hakkrdır. Dilde olduğu gibi, kültür de yeknesak ve durağan değil-
dir. Kü]-türün değişimi ve gelişiıni süreci ıde sosyo-ekonomik de-
ğişim ve gelişmelere bağlıdır.
60l1ı yrllarda başlayan 9öç nicel ve nite1 değişimlerle sürmekte-
dir. Bat]_ AvrupaId,a yaşayan Türkiyeli göçmen kadınlar ufusa1, ıröı-
gesel ve etnik özellikler göstermektediIler .

Göçmen kadınlarrn kültüreI yapJ_sana bakıldığında karşımlza ikili
bir sorun ç]_kmaktadlr. Göçman kadrnların kendi kültüre1 sorunla-
11 ve içinde yaşad]_klarJ_ yeni kültüre ilişkin sorunları. Göçmen
işçilerin kültürel sorunlarına yönelik araştarmalar, göçmen iş-
çilerin başka alandaki sorunlarınr konu afan araştarmalardan çok
sonra başlamrştar. Bunun nedeni kültür o1gusunun gıeniş bir olgu
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2

olmasıyla ilgilidir. Türkiyeli göçmen kadınlarda, özellikle ikinci
kuşakta kültüre]. değişimler hızla sürmektedir. Bu değişim göç
ettiği ülkede ve göç edilen ülkede de devam etmektedir. Bu o].gu
üzerinde yapılan araştırmalar sadece göçmen kültüriınü ele almak-
ta. ancak geldiği ve şimdi yaşam].n]_ sürdürdüğü ülkelerdeki kültü-
rel değişim ve getişimi dikkate alınmadan yapıJ_dığı için.eksiktir.
Bat]. Avrupalı araştırmacılar Türkiye]_ilerin geçici o1duğu düşünce-
sinden hareket ederek Türkiyelilerin kü].tür olayJ_n]_ |'ya var ya yok
biçiminde e].e almaktadrr]_ar. Göçmenler yaşadrkları ülkede alt kü1-
tür grup}arı oluştururlar. ''Ya Var ya yok'' yaklaş].mr. yanl].şt]_r.
Gerek Türkiye'deki, gerekse içinde yaşadığı ülkenin egemen süç}e-
ri kendi çıkarlarına uygun anJ.ayrşını yerleştirmek için pek çok
o1anaktan yararlanmatadJ-r]_ar. GöEnen kadrnların diri, dayanışma-
dan yana o1an rengarenk kültürlerinin karşı"s]_na birelıci, kaderci,
y:"lgln bir anlayış]_ ç]_karmaktad]-rlar. Dini motifler bu amaç için
sık s:-k başvuruJ_an bir araçt]_r. Üretimle, dayanışmayla, İmeceyle
dolu türkülerimizi , sevdayla, hasretle yüklü şark]_larımızı , di-
renişle, umutla, özveriyle besli hikayelerimizi, kol1ektivist
yaklaşımlarla örülü deyişlerimizi unutturmak i stemektedirler .

Tüm bunların karşJ_sJ.na veremfi, kara sevda şarkıların:-, zengin
oğlan fakir k].z fotoromanlar:.nı , mucize zeng inlikJ_erini , bireysel
kurtuluşları konu alan hikayeler piyasaya sürülmektedir. Çarprk
bir kültür an]-aylşa ile sınıfsa1 konumları unutturulmak istenmek-
tedir. Edebiyat, müzik ve güzel sanatlarrn pek çok kolu, özellik-
le düşünsel sanatlar ve herşeyden önce göçmenin ana dili emekçi-
lerden bilinçli olarak saklanmaktadır.
Bu özellikle kırsd'1 kesimden gelen göçmen kadrnlar içinde böyle-
dir. Ülkesinde evinin, köyünün, tarl asrnın aras:_nd,a sürüp giden
yaşam:.,göç ettiğimiz Avrupa ülkelerinde getolara zorlanm]_ştar.
Getolaşma o].umlu kültüre1 gelişmeyi de engelleyerek geto kültürü
denen bir kavrama ortaya ç:-karmaktadrr.
Gelenek ve görenekleri bambaşka, insan ilişkileri kendi kü]-türüne
göre düzenlenrniş bir ülkede kadın],arımız kendilerini çok yabancı
buluyorlar. Görece kapalı ilişkile4den gelen ve geldiği ülkede
getolarda yaşamak zorunda brrakılan göçmenler bilinneyen herşeyde
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o,lduğu gibi belli bir ürkeklikle savunma psikozuna giriyorlar.
Kendi içine kapanmayl , benliğini yitirmemeyi çözüm o1arak görü-
yorlar. Kedi kültürel anlayı şJ.ar].n].n en tutucu, en içe dönük yan-
larını ön plana çakar].yorlar. Göç ettik.leri toplumda pornografi,
alkol, uyuşturucu madde alışkanlıkları onlarda bilinçli bir kar-
ş:. çıkış yerine kör tepkilere yol aç:_yor. Ahlak].nl, dinini, kültü.
rünü yitiımesin diye genç k:-zlarımız spor ve kültür faaliyetle-
rinden uzak tutuluyor .

Bugün Bat]_ Avrupaın].n birçok yerinde din sömürüsü araca olarak
kullanı_lan kuran knrsları, bJ.limse1 eği.-imin yerini al]-yoı. Bugün
pek çok kadrnınız yeni karşılaştrğı kültÜrü, egemen srn].flartl.n
kültürü sanarak tiim toplumun genelinde varsayarak reddediyor. Bu-
gün pekçok kadınımrz yaşadığı ülkede hiç bir kültürel faaliyetle
ilişkide olmadan yaşamaktadJ.rlar.

Kültürün evrenselliğid,e onun bir özelliğidir. tçinde yaşadıklar:_
toplumun işçi sın:_fının ileriden, güzelden yana o1an kültürüyle
de tan]_şmaaın:- engel lemektedir . Göçmen kad,rn].arın ve özellikle
ikinci kuşaktan olanların kendi,ulusa1 küttürünü geliştirip, için-
de yaşadrkları toplumun iyi güzel kültürüyle kendi kültürünü bir-
]-e ştirebi lmeleri için tiim göçmen örgüt].eıine, demokratik kuruJ.uş v
kişilere öneınli görevler yükleınektedir.

Bj-linçli bir kültür politikaslyla, göçmen kadln örgütlerindeki kü1
türe1 etkinlikler geliştirilip, ye tkinleş tirilmel idir .

tSTEMLER Ve öNER1LER

Araştarma için öneri ler:
Göçnen işçilerin yerleştikleri yerlerde oeliştirdikleri
küItür kalıplarrnın ciddi bir şekilde incelenmesi

. dildeki deği şimler

. aile yapıs]., akrabalık

. komşuJ.uk iJ-işkilerinde deği şmeler

. tüketim normları ve beğeniler

" yeni "1
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4

Araştırmalara göçmen]_erin ön ayak olmas1, "denek" deği1 bizzat
araşt]_r]_cJ_ rolünile faaliyet gösterme}eri. Özellikle olanak ve
farsata olanların kendi topluluklar].na yönelİk çal_rşmalarda faa

3 Araştırmalarda yeni katı].ma yöntemlerinin ilenenmesi, araştrrma-
yr bilinçlenmeye etkin olabilecek şekillerde yürütmek

Diğer istem ve öneriler
4. tçinde bulunduğumuz ülkelerin, devlet tarafından finanse edile

göçmen kad:-nları konu alan projelerin içerİğinin ve fon]_arın
göçmen kadın örgütleiinin katılımına ve denetl_mime aç].k olması

5. Kitte iletişim araçlar].n]-n (TV, radyo, basın) göçmen kadın
örgütlerinin kullanımına açJ.k olması. Bu konuda yetklsel ve
maddi kaynak yarat]_lmasına öncelik verilmesl

6. Tiirkiyeıde çıkan kitap,dergi gibi kültüre1 araçJ_arın göçmenle-
rin yaşadıkları ülkeye getiri]mesi. Göçmenlerin yaşadıkları ü1-
kelerde çıkan hikaye, roman ve bilimsel kitaPların kendi ana

di1]_erine çevrilmesi
7. Genç krzlara okullarda kendi kültürünü tanJ-t]_cı ve öğretici

faaliyetlerin olması. Türkiyeliler için kendi kültür merkez-
1erinin açılması, bunun için hükiimetlerin ve belediyelerin büt-
çelerinden ödenekler ayrılmasr

8. tçinde yaşadığımız ü].kelerin hükijmetleri ve oradaki göçmen öıı-
gütlerİ Türk ve Kürt halklnın kültürünü tanl.t]_c]. çalışmalar
yapma s ].

\
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EĞlTİM ÇALIŞMA GRUBU RAPORU

Çal ı şma grubumuza 49 del ege ve konuk katı ldı.
Çal ı şma grubunun konu-l arı nı n çok yönl ü ve her bi ri tek tek sem,i ner
konusu olab,i lecek genişl,i kte olması ve bu konuda ülkeleı^de yapılan
ön çalışmalar,1 n yetersjzliği konunun yeterince ayrlntılı biçimde ele
a'] ınmasln] engel'J edi. Orneğin, ana ve çocuk sağlığı eğitimi konusuna
değinilemedi.

Ayrıca _: Türkiye'| i göçmenlerin bu'| unduğu değisik ü'| kelerde eğitime
yönel ik farklı uygulamalardan doğan farklı soruniar bulunduğu ve bu.
ülkelerden gelen uzman ve de],egelerin konu'l ara fark],ı yanaşım]ar,ı
oiduğu saptandı. Urneğ,i n FAC'de bu]unan Türkiyeli göçmenlerin di'l bil-
memelerinin i karnet hakkını engellediği, oysa ikamet hakk,ı diye bir
kavramın diğer ülke]erde olmadrğı görüidü. 0te yandan öı"iıeğin
isveç'teki Finl,i göçmen çocukların e ğ i t i m i k o n u s u n d a yap] l an ça'l ışma
ve uygulamaların diğer üIkelerdek,i Türkiyeli göçmen çocukların eğiti-
minde her yönüyle ele al,ınamayacağı da bel irtildi.

Grubumuza sunulan ana teb'l iğde göcmen kad,ınlar]n ve çocuk'l arın kar-
şılaştıkları zor]ukların göç ettikleri ülkelerde yan'l ış tanım'l andığına
değini'l di. Bu ülkelerde farklı yaklaşım'l arla da o'l sa tüm dikkat]er
göçmenlerin "kusur]u oimaları " varsayımı ijzerinde o d a k l a ş m a k t a d.i r .

Göç edi l en ülkelerin hükümet pol i t.ikal arı göçmen kadınların ve çocuk-'
ların eği tim sorununa onl arı n küItijrel geçmişlerini ve ana dillerini
enge1 o1arak gören ırkçı bir yaklaşım göstermektedir.

çalışrna grubumuzda bu alandaki başlıca sorunlar olarak şunlar be]irler
d,i :

l. Göçmen çocukların kreş ve anaokul larında ana di1 eğ.i timi görmeme-
ler.i . Gene-l olarak eğitim sisteminin iki dil ve kül türü kapsayan b.i r
içeri kte olrnaması.
2. Batı Avrupa ülekelerine gelen göçmen'J ere hükümetlerce yeterli di']
eğitimi o]anaklar]n,]n tanınmaması ve 5,i mdi dil bilmemeleı^i gerekçe
gösterilerek ,i se alınmalarda ve FAc özelinde.i kamet hakk,ı almada
zor'] uk çı kar] lması .

3. Kadınların çocuk'] arın bakım.] ve ev,i şleri gibi nedenler-i n onların
dil eğitjmini engellemesi. Ev kadınları ,i 

ç,i n mahal'l elerde, oturduk-
1arı yeı^lere yakın kursların olmayışı. Ça'] ışan kadınlar icin ise
iş saatleri içinde ve işyerlerinde dil eğtimi o'l anağ.ının bulunmaması.
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4. Dil eğitimi Veren kuru'l uş,l arln eğ,itİme yanaŞlm,ının göÇmen kad]n_

1arın gereksinimlerine ve bek'l enti'l erine yan,ıt Vermemesi. Dil eğit,imi

verebilecek kisi'l erin yetiskin eğitimi konusunda, özell,ikle göcmen

kadın ve çocuk'| ar konusunda yetiştirilmiş uzmanlar olmayışı,
5. Göçmenlerin yaşadı kları ü] ke]erin ekonoıııisi ne küçümsenmeyecek dere-

cede katkı ları ol duğu ve vergilerinı de ödedikleri ha]de onlarr n eği-
timi için yeterlı yatırımların yap]lmaması, yetkin öğretınenlerin,
ders araç ve gereçlerinin ve bil imse1 progranıların o1mayısı. Bu yeter_

siz olanak,l arın giderek daha da kısıtlanarak silahlanmaya harcanan

yatı rımları n art,ı rı lınası .

6. Di,l eğ.itim.in önemi ve bunun bir hak olduğu konusunda göçmen kad,ın_

ların mobilize edilmemesi ve bunun örgütlü bir biÇimde ele al,ınmamas1,

7. ğze11 ikle genc kızların temel eğitimde, mes l ek eğitim,inde ve yü k-

sek eğitimde engelleme]erie karşılaşmas,ı ve annebabalarınrn eğiti1-
memiş ol rna,l arrnın bu durumu daha da ağırlaştırmas,l . Gençkızların
gei enekse1 kadı n mes t ekl eri ol an dikiş, berber1 ik gibi nitel iği olma_

yan mes l ek eği timi görmeye zorl anmal arı .

8. GöÇmen kadınların di'l ve ııeslek eğitimi konusunda bulunu'lan ülkenir
ilerici güçleriyle, bi,l im adamlarıyla, send,ikalarla ve eğıtim kurum-
'l ar,ıy'l a yeterince işb,i rl iği yapılmaırıası.
9. Göçme n kad] n] arı n mes]eki eği tim,i doğrul tusunda hiçbir somut

çalışma o'l mamas] sonucu onların 9iderek daha yüksek sayıda issiz
kalmaya yada en kötü vasıfsız işlerde çalışmaya mahkum edilmesi. ,

Ça'] rşma gı"ubumuzda bu ana sorunlara bağlı olarak aşağ]dakj ,i stemleı"

öne sürül dü:

l. Bu'l unduğumuz ülke hijkümetlerinin kendi yeı^'l i halkı için sağladığı
her tür]ü eğ,i t,im olanaklar]n]n biz göçmenler için de sağ'l anmas].

Göçmen kadınlarrn eğ,i tim düzeylerinin düşük olduğunu dikkate alarak,
onları n eşi t eği tim olanaklarından gerçekten yararlanabj lınelerini
sağ'] ama k amacıyla göçmen kadınlar içjn öze l eği tim olanaklarının
gelistiri lmesi. Ozel'l ikle hem ana d,i l, hem de ik-i ncj b jı^ di'] olan o

ü,l kenin di,l in,i öğrenmem,i z için tijın maddi olanakların, yetkin ve yeter
li görevl,i lerjn, 9erekl j ders araç ve, geı"ekl eri nin sağlanması ve

bunl arı n uygul anmas] nda b,i zirn söz ve denetl eme hakkımızın olması.
2. Oku'l önces,i çağı ndan yetişki n eğitimine kadar heıi ki d,i l ve

kül türün öğreni lmes jni sağl ayacak eğitim olanaklan,]n] n yaratı iması

ve iki dilde uzman öğretmenler yetiştiri'l mesi.
3. Tüm ça'l ışan göcmenlere ,i s saatleri iç,i nde isyerler-i nde, işsiz
olanlaı^a ,i sç,i bulma kurum]arı tarafrndan uygun yerlerde, ev kadınla-
rına oturduğu yerlene yakın, çocukları nın baklm ve eğitim sorun'l arı
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çözümlenerek diI ve ınes]ek eğitimi kursların,ın yap]'l ması,

4. Kadı n göcmenl eri n mes 1ek,i eği timi n modern teknoj oj iye uygun ,

çağdas b,iriçerik taşıması. bu eğitimin sağl anmas ı için gerekl i

fonl arı n ayr] lmasr .

5. Her ül kede bul unan çeşitli u'lus]ardan gel en göçmen kadınların bir-
arada değil , ayrı ayrı di1. eğitimi görmeleri nin sağlanması.
6. Ge nç kı zl arı n mes ] ek eğitimi ve yü ks ek öğrenimi n önemi konusunda

hem kendilerinin hem de ailelerinin kendi ana di'llerinde yazılı veya

sözl ü ol arak bilgilendirilmesi ve bu konuda ülkb hükümet]erinin
ye te r1 i yatı rrınları yapmalarının sağlanmas]
7. Eğitim programlarının her tijr,lü ayırııncı, ırkçı, ŞöVen m,i lliyetci
savaş kışkırtıcı ve değişik uIuslar arasındaki düsınan,l ı k,l ar,ı körük,
leyici içerikten arındrrılması. Bu aıııaçI a içinde yaşan]lan toplumun

ileric,i güçleri, bil iın adamları, sendika'ları ve eğitim kurumlarıyla
örgütlü işbirliğinin sağlanması. Ve yine ayrı ü'l kelerden gelen göc-

men] eri n demokrati k kurulu5ları arasında ortak sorunl ara yönel ik
isbi rl iğinin güçlendirilmesi.
8. Batı Avrupa ü-lkelerinde silah'| anmaya ayrı l an harcamaların azaI-
tı'l arak bu paraların yerli ha'l kın ve göcınen'l erin eğitimine aktarıl-
ma s,ı .
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öRGüTIaNME çAıIŞMA GRUBU

RAPoRU

çaı]_şma ğrubuna 26 kişi kat]_ldı. Kat]-lan]_ar Federal AlınanyaInın
çeşitlİ kentlerinden, Belçike, Danimarka, Eransa, tsveç, Hollanda,
Ingiltere ve tsviçre'den oIdu. Ayraca Avustralya Türkiyeli tlerici
Kadınlar Derneğilnin gönderdiği ı'Kadınlarımız ve Avustralya''
adlı yazı okundu.

ÇalJ_şma grubumuzun ana konuşmasrnı Federal Almanya Münih''ten
Nur Erkllıç yapt1 . KonuŞmacı çal:_şma grubunun üstlendiği görevi
şöyle tarif etti: 'lAvrupadaki Türkiyeli göçmen kadınların örgüt
1enmesiyle ilgili çalışna grubunun üstlendiği görev, diğer çalış-
ma gruplarında geniş olarak irdelenen sorunların çöziiınü için veri-
lecek mücadelenin daha yaygın ve bir üst aşamaya yükselmesine katkl
da bulunmak gibi çok yönJ"üdür. ''

Türkiyelİ göçmen kadınJ_ar, bulundukları ülke ve Türkiye toplumu-
nun bir parçasıdır. YaşadJ.klarr. ülkenin işçi ve emekçileriyle ayn:.
sorunlara sahiptirler ve çıkarları ortakt]_r. onların ayrıca, işçi
göçmen ve kad]_n o1maktan dolayı kendilerine özgü sorunJ-arı d,a

Vard]-r .

Tartlşma]_arda dile getirilen deneyimler, yukarda belirtilen nokta-
larrn göçmen kadınların örgütlenmesinde gözardı edilmeyecek önem-
1i noktalar o1duğunu ortaya çr-kard]..
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Yapılan tart]_şmalardan şü sonuçlar e]_de edildi:
Göçmen kadınların örgütlenmesinde ilk adım ev ziyaretleridir.
Bu biçim kişisel ilişkiJ_eri s].cak tutnaktadır. Ancak bu ziya-
retlerin sürekli ve düzenlİ olmasr gereklidj_r.
Kad:-nların sorunlar:.nrn çöztimünde yardımcı olmak, on]_arla sıcak
bir ilişki geliştirmede ve karşrlıklı güveni sağlamada.önemli
bir etkendir.
Göçmen ailelerin çocukları.yla i].gili olarak yaprlan çaf ı.şmalar,
ailelerin ilgisini çekmektedir. Böylelikle göçınen kad]-n]_arla da-
ha sağ1:.klı bir ilişki kurulabilınektedir .

Göçmen kadınların eşleriyle kuru]"abilecek sağlıkl:- bir ilişki,
kad:.nlarr çalışmalara çekmede önemli bir etkendir.

Yukarda İşaret edilen çaıj_şmalar sonucunda göçmen kadının daha
örgütlü bir yapı içinde ça1].şmasJ_n]_n olanaklar1 doğmaktad]_r. Bu

örgütJ_er ülkelere ve bölgelere göre farklılıklar göstermektedir.
Göçmen kadınların örgütlenme biçjmleri; işçi dernekleri, işçi der-
nek]_erindeki kad:-n xorı_arı,zŞ3k§ffi"s5gP*8fieri olarak ortaya ç]-k-
maktadJ_r. Bu örgütlerune biçimini.ülkenin vada bölgenin yerel,so-
mut koşullarr belirlemektedir. Bu örgütlercle çalışmaya ge]_en

göçmen kadınlar giderek barış ve eşit sosyal haklar için savaşr.-
ma kat]_lmakta, sendikalard,a, barlş hareketinde görev almaktadır-
1ar. aöyleJ.ikle göçmen kadınlar, bu 1unduklar r ülkenin işçi ve emek-

çileriyle, barış güçleriy]_e birlikte savaşmalarının bi]-incine
ulaşmaktadırlar .

tsTEMLER

]_. Daha çok sayrda kad]_n]"n örgütlü savaşlma çekilrnesi ve örgüt-
lUğİğüeİğrafif,*§ll.u"r_ için kendilerine her türlü olanak ve des-

2. Göçmen kadınların bulunduklar:_ ülkelerde karar alma süre; ji:ri-
ne daha aktif kat].lımını sağlayacak mekanizmaların yaratalma-
sr ve bunun için toplumsa1 örgütlerin bileşirninde kadın üyele-
rin sayls]_nrn ve etkinliğinin artırrlmasr için çaba sarfedi1-
nesi
Göçmen kadı.nların örgütlenmes inde ;

. Sendika kadın kollar].nln, işçi derneklerinin, işçi
1eri kadın kol1arın:n, kaclrn derneklerinin ve diğer
gruplarrnrn,

. Varolan Türkiyeli örgütlerin,

. Bulunulan yerdeki o üfkenin kadın örgütlerinin

3

der-
kad ın
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5

ortak, eylembirliğİni sağlayıcı_ bir çalrşmanın içine girilmesi

4. Göçmen kadınlar:_n bar].ş hareketinde daha aktif yeralmalar1nr
sağla_.ııcı- bir çalışmanın yürütülmesi ve bu konuda yerli-yabancı
örgütlerle eylembirliöinin sağJ_anmasr

Sendikalarda göçmen kadınların sorunlarıyla özel olarak ilgi-
1enmelerini sağlayıcı, send.ikalarda göçmen kadınlarla ilgili
öze1 kadın kollar:.nın oluşturulmasr yönünde çaba sarfedilmesi.
Göçmen kadınların sendikalarında daha fazla savrda örgütlen-

meleri ve aktifliklerini artlcr bir çal:.şman]_n yürütülmesi

Göçmen kadınların örgütlenmelerinin önünde enge1 teşki1 eden,
onların ekonomik-sosyal haklarını o1umsuz yönde etkileyen hükü-
met]er arasr anlaşmalara son verilmesi, göçmen işçiler arasrnda
yürütülen, onları örgütsüz bırakmaya yönelik propaganda ve ey-
1emlere son verilmesi, bu konuda gerek bu]-unulan ülkenin -'
hükiimet _erinİn, gerekse Türkiye hüktiınetinin istemlerimiz doğ-
ru]-tusunda gerekeni yapmaları ,

Göçmen kadı-nlar arasında sürdiirülen örgüt]_erüıne çalışmaların-
bedelli askerlik konusunun da özel olarak ele alrnmasr ve be-
delin indirilmesi istemine göçmen kadrnların da sahip çrkınası-
nı sağlayıc:_ çalışma yapılması

8. Göçmen işçi örgütJ_erinin örgütlenme çalışmalarında önemli bir
konu o1an maddi desteğin sağlanmasıyla ilgiIi F.Almanya-Ham-
burgıdan çalışma grubuna katJ_lan deJ_egenin belirttiğini göre,
BMl in aldığ]. bir karar o1an "bir bölgede yaşayan yabancılarrn
oranı t 7 ise onlara kendi dillerinde konuşma hakkı ve
örgütlenıneleri için maddi olanak sağ]_anmalldJ_r " kararlnJ_n
araştırl.lması. Bu karar etraf:.nda çalışma vürütülmesi

9. Göçmen kadınların örgütlenmesine ilişkin deneyimlerin aktaral-
ması, bilgi alışverişi için bir haberleşme ağınrn yaratı.lmas]_,

10. Konferansın olağanüstü yararh olduğu bu nedenle bir kerede
bırakılmayıp tekrarlanmas]. ve konferans belgelerinin bir bro-
şür haline getirilmesi

6
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YASAL HAKLAR VE HOKOMET POLİTİKALARI ÇALİŞMA GRUBU RAPORU

Çalışma grubu 37 del ege ve

büyük çoğunluğu söz jlarak
katkı da bu'l undul a r, somut

konuğun katılım,ıyla topl andı .

tartısmaların canl ı ve veriml i
öneri l er 9e1i sti rd,i ler.

katılanların
geçmes i ne

Grupta öncel ik]e Bdtı Avrupa ü,l keleı"inde göçmenlere Ve özellikle de

kadrn göçmenlere yöneIik ayırrmlara değini,l di. Göçmen kad,ınlaLi ç,in

bugün ancak 2 yasal statü Vard]r: l) Kendisİ göçmen işçi o'| arak ge-

len kadın, genel göçmen yasalarına tabidir. 2) Aile b,ir]eştirmesi
ÇerÇevesinde gelen kadın ve çocuk'] arın durumu ise kocanın statüsuyle
bağımlıdır. Bu, büyük çoğunluğu esleriyle birlesmek üzere göç eden

Türkiyel i göçmen kadınlar icin büyük sorunlar yaratmaktadlr. 0turma

Ve çalışma izinleri l ,i 'le 5 yıl süresince kocalarına bağımlı olmak-

tadır. Kocas,ı yurtdışı edilen kadın otomat,ikman ülkeden çıkar,ılmak-
tad,ır. Ute yandan bütün bu süre içinde kadın kötü muameleierle kar-
ŞılaŞsa, dayak yese, b,irlikte yaŞaüı artık çekilmez hale gelse bile
kocasından ayrı]amanıaktadır. Bu konuda çalışma grubunda çe5itli ü'lke-
l erden bi rçok: örnek veri l di. Aynı şekilde koca kesin dönüş yapma

kararı verdiğinde karısı ve çocukları da onun kararına uymak zorunda
kalrnaktadır'l ar. Bu,9enç kız'l arı öze'l likle etkjleyen bir uygu'l amadır.
Federal Almanya'daki bir uygulama da Tüı"kiye'den birisiyle evlenen
göçmenin eşini yanrna getirmesi icin l yıl beklemek zorunda o'l ınasıdır
Alıüıanya'da çiftler arasında boşanma nedeni sayılan bu süre boyunca
ayrı kalmak birçok genç çift için sayrsr z zorl uklar yaratmaktad,ır.

Göçmen işçi'lerin, isveç, Danimarka, Hol1anda gibi bazı ülkelerde
yere1 düzeyde seçimlere katılma hakkı o]mak]a biı"likte,yaşadıkları
hiçbi r ü'l kede ul usal düzeyde seçme ve seçi lme hakları yoktur. Göc-

menleri yaşadıkları ülkenin po1 ,i tik yaşamının dı5ında bırakan bu uy-
gulama demok_rasinin en temel ,i'lkesine aykırıdır. Göçmen isçileri
i nsan değil, sadece kendi l eri ne ekonomi k yara r sağl ayan b,ir nesne

olarak gö ren hükümetler, ekonomi k kri zi n der i nl esmes i ne pa ra 1el

olarak göçınen yasalar,ına yeni, daha k,ısıtlayıcı hüküııler 9etirmekte-
dir'l er. Ute yandan bu yasalar ve onlara ek olarak durmadan yenileri
çı karı lan geneI gel er son derece belirsiz ve yoruma'açl ktı r. 8u da

uygulamada keyfilik'l ere yol açmakta, bir göçmenin kaderi bir polis
yada göcmen bürosu mem!ırunun o andaki havasına 9öre belirlenebilmek-
tedi r. Bu yasa ve genel geler göçmen'l eri n kend i ana dillerine çevr.i l-
memekte, hatta hukukçuların bile içinden zor ç]kabildiği bir kaı:maŞa

içinde bul unmaktadı rlar. Avrupa çapı nda ben.imsenmiş, Avrupa insan
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Hak]arı Bildirgesi, Avrupa Göçmen Hakları Konvansiyonu, Eylem
progı"amı gibi belgeleı" ulusa] hükümet jeı^ tarafından dikkate alınma-
maktadı r.

Birçok Batı Avrupa tirgijtüne üye olmasına karşın Türkiye vatandaşla-
rına vize uygulanma5] Türkiyeli göçmenler iç,i n büyük bir sorundur.
Bu, Türkiye'den aile bir'l e5mes.i içinJgelecek aile bireylerini ve
Batı Avrupa i.jlkeleri arasında çeşitli neden'l erle seyahat etmek iste-
yenleri etk,i lemektedir. urneğin bu uygulama do'l ayısıyla konferansı-
mı za katı 1amayan Türkiyel i göçmen kadın]ar bul unmaktadı r.

Türk iye hükümetinin göçmen isçilere yönel i k pol itikası ise sadece
il9isizlik düzeyinde ka]mamakta, tam tersine göçmen isçileı"in zara-
rı na çal ı Şmaktadı r. Türk konsoi osl ukları nda göçmen isç.i ler horl anmak-
ta, işlerinin yapılmasında kendi]erine büyük zor'l uk'l ar çıkarılmakta-
dı r. Türkiye'de bir baskı rejiminin .i şbaşı nda olması bu pol itikaların
daha da gerici'l eşmesine yol açm,ıştır. urneğin, demokratik örgütlerde
çalışan Türkiyeli göçmen'| er pasaport]arının e'l lerinden a'] ınınası
tehdidi altındadırlar. Bu, göçmen kadın'| arın kendi hakları iç.in
örgütlenmesinin önünde ciddi bir engel di r. Tü rk iye hükümeti aynı
zamanda göçmenlerin ya5adı kları üIke hükümetleriyle oniarın emekl il ik,
prim, vb., hak'l arını zedeleyici anlaşmalar yapmaktadır.

isternler:
l. Göçmen ] e re kadı n erkek ay] rl m] yapı 1maks ı zı n, bul unduğu

ül keleLi n yurttaŞlarıyla eş,i t haklar verilrnel i ve bun'l arın
kullanılmas,ı ,i çin gerekli olanaklar y a r a t ı l ıı a l ı d ı r .

2. Göçmenl eri geri dönüşe zor'l aya n hükümet pol itikalarına derhal
son veı^,i lmel,i dir.

3. Göçmenlere yaşadı kları ij] kelerde seçme-seçilme hakkı tan] n-
malıdır. Göçmenler kendileriyle ilgili karar'] arda sijz sahibi

. ol mal ı dı r'l aı^.

4. Aile bi rl eşmes i çerçeves i nde gel en kadınlara derha l oturma
ve çal,ışma izni veri'l meli,9öçmen kadın'l arın kocalar,ına ba-

ğımlı yasa1 statüsüne son verilmel idir.
5. Göçmen kadrn'l aı^ yerl,i kadınlar gibi sosya1 yardımlardan eş,i t

kosul]arda yararlanmalıdırlaı". Sosya1 yardlm almadan dolayı göc-
men kad,ın'ların sınırdışı edilmeleri duı"duı^ulmalıdır.

6. Evl enme hal l erinde eşler, bekl eme süresi olmaks,ız]n biı"leştini l-
melidiı^.
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7. Geri c.i pol itikacılaı^ın, ekonomik krizin suÇunu göÇmen,l ere yük_

l eyen , ı rkçı'l ı ğı köı^ükl eyen pol i ti kal ar,] na jon ver j'l me'l ,i di r,

8. Ul usal yabancı 1ar.yasalar,ı mevcut ul uslararası bel gel ere uygun

olarak gijçmenler lehine değiştiı^ilmelidir. Göçmenlerle ilgili
yasal ardak.i bel.i rsizl ikler kaldı ı"ılmal ı, keyf i uygul amal ar sona

e rd i r i l me l -i d i r.

9. Avrupa düzeyinde gdçmen kadınlar,ın statüsünü inceleyecek ve bu

konuda 6neri,l er geljştirecek bir hukukçulaı^ komisyonu kurulma]ıdı,

l0. İkamet gijVence altına a]ınma]ı, o1ağanüstü durumlar hariÇ s]n,]r-

dı ş ı ed,i lme durdurulma'l ıdır.
11. Türkiye hükümetj Türkiye'l i göçmenl eı^i n hak] arı nı savunmal ı,

bu amaçla göçmenler lehine ikili anlaşmalar yapmalıdır. Böylesi
anl aşmal arda göçmen kadı n,l arı n öze,l 1 i k,l e ağı r basan soı"unl arı na

ağı rl ık veri ]mel idiı".

12. Türkiye hijkümet.i göÇınen]eri bir döviz makinas,ı olarak görmekten

vazgeçmel id,i r. Bu kapsamda, Türkiye'l i kadınları da etkileyen
bedel'l j askerl,ik adı altrnda göçmen gençlerden büyük meblağlar'
da para srzdl rmaya son vermel,i , göçrnen gençleriaskerl ikten muaf

tutma'l ı d,ı r.

l3. Türk konsoloslukları göçııen ,i sçilerin Çıkar'i an]na hiZmet edecek

bir an] ayı şl a çal r 5tırı]mal ıd,ır.

l.'. TiJrkiye hükümetinin haklar]nı savunmak ,i çin örgütlenen göçmenle-

re yaptığı baskı ve tehditlere derhal son verilme'] ,i dir.

l5. Göçmen kadınlar yasa'l hakları konusunda anad,i ]]erinde yeterii
olaı,ak b,i 1gi 1end,i rilmel id,i r.

l6. Kadı n-erkek Tijrkiye'1 ,i göçmenl eı"e vi ze uygul amas] na son veri'l me-

l id,i r.

l7. Göçmen politikalarını etkileyen, varolan her türlü kurumda

9öçmen kadınların yeter'l i temsil,i sağlanmal,ıd]r.

G6çmen kadınlar bu istem]erini elde etrnek ,i çin bütün konularda
daha çok bilgilenmeli, yaşadık'l arı ülken,i n di'l ini öğrenmeli ve

en öneml isi örgütlenerek sava5ın vermel idirier. Bu savaşımda yaşadık-
ları ülkelerin kadın, send,ika1 , barış hareketleri ve demokratik
güçteriyle bir],ikte hareket etmel,i dirler.

l
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tgçi Pertisi
trİfoıoigtleti ılt xongies i el
Folketahus Stockholn 21-23 Mayıs

ctlçıGN,ER vE AZIııLIKLAR PcILtrİxAsI PROĞRAMI

(Parti Kon8reeinin lbrarı)

cj.x t ş
tgçi x Partisi Konünistleri,bu ptogranda göçen ve azınlıklat sorunundaki

pat€inin çalışması ve hedefleri içi.n geçerli teoel ilkeleri tanlt:.yoı. Bu so-
rualar, bugün tsveç'te ve diinyada sın:_f savaşımının ayrılmaz bir parçasıdır.

Ülkeoizde devamlı uluaal azınlıklar bulunnııgtur.Ve 2. Diinya savaşından
eoıra geüigen büyi.ik ölçiideki göç,ülkede sürekli oturan göçınen gutupları ve ye
ni ulueal azıılıklardaa olu9an bir süreci yliıürlüğe koyrauştur.

Ulueal sorunrsosyalist ve kapital j-sü: sistetrler arasında ,ievao edeo savagı
oıı önenl i bit parçaİıdır. Buıj uva ideologl ar, ideoloj ik savag ııda ulusal soru]
nu,het geyden önce Sowetler 8irli.ğilıe karşı kull annaye çal lgnaktadırlar. Bu
eavagında birbiriyle çeliştile gerekç,eler konulınakta; bir ymdan diğer uluala
rı,n ve qluıal aaınl-ıklaıtn zorl,a asini!.e edilneg inden, rugl agtırılııasındaıı v.5
den bahgedİlfİken dİger yandan Sovyetl.er Birliğilnde değigik ulusla= ve ulu-
aal azınlı.klar arasında nilliyetçiliğin ve düşnanlığın yiikseldiği söylennekte
dir.

Sovyetler Dirliğilnde ulusal sorun ,değişik ulus
iarın ve ulusal azınlıkların kendi <ii1 ve küitürei iraicları tanııaıak iragarıTı
bir çöziine ul.aşm:. şğır. Sosyal is t çok uluslu bir devlet içinde,değişik uluslar
ve ulusal azınlıklar arısında bir yakrnlagna sürııektedir. Bu, tüı deşlet,in or-
taklaşa diliyle birlegen ortaklaşa bir ekononik ve kiiltürel bölgeıin kurulma-
aıyla olaıaklt olEııgtur.Ayoı zananda burulusal kültürlerde bir çiçekleııııeyİ
olarıakıı k:.lmıştı-r.

Kopitalist ülkelerde ulusal so;ur., kapit al iznin derinleşen bunalınıyla kee
kİnlegti ve öroeğin Batı Avrupa'Ca kendi derckratik ve ineani haklarını talŞ
eden azınlıkları.n ataaında güçlü hareketler geligti.Öyleki, kenCi .jİl ve kül-
tür haklaİ1, çall§tra hakk1 hatta özerklik ve kendi devlet hakkına kadar.

tsveçlte ulusal azınlıklar baskı al tudadırlar, ulusal azııl1k ve girçE€n
gurupl atı, gerçekl eşniş deıookratik ve i_nsani teııel haklarından yoksundurlar.
Birleşik parlementonun, "eşitlik, segiıı özgürlüğü, işbirliği'l hedefleriyle kara
ra bağladığı göçoen- ve azınlıklaı politikası bile uygul amıg değildİr.

Buna neden, egitsizlikten, ayrıncıl ıktan, baskı ve trktıllktan kar elde eden
tekelcİ. serııayenin kapitalist sisıenidir.Çok uluslu bir devletia *l,;şununa yar
dı,m yerine, İsveç tekelci burjuvazisirsavag sonras:.nı-n çeşitli irıikloetleri ya!
6'n'yla bir asiııilasyon ve entegriısyon politikası uygulamıgtır.

Bu gerici asiıoilasyon ve enE€grasyon taktiğinia karor.tt olarak,lşçi Patti-
si Kodİnistleri kendi hedefini, bir birleşik çok uluslu ve çok kültürlü işçi
devletinin geiiştirilaesi olarak kcyuyor.tgte bu nedenle partimiz,btl hedef ve
gençek denokrasinin yolunu gösterce bu ptoğr@ı ileri sürüyor.

Çok uluslu igçi sı,nıfı, ki isveç igçi eıoıfı bugi,ia böyle karakıerize edi-
lebiliırbu hedeflere aınıf sava5ı.aı ycluyla ulaşabilir.Burada ulusai azınlık-
lar ve gurupiar dahil bu çol,_ ulus1,: igçi sı.nıfırbütün çalı,şan iısanlarlabirlikte tüıı halkın ortak dü9nanı tekelci gernayeye kargİ eavaşım verir ve
onıın iktidarını ele geçirir.
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vEç' Tf t Lu§AL soRIrI{

Yüzyılın dönügiioünden sonıaki yıllar.da T rr5fİrİa taveç,nodern bir devlet
tekelci kapitaliznine gelişti.Daha 1üzyılı.n bagıııdt,İı-veç göçgen gönderen bir
ülkeydi. tkinci Dünya savagından sonra, tsveç, İsviçre, Federal Aloanya Cuohuriye

-ri,-!elçi!ça,Hol1anda, Büyiik Biritanya ve Fransa ile birlikte Avrupalnrn en önem-
li giiçoen ,alan ülkalerj,,deı biri haline geloigtir.
. Toplat olarak,bu ülkelerde 12-r3 niİyon göçmen vardır.Eğer cocuklarda göç

gıenlerin say:.sı.na dahil edilirse isveç'te göcnen k,tftenli inaan saylsr yaklagık
1 nilyondur. .f9-*

Yabaıcı vata.ıdaş sayı.sı 414.000ldir ve yerlilerin sayıs1 ise he,ıeı heoen
400.000'dir,

Götııen ha].kın yag ortalamaa ı, yerl eş ik halka göre daha genç ve dı:.1ı:.,,ıs ıyle
daha yüksek bir doğtn orımına aahip olduğundan göçoen sayı,sı daha Ca artacak-
tıt.Bütiin yabancı vatanda§ları.n 7 42| aLnL oluşturan Finlilerren bii_vük göçEeı
gurubudur.

Göçtit{ NEDENLERl

Göç,kapital izınin hem ulusal hem de uluslararası e9it6iz gei.işiaiıin bir
aonucudur. Ulusl ararası kapitalizııin eşitsiz geligioirİsveç tekelci sernayeei
içia ucuz uluslareragı. yedek iicretli igçi ordusunun kullanı,nı açıs-,_ndaı ka-
zaoclı olougtur.

Uzun süre tsveç se rnaye e i, ıoaks imrım kar gereksininioi göçoen işgücü ve sı-
ğınıkların işe al ııınas ı yöntenledi de dahil yollarla gerçeklegtirdi.

1954lden sonra göçü geligtiren en öneınl i faktöİ,özel olarak İsveç tekelci
ser.nayeeinin arzuarmuo gerçeklegmesi olaorortaklaga kuzey ülkeleri çalıçna pa
zaİı-nın yeİb,tılEası olmugtur.

Kapitaliznin bunal ımınnı.n derinleşııesi tekelle! aç161ndan 8öçiiı koatrol
edİluesi isteoini getirdi.Bu isteo, 1966-1974 yılları arasında yürürlüğe konu-
lanrdüzeıleme ve kontrol sistemine yol açtı.

tsveç tekelci sernayesinin, hazır eğitilmiş ve ucuz göçnen işglic'inden ya-
rarlanna yoluyla kaİ sağlaa 8ayretiryabancı işgücüniin işe alınııası.nın en ö-
nenl i nedeni olmugtur.

8öylelikle öneıol i bir biçiode gögnen ithali,tsveç'te sernayenin isteğin€
bağlı o1ou9tur ve konj iiktür değiş ikl iklerini takip etnigtir.

Göç uluelararagı ekoıomik yaplnıE önen1i bir parçasıdır. tkinç i Dünya saw1-.
gındaıı sonra 1970r li yılların ortalarına kadar uzun bir dönen sırasında ig-
giicü ithal etoek sernaye için yaıarlı.ydı.

Fakat bugün kapitaliat ekonoainin yapısal dönüşiinünüı takibi oiarak seroa
ye ihracırüretinin otonatiklegtirilııes i ve rasyonal izasyonu, kuzey iitkeleri -
dıgııdao_tsveg?e işgücü ithalini durdurmak daha yararlı. hale gelııiştir.Buna
rağoen aile üyeleri ve sığınıklardan olugan bir göç izinlidir.

Tekelci seımaye açı,sından göçle,igçi elıııfının anti-tekelci savaşıınınlo
pa:ç al aıımas ı da amaçlanmıgtır. özel olarak soğuk savaş dtinemi eı,rasında, sosya-Iist ülkelerden "terlredenler" ithal edildi.Bunlar tsveç'te anti-kccııoist bir
atmosfer yarat,ılnaeında öneol i bir rol oynadılar..Bir bagka aoaçrişçi sınıfınıparçalar halinde dağıtınak olmugtuİ.

Tekelci sennaye igçi aınıfının birliğini zayıflatnak için,değişik gö3oeu
gurupl.arını birbirinin karşı,sına koyoaya ve göçnen işçilerle İsv..;'1i iğçiler
atasıuda yarıklar yaıata:ıya cal ıgnaktadır. Ayrı-ca büyift sernaye,bit gurup yabaocı ve tıveç'li igçiyle işti aristokrasisi denilebilicek bir kesın Jruşi"roayE
ve bunuı yardııoıyla işçi sınıfını var olan sistemin destekleııDes iı.ıe entegre
etDeye uğraşEaktadlr.
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tsveçıte Saııirler veTornedal Finlileri gibi devaıılı azı.nlıklar bulunmuş
tur .

tsveg açısından ulusal devlet oltna sorunu, yüzyı 11ar öncesinden zz.tan çözü1
dü.tsveç daha 1500'1ü yıllarda kendi sınırlarrnr,Baltık denizinin her iki yakE
sı.nda genİgleten biı büyük güçtü.tsveçiin büyük güç oloa döneni birlıaç yüzyıl
deva etti.Fakat 180011ü yı.llar a birlikte ülke büyük ölçüde değişı"j.cn sınlr-
1arına sahip olmuştur.Njhai bir şekilde tsveç, 1905lte Norveçlle birliğin çözü1
meainden sonra devlet olarak bicinlendi.

Buna ıağııen, ulusal sorunrgoğunluk hali:la geleneksel azınlıkla: e.:::ın?,a
bİr bütün o1arak gözülraenigtir. Buna ne.ien,tekelci burjuvazinin, S::--].i_rleı
Tornedal Finlilerinin di1 ve kültürel haltları.nı tanıınayarak, onl a:r asinile et
8ıe 8ayreti olnuştur.Ulusal baskr ekonoııik bask:,.yla birlegtirilniştir.6.n on -
yıllar sırasında ,Samiler ve Norbotteır'de yctleşik insanların hecs:l ı3in yagam
koşulları körüleniştir.

Ulusal sorun,tsveg'te göçle birlikte yeni bir düzeye gelııişt ir. Göçün bir
eonucu o1arak yeni, büyük ya da küçük sürekli ulusal guruplar oluşnuştur.

" ulugal azrnlık|ı yada 't ulusai guıup " burada eşaılaıılı. olara}, kulla;ıılı.
yor.ve ortak dilli,oftak kül türlü, z ihniyeti i ve kiıılikli,göreli sürekliliği -
olan bir gurup olarak tanlmlanıyor.

Böylesi ulusal guruplar,tsveç Finlileri ve İsveç Yunaalılarıdır. Bütün ola
rak bugün tsveç'te onlarca böylesi azınlık vardır.Bu yüzden tsveçrgöç yoluyG
bİr gok uluslu devlet haline gelniş 01arak tanımlanabilir.Bu gerçut tet.lcİ
senrıaye taıafından teelin edilnek isterıniyor. O:ılar bunun yerinerü1!,,e içinde
değişik ulusal guruplara dahil insanların burada sürekli bulunnadığınr ya daonların asinile olacaklarını ima ediyorlar.

Savaş sonrasi dönende, tekelci sermayenin taktiğinde iki aşana vaı:dır.Birinci aşama sı.rasında göçoenler ve ,riusal gurupiar tamaaiyı.e asiaile edilıe
ye ve tsveg l1ileş t irilıneye uğraşıldı.

Kapitaliznin bunalı.mının derinleşnesi ve göçnenlerin ve azınlıl,.larrn ken-di.dil ve kültürleri için savaşrm!.arının yüksclnesi s ayes inde, büyülı sernayeasi jlasyon yerine entegrasyon taktiğine leçııistir.Bu iaktik; göçnenieri veazınlıkları,dil ve kültür sorunlatı söz konusu olduğunda belirii ta!-tikse1kajullerle İsveç toplununa entegre etn.jden yola çıkıyor.Buna rağ.ogn -l..abullergöçnenleıin ve azınlıkların haklarınrn te*linini içernİyor.
Büyift serx.ayeoia tensilcileri yada tsveç Hükiinetleri, göçnenlerin ve azın-lıkların hakları: İki dilliliği,kenci ana dil ve kültürlğiioi t"r,r[ı^'n' şlardır.

Buna örnekren büyift gögıoen örgütlerinin taleplerine rağmen insanların anadili o1an dilin kayıtlara gegmeıaesidir.
tgci Partisi Komünistleti, bu konuda 1978lde ııecliste önerge vermiştir.

|ir }aş!a örnek, göçmenlerin ve ulusal azınlrkların bütün tenel okul boyunca
kendi dillerinde öğrenin görne hakkına sahip olnaııasıdır.

GÖÇMENLERİN VE AZINLIIoARIN sI}ıIFsAt KoI,ruMU - çOK IJLUSLU tŞÇl s INİFI

Göçnenler ve göç yoluyla oluşaı ulusal guruilar eski anavat an]-arındaki
köken ve sınıfsal konı:ml arı açısındaı tiirde; değil lerdir. Değiş ik 8ö9ı-en gurug1arı arasında bu bakıından büyük ayrılıklar verdir.tggtlcü göğti söz"kınusu oldu
ğunda,coğuDluk köylü,tartm işçisi ya da iş gidi-r. Sıgınıkr ai ise datc büyük del
ğigne_ gösterirler, çoğu 8ığlnık gurubunun i|inae ytıiseı< öğreninli ı,; keidi anavataılarlnda yfüsek ıoevkili olanlar ve-rdı.r.

___ İsveç'te göçmenlerin sınıfsal koıtımlarının türdeş 1e9ne8 i, bu gurupl:rın büyii*, kısoının işçi sınıfına katıl.asl biçiıninde gerçekle! iyor. ır, itırn"ir, t.r-bir analizini yapıak,destekleyecek istaiistik y. d" .r.gtirralar bulunnadığındaı zordur. tstat i st ikler buna rağnen açrk bir şekilderinalat endüst:isı vehiznet sektöründe bir göçnen yoğl.ınl aşrıas ].nt.n varJ_ığrnı _ ve onlaıın lru sektörlerlçlnde en düşük ödemelerleren ağı.r ve çalışma ortaı]. açısından en kötü İşler-de yoğırnlaglyor olduklarını göste:i;,ıor.
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Bazı ufak ar69tırDalar ve belirli i stat ist ik, }re::j. i iia.j"!--,ı aı§|:- -.J: _ _-);ç-,
8ıen gurubıınım daha büyift bir kısDının işçi sınıf 1na dahi1 clduğılna- :- ş;:., r;t 3.,
yor. ğtockholot tleki biİ aıagtınıa, Türklerin ve Jugoslav!.arıı yel:1a; ı-,. : !J',ıİı
ve Fiılİlerİı yatla§ı,k Z 80iiıio işçi sınıfına dahi1 oiduğıınu göst:r,.:,,.r.Jı
tÜrdeşliğe İa@n z@ao18 bütüo 8Öçaen- ve ulusa]. 8urtlplaı: :ij,s- ir -.-_r;:,ü,.:rl-,,.i.|- a:: ,

aydıılar v.b. gibi datıa fazlalagan gurup lar ııardır.
teveçrteki toğu 8öçEen ve az ı.nl ı,kl ar için ortaklaşa o1aı l;cy.,;-.].|tl,;İı ,:,,_:-",i

büyük bir kıaor.nıo igci sıaı.fına dahil olması.dlr.Ve de ikir.ci l:uşa,]:,.n (3iç:ı:ı
çocuklarının) okulua yeniden üretilneğiyle tıpkı büyük!.eri gibi :.t:11 !"].ı_1:.

konırolarına geloel,erine ilişkio bir eğilirnin varl].ğ:'dı.:.,. lrgriı cıı ;eli,:.,"
tsvec işçi aı.nı.fı,nın çok uluelu oloasına yol. açmıgtır.

Göç!E}ıLERtN vE AZINLIKLARIN HAıq-ARINİN sAvtJNU!},9,-clNA

Kmiinistlerin hedefirbütün çalı9an, söEütülen va yetişkir.ic_,,: aİa.;:i-nda eŞl_ı
lik ve derckratik hakların savuoulnas ıdır. , Eş its iz ]. ik, ayrır,ıcrlık ve :,.:kçı- 

",.1,.8adece topl,uoun haksız ekoıotıik tenelini ve siyasi yijnetiiı iliski-e:j.;::i -, ğ
tirerek ortadan kaldır. ılabilir.Bu savaçınria, hen göçı.ıe:ıj_,]r her: ::1:s,rı
azınlıklarrçalıgan halkla birlikte ortak bir aınaca sahiptirle:: j5nürüyii v]
e9it8izliği ortadan kaltlıroak.

Komiinistler, götnenlerin ve azınllkların genel ve özel ge:eksiıicieıri oi-aıı
geyler için çalışıyorlar ve bunları bütün girişkenlikle desteki.i.,ı,or,,_.-.:,iclçıı:n
lerin ve ulusal azınlıkların deookratik ve iosani hakları için ıe,;a:iıı.yalnı_ı_
ca bu eavaşıo tekellerin iktidarıaı 6ını.rlanas1 halinde ve başiıa guı"u2J.a=ın
zararrna bir gurubun yaterlar elde edemeoesiyle başarılı olabilir.

strAsAL vE sEİlDtKAL HAKLAR

tşstzltĞİ oRTADAN ıOLDIR!.'AK

Gtiçoenler ve azlnllklarrçalıgma pazarında
rarlar. Onlar dügük ücretl i branşlarda yoğundur
vardiya çalışmalarında .... Aralarında işsizli
ğİ arasında igeizlik,aynı yaşlaıdaki tsvaç gen
büyükltiktedir. Derinlegen kapital ist buna1 ıml a
1a9Daktadı.r.

. tgsizliği azaltuak için reel gelirler yükseltilıneli .;a soıJ,aiis| ,1!1]..t,, ] erdeki bunalı,nsız pazarlarla tieareü gel igt irilner idir.
tkİ dillilik kou ve belediye hizoetleri için bir ı.asrf olırcı. sayıioaiı-

dır.Bu göçoenler ve azıalıkları,n buralata başvuroaları için bj.ı: oi.ıı;,]ç acsce!ıtır.
-4

pek qok biçİ.ı:de a:ı,:ıaıcı.lığ3 uğ-
lar.Sık sık eğ:.r ve yl?fatı.cı.
k hayli yül(sekt i!.6ö?nan geıçli.
çliğinin a.rasındakiı'.n iki ni sTi
biriikte kon.-ıDiarı dcha yoksui-

Göçnenler ve azınlıklar siyaaal ve sendikal a etkinlik].erde a;nı naiı].ar:
sahip olıalıdırlar. Yerel aeçiolerde oy hakkı ve seçilebi i ir !. iğin y,jri;iü3,.:
girigi, giiçoenlerin ve azınlıkları,n siyasal eşitligioe yijnelilr birincj. ıdııdı.
Yere1 eeçioleıdeki oy hakkı ve seçilebilirlik genel seçinleıiçin biJ.c bütün
teknik engelleri gideıınigt ir.Aıtan denokıatik haklara yönelik gelecek a.Cın,
tıpkı yerel seçinlerdeki oy hakkı ve seçilebilirlik gibi ayr 1 ı?;.]!.].,.]].ı.] p31:
lementoya iligkin oy hakkı ve Eeçilebilirlik olnalıdır.

_ Seıdikal çalıgoalara katılı,o olaıaklarlnı yükseltınek içiı ilk el.Je s':izleç
mel.er,her bir igyerinde en fazla olan azınl.ık dillerine çeviri lg,.e 1id ir. isveçT
çe biloeyenler için, aeadikal etkialik hakkında onların ana dilleriıCg P_u:slar
düıenleıınelidir.

SendiL,al hareket için bir baoka öneıol i hedef, göçnenlerin rıe azrnlrkların
taveç'çe öğretne olaıaklarıoı garanti , etmek ve i;,i les t irneltt İ.:, Bi; çok
işyeri ve sendika kuluplerindeki toplantı.larda göçoenlerin ve az:_:ıl ıi:].arıı
kendi aıa dilterini kul lanabiloeleri önenlidit.Aynı şekilde ik:, Jj_lli g:;-
revlileıia eendikal harekete ietihdaı da önenlidiı.
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, Çalı.9oa pazarındaki tüD ayİıtrcllık oİtadan ığldlrt lİOal ldır, sendikal hare
ket çalışua pazarında ortaya çlkan tiin ayııDıĞllık üe Eilliyetcilik lfadele--
rladen güçlü bir şekilde uzak oloalıdır.

dĞRİNtı-ü

AYRIİİİCILIK VE İRxçIı ü

Göçnenlerin kendi ana dillerinde öğreniıı haklarl için savagınrtlplı yüz-
lerce yıllık ulusal ve di1 baskısı.ndaıı sonra Saniler lçin o1duğu glbİ,Totnedall
ıo fioce konig an çocuklaıı için de o1unlı.ı değlgiklikler baglattr,.

1970'1i yıllaıda ana dilde öğıetio için keskinlegeo 8 avag ııD, 1976rda |ı aaa
di1 Egıetini " yasasını getirdi.Fakat hala göçınen dili,ana di1 o1atak kabul
edilaiyor.Yasa, göçnen yetigkinlerin, göçneı öğretnenlerio ve tsveç okul işçi-
lerinin geniş kesimleriyle demokrat araş t ı.rmacrl arın eriştiği biı zaferdir.
Ana dilde öğretim/tiendi geligiıoi için Lu yasa bir döniin noktasını ol-dgturuyor.

Pratik deneyinler ve bilinsel aıaşt],rrnalar ana dilin ııu.ızz.ıD öneııioi kanıt
l amaeına rağmen, ana dilde öğretixne kaİşı çıkı.şlat daha kegkioleşnig t it. Ayrıca-
geçen hiftiioet in pol itikas ı, belediyelcr ve ilııeclisleri ödeıekleriol tıpkı bü-
tün öğrenin ödenekleri gibi öneınl İ oranda azaltnıştlr.

Şindi varolan öğrenio sistenirgöçmen- ve azınlık çocukları,nın aainilasyo-
nunu ı-açlıyor. Okulun ödevi, tekellerin gereks ininlerioe göre harekete geçiri
lebilecek bir iggücü rezervini yeniden üıetıoekt ir. okul,göçneo ve azınlİk ço-cukları,na, çoğunluğun çocuklarına oranla kendilerini çalıgma pazarında bagariıı -
kılnada ya da pratik veya teorik neslek öğtetini elde etoede daha kötü olanaklar veriyor.Bu da göçmen-ve azınlık çocuklarınınr goğunlukla çalı§ma pazarınd;
kendi ana babaları gibi ayıı durıımda olmalarrna yoı açEaktadır.Yarı.n dilli veetnik kialik ve küıtürden yokeun oldukları için ana babalarıoın eski anavataD
ları.na dönme olanağına sahİp olnaksızıa çoğunlukla da daha kötü durı.mlara..]

Göçnenlerin ve ulusal azın].ıkların hakkı. olan kendi ana dillerinde öğreıio
yapnıa, ana okulundan liseye kadar(lise dahil) düzenlerıne l idir. öncel ikle de anaokulunda_ana.dil guruplatı ve te,el okul ve lisede ana dil sınıflaıı bicitoiode.Bu öğretiro biçini,iki dilli öğretim olarak isiolenecektiı ve bu hak r""İi"t"yaealagnal ıdır.
__ Yüksek okulda, örneğin öğıetnen öğrenimi,bakı.n öğreniıi, sosyal görev ve

yönet inde geçerli,azınlık di 1lerinde -degiş ii ögreniiler auzeorenoeiiaır.
Teoel.okulun hedefini gerçekleştirnek ve aktif iki dillilik,yabancı dil o1arakisveç'çe öğret,en 

_ 
öğrenini için acil önletnler gerekt iriyor. iu, yet işkin goçaeove azınlık üyelerinin İsveçıce öğretiıni acrsından da öiel önen taşınakiadır.

Bugiine değil böylesi bir öğrenin ve bu konuda görevlendirneler buluıınanışt ı.r.
. Büyükler için teveçrçe öğret ioi, o1anaklı olduğu kadaı yüksek pedagojiknitelikli kı lnak için toplıınun okul birini yoluyla örgütlenıoeli ," tui trt"-de tek tip bir öğretin sisteni garanti edilnelİdir.

_ Ana dilde öğretin ve yabancı dil olarak İsveççe öğret imi, az ınlık dillerin
de,göçnenlerin ve azınlıkların özel di1 ve kültür g".6k" ioi.ierinĞ ,yarraı,nİŞ
öğrenin nalzeınesini de gerektirir.

Bgyyk azınlık guruplarının o1duğu bütün yerlerd,e azınlık dilterinde 1iseöğreninine, stockholnr deki fince dilii ıise gibi aynı nodele ihtiyaç vardır.
Göçınenler ve azınllklar arasında artan işsizliklerazınlık dillerinde çalışIla pazarı öğrenini gereksinini de yükselnektedir.

Ayruncllık ve ırkÇılıkrişçi srnıfının savagımını. zaylflatroakta tekellerinaracıdı.r. Irkçıl ık göçnen ve azınlrkların daha sert isti-enarını neşıulaştıroakiçin yoğunl aştı.rı.ltıaktad,ı.r.Irkç ıl ık, göçnenlerin işs iz ıiğ.;;;;İ"İG;-., j i.r"
neden olduklaıı yolundaki ifadeler!.e çalışan halkın dikia;ini ,. i.r.g.-.rr,bunalının gerçek nedenlerinden saptırmayı-da anaç lamaktadır. Irkçı örgltlerin

-5-
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etkiıliği ve ProPa88nda8l ya!ıayla ya88kla@alldır.
tgvereıler, göçoenleıi ve azınlıkları, iggiicünün yeai ige alınında ayrını

cı.lığa tabi tutoalıtadlrlaı. Bu, ayrı,ocılık için geçerli paragraflaı ceza yasası
kaps @ına alıaaralı yasallannal tdır.

Aynı gey ev piyaeaeında geçerl idir. Ceşitl i ev 9 irketleriuin, belirli gurug
1aı:, daire eatın alnak ya da kiralaak ha&lııodao yokeua tutao farklı ayrırocı
kuralları vardır. Bu, auç olurturucu olatak addedilnelidiı.

Ayr:'ocllığın bir bagka gekli,bir yerleşia yerine belirli göçnen ve azınlık
guruPlarlou dıgında diğer her kesio tagıonasını yaeaklanayı içeren taİtışırıa-
1atdu,bu aparhad politikaeıoın bir biciııidir.

Göçıt8§LERtİl vE AZIııLIKLARIN öRcülT.ERt

Göçoenleria ve azınlıkların kendi örgütleriıiı sava9uıa iligkin sorunları
için gurubunu toplaoada, iateklerini formiile etoede,kültür ve bog zanan etkin-
1ikleri ör8{ltleoede,ve her geyden önce çocı.ıklbr ve gençlik için ve çlkar örgiit
leri gibi igleoeleriyle tagıdıkları öneoli bir rolleri vardır.

Göçoenler ve azınlıklar, yerel ve ülke çapındaki örgütlerde öİgütıennişleİ
dir.Ve bu,dil ve kiiltürel haİlaı için ".rrşİrd. büyiik öneıne eahiptir.Bu örgEt,
1eria sahip olduğu bu giicü, idari oakanlar,yardım ve ödenti yoluyla öıgütlerin
galıgoalarını. etkileyerek azaltnaya çal ıgnakt adırlar. Bir çok örgüt için tehli-
ke,bu ödentilere bağıDlı hale gelne ve talep ileri süreneıne ya da yardın kay-
beüOe korkusuyla savaşıın için harekete geçeoeoedir.

I
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Herbert Mies, Cna,irman aof the German Communist Party:

Adress to the ,international manifestation for women's riqht , peace and work,

on 2 June 1985 at Wuppertal

let me begin with a quotation from the book "Wonıen in the German R6sistance'':
"During the years of fascist dictatorship between 1933 and 'l945, an

iıııneasurable number of women has been taking part in anti-fascist res.istance.
There was hardly a resistance group in which women wene not aiso actively
invoived. Thousands of them sufferred unbel ievable physica1 pain and agony
of spirit, many of them died. Their dedication in this struggie was'based
on the firm convict,ion that it was abso'l utely necessary to overthrow the
terrorist fascist negime and open the way to a democratic deveiopment of
Germany." Let us corımemorate these women at this moment while we ar stiil
under the impression of the 40th anniversary of the liberation from Hit'lerite
fasc,ism.

Anti-fascist resistance wou]d have been unthinkable without women, who have

been showing outstanding courage and f,irrnness of character İn the struggle
against fascism and war, for a better world wi th full equa1 rights for women.

Under cond,itions of illegalitiy, in concentration cams and prisons, women

have set examples of sol idarity. To name but three of these thousends of
antifascist women, I would 'l ike to mention Lieselotte Hermann, a communist,
Kathe Seitz, a Social-Democrat, Sophie Schol 'l , a young Christ,ian - a]] three
of them were executed by the nazis. At this international manifestat,ion 'let us
to renew the legacy of ther ant,i -fascist struggle: never again facism,
never again war, never again gascist and racist poj,itics that deprive women of
their rights and dignity!

The social and political battles of our tiıne wou]d also be unthinab]e without
women. The peace movement in our country would not have become such e great
popu'lar movement ,İf there had not been the imaginative contribut,ions and
,inspiration that come from the activ paü"tipication of women. The struggle for
equal rightgainst discriminat,ion of a'l l kinds wou]d never have had the same

effect wothout a]l the movements and organisat,ions for women's ]ieberat,ion,
withaout their acivities and in,itiatives. The campaigns and movements for
the right to woı"k, for a shorter working time, for a 35-hour week with ful'l
pay, for the right to education and training would be less powenfull without
the dedicated contributions of many women trade un,ionists and women workers.

Esteemed guests of this rran,if estation, dear comı"ades,

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



2

The struggle against the right-wing coal,ition in Bonn, to halt the right
wing turn, woulf not have reached the same dimens.ions without the infor-
mation campains organised by women and the inspiration of their resistance.

A1 l this permit me'to say that genuine comrni tment for peace, democracy and
socia1 progress is only possible if it is l inked with a corrmi tment to equa'l
rights for women. This does not simply mean being in favour of women getting
involved in politics and playing an active ro'le in society. It is a quest.ion
of devoloping, promoting and oı"ganising this involvment.

Let me make just a very bnief remark: no one ist out of the reach of the all
dominating conf'l ,ict between captial and labour. No man, no woman. Every day
pushes them back into this conflict. As to class struggle, it is ev,ident that
any battle to win equal rights for women will under conditions of the
dominat,ing contradiction between capita1 and labour a)ways be soıııe form of
cl ass struggl e.

The Chri sti an - Democra t 'l eaders and some pol it,icans from other parties don't
want to look at it that way, of course. The want women to remain quiet about
the politica1 right-wing turn and escaiating armaments. They want women to
give up their resistance against mi'l itary serv,ice in the Bundeswehr. They

want unemployed wonıen to accept their fate. They don't want to see women in
a role of f,ighters, bus as peop'le who put up with everything.

our Cornmunist view on the İ"ole of women ist Vom]ete]y different, of course.
l.le promote and give support to every effort to involve even more women in
the peace movement, in the struggle against the arms race, to ha1t the
deployment of missiles, to prevent the "star war" program. wie promote and

support all initiative and actiVities by women to win ful1 equal rights in

The ideas of the ruling Christ,ian-Democrats in our country on the role of
working women were expressed in very blunt terms by Heiner Geiss]er at the
CDU's Congress in Stuttgart. He said: "Someone who works at a computer
termina1 for f-ive hours ,in the morning and as a voluntary helper at a welfare
station ,İn the afternoon, someone woho works as a training supervİser, who

assembles switching relays ,in the afternoon and runs his own farm in the
morning, or a person woho works on a job-sharing basis in the nıorning and is
busy looking after children in the afternoon, is out of the reach of what
some peop'le call the al'l -dominationg confiict between capital and lobour.
People 1ike that are simply not available for c]ass strugg'le."
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a]l spheres of society. our aim is to get women of different political
affiI iations and outlooks to join in a common struggle for peace, jobs and
equal ri ghts.

i
l.le think that many more efforts shouid be made to get women organised in
the labour movement. l'le are in favour of close cooperation between women who

are organised in the 'labour rnovement, on the one hand, with "autonomous'' and
femin,ist women's libenat,ion groups on the other. Differences of op.inion on
the socia'l causes of discrimination against women should not be ignored,.
of course, but d,iscussed in such a way that they dc not stand in the way
of a joint struggle for common views and objectivs. It continues to be our
v,iew that doing away with discriminat,ion against women is inseparably l inked
with l iberating of the working c]ass as a whole from capital ist exp1o.itation.
we maintain that condit,ions for the al1-out Iiberation of women wi11 only
exi st under soc,ial i sm.

we a'lso maintain what we said on the f.ierst women's forum of the German
Corıınuni st Party many years age: ''A party which does not implement the
princ,iple of equa1 rights for women within its own ranks, cannot be a

successfui protagonist in the strugg]e for working women's rights jn society.
A comnunist man who regards it as suffic,ient to express the mere desire to
win equa1 rights for women, but who does l itt'le or nothing to set an example
in his own relationships with his wife, partner and women comrades, cannot
be regarded as a fu'l'l Communist."

I can state here that our party has been taking some important steps in
ensureing equal rights and promoting the ro1e of women within the party.
Neverthe'l ess, we ma1 e Coııımuni sts ar still not free of weaknesses and
deficiencies. we have to nnke a continous effort to do anvray with discrimi-
nating attidudes and behaviour aganinst women within our own ranks. Experience
has shown, however, that relations between men and women and vice versa in
a spirit of partnership, free from attitudes of discrim.ination, emerge
primari ily in the framework of soc,ia] and pol itica] battles. This is another
reason why we are convinced that a joint struggle of women and men is the
cornect approach and a necessity.

ı,lomen need jobs and training places without wage and sex discrimination, as
only this wil1 get them closer to a life with equa'l rights. Women need
protection of methers, chi]d care provisions and social safeguards in order
to win another piece of ennncipation. women need equal status in legislation

3
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on marriage and the family. They need the right to take the,ir own decisions
on contraception and abort,ion. Only then will they get closer to realizing
the fu-]l potential of the,ir personality.

The Un,ited Nat,ions Decade for Women's Rights, under the motto ''Peace,
Development, Equal Richts", these demands are on the agenda a11 over the
capitalist world. They wi'l'l be raised by democratic women's organisations
at the forthcoming world conference in Nairobi.

Our party supports these demands. But they are all meaningless if we wi'll
not succeed in checking the danger of a waı" and safeguarding peace. PEACE
means for Coııımunists in the Federal Republic of Gernnny to do everything
possibıe to prevent a war before it breaks out, to make shure that never
again a war starts from German territory. This is why we say and demand:
No to the US space war program! Pershing II - out of the Federa1 Repub'l ic.
No to plans to raise the period of compuisory mil itary service to 18 month!
Not ot the recruitment of women into the Bundeswehr!

The word-wide struggle for womens's lieberation must al.ways be linkes with
support and sol İdarity for liberat,ion movements that have freed or are about
to free their countries from the yoke of co]onia'lism and foı"eign suppression.
Therefore our main demand today is: Hands off Nicaragual

Esteemed guests, dear comrades,

The exchange of opinions between representatives of communist and workens
Parties of capital ist Europe that was held at Wupperta1 yesterday and
today, wi1l be of gı"eat value for further battles for worker's and women's
rights in our country and other capital ist countries. I wou'ld like to thank
the representatives from other parties for their participation, their
contributions and suggestions. This exchange of opinions has underl ,ined

that we Communists have always been and will remain protagonists for the
great vis,ion of a world where women enjoy fu11 equa1 rights.
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11.Mayıs 86

İ G META]., 1. YA3ANOI].,AR

KONFERANsI
1ız 2 7 Mayıs lgü

879 Mayrs günleri Federal AlmanyaInın Frankfurt Şehrinde İ'x ilk defa lr
yabancrlar konferansr toplandr. Konferansı Metaf işçileri Sendikasr
İG ıneta1 tertj-pf edi. Tünı F.Alıoanya çap:-nda şube yabanc]-far komisyon-
lar1 taraflndan seçif ereir 5önderilen 2OO Delege ile 250 kadar rnisaf ir
ve Sendika yoneticisinin kat]-ld].ğı konferans İG Meta1 yabancıJ-ar bö-
]-ürnünün korosu arafarında 16 Haziran şarkls].nanda bulunduğu çeşitli
dilerde şarkrlarıyla baş]_ad1.
Konferangı Ufuslar Arasl Metaf işçileIi birliğİ adr.na İ I,DA sİMONA..

ve Alrnan Sendikalar Birl-iği DGB adı_na Sigfrid Bleicheı selaıııladrlar.
İG l,ıetal yabancı}ar sorumfusu W111i Sturın çalrşroa raporununE okunınasrna
geçti.

Çalışna raporunda gerici koalisyonun işçi haklarını budana. ça}:-ş-
malar:-nı,İş Teşvi.k Yasas:-nrn değiştirilroe§lni, İş yeri Teşkilat yasa-
srnı değiştlrme hazrrlrhlarınr eleştiren Sturnı yabanc:-ların horlanna
ve bask:-lar altına alnafarınr eJ_eştirdi.

Neo faşistlerin *İ'xİSx ölüne varan fiziki saldrrı-]_arınarhükünetin
geri dönüşü teşvik çalışroalarına o1eştiren Sturn işsizfiğin yabancı-
1arın varfrğından deği1 o t oma ti- zasyonun ve patronların kar hırsından
kaynaklandrğını vurguladı.

ttGerj_ci politik güçler eınekçilerl bö]-nek istiyorlar. 3uıa nüsade
etroiyeceğizt|diyen Sturn İG Metalıin yabancılar konusundak1 istenlerinğ
şöyle anlattı:llYeni bir yabancrlar yasası- önümüzdeki ç alı- şnala rını zın
ağ].rl]-k noktalarından birini o ]-uş tura c akt]-r.

İkanet h,uıkukunda açı-klık,
Aile bö]_ünnes j_ne hay]_r

Çoeuklara eşit şans
İş Piyasasrnda eşittik
S-6çme ve Seçi lme hakkr
Sosyal ve politik eş:tlik " İstenrferine değindikten sonra !lbu is-

tem]eri blrlikte savaşarak ğerçeKleştireceğiz||dedi
Çalı-şıla raporl]nun tartı-şmalarr bö,}ümünde dele;eler sendikalarrn

yabancı- cüşnanlı;:_na karş1 daha aktif davranınaları gerektiğine işar€t
ettjfer ve bu konuda neden daha aktif tavrr t:ıkınınad rkla rınr sordular.

S end ikanınxNu]-us]-a r arası_ çalışmalarrnrn yetersizliğl ve DİSi{lin
tabanln istemine rağraen çağırrln:lioas1 Sert bir dilfe e}eştirildi bir
delege DİSKt in çağlrılrıarnasınr İG Metal üyesi 1]O bin türkiyeli iş-
çiye bunu bj_r hakaret o1arak değerlendirdi.

Konferansın 1. günü akşaıır çeşitfi uluslardan sanatçı}arın katr_f1-
ı;riı nıyla zengin bir kültür progran1 sunuldu.

\8/
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Konferansın ikinci günü İG Metal 3aşkanı Hans Mayr bir konuşma yaptr
ve böyles1 bır konferansın ilk defa yapıldrğrnr bununlaysa yabancılara
özgü çalışna]arın ger3ğine duyulmiyacak bir ortarıiın teıne]_lerini atnak
istediklerİni vurguladı .Ya banc rlara yapılan çeşitli haksız]_ık]_arı ele*,-

tiren Mayr konuşmasrnı şöyle bitirdlı
t|Mernl_ eke tİni z in İşçileri ve Dünya EatkheraaAtom denemesi,Yıldızlar

savaş]-, isteniyorlar. Bu }Iem}eketin işçi]eri ve dünya halklara dünya

çaplnda 8 ilatı8İzlanrna , ge rginliği_n azal tılma sr , Dünya 3arrşı j.stiyorlar.
3u bedefler sonallkalarln yarrnki hedefleri de ofacaktır"
Bu healefler 1çin blrlikte ve kararlı savaşalırn.,l|
Konferansın bundan sonraki bölününde ek ve değişikfik önerilerj_ninde
bulunduğu 220 kadar ka ra'r taslağu]"n Jörüşülmesine geçildi. Şubelerden
gelen karar taslakları arasanda yabahcllarln oturrıarçalışna ve diğer
güncel sorunlarına yönelik karar tasarıları yanı_nda seçme seçilme }rakk:

ve sendika]_ savaşlııln daha kararlı sürdürülınesirgene1 grevin sendika o.ı

ganlarınca görüşüln€si,radyoasyon6_tlütlikc§inekesin önl ernle r,i'bulunanaka ı

gtom santral}arının çalışraalardan a]rkonmas1 ,ABD'nin ]Jibyalya saldlrın:
kınanması,Sovyetler 31rliğinin yaptığı silahsazlanna önerilerinin kabu.
gibi karaİlar yanında Alrnan Hükünetinin Şili,Güney Afrika ve Türkiye
cliktatör]_ük rejin}erine yardlm:_n kesilmesine ve bu üikelerde insan
haklar]-nln yeniden tetrsisi için hükürnetin bask1 yapınas1 istendi.
İG Meta1 yonetin Kuru}unun TÜRK-İŞle 1 MAYIStln Tıirkiyede ücretli tati-'
olıoası 1çin istenlerde bufunrnası_ da alınan kararlarln araS].nda,.Kabu

edllen kararlar aıırFİ!{dE yanlnda işçi_lerj_niz İG Metaı Yonetin Kuru]_unuı

paoaportları alınan yüzlerce Türkiyeliye sahip çlknası ve bunların
pa§aBortlarlna tekrar kavuşmaları için çalışmalar yapııas1 isteni de

11etlld1. Konf erans basın ve yayuda geniş yank1 bulınasına raJİnen

aıav6t edilen burjuva partileri tarafrndan rağbet göroedi vö hiç biri
tensifci gönd erned i.

Zç'/< Sa,rr/^'t^.L,1 ,lın

l
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c^ h-_a-Ş/ L,a, Ja .Za{._^ _fa rr
L ı' 5 c,, (-*/".,,Ja. v

t) U-\ lG
,1

ız.-Za-
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Değerli dostlar,
Türkün.

Eenin adrn Llnflet wbEİ.,zJo yaşrndayın. Eundan taın 6 yıl
6nce r&rhr.6igxii.ri*ırsgidiıx Tü rkiye' de can güvenli ğim ka lna_
dığı için ve politik ça 1ı şnal arrnd.an ötükij hakkımda ınahkuni-
yet karar]- olduğu için Batı BerlinIe geld.iın ve sığrnına baş-
vıırusunda bulundum. 5 Yr1 teçti, arıa s]- ,rnrna ba şıı,ırurn hala sonuçlanınad.ı

p,en bu kiirsÜden, Fatı Berlin Senatosu'na ve ilgili bütün
yetkili rnalıamlara şunu sorraak istiyoııın: Batr Eerlin!de s]--

ğınma hakkı gerçekten var nı.? Ben o1nad.1;.iını iCdia ed.iyorum.

Eu iddianr kanrtlamak için d.e, kendi başrmdan 3eçenleri kısaca
sizlere aktaraca=:]-rı. Anlatacaİın şeyler yalnız benin baŞırnd.an

qeçenler doğildir. Einlerce ve binlerce s]-,n]-nroac1 hala hergün
bu o1ayları yaşlygr.

!at]- I erlinıde sı.i|]-nna hakkr sorunu tartışılrrken, rı.+
işin ;ıalnrzca hukuki cephesi; üzerinCe d.urınak çok yanrltıcı
olur. Her s].ğ]-nnac]-, poli s- so syalamk;Bund esant üçgeni içine
4irneye ve her ıün biraz daha d.aralan bu üçgen içind.e çaresiz
çrrgımlıJaı çlrnln]-p durnaya ve gonunda dayananayro Eat]- Ber-
1in'i terke tmeye zo rl annakt a d.]-r.

?en E€tı Eerlin'e bundan 6 yı1 önce, Iiaziran 1980'de ge1-
dim ve Tenı:,-ız 1980'de de s]-.:-]-nna ba şv,-ırıısiında bulund.ura. Tüıki-
ye'de hen',j z: darbe ;ıaoı J-narnrş, askeri yönetirı k;rrı-ı lnıa ını şt 1 aına,

her3ı]i1 sok: klarda lOllarca kişinin öldür.iiJ-dij;ü bir ülkeydi.
len Ce faşi stiıri çetelerin k_ırşıınlarına heCef olmuş, ve büyük
bir şans es,eri ölrnenıiştim. Yücud,_ımda]<i k,Jrşun bıırada, Batı
?erlin* haı;talıenesinde çrka.rtıld1 . Ayr]_ca il,:rici 1ençlik
ör:;ütü IGD'nin İzmir kenti yöneticisi olar.,k ıııEixğ.ıE yürüt-
tü":üm çalır rıa]_ardan ötürı,j fuixkimrş bir süre tutııklanınrç,
iş'<ence qöı,nl,is ve tahliye edildil<ten sonra d.a 1yı1 hapis
cezas:.na ç a rptı-ırl_rnı-ştrrı. Ka-dı ki, askeri b.i r darbeıin
gelnekte oldır,}:nu görmemek için kiir o1mak gerekti. Bu du-
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yaşad:-ğ:" 3atr Berlinlden sığınna istemekte buldun.

xxx
Srğrnmacının çil_esi s]-iiı.tlma için azü1 qolisine başv,.ırmakla

başlıyor. Yüzlerce sı.'ı]-nmac:- azü1 nolisinin kap]-sr-na sabah]-n

5'ind.e kuynıĞa girıoe;,e başlıJxpr. İlk önce birer haftaLrk verilen
Batr Eerlinlde kalna izinleri sonradan Caha uzun s;,ir0lerle veri-
1iyor aına, her uzatına için insan bazen j-6 saat bu kuyrırklarda

po 1i sin
beklenek zorıında kalryor. Du bekleneler sırasrnd a ,/ anca'ı bir

. toplana kampında -örjil_ebilecek keyii muameleleri ile, aşağılama-

1arryla, alay etneleriyle, hatta bazen t art aklama ları;ıla karş]_-

1aşıyor. Iiergün 
'C0-60O 

kişi_nin 3ittiği Azül psiiıxjra*c pclisi-
nin binas:.nıia ya da civarrnda tek telefon kulibesi yok. S].ğr-n-

macrlar:-n ikaigaeıxutaı resni işlemrer İçln fotoğraf çektir-
meleri için oraJıa konnuş bulı-ınan otornatik fotrğraf kulübesi

sürekli. bozuk tutuluyor. Yıldrrna ve eziyet işte b5;ı}g99

Azü1 pclisine başırır,ıyla başlryor.
xx;(

ima Sosyalamt ve azü1 heimllarrnd.a karşrlaşılan eziyetlerir-
yanrnda, poliste karşrlaşrlan zorluklar çocuk oyunca;-1 ka1]-r.

buıin o ]_d.ui-u .ıibi
19BO yrlında, s]-ğ]_nmac ıLatın/ azİL lJein'İarİnda kalnak

zorunluluğu yo'ttu. jv bulabilen, orad.a kalr;,-ordu. Ana ben ev

brrlarıadrn. Sosyalamt beni !lottenstr. ldeki azü1 Heirolına -üön-
aderdi. 20 n''lik bir odada 5 kişi kalryordu. Cdada hiç bir eşya

yoktu. i.ie ıoasa , ne sandalye ,! n9 dolap. . . Sadece yere ) iane

I.iatras atı_lnrştı. ijeiıı'da diış ya da banyo yo' tu. Tuvaletlere

pislil<ten ;irilmiyordu. ioş zsnania-da cturulacak bir yer d.e

yoktu. Yernek veriyorlardı. C!:er buna yenek denebilirse, bu

yemeği Ce, odal_arınrzCa, yatalılar]_nı- zın 'iz:ri,ı 'e yın^-,k zorun-

daydık. .']eim xiıı soiırrılusu, s]-k s ]_r.< odalarınızda köpekle

aranralar yanardı.

E:,ı koşııllarr şikayet ettiro. Bu sİka;retim yliziinden de

Sonıenallel deki i{eirı' a slir'ilcün. L2 a2' lik oiada 4 kişi kalr-
yorduk. Od.anın camı kırrktı. 9O kişiye J duş di-i;,]i;:ordu. |}ene
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30 kişiye, pislikten kullanrlroaz duruııda 4 tuvalet düşüyordu,

bıınlarCan ikisinin de kaıısr krrıl<tı. Yenek olarak, pişmeııiş

hazır ;.-enekler verili;:ordrr. Yalnızca l nuslu3 ve ] 1özlü
ocağ1 olan iki ınutfağı vardı. Yeıneği burada pişirabilınek
i ç in sa at 1 e rc e s 1ra b ek1 ernek -1 ereki;ıo rdu1 lişiıirnihçı§ıçıiınüg
kaıaııffixcfi:<krırx-ggıüı Oda ]_ arı_nr zı, ]rat aklaraEa za ve nutf a'iı_

Heiıolın doğa1 sakinleri olan hanam böcekleriyl-e paylaşnaıır_z

qerelri:.ordu. Liaftada erı az 2 kere klpekli polisler gelip
od,alarrnrzda aranatn ;rıırşorlardı.

Iiı s|irs sonra, b ırad.an da ç l'(art 1l arakFöt sdaınerstr. 141

n,ırıaradaki Azii1 Heiın|ına -Anderil Ciın. Eurası, 'ı,ıaCan önceki

2 iie:iın'dan da daha kötüydü. i{eiıo|da 2OO kişi vardr. Bu 2OO
nin

kişiİg yenek ;ıaoıoal-arı için 7alnızca 2 ocak varCı. Duş yolc,tu,

bir 'çiivet vardı, ama yalnrzba 1 kjivetı ve yalnızca ] tuvalet.
Bunları_n pisliğinden hiç söz etrıiJıorun. iiarıamböceği ıoiktarını
si ze anlat araarn. fuıütgskixıdsx]übsxig-xkd*:8rrxgdx*xdrccşıişiı

OCamda ot,.ırrrrken ş;iyle rast;e1: alinin al-tına 4elen bıı böcek-

1erden toplayrp bir ka,ıanoza koyup, SosyalamtIdaki mernuıa

göstermiştin de, kadı_n az dab,a bayrlryordıı. Eir gün Gesundheitsantı tan

gelip ilaçlaroa yaşt:.1aT. Heiml]-n her yeri , x.ılaxk*rxJas3i}xg*

ınerdivenler d.ahil hJr yeri doğa1 bir halıyla, hananb,i ceğlerind.en

o1uşan bir halryla kanlanmıştı. Eurada ?olis her qece köpekle-

riyle odalarrroızda arama yapardı. ]jirıiin ilqinç bir o1ay d.aha

olCı-ı: ]iein'da ka]_an h;irtlerle liei-n ;rönetici arasında bir tar-
tışııa oldu. Y;jnetici bu Ki-irtlerin adlarrnr Tiirk konso 1o slui,,una

bi]_Cirdi. İş b:ııı-ınla da kalnad]_, konsol.sl,ıktan bir ta'lı:_ıı

aCanlar iJeirn'a 3elerek, iiein'rn içinCe dolaştılar ve yönetici

ile :örüşrıe yaptr'J_ar. Da',ia başlıa kinlerin is:Lrıle::ini aldılar,
b i 1ni;, o r,.im .

İşte sıiınınac]"lar olara': bu kosirllarda yaşarken, hepsi

hensi 50-50 Di,i olan aylrk harç1]-i]ln]-zl alnak için gittiğirniz

Sos;ıalantlın d,-ıvarlarına aıxiırşx bir;ün şöyle bir yazıyla

karşılaştık: "Ülkesine 3eri d:innek iste;,gn s]-'i]-nıOacı.laıa,,

l(rzılhac yo1 ıarasrna ]üerü]113"arak iilkelerine ıönderiyor."
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Teslin etnek gerekir ki, insan haklar]-na uygun olmasa da, çok
akrllıca bir politika'.

Een bu aziil heirn' 1arınC_a 20 ay kal_drıı. Soı,.ında tı:-ıı Cıkla-
rı-mın ;ıardııoıyla bir ev b:ılabi]_dim de, ]n:ırtulduo. Aııa şiındi
ev b,ılup §eimıCan ayrı-lan s]-İınloac:-ya Sosyalyardrın kesiliyor.

'-liııdi işin ;undesanıt k]-sn]_na, ;-ani htıkuksal yaıına gele-
1im.

luncesamt, s]_'1]_nr0a başıı_l1ç1"".nr hj.çbir ciadi inceleıneden

4eçirned:n, sai]a,]na başrı,.1r11gr., a.Iılanln İtradçxj,xİ s6 zIü if ad.e_

sini alnaCan, pclitik s]_ğ]-nüac]- olCı,ri.unu 1österir bel3eleri
incefemeden, ınasa başrnda ''ıed.t' ltararrnr veriyor. 1980-82

aras:_nda Tiir'ki;,.eı_r_' s]-']]_nnac]-lar:_n ij9O'ınCan :iazlasınrn başvıı-
rularr bu şe'l<ilde reddedildi. Benim de ö;rle oldu. İfademi
alnadan, delilleri incelemeCen, ilk b3ş.7-,1rumu nasa başı_nd.a

okııyarkk, başıırrumı.ı reddettiler. ]]astahanede, vücuduındaki

kurşıın,u çri<erttırmak için aııÖııiı.at o1;ı,.ış, J.at1;ord,ln. Polis'ten
yazr geldi: 14 giin içinCe Eatı Be::lin'i terket, d.iye. itiraz
etnek Eerekiyordu, buıun için de avukat bu]-makl Avktat 218 DM

istedi. A}lahtan borç bıılabildiın. Ya bı.ı larna saydrıo ve bu karara
iti. az ederneseydin, ne o1acaktr?

Yrllar böylece ak:.p gitti. Ve her geçen gün srğınmacı

Etara ba şv-iru]_arı-ıın kabülü biraz daha zoılaştı. Oysa daha

baştan iiadeni alsalardı, belıelerini inceleselerdi, yıllar
böyle akıp gitn3]ıecek ve beı belki Ce çcl.tan sa:]_nna hakkını
a ln].,c o la cakt]-n.

Üikzxi:gixi grkeartkı3r]ğtx*a*aiırşxkf, algv dlggı,gı*ıo4xk*r*i
ı ltxoid:ığxxx::krıraia;mxhsilxixıi

ıtıiiriıbi*ııEie<ffirxxm1
Şindi diyeceksiniz ki: Lu azülcüler irep b5yle. Aslında

politik neCenlerle değil, ekcnonik n:d-.n}erle ;e liyorlar.16o s-
yalyardrn fonlarınr bir parazi_t gibi tiit:tiyorlar.; Jndan sonra

da, insan haklarından, anayasadarai s]- j]-nna hakk:-ndan söz edi-
yoılar! Cnlarr b:ıraya biz ni çaıllrdr-k?
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l
İşte Bundesant'ta aynen bu ç;erekçeyle, başvıırunun teıııe1-

siz olduğu 4erekçesiyle, başvu.ruııu reddetti. iakıtxgiıg Bunca

azijlcü arasında, aslınCa yalr,Lzca ekononik nedenlerle s:_ğınına

başv,:rusu yapmr-ş olanlarrn bulunabileceği gerçeğini reddetni-

J.orum. Gerçi bu bile, sığrnnacılara karşr uy3ulanan insanlık
dışı rıiı arce l e 1e ri hak1:.,-östermez.

Arca işin bir d.e öteki yanı var. §oruyoruro size: Ülkesinde

deınokrasi olna;ıan, diktatxrlük re ji-ni olan bir s]- jrnnac1,

politik ned.enlerle g1:]1nna ba ş ıı-ır". s l-ı J/apt]-İanr- kaırtlayan de-

lilleri kolay kolay b,"ilabr]_ir ni? iNxrı, i,l-itekin, ilk başvurunıu

yaptıiırıd.a, eliınde yalnızca 1 yı.il:-k hapis cezasın]- gösteTen

ve f,abanca l<,-ırşunuyla yara}anıo]-ş olCufumu ıösteıen belgeler

vardr. Eundesamt bun]-arı ;retersiz b,,ılup, başvı_ırun,-i reddetti.
Ama şiıodi, eLimde TürkiJıe4den ge,üirtnreyi b aş arabi ldii;iın başka

belqeler var: Sri Sr-rf İ]D üyesi cldı-ığuo için İzrıir sık:-yönetiın

savcılığı tarafln(ian 8 yr1 hapis ögzası 1şlç6i;rle arandı-ğını

,:öst,eıen bel;eler var. kgnxhaİ:a Ana ben iıala tundesamt'ın

ilk aldrğr red. kararınr !İalCrrtabilniş değilin. İnanrlrıaz

zorluklar içinde, sefalet içinCe, kşıb 9ürkiyeIye iade edilne

tehlikesi altlnda, korku içinde 6 yr-l geçip gitti. Ve ben k&

hal-a bekliyırun.
Ivet bekliyoruın ve sor!ı.voruııı: Batr 3er]-in'de politik

s]-ğlnma hal<k]- vaT nı, yok mı-ı?
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/uhjıdr& l\,1o,/;uar' ü?ür"n,",a l-ıı,4aaı/

De':3rrli d,o;tlar,
.,c;ıbıllıi_zi11 ] --,] ıı:-an ],:_.'ıancr'l.ı:lr-ı ''iıaın ],ı,lL:.rı,, açısrndaıı

c]'ı_".ınlıl:-ır o_at.:-.? 1l:,.-ı.c4ıi1 iıli--|6 .;11. cııtl,tlla to.1_3ni;lg, drizen_
1;"i_ 'i İ^İıı, !İrk i .-^rlıczi Y5n;ii.rn iiıırı;.1ır ve b.jt.jn 'i: --1eri adına
llf-''yi lc-,tlı, ı'< ,ıe t: e':\ir e':nek ist:ıirı. -u t:şa':'lıiiriinjiz
r']7,.1t .)'.-^'1 

- !n] i.i _;' 1\. _v, ), JJ- .ğ!,j .ı ş r,;ınİş s''zler. ılı,rı1< ın}a:ı1.lnasın 1.itfen.
l'ir yanda, yebancı-larrn çı':arlarrnın ı3erçek t:nsilcisi ör,.ıjit-
1:re b':t'in ]: -,ıl:r. ıı_ l.: :ıı:ı -"n v] 3,ılıi.]_n s :s1 )] j:ıe 1,: ,l.:,]rtairnı
tr'ıa;.-an bir Se-ato -,ü9t. '\te ;--a.a iıe, lıiz ;.:bıncı ,:ı -1ıçilıre
./ -. ,nl.r]_n :i-:,-|iİ,!]a:_a3, -: -.sl:r,_,T i C ı, ,rs:,ııılaz, .-..._. ,. ';iiısii l<rıı:an

ijll.|. iu tab1o 'iar-lsında, tsqertlc-lir';n|izji:ı eCr::i,:in ;ıan]lş 61_
cll'",l,ı."l 5anı:1:,arriz.
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Yabancılar o1srak hangi partilerle ve örıütlerle il_işki
kuracağrnrzrn Senato'nun izinine batl:. o1duiı:iınu biz bilmiJror-
duk. Sanı.-zorduk ki , yabancılarrn !ıırduklerı ör3ütler d.e , d.iğer
b-:it,iin ^r.,iitler qibi, Senato taraf ııdan de]il, yetkili organları
tara:"ııdan yönetilirler. Denek yanılrnışıa! ]- ş e,:]_ ld.e r ,Jur'ü

y

b

ğ

han:i partile
]_ ml Tii e'deki Likta

n].s e ind ola
rL n]_T

er.

,] 1a

1, at nl ]]]-

bi

S

Tij l<i a i-de a a larrn ve resmi de' Jra rg]-1ar]--

nın bazrlarr bı-ırad.a da q

!-nlayamadı'iırnr z lıir nokta da şu: 4 i,ıa-,,rs ı;-_inü, latı 3er-
Iin'deı<i Tı]irk f aşistleri, yaıi Bozkurtlar, bir toplantı d.üzen-

1eciler. ffizxtx Bi zim de arasında ;ıer aldr:;ınız altı Tfirkiyeli
;r4üt §enato'ya başırıırdu ve Batı Berlin Anayasası'na da;,,anarak,

faşis'< faaliJ:eilere izin veri leme;ıe ce ğini hatırlatt]_ ve bu top-
1antınrn ;,asaklanr:asrnı istedi. AlC]_'1arnr_z ;ıanıt şu oldu: ''Batı
Be lin'de denrokrasi va d]-r, her iste. en özlürce t;plant:_ yapar,
yasaklayamayız'. " Oysa biz taıo da bu :rerekçe;ıle, yani tsatr

Ber]_inIde demokaasi oIdrığu qerekçesiyle, faşist]_erin toplan-
tısına i-zin veri-lnerıesini istenişti-k. tsatr Berlin'in ;rasa-

1ar:_nr ıöpnezden 3elerek faşi tlere özq'jr faali;,,et o1anağı

sa --lıyan bıı Senatolnun, bi_it;in f aaliyetlerini ;zasalar çerçeve-
sj_nıie ,-"ir]iten e.7. st at-li s'jnd,:ı<i Tiirk ._erkezi'ni ''anti-denokra_
tı_k" o1rcakla sırçlaJıabilnesj_ni, do,"r,ısı-r biz an]-aJıamadı-k.

Eu ]<ijrs'jden Senato'ya ue sayın larbara .rohn'a sı.s]_enmek

isti"cn;ız: 9irçok'l<onuCa, ve özellikle u;ıguladığrıız Jıabancrlar
Dolitr:_kas]- kon,ısıında sizi-nle aynr- düşünrıeCi'iriz bir ılerçektir.

a

b ne
\-

h

br+.ır6t-q1-!"ryğ Bi z herke sin d.li ş'incelerine saygı gö steıd i ğiıai z

ve her'r--sin u},ınal<la Jr'ikliıalü olduğu yasalar çerçevesinde faaliyet
6österdiğiniz igin" anti-d.enokratiklt oluyoruz l Pi zlrrre aynı d.üşün-

neyen insanları ve ÖrgÜtleri " anti-denokratikı, olnakla suçlayabilen

,
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bıı Senato 'ıinsan ha'l<lar:-ı,a saygılı ve demokratik'' o1abiJ-iyo,'l l

İşte bu arqüman bize pek ina,-ıCrrrcı .:elmi;,,o3, ve bu mantlğ]_

anl aroakta tiiçJ_ik ç ekiyoruz.
De.ierli do stlar,

\,/V
,', Blrgun br-ırada, kentinizde 7aşaşan 25O bin dolayrnd.aki yabancı-

1- rln sorıınları dile g=liJıor. Yaşaınrn h:n:n tiiı,r alanlarrıı
kapsa-,an ve ;ıabancrJ-arı "ir<inci sınıf insanıı konumlarınr 1özlei
ön,'i,:e seren bu sorırnlarrn hiçbirisi Jrani d.:ği1. Yeni olan birşey
varsa, o Ca bıı sorunlarrn şimdi eskisine kr;.asla çok Caha ajr_r-
laşmrş olınasrCır. Türk ve Kürt erıekçiler olarak bizim Batı Eer-
lİndeki qeçnisiıniz 2J yıIı bıilr]J:or. ıı 2J yıL bc.,.unca, b:ırad.a

dİle qetiri}en s orı_ınl arln]_ z]_ tekrarla;-ro dı_ırduk. Tlunlara çözüıo

1etirilm--sini isteCik. Ana şimdi -örijyorıız ki, Bu sorunlar:-n

ç;] z'im'ine iliş'-1;1 iarklr bir ;zaftlaşlm, iarklr bir niicad.--1e

bİçİnİ ortaJ,,a 1<onınazsa, l<orlıarrz b,ından 2J yıL sonrad.a biz gene

aynr şeyl:ri tekrarla;ıı-p d ır,ıyor olacaiiı.z.
Eizin dj'.:incenize iöre, yagı-lnasr 1erel:en şudı-ır: Eütün bu

sor,-ınlar ]:. ınaii;]- içinde, bizi hepsinin çijz'iniine doğrıı 1ötürecek
ilk düğümü belirlenek ,tıe b'it.lin gücüniizü bu ilk düf;imiin çözülıoesi
için harcaıoaktı-r.

Bize kalrrsa, kı çözütnesi 3ereken bu ilk dü ğiirn, '' seçrne

ve seçilne h9'!tkı"nın ka zanr lına srdır. Denokrasi yaJ_nrzca söz hakk]-

de-:ildj.r; aJın1 zanania bu söyl,ınen]-gri- Terçeklestirrnı;ıe hiznet
:Cecek araçlara Ca sahiı olnak d,.nalçtir. lu da h:rıe;ıdeı ljnce

polj.,biıc ı,,a.:ana eşit haklarla katı_l:bilITıe ilak'k:.d:-r. ı.u alanda

e;it haklar elüe etııe yön'i::Ce ad:-a atılnadrkça, öteki alanlarda
eşit :ıa'klar elCe e---me o1ana'-,1 lıemen h.-.nen kalnı".-or. Patı Berlinl-
deki 25 y1111k ;eçmişiniz bize bunu ö,'retti.

iiz seçrı: ve s-.çilrce lıakkı'na '|bijt,in sorunla:ırıızı çözecek
Sİhİr]-İ değnek" .3ÖzÜyle bakmr;,91n;2. )r5'it'inı;iz Türk tlerkezi d.e

alalır]_nda 14 TlirkiJıeli ör:iitfj çatr"s]- altr-nda toDlanlş .lan
T,'irkisher ."undı eşit haklar savaşan]_lı]_E, içinCe seçme ve se-

çilme haltkr da da'ıi1, "Yerlesi ın ljalçk:-" isteni.rg teneline otur-
tuyor. Eiz Yabancrlara ;at]- ;erlin'de güvenli bir 1elecek
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sağlayacak ve yaçam]-n bütün alan]_arında eşit haklar elde ede-

bilrıımi z i xxıix,ixıi sağlayacak ı'Yerliş Hakkr'lnr kazannarnrza gi-
den yolun ilk basamai,ında ''Seçme ve SeçiJ-me takkıtl duruyor.
Uy:si oldu:lımuz Türkisher iund, ön'jn'izd--ti lylü1 ayrndan iti-
baren bu 'l<onuda bir kaınpanya baştatroayı lrararla ştırınış bıılunuyor.

Yabancrlar, ]_sı/eç'te, Daniııarka'da, _:in]_andi;,,a ' Ca, lior-
veçıte ve 3on olarak iol]_anCa'Ca yer31 sec.Lııl:re 1<atrlma

hal<]<ını elde etrıişlerdir. ,,:indi srra jjedera1 Alnanya ve latı
I-,er]_inı CeCir. DG!'nin ı:eti _-i.niz i.e:-rs a:ı:_ndaki lunCes Konqress'i
yabancı-l-are J:er,r1 s3Çinlır:':atılna ha'.:l:ı veıi]_n:;:iınj_ de6tek_

l:;:en bir l<arar a]dı-. Şu kararCan solra, bu istern şimdi çok
;ıakın bir i;ef ecekte

qiiçlü bir deste;e de karn;.şnıış olıryor. i,u ]ıalr]rr/elde etıcek

art]-k hayal (9;|i lci r.
!e j_era1 !_1na ya'dalıi ı.,e !,atı -:eı,linld:ki m:ıhaiaza]ıar hijkü-

net]-er, biz yabancrlara, eşİh<kıkİaıxı seçüe ve seçilrıe hakkı-

da dahil, eşit haklar vermenek için, "]ederal ;\J-nan;ıa ve Eatı
jıerlin 1öçnen ij1]<esj- de"ildir" di-.,or]_ar. |,i z bu Lonuda '!<inin

n6 5öylediğine deİil, (erç,3klere bakmay1 tercih c,di;ıonı,ız. lAC'da

ve !atı Berlin'deki 10 ;,aşından b'i;;'ik yabancı-laran ınızde 75'i
10 yrlı aşkrn sliredi r brrrada Jl,aşr_yor. 16 ;r5ş1l6rn k:içük yaban-

cıların yar:-sı_ıdan ço 
jiu buIada do:,n-,1ştur. Ve batr_ !-^rlin nüiu-

sunun yüzde 12!si yabancllardan oluşuyor. İşte bu basit ger-

çeklerden harel<etle Senato'J.a sc uyoT,um: "tster be.]enin ister
!g |:enne;iin, latr Eerlin bir ıöçnon keıüi niCir, d"e 3i lı:i roidir?"

liz l<:ndimi2i iöçıcen kaı.ıı1 ediJıorrz. Canrı:-z ö:ıLe istedi':in,len

deiil, ıerçek b,r oldıı'_'u için böyle di;,,orı-ı z. Artrk herkesin bu

1-.rçeii qörmesinin zaf,afl:- 3elCi de, ıeçiror. Eiz eşit hak]_ar

kon,_:sundaki istenimizi işte hu gerçeLie da;,andırıyorrı z. Cöçroen

olduğınuz için seçme ve seçilme hakkı isti;/ofJz. i]öqmen oldu-

§ınuz için Yerleşim Hakkı istiyonrz. ,]öçRen oldul;nuz için

yasam]-n her alanrnda 2sit haklar isti;,6p21
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Değerli dostlar,
Sil/, bizin eşit haklar için yiirjittüğünüz ıoücadelede her

zarıan bizin yan:_rn:-zda yer alınrş, en içten da;ıanlşilr"rnr ıöster-
ıniş partilerden birisidir. İşte, herhansi bir başka nedenle

değil, onun 96sterdiği bu scrcut da_,ıanısrnadan ötj-inj SEI,J'nin

kalplerirnizde ta baştan beri sıcak bir ;zeri oldu. Sl',,J'ye karşı
bes]edi)iimiz bı-r sıcak dı-ı 3ulardan öt;ir;' bizi " a ıı,üiadenokratik"

olmakla suçlayanlar, böyle *İ§§İn= iftiralarda bulunr;azdan

,önce., bir de kendi yaptıklarrna baksalar, san]_rlz herkes için
dnha iyi sonuçlar do:ar.

3iz Türk }iarkezi o1arak, yabancrlarrn 3öçroen oldıı-kları

1erçeğine -ö zleriıi açan ve onl-r için esit haltlar iste;ıen

b']t.|in part i 1erl e

WZr\ herkesle birlikte çal],şnaJıa, işbirliği yaprnaya L,.azırız,

Bi ze burada konuşloa o1anağı tanldr-ğr- için SE',/| ye txkııı
te$dckiiıxc*iroı]r ve dikka :iniz için de he$İnize teşekkür ediyorun.
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I

Değerli arkadaşlar,

" e::irn adrm
k^^.(.
e4ü{ill/ıtrqFer

.ı
ar'lcu'

1980|de işçi *S üt4esi olarak
',,-ı.rada ç - 1ışan '!.:ar]_!nln 

Jıan:.na qelCirn ı.e altr ,ıı ;.,:_ld.rr

iair]-.erlinlCe Jraşı-yorun. i:j.ze bu altr Jııl iQinde ı ]ıarısı
nın 'ia zand.l iı ,-rayla 1cıinnek zıruıda lırrakrLan 'ıir

işsizden , en soııunda sind,i 'Du]_u.ndu:ium *r+*tnı kiralrk
işçi sbtüs'ine ;,iikselisl"iJ.[.sa'cir hj__ka_r,esini anlatmak

istiyoruın. i,evcut ;ıasalarrn '.izi iÇinde JiasalıaJ/a zoıIedı
iığr 'ıosul}arın insan -:ar,<1ar:-gha , i;ısan on.iru;,,la ne Cen -
1i bağdaştı::ına art]-l< siz l.<arar verin..,

'] 1a)lai: --2 '_-'ı l'l ı'r -"icı.,ı.: i^^,i.i a'] ın sc jıi,. ııo..-.!.? <; J: /-c!ü ,llı,ı.:1r .jj:rü.L:_c1

-eldim. Jtılrna izni ala|ildii5inl !ıalCe çalışna izni için
en az ''1Q yı1 1"eı<lernerı qe:,e ]riirorCrr . ' eı ele]ıtrik te']tnisye -
niyim. ';in'.iır,el de ]_iı.,:cian scnra iki ;,111:.k 'btı:::: ].,li'<s;li.

l ı,l'vl^ı*çlv, r(
neslek oııı-ılunu bitirmiştim. .]'ir rnesler:iüı vard}4' çalışıak
isiiyorCuın. Gerçi eşinin iicretiyle lırt ]<anaat 1eçinebill

l
;,orCuk, ancak iıinfısil<cloiil< ;ıan:- 'oeni 

ço-1< rahatsrz edi
ı

yordu. Eiziıı nenlelietimizde r.ıı.ıral cr]ıe'iin ailesine bak- n ı -
ı r,t lr*'rılotlıtı"ı7a çrJfi,Jı

nası-fdE.;:arrrn tu '<onuda hiçlıirşey s iyl enedi.'irı|}ia 1de oeniırı

iiin "]:arr s]_rt]-ndan 3eçinmek" hoş birşey de]jilCi. aIıg*I

llosullar:-mr zorlayarak ]ıe 1iıanli'l;ir f irnanrn 'cc;ıi ışçi olq_

::ak !&iı* ist:mesini sağlamaya çalı-?tı-n. 1932'de, li-.nenJ

'abrikas:_na::'iracaat ettiın. 'e,:i : rnev 3ibi ',irs j.-ıe ;ıl:tu{-
1an s.nra, i_şe alaca'<lar:-na dair bir ka'i:ıt doldı-rrdrılar,

ancak ı\rbeitsarıt'ın da çalrşma izni vern:siı-i istedi]-=r.
Arbeitsarıt kahul etroedi.

'iı,.ırlı.rıı- doldurduktan tonra da , i şsi_ zJ_i;in cclr o1d,ı,,iuı üt

İ^esai-ıiı.la1]_ar ara srnd 4
z*&.
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c

l",
:^,lıqan işıileriı{ı!ı* I/e Crta1,; _Fazar l,iLkeleri_ iştileriA- G'-4fü

4.*İYi:.]'l"'.",T{, _,r :k,.a::a ;ı}r:;ıa izıi zc:iLı::ci,

'ie ,rrrşr, i zni-rıi a],ail: Llnel< için l'q5 ;ırlrna de'!ı l-ı ek-

ı.ı.e.ı( zorılnda ,çaıcın. çaıışna izni bir hak 
USla' İ;:-:"^"

._1evlet :.a..aoc]_1ara :alrşna iznini ii nazarlnix ı€J4ıÇliıP"

,.__--.,. t;:ı..J:i|":i zaaan vere::e']<ı lıizlcri rırrllairacalı oia4
-ore ,l. 

- l-ü 1r

işveren}ere yard-rnrcr ]n]- o}nakt aydı?-,\i 1a nin tutsarrl 
lçş*

ç*gıgı§J;. : eneclerind,,? s aı,ı,rni]l eJ/ 1 bilen ;ıatl:iiiler., 
^o'Eurna

i zn i v : -ııip,İffi 
" ha]tl<r ]; a n rrıa Cı.lrl ar], r§§i-€,itğb=r-,|1

riıiizış s"r-^ce " "rr:?r: _::i:".:.:_"r',İ;'i.;' "İ*İ*

t 5 i ;'# r 
* 
L"İİ*, J',, iÜu ;:' " "ru 

" :,,T #,,,-^-, 7 
) b, a

.\Ç.l ,,'i7,.1r' 7.

]as] ],al_ 
',c;ıınca l-ıaıa ııl]-*qııa izni, ;,'enı yasa1 ıa11,-"r:a

]lana''a veriln:nesi ' ıni ill:"_ıal çalrşııal'a zf,rlail,

,. -nr^o ,i s:al :,:1 ,eLJriii ait ;ar:ıizonLsrca :ıllena
'-J^

izni clii,aCaıirıaılrşab -lrıeıin iı,,ii iılıli n old""l],unu, ve iıurada

altı ay i-l-e ı]ir ;ır1 ırasrnda çalr3anlaı:a :alrşma izni

verildiğiıii , ve işsi zlik parasr alma ola:ıak]-arıır:-n do:du-

;|rı.nu öiirendilı. Ancak l-].uralaran da sinsarlarr türerıisti,

!,,iç.ıetl_e işe .ıokrı;ıeaLrar. 6"r. oarayla işe ;irnek ist:mei

ain.

-lu aİaO3 ':ursa 3idi, 'ıi_r:az :\lıoanca Ö i':ı:enııiFt irn , 'jr3d3
l

e,,,indi lit|- a zr 2r';3d s"!,arın vas]-,]]a::_yJ-a kaça1< ,laj]3r,(

'.ir inşaatta çalı-şn -;a ]:aşlacım, ;\;,6u li),li) Di,- '15131, '::,ir

iara alıyordrrrn, 'ir,:'in çalı-;t]-,ianaz iısaatr ]ıcntro1 içii

noli!lar 1ıastr. o1isler ara5t]-rr,3Jr], ":;16,;jl'i_'İ!ü 
slirece

biz , h:,,ıiıı 3ibi l-ı2ak olan 'ıir başka ar'tadaşla o,i r-

Iikte inşaat nalzeiıeleri arasına 3izlen_dik"an i-iç saat

r.adar ı],..rada kald1l,:.-u alada d_a aran]-zda yalıalanırsak

*"lo .illa in ,cıı aracla bir
" ". 

rorrr |!u lec,ıditr_,ı'i5''ı":,:ordı,ı,k, -'"ı-

.ocu|'uix olmuşi;u, |ln3 iıa)aLIm alır ç::cu'|u f'j,],iJ,uü,u

döneri[r, hic clııazsa ona l--,akarrm, ]<arrm da b]ırada
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j

rahat çalı-şr_r"diy" teselli bulııyordun.:;eyse o gün yakalaı-
rnadan kaçmayı_ başardrk.Ancak bu olayda i.aşadağan korku

ned.eniyle bir daha da kaçak çalrşaa;ıa yanaşarıadrn...

C oin ayni inşaatta çalrşan bir başka kaçak arkadaşı-

nız da caıo tozu tcrbasını d.elip içine sa'!rlann]-ş; 'iç saaÜ

ırada l.ıalınca tozun srcağı;ıla v-iic:ıdu :iannlş, irastanede

i'çi hafta tedavi garalL U.*]q L.l/L,

llihayet, 1985'Ce çal rşrna izniıİ aldrk, o 'ııunalrnd.an '<urtulİ
durn, artı-k özqiirce çalışa',ilirirn derı<en ]at:,:çş, 'ı,ı sefer
de 1ıaşlaCı]< rx]- yana ;,atJc io ,rn"ur" l ) f abrilra senin blı

iabril<a benim gezip ClıruJıorun... lan]_yorum ki, elinde yedi

},]_1 nes]_e':]inde çalıstı=:rna Cair belie ve ;e'::ıis;;en

d.iplornam o1duiu için h;ınen 'ıanaııdraç kucak açacek]-3r.

A/ereae. . . Bun fabril<alard.a ':aııd.a duran nö"ıetçi, kara
r:afamlzı Caha ırzaktan ı5r,iince :li;.J-.-,, "-it, i 

"şrrra 3elmeq

; iye işaret etii;,or. İş isteıli',-irn f abrir<alarda bana

konpüterle çalışan bazı ınakina isiınlCri verere f, i-.unları

ealrş
Caha

t].r]-pa a 1rştrrama yacağımı soruyo! 1ar, ki ben

görrıeınişiın. Ye herzaman beniıo gibinlino aYc

s]-rada bel<ley;nler aı,asında okı-rlu ;ıeni bitirniş , hiçbir
deneyimi o1nayan Alrıan 3ençlerini işe aJ_rnayr tercih
ediyorlar. -aş',:a ar':a da s larırıdan d.a du3ruyor:ıııa ](i iai)rikl
1ara yeni alınan igçilerin çı,iunl,ıiıı .!lrıan, i-ist;lik bıın-

lar:.n da sad-,c: 1-^nç oLanJ_arı,".2-i ay lıöyle geçiyor, ilk
,:jinlerd.elti nnud un, kenCiın: r,:rr"l_ dtJİrl;;'r, başlıyor.

--nuts,-rz qiin1-,ı:iınde, -ıirisi- i,ana isçi ]:irala:/an bir firrna$ı,ı
.' ın-oınemi öneriyor. l lr,A dln İücn bir İirıaya iiili;ıolrı6,
\al-elerini s-LınuJroruın, ve beni ]ı,-ıradan bir asansör fabri

'-.5]_na :önC.-:riyorlal.irlC-a hellelerim yenid :n lrcntrolden

-.. çi!.ili:/or, ./e 'c3ni d;neyece-rleı.,i ni söyl?yerek apar

topar bir tcrna tez3-ahrnrn lıaçrna ıönrl:riyorlar, ]-,Tçi

:-..---, ,i* ,*, _"]!] :r1 'l ,lı_ı, ^ı"] ı_s
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ı3_
arcA(

ma.l1ı"]-rı iei.nr 1 4iğer işçilere sorarak birseyler yaDna.J.a

^alışıycı,ırrı. ]rt:si giin bir lıaska tıAl,.jne gönderiyorlar.
-urada , ı,ı'lıotlar yaprlı-yor. ,._arşrrıd.a C-.iıan lıccanan

rclıot bana bakt:.mça,PHrrrl%rrrıden a]_acakrnaş iibi ıeliyoı^
vc1'\.-_I\l.."..,..-J"./çıĞ 'ı'isblitjjn asabın bozuluyor, çal-:_şrnanrn veriı:ni düşü -

.vor. iİl'İııc'i.İ liİn ise i;ılna j;a- -f,'ıı nda yanılacak , cldı_ıkça

ıiiç 'oir iş istiyorlar 'ıenden ***., ve 'i--ınu 3erekii;i 3ibi
,,erine .ıetiren--cii':im için Ce, '' sen tornacı deiiilsin'' d.e-

yip iı-.ni işten atıJ;or]_ar. iu ;:ier 'lıiralrk f irıa beni,
,,hir de s--nin elel<trİtı;lri *ir. :ör;]_irı'' Ciycre'lc _9=lc
fat ri'tasına eıönCeriyor. ıie blır sefer de elel<ttİl< kab1oları7-
1a ^aJ_ışrıaya ]-.eşlrJıcrum. Heılıald.e daha basarrlı olu;ionrn

'.i, _rrrlB'C9 altr ay ça1:_:trrrlı;ıorrırı. lı-ı arada lıir de

.'a]<ı-;rorun ki, 1^31ig1 J,aptr_:]1rc işin aynr;ın]_ ya,]]an rtadrolu
,r{^

işıilerin hepsi12OOO'in 'izerinCe ıicret alrrl<en, ben sade

c. IaaO alr;ıorrın. .}eri lça]-anı işverii-iin J.,anrna 'rJr ltalrloı-
tj.,ı§ 'ist:li_'.: lana aiı 'ıic':.ir scr.;al.ıJ-u';u tışrrıadan. ,.'ur, 

)

arl<aCaşlarCan ijJrenCi:"ime ijre., 
=Er_5 

işvereıine kendi
']<adrolu işçisi ;aat ]ıaşrna l$l:'ye nalclulıorrıuş. iizi-|
ltiralayan .firma ise saati 50 Dl_'ye ıtiral:-yornuş, bize
öCenen ;icret saat ]ıaşı ll DI ,. lanek -ki hizin arac]- firt4a

.ja işçi }aşrna +O-iO l;.. 'ıazanıyor.:u da .r"r lşçlae.,fu 9

ıa':laşrk 10-12 lin Dl . '-azanna']ı an]_aıına T9liyor. :İstelilt

ı'ı' iı, :-a:]_:r: -,a-i:adanı iiçıir :i;l<ı ;ir:-.:i;n...C]-,'
h'"<'inetinj-ıı. s:: -r|imona işsizli :,e r:.rş1 :jnl:ı a]-na ':1l1:r- +

altııda, y=ni işsizlere ılana]< sa ;1enal< iıin çıkari.r.]1r

;,esalarla ':inin ria ıanCr ,ı o:r,tıaa{. _:ay']r,,r,,.n is^ ]:,:n ı.ıe

,. -^i_ -..i,..:1^n l;_,;1 '-ı]lalı_k is;i d :_,k, ..._r iı;:]ri:lde
en ,::jtii ıic.ullarca ç.lr j3n #§glÇa"olu ğ iıçinin
C-. altrnda olrnak C?nek...l,1iralık işçi herkesten daha

^.1ü ca1l]na'r zcr,,:.:ıC.a clan, v-- 1ısteril_en i,ıar iıi yacnak

z r-:,nCa ılan i:çi d:ıe'lç... liin']1i, ;or1o ;',zle :n ,l:r,in,

işyeri )7asasln]-nn ve hatta iş;6i d'izenlemesinin,
._.._j _-j;.,,j ,in!^1.r_ 1.^].1 ^fl ıür-i€.]]1- i.-i 'ı i-in -^_6r-r i
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deği1.0, ça1].şt]-ğ1 &rş.s, l]iemens vs- firrıaLrın işçisi
deti1, crişçi '<lral-İll- =='m. işcisi.JJu şirketle
arasrnda o1an anlaşnad-a ria l-ıiçbirşeyin 1arantisi verilni -
yor. İşçi 'rirala;ıan bazı şirketl:rin işcilare , jistelik

eeviriye bile qerek 3öırael<sizin imzalatt ırd.lklar1 baz]-

s;izLeşrı:'l. _.rC.., s4z1eşn,.Jri':inıs-.1,e 1Östernene, verİl_-'n

"c:cti iş;ıerinCe , ya rla 'cir başka ;ıard.e 'ıinsa;ıe söyle-

m-.me mad.d.esi de varnrş. firnlu", 3erelıti jinCe 'c.l]e l+leh'lı>}"^ 12

j++!o:ıjş*

i._ltr aJı T orsiq'de cılı_stı-]i.,-an sonra T iLA } eni }u 53f er

de i jannesnannla ıön,lerii. -orsig'de işler ':ittiğj_nden,

onlarrn i,ana iiıtiyacr rtalna:ir ::ıııd-an Ce'"ilr§aiec ı altr

aydaır fazla ayni işy-'rinCe çılışrrsaın bi"ranrn :'ir;,kli

i3ıisi olna hak'rın J.,-,,: a1 cla:ak dc.'aca ,r içi-n. ,i ir',im

i':i hafta sonra beoi yiırı orsi;'den ist-,diler, ancak

d|""n"="ur,_. :inclern ;r] i. '. inCi altı a;:a ,:a'-rn l:ir sliredır' L.}r çabo*(a ,ı,1 i.ırerinde :alr^ryı:]ln, -/ ) artık ';:ıd-i:i,'N:'.iı e j:.r li33u{-

]_ara rl.ayanaraı< iyi ilir elelütri'l( usta5]- o1arak ];etİştİrCİ-
ı!iınc_.n [an:g:!gtl,ın 

r:adrolu işçisi o]_abilme urnucunu ta

jaJroru.m. ,-,rı ırnudu taş1l:jan:.n tek ııedı,-,ıi de b;,ıJ_unCu:,,um

'.{r'ira& i:in ço:'iııı_ı ijstl3nne!0, ljstelrk es;ki ien d,ışarıya
. I e c<- rJ; ( uı- , ,.,

tarnire 3önderd,ikl::i ııa',ıiıalarr da tanird ğa*}arşamı al**ı

tulnak i.in
rı-:ırn i:ini

]:ıalı; ı- zlıki:ı ra

da 'c enim 3ibi
a: | 2! i'ıi 'ırl.alı'< i.,:1i;ıi '-ıCı,o1,ı y*_a**iı**at;ı a "-, Ea k

.-c'ı,iı 1ıı" ^"r].-i '-rı isıi1-,:,i _'_li,,:aı l,:ırı t '':İ:-ilİ'ı_l_e',,,,

,o..*l<

20. v,:izyr.lr-n 'ıiile tacirle::ini1 elinden 'iur
. -"(ı**.ffi eylçrr]ı-:, as1ra,el]-şnift , ;,aı':cla

. . ^lç,lq lııtdıı,
d.ı yapnc|l-ve .iiinCe bnlunduğurı koşullarCa
,.u""rft ir"rru*,##i*. ırr araca Eiiı9i!'

çal:_sı

ııa:ır red.detti'-i oaslr d:iıir]-eri
rı ıOı-leı - .. -

-

|--f j,r ]ff,:

i'ıi ;ı:r,de

ve boyana

sa Y,;1]-ğa Son

z::allı, İ]z, "",ı"an, ,i-sLilr iı j-,ıd,e 
",

.''.oı:açta 'ı,ir 'iez,laha sT :ır vlır;lılaJ;,:,1a: [irarıl< işçi r<ı/
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t

l1anıını- yasasln]. çıl.ıartanlar herse;ıi çok iyr- hesaplanrşla r
İşverenler'|rizin s]_r,i:-nı-zdan lr5rlarrna kİr ekliyor,
",ir taraftan Ca işçiler arası.ndaki ayırıgılar arttr-İr-.

hıç b* s:, vrı cğ 
j ı l*-l?- t-?t l^l, '

C;işmanlı-klar kör,iklendiği r4bizin direnne güc'imüz aıııı*-
#, ı:,:ndika içinde patroıü:ra kaı^-

zon,(l^1-1,raç
şr verilecek rılicadele de }tj**ı-* oluyor.

J_
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.l
,]

4 ı

lleğerli dostlar,

Pen beş y:-ldır Batlberlin'de, eski ad]. l./ilhelm Reuss

ü,eni ad1 ise Schöner ı]abrik clan l<al<ao fabrilrasrnd.a
iılrşrycrurnI l2l ]:adar işçinin çalr_ştr-j]. bı-ı f aL.rj.'.:ad a

ilk kuruldııfu yrllarda bir_iki 1ılnan ''i:eister'''in dlşr,ı
ıda hep ;ıabancı işçiler E, özelliL:l,-" de sjr'ı<iJrelilqr
^ alrşıırş. 3on 'oirkaç Jııl içind.- Ç;lıtı;.61i isçiterin
].an]. yiİzde 3C'Cen '. r!: civarrna .i'işnİş .lna]<la :,ir-
likte , işverenin Cı-sar:_n an '<iralaCr .:- işcilerin c..jun]_(-

4 ".u]iun yi-ne .lürr<iysliler o1rnasr ned.eniyle iabrikaria
;;ı'oancı işcir':rin, .,-e _.n .:ıışta c'.a fiiı,'rı;,+1i 3riçnen

. Loli1şçr_l3rrn }j=ie ıo runlu:1ı neydana TetirCiğj. söylene'oi_lir.

i_ize bu3iin brıracla r:endi f ab ril<a rnd.a]<i çalışna 1<oşulları
ve -] atrLeriin',j-e tanrcr, :ı-m llaz:- ar]:adaşlarırnr-n çalr-rıt1 -]r-

fabrilra]_arln kcşullarına ilişkin sonut örnel.:ler vernek
i stiycruın. Anlatacal<]- arrnın hiçbiri ender rastlanan,
claı*aniİstji QarD:-c]_ niteliltte oiaylar cle]iJ_. larn tersine }hı

r
"unlar h-.r3'jn, re{ratriı<aaa aöÇııen işçileri n rrarşllaştş -
ğ]- can sl:rcr ğ,.11alari bizleri nağcur ıli:runda bıral<an,

'ıor ".5ren ı yrlratan u;ı;ularıalar. . .Ja3aC]_'':1üı-z toDllr_nda
,.ılı-ulaıan J/a'lancllar politilıasr ve nevcııt yasılar aJilb
ı! ''nar,jinal'' 'ıir !<ınunda t*g' q&r:'ln ,ıaT,, J.a!J!1

:.,rk" 1ö :{iyl "f,4*r"r.'"rcauk' i şı i oJ_arak d:.':erl-^nd j-rilen
''İzlerı calı-ştrğrrıız işJı,?T1 ]rinde eşit .].aklara, -ze

ılj.ren0Cli'ronuıılara sai:ip olabilir niyiz?

3C -.rld:-r çesitli j-i1']<=1erle 
_:.aDta.ja

:rabanc1 i.:ei i_stıiıCanı eden . eıera1

tı-.--uh ı1 ara'ı fai;r':eriiı]'.i. -. i..-,jr.aıan
.lna Tnrerl'ai8nc1 i;çi, q=ıiqşag

-. -,- -.^-A

u;zgulanalar sonucu

1_1nanya'd.a ve lı..ına

7abancı_la r p clitika
'ou tcplunda 10-15 yrO

.ı ı .i .- - j -_ı .^ ".a.e I s; *-- tu;"
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]rullanı-lrri 'klriz ve işsizlik d5nenlerinde geri gönderi

lel,ilir.çöçnen işçi, iizil<i g,,lice Cayalı, :l_Ştrl.ı yiik-

sılne o1aı_aiı oJ-roa;-an, vasrf 1ere]ttirrıe;ıen işlerde çalış-
tırrlan işçiCir. --abri'ıa içinde, d.ei3iıen is C'jzenler.e-

sine, değişşn ijretim 1ıoşullar:-na bağlr o1arak bir "ab-

t..i'.,-ı:lg'" jaı di 'eriı-, -öıı.,:rilirı i:Jı:rinCe e 'itin ver,a

':er'- an:ib ir vasıf ':a:aına **İı-

s*n bilCi:li, ve şivenJ_ik önlern]_erinin yet --rsizliği nedeni

1-^ ,i? ha:ta ,,ne"t ,kt}!!!%^3fu:
_] on:ıG ıhein a'l<|i f ab-

ılana]ıları ;rck deiıac.,k ':aCar azCrr..:elli i.;y:11 :ri;rCe, ı'Vü;',irf,o; 
*ı{,(,

('ı'_ i,ınlnr ,:ıtu 'rız '<rizciın ı 1 ço1( ::'ıil,;ı:n, H:\ı.{r.a'. ;/+.eilıi? ,. .. ı,jı# ii ı:'iveı'-i i i.'i:'i]ı i.;;;:r1 -rr'ir) :,1ı:an]ar t":'iyle

],ai.anc]- işiil:rdir.]':r'.edaslerlnız ar::rnCa, :'e..era]- l]!i
Bl,-lıı'4ı _ ı,ı^ \'

nanya'da ,/e lÜ*a{İ 1'-?) J.-ı_lirr çalrıan ,re\7-a ja'c:i]:a

.1ei':iştirnis clanlar var.-,rrsetrnız oluı,sa scıun 'cu kişi}e

re , ara larrnC.a ]-ınca ,-r]_irr i,ıiı, te]ı .\lna ı isçisiyle yan_

;:ana calrşnıamrş o1anlar vardrr.Yine , '-.j, j üı-ılinii h,:pimiziı

|-

rikasınca, sa,iıL]-r'lar]-nr Jıitirne 1ahasrna , ,ıe her3iin

içlerine 31zan 'ıurş,ı,r|oİte , -,r,irr=nerek çalrşanlarr n. ç_oİ",l -
*u T,il,ıiyııi ışçir"rl:.". f]*t*/* l,- ,/q"l, J"/İ ,lnç:'/-/e
,İ*' 'İt"İÜ'i:;;İ: i7','İ,.,Jq,l,, , ız 7,( !o*,ııcl",^,i b,,,-4-,
-a, [-,", yı,(uol ç^,Jalaa5h,
C-i".o'. işyerinde de artı2 l .1ir]_i alt ri-':e;-:; ki iş1-,r

),"ı
];?lnazca yabancr iş:i.i;r: ;zaıtrrrlnak ,lft';n unlar, ,icret

ı:eriive-.iıin en a1: - i3?:,]._ 'ııia]ti işl:r,i.i :. ':e --^nCa,

..a'ancr işçi ;,,:rJ-i isçinin ;,aptr:;r işi ;,ıpsa ııil-,,
'.,;n a;,,ni 'icreti alı:.ana':ta, l::ı de ;,,ı1:1 '], ]s ) rı:- "un 'i]-

nıına ga j:iriln:si en:=11en:rel(, ?],]]rccl ] iI, uJ/ :rı]_a:a

il.e ,,nar jinal ,iaı,_ınu 'talrcrlaşt1-I1İaki ad]_r. lr.ri.a

.-.1.-.n,ı i^i ].i n 11?r an 1,."ini ]raJı'ı etiı:;:e , 1rını d:-ıarr

.-.iilı-.l..a h::zıı, tT tu]na3]_ C:;,:ktir. -eı"isiıi l:an]_n]-n

,jı.şr_nda bulmarnak !ıin de per<çık işçi, iş;,erindeiıi hak-
rİ,*ü,

srz ,_ryırilanalaraİ'*e sa6lı- ını- yitirn,: -ca ıas:-na çalrş_

ıa;ır;'.i:c,iriir. frt.LL, 1o'oL 1;"tıteÇ;ıLİ;' ,,_ J( 
,

q.A-ı. Lh'^ Y l, ,,ılU/,^/e 6o,L o lt",a o Ü-,-o /
',lol o ' {',t; o4^;ı, e z, . ['-,," .
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l"ı"ı[*,icli"el- 
htııu -L

;u / r{4selu bonim çalrşt:.ğı-m ]la'<ao iabr:ikasındaki yabançı

j_ı:-_L.3r iıin d: ıeıeriidir.furaCa:<i,-'ilı-.,en işıi'-erin
t'imlj alt d'izeyde, ?J,ardımcı işçi ':onunırnd.a oalrştrrrlır.
:Tstelik bir çoğunuz, Alman işçi arkaCa ş ları-mı- z ile

ayni işi yaptr-iilnr-z, hatta bir krsnıııız daha eski

i ın.i ı'ı ıın i cıı_-rinCe',ıi rnıkinalarr .l-aha ca iyi tanrdrirn -r t2 7 
e/^ı'

Üi.! /tqlj, arJ"

,,İ1l'.'- rfT1|-']lr,,,, -in bi z, " 11 Ü p e 

.c. 

l,' "ukina" 
ınr ç a1ı st rran

b+ş ar'<aCas tam bir yıL "l(aclri-ı: i'ihrer'' Jlarak çalı-ş-

İrrılcık, ancak " Lfu da İetirifn:cik, c lconunda

.la$ra varil:n 'jcr-,ti da alnad:-k. !e jalarca brııun şikaye -

t i_ ni yaptr ;:r_or r,' ?. t"i e,ü: s ra t' t oı l a nt r_ la rrrna 3et iriİci ğiıiiz_

a sirnCi:ı: dekf,İalanark.' l|a':inay]- riaoatlrlz/

.ıir. d.aha bu, .işi }ncna;,12{i1__ci 
.iniz zarxa.,|. bas:_nrza "iac/;qı_

':i* ijih:::r" o1arak 'ı-,rrıni 3etirdiler, 'cı-ı ',<işi yaLnızca

s;.-I!n v9 '.ontro1 i"i1;_ ;,afitı., :ı.ln: ı:a]ıinayr calrştıran

":iz clCuk..:ind.a ' ırl,,rnCı-Liunı-r z ',rcş,-rllarda, <ş=ç:*x "nakiı
Jt

ıayı iiııduı:,.ıru z" d.an:ni-ı)'--azle bir enlanı clıu;zcr, o zat]a ı,ı

i dı.ha töt'i ':ıjl'jmlere iönd:riloekle j;ehCit ediliyoruz,

'cı.ınun Ca ]<,-ıru-sıkı bir tehCi-t Iolnadı 3rnı ö::nekleri c]-du

irı icin t,iliyoruz. tıı 'ııı 
'ı]Fi-ıııııı 

!ıai*ıı ıg==!l-aJ i g,
,f,

,' ı 'iaır'ie s g ı 'itnf 'D tsizİ hep A 1na nc:İc i 1üTıedi jini_

zi ilıri s,irerek ,, İ{acı:ınİ f,]hrer,, r<on,_rrııina aetıırıiyoıIar,

aricak na]<inalarrn scrumlılı".":nu da veri;ıorlar, ,rne ,in
Y^tAA.aA

-ee:nl_erce , !ranrzCan 1ıir'_ni, o da /|,ııt:u'o"'1:ı':ıinCe
].:aşkalarının ;ıerine "dacrıiııe i'-!irr,::ı" ';1ırak çalrstrrıiıya
'ıeşlaCılar. :-u lıişi " 

W5 ;eij_ı,ilnadi, a:rcak iicrstini

:.ıa-^ır']]- iş,, ıı;ı::,-in :ılarak alr;-ır, ı--1;;anda 'ıı-ına da

,ıelac]_ "ir uy:lrlana ,3öz'iyle ba"lılarıaz ?']:ı':i, u a]]3da

1]. sınıfa ':adar , aiı-b:rlinıde o'ıula ,itniş clan ve

;\lnanca 'rcnusal-"ilen bir ar'ııadaş ı,rı-:-z , uzun J,allard]-r

a;ııi labrirtada çalrsnn akrabasının da çabal-arryla

" İ|achinİl'ihrer" ;,anılı15 o1i:,]a1(1a j-,i rLi'ii,i; e tenCisine
Lıı,.Lsiıı

saat ,,creti _.l_arı,.İlı.^ ) DI.. öccniyor.'jJsa ayni işi YaPan
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v

^-3rli isçiler e 12-14 lrl.: saat ı'icreti verilCi.ğini biliyo-
r,ız. rşveren de r€ ,3azetelere verdiği il5nlard.a 12-14

li,i saat iİcr-^ti :-,cle;..:rek 
" ıla chine f i_iiırer" airnaca,1ını

a ç rk1:_;.cr.

ı];-jJıle bir o1a;.r da siz]_era aktarııak isterim. -ir'<aç a;ı i_ia-

ce, iab rika:ır zCairi bir ]ljrkiyeli :taiın işcinin *iiçıııt na-
.riıayıÇa1].şt].I1lrenJt.a.ta11birhata.izeriıe

ı*ıxt*lz*şs"di,tei 1rr,1 s orunl,ısun&ei st e r" taraf :_ndan 'oi zirn

vardiyaCaki işcilere bir ]<ağ]-t j.rOzalat1 1d]-. u :1gi-ııtt8

ne yaz:_ldr"ı]-n]- tan olaraı< anlanıaCrk, ve çevirislnlhyap-
irrrlmasrnr i st-.Cik. _^_ıcalı bu ist---;iniz ;.-erine 3etirilrıe

!eN.ii, ka:::-tta yaz]-]_anlar]_n salec=jn:]ti:elarrn tenizli':ina
iliş'ii_n 'ı.ırallar o1d,ı'ırı söyl-.ndi. : u aıada, "Üachine -

Al,,o,,,
flibrer" 'ronununda o1anf arkada şlarrnr z da 'ı-_:nen 

'.ıa _iıdr

imzaladılar ve bi_z-- Ce ';unda lrir sal<ınça clnad:-::ınr söyl
1ediler. 3;ısa i.aha sınra clal,ın 'iz:rine şitı;i;inizde,
bize inzalatr-lan l<aaiı.tta göçııen işçiierin ıiuz""ını-ına iliş-

'ıin ve aleyiıini ze bazı nadCe"| er oldu,,lunu , bize ;;ard:-n ş
eden lir Alrnan ar|llada3]-lcazdan öijrendi]<. ,'u kaii]_tta,

" daciıin}'jhrer" 1ırin ıalıinaJ/a çalrştırnaktan başka göre
LısLül.ltvi o lnacı yı 

, f,hal<i nayr t eni zl ene;ıa cekleri , ara işlerin
hieli,ri_-i ],apnaJ/a c alrl a ra , ]-u t'ir i51,3rin //_',üıaıca 'ci Lne

ji9i i9in ıer:ilalırdan anlanc;ıal*ve na':iıalard.a 2al:-siı-
rılnayacarı o1an ;ıabencı. i_şçilert aıaf]-ndaı1 J/apalaca j1

.,{:az\Iflakta iii.".,eister, 'Dizirı Ci1 'ı i lıeıer.ıi zC:n de

yararlanara]: -ıiz1,,ri ',ir emrivalli i1: 'ıarşrlıe rşı;ıa lıraÜ-

n]_ş,i;r-. '..,,ce': 'ıiz 'u c'l_ aJır ,;endi':a::a iletip, 'ıir tople,ntr

:ııllmes1-.]_ i staCikı .]itier vaTd_iJ.aC.ıiit çalı"şan ar']ıadaş-
&

1arrrı:-tr,i"ıö;ıle bir'rajrt inzalanana}arr için u},ardrk.

];rsa ;;cprlan tcpJ-antıia,"Ü:isteJ ",1 l.alltta ,':iIl3 şey-
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\

bu sö

ler yazrlr olmaC,ı"ırnr söılediıalnızca |,j.z]1e-ti makinalqrııı
Şı**=l**i=ıe ha'iın]- ]rcıusuada lr;,,ardr "]_ı1 ar]_klad.r. ıatta
'.ıı ]icnuda iAr'iş1,-rinj_ belirten arrıaJaslarınrzı J;alancrlıL-
1a suçlaCı-. ı'_-jen Jra'lançı_ Cjişnanr 'lıi_r insan C --;-:iliıı. :,.i zü

'l ,ıA ancak yabanc]- diişnan]_ar]- yaDartı d.edi.

İsteiı=ni za ra'in.n .ıi ze'-:a'ircirn'ıirlfoto'lıonisini ver.neniş{i.

lo1ayrsıyla cJ_a;zrn iizerine ;ıeterince qiiemedik. -'iı,ç;iaiıa 14
1_-u ],el.ıe q;rin.,l_.ne ğp qe]-,neCj-, s;adece rıa]rinaCa ="rrn ;ru"u{ -
tr ).a savlenen arraadaslmlz nalri::aCan alanaral(, 'ııs'l<a bir

hı- ho.'$[Lise verildi. -öyle 'bir u;,1116ç,le ..r3rın |} ''r!'iııııl.:_^r:!:ç,_. ü|
1;ıfı-* ı lıs}ı,)ı ]ll

'o{jn?4adfu5lroJ.<.i, h ; o i ni z in b a ş ]_na re 1 : :: i 1 i r.

'i;in fabrilıanı.zCa , fabrilıa yöne,];

if e i^ıı:en istı1 -.rı :"it ':o:undak

c.iği , Şefl3rin, neisterl 1erin, v

davranrşında ort aJaa ':onuT. jrııeii

'ieJİa ç]_kJ-Şta 1-ı:l1ijn " abteilun3 "

qenellilrle kcntrolde, nalİina ba.]_

la salarnlaş:.r, elini sı.lrar, bizle
llşı_ınu yap, t,i.ınu d'izelt" -ibi 1,ir,

'ıi_ziııı i]rinci srnrf işçi oJ-Cuf,:nrız

Alnan o1an " a clıine f'ihrerı! |in l]i z

b a sltıcı rlavrar_ış1ıı1]!]_ Ca loeiste

ai§ f azLe. a:1l3n]- ya'.tL,.r, ı'lnl<i :,ı

"fiechinefiihr.r"'in ria".a 1;,i e 3|15

l_ari daha iy!- ç alışt ırd]-i,]]- .riaya
acvinl v,ı^ ıor.l-.L_f",Ç ";. _ /f .. ...€ĞrFa++jrn+-ö++aF. :.i_-c ], _: !-i:3:1' ]-, f :: :',:.t -,-l-c-,-21i' Lı

'iri'1 i1: ''ıeti_n ;'ir:cİıC.f .,].']a1 .lar3'< eşit '-oıı,rnda ılaa

. iz i_şııL:rin ara,ına '::"te ı-J.d iar]rL3.I l:-,n,,ılaral<,, i_lı

ııan iş;il_er in J'abri':a J,|ııetinine :La],.a ba '',:lı ]talnaLarr

_- ı ,.L ı nıa;, e - ?11?]_lna]<i,adır. @,Toplın-
ııı ı'-inci ,ıın:.f ie,;an ;,eri.e ':oııulan biıler, iş.ı:r{e:ind(

c.: O j-':irrci ;:_n:-f işıi r:r,-r-a: l le siyl e ':arşı.laş]-r":en,
-_-_r. : --,iı,.- Jj - ^ı-"]ı Ja 

^"1 
,,?

iniıin ;:: rli i şçil,-.r1
i en-^kçil:r ;Lerak lörne_

orar'::iter'lerin .ı.ır

n, iş saatl.:ri'caşrnda
' ıı; ii:i ;-ılrlrr. ei,

ndalıi A lroan arr<adaşımız

re ise o anda h:aen ,

i ş ıuyr,-ıliır , ve l] 3m n

:: alli e d_i 1ir.l3 ne llik] 3

irı -:i zeriııi zd.e'ıri 'tiıi
; lc f ^,ı 

ıeı|.
r|e ve şef e 'ıu4WtwıNc

l
:-,.?/s ınuc,.ı:.'a , ;.c l_ırzca

l

ba'':1ı-'risilcna
Ş, .o tn .v1- ıA,/ı+
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ayr]-calr-k11 muanele i]e bizlerden uz alrla şt ]_rr- lmaya

- n 113almaktac]_r.

Isin bir Ci'ier '"oyui,-r da . ize.llilç]_: işsizli,iin yiikser<
ctea "til na lıı"lıı t,^",ı,,

o1iüı kcşullard9f'ir.rl-,rir, elini ]ıolunu ba5l:ffi 
_1

is:rerl :rincie ha',çl<ını-zr aranayl en.-,rr.#*, , birlikte
]ıar.l<et etnenizi zcriagtr::

-uqün !edera1 Almanya'Ca cldıığu qilıi ı |,atr,,ı:rlin'de de

işsizlikten er\ fazLa et'ıile:renler ;/abanc:- işçi}erdir.
Gene1 işsizlik oranrnı_n _- _- civarrnCa olcl,-ıi]r kos,-ıllarda

,.,a]ıancr işçiler araı;rnda bu oran _ _- ]]Li]-üal(tadlr.

'iziıı iabririada işı/eren ]-984 yılı i_çinde, "fa'cri"<a iflaı

e.i,iyor, l-ııi ıadenle ı:rson-,lCe tasarr,.ıia gitneniz ıer:'riş

;ıor" di;ıır,:k işçi ?]_':aI,!-IıaJıa 'caşlıCı. .,ir,ı -:u:uzun ,:vine

nektup ı6nC:ıilerek, iıı*#a clr<lşln1z]- ./,erl:ıeJ/e zarlan

crk . .:u nektupların ]üclJralar]- ha}a elir,ıi z.l.adir. |ş;ıaril
o?^.^ sı;ı hq-"

C-. zat.o i ş1<o s'-ı.l1a r:-ırn :f}EtJu ve yaiırlan lıaskı-}ar

nedeniyle bl',<naş durunda o1an birçok arkadaşrrnıza, ı*

3ıi teı<lif edilen 
'OC,] 

DlI civarı tazroinat , (U' 
" 

da irer

ltes iıin ayni değildi, ıiinki işveren tarafrnCan herkes]-e

ayr]- ayra y,apılan pazarlrklarla tayin olunurord{ cazip

geld.i ve 2C-JC kişi çrkışrnr verdi. ,Ji,sa daha sonra ful

rikaya yeni rıakinalar 3eJ_d.,i, işten ç:,kerıl_an işçilerin

].az].lar]-nanyerine;ı:ni.ıeçı.,;unlur<lailnaniı^iLj,taLııı-
r

dı, ^ıriarılan işıilerin y?pt1'1 ara[sl:ri, temizlik iş1o-

ri vb. ise işçi 1iirala]ıan f irııalarian ihtiJiaca ,;;:e zı:ıaı1

:anan kiralanan i-şcilerle 1iCeri"] neye Iaslandr, ,ıiralık

işcilerin C; çoıuılu"ıu f,ır ;iabanc]- i -_-ii, ,_şveren,

',ınların !ıiçbir sorurılııLu;unu taşıııadr'',],,',unlaran derdi7-
,.s,.".

le uğraşEa'ic durununda olmaCr!ı i?iry ıi-,n4i"1* ]-G

i]er- a,i]_ııa ucuza qelen hı1 f,,:i1 işii_leri ca1:_;trı'neY:-

tercih ecli;ı91. I öylec-, iabri'<arcızda C,ıı:unlarr ,ıizden cle

dahakAtliolanyenibirgrupişçidaha]/arat].1ı:orşoldu.
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Ve daha geçtiğimiz ginlerde, yani lri_ze işten çıkmamrzr
te]tlif eCen ve firrnanın iok zct durumda o1<1u;;unu anlatan
rne1<tu'lıu alnan]-zd.an 1. ı ;ır1 lradar scnra bizzat işverenin
acrklamasıyra|ö Şendit l:i f irıoaıır z krizd.e d.e'iilmiş, yine
iki yıl önceki ı<adar işçi ç al]-şt]-r]-yorınuş , herşey düzelı
miŞ, ve hiç ]çi65-,9" çrkış verilrnaye cekniş .! . .

|erna'<aCar firmanın r.:ijt'r i,-ı.:ıınd.a olnad.ı':r ortad_a ise Ce

bi zlerin drrıırırında

",]_na inanna'< zal u.'. .e

vaı Larrn:ian. va da 'r'', ,,
kenCil;rirc c:-İrşlar
ay i çinde ':ir s-ir:C

-e^irın ^:lı -onc bir
fazla'kald.ı":,ı'.aiıene
i,ahatsızlrğr- y;i z,,inde

( vorarheiteJ tarafrnC
ti;rJya ıı,5nCeri*di ve

daha güvenceli koşullar:-n yarat]-ldr- -
rgün arkadaşlarıını zrn *ı zayıt
ç'ik hatalarından ;ıararlanrlarak,
^ uf:lrOl& 

"o. 
(u* 

".ı,t'tşi*ilafo i*İıi*irş. -uaha 3eçti,iiniı
ir <ıiddi bir psikolojik rahats]-z1]-k

. İ lı_i(a(.]-n ].şçlye , Dause, de 1) d,aL(tka

ecl:.lerek çr-kr.ş kağldı imzalatıldı.
n rş başı yapnakia geciken 1,.GÜ1

f"r"orrrlü
12,*a

^

an ,.tJ/ar]- lmaks 1z]-n doğrud.an "

.j a ş'.].n1]- i1]- ve acemi]_iği::,:1en yararlanı}arak kendisine

10cc Di! 'ia rs ]- 1]- i.]-nda ?]' 1ş ]rağıdı irnzalatıld:.. Yine

l;.],l adl1 l*ıi*.lEı*ı+rĞc-ş b -,ş ;ıllrk işçi ve iç yrlCrr
}-ıiç hastalrk izni alnan., s ılan bir ar'.;ecaçrrırz, scn illi
yrldır ,i.ı:iun :ıaotriı i in diiıııt sı.lü sı.k r3fcr lir,lllannaL

',lr,ııunda ı<alcıİrncaır,lkaşan]_ 1,.9rn]J,--, zorlanryor. .)ysa
r

I, .l,_ ' nıdsorıı]1,] l e '!er svcren t.,k vardi;ıa ÇallşnaS].n]-
I

'.al)r_ıl ederse ç'iz'ilecek. 
-ist:likr 

"tel< varCila çalrşaıilir"
ci],e Coktor ra,].ru da Iarı l],.ı.na ı^a::,r.ı-3n iste'ii kal:ul eCiP-

lıq"ü ç
niyor, vey'işien at:.lınalr,_a tehdit ediliyor.
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I

I

I

:

I

3u tijr uyqulamalarrn ;ralnrzca b,enirn çalr_ştığ.ını iş;ıerinde
ılnadr:ırnr da bilı_ycrum.iatrberlin' de tir arnpul fabrlkasa4-
ıla çalrşan arlradaşlar]-roın anlattrklarrna göre onlarda *
da hastalrıç iznine çr_,."r4l,Hİlfr isıa.=r yaptt;r_nda

"Üeister" tarafı-ndan ;:aşıç3 ,.u de 5zelf ik]_e Qa1:_şna koşul-
]a.. 

^^'. 
a iın \j_J]! G _L! ,-.ı! 'ai:teilunq'''da çal:_şna;ra xuıtrnrşroı:i

gönrieri l_ iyor. iu Curum yalnızca 5enç ve y.ni i şç.i 1erin
Ceği1, 9-lC yrldı.r bu fabriıiad,a çalrşan ;ıabancr işçileria
de başı-na 1eliyor, ve ](aCl].nlar ,:a]-rstıklarr nakinad.an
alınmanak, daha r;öt.i kosullard.a çalı.snaııak için hastalrÜ
izni alıııa;ıa çekiniyorlar. jte yand.a yine, ayni koşullarıi
da calışan Alnan ya da Yu3oslav işçilerinİlı 'cu t.ir bir
ıry:ı_ılamayla karş:-1a şııa ma s]- da i5çi1.:ri .oirbirine 

d. _işiirü

Jrcr, ortak m'icad--1e ı,ernıeleriıri eı3elle;ıen bir faktör
o1ara]< crtaJıa çıl<ı;,,or.
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AMBLEM YARlŞMASİ
YlJ RTD| Şı NDA çAL|şANLARA

YAŞADİKLARİ ULKEDE
OY KULLANMA HAKKİ

"Çeyrek asırdır yurtdışında çalışan
ve tüm yurttaşlık görevini yerine getiren

bizler, biriken sorunlarımızın çözümü,
güzel yurdumuzda barış, demokrasi ve insan hakları için

1988 Türkiye Genel Seçimleri'nde
yaşadığımız ülkede oy kullanma hakkımızı elde ederek

katılmak istiyoruz."

DiBAF, AVRUPA - VH, AWSTuRYA - BıiB, aeı-çixn
FiDEF, FEDERAL ALMANYA : HTiB, HoLLANoA -

T|B-VATS, isviçne - lKDD. NoRVEç -
TM. BAT| aeRı-iı - FAT, DANiMARKA - FTIB, FRANSA

isriB, isvEc - ır,ı, ixGiıTEnt.

YAR|ŞMA KOŞULLARİ

- M|GHAEL SAMMLER
Gİarik sanatçlsl

- ürınir öĞıvıeı-
G.alik sanatç|sl

- ELGA MORGENSTERN-HÜBNER
Gratik sanatçlsl

- ANGELİKA WİESE
GIaftk sanatçıst

- NEZİH DANYAL

ü5\

'l . Konu: Yurtdışında çalışanlara yaşadıkları ülkede oy kullanma hakkı.
2. Yarışma tüm amatör, profesyonel sanatçılara açıktır.
3. Amblemler 30 X 30 cm beyaz karton ıçine 15 X -l 5 boyutunda bırı

siyah-beyaz biri renkli iki adet çizilmeli ve amblemin 3 X 3 boyutunda
küçultülmüşü eklenmelidir.

4. Yarışmaya en çok 3 amblemle katılınabilir.
5. Amblemlerin arkasına isim ve açık adres yazılmalıdır.
6. Yarışmada birinci seçilecek ambleme 1,50O DM öldül verilecektir.
7. Amblemler 1 EK|M 1987 tarihine kadar FıDEF, Lichtstr. 31,

4OOO Düsseldorf 1, Federal Almanya adresine ulaşmalıdır.

8. YAR|ŞMA ıÜnisi:

--.

- Prof. WOLFGANG TILZ
Essen ünive15üesl sana! Talihl Plolesdıü

- Doç.Dr. HUSEY|N BlLGlN
Hacetlepe unlY€rsllesl Gıat|k sanattan oğrelIm tJyesl

- AKıN BiRDAL
lnsan Haklar. Demegı Genel sekreien

- MıCHAEL STE|NMANN
Graık sanatçlsl

- UMİT SARİASLAN

|| 4Fvli,ı ıno.

+

;
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19 }lay-ı s Genç].İk v6, sPor Bayramında

BjrDEL 1r3 AİDS,E I(AİşI IIYARI

Fu,f BoL TuRNuvAsr

Şun1arı biJ.iyor ım.ıydunu z?,

İ6' pıa:rıs ' 1987'

l519_ze:9

Lo,beclç SporühaJ.le
Lobeckstr. ( O_Satın_
}ıo,f Prinzenstr. ve
}1oritzpJ-atz arası ) Slr.

Bat-t Berl,iDı de değişik uJ.uglardan g:enç lec içiiıde
Tlid(iyeitf. genç 1e'e. :L5.0OO D}l iJ.e en yükgok askerJ.i.k
bede,lİ.ııll ödüyorlaı -Diyoruz lti :

-Bı.ı hakgız]-ık sotı bulmalırbedgJ- 5-OOODr.r olma].ı!
-Bat-ı Berlinıdo iş g,üvsncomiz korıınmalıj
-Öcedıgirnız b€del paİaları İ].eTürkiyeıde i. ş,
eğ.tim we öğrenim, ye:rleri açıImalı|.

ŞunJ-a=:, biliyof mrıydunuz?

Günümüzürt aJnaİıs a, z ha.stal]-ğr trAIDslı bİz Tlİrkiyel ı
göçmorr genç Iiği de ğıı az Aw:rııpalı, genç;lik kadar
tehdiü adiyor-&ı kotrı:.Iarla ilgili ayrıntıİ.ı matgrya.l
f,urnuwa günü enfo.rmasyon masalarımızdan ücr€t3iz vğ
Türkge olarak temin edilebi.lir-

W Futbol Turzıuwas,ındart bir tıafta sonra 24 Marı,s '8?

- 

Pazar g,ünü saat: ıı€ _ıdg arası Masıa Tğnigİ furıı.u_, wamız:TürlciyeliJ-er i,lerkezi salonunda ( adre 3 : l/l+4,
S chin}ce s tı.. 8,/ Ş ) yap:.la c a l(t ]. r.A]rtra gijniİn akş aın;_ t;-nrrvaların ödü1 tören:i ve ğlen ces1 Türkiyeİilar Mer-k€3i salonlında yapı 1ac a kt ir,.Hepimi z dave,tıiyiz.

DIjzEIILEYENLER

Türrı*ye liler Merkezi Gençliğİ Kreıız.berg Gençİ.iği

j.

l

T,AItiH :

sAAf :

YER ı
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FEDERAL ALlııANYA ToRKlYE lsÇ| oEnı\ıExLERl FEDERAsYoNU
Federosyona Komel€n KgrkerEn Tirkiyğ ıi Elınanya Federal
Födelation der. Aıbeitervereine der Tü.kei in deİ BRD e.V

Bank verbindung : BfG-Düsseldorf , BLz 300 101 11,Kto-Nr.:1 555 B23 4o1
Lichtst!.31,4000 Düsseldorf 1-8UndesrepUblik Deutschıand , Tele fon:. 0277-664284

KULTUR SEKRETERL]GI
KULTURSEKRETARIAT

Düsseldoıf, de^ g Nisan 7987

Değerli Küftür EfiekçiLeri
Sevgi]-i Arkadaş7ar,

OS?aRiV aaRIŞ MEKIUPLARI gagınlama fıkIj,daha çok Tüıkige]j jşç,ı ve aifesinj barış eglem-
lerine akXif kat7J,am7 için düşünüfdü. Kültüı enekçiferjnin ga şanı , dos tJuğu , daganışnagı
sevdiren,bunun ;ağ]anmasa için nücade7enin gerekliliğini vurgı;la1an bu çağrılarının göç-
,ren işçi ve aifeferi aras.Lnda ofumfu bir etkisi o7acağana inanlı]oruz.
aaf,rŞ iÇjn kültür enekçiferinin çağrıLarı os?ğR/v öafrş elJen}er) ife sınırfz deği7dir_
Bu Çağrffar qaf bogunca tüm baraş etkin]-ikferi için Sjzferin kat].7sagfa genişletilnek
Pers?ektifigfe düŞ ün ü-ZlrüŞ tür . Ekte gönderdiğiniz üç çadrı,ı,ıe istediğinjzin,neden iste_
diğinizln scmut birer örnekferidir.
Şir?dj ge-.ek bu qazagfa kend-ısjne uLaşab iJ-diğiniz tün kü]tür enekç ılerinden, gerekse siz-1erin qardın.zılfa kendi]erine gazffa olarak u7aşamadığınız diğer küttür enekçi7erinden
barışa çağrl nektup_Larr ğöndermelerini rica edigoruz.
Bu ÇağrafaranLz hen tün Federa7 Afmanga'da çeşixli barJş egfen7erj içjn kuffanafnakta
hen de gere7 barzş eglenleri için değerlend irilnekted iI _ Eğe r kü}tür enekçi7eri izinyerj-r-lerse geneJ nerkezinize gelen bu baraş çağrılarını topfuca basmak da nüıkün afa.
caktar -

FIDEF Gene] l4erkezj'nin barışa çağrf gapan xün kü]tür enekçiJerine Sesfendiğini,küftürenekçifeIinin dünga görüşfeıinin biıLikte ça7zşmanzzıı önünde bir enge1 olnagacağznı
hatfrfatma'qa Eerek gektur.Bunun sözde deği7,pratikte bö9le a]d,Jğünu gösterebi|neniz i_
Çjn,bize İıarışa çağrı gapan bir mektup göndermeniz getecektjr.
Bunun d]Ş]no'a sizfere bilgi olarak suİmak jstedjğiniz ve çok <}eğer)i önerifefjnizi a]nakiÇın ace-le ettiğimiz konu7aİ vaTclf,r.7988 gafünda ?ürİi9e'de çI..ne,l seÇirrJe r gapıJacaktlr.
B iz ler , buJurd uğunuz Şehlrlerde oq kuffanabilme c7ana}-_f ar ı ni rl 9a.at]l,rasr talebjgle f5 ag-
f ı}ı bir kanpaııqa süresjre girmek üzeregiz.Kültür enekÇil"ri,qöçııeı işçiJeri pofitjze e(le_cek,oıJarı ü]kedek: deııoİrasi güçJeriıs7e bağlagacak ne g:bi ça_l_ışmaıİr önerfqoıfar?Bize
hangi alan7arda qardzmcı of ab if irfeı ?

Diger bir kanu cöÇmen JŞçjleI ve insan Haklara konusudu._j!57 Sonbaharanda bu anaçJtl ge-niŞ ÇaPJ r ParıeJJer ve etkjfi egJemler düşünügoruz.Sizfer au konuda ııe_ler qapnamfzf tav-sıge ed igor suı,ıuz?

Bilgi olarak sjze iki posta karta gönderiqorüz-Bu kart]al os?ğR/V bar-f ş eq.lemfer j
da Türk jü]e'ıJe p7stafanacaktlr.
Hepinize çaJ:şnıa afanl-aıün7zda üstün ,başar_rJ ar djfeIjz.
Selam ve sevq i Leı inizle
r: DEF Ku; , ., s."k re Le_rJ iğj a -

Sa 1ih Yiğ jl

Gez.Tar]k, azen

.s]Iasfn-

ü
FİDEF Gene] sek.ete_ri
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Liebe Kol)egjnnen und Kol 1egen der heutigen Veransta'ltung der HBV!

Duisburg ist und bleibt Arbeiterstadt! Deshalb wol len die Duisburger Fı"iedensinitiativei
den Ostermarsch in diesem Jahr dazu nutzen, die unterstützung der Forderungen
der Fr i eden sbewegung durch die Gewerkschafaft s bewegung besonders zu dokumentieren.
Die voraussetzungen dazu_sind gut: Nie zuvor sind die-gemeinsamen Forderungen nach
Frieden und Abrüstung auf. Gwerksch aftstagen so eindrucksvoll zu Gehö r gebiacht
worden. Ausdruck dıeser Einigkeit in den wichtigsten Fragen der zukunft-unseres
Landes ist auch die dieses Jahr zum ersten Mal erfolgte Ünterstützung des oster-
narschaufrufes durch den unterbez i rksvorst and der spö -in unserer stağt. Ebenso .ist fürdie ostermarschewegung die Unterstützung der Forderung nach der 3s-Stundenwoche seit
Jahren se] bstverstiind'l ich.

0rgani sati onsausschuB Dui sburger Fri edensi ni ti ati ven

Phi 1osophenvıeg 3

4100 Duisburg l
Tel .: 25 37 6

, im Febr. 87

Betr.: Osterınarsch Ruhr 1987

ichst mit
rger Friedens-
le c en un
parent über -
hr auf dem
iele Unter-
bl i chen und
t.

Der unterzeichnete Osterınar schaufruf kann auch nach der veranstaltun an unserem

a

i tten ,
rschrei
en. Wir

erb
unte
send

dah
zu
kz

mdchten Euc
ti onsangabe
iativen zur

l{i r
Funk
init

er
r
hr
am

tı i ch l00
ng am Ost
sol1 . l^l,i

e Unter sc
l ei ten, d

uc

h
)
ü
r

a
n
t:

bei
und
en

den
ben
wer

ffen
gebu
hmen

, d,i
erzu

( ınöq l
Dui sbu

fufru
der

cha
sse

ennars
e Adre

tten 0s
ie obi

gefüg
and

etemrln
b

e
n hoeausascr lc

er
pr
te
n

e
d

n,it
he

8
o
i
n

n
r
I

o

l
n
i

t
50 Met
tag, d
chen a
nl i ste
ie Akt

er
,ls

sam
bra
ift
it

cs
l
s
u
e
d

aus
1ang
.4.8
mö9

nde
auc

es Tran
7ab9
l i ch st
n betri
h gel i n

r
s
U

e

9

tragen, das bei
Dei l pl atz diese
schri ften und b
geweı^kschaft l i c

aktkund
ch umra
h daher
en wei t

Auft
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Euc

remi

Wir bitten Euch weiterhİn schon jetzt: Koırmt zur Auftaktkundgebung des Ostermarsches,
Samstag, d. l8.4.1987, 9 Uhr Dellplatz. Als Redner haben wir-das üitgıied des
geschaftsführenden Vorstandes der IGlıl, Horst Klaus gevıonnen, darüberfinaus werdenVertreter der Parteivorstande Von SPD, Grünen und D(P reden.

In_der Hoffnung auf einen guten osternıansch und mit der nochmaligen Bitte, denAufruf zu unterzei chnen verb'l e,i ben w.i r

rn,i t freund]ichen GrljBen

Joachim Tirfin Jörn HauB

Konto:Stadtsparkasse Duisburg, BLZ 350 500 00, Konto Nr.319 003 90l , H. Hübner

aboeoe

(

An die Mitglieder Von

Betri ebsraten und vertrauens I eutekörpern,
Personalraten und Mi tarbei tervertretungen und

der Dui sburger DGB-Geırerkschaften !
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Fıa
/LUr-^ /11ylıaı t7

Ç&@rnbl / nP lhl.a,L-

Batı Berlin, 2+.4.1987

gelecek o1an
Iialef oğlu ı na

Kürdistan İşçi Derneği
Mariannenplatz 2I
1OOO Berlin ]6

§1 ?i Nfu.a
Fı

Tıür(

l ıı

Konu: ]O Nisan 1987 günü Batı- Berlin'e
T.C. Drşişleri Bakanı sayrn Vahit
a]_tı. derııek adına sunulan nektup.

Türkiyeliler Merkezi (eV)
Schinkestr. 8-9
1O0O Berlin ı}4

Biz aşağrda inzalarr bulunan altı Türkiyeli Deı:oek,
Berlin' in 75O. yrlı kutlarıalaıı nedenj.y}e Batr Ber]_inli
ziyaret edecek o1an T.C. Dışişleri Bakanr sayın Vahit
Halefoğluına ilişikte tam netnini sunduğuınuz bir nek-
tupla sortınlarınız:- ilettik ve kendisinden bir ac;ık top_
Iantı düzenleınesini, eğer buna zanan bularıayacak olursa,
bizleri tensilen bir heyeti. kabul etnesini rica ettik.

BİRIİK YoLU - Batı Berlin

DEMOKRASİ İÇİN BİRLİK AVRUPA FEDjjRAsYoNU (DİBAF) - Batı Berlin

I«JLTÜR Mn"KEzİ

KI]RDİSIAN DEI.{oKRATIK İŞçİ DERNEKLERİ I,EDERASYoNu (KKDK) -Batı 3erlin

KÜRDİSOAN İŞÇİ DERNEĞİ

fIİRKİYELİLER MERKEZİ

irtibat adresleri:

7 üü\(

Te]-.: (O]0) 691 10 28 Tel.: (O]O) 6LI BO 5?

\

t

BASIN DLIY{İRUSU
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Tahsin Özer
T.C. Batı Berlin Başkonsolosu
Kurfürstendamn 141
10OO BerJ-in ]1

TürkiyeliJ_er Merkezi (eV)
Sc}ıinkestr. 8-9
1OOO Berlin ır4

Te1.: (0]O) 691 10 28

Batı Berlin,24.4.1987

(ürdistan İşçi Derneği
Maıiannenpl atz 21
1O0O Berlin ]6
Te1.: (0]O) 6l,I BO 5?

Sayın Tahsirı Özet ,

T.C. Dışişleri Bakanı sayın Vahit Halefoğluınun ]O Nisan
1987 sünü kentiıniz Batı Berlinti ziyaıet edeceğini öğren-
dik. Bu ııünasebetle, aşağ]-da irızalarr bu].unan dernekle-
rin yönetiın kurullarr- olarak, bu kentte yaşayan insanla-
r]-Eı]-z]_n bazı- teme1 sorunları-n]- bir roektupla kendisine
iletmek istedik"
Bu nektubunuzu Türkiyeıye, Dışişleri Bakanlığına posta-
ladık. Bununla birlikte, zaman darlrğı- nedeniyle eline
geçneyebileceğini de düşünerek, bir örneğini de ilişik-
te cize gönderiyoruz.

Bu nektubumuzun, Bat:_ Berlinle geldiğj-nde say]-n Halefoğ-
lu!na ulaşmasında yard:_nlarrnızı ri-ca ediyonız.

Saygıl a rını- zla .

BİRIİK YOLU - Batı Ber]-in

D3!]oKRAsİ İÇİN BİR]_,İK AVRuPA FEDERASYONU (DİBAI) - Batr Berlin

KüLTIIR ItlERKEzİ

Id}RDİSTAN DffoKRATİK İŞçİ DEnNIKIERİ FEDERASYoNu (KKDK) _

Batı Berlin

KÜRDİSTAN İŞÇİ DERNEĞİ

TÜRKİYfLİLER MERKEZİ

İrtibat Adresleri:
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Vahit Halefoğlu
T.C. Dışişleri Bakanı
Ankara
Türkei

Bat]- Berlin, 2+.+.l98?

T.C. D:-şişleri Bakanr sayın Vahit Halefoğlu,

Berlin kentinin kuruluşunun 75O. yılı dolayrsıyla
düzenlenen programı-n açrlrşına katrlnab üzere JO Nisan
giinü Batr Berlin'e geleceğinizi öğrend.ik.

Bizler, aşağıda inzalarr bulunan derneklerin Yönetin
Kurullarr, bu ziyaretinizi fırsat bilerek, Türkiyeid.en
gelen 12O bin dolayrndaki Türkıün ve Kürt'üı bazı- te-
ne]- aorunlarını. size iletnek ve bu konulardaki endişele-
riınizi giderneniz unuduyla vatandaşlarrnı zla bir toplan-
tı yapnanızr rica etnek istedik.

Ziy aret edeceğiniz bu Eentİeı_ eşit haklard.an yoksun
ikinci srnı-f insanlar olarak yaş]-yor ve yaşaü:-n her ala-
nınr kapsayan ay].r]-mc],1ığa , horlannaya, aşağrlannaya ve
yabancı düşnanlı-ğına göğiis gerneye çalışryoruz. Ana
ülkemizdeki durıın, zaten zoı olan bu çabanrzı naalesef
daha da zorlaştırıyor; nücadele ve dayanna gücünüzü
zayr-f lat]-yor. Teııel deııokratik hakların ya hiç tanınna-
dığ:- ya da biiyük çapta kısrtlandrğı, insan haklar:-nın sık
sık kabaca çiğnendiği, Federal Alıoanya Başbakanı sayrn
Helnuth Kohlı a kendisinden rNATO ı nı.ın ileri karakolulı diye
söz ettirecek bir drş politikaya sahip ülkenin insanlarr
olnak bizi derinden yaral]-yor.

Oysa bizler, dünya barrşına hiznet eden barışsever,
denokratik ve insan haklarrna sayg]"l:- bir ülkenin insan-
1aıı o1ıoanı-n onurunu taşlnak istiyoruz. Bizlere 1ayık
görülen "ikinci srnıf insan!ı ınuanelesine karş:. eşit haklar
için nücadelemi zde, böyle bir onura ve rnorale sahip o1na-
nı.n ne kadar önenli olduğunu, uzun yıllar Tiirkiye'nin
Federal Alnanya Büyükelçiliği görevini sürdürıoüş bir
kişi olarak kuşkusuz siz de takdir edersiniz.
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Bakanlar lıınılunun bir üyesi ve Dışişleri Bakanr-
olrıanız sıfatıyla size iletmek istediğiniz sorunlarrnı-
zın haşlıcalar].n]. şöyle sıralayab iliri z:

fi;, ;

,# Serbest dolaşrn hakkınız:
AET ile imzalannış olan Ankara Anlaşınası, bizlere 1987

yrlından itibaren AET ülkeleri arasında serbest dolaşrn
hakkı-nı tanıyoı.du. Ama ADT ülkelerinin hükijnetleri bu hak-
krınızı tan].nak istenediler. Uzun süre, başta Federa1 A1-
nanya olnak üzere, AEİi ülkelerinden al]-nacak silahlar kar-
şı-lığında Türkiye hükiimetinin bu hakkınızdan vazgeçeceği
yolur_daki haberleri basrndan endişeyle izledik. Türkiyeı-
denr "Serbest dolaşrn hakkından vazgeçıneyeceğiz'' biçiminde
yapılan resnl açr.klana]-ara rağmen, bu konudan artık hiç
sö z edi lne z o1d.u.

Pasaport yasakları konusu:

Türkiye hüküneti, yurt drşına seyyahat etnek üzere
pasaport başvurusunda bulunanlar hakkında güvenlik sonış_
tuınasr yap]-yor. Türk basınrna da geniş şekilde yans:-dığı
gibi, yaklaşak 

'0O 
bin kişinin pasaport alnıa hakkı k]-s]-t-

lanrıış dunıında. Hakkrnda polis raponı olan kişilere, hatta
onların akrabalar]-na ve çocuklaıına dabi pasaport veril-

Vize uyguJ-anası sürüyor. AET ülkelerinde yaşayan akra-
balarıınrzr ve dostlarımızı ziyaret edebilınek ya da gezınek
içj-n her seferinde vize alınak ve bunun için de
çeşitli güçlükleri aşnak zorunda kalıyoruz. Cteki ülkele-
rin,ıatandaşlar]- s]-nlrlaröan ellerini kollarını sallayarak
serbestçe geçerlerken bizler birer'lkaçakçr'' ınuarneJ-esi

5örüyor, aşağılanıyor ve horlan]-yoruz.

Bu ıri ze uygulanası yü zünden Türkiye'den evlendiğiıniz
eşlerimizi ve çocuklararn]-21 yan]-rıııza getirterniyonız.

türkiye şiıodi AETıye tarn üyelik başvurusu yaptr. Bu
başvıınınun sonuca ulaşnası"nın 8-1O yılı bulacağr anla-
şılryor. Buna karşılık serbest dolaşın hakkrnız tüıoüyle
unutuldu. Ankara AnlaşnasrInın bize verdiği bu hakkı-
elde etnek için şindi B-10 yıl d.aha bek}enek zoıunda nı-
ka 1a ca ğr z?
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n]-yo r.
Bu uygulama, kuş'lrusuz, 0ürkiye' deki yakı_nları-mrz:-n biz_

1eri zi;ıaret etnelerini de engelliyor. Ayrıca binlerce kişi,
ılAcaba yurt drşına ç].knan engellenir ııi?'l endişesiyle
izinlerini Türkiyelde geçirmekten çekinir, akrabaların1 ve
yakrnlarrnı ziyaıet edeınez olrıuşlardrr. Ana bundan daha
önemlisi, bura;;a bir konuşına yapmak, bir ödü1 törenine
kat:-lnak, ya da bir konser, vb. vernek üz-.re resnen da-
vet edilen aydınlarınız, yazatlaıam].z ve sanatç rlarrını z,
sırf pasaport veri]_nediği için bu davete uyan:-yorlar; bu
d.a ülkemizin ve dclayrsryla bizlerin d'-inya karnuoyundaki
itibarrna ağar bir darbe oluyor.

Kendi vatandaşlarınrn seyJrahat özgürlüı]ünü böyle kı-
sıtl_a;ı311 bir hük;irnet, biziın serbest dolaş]-n hakkı.n]-z
başta oJ-;ıak üzere diğer birçok hakltıın:-z:- uluslararasr planda
savunroakta ne ölçüde inandrrrcı- olabilir?

1) Pa s aD ort lara elkonulroa uygulaınası ı

Bi-zi rahatsız eden bir başka soIılnıımuz, Batr Berlin
Başkoısolosluğu'nun pasaportlara elkcyna işlenlerini sür-
dürmesi ,ıe bunun ıtyurda dön çağr:-sı'ı ile vatandaşlığı kay-
bettirmeye kadar uzanan bir uygularna halini alrnasrdır.
ŞenCikalara ve yasal derneklere ı)ye olnalrban, bu kun:luş-
ların yönetim kurullarrnda g6ıev almalçtan başka "suçları'l
olmayan insanlarrn Başkonsolosluğa çaiirrlarak, hiçbir 6e-
rekçe gösterilned.en pasapoıtlarrna elkonulnası, bir insan-
1ık ayıbı olmanrn yanlnd.a, onlarrn burada kazanrlrnrş bütün
haklarrnr da yitirneleıine yol aç]-yor.

Bu uygulaııa, bizleri, t'Pasaportuııuza elkonur nu?tt en-

d.işesi içinde, uğradığrın:-z haksızlıklara karşı ses çıka-
ramaz dunımda yaşaınak zonında b]-rakr_yor.

Bu yetniyorınuş gibi, biz aşağıda inzaları- bulunan deı-
neklerin üyelerinden bazrlaıı, BaşkonsolosJ-uğa çağrrla-
rak pasaportlarrna el konulıoakla tehdit edilmişler ve üye-
si o1d.ukları d.erneklerin öteki üyeleri ve yöneticileri
bakkrnda ihbarlarda bulunnaya zoTlanmı.ş 1ardlr "

B a şkonso1o sluk, ba şını z s].ka şt]-ğanda b a şvura cağLBLz

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



bir yer olınaktan ç]-km].ş, tıpkı Türkiye'deki
rakollarr gibi olabildiğince uzak durulroas:.
"dehşet kuIıınuıı hali_ne gelıoiştir.

polis ka-
gereken bir

4) Bedelli askerlik şorunu:

turdumuzun bağrrnsızlığrnda, egenenliğind.e ve onu-
runca aiır yaralar açan biı unsur da, sizin bizlerden
çok d.aha iyi bildiğiniz 6ibi, niktarr JO nilyar doları
aşan dış borçlardıı. Bu dış borçlarrn lrl ınilyar d.olarr-
nı, yani yüzde lB'ini ABDıye olan askeri kredi boıçları
o luşturuyo r.

Batr Berlin'de de çığ clibi büyiiyen ve en başta bizi
etkileyen işsizlik koşullarrnda en ağ:-r ve en pis işlerde
çal:_şarak, dişirıizden trrnağrnızdan artırıp her yı-l yur-
dumuza gönderdiğiıoiz dövizlerin hen egemenliğiınizi ve onu-
runuzu zedeleyen, hem de Türkiye'nin ulusal güvenliğine
deği1 ABDInin dünya barrşrn:- tehdit eden politikasına hiz-
ınet eden bu silah borçlarrna gitnesi, hen ülkenizin ge-
Ieceği hen de kişire1 geleceğiııiz açısından bizi kaygı-
1andırryor.

Ayrıca, her yrl ortalama 10 bin genciıoiz, 1l'er bin
Mark askeılik bedeli ödemek zorunda brrakılryor. Genç-
lerimizin ve ailelerinin geleceğini karartan bu ağıı
bede1, gene ABDlye o1an silah borçlarına gidiyor.

Iiiikiinetten, ülke savıınrıası-nr barışçı bir ülkenin
gavunna ihtiyaçlar:- teneline oturtarak silahlanına har-
canalar:-nı- düşürnesini1 bizlere de iş sahasr açacak yatr-
rınlara yönelınesinii ve askerJ-ik bedelinin kalkınasrnı. ya
da en azından 5 bin Mark'a düşürnesini isteıneniz, haksız
bir talep nidir?

- r) ABD ile inzalanan "tjsler Anlaşnas]-" konu.su:

Bizin her yı1 Türkiyelye gönderdiğiniz dövizlerle
ve gençlerinizden alrnan askerlik bedelleri ile de öd.e-

nen askeri dış borçlar s orununun tenelinde, ABD i}e in-
zalanıu-ş bulunan ve "Üsler Anlaşnası" diye d.e bilinen
Savunna ve Ekononik İşbirriği Anl-aşnası (SEİA) yatıyoı.

+

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



,

Süresi dolınuş o1an bu anlaşııayı beş yr} süreyle d.a-
ha uzatan "ek nektubu'', Türkiye hiiküıneti adrna bizzat
siz inzaladınız. Ana bu iınzaya rağnen, ABD KongresiInin
alt konisyonlarrnrn yald:-n ııiktar:-nr büyük çapta k]-snas].na
ve bir iakın koşullara bağlanası"na tepki olarak, Türk
hükiimeti, SEtA anlaşrnasını uzatan bu ek ınektubu askıya
a ldı.ğın:- aç]-kladr_. Ama şiındi hayretle öğıeni-yoruz ki,
bu l'askrya a)_na'l işlerninden ABD yönetiııinin bilgisi dahi
yokturı Dolayrsryla, ald].ğ]-n]-z bu önlen ABD açısrnd.an fiilen
hiçbir şeyi değiştirmiş deği1. Ülte savunınasıyla hj-çbir
ilgisi bulunınayan ve yurduıouzu hiç d.e arzulannayan as-
keri naceralara sü rükleyebile cek ABD askeri üsleri faali-
yetlerini hala sürdijrüyor.

Bu duruında yaprlacak tek şey, SEİA anlaşınas]-nln 7. nad-
desinin 4. fı-krasrnı- işletınek ve bu anlaşmayr tüniiyle ip-
tal yoluna gitmek deği1 nidir? Ülkenizin bağı-ınsı zJ-ığı-nı
ve onurunu hiçe sayan ABD|ye verilecek en onurlu yanıt
bu o1naz mı?

6) Kürt halkrnrn durunu üzerine
Batı Berlin'de yaşayan 12O bin dolayrndaki Türkiyeli-

nin yaklaşık 40 binini Kürtler oluşturoaktad.ır. Altı yılı
aşkın bir süredir özellikle Kürt halkına yönelen bask]--
lar bi z]_eri endi şölendiriyor.

Devlet kuwetlerinin, hangi gerekçeyle o1uısa olsun,
Kürt halkını hedefleyen, bütün bir köy halkınr ddyalçtan
geçiren, Kürt kadrnlar]-n]- ,a?anan kocalarryla cinse1 iliş-
kide bulunup bulunroadrklarınr araştırınak üzere hastahane-
lere gönderten, §ıddrk jjilgin o1ayında oJ_duğu gibi Kürt
yurtseverlerinin karakollarda işkence edilerek öldürü]--
nelerine kadar varan uyg.ulaıoalar hangi insan haklarlyla
bağdaşrr? Ornan Koruna Yasas]. adr altında 10 nilyona
yakı-n insanı. göçe zorlama uygulamasının, Kürb halkına kaı-
şı yönelen bu baskı.larrn bir parçasr. o1duğu yolundaki
endişeler haksız nıdır?

Türkiye sınırlarını aşarak lrak'taki Kürt ilerici,
yurtsever güçlerinin bulunduğu bölgelere üçüncü kez
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askeri operasyon diizenlennesi uluslararası. hukuk ku-
rallarryla bağdaş]-yor nu? Bu ope rasyonlar]-n, ayn]- za-
ınanda Musul ve Kerkukıü işgal planlar]_nln bir parçası
olduğu yolundaki kaygı-lar yeısiz nidiı?

Türkiye devletinin ve hüküınetlerinin Kürttlerin var_
l]-ğlnr- dahi kabul etnenesi, Federal Alnanya hükijnıetinin
de ve ona bağlr- olarak Batr Berlin Şenatosu|nun da,
"NATO içinde nıüttefik olduklarıil gerekçesiyle, yurt d.ı-
şındaki Kürtlerin varl]-ğr.n1 kabuI etnerıelgrine ve on-
ların Kürt olnaktan doğan özgül sorunlar:_na eğilneyi red-
detne]-erine yo1 açryor.

Bütiin di;nyanrn kabul ettiği, Kürt halk:-nrn varlr-ğl
gerçeğini reddetroek çıkar yol ınudur?

Say:.n i{alefoğJ-u,

tsöyle bir mektubun kapsan]_na sığnayacak kad.ar çok
o1an so:ıınlarrm:. zdan, Dışişleri tsakanr olarak sizi doğ-
rudan ya da dolaylr olarak j-lgi lendirenlerin başJ-ıcala-
rın:. ö zetleroeye ç alrştrk.

Batr Berlinıi ziyaretinizi frrsat bilerek, bu sorun-
larınıza ve sonılarını.za bir açrklı-k getirıoek üzere açık
bir toplantı düzenlenenizi öneriyor ve bunu sizd.en öze1-
]-ikle rica ediyoruz. _ Proilran]-n]-z]-n s:.kışrklığı nedeniyle
buna olanak bulanayacak o1ursanız, bizleri terısilen, ve
sizin uygun göreceğiniz başka dernekleri de teınsilea,
bir heyetle görüşne yapnaya zaman ay]-rrnanız bizi çok
s evindiıe c ektir.

Eaklı göreceğinizden kuşku duyınad]. ğ]-n]- z bu arzunuzu
dikkate alacağ].n].za inanryor, Batr Berlin'deki tenasla-
r]-n]-zı-n ülkeniz ve Batı- Berlin'de yaşayan insanlarrnrz
için olunlu sonuçlar vermesini diliyoruz.

Sayg:.1arıın:_ z}a .

/ 2 ı zrı.{-4,

BİRLİK YoLU - Batr Berlin

DEIüioKRAsİ İÇİN BİRiİK AVRI,PA IEDERASYONU (DİBAF) Batr Berlin
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