
---]ıtonu r r€y].g1 ve de recelerl :

1-4 Dc re co d c ola n.la r 124 bi n

5-15 dereccde olanlar I.322 blı

Toplan. 1.446 bia n€mur var. Bualarıı. yüzde 75|iı1
gcıç nanurlar oluşturgor. Aileleriyla birliİte 7-B nİlyon.

---Katrayı. uygulanaıı 1971 yı}ında, 7 olarak bc11 rlaacrck yürürlüğc

girdt. Şu anda katıayı (J-9B5 Şubat) 45.

Katıay ı ıi stcn:i.niür am9 c1 : Dovlot rrıe mu rlq rx ya ğa g].n ].ı1 bcainıe dl ğ1

kqtray]. aiıtemi, aylrklar ilo ekononik gclişrıeler arasında iligki
kurulmasını amaç}aıoıştı. (Arayış 14 Diart 1981-Sayı 4).

---Sn 9E ortaokul mozunla rı devlet m€nu ru oJ-abillyor.

--t Mart 1970ld.6 rıygulatraya konuleı LliIiYAK kcaiatileri 28 Şubat 9B2ı

de kaldı.rıldı (İ,lilİİyot 19 l{art 9B4)

---i{orurlara nocburl hlzroet g.ti rilall. Türkiye 5 hizne t bölgcıiıc
ayrıldı. 3lJ-e 7 yıl araıında zo ruş.lu hlzınet yapacaklar. Yoıl yö-

nctmolik Evrea ta ref ıııİlaıı da onayland.ı (Gün. 27 liazi raı 9B3)

---]ılcmurlqr 5 yılda bir nal boyaaııda bulunacak. İll< rna l blld1 rin_l6ri

1985 yılında v6rllocck (Ltil],. 28 Tcınrnız 983)

---Enekli Sandı.ğı Gcno1 1\{üdürü Atcş Antkoğlu.

---f982 voriiorino görc, 8mekJ-i Sandığındaa toplaın 6L2.7B7 kişi cnck-

1i aylığı alıyor.
---!IoEıırlara vcrilca yard:.nJ-ar: Ai1o, çocuk yardı.nı, yıkacak yardımı,

yae ö dono , fa z.]-a me ıa 1

---Uğnurla rclan kcgilen vcrgi.lcr: GcIir vorgiıi, iuialli Doıga vcrgi.ı1 ,

Daınga vargiıi, vc Enıkli Saıdığııa kcıiıti yapılıyor.

---1984 yılında 67O niı nenur Enekli Saıdığııdaıı 41 nilyar lira borg

afcLı.
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öönsnılENL!n

---24 ]laıın Öğrotnıoaler ciiııü

---İlk va Orta öğretiııcie 4OO biı öğrctınen görov yaplyor. En düşüğü

21 bin, eı yükıoği ige 54 blrı fireı naa§ alıyor.

---Oğ ro tınent e rin d.örtte üçiine yakıı kıırnı ek iş yapı;ıor.

---Öğretnıonlorin ,q, 65'i ]cirada oturuyor. yüzde 12! ı1 1o jnıiada kallyor.
'İüzd,e. 22l sl konut gahibi. Yüzdg Blİ cvli. ( 0liü. 2İ (x.- )İt

_-_Bazı bölgelerini.zde bir öğrotınene tOO öğroııcl cİüşüyor. (Ter.2.5.82)

---31 Aralık 198O ta rihli iıiilliyet gazote eine göre, t-ığrotroonlerin

ekononi]t ve ı:oeyai t'aşanla rın:. güveıce altınll alrnak içİn öğrotncn-

Ier ya r,rımlaşm, ]:urulu ('!OYA],:) kuruldu.

---İlokul rıüaü rliiklg rine atarıalar valiler t:ı rafındqn yapılıyor. (Cun,

30 ocak 9B4)

---15o blnc yakıa öğretncn TÖB-DERıde örgütlonuişti.

---r'a şi st ealdırılarda öldürüloıı öğrctmonlcr.

Tallp Oztürkı 15 I(aıın 1979

Mohmet Çaknak: 19 Aralık 1979

Alptgkiı Kordağ 29 Şubat 19BO

Liuıtafa I(urt 27 iiyrü} 1978.

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



Dosya Noı 2.1.7 Türkiye Radyo Televizyon Kurumu )

yurt ici vayınlatrıı
a)Orta ve uzun cialgaı

--Toplan trO aclet yüksek güçlü verüel istasyon vard.ar;

-- TRtr-I (ülke nüfusunwn/oJ5,8|lni ka-sanakta) ve TRE-rI(ülke

nüfugunun %5'l ,6 1ını kapsamakta ) adıaltrnd.a 1ki lstasyon yay].ıı

yapnakta.

b' Fİı ı
_z4j, adet yüksek verlci istasyon hlzmette.

---TRT -III adı altıncla yay]-n yapnaktaallr.

c }T el evl zyoı:

--!4 adet yüksek güçlü TV ana veriei istaayonu

],21 adet TV aktaürcı ietasyonu hiznette buluıımaktadır.

ıi}Yayın gaatleri ı
---8adyolaru y1l1r-k 230,019 ıaat yayını vart (].982 yı1 1t1-

barlyle )

Eı*rıt tlısı vavınlarıı
jnkara'cla bulunan iki vericiyle kısa clalga üzeriniien yapı-J.-

ınaktadır a

--Sürkiyenin ses aclıyla AvrapırKuzey d.oğu Ame rika , Ortacloğu ,

Kuzey Afrika r5alkanlar, Güney "x-** gatr AsyarKuzey tnatı Aıya

ve güney doğu A§a4ya yayan yapmaktadır.

---ıJRirkçe dahil 15 ayrı dllclen yayın yaprlnaktailır. (İng.,i'ran,

Aln. rArapça, Ele'hce, Bulga rca, Romence, Sırp -Hı rvat rUrtiu ca, Faraça,

Arnavutça rMacarca rRusça,Çince ve Azerice)

Yöneticile
Gene1 ütlürı Tunca Toikay

tsu dosyanın içinde son yapılan değişj_klikleri bulabilirstrlz.
Ayrrca TRTınin yasaklattığı kelinelerin tanı 1isteei cie dosyanın

içintle bulurırnakt aclı r.
vaE ag da Rad

ilpili nadde
yo ve Televizyon i daresi tfurırçşiı
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Erıaf va Zaıatkqr dernekferiain kuruluş gmacı.: Eııaf vc küçük ıaıat-
karlar i1o buıılarııı yanında çalışanların nüşte rek İhtiyaçlarıııı
ka rşıIanıak, nesleki faa$f,ctlo rinl kolayla ştı. rınak, ıne alağiı gcaal

neıfaatle riülo uyguır o}a nak gclişmetiıi oağlamak, halk ilo olan

1lişkiIeriııcle dürüat.Lüğü va giiveal hekin kılınak, m€Elek diıiplin va

ahlakı.nı ko rınak üze ro kurulan kamı ku runu ııitcliğlnde tüzel klşiltğc
;ahip blr m€!16k kuruluçudur. Dc rılcğie üıt kuruluşu bi r}iklcr, fad,c-

raıyonlar vo koı.fcdcralyon kamu ku rurnı nitcblğlııd.eki neıIek kuruIuş-

larıdır. (1953 yırı.ada kuruldu. Dvreı ilk ziyarct cdon Dov.Başb olctu.

---Eııaf vc küçük saaaatkarlar ka nunua. 5. ııaddeeino göre cnıaf vr
saE8atkarlar sicillne kayıtlı ognqf vo küçük ıaaatkarlar, çalışna
bölgasi 1çiııtie trg111 dernoğc kayıtlı o].mak zoruııdadırla r.

---Eııaf vo Zaıaatkarlar Koıf6dcF.;!f,oıü gcneI başkıinı Hüıancttiı
Tiyoı_çe+ (rıki ep ni].}etveki.li) 1982 IIaziraıııda 23 yıIdır ıürdürdüğü
Türkiyo Şoförl:r vc Otonobllcilor Fod. Goıı.Başk, 1ıtcğtylc ayrxldı.
---Usıaf vc §aıqatka r].a r konf od,6 ra lyoau ba şk;ıı vakj.]-lo ri , i,,{o rnduh

Üreycı, Ccmal Te rcaı.
---Eııaf vc Saıaatkarl9r kafal€t kooporatlflori liiorkcz Btrllğ1 başkaı
Kaıırn İİq 0ıadrn (i]ıki AP ınilletvckili)
---İıtaabu]. Eınaf vc Saaatkarlar Btrliği Başkaeı. }iürı{ü Çıaar.
---İ zııi r Eııaf vc Saııetkarlqr Derıoklcrl 3ir}tği BaşkaEı. Ccmıl Teroaı
---Aaka rs Elı'af v. küçük ıanetkarlar dcrıeklcri başkaııı Fc huıi Goıç.

---Türkiye \{adcıi ilşya Sanatkar]-arı l.cd.o ra ryoau gcnc1 başkanl ruraı
Sa rıla r.

---Türiiye Bakallar vc Bayiicr Fcdctraıyoıu başkaaı İbrabin Gürdanar.

---Kuıdurqoılar De rııeği ba şkanı. i{tghıne t Gürkaı.

---Türkiyo Şoförlcr va OtonobiJ-ciler Fcdcr9lyorıu gcnc1 Başkaıı
İıl,e au t Ca ı.

---Türkiyo Kqhvccller vc Kıraaİhanccilor Fo<leraıyoau gcncl başkaıı
Ali Paşa tsa Akıu.

---Kaıapler Darıİcği başkaıı Ekrcm Ardahaalı.

---Kaıaplar Kooperatifl başkanı }Iecati Kulabl.
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2

_--Türkiyc 8aaaf vc Saıatkqrlar Kofalct Koopcratlflcr 3irliğt 11.

Gonel kurulunda Kasın Öaadın birlik başkanlığııa Salih. 3ozbcy vc

Saln Çıkırıkçı ü gcae1 başkaı yardı.nc].Iık].arına_ ıgçildt. 25 klşiltk
yöactim kurulu da bc.Lirloııdi (Eer. 6 ilqziraı 982)

---Fchm{ Gcıçıiı açıklaoaıııa görc cınaf vc ıqıatkarlar allclcrlylc
birliktc 15 ii ııilyoıu buluyor (llUrr. 2. Argtık 9B1 )

---1980 yılında Eürkiycdc 3 niJ.yondan fazlq eıngf var. (Güıaşli Diiıya

7 Ağuıtoı 1980)

---Bugiiı ülkoıoi zd.e 458 biıı küçük sana yi i ş}o tno ıi v€ va r vc bure la rala

2 nllyon kişi iatihdaın edilınaktodir (Mifli Gaz. 30 ocak 984)

--_fürkiycde 8OO taıa cınaf kofalot koopotaif var (KocacII saz.25.LL.
9B4)

---Bugiin 34OO dcrıek, 52 birlik, fcderaıyon, l konfcdarlayıı var.
(GiiR6ş].i Dilhya 7 Ağuıtoı r98o)_

---Beğ-Kur uygulaneeı 1972 yılıada başladı. 3ağ-l(ur gcac1 müdürü,

rıikre t ya ğııu r.

---Türkiyo'de habcn 115 nilyon ktşi ıg cigorta]"ı o.]-arak Bağ-Kurla
priın ödüyor (TRT, 23 Kasrrn 9B4)

---L9B2 vcrllerine göro 3ağ-i(urıdan 200.116 kj.ş1 cnc]cll aylığı
alıyor (hürriyet yıltığı)

}a-X

---§avaş yolu ıayı 23, 12 Ekln 979ıdş Orta katrnaı.]_grla İlgjlİ Jnazı.

---Ycni Çağ Sayı L2 IgB2'do Orta katnan.]-arla llgil1 yazı.
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t

ıı 1

12 Mart 985 l6yla

Eııaf vo zaaıatlarlarle 116lll o.Iaralı 3. tlcıııadaı ,oı!a}l
goJ.lgııelcre baktığınııtla eelaf, vo saı.]atkarıı 5rı,kığı ıüııclslı bu

dğııında d,ha da bı,zıgndığııı gürüyoruı. Öıolliila Öııl bülcügtlılı
ııııfıı ıloyhiıo s.tirdiği ycıl uy8u]analır, (3ıtura]ı yaşın, KlEı
ycğl ığ vır8İles bu ,ürgol dahe dı hıılaıürıyoD. Etıti vc ıaııatbıı
lar zorbalık vı ıko:ıonlk yıkıu]ı isrşı kE§şıyağ!. hı ü blılı
9. Plı-,g5gJd ibüytü togtııaı tüccrı, bıı&alaıa vc balıüyı aıbıtı-
ııııı baraç vı ıorbqlığııı hFşı 6ı19l 

"a 
uaısatlcarıı Loogcr ttflış-

nııJ.ıi, dlııııgılıl dııtci,lınL giboct blr görıv olnışturr ııD;3ü-
nsıı yırlıdı blr .aptıııa ol.öığuııı 6ğıtgrijıo§.

Yıral ııçlolcr tiıgıai 3 ıy vadc lfı nal vıriükJ.eşi iü§itk ııııi-
taıı Öıılıı oy vııuatırl bıllıdı kcıdiJ,orlııı Bı 9ı lO ıy ııdı
yıpıcaklarığı ıöJrlcyıı h§l,il{rtJerlı lıgtlırı togtaıcıltr. şlııü ıJrıı
cıııfıı ıısl}srııa bıctc ieydıınıyor.iBlr tğla toııııı otıı torııaı
toraı ç ııı ıatışs gıl<ıı ra ıılı dltLkaıııı iaIntıytr,. (llılüuı)

Ötı yaıthı ııııf şa gıııa.tlırlıp AflAPllı bclcdl3ıı bışlııılırıııı
uyguJ.omararıyla Eıbıüa nıld ıttııü lıIet1llgor. ıEır şıyl tıı otıı
blr bakkal iitikaoııda ,grler piı dtyı oıııfı 09!ı bılllyoıi (Ullll
Gaııtc1 18 Ooal( 985J §ıııf. cıbıtaııı elur olmı ıcbı9tcı ccıı tış
tiğlıiı ıBclodiyc bsşkaıılorı ar,gındatl hı girrds göıtoriıiıtn blr
ıı öıoe ıoıa omgılıl i,ıtlyoruı, oqrır bl rbl rle ri,ıe poı ıtıı*ıı,
araiia ızllip gldoı biz oıııf,.i.ar oluyonılr dlyodaı (Mllll Gııcüı 27

Eaıın 9E1)

8ıııf vı ıııaıtkıilar tla f,ıliıt üLtaüörlüği!ı iıaıkıııylı lıırgı
iargıJnıdır. Öııığİıı 3ıy&oı itşeLbgı.dı hlr bıİJ<ıl cltiLlıııııa Yıtıı
Gthıyri,ı 4 taıı fotoğrıfııı ııtığı içlı güııItııı ılınıyor. (iıı
22 Eııııı 984)
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2

Bu d§ı.nib iiıti Bııkaıııııı ı.ııf v! Eııı.tkcru y.rdlğl, krodiılı
dabı dı ıııldığııı. lflııJırıı ıııfıı uyhıınıııı iı9ırıoık clıreoaciı

alıblliilİ,fl.ıı arttığıı, Lügüi cıııf,ıı yıkımırııa bir güıtırgııt
olaa ıoaet pEotgaüolsğıaıg rılıo! düıo;rc ulaşüığınıı ıuıfıı ıiıi.l,
iaydı.ıı yaptıEımJn§ı.k. Iüğ-ruıilı o]ıı prln borqını d*hl öd.yııfı-
oti {tr tbnıg §ıldiğiıl glrıE g§rilyonız.

1 Ooık t985'tcı ltifurıı yll§ilılüğı ıokulcı rnV uyguİİHrffiS
. 1ı oıııfıı, oıııflı ıüımı ğuğ ı ra tııı kan ıoJoşn, hı ia ıinlcrl
birbiriıı düşüruyi antglıyıı bir u5ı,gulıııadır.

rr!. hi d§ıogdı btrbg iıoldiıg vırgl lıdııi ıdı ı].tııdı ıırllıı
po§ıJır.La dıhı dı şalıılaıdııılıriıı1 ııııfı y ı1 vcrgllar gıtlrll-
niş* dıhı öıcc vaıolqı vtrgi.Iorlı d,§arı dıhı dı eştırıluıştı!ı

ı98+ ,ııı bışııda. h nl lidı ınfı vırl]ııcgk o1ıı lçrıdt
ııijctq!ı 50 nilyar liıı ol.ııai ııptaınış&ıır §alk iiıı.&aıı|ııı ıniı
vcrdiğl krcd"t ıtittaıı 50 ıLilrır 5OO ıilyoı olnııgtur ([cpçiııııı !}
Şüb8t 9e5) 1983rtc Y.ri.t.ı krcilı tsiİtı!ı 1ı. 7ı nııtr üııldı.
Ylıı ayıı tırot., 1985 yılı tgiı ıınfı vığlıoıt Lr.dl ıii.t rıııı
E @ ııtırı.Larai 90 nllşarı eıiııılıoığıııı iırııtactırıJ.4ığıı,
Jrıgıyor. orn solEp İıtııbui İl leılııı koııl osıııı iplıııi nl
dcvlct 3ı5 trt§oı 11ğı boı9 ödoyccİitir. Bıı ıdeı.Lı o-ı-f vı ıııat-
J<şra vorüğ{ traü hı yıl-ki iıdır btlı olıışışıttıln üıırıi, rıııf
Y. EıınııtLqE Varılaocİ Lrıdiıiı ırtnJııoığııı, dıht da ıalıgığııı
dllı getirtyor&ı. (İdııLı Gızıtı, 6 Alııık 984)

Sırnyı yctatıilJ;lıjl, ıık ıık ıltaı flJrıt ıltıglırıylı ıgıf,
boşıJıı . raflE Erır dol&ırgnıJıoğ. 3ı1.1!ı.Lla r vı i{ıııvlıı \ ııığİ 8ııı
kıır li!ıt tiıgİllı iurgııl-aağ okoıomli FolJtliııın yaılığ olö,ığuıu
bu ncdıılı küçiii ııııiıı ytitdc /Qıtı{ı lflaııı cştglıa a.fdtğlıl|t
bclirtlyor (Eürrlnt, lI ıklı 9&S)

lo8+ 5rı.1ııda 5ılıııoı İıtııhlrdı IOOO bıtsial icpııL tıüığ.. .

(ğürrtyct f Ooıi 985)

Eügili .ıııfııı Jn,Eııııı§ıı blr göıtcr8ıi1 o1ıı ıııot Iıroiııtolo-
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3

üı h ilğıııde natsoı ciüzoyo ulaştı. 1983 yıfı:ıdı !ırotöıüo oği],eı ııns

tutarı 149 Elıyar liıs 1keı, ı984 Jrı-LlBaıı }7o dlyır ıırarı rtıl,,o!ı

§eıet cayııı içc 1 ııtlyoı 9ğa Bır (üürfiy6t a2 Şubat 985)

Eürklyoıdıo nı kadar ııııf orahğu ra buılarıa lınıei rş ho].Iırııdk

fıatlyçt gİiıtgrdtLtcr1 koıusuıdı ıı DHİrılı ac dı cıaaf chrnak].grlniı

ıliıi!,o kaıln bl.r rılıan yoİ. &ıaııı |çla lQoak l985ic kailar oıııfıı
aio1l kaydı ,8ptıEnıııı 1ıtciıntgtt. Aıoak cıııf Pşrgaıglıkt,_:ı gloİ1

kıyttını yaptıraİıayoak duruoda. falıııaı İet.ııbırl'th 3oo bİı .ıtııf,ıı
ııioak ıoo btıı ılotl §aydı yqptırılı. §lgı1 kaydını yıptırmyeılıı
2 btı tta 2O biı lirş ı tn!ı e6zaııı*ı eşrptlrıltoaL. (ğııphurirıt'

2O Arılık 984)

ÖtE İıııfuı cmıf. Eağ-iiurrı olaı prln boıçlırııı übt ödıyenyı-

oık cbırunıı grlrtEttr. Bığ-Eıııra kqyıtlı, yıttaşık 1 ntlyoı ,l8oğtııı-
ııı, 8ığ-.XnF'ı ğclenıl gıreiıı prl!ı borgla§ı 8a nllJnr l.irayı ıştı.
(ferçthgı 26 Şubıt 98Ş)

Eıııf üığ-trur|ı oi.aı prln bsrguıu öitıycncrkoıı orııf,ı gıtirtlıı
yııt vırsttor .ırıfıı b.lırt bülıüJror. ElJrgıgaı !şık:ıda yürürlİlğı

do*lı olaı Eaıılat vergİıi,aiı cıaıf y. zinııtt arı dsbt süc ahınıı

ıolısoığııı ıöylcitl. iBu ıGrgit.Fro bıı€İ güçlş tıbıdil ıılıoığidıi
bilç'n{yoruın. (Eeloi,fuaı t6 Eldn 98|)

l ooek l985ıtı yürülıtığl €ügn EDY iİı orııf,ı, ıor tlunındı bıııİıı
bir uypıIıra oldrı. Aıoak baştı ltıboıtpı; ııııfı olşk üıan irgol
gıııf bu var6tyi keıııgnektı ü§rİıyo§. §ıuf b.alkıı kıbnıl aünıtrçcğ

blr uygulamJ!-ı konctl}erlain clc kıbul cüreycceklorlnl b.ılltıyo§ıır.
ÖE...,1 ııtıküalttntı uygutaaığı İım r.ggttıİ cİonouıİk poıttlİı

çıııf, vo E.ıııtğfı da ığır glgln tlkığtı!ıtı düşürüyoro Ağır gcclı
ııkııtıaı ronu§u buaalın gıçlıen btr nobllşacı İld 9oeuğuyJ.a htrltltı
trenİg aıtına gtlayarak İıtİb*r atttr. (}{ılıİyıt ? oğak 9e5)

9rııf yc gaııatEır biiil.rt§ı btr yıkıqla, ıorbolıLlg kırgı
iır;iırahıı, oıgaf, dıraotsfoıl ttıııllgltırt Öcallı 2. bir ıtııı güıür-
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4

n6r{ıl ğttller. Daha tİıcı Aiiuıtoı ayııü yapılan ıirvıdeı higbır
ıoğug gıin:rd,ğı gjb1, hııdıı da hlgblr '"Tiriüi*ı,ıı aak,ıııf
vc saıııtlğ rıı goruııl. §ı 9öaliı Ergraeoktı ğ. lnı iıŞı aİ, ıııdoı ıoırı
cı§ıfıı ıorııılşrıaı htgbtr çöziin !ü e.tlrtJ,mĞtğd.ıı ınıf tıoıilol-
-i.cr"l dı bıtlrtlyorla!. Eıııf, tınıileiiorl vııdlorlı ıöıdı tıldığıııı
trıtelıLgrlnlı bl,çbi rtnıı geı9oİloş6ğğıı ıgıktşroıla r. (§ürrİyıt
15 Ocık 985)

Zlııvı görügncıiıc glrııcbı tiııoc b,i.i.küuatiı Politilcasııı ağır
şckildc clcatlroa tlyıaşaı 1ıo, zlnııdaı ,orEg gÖrüşodıı nEıııı
ayrıid,ıı:.arıaı ıöylodİ. n&ı yılıı 19&4ıün üha fagb }ıigmt
ılacığınıı blr yıI olaaağııı lıınıyonızll clıtl1.(]ioita. ıayı 3, ı985)

. E..ıd lP ntllatvıldll Kgıııı öııd.ın dı noııfıı naıolclerlıj.ı
btlyük öIçüeı.ia hıır.auıdlğııı, KDYrıiı ııııfı 3 ıyıık bir lrrgiit bığı-
tıJclıĞ, ıığlıalığııır ıöyiüyoıo(lıpoilıııı ] Şubat 985)

Eıııf tenıllcilorl blr yaıdaı ijzal tıü.küretlıi ılıştirir göriiıüs-
J.cıkıı; üta yııdıı da öııl biiküı!.tl,ı tiıgülor itüziişrorlar. Eıııı
ıyııita lıtınhı.l, §nıf r9 Sııııtkartır Dgııei].ori Blıll,slıl ıüyırıt
cdeı ö!ıı'ı1 doııot bselğıı 8ıııt iarkıı. nnonlckıto olıı hlıııtlıriı-
dcı dolıyı 22 ayaı ıltııtha ,ıDılrı§ blr tıgckkür plı&.tı, yı§di.
(Cunnurtyıt 30 Ar:lıi 984)

hı döaoıd. b-çta Fzargı ııııfı oluk ttıcrı .ıııf v. ıııııt}ıı.-
larıı öıat hiüiinotlırin poittika eını karçı gıkışIa rııı göriiyoruı.
Eoıai ıııyüaııü 1çyori yıkılıı 55 pssaroı oıııf1, lıd,r beıc*ırnı1
ıloJıhlıo ql catlİıığı tazniaıt üYııı.ı kızaıdılıı (ıİtı]lyct 13 Arı-
lık 9&*). Fııdıtıadıdı Cunı glh,leri kurulnekta o1ıı pııar İıtıaiut
Bclediyoı1 terafı]ıaııı tsatdırılgıL ığtoıdi. }!ıarcı 6ıeefı bı durunı
proteıto ıtuık 19iı cuİOı güııü Dı&rlı gıJ.noülor. (!{cttup) İbltcpı|ıiı
E.oıtip. ııahallıılıdı hgtk vc oıııf ıınt pıla rlıı ia].uı ın icır.. rı
ataJı (€rül Belıdiyı bogkıaııı 1ıt* gıı9,Iıttt. ltzqr iıld.ırılgnıdı.
Zıbıtı pıEqEı claıitlcnoJra gılcanıyor (Ucltuş)
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5

3. 3loauııilan eonraii 8ı.i.işmeier, mnnır Ta öğratnenlerla d,ı

3çroa-Özal ,ğJiıOiniğ baskı,ve aorb.-;lıjgı tlo kaıgı karşryı oldııİguau

gögtsrıyor. ğallrın ötckl iıeginlori aibt oıl.ırlt ü İ8 bır ğoQaı
güa dahe da yokguliaştığıEı 6örüyonıa.

öacJ.llklo öğrgü,nealeı tlEoriiıfkl boıkılar bıı ciijaEndo dsbı ü
ırttıı Ooia5 9ok yönlü bqıkllarla karşı kırşıyalır.

r9?8'd§ Eıbra!ıaınırgıta yı}ııtsı kıtliqnı protoıto odoı ğğrıt-
uenler, bııgiL f,c şiıt diitatğılüğilı nahkenelE rlıdc ya rgılanıyorla rı
Eotllanı gırgokloEtiron ffiPlilcr b' ılt_ko].u ıoğb.ıt clolaşıriııı,
,ır8ıjLıaı 235 ğğratpgıdıı 228ıtgiı 2 aşilıı 6 aşe iıdır hapiı oııı_
ıarııa Qar9tır1tral0rı ısİs§ıyor. (Btsg, 28 liaııı 964)

AılcaıE'ııe dıleçtk li,gıstıdo iıı öğrgtıısılırlı ıılcrl ıaidş.
§HıLıJro§. Elgbtr gcıelço sğıtırtırıaıJıı güıaltııı qlıııı rğııtnııııs
8 gb onıiygt nijdüı]üğitııdıı 7 giiı d"ı bapi.ıto tutuluyoı. (lSıttup)

İıtaıbıtrİds da fö8-eER tarıfııdıı yaİıılaı gqğrın uyıİı}
EıbiıEğtrgrgç o}ıylarını 9rotoıto ınocıgla boytot şıgtıicları tlııl
ıürülgı 32 öğrrtnoğdın 21rl iLı 2 ı, bıplı eııııııc aııpiırıİ.dı1
2'şor ay süre;rlo do öğrctncnltktoı nıı oıragı ve,rr.ld1 ı (Cıı,"ırurlrıt).

Öıal b.üküostinıı itbat şolttikaıı ıoğudt batialtır" ıUDeı nEı-
kctlır ttbal ısg,t.tşrı l].o dolup taşırkoı, 12 Arıi,ıita ba{üaJraı raıü
nalı haftasiıila, bazı öirotnealor bu hıftıyı sıııflırııdğ işlınoi
1ıterudt,lır. Şl,ıadl bu ğğrotııoıltr ııiyııot yıpoı!ılıı. ıuglıEıyor yı
bu ğğrotuııler ıgpt,.F6aya galışüıyoı. (Cuonııriyıt 19 AnatıL 984)

ğtg yııdaı öğrıtıngıIllı yspoAk 19lı baEvuraı öğretııoelcrlı ü
ıonışturıı:lal.ıı kaİşı karşıya olduğugrı göşüyoruı. İ30 bin ğğroünoı
l.gin ıorugturna yapılıyor. (Cuo.iıuılyct 23 AratıL 98,4) 2500 üğrıt_
genln 1ga gitvcnltk ıoruştu§aaıı aı&ılylo ataoalagı ;rıgıılanıyoı.
(auıgbıırtyclı 4 Aralıh 984)

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



b

futuilııoılırııtlb hı bııkılırıı/Jıa!ıııın ıırf 1lıı*at otihıilırı tçiı ğğrıtnı-
.Lcr{ı hıluıduLları bğleılııd.ı bışlı bölgılcrc rürülcitiklıriıi,
ıllılırlı pırgılııdığııı i ağriiJrotüı. iöğrctnı Ları-tooıg
llcrlct-dırckrat ol-&ıusrı 19üı ıy§ı irrı lltcro ıürd.ülor.(ı&iınIı)

Ylıı bu dğı.Edı öııl bltttbttıi boç hı]ııııı ğğretuı iı{ıo-
larııa tııdl clıuı,lıruıı ,oıla0tlrirorb Erkti tJ.kohıl ğğrıt-
neai İbrabtn Çtğdan lceJrİl atanalarchı yukı.EıyorJ aAgıi buluııı
4 11iokııL oüdürliğü 191ı bcpurıı l8-2o yıl lııdııılgrl bııluıaı
öğııtn.ııoriı yeriıo, onıardıı daDa a!, ctoıeylıll ld,şJ,lır, .1ıııı,
heııplarlı hı tedrotan ıtııĞı. (ğııüıırtyot 30 Ooai 985)

Öğrıtrcılerlı çkoıonlt duruılgrııı gcllıoır.btı önıi bilı
ğğrıtoılorlı ılıoıonlk giigtitklcrlo ııııI kaıtı iırşıJn <ılduguııı
e9r(9ı göıtcrıcılıti,rı rl7 yıllıi H,r öğrıtıocı, liıoöo oiilyııı
çoguğııı D.fdtıü ılııüdığııüı bııılını 8lrortk 1ıtlbır ıttl.İ
Cunhıır!.yot Z4 f,ıııg 9S4)

J. Plııuuüb ıoırı rnurlariı tltşktı gıltşulcra bıtıoıi
olurrk, oıılorıı da 8vı,cı-öıal ııJld.alı gıdrlıc uğrıdığııı
güri§onuı-. Btr yııüı l,gıtırl.ıdıı g ıtılıı rıııJ.o,rıı yıılıo
IEP JEıJ.ııı ldşller ycrlıştlrtllıbı, 6tı yııilaı t2 Eylltllüı
ıoıra ııqkııoclı olabıklarıi gıraı9ııiylı gürovüı ılıııı aı.rlıt
ognırlarınıı, yonİ deı keuı gö ııcvl şaınela r ı 3ıı ıa İlaaı5ro ı.
ıAilAP qllloüvılıillerl tarıfııdan baıırlanaı blr yaıara 8ğıa,
ııiıyönotln kodrta,tğ rı.Eıı gö ravttcı c.ı dığt d.ğTlc t ııaaıı rla rıııı,
y€ıtldon ınon,ıı rlyt tc döınena ıl ve iioür boy,., aı.v],6t nınrı rluhı
yapııaır.ırl iatcniyorn.(BBC. 8 ilart 985)

Bıı iltinıııdc nnırlar üıorlıdo ııtitiınoiı.atti urgııııloglıı itı
il,ıvın ıtt1. Aıiaıadı bt! arııgJ4clalı 6iiıd,crüği msltuhııila ıtlL
dşlot nmırlarıaıı kigiıel d.oınlaııııı übı tiüls tutuloaıı,
oııarı! işc ılıın, tcrft, nıkll vb. koaularda ıoı dorıgı kıııt-
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ıatıı!ıEıı 615 hıt.9ıııııçtğğ ısıİıııdı. ğıısııtdığ ıtİlçüş lrtı
2 oıııııdı, yı E!ıı§la§ cı b§ttk iışbı uğrıyıı]ışdııJı (ütlltyıt1
2B Ocıi 1985).

3, ptıııııdaı ığı!a hı koglıLııı i,l1şilı EorcL Jng,ılıı 8ılaij
ıöılü pıoIııgıı& l nııia ş tı ı{ıca rıİ vaıE üğlıtc ı.ııı ıııah Jrıır
8lı alrjıoü h iıtuılırlı algilj, olırs! bar bıfts btr rı§oilı
eO dı!il.al* ıırogrsElar bıııllaıırkaı1 bıı5ib ya E,e iıın iaıııl-
narlıtı1 yı dı rJd,-tb ıy&ı btı ı o ü yo'l,.,ı!§a Blıtı Rıdyoldı
pııJ.nlıüadıFı l}oa tjıcıtiilı reğo yıyıılorııd;.ı !u esfuıı.lı§E dı
ığırlılı rartlnati*ir diyonıııı §oı ıapgılarda bu kıılolırdoı
gılcı ıaituD]ırıı Bırııı ırtııgtır. ğııığ{ı Koıüıa &ııınıiüı
btr ıgıf redycyıı d{ılıuye bışlqdıjiııııı tkiıci, gtbü nktug
şnı*iı sllıdıınlgüiı. Tı bııoı oırır iglı illi'rıiı ıı dıöiği g§İ,

ıiana,L1 dl g.ögal i,ilii^bı tlılı uygtılqüğı po]t tikğ ıoıuütı 8ü rçt .ııı'
ya ıııııttarlgr olıuı. prolıı EEIıF v. ğğııtgılır otııı yıiaılı
tııgı hpşırıdıılşr. üJır lıtar i,ıtını lıili, iüı ırıyıııı lıi,ıı
allişrorlıF. Oıta ra yol g,&tıto !rııs1 ı1 ııvı ;ınlı rını l 991 ııııfıııı
.argşı ttı bığlsciaıı çrokiyor.
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i ta. Jt(
'L,,..i^

1-

ğ3Çtlğid,g ! aylıL dğııendıt iışlet Gııtş,ıı 
"9 

üıııı blltli-
\ııt(dı iıiliıı ııııüıe t sıı jıtıoığıo y&ırıi ıaı\ııııı.n

ilıiı (lı ırttı. ğıd vı ıııııttüırıa yı|o.ş. gttrcol bı
11ı üıvı ıtüı 8hmtl uııııı!ıı hı! ğöıtğiğıgl e}ü ı \ğğıilr.t pro-

3üytil re tolelgi. ğıııruüıEl trlottı ıkı".eıtk o

cibf.ts lııhı fıııı ycÜırıİ!ğı §d ra ımııtİırlaçı
bırlrlrl.ı 9lfı ııirıırr.

Du .lönığğ fuıl l,şllerl olduüıı 5l,bl, .ğü vıo ııüıı
ıeı n ıiııı toplantı:lgı yıDglek ry§]^.ı!ı tıttlğtoc bığıııııüuı
8nğ ıı ığılüE t*hnlrl ib tıDıı Elıt iı yEııFın ğbd
tsıırıııa tıplüatıi,nışıiıd.1 mlaıı qralııiı üııırıı
lıUıllirı. al,trllii.

EEild Ya ıınıtİEırı^Eıı gıln aırıalııı.nı:ıı Gtrı tOış
ıtrıı tıt ı.aıt shıtİı eıErı Doütllıaı İtGı üüDr!ıİ
tryürlrıı. ffiI Hü. b.ğlılıliı yıçıJın ıiıno tqıi.utılııııı-
lı ad ıo ıınııüıııtsıı hlılüü.r acnııııııı çSzlL Gşttıilıryiıü
qıışıı ııt.Ltı bı tşııiL ın.\ılfıt Dcürerİıılo ılı tıs.lc
ıııil,. ıtııııifĞı §gıc. ığıııııı yıDıııü gt}T.ısaıa btlbtr ıoı1
ıııı§rymğıııı aİFtfııı ıcıııtırını 9öıt& }ıu!.rnoığıııığıHi 6rıı

EEııtıı aEoetE 9ali,ttkısış!ı üıpıutn tmoo Lısıı§rı
ı!,ııo ıİüılr .sıd rı ıoııtbılcrın yıırı*ını itrı bcraiıçııİ,ııb
3ttİırİyo€ı h§uı İügüts nİ rıırtıb ıhetlar iıtıklıerıeı!ı l§ıEF
tıyorıııı nŞ. füyıt ıüşrçc rı}rı sıkİıllc ı Dgığ, Barİrı
Bınıt PılıJğlE. ıGııııı. bıöl yıt*ıJ.rli,ğt. ıgııı f§ıt
Etırlı}ı yüshdı, TtlrLlş. çııüıdı ııyılırı 6O0 LlqÇ hılın
bılılıl{ı 1OO binE§ iflıı ıttlğlıi ı!ıkıt|grgı. 6 uılcplılın
brıİ İİİıa .ilİygı (c\nbııı{.yıtı ? .ği-tr xr8a). ıtıı ıTE.ııgı
l3zllı, Fıılııııııcı Cııi. §lııını 8a}t Bo3çı lı, trjŞrlı

l
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?

yüEdo 20ıaiain işsiu olduEilırrı ğçıklıyürç Yalıleog lnkgrq|da

te8Eileıta yarıaı dükkanlarııı kepatna! zoıı"ıntle kalarak, ask€rt

ttlktışlerİntle üeretlİ çahşEİayı tereİh edlyorlar. Bu d.a gsraf,

ve zaugstkarın lşsizl.İü, t€rkodildüiıı1. blrqoğuının da iş91

gıııf ının Eıflorı_İ8 tçİ !1t4ı ğı nı 6iİo teriyor.
Üzal bükiinetinin uşguladığı şıkı para pcl{tikası küçük

oana fılı aaklt paıa sakarrtıEı!ıı *gb.a ğa aıtarı.ycır, ogJıafııı beli
bükiilüyor. 3u it6ıodo ı pıotosto].u eooet sayıeı rekor rlüzeye

ulıştı. Bu yılın ilk ıltı, ayıJada grotesto e,]i]-eıa senet eeyısı

98O blıi aşaVo!ı 1983ıte ttin proteotolu s@et tutaıa l49 d.lşır
lltı iL€n, bu r,üııı llk altı ayııda bu ıttktar n 1?9 rt]yar
lirıyğ ulaştı. Bu nlktar ğo]n ceş yılııı 9n büyük raEanıdır. (i€r-
otban. 9 

^fuıto. 
1984).

üygulaıan §ıkı lıara pollttkasışla, ntlyoılaııoa l1ralık
ıGıt tııotüto olurka. Egaf ve Zaııstka!].ar Koaf,.d§ış/eı
8agl(gı ilüeeıcttiğ tiyanşa.ı ioflaeyomıı aeağı çektlng§i, tçlı
hüklinettn uyeııXadığı sıkı parg polltlkasını o1ııın3ı buldu&lgrı.üıi

bou.rteğoL (,!:1111 Oezete1 13 Ağustos 1984) tog1l ettiği ead
vc zııgatkarın karşısıncla3 Özı1 büktiıootiuin yaıı.ııda yer alıyorı

Öte yeıdaı, devlotln büttlıı ekonoıdk oIarraklarından büyük

vo t6k€lct burJurazİ "ı-areılşııkeu, eaıaf vo zenaqtkga verİlm
E9d1 ğlLtırı, itaha da düştirült§or. 1984 yılı tgtn €§!€f vo aaıııt-
kara rerllıcob top].gm }r diıtı Elktaıı 60 ullyar lira o].areE

oapteıdı. Oyoa t983tte osaaf, ve zaııaatkara vorilea toplan lred.J.

niktar, 71 ni§ar l1raydıı Yı bugi.iu itirklye|de d,ağıtıleı top1o
kredtdo yüaöe 97le1 tekei.l€ac1 yüaıie 3rü lae soyıJarı yüzblılel
bulıa agagfa verllmektedtr. 1983 EEne sonu 1tlbartylo dağp.tıl$ı
topleıı 2 tri]-y6 4@ nttyarlık lredidea esDaf:i ancgk ?l nllşg
l1ıa e]-ğbilıOiştlr (ütirılyet, 10 tğostos 1984). İştaıbulrda 5O9 brı
eıııfta ınoaL ?6 biar kıedj. ı].abilnekteılir (Eoıcligaıı.l5 .A,İğıııtoı

ı984).
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§Xş trılilıı yalnıEça Tshhi Eşgııııt ls:J.lındığı. k§odl d.htaF*

itğ şX§ırı 6ıba§§ı.ııı iıgllşıdıb !şe{1 etktası 2t5 ntlşar 2J.ı'ıqy-

lc** t!11 şbtıüiıgk blıdea çlkıyetğ ıieğllı lg &4,ıno ş*kayctçüil

ü§otıti,eekt9di:*. fus! ğg*].üıı uıı gögü tgııb§le Earşılaııdıı
İştıgiuJ, E§ğğf Te Şııııtıbdlar ;iıfltğ.t 3aşkon vştsltj. tmsl f;orıü1
şogışıfıı ğ. bryıtı§ı ğlıııdtııesiıllğ,*ı İçtn tre(tşe ibtıyacı o1şüığ*,

§| bır€İ,bo Eğaı4ı bĞ9 ,ıbrettiıİ_ıaıİiııİ, }ışlİrto,roh1 ıanıİa da lğıoüİ.

vırtlelı1 eagfı ç§Eertaeık1 gabıııı taİjıruağk }ılr bale gçlgaıl

boğltme*gllr' dğdl (aUıttyet 1§ ,iİ;stgş 19&d)"

Üto yodıa1 g€tlcl oeç{ıt]tr §acesi:ıde izalı cenıfı ;ğal ygüır.

aeııyt cttılgl ı$ıçıb18]91ğ* s$ylm{gEeaı lıiı&üa| ocnafı şet
ıoıyl gitaXçrlalş ışılııiıı btr ya,ıı1 şrepı§ııne iısilaiırş şlıılç
bllı olıİnürr ğıbt itiı?aktıdıı,. ğürüiüe ısıd Yg §ğıts§l§r Effiriı-

üEılgrç,, üercl. SaLrıtet ğoal icıoın1 ısEıfıı güı:illueal,ıl

t*tıiİüt ıırtııtıııı boşııdı bıı*ı şıııtrıyff (E$otığnı ıo ıür*teı
1$}t).

hı§e ıınıf, gıraeıılıhte! sioi.l Eayı ıJıı y§ptş,FşEsE bılı
6ıls$ştir. tr Oçet 1989ı, LıEs naşaııı yğFtı.leaıın Gğaıfı itı3"ıFş
glıeeryeıekı kroü §gkĞğıssfftk1 lıe!.edlycdcı rııiı;st şç baı&alııal*
tmıgıt sı.ffieyğoıbtaıİ. İu dlğ §§n§f İ9ta ğİf yıEı§ oleg8ktırl
5OO bla asşıfiı etoll baydı şgptlrc§ğı. gorebi$ı,eo. ııogi 1Sı[ blıı
§§İıf kryıt yaptı!ğştı.§ (İ.,;{lltyetı 1 ğğıştoç ]$0*).

!ı 9 yıllı.k plıait* lsa kltg§k §üşsrğğilııılaı kü9ük €§ıırfıı
bellİ tlş Frğ€ıe çğşşİüğııı(iğ "ğılyüg hölürnslerlo ui.it:lnleşnğşl

§ı6öııülii"şı (te*ıE|b§a. 2l iiaıiro 1934}r aı d€ kijgttk aorfııı şr*-
ei,naeı dtaeıhtürı büE|setlulg

jtı yaıdo §ıhğl.dğt çıı,tlle1 l* ö9ı ğııVııyşıls4rğa *boıüşı

Eİ.b Foültıkı g6ğıElı ıeİf, To ğa§İıtkg,ı! d,"şgnınıın b€ü €!9Ğ İffi
at*ı ülı LüttJlıetn§, gürirştğe btııl€ly*lırı !ry? Aael eaştını
Yıldırıg ışİi.ı r8üşı ıgııf,ı İtlıı| trfftıgle şaşsa ııtiçıdılıgı,
vı*eLtıdlşı §ıpeb ıfsıhlıı ıfıııüüi geg.adı f,dı }ılşrııhşı
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4

IlıEla ırtaa ftyat aıtışlgııa eenafığı.z yottşenoaktealirı Slyaıl
tktldar lee, esııfa euglu nımeleıl, yıpakta, Pabılılr.k ksJıçı§ıe
d,a aciz]-iij.ıt eeüda yük].geyl tşclh eden bir tevıı 1.gaıstnc

ğıulgtlrı A]rrıca boledlyelo, trtııı 1aı yetkilorint hüklingtİn

Bolltikası:ıa paralel o1arak ktıllarıroakta osırafırız Eabata uııı,Dlİ

tle titrcmekt€dİlr (lrllıt oazete, 16 lğustos 19&4),

R6fab Paıtial 3aşkan Yard,!.ncı61 Rıaa Ulu oakı 'tİiıT ve yabaıoı
*lnang }iuruluşları pfu:aııdakl pararııı azaltılıııasını devgıOlı i.sto-
aşktediıı iiUki&ıet itc lıtııu tlgı,ıtrnl, keb.ı1 etngkto. Esnaflarıı .;{ğ.

yotlnlı nedeni üa buaiu,ı(ili].1i Gazete, 21 Ağugtog 19ğ)ı
Öte yodan iialkgı ]:artl ğenel Selffigl. l,yaıı Gtirkg dıı

'3Ukf.bet 5 yıl tıiı giir€rao ftbklyolcle esnaf,i kE!ımazi ülyçek
ğzq!.büktlnetlııtı egdli ?e za!.aıtksrl§ra tllşLıh @
pol1ti"kaaııı kaışı 9ıkşĞı
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OıeğH.dı 3 rylıE ğüıgğe eaııslarıı vo öbçtoolıştı

iıüua.ııı bıltığınııaıı 1sı1 ulaııı üı bğlEıı ğtEİ1 EıgtEıc1 gtüü

iiıılııı uygııııaıığı aEoı@ik golıttk8 soattGu 6ııııınlarıııı ilıbı

ıta k:j tülegtlğld. 8ğrtlyğııg.
1 Tcı tarlhtıiıö ca9ğlı olıak tigere latoqn ıllıı1

yılıeıi yğdııı 9rOO l.i.rışı i y{tksçlttldlı Aııılı bıı ırtış cfl,ü

ırcıüıı gok 5ari.leri.ndı lgıIüığı 19i,ı; aeınıraı akono.tk dü'nunııilı

ç ııiıL blı ılüıe],nı 5$rt§ııiliı tı9ı],9ı şoı ıau,ıla blls üı@ıılıçıı

cıçOık getlılcl !.96l|Uı tle geıteiıdı Eıtila, lioıııın gcçok

ügrctİ. ıo yııalı e, undıu; 19 §rışa iİügtüç ucıEırığıı 0ıırrı

§ıf,tlurüçtltırılııilıhİDs.19?§||ieyl.tsüo11tkoalıgser.ıo
yüıİc {ı3 ilUct§ (Yaiı ı ?;Y?8 işc;z),

ı,g,İşyırıİEtıı}pınışİııccıkabİyııııİoı,ıııp1
lgtı!ırıİı DGırı yüıilı 20-2j gıııtıılı pg ya9ı]şaeı Üı€İ,ruurç,

(oıbryi!ıı'ı3ryıuııı9g4).Alcskeflıgyoıııytİığe5Oııtı
İİzeİıı gıhEgsı ıodo§ıo tşı artış ila (..eıgırııı eEonglh üıırı§ııtı

ğ ııfıi btr lyileşge ıığlıysşyıgıhtıı,
Iİıe hı yılıı i tl"E şttı ğııilaı of,Xaayoııa yğLseltşld,ı

ycıttıüı
tlyatl*iİılıl astış Eırgltıılnı ğı B§ıİlıı ııtıE ayıı stçıuau gıü_

rgeı 91iluı iLıltr §rı ıoEı ltt5crlyle1 
'4O 

brı ıı@ıı1 celılt
ıod,ığııdaı aO ııl].},tı üıa ,or9 ıld,ı (§eıııatbaı,",) ilöığı nıışlı
A kr.raBııı bllı Lırşı!.oy€payao§i ğurl§a 5o1oı'ulnlcrsg dsyl,t

Eglujru i!ı boroııığg do19]rı toraya verlİdlı ialıııcı İEtııbıılİ{ı

?O blı ilölayııilı emır toralık oldu (Eıtatigaıı"")
]liuırlaııı eı'hıfu eıbİ,. ılrrı se§3ııd8 İOffiıİ İ,lıılgı{ı,lı

üı ğurı.uu bcr ğaçr 6ün dıhı (ıü Eötü!.çlyor. ılüığı naışlı gılÜ*

ııÇÇrgn Goliu. lılı ıreır ketllrt yekıye1 (ılıılı oııotıı 30 §tıd-

ı.ıa I98l)ı blr ııışkı ıığır dgeı rıQs3n dllcelli,! yapı}ıltrııt lıüı
a*ırbıgLıınııı 

"e 
3ı|Ulilıı bışşşıını uulıınışrocı
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6

8ııgUı i.lk öğret{nde 225 blıı Orrtg öğRrlndo 1se. 40O biı
iJğrefug gğr6rr yapışqç. Ancak daolrosiyi, barışı1 ba].kteııı €ok-

3ffi dtrt"ş*i**i. İ ?g*,,t:'E&ii itffi ilHitr} Jlti ffi i,İ,bdİ-
nentı lşİne s@ verlı.n.şkeoor/lu rğreLtİo yılı.ıa. orta öğalnde

9OOO öğrefueo açığı ile glıt].ill, (iltbtyet ll rylUl 198l,)" Yıl.aııaı
Sivag tllıde !.oe . öğretıneıı yoklu ğıı aoiten§ıle l3O tl"kokul ğğıa-

aime agılanaii:ı. Bakaplık iger iJğretneı* ag,ğının Cdert]mest tOlı
bl,gbtı çı]ışna yapıuyor.

Gidgek ağırlago yagen koşulları o1tııda yi.ıude 81ri ry!.i

olg öğıçbgle$ Gi§Oinobilııck 1çtaı §qryor satı.oılığa kadıı bĞ
geştt t91 yeFğk zor.ıadş kallyoı. Yapı1o a§agtııunlğ l5foetuaı.

lerln yablaşık ilörtte üştüıtln ınegleklori d.rşııd,a ek btr tgte 9ı-
XıOtıllarııı gijeterlşor* 8ıı ala oılırıı oğitiıde başeılı olenlı-
ıııı e8ellİJre.

Bustb ea yülıee! ğğretııeıı aylığı 21 btnle 5/l lJlı Llıa src-
gııd,g dcğişiyor. öğretııenlşrlı ge11rlori de onf,laeygı,n nrtış
bıaıııı gok geilerlıtie ka3.ışor.

Oıta katuanlcıı Hi3rlülülıten goır9 . öse],].ikle faglzriı
yılıılnaıııda 1991 eınıf,ııın eıı yak:.u bağlaşığı olıası göaöıiiıe
ılıııoak olurıa, bu koıoıila ayıııtılı bir i.ııoelq*aıaştııta
yapıluaoı gııceblrı

İggi sınf,n",, kaptta}letler tarafınd,an aasıl eörıüı.ülilüğlbü

agık blr şeklld,o ottaya bqıabtlİ.yoı,ı_ız. Bu bauırd,a başeıJ.ı ıJıtaa-
yo stlıdürüyorııı. aıoılr dmığ vo ganqatkarları.ı da tekelci burru_
vaaİye karşı yau!ıza çıkebİ-lınoJ.z içİı, aırnı ıektlde buıılarııı
tgbellec taııfından aaıı1 E söotirljldüğtinth, eztldlğiı1a daba

s@ııt bi.ı şelcXldo oıtaye koınıp1 bıu.ıı aJiteğJıorırıun yagıtnaıı
gırcEir.

ı,i
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Ead vı 8ıİııtknşlğıı Eügük do oıgt öı.el, nttl}§ıt sıhıİd.
olfulıliıııı ıı bu !ılllilefiıl lilytıto*ıb 19i,ı aınıı ıııııı b§ülı
teEel].ertı yııııilı rr ılıbtl.cakXorl güıSnlinib irultnilunılırıhı
1nogır:ır:ısın bu kıtrırl§ı tl;tşkiı bğlütrüıüıı ğıeılı 1rgDıEEilı
ıCllıoee1 Eerelıİıı

8m.d ıc ınııtEşiırııı tıçi sı,aıfı t]a ğğyınışnığııııı lı
rylr. blrlüğnrı zarııılıı!ı&ıııı tır:ıabık 1çi.n yc§ın blı ıJtü§O,
ı§epısard"a yürütnıli.yiı.

irıf va zııııtL*lır, ıDıılar ve öğpetnmlcle 1§lü
elaıı} gu 1ttğlti itgri etiı.ıbi,llıtgı
---ğaal ğııUtlırlnlı ğaotsrıtlk btı ya;;ıye kar.ıghırulnıe.1
-_ŞıığıtıJ.o iı.dllĞılı. ııbletü. blr şeklI.ilo öıb tıitııaaıı oüğ
lo üınııtİııı !d.ıE İııalüleştı rıktgıııa ırtı,aıııEıııı
---tıı ı§§İ dtılçİ, ıOı&ı!ır ıı§n:ııa iıaşım.ş ıı§LEıı
Eııı sllreilc tolgııı, ,

ı*§gl§ Çl slülıtkıılai .ln 168İ! İıdesiıdo ;ıırıııorrııı}tışııa
--_CEol sağlıl a!.gortı* 6kırıluılı1 aağlık hi.ıuetlelıda
şooılıırcayaE r ref ıo aanııtlıaıı iıı bu İşkoı"ş ıığı.ry.lıı
--.,l[anıl§ıı ğğıttııulço aendikıl yö al€sıokrstlk bsilıı eıil].ğ.
Eto8tr1

*--,lşığı alııg ö§ebmlctı, ;ımurleıa gtiıevlerlae döadür6.-
Eıeriı
---Eıtaayıııı afleaye oılqpınrı üzırlndo artırıloğgı.
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l?}

2. TijRKlYErDE KALIU KEs1],/iIi\]DE VE ozEı ŞYER].,ERr}IDE

ıılnH"tuRtt VE "İŞcin STAtÜ sijNDE ÇAr,IŞTrRIlAiI sAGT.,rii

Ei.iEKCll§P.İjiIli sORT._tfT.,jFJ VE 1sTEidLEP.I

H.A,ZIRT.,AYA1,] : Rjü'riİs DOGAN

1Us-Dm (TUM sAGıIii
PİF.sol{nlr DEİ_I,IEĞ j )
GElTEl, YÜliIETJ-lI KURUT.,U

ijyesr

YlYA]iA-:.1ARl 1986

1. T1jRKIYE t DE K§;ITJ KESİIIİNDE ı,I|,IE,IUR, STAT U SIİTDE

ÇAıI § TIRJ ıAi{ıAF.rIiI SORT_II,JLARI V-!i İ sT!İ,IİERr
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D ORI-'İJ LfurT YT..,A BA S5A SA I. IR KI TLEil Ii,IEiıiI-1RLAR il

Sendi}çal haiı ve özgürlükler d.emokrasinin eyrılmaz bir ıınsrıru_d.ur ı
Seıdikal hak ve ö zgiirliiklerin o1madığı iilkelerde cremokz,asid.en bahsedi-
1eııez.Tiirkiyeldeki rejiın:in niteliğini arrlanak içinııKamu KesiııinĞe ve Ö-
zel sektörde çalışa.rrlarr-n örgütlerrnelerine konulan yasaklarnalara ve
sınırlamalara baknak gerekir.12 E)rlü1 rd.en sonra DİSIiıin kapatılmas]-, yö-
neticilerinin y].llarca hapj.ste tutulrnası, send.ikalar yasasınd.aki send.ika-
1arı etlçisizleştirııeye yönelik değişiklikler ve 1982 Aıayasas1 ile geti-
rilen }ıs]-tlamarbaskı ve yasaklar bg alandaki faşist nitelikli uygula-
rnalaroır.

TiirkiyeIdeki rejinıin niteliğinin demokrasi olııad.ığınırkaba bir fa-
şizrn o1du_ğı.ııu gö st eren öneııli ve çarp]-c]- uygulanalard.aıı biri d.e tı]iaıru

kesimj.nd.etl ça1]-ş.n lı lIETriUR |ı ve gerçek nitelikleri "İŞÇI" olmasına karşın
''IJEJUrR'' statüsiind.e çala ştr-r]-1aJxlar]-n her tii:rlü örgütlerı_,oelerine konulan
yasaktı-r. S ay]-lar]. 1r 5 ıni}yona varon bu inspnların send.ikalara üye o1ına-
1arı, sendika kuııraler]. ve grevrtoplu sözleşne gibi senoikal hakları hiJ--
larıınal arı yasaı, oldııgu ç;i,i;12 ğyliil öncesind.e send.ikal haklar:.na a1mak

için kurdukları yasa1 demokratik meslek örgütJ-eri de kapatılrıış ve yasa1
ve demokratik haklar]-n]- kullaJxdıklarl için üyeleri ve yöneticileri ağır
hapis cezasına çarp tırılmı şlard.ır.

I{!,;]JURT,AR[N 0RGÜT1,EN1;!;S1 NEDrjN YASAKTTR?

Bu g,iin riirkiydd,bki diktatörliik rejini bütçeyi uluslararas]- emperya-
1ist krrruluşların istemlerj- d.oğıııltusıında ülkedeki bir- avuç işbirlikçi
tekelin çıkarlarını koruyacak biçimile düzenlemekt e, i şçi rmeraur tiin çalr.-
şnnların ücretlerini krsıtlaınaktadır. İşçi ve memrırların ücretlerlnin ,kı-
sıtlaımasına i:--:_,.;.ı örgutlü bir şekilo.e karşı durııalarrrrı önlemek lçin de

onların her tiirlü örgütlerııT}elerini altına lfiza attrkları sözleşmeleri
çifoeyerek yasaklarıakt adır. İnsan haklarr Errrensel Bj-ldirgesi, Avnıpa İn-
saır Hakları Sözleşrıesirİ[,O Orgütlenrne ÖzgiirlüğU ve Örgütlenne Hak.lcl ın]_n

koruımasına iliştin 87 Norlu sözleşmerl].,O Kaınu iilzınetlerinde Örgütlerırıe
Hakka ve Toplu Pazarlık Sözleşmesi (98 lio'lu sözleşıne) , İı.,<.ı Kaınu Hizmetle-
rinde Orgütlenme Hakkın]_n Koruİümas:- ve İstihd.am Koşuller]-nan saptaJımas].

ve yönlendirilmesine ilişkin 151 Noılu 56zleşmer3irleşıniş,i,lilletler Lte_

d.eni ve Si-Yasa1 Haklar Sözleşmesi gibi uluslararası ,: sözleşmelerle Ke"nu

kesiııinde ça1]_ şan]_ar]_n sendika loırına ve send.ikal hakları kullanmalarr
T.C.Hü]:iimetlerince de kabul edilmesine karşın Tiirkiye Hüki.inetleri Kanu

kesiiıinde çaİı şarılaıın Sendika1 Haklar]-n]. yasakla.ııı şları-drr. Almı zaınaıl-

d.a Kamu kesiııinde çalışanların siyasi partilere ü;ıe olnaları ve siyasi
çalı ş:.ıa yapmaları d.a ;,asaktır." İgao"vİıı uı;"tçe rrkr-l"rır," göre Tijrkiyötde tt]iğ, JRt, say]_]_a,trsendika_

lara ve Siyasi partilere üye olmaları yasaklarranlarrn ınesleklere göre
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saJnları. şöyledir:
nĞiıiı:ve öĞnpıiıı Hiz].:ETLERi
SAĞ].,IK ı,

TEIoIİK ll
AVLTIilTLIK li
ıaij;.,Iil iDAaE Ai.iiRl,ERJ-
!İ[ilYET İı

Dİı{ ıt

-AİADEiliK PERsOtfEL
HAiijü{-§AVCf
GEfiEl 1D4İ,E lı
YA3DIL]CI l!

SliiIII 426.B34
I03.I27
73.912
1. i09,l (Ro

94"562
( r_. 

';u)z.z)l
9.3B7

Zoö.ooj
2I5.643

!l
ll
Il

ll
tı
tt

lt

TuPLAff. j ı.... ......L2B3.,|I2
Eu raka,ınlara 926 saJnlı- Yasaya tab j. askerj- persone1 dahi1 değildir.

I.:H.:]RT.,APJN 12 EYT.,UI, o]lc]Şr lSTEİ,;LERI VE UF.i}Utl!;P.İ

12 E)ılül öncesinde sendikal haka]arı Jrasak o1:ıasına karşın lllje-

mu.rlartt llDEPJjEKtl ad.ı altındak1 çeşitli birliklerc}e toplan-:ışlardı.Bu
birliklerde toplaııan me:aurlar bir yandgn giincel ekonomik, deınokretik iiak-
1aı,ını alınak için uğraş:_rken, a;mı zaınanda uluslararas1 agllaşmalardan
doğan sendikal hakların: al]Tıak içind,e savaş]-m yiirütüyorlardı. iieıur]-arın
bu istemleri elde etnek j.çi-n ku.dduklarr dernekler şurıi.ardı.:

1.TÖ3-DEP.:Tiirı Öğretnenler iirleşrae ve Dayan]-şına Derneği
2.TUS-DER:Ttiın Sağlık Personeli Derneği
3. Tiİl-DER : tiiın Lleiurlar Birle şıne Ve Da;,arıışııa Derneği
4.TÜIED:fiin Tebıik Elemanlar Derneğİ
İ.tnt-Oln,riiıı Ti.iıkiye Radyo Televiİyon Kurumu Çalışarıları Derneği
6.pol-ınn,polis Ei.rİeşııe ve Dayarrışma Derneği
?.İıı-oın: İş i[üf ettişleri Derneği
B.31İ{K-DER; lsııka ve 3iiro ]ılernu:ları Derneği
9. GE}IEX,-DER : Tijrn Yere1 Yöne,L jınler ltenuılurı. Derneği

r o. İijnxİvn 2İRAATçIıAR DERNEĞİ : Tiirkiye Zir aaü Memr:rları Derneği
İr.ttıc Znn ı,lırr-oİR: Ziraat Barrkası M6rnurları Derneği

3u k4ru1uşlarrn dışında memurların bazılarırıın zorıınlu o1arak üye

oldukları kuruluş lar vardı. Bıınlar;
1.TDIMOB: Tiirk ntiihendis l,,tiınar Odaları Birliği
2.T.T.B. : Tiirk Tabipleri Birliği
3.T.E.3. :Tiirk Eczacılar Birliği idi.

12 EY],ijl ı ijN SAIDIRIT.,ARI

12 Eylii1 1980 de erke e1 koyaıı Crınta ilk iş o1arak,T[lMOBrTTBve

İEB hariç diğer örgütleri kapatt]_.Başta TÖB-DER yönetİcileri olroak üze-

re,bu kuruluşların yöneticilerinin çoğrmu tutuklad.r.örgütlerj.:ı mal var -
1ıklarını gaspetti.Yöneticilerini ve üyelerini işkenceden geçirdi .Onla-

rrn 12 Eylül öneesinde .Aıayasaıya ve yasalara d.ayalı o1arak yaptrkları

çalışınalar yasad.ışı ilan edi}di.Ağır hapis cezalarlna çarptrr:_ldılar,
TOB_DER yöneticileri 9 yıla varan ağ ır hapis cezasıyla cezaleıdı:_

r:_1drlar. TÜS-DER ];ierkez Yiirütıne liurulu ü;:eleri 6 ı şar ay hapis cezasrna

çarptrrrldılaü. TÜS-DER Gene1 Sekreteri A]-i Karııkara iıakkında DİsK daua -

"/."
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§ayfa-3

sında idam isteıniyle dava aç]-ldr-. Ayr]-ca Aıi]iara Sı}:ıyönetim i,lah.lıeırıesin-
ce 6 yıl B ay hapiscezasıyla cezalandır:-1dr-. Tijj,;-DER Gene1 3a şlıaıı]- ITi -
za,nettin Sarış tutui;land.ı . İ şkenc el erden sonra brraklldr.. TÜTED yöneiici-
1eri hakkınd.a dava açr-ld.r-.TİjTED Gene1 !aşi(an]_ Aykut GÖ]tEn larış Derneği
d.avasında 8 yı1 ağır hapis cezasıyla cezal-andırıldı. F,alen tutuklu bulu-
nuyor, TRT-DER Gene1 3aşke.:ıı tutukland.r rbırakrld.ı. GE],TEL-DEP. Gene1 3aş-
kanı Hasan AlTij],] 5 yrl B ay ceza ile c ezalarrdrrrldı . Bu d.ernekleri.ıı bir,
çok yöneticisi de Jnırt d.lşr-na çılonak zorunda kaldı.

12 Eylü1 lden sonra TL[I,[O3, TTB kapatılmad.:- ama, ağır baskı altınd.a
çalışanaz hale getirildiler. T],DIOB Genel Başkarrı Teona:ı Oztiirk ve birçok
Oda yöneticisİ tu.tuklarıd.r. Teonan ÖztıieıÇ uzr:n siire ceza evind.e tutı-l1d.u..

DİSK d.avasında hakkınd.a j-d.anı i daırı istemiJrle dava açrld"ı.Aynı şe.kild.e
Tiirk Tabipleri 3irliği llerkez Konseyi Başkarr]- Dr.Erda1 Atabek barışı
savunduğu gerekçesiyle tutukla.:rıd.r. JB aydır tutuklu bulııniıyor.

Bu i.şkence ve tutuklamalar bu örgütlerin sad.ece merkez yönetici -
1eri için uygularunadı.Bu krıruluşların Şube Yöneticileri ve işyeri tem -
silcilö,İljırö_ıla birlikte onbinlerce ülıgsi tutuklandırişkenceden geçiril.
di.Bazıları halen tutuklu bulunıııaktao.].r.

5 Kasım ].983 deki seçimlerden sorıa bu uygulaıııalarda berharıgi bir
değişirlik o]_rığdı.Rejimin çok yönlü baskıları altında çalışmalarrrı siir-
diiren TML{oBrTTBrTEBrT.ZİRAATÇIT.,AR DEFJİğĞİ dışrnd.aki ti.inr örgütler kapah
tutulmarrtad.ır. Öte yaJrd.sıı [tfüOB ı ne bagl-ı Zaraat Miihendisleri Od-ası Ge-
nel BaŞkanı Saııi DOGAN ve T.Z"DERNEGİ Genel Başkanı hakb-no.a ttPolitika- ./ĞcrcEçarivleyaptrkları'/d.ava açı1o:-.Ayrıı şekilde liIdam Ce zal ar]-n]-n Kald.]-r]-1massn]-'
istedikleri için cle tiirk Tabipleri Birliği yöneticileri hakkınd.a hapis
cezas]- isteıniyle dava açıldı.Ayrıca başka bir clava ;ile d.e T.T.3. ınin
kapatılması istenJ.yor.

iştın .o.tıııııAR. süRGijN-ı,ER

12 Eylül Diktatörli.ik rejimi memıırlarrn sactece örgütlerini kapat-
mak ve yöneticilerini rüyelerini tutuklaııakla kalrıada. Cu nta onbj:ıler-
ce kaınu çalaşaır]-n1 1402 sayılı Srkrydnetiın Yasasına göre işten attı.
Curıta ald.ığı bir kaırarla işten attığı memurların DANIŞTAYıa davai aça-
rak göreve dönrıelerini de yasakladr.5 Kasım seçimlerind.en sonra bu ko-
nud.a d.a d,eğişiklik olmadr. Çeşitli başvurulara karşın Hük iı.ııe -i 1402 sa-
yılr Sı-kryönetim Yasasrna göre gcirevine sonverilenleri yeniden görev-
lerine d.önd.iinıeırıekt eğir. O za1 Hükiirne ti memurl ar hakk:nda !lGüvenlit So-
ruştuırnasrttad.ı altrnda başlattığı blr uygularna ile hergi.in yeni yeni
ka"nu görevlilerinin görevlerine son verrnekted.iiı,

tıte yand.arı onbinlerce jlamu. Görevlisi si-irgiin edildi.3u gi-ind.e ed.i-
1iyor. Siirgiinlerle aileler parçalanıyor.L[eııurlar istifa etmeye zorlanı-
yor.

ed.eceği gibi bu u ygulamaların d.e-

"/".
Faşist olııayaır herkesin kabu1
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nokrasi ile hiçbir ilgisi ;ıoktur.lu ııygulanalar aJrti-denoliratik, faşist
nitelikli uygulamalardır.Rej iın bu_ uygulamaları, öncelj-lrlğ -i_anu Valışerr-
Iarı-nın d.enıokrasi savaş]-ı!:Lna örgütlü ve aktif katılımlarını önleııek i-
çin yapıyor.Atrrıca onlarınrücret ve sosyal hakiİ,arrnı d.a geriletınek 1çin
f aşist ı.ı.ygulaınalara başvııruyor.

UCRET VE sosYAl, HAJff.,ARDAKİ GERİLu,IEL,ER

12 Eylü1 1980 devj-]İıesinden s onra'ıLlernurlarr " örgütsüz bırakaıı ve
yöneticilerini zindanlara dold-uran Cunta bemen işe iiemurların kazanı1-
mış haklarınr geri alarak başlaCı.I1k önce , iiemuılar]-n d,aha önce parası-z
yararlandıkları (Daha doğrusu paras1 ınemrır aylıklarından kesilen öd.enti-
lerden karşılanarı) ilaçlar j-çjrn,1,25 ilaç parası ödeııel-eııi zorunluluğu
konuldu. Cıınta en önemli ve kalrcı saldrrryı " Bneklİlilı].e ilgili yasalar
oa'' 1raptığı değişiklikle gerçekleştird.i.hıekliye ayrılabilnek ıçin er-
kekler için ğ5 rkadınlar için 5O yaşına kadar ça]-]-şıa zorı.ınluluğı nu koy-
du.Eskiden böyle bir s]_narlana yoktu.25 yı1 çalrşarr enıekliliği }:azarrı-
yordu. Orııeğin 18 yaşrnda çaJ_ı şıııaya başlayaıı bir heınşire ya d.a ilkokul
öğretrıeni 25 yLJ- sonra 43 yaşı_nda emekli o1abiliyordu.3öylece Drkek 11k-
oku1 öğretrnenj_nj_n 12 yılrbayan hemşireni n d.e ]_? yıl daha çalışması şart
koşuldu.Bu ne d.erıektir?

Bur43 yaşınd.a emekli olacak ö;retmenin, eıoekli edilmeyerek zorla
çalıştırıması ve devletin ona vereceği ?2 yıllık eroekli aylığrna el koy-
ması demektir.

3u, aynı öğretııenin 12 yr1 d.aha devlete pirİm ödemosi:i.demekti.r.

3u, ülkenıizdeki erkek ortaleJaa yaşr_n:Ln 55 rkadın ortalarna yaş].n]_n

50 ve altı olduğu düşijnülĞügiinder18 yaşrnda çal_ışnaya başlayan öğretme_

niı 37 yı1 devlete emeklilik için pirim ödedikten sonra hiç emekli maa_

şr_ almadaır ölmesironrın ödediği pirİınlerin 1se işbirlikçi tekellere akta-
rrlmasr d.ernektir.

üeınur aylıklarına gelince ;

Ülkeınlzde memu_rların aylıkları_ 657 sayılı Devlet Mgmurları Yasası,

926 sayılr silahlr_ Kuwetler yasası ve 2914 sayılr yüksek ö6retım ferso-
ne1 Yasası tarafından düzeılenmekt ed.ir. Brıılard.an 657 say:_1ı yasa 1970

yılrndan bu yana 25 kez değiştirilniştir.Meınurlara öclenek, tazminat ve

sosyal yardımlarr düzenleyen yasa, tüziik, yönetrnelİ_k ,jve KaraİTIanelerin

say]_s]_n]_ ise çıkaıııak o1anaksızd.ı_r. Yiiriırliikt eki mevzuata göre memı_ırlarır

çıplak aylıkıarınln hesabı,gösterge tablosrında yer aları miktarların her

yalBütçeKarrunuil.etesbitedilenkatsayıi]-eçarpılmasıi-leyapılinak-
tad.ır.5u hesaplaraaya göre meınurJarın çıplak ay1]_klaran]_n brüt,ı, tqtarı
belirlenmektedir.3u gi.in 1.Otıo.0oO ta yakan memurun çıplak ayl:_ğ:_ 41.400

TT, oları asgari ücretİn altrnd.adır. Sosyal Yard.]_mlar ve tazminatlar dik_

rate alındığında ise yİne 1.OOU.O0Ola yakrn nenur iu.uoO TT,lnin altında
./..

Sa1,1"_o
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Sayfaa!

Gelirler ve gioerler arasanda.Ei- bu uçurıım nemrırlar arasında çü-
riimenin ve yozlaşroanın d.u tenelini olut ıı-rrnakt ao]-r.3ir krsı-m memrırrar
rüşvet alma.Eta, bazıları fuhuşa zorianmaktarhemen henen büyük çoguırluğu
i}ıinci bir işte çar]-şmat{ta, oir kısmı ise şans oy,ü.ınlarana ııııut ı)ağlaııar-
t ad.ır.

ııiltURl,AR[N IST3].[]J.UR1 jfElf,RDIR ?

1.],!eınurlar sorrınlarının f aşist diktatörlük altında d.aha da ağırlaş
trğının bilinci_vle ;

-laşizınin yıkrlırıasın:-, ounun yerine barış ve demokrasi yarılısr bir
hiiktimetin k].jrulrnasınıt.

-Halka siingü gücüyle da;,atılan başta Aıayasa olmak üzere tiinı gıti
d enokratik yasaların iptalinl , Ttirk ve Kiirt halklarının teme1 hak ,ve
ö zgiirltülerini güvence altına alarr demokratik bir arıayasa I nın kabrı.liinüı

-3aşta crıntacı generaller o1mak üzere faşizmin tiim elebaşılarının
_r.argılarrarak hak ettikleri ce zaya ç arptırılnalar]_nf,-,

-Devlet aygıtrnın f aşist-ı-rkça unsurlardarı temizlenmesini, emperya-

1i zıoin aj a;1larln]_n cezalendırılmasını r 1402 safılı Sıkıyönetim Yasasıy]a
görevinden uzaklaştırılarr demolırat ve Jruİtsever memı:rların görevlerine
iade ed.ilmelerin:irn ç üvenlik Soruştunıas]-ılna son veriJ.ırıe sini,

_Faşist örgütler d.ı şında tiim siyasİ partilere, sendikalara, demokra_

tik kitle ve meslek örgütlerine serbestçe faaliyet hakkr tanırııııası, gas-

beoilniş malilarınrn geri verilınesini,
_Memur].ara siyasi partİlere üye o1ına ve siyasi faaliyette buluna_

bilrne hakkı-nın eksiksiz tan:-nması-

- Sr}:ıyönet İme s on verilme sİni, i şkenc enin yasaklarrmasını, i Şlıenc eci-
1erin c ezalarrdı_rr}masrnı , ko şulsuz, ttİm politik tutuklularl ve kiirt yuıt-
severlerinİ de kapsayan bir gene1 af çıkarrlmasırn, tutuklu tiin dernokrai

memrır]-arın derbal salıverilmesinl,
_yıırt d.ışına çılonak zoruıda brrakılan ve yurttaşlıkten çrkarılaıı

politlk göçmenmenlerle birlikte,memur örgütlerinin yöneticilerine de

serbestçe ülkel,g ddnrne haklarının verilmesini,
2.Taşist d,iktatörlüği.in uygulÖdığı drşa bağrmlı,tekeller çakarına s

olan ekonomik politikanın kendilerini ekonoııik bakımdrn uçuıuma yuva].

ladığrnın bilinciyleQ
-B,nperilalizmin,veişbirlikçisibiravuç.yerlitekelinçıkarları

içinuygulanaJr,işçivenemurlarısefalete,ortakatrnanlar].ylüclma,eko-
./..

net aylık almaktad]_r. Eıetlilerİn durrunu. daha oa kötüdi.jr. Devtete Ju1,1}

hiz:net ettikten sonra emekli o]an bar memuraryakacak yardını d_ahi1 ay-

da net 45.s00 T1 ödennektedir.
Tijm bruılara karşrlık bir gecekoılounrın aylık kirası en ez 25.000 T1

' d.ir.4 kişilik bir aj_lenın zorrınlu mutıar giderleri lse 1O0.00O 1ıra}a
yakraşınıştır.
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Sayfa-6

noıniyi çökiintüye götiiren eiçononil; politikaya son verilııesini rırıemurların
iş çil erin, enıekçi hai-iı:-n yaşaJn d.üzeyini_ yiikseltecekrişsizliğe son verecek
bir e]tonoırik polit iiıanı-n uygulanmasını,

-Asgari ücretin giiniin ko.:ullarına göre yeniden d.üzenlenrıe si ve
yükseltilme sini, en d.ü şük ınemur aylığrnın da brırra göre b eJ-irlerrrne sini ,

,]Jemrrrlar da içinde olmak üzere tiim çahşaJılara genelrsiydi ve
dayanı şıııa grev hakkı d.a dahil, eksj-ksiz grevlirtoplu sözleşreli sendita1
hakların sağlarrrııasını, lolıavtın ya saElannas]-nl,

-}nelçlilerin ay]-]-klar]-n]-n a}ılak geçirn endeksleri dikkate alınarak
düzenlerıııes j-:nj- r25 y11 çah-ştr-ktaa sonra ernek]-ilik haLio.n:-n kaza$-lmasını

-Çalışan kadınlar üzerind.eki agır baskr ve sönrüıüye soı verilnesi-
ni , eşit İ9e,; : eşit ücret verilnĞsini , arralık ve d.oğı-ırn i z iır]. e= j.nın ariı
rı-lmasını , kre şl er açılnrasını,

-liatlarr- d.enetinr altrna alacak tüketiciyi koruyacak ve lı]rguncu
1uğu önleyecek tedbirl-erin al-ı-rı:ıasını,

-I,'..iraların d.enet]-eınıe s ini, o.evletin eııekçilere sağlakla, düşük kj.ra,
1ı sağlam konullar , sağlanası zıı 1 :.

3.Ha}kın refAh ve yaşan düzeyini yürseltecek parasal fonların veı
o1duguı,ıın ve bunlar]-n silahlenmaya barc arrOı ğını-n biJ.inciyle;

_hıperyalizıııe bağıırılı dlş politi kaya son veril_me sİni, komşuıarı_
n]_zla sa]d]_rmazhk eırlaşmalarr imzelaı,nasın]., komşLllarımlzl.a ve tiim öteki
ülkelerle karşılıklı yaraı ve eşitlik tenelind.e iiişki iıuriılması_nı_ rbu
prensiplere aykrrı tijm anlaşnaJar]-n ipta1 edilııesini,

_Diinya bar1şını ve Jrumuşa]ne, silahslzlaİırıa siirec i_ıi güçlendiren

t,ağırnsız bir d.ış politika izlenmesin5-,
-Askeri harcaııalara.ıa azaltılmasrn1, bütçeniİr yarlya yakınının sa1-

d.ırgan ve militarist amaçlarla silah alımına harca.rrmasının önlenınesi:ıi,

bu paraların yeni iE alaİılar]_ açmad.a, eğit jıı ve sağlık, konut hiznetlerinİ
yerine getiri]-ınesind.a kullarııJmasınr, ,8fu

istiyorlar. Onlar bu isteın]erİ için bergeçen/aİton ölçüde mücacle_

leye girü,yor].a,r. Memurlar geçnişte bu isternler için savaşıın yi.irüt en işç i
sınıfıyla, DI§K ı le omuz omuza mücadeleye katıldrlaı.DGM Grevlerİnder20

martfaşizmeihtargrevind.e,lnayıslard'ahepişçisan1faylaomuzomuzay
d.:.lar. Onle,r a]mı zarnarrda uluslararası barış ve tlemohasi güçlerinj:ı tiİr-
kiyedeki ko1]-ar:-ndnn biriydiler.

Memurlar bu giind.e herti..irlü baskı ve zorbalığa karşrn yj_ne DISKII

DİsKıli ve nijRr_İşıli işçilerle omuz omuzalar.Oılarrkendi üzerlerindeki
zorbalığa karşr çrkarken, tliİnyaırın öteki ülkelerİnd.e karılı d,iktatörlerin

çiznelerialtındayiğitçesavaşımyi.irütensınıfkard.eşleriyleaynıti.ir
küleri söyl-üyorlar.

I.iemurlar,tr.ukarrdakj-isteınleriiçindenokrasigüçleriyle,demokra-
sinin en kararla s avLınu. cu su işçi sını_fıyla birlikte savaşırken yalnız

.olmadıklara -, uluslar arasa dayaır], şman]-ıl yanı başlarrnda o1d,uğuıu
0'biliyorlur.
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SAGLIK HIZj.iE!] ]]!DIn?

Diinya Sağlıit Teşkilatrnrn yaptığı t arıına göre sağIık; t'İnsaırın ve
içinde yaşad.ığı t oplrı,nun ve çeırenin fi zi}ısel, p sikoloj ik ve bj.yolojik
olarak iyi.lik halid.ir.tl3u iyilik halittnin sağlaırnrası için yürütülen hize
ıııetin ad.:-d.a sağlak }uiznetid.ir.3u tanındpn hareket ed.erek sağlr-k h:Lzrnet-
lerini il:iye ayırabiliriz.l "Koruyucu sağlr-k hizmetleri 2o1ed.avi edici
sağhk hizmetleri.

İnsa.rı sağl-ığına önem verilen ülkelerde tıkorrışucu sağlık hizıııetleri
ön plerıdadır.3urada teme1 ilke insanın hasta olıoasınr- - doğuraJü fai:törle-
ri ortada.rı kald.ı-nnaktır. frr ucuz sağh-k d.a bud.ıır.

İnsarı sağlığırıın bi.r ticaret aracr olarak kullanrld.ığı kiııi ü_lke-
1erde j.se ilaç tü_ketiııini ve böylece ilaç tekellerinj_n karını artt:-rrcı
teoavi edici sağlık hizırıetleri öneınlidir.I(apitalist ekonomld.e 'İnsaııtt
d.iğer bütiin yönlerinden soyutlanarak ,bir mal olarak al]-naı sat]-]-an ttİş

gücütl olarak ele alırıır.3u ekonoınilerde sağlık hizmeti öncelikle işgücü-
ni.in ilretime d.aha et}:in ve siirekli katılımını sağlaııak ve hastalık, kaza

6ibi nedenlerle ijıetim siireci dışı-na düşıııüş o1an i şgüciinü yeniden iire-
tin gücü haline getizııeye y6nelir. Koruyucu sağlak hia,ııetleri, arialık ve
yaş1].lr-kla ilgili sosya1 hizıretler hep ilıinci planda kalrr.

SAG].,IK HIZj.:ETLERIIJDE CALI SA],ILARIN SINIISAI KOliTJj,iLAP.l. NEDIR?

Sağlık hizmetlerinde çalışaa insarrlarrbilgi ve tecrübeleriyle bir-
1ikt e bir talıım iş aletleri kullarrarak bu bizmetin ijr e t iırıj:ıe katılıyor-
1ar.3u aletleriİr basit.olduğu ve aletlere sahip o1nak içi_n büyük senna-
yenin gerekmediği d önenlerd-e ve giiniinüzde de kı-smen geri lralmış bölge-
1erde sağlrk hizıneti esas o1arak bireysel faaliyet biçi_rninde yiirütülü-
yordu.3lcak giin-iİmüzde biliısel tehıolojik ilerlemenin etkisiyle sağlık
triznetlerind.e iıullarııları iş aletleri hen çeşit olarak hern de nİtelik
o1arak çor geJ.işti.İş aletdErindeki gelişme şu sonuçlarr- doğuıdu.

1.Sağlık hizmetlerinde kull arıı la.ıı aletlerin hastgoe ,dj.spanser v.b,
d.enilen yerlerde topluca bulr.ınmasr, yani büyük çaplı işyerinin olnas1 zo,

rrııluJ-uğu,
2.3u a}etlerin ve işyerlerinin aı"cak bülruk s eıııııaye ile kıırulaOi].-

mesi nedeniyle bu işyerlerinin kar a;ıacıyla kapiıalistlerce açılnası ya

d.a devlet taraf ından açılması zorr;ıluluğu,
3.Ku_ılarıııan aletlerin çeşit_Liliğinden kaynaklanarı çeşİtli rnes]-eir,

1erin ortaya çıloıası ve mesleklerd.en insanların 1ş yerlerind.e biriikte
sağlık hizrnetinin iiretimine katılnıaları zorrınlüluğu,,

Eu gelişneleT sonucu bu g,iin sağ]_rk hizneti d.evlete ya d.a serıaye
sahiplerine air alet ve İ:IaKinal_arla ve bu makinaları_n toplu,ca bul_undu-

gu işyer.]_erinde çeşitli raesleklerden insanları_n kollektif olarak üret_
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say fa!2

tikleri bir hizınet haline geldi.Eskid"en rnuayenehane, sağlılt ]rabini v.b.
yerlerde çalr- ş aJı. doktorrhemşire v.b. meslek nensu_pları Tiirkiye gibi ü1-
kelerde tedavi ed.i-ci sağlık hizınet]-erine daha fazla önem verilnesi neoe-
niyl e, kapit alist 1ere ya d"a d.evlete ait işyerlerinde bu aletleri kullana-
rak iireti,n güçleri-nden o1an i ş güci.iniin yeniden iiretimi f aaliyetj.ne katıl-
dılar.Ozellikle kapitalist ülkelerde koruyucu sağlak hj.zıetleri ikinci
plaJıda kaldığı için bu,,ii].ke].erde}ii sağlık hizınetinin esas be]-ir].eyici-
özelliği İşgücijniin yeniden iiretinini hedefleyen teclavi ed.icİ. saği-ık hiz-
metleri o1du. Dokt or, hemşire v.b.meslek nensupları d.a bilgi ve tecrübe-
1eri;,1g kapltalister;ıa dE kapltalist devlete ait aletleri kullanarak bir
ma1 olan ''Iş Gücü''niiı yenicien iiretimi f aaliyetine katıldıkları ve.i İicreÜ-
ten başka bir gelirleri ol_aadığı için birer kalifiye işçi konrınııııa gelıiıe-
ye başladrlar.

Ote yandan geçinini sadece rouayeneharıe , sağlrk kabini v.b.işyerle-
xin4e__4].1ayene , pansu:ngıl, kiirt aj v.b.işleri yaparak kend.i hesabJ-na Ça1l Şalıa}

zŞag{ayal -
/ doEt o}, iıenşi_re gibi sağJ-rk personeli de bulı-ırımaktad.rr.r Brınlard-arı çok bü-
yük para kazarrarak sermaye sahibi o1an ve brırjuvaaiye yalıın bir konrırıda

o1arı küçiik bİr azınlık drşında kalaırlarr ise birğr emekçi olarak değer-
1end.irınek gerekir.I1astarıelerd.e çahşaır ancak bir yarıd.arı da mualıenahaııele

rİ o1arrlar da vardır.3ıınlarda hoınoj en değiloirler. Yar]_ proletÖrlikt _n

başlayıp burju.vazinin altına kad.ar uzanaıı tabakalarda yer alırıaküüdırlar.
Sonuş o1arak şunu söyleyebiliriz. Devlet ait veya kapitalistl€r€ a_

it sağlık işyerlerinde çalı_şarılar]_n başat özellikleri"işçi"dir._Ancak bu

özellik Tiirkiyelde sadece öze1 bir sağlık işyerind,e ça1].şanlar içİü ka-

bu1 edilıııettedir.Dev]_ete ait sağlık işyerlerinde çalışenlar ise ınemıır

statüsiine sokulnakt adır. Liemıırları-n sendikalera üye o1m aları d.a yasak-

1and.ığr için devlete ait işyerlerinde. çah_şaİIls3 sencikal haklarını kul,_

1a":ıa.,naİnaktadırlar. Yarıi, bİr doktorrözel bi hastanede çal,ışrrsa iŞÇi sa-

yılınakta ve sını_rlı d.a olsa sendika1 haklardaı yararlarırıakt a, eğer degle_

te ait işyerinde çalışıyorsa send.ikal haklararE tulıad4tiğttaaır,

,,LIRKIYB'D.ı; SAĞLIK 1ŞYERLERII:[D E l-ŞÇ 1 VE ]iUıtTJR sTATÜsiJ\DE

AT,IsAIil,ARIN SAYI sT NEDIR?Ç

1986yrlıbütçekaı.rınurakarnlarınagöre,herharrgibİrokuldaöğre-
ni_n görrııüş doktorrhemşire, f izyoterapist , ebe, sosyal hizınet uzmanı gibi
mesleklere mensup l:O3.127 kişi meııur statüsii:ıde çalışınaktad,ar, Bu meslek-

1erdenoJ-updaDaşhekim,Başhemşj-regibiişinyönetiııi,planlerı.masl,dene-
timi gibi görevlerde çalrşa.ıılar da bu sayrnın içinde yer alınakt adır,

Ancak,sağlakişyerlerindesadecebumeslekleremensupkişilerça-
1ışnaııaktacıır.Sağlıkişyerelerindesağlıkhiznetininyarinegetiriiıne-
sinğı direkt olarak yada dolayla o1arak katalaJr 3ütçe Kalııınrı:rıda" y ardırnc ı
hizmetlertts]_nıf ]_nda gösterilen yaklaşık 40.00U,t!Teknik hi zmetlerlıs]-n]-f ]-r

d.a göslerilen yakİaşıklo.0ouİj Gene1 Idare tiizııeteöPi!ı s]_n],İ],nda gbsteri-
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sayfa-3

. 1en 10. uOO }:işi gah- şnaktad.ar. Bu rakaJolara askerİ sağlr.lr tesislerinde ça-
şaıılar dahi1 değildir.Askeri sağlık tesisıeri oe clikkate aJ-ındağında sağ-
1ılı hj.zmetlerin(ıe !'liernı,ırn st atüsiinde ça1]- şanJar]-n sayasa 20o.uOU e yaklaş
maiçi adır.

Ote yanoen Çalışııa 3akanlığı ist ati stililerine göre öze1 ve resmi sağ.
1ık işyerlerinde çalışerı saglrk işçilerinin say]-sl ise 30.00O ciiar]-nd.ad]-r,
iD. işçi]-erden B.O0O e yakın 1r]- sıı]. SSKIna bağlı hastanelerde, sağlı-k tesis-
1erinde çalı şınaktadır.1970 1i yıllarda SSKInda ça1:-şan sağlık personelin-
den 25. O00 kadarı işçi iken , hüki..inıetlerin işçileri zorla memrır yapıııa çalış.
maları sonucu. bu sa1,1 8.000l e kad.ar d.üştü. foekliye ayrılma ve yeni işileri.
de nremrır statüsijnd.e işe alrıa neoeniyle bu sayı hergeçen gi.iı azalnaktac.ır.

Kagıu keslninde ilıinci işçi gurı-ıbu ise s.S.Y.B.rna bağlı s]-t!Tıa Savaş
iş7ez,lerinde çalışnaktad.ır. !ımlar]-n say]-s]- ise 3.500 civarıı:dadır.3u s al.ı
yaz ayleıınd.a za:ıarr zaaan nevsimllk işçilerle 6.000ıe kad.ar yüLselnei:te-

^, dir.
Bu iki kurı.ımcla çalışan işçilerle birlikterCerrahpaşa Tıp lakültesi

Esnaf Hastarıesi, Arneriltan Hastaıresi rFrans]-z I_,ape Hastanesi, Gibi birkaÇ bü-
yük hastane d.ışınd a lralari binlerce küçük işyerlerinde çalışan 15.000le ya-
kın sağlrk işçisi vardır.3un}ar sendikalr- değildirler.

SAĞT.,IK İ Şyep-r,np.İııl E ]JElJl]P. sTATÜsih,iDE ÇAlISAliL:'ıiIN
12EY].,Ül Öşcosİ VE soiTRAsI ÖRcuır.,nnİııİN D]ET-tj!48!

12 E"ylü1 öncesinde sağlık iş kolı;nda çalışaırların üye o1duğu en

büyük örgüt kısa adı TÜs_DiR o1arı TiİıI SAG].,,TK PERSo],IET.,İ DERI{EGİ idi.
TÜS-DERrsağlık işkoluıid.a sendikal hakları gaspedilerek 'ı],[EIvlURll sta-

tüsiinde çalıştırılanriiretİrndeki konrımlarr itİbariyle gerçekte işç1 o1an

sağlrk personelinin politik, dinsü1, ulusa1 farklıl:-klarına bakıLııaksrzln
üye oldukları bir kuru_luştu. TÜS-DER üyelerinin sendikal haklara kavu.şması

için ınücad.ele ed.iyordu
TüS-DERıe göre sendikal haklarr almakrherşeyden önce sendika gibi

örgütlerıııek, sendika gibi çalışınak ve send.ika gib1 mücadele etmek]_e olarıak-

1ı_ idi.Bu a.maçla TüB-DER,tüzüğiinde işkolu örgütlenmesini hedefleyen bir ü-
yelik sisteınini kabu1 etti.Sağlık işyerlerinde sağlrk hiznıetini birlikte
iiret en d.oktor rhemşire rmüstahdemr laborant, aşçr; v. b. personelin üye o1gbildi-

ği kuruluş haline geldi.Senıiikalar gibi sağlık emekçilerinin ilk birliğinİ
işyerinde gerçekleştirdi.Orgütleruneyi işyeri ternelj:rıe oturttu.Sağlık 1ş-
yerlerinde sendika tensİlciliği niıeliğinoe görevler üstlenen işyeri tem_

silcilikleri o1uşturdu.!u temsilcillklerin işyeri yönetimlerince kabu1 e-

dilnğsi için mücadele yilrüttü.Bu lonada 19?8 yılında başarıya ulaştı.S.S.
Y.3.11ığı çıkardığı bir genelge ile bu teınsilci}iklerin işyeri yönetİrnle-

rince tanrnmasrnı, t ernsilĞilerin ve TUS-DER şube ve -ner\,_e z yönetİcilerinin
istemleri halinde işyerlerinde çalrşanlarla işyerinde toplaritı yapabilrne

olanalılarrnın sağlanmasınr tiini$yeri yönetimlerine bildirdi.
./".
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Sayfaa4

TÜS-DER ı in uzrıı yıllar m,i-icadelesj- sonucu ç]-kan bu genelge i 1e
ayr]-ca TÜ§-DER ü),eleriırin aylrk ödentilerinin ücret borciolarrnd.an ]ıesi-
1erek Derneğin göstereceği hesap nıı:narasına iş;,91i yoneiinleriırce yatı-
rılnıasr ]ıabul ed.ild.i.

TÜS-DıR üyelerinin haK ve ııenfaat]-erini de savu_rrlyor r;/eni ha]:1ar
eloe etırek için ınücaoele ediyordu.§.S.Y.B.yöneticile:,iyle illiel düzeyoe-
cre oJ-sattoplu müzaiıere" sa;r-ılaoilecek görüşmeJ_er yapıyorou .Lu görüşneler
yolu;-la sağlık işyerlerinde çalışanlar iç]-n ejıonomik haklar elde eoiyor-
<iu.Örneğin TUS-D.URrbir yan:-yla saglrk işyerlerinrie ça}rşar:.1arrn ekononik
haklarınr d.üzenleyen TA.i.ı ,]UI{ ÇA],I Şj.lA YAsAsI çı}tarıl.ı.ır}:en iazmİnat ora-
n]-ru:ı az olmasına ve işJıerlerinde ça"] rşan Daz]- persenele verilınernesine
iıarşı çrntr.Çeşitli eylaııler d.üzenleci. !a]:an].rkla yap]-1an bir o.izi göııüş
j:ıeden sonra tazminat aranı /oIO arttırıld.ı ve yardımcı hizııetler sııırfın-
oa çaı ışan personele ce tazııinat öcier_:ıesi çıkarıı an lçararnamecle 1.'er a] o:-

3u çalışnalar:- TÜS-DEH.ıi çok güglendirdi.1979 yrlrna gelindilinie
TÜS-DEF.,in ),aklaşı.k 30.000ıi düzenli aidat ödeyenr40.00Oıin |istiiıoe ü;ıe-

sirT,tirkiyenintiim illerinde ve büyük birkaç ilçei.Ö o1nak üzere toplaın 63

şubesi bu.lunuyordu.. Çok küçiik bir kısmı hariç tiim işi.erlerinde temsilci-
likleri vardr.TİjS-DER bu örgütlehmesiyle, işyerlerind e çalışan personelin
büyük ç o ğıınluğı_,,:rru ekononik haiılar mücadelesinde yönlend.iriyordu. Onrın d.ü-

zenlediği eyleııler üyelerinin d]_ şınd.a diğer çalrşarrlarca d.a destekleni-
yordu.

T'tjs-DER ı in gelişınesi egemen güçleri korkuttu. Onrın gelişoesinİ en-

gelleııek için gerici_faşist güçler çok yön}ğ ş9}tğr}}8" başlaitılar.Once
ü,aldarmak amacı_yla TÜS-DER yöneticiJ-erine,/1ıarşı- I!T]:P ı 1i teröristleri siir-
düler.3u teİöristler onlarca TÜS-DER üyesinirbazı şube yöneticilerini ve

TÜg_DER lierkez yönetim lilırulu üyesi Mustafa F,ulalyı, lıatlettiler.TİjS-DER
bu kanlı sald.rrılara ve 1978 yılı s onrııda ilaı1 eÖilen Sıkıyönetimin bas-
kılarrna karşın çalışnalarını siirdürdü. Temmuz 1979 yı_lınd,a Ankara Sıkı-
yönetim Koınutanlağı TüS-DER l'ierkez Yiirütıne Krırulu ü.yelerini tutuklaclı.
Demokrasi güçlerinin aktif dayan].şmas]. sonucu 2 ay sonra brrakrıak zorun-

d.a kaldı. Sıkıyönetim Komutanlığı. bu kez de dernek binasınd_a bulunan 1979

yahna ait bir t akvimi bahene ederek TÜS-DER,in f aaliyetini yasakladı.
Alcak TÜS-DER yöneticileri bu kapatma kararına karş]_ çaktr_ lar. t,Hastaııe-

1er, sağl:_k işyerleri. , sağhk emelrçileri var o1dukça Tü5_DER var olacak_

tırrı diyerek, sağlık emekçilerini rmücadelelerini d.evam ettiıneye çağr-rd]--

1ar.Sağlrk emekçileri bu çağlıya uyöular.TÜS_DERti sağhk işyerlerinde
yaşattr_lar.Ancak saldırrleJ. durnu,yordu.l98o yılı başınd_a kıırularr az]_nh}

iktidarı dönemince binlerce sa3lr-k personeli siirgıiİ edildi. EirÇoğuİun i,

şine son verildi.En son olarak da tarn giin yasası yi.irürlül:t en kaldrrılııa]
veböylecesağlıkpersonelininekonorni}:haklar].d.agaspedilnekistendj-.
Aıcak buna sağlık personeli razı olııaclı_. onlar bu saldı_rrya, TÜs_D,n,, in
y1l1ardr_r sav.unduğu ttHaklar]_ma za yönelik saldırılara GR.UVtle yarrr t ve_
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Sayfa-5

relimt| d.üşiincesini hayata geçirerek cevap verdiler.8 Agustos 1980 giinü Tiir-
ı__- Li;;euin bi-lyiik illeri başta o]-inak üzere henen hemen ttira illerind.e çalrşaıı

§ağJ-:-iı eırelrçileri ilk 1,ı.61r=11 grevlerini 5erçeiileştirdiler.3ir giiılüğiine
- i şi d.urdurdular.

12 Eylü1 19BO de erlie e1 koyarı Crınta tiim çalışanlara olduğu gibi sağ-
1rk personeline karşı oa azgınca bir sald.rrr yiirüttü. TUS-DER Xlerkez yöneti-
cilerininrşubelerinin yöneticilerinin,işyeri teınsilcilerinin büyük çoğ:nlu-
ğu ve binlerce üyesi gtinlerce bazen aylarca si..iren işkencelerden geçirildile
1şten atıldılar, sijrgiin edi1diler. TUS-DER ]jerkez Yiirütıne Kurulu ınr.ın 6 üyesi
12 eylü1 öncesindeicj. yasa1 faaliyetler1 12 eylü1 sonrasrnd.a yasa dışı s a;,,ı- -
ıarak 5 şar ay irapis cezasına mahkrım ed ild.i]_er. TUS-]JE}i Genel Selrreteri ,_1i

Iianr- 1rara ve Genel lönet jı li,-ıru.l-u_ üyesi Raııi s Doğan 2 r 5 yı1 işkence alt:-nda
ceza evincre tutu.ldı-rlar ve P 1ılfa varan hapis cezas]-y]a c e zalarroırıldılar.
Ayr]_ca TuS-DjıR l in Jiüz mi}yonun üstiinde değerdelri ma1 varlığı ka;lnmra tesli.a
eoild i .
' TUS-DERi in f aali;ıeti Aıkara s1kayönetim l{orout anlrğınca d.urd.urulnu ş t u.
3u giiı Arrkara r d.a s]-li]_yönet İnin .kalktığın]-n ilaJl ed.ilrıesine karşın TÜS-DEF- |

in f aaliyeti haıa yasaktrr.3u drıru.n ise T,iirkiye ı de Srkryönetimin şeklen _L._

}ıalktığınıı, gerç ekt e ise onıın kararlarrnın Ve uygulamalarının fiilen d.evan

ettiğinin somut oelil:.dİ.r.
TUS-DERıin kapalr tutulmasrnln bir d.iğer nad.ıbni. de bunca saldırrlara

karşın onun hala sağlık işü.erlerind.e yaşlyor o'lmas]-d-]-r.

T STATu SU]iID jJ CAI,r ŞAriLAF.lN 0F. GUT ıijF,I]J 1],{ D URüj]LA-tiI

Sağlı_k işyerllArinde işçi statüsiinde çalışarr sağJ-ık emekgilerinden
yaklaşı-k olarak 15.0oO'i send.ikalıdır.Kalan 15.0O0 işçi klıçük işlıerlerinde
çarrşmaları_nd_an d.oğan zorluklar nedeniyle send.ikal]- degirdirler. Sendikarl

^ işçİlerin d.e send.ikal hak_|_arı çok srnırırdar.Grev yapmaları yasaktır.Ucret
artışları huklunet in d.enetlediği ve yönlendirdiği- Yuksek liakem n,i;ruluıca
saptanır.3u nedenle ücret artrşlarr- çok düşi.ik tutulur.

Bu alandak1 sendı.fua]-arın durumr:ıa gelincei
Şu anda bu örgutrerin en büyügü ,JÜ$K_İŞıe bağl_r Sağrrk_j_ş sendikası_

d]_r. çal]_şİna Balranlrğı ist atist iklerine göre yaklaşak 11.Ouo Üyesi vardır.
üyelerini:ı oüyuk ç oğııı_Lugu ş.S.K.na bağlı sağlık işyerleriııde ÇalrŞmaktad-ı:

sağlr.k_Iş yöneticileri hep sağlık işçilerini bölücü bir tavrr ge ça_

lışına içinde old.ular. İşçi haklarrn:-n datıa kararlr savı-uıulmasrrıı isteyen iŞ,

çileri siirekli olarak sendikadan ihraç ettiler.Bu işçilerin toplu sözleŞme,

lerden yararlandırr].mamalarr için çalrştılar.Bu tavırlarınr hala siirdi.irü-
yorlar. Sağlrk-İş ydneticilerinin bu bölücü tasfiyeci t av-:-rlarr sonucu yet-
rnişli yrllarda işçiler.çeşitli sendikalar kur:nak zorunda kaldılar.3u seddi

kalardan DİSK,e bağlı Devriııcİ_ Sağlık-İş ve bağımsız fakat son genel kuru-

1unda Dİsl,e kata]_na ksrar]. alan Tİİ.ı iiAS-]Ş 19BO yılında S.S.Ii.ında çalıŞa
işçileri biinyelerinde topladılar.s.s.y.Blna bağlı Srtma Savaş işyerlerind

./..
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Sayfa-6

çalışan işçiler Tİİj] ül-,üS-İŞ Sendikas:-nda topJ_an;ı.Sağlrk-İş yöneticileri
o dönemde ancak ],[iPllİ teröristlerin desteğiyle yönetiınde }ıalabi$diler.
Sağ]-ık-İş yöneticileri bı.ınrın karşrlrğrnı da onlara öd"ed.iler. Sendika kasa-
sınd an LiiiP'ne bağlı terörist bir örgüt olan Ü]D'ne birçok kez para yaroı-
mr-Dd.a bulundular. Brınlar jılHP binasınd.a ele 6eçen belgelerle kanıtlarıdı.

12 Eylü!- 19BO de er],ıe el }ıoyan Cunta Sağlrk-İş yöneticilerine d.o-
kuı,nadı. Devri:nci Sağlrk-Iş ve Tijm itas-Iş Send.ikalarıü.n f aaliyetini dur-
orırdu. Yöneticilerini tutukladı, işkenceden geçİrdi. Devrfunci sağlr-k-Iş sen-
d.ikası Genel Sekret eri ve Ti.iıı Has-İ ş Send.ikası- Gene1 Se}ret eri Diizgiin
Halis ve Garip §dındağ iki ü/ala yak].n cezaeı,inde tutuldular. İşyeri teın-
silcileri ve üyele:,ine yoğın baskı]-ar uşgularrdı.

1984 yrlında l:İSl,ıun aç]-lnas]- üzerine ;;argılama sonucu beraat eoen

Tiiıiı itas-Iş Yöneticileri Tiiın Has-İş sendil;asrnın açı-Lnasr için başv,ıruoe
b,_,,1,.ırrdular. Diktat örlük Ti-iın lias-İş Sendilıası lnın d.a çalışnas]_na izin ver-
nekzorrurda kald.ı.

Bilindiği gibi 12 Eylü1 1980 den sonra Sendikalar Yasası'nda yapıı
laJx bir dlzi değişikliiılersözleşme yapabj.}ıek için öncelikle o işkolrında
çalışaı işçilerin /o 10 ırııd.an fazlasınr,eğer sözleşme işletme d.üzeyinoe
yap]_lacaksaro işletmed.e çahşan işçilerin ö,e %5O| sinden fazlasını sözleş
me yapacak o1arı Şendikanın biinyesiıide topla;ııas]_ zorunlulu;u getiz,İld.i.
Tiiın iias_Iş Sendikasr aç]_]_dlğanda soınut durr:ın şöyleydi:Tiirk-Işıe bağlr Sağ

lık-Tş ve bağımsız Tiim Hes-Işıin iki a,ııa işletne o1an S.S.K. ve SrSrY?3.
ına bağlı İşyerlerinde üyeleri Vard]..İier ikiside işkolu düze5r56g rb5o ba,
raj ın:_ aşayordu. Çi.inkii Tiim-I]as-rş kapalı olmas]_na karşın s.s.K. ındakİ ve

özellikle çoğunlukta bulunduğu s.s.Y.3.ına bağlı Sıtına Savaşı işyerlerin-
oeki üyeler1 istifa etmeııişti.Ancak S.S.K. lnd,a %So|yi saglak-Iş Sentiikası
s.sJ.B.tna bağlı işyerlerinde %5olyi ise T'ÜIı[ HAs-İş Send.ikası aşlyordu;
Bu dııruın karşısınd_a sözleşmeden yararlanabilrnek için S"SoK.'ndaki Tiin

Has-İş üyeleri Sağlrk-Iş Senriikasrnars.s.Y.3. ına bağlı işyerlerinde ça11-

şan Sağl:-k-Iş üyeleri de Tiİın Has-İş Senciikasına geçtilerlÖte yandaa Cery

ra}paşa Tıp Igkiiltesintle çalışeJr ve 12 eyliütden önce Devrirıcİ Sağlık-İş
üyesi o1an işçiler de Tiin HAs-İş Send,ikasına üye o1.dular.Ancak Tiin Has-İş

Sendikasr %1O barajını ıe %5O baraj rnı aşmas]-na karşın Çalışııa Bakaolığı
Tiin Has-İş sendikas]_n].n yetki almasını ve toplu sözleşne yapmasrnı enge3__

1enek için yoğıın bir çaba içine giııdi.Çalışma 3akaıılrğı |nın bu çabasrnı_

Tiiıı Has_İş sendikasını siJ_neerSağlık_Iş Sendikasını Güçlendi:mek içill
yaptığını söylemek yarıJ-ış olur.Çalışna Sakanlıgı esas oIarak sendikal ixa

faaliyeti ortadarr ka]_drınıak için uğraşmalıtadır. tiiın Haş_Iş Sendj,kaslna yö_

nelik baskı]_ar brına yöneliktir.Ne yaz]-k kirSağlık-Tş yöneticileri büyük

bir kör].ıikle buna d.estek verrıekt edirler,
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