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—e- Miirkiva'de tzellikle tarim 1lacle§ akil ve asit fabrike-
l=rinds calisan iqgilnr araginds zehérlenerek #1tim crananan
viikaek olﬂu}u jrososs0dnd nnklandﬁ?etrol-Ig sendikasy Genel
Raskani Cavdst Selei,"isin haziék.arsf:l.. copu isei 6lim
nedsninin meslek hnstnh’ha J zehirlenmeden kavnaklandagaina
bilmeden Hlmeiktedir” dad‘ikv"@‘u ieginin  Ellim reaporuna ise
H1tmiin gerask nn-irm vs?l&'mak*adu_" " di-,ran Cevdet Salei,
"CMnk!l meglek baetul:.klag;. ig kazalara gibi ani Blimlere vol
scmamakta, Xlfimlerin g(;\iz pegici ve daima is girememezlik
sfireleri iginde me_vd,gn pelmektedir® geklinde konustu,
Patrol-is qangi‘iasmln yayinledijBa meslek hastalaza ile :

117114 bir arast ada, Gemlil Suni Ipek fabrikagy ile
Feartaltda mru]‘?bir Akt fatrikasindan Oranekler verildi,



1977 vilinda Dokior Haldua ‘?érer'in Séi fnek feabrikasinkzin
vaptif

Tarbonalilflir bilimiinde yumxkmm bir d§a¢t1rmayg gire, bu bdlim-

de calisan 15 isgiden 13*iniin seh&enerek olduEi Tt

sapkanda, ixxhﬁiﬂaﬂzx;u::;:axtt#ﬁkt;t EnxkE R

Fu h8liimde ¢mligsanlardan ssicgiki isei emekli olabildi,
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s Xazalari Kader mi, Yoksa cinayet mi?

Son beg xxim yilda, yani 1979'dan 1983 yilana kadar, meydane
i .
gelen ' ig kazalarindes her giin ortalama dort igei OlHyer. Bu rakam

resmi yetkililer M&Vm D.D. ¥kme Bu acgiklamala-
ra gre mson bes yil icinde/Tirkiye'de 758 bin 706 igkazasi oldu.
Bu kazalarda Slen is¢i sayasi 6 bin 627, sakat kalanlar ise 13 bin,
28¥% Sosyal Sigortalar Kurumu, kazalarin kendtﬁtne maliyetini de

hesaplamayi unutmamisg, s kazalari SSK'ya 15 milyar, devlete de
60 milyar liraya maloluyormug., Ya m(ﬂtﬂiﬁ Ydinid Glen ve

~ erw

sakat kalan X 20 binm 1391niﬁ“€iﬁ§h1n, kopan kolu ya da lylélﬁd‘
bedeli nedir? Bu bilimmiyor. Ciinkii hesaplanmamig, Cilinki Tﬁofnmﬂ;
\lﬁﬂyﬁsginin emekcinim yagamnin hicbir deferi yok. Hepsinden Gte,

bu hesabin faturasi stmiiriicii egeﬁen giiclere gikartilacak,

TG
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is kazalari%ggggﬁvenliginin saZflanmasi konusunda bygiine
dek filkemizde ne yap1ldi,? Bir ¢ok seyw EFn azindan ;iigéx'cilt;
ler dolusu laf edildi. Konferanslar i sempozyumlar, acik oturumlar,
aragstirma-inceleme raporlari.., Y& somu§&§3$3§22¥ok... Tehlikeli
sayilan 1sk0111r1ndt}isyer1ering asilan "allaha emanet o0l, kendini
koru, Snce tedbir" tiiriinden ‘¥mzxix stzler yazan afigleri de unut-
mayalim, Calisma Bakani biy demec veriyor:¢811$gi saglifi ve xiixmmki
giivenligini =aflayica 6n1em1er.al1yoruz.ﬂkyn1 giin gazetelerdeV‘
haberler: Xozlu komiir ocaklarinda bir iggi daha ©ldli.., Atelyede
diri diri yandilsr... 200 is¢l yemekten zehirlendi,..

'&g kazalaryi Yardaim Fonulkurulacaél acirklanirken, Bursa'da
¥iiglik Sanayi sitesipde zehirlenen 8 iggiden biri yasamina kuybedi;
yordu, 7Zonguldak nﬁdenlerinden Ege tiitin igletmelerineitkadnrf

0 a g alnobun
tiim s¥1r kosullarda ve iggilivenliZinden yoksup jpdiRessrenan :
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1sgiler heran 5liimle karga kars1vtd1r1§$. Artak is cinnyetleri-
“~ ne dbnligmiie bulunan kazalarain sorumlutu ise ximlerdir’ Bu soru-
nun yamiti biliniyor D.D. Ama biz m&ne de kiiglik bir Srnek verelim,
Kazalarin, ig cinayetlerinin eksik olmadifi K6miir ocaklarindan
bir rnek,., Hilklimet, kOmiir liretdminin yetersizliZi karsisinda
ithelat icin 15 milyar dollx 'i;yn-k ayirdi, Bunun iizerine ise
T bir sendikaci, "hiikiimet gﬁ%t&:t i¢in ayirdi¥i bu paranin yarisa
ile ocaklari modern teiﬁgybji ile donatabilir ve ig kazalarini
_tnledifi gibi tiretimi dgﬁgrtlrabilirdi“dﬁd‘mn yapmiyor D,D,

Bir maden iscisinin deaa'gi gibi, "Zonguldak'ta igveren, 51lim

)
¢s*irayor, O1iim de geiiyor..." Oteki igkollarinda da durum, maden
iskolundan farkla ¢p§il. s 4

Ne yapilabilir? Rix Fn bagta sendikalara biiyiik gorev dligii-

yor, tsciler, s®ndikalarini bu konuda deha aktif bir tutum 9lmr
>



el

zorlamalidirlar, Rir sendikaca, "Bugd§ kadar ne yaptik? Waaga

zam getirirken, Tiirkiye'de ige¢l sag&fﬁnn koruyucu Snlemler
alinmadi, Ru konu toplu sozlegm&l@:de yaprimmix yer almali"

divor. Ru stzlere katiliyoruz: éclk 5 ggiivenligiyle i1gili

somut Snlemlerin toplu sozgs@gerde yeralmasi, biiylik dlglide
iscilere ba¥ladar. m?v;_zuj ﬁ[’um siirdiikge bu hilkiimlerin sdalesgeder
szlesmelerde yer‘almls&%éeu de#il, Bunun icin sendikal demok-
rasi gerekiyor. !Mm facilerin istemlerinin saptan-
mas=ins tabanain aktif @szlemokrltik katilimi gerekiyor,
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Eved L.712, Vv L/K.f 0’2;
g kazslaraiyla ilgili haberleri giialiik gazetelerde ya goire-
nezsiniz"gu da bu haberler saffalarinm bir kiigesine sikigtairailar,
s kazalarimin gazete saffalarinda-genig olarak yeralmasi igim
va yvlizlerce iscimin yasamimi kaybettiZi bir madem ocain gocligti,
grizu patlamasi, ya da tezgsh daslarinda biiytik bir faciamain
meydana gelmaui gerekir, Bu iigisizliéin, deaha doZrusu bagksa bir
deyisle 'garip ilginin”nedii? Uzzz?ndo duracak degiliz, Amcak iil-
kemizdeki isg kaznlarllﬁeg%%gié%;;ZIerin ilgi duyduZumu yine gaze;
telerdenm SFrendik, Tﬁpﬁzig , k1sa ada AAFLI olam Asys Amerika
Hiir Caligma Fastitiisij, {1e ortaklags Rixxmmiix "igci sagliga ve ig
gliven1i#i" komulu bir semimer diizemlemisg. Kimileri'jje var bumda
Tﬁrk:Tg bir semdikal OSrgilittiir ve her semdikal Orglitin em bagta

gelemn girevlerimdem biri igei sagliZima ve ig giivenliginid dii-



glimmektir," diyebilir. Dofrudur Tlrk-Ig!4m isci safli¥i ve is

. glivemliZi {izerine semimer diizemlemesi ‘do¥aldair ve hatta zorumlu-

}
dur, Ayrice semimer diizemlemekten Ste, bu komuda somut eylemler

yapmak
- XxpmEExyxixiExiexin igeileri koruyucu Omlemlerim bir an Smce

alismasiny saZlamak gibi ertelen‘pz bir gbrevi vardar Thrk-Ig'in,

i
Ancak biitiim bumlari yapma A"_ xRx AAFLI demilem, £ ve itltxllx
Amerikam iptihbarat Srgithh §3-Ay-Fy ile bajli miaww Srglitle igbir-

1i%i yapmak m1 gerekiyor? /Bu AAFLI adimi daha &mceki yayimlari-
mizda sik sik duydumusz Qﬂﬁ. Ama biz yime de kisaca ¥x hatirlatalimg
xtAREZy Kisa ada Ay:Eféﬁl‘Si:Ay:o olan Amerikam Iggi Semdikalara
Konfederasyoru'nun uluﬁlnrlrasl iggi hareketini btlmek, pasifize
etgok igin Asyaslddam Afrikaya, Avrupa'dam Latim Amerikaya kadar
kollary vardir, YOmeticilerinin Si;Ay;Ey ile baZla oldugu bu Ameri-
kan semdikasimim Tiirkiye Kolu da Asya Emerika Hiir Caligma Emsti-
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ttistidlir, Yami AAFLi'dir, Yillardar Tﬁrk:Ig iginde bir keme gibi™
yveralam bu 8rgiitle igbirlifi icimde me ig¢i haklara korumabilir?
Ne de ig giivenlifi, igeli saglify kmxxmmkiiix glivence altlnnmalx;
mabilir?

gv%,g,W

0% Semimerde komusamlar, Tiirkiye'deki igkazalarimim Steki lilkelere

gbre cok yiiksek oldufumu belirtmigler, Ig kszalari siralamasin-
da Tirkiye'min birimeci oldugneu da biz li&i%ﬁi&ﬁh TEEERAa )
Sadece mor bes yilim rakamlari bile durumum korkumgluZusu sergi;
lemeye yetiyor, Bu silire dtinde iﬂﬂxktlixi:ii:xxt;klzlxz meydana
xeimkgxxxEx gelem 785/bim igkazasinda 6 bim 600 ig¢i yagamima
yitirdi. Bu say1 1979 ile 1983 yillarimi kapsiyor. 1984 yila
sonuclar: ise heniiz- agiklammadi, Yime Tﬁrkiig ile AAFLI semime-

rimnde komusanlar ”iggi safligr ve ig glivenligi konusundaki
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\5asa1nr1n veterince bilimmedigini ve uygulanmnd1é111"belirtmgslqy.

IMA
Y‘!fdfasallr bu komuda yeterliddir" dewek istiyorlar. iiiilil:£2

Arimsayalim
gecen y11 10 Vart 1983 giinii meyimnzxgeiwm Zonguldak'im Armutguk

b5lgesi Kandilli OeseZimda meydans“gelem grizu patlamasinda

9f 4igci vasamimi yitirdi, Tﬁrk~£§‘e bagla iixkt;nxﬁxitliixx
Vadem Federasyomu Pagkani Kemal Uzer'im o zamamki s@zlerine
kulak verelim, "Diinyada madea ocaklarinda em ¢ok kazanmin Tﬁrki;,
ye'd§ oldufuma"dikkat gekel Kemal Ozer," busue medeni karmumlarin
yetersiz olmasidir" diyor. Ozer nyr1cl”aaden ocaklarimin yarim
viizyallik 2izammemelerdy caligtifimill belirtiyor.

iseci simifimizis yillardar getim savagimlar somucu elde et-

tifi kazamaimlar, sogw dort yil iginde adim adim yokedildi, Ozal

hiikiimetinin iscishaklarima ytmelik saldirileri araliksiz siiriyor.

fiatiine flistliik ig yasasinda S*Vlglmll.kllellmis wxxkedxr me ka-
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kadar xmaidEx igcidem yana madde varsa,SuRiEXEEEYEE cuntaclfirii;
 yapti#1 amayssaya daysmilarak gikarilam ig yasasinda ortadan
Kaldiralghg. Pu kogullarde igei saplify ve ig glivenlifinin gii-
vemce altina slimmasi, emegi koryyan demokratik bir igyasasa
igin savasim vermekle olamakladar, isci diigmami Ozal hiikiimeti
isbasinda kaldaijFar siirece, deéil_iggi saZligimin korusmasi yo-
niinde yeni Hnlemler alismssy, eldeki iggiden yana diizemlemeler
bile ortadam kaldirilacaktir, kmkk Buglin ylrilirlikte bulan anti-
demokratik is yasasimim 'bekgisi ve uygulayacisg olan 5zal hii-
kiimeti ortadam kaldirilmadam eme?i koruyam demokratik bir ig

vama=1 cikarilmasimi® yolu agilamaz,



25 Eyliil 1985 (30 Eyliil tarihli TUBA Ajaasindan)
Kayseride baglayan Caligma ve Sos.Giivk. Bak. iim Bolge liidiirleri
ile Ig miifettigleri koordinasyon toplantisinda konugan MNustafa

Kalemli "is kazalarinin vehametini korudugunu" belirtti.

Bakana gore, Son beg yirlda meydana gelen ig kazalarinda 5.982 iggil
6ldii. 12.196 isci sakat kaldis Toplam ig kazasi sayisi T71.602
Bu kazalarla kaybedilen ig glinii sayisi ise 12 milyon iggliniis
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= SHwktym Tirk-15'e bsila Genel Neden~15 Sendikasa Genel Sekreteri
Baghattin Gezer, Bnnlmﬂkdokmaymdnwm gelen maden ocaiy
kezalarands 27 ig¢inin ysgsamind yiﬁ.ﬂi# belerterek, kazslaran Gnle~-
nebilmesi igin ocaklarda higbir &lngulnamdm sbyledi. Bahattin
Gezer basina yaptijr agaiklamada, Wﬂii:e Tag Komiird ijletmeleri

Genel diiglirlijinde bu yilxm uyﬁm gelen kazslsr sonucu 27 ig¢inin
yaseminy yitirdijing @akk igdvet ederek, "bu demektir ki her ay g =~
maden 1395.31 gehit olmektadar” dedi, Genel lieden-Ig Sendikasa Gonel
Sekreteri sgiklomasinds, madéd kazslarinin Snlenmesi igin higbir tedbir '
alxmaﬂxg. gibi, desha %1% 120%233&%& dnlemlerin bile
terkedildifiini anlestta Wm iggileri her soniye oliule kergar kar—
s:.yndxr.xm: liaden ocaklarinds galagen is¢iler tem bar tedirginlik
iginde bulunuyorlare iggiler ocaje girerken kendi kendilerine 'ascaba

PRt
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TEP'nin Sesi / Bizim Radyo §1 5§§Btos 1985
HABERLER i ggﬁrus / Ali

<=- 12 Pyllil darbesinden buyana uygulagpn ve 200 bini agkin yurttagan
"sakinealil olduklara® gerekqesiyle 1s;ﬁh atilmalarina yolagan "glivenlik
gorusturmasi" uygulamasanin k:;l;‘tg;ixgl:t;iltttittt tiim yurttaglara
icine alacak sekilde genigletikébigi.helirtiliyor. Esaslari yeniden
belirlenen Giivenlik sorugturnas;guygulamaslna gbre, Sgrencilik yillarinda
cesitli pisterilere katilan, dhﬁa tnce demokratik meslek ve yifan

Srglitlerine liye olan, Itilx,iiix: akrabalari arasinda ilerici, de rimei
goriigleri benimsemig kisilé#_bnlunan. rejim hakkinda olumsuz fikirlere

gsahip olanlar ve sosyaliip lilkelere gezi yapanlar kamu kurulusglarainda
ise salanmayacaklar, halgﬁ galigayorlarsa ya isten gikarilacak ya da
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nakil ve terfi iglemleri yapilmayacak, Yeni uggulnnaya gbre kamu kuru-

e

1uglar1nda calisan tiim memur ve iggilerin a¢r1nt111 olarak tt;illllltt
—

figslenmesi myxxm yoluna gidilecek, Bilindié; gibi kamu kuruluglarinin

yanisaira bir cok fmbxtkais Uzel kurulugtggi:x caligan 200 bini agkan
igei ve memur "glivenlik sorugturmasi™ grgulanaalna gbre sakincall BEES-~

: 3 gﬁrﬁée igton atilmig bulunuyor.
Ayrica glivenlik sorusturmasi cerngg?ﬁnde gok sayida ig¢i ve memur

hakk1ndl siyasi gbriiglerine, beﬂiqibdikleri sendika veya meslek Urgiitiine
gﬂre gesitli renklerde dosvall: ?ﬁtuluyor. fsei ve memurlarin “mniyet

- mildlirliiklerinde figlenmesine k%;c111k patronlar da 9 bini Maden-ig
tiyesi 15 bin DISK'1i iged ha&ﬁiuﬁa kara listeler diizenlemis bulunuyor,
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=-= Ankara®da sikiyOnetimin yiiriirliikten kald¥rilmasi ilizerine, Sikiytne#
tim komutanlifi tarafindan 1402 sayili yaaafa dayanilarak gorevden
alinan 6§$etém d{e%eri, yeniggn gireve allnmalari igin Yiiksek Ogretim
Kuruluna/b:sVS;gda Eﬁgigdulgr.nylgigglaranda Dogent Yalgan Kiigiik,
Profestr Cevat Geray, Profesidr Rona A;bay, Dogent uete Tuncay,

ile Pfﬁfﬁﬁ%?rYakup Kepenek'in de ﬁu&ﬂnduéu dEExtx Ogretinm iliyeleri,
gofunlukla 1983 Jubat ayinda ugk}yﬁnétim komutanlifinin emriyle .
gorevden alinmiglardi, Ankard-Gazi Universitesi Ggretim iiyesi

Dogent Yalgan Kiigiik, szklyanet&ﬁ uygulamaginin kalkmasi iiserine

Genel Kurmay bagkanlifi ile @niversite yonetlmine dilekgeyle bagvurae-

rak gbreve iadesini ;ste

y

Profestr Cevat Geray da_ kara Univedsitesi Rektorliigi ile YOK' @em
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gopidemgbreve baglatilnass icin bagvuruda iﬁiundu. Profestr Cevat

Garay bagvuru dilekgeslnde.t“slalyonetzm Kararlaranin Sikiydnetim
yasa51 ile sinirli bulundugunu ve kalt§§§i igin de goreve dondurdlmesm
gerektiZini® bl irterek, YUK'in yanlﬁgpln olumsuz olmasi durumunda
insan Haklar Evrensel Bildirgestgl@~nVrupa Insan Haklari Sozlegmesi,

ve Anayasa' nin. verdigi haklarl gu%lanacag1n1, biitiln yargi yollarini
daneyecegini sdyledi,
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e 12 Eyliilden beri tiim kamu ve Bzel kurulugslarda uygulanan "glivenlik
& sorugturmaslggigjf;paamlnxn genigletilmesine tepkiler siiriiyor, Halkga
Parti Genel Raskan Yardimecisi Barig Can glivenlik sorugrtumalarinin
“higbir yasahl dayanaia bulunmadiini belirterek, ¢ok basit igler igin
istihdam edilecek kigile}in bile giliveslik sorugturmasina tabi tutulma-
ganin mantiksizlak oldufunu stylediy Barag Can agiklamasinda, "gilvenlik
¢/gornsturmalarinin hangi makamlapeés yapildiginin da devlet sirri gibi
(halktan saklandiFana"™ dikkati gekti,

Rilindigi gibi nl:xhluxxﬁtzx:;txnizxx:;g:ixnln 12 Eyliil darbesinden

buyana uygulanan gdvenlik sorugturmalari sonucu 200 bini agkin yurttas
*gakincalyl giriilerek" kamm ve 8zel kuruluglardan gikarilmisg bulunu-

~~~

.yor. Plikiimet tarafindan yapilan agiklamaya gire kapsami daha da

genigletilecek olan glivenlik sorusturmasi uygulamasinda tlm gallsan;



.k

)
larin emniyet miidiirliiklerinde <fislenecefi, fislerdeiixpiteblerie ise,
yurttaglaran Sfrencilik yillarainda ké&ldzé;;gﬁsteriler. eylemler, #x=
zidwkn demokratik meslek ve yi¥an Orglitlerine Uye olup olmadirza,
akrabalari arasinda ileriei-devrimei kisilerin bulunup bulunmadiia,
rejim hakkindaki fikirleri ve sosyalisi lilkelere gezi yapip yapmadifa
gibi bilgilerin yeralacsii belirtiliyor, =Bi¥k Hatairlanaca@i gibi,
bir siire Snece de 26 milyonu agkin kSylii yurttagin jandarma karakollarinda
figlenecefi, ideolojik ve siyasifegilimlerinin slirekli olarak izlenece;
#i agiklanmig, KEXXXERER kamuoyunda bliylik tepki yaratmasi lizerine de

yalanlamaya kalkigilmag Exkympixyary bulunuyor.
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—— Hapsani gnnieletilcn glivenlik aorusturnnqgs universitelerda ve

yergas orgenlarinds da genis biqimds uyuulan;?ﬁr Tim kamu kuruluslarinde
ige alinscaklara uygulanan givenlik sorqugruna;, memurlarin abema, nakil
ve terfi islemleri sirasinde de dnemli gﬂi oynuyor, Bu srads uUniversite-
lerde dogentlikten profesérliiie ngaqttilua islefleri sirasinde de
guvenlik sorugturmasi uygulnmas; tadgniyle. profesirlik mkEmmExX hakkxz:
elde eden gok sayida dogentin lea yepalmyor. Ayraca iniversite-
lere asisten ve aragtirms gﬁrcvl(pi olarak girmek ic¢in bagvuru yepan=-
Iawmxdmx ler da &y glvenlik aqspaturnasa gerekge gosterilerek aylarca
bekletiliyor, Giivenlik aorustﬁ%una; en son olarak yargi orgenlerinde

. gbrev slacak savel ve hakiﬂéﬂtanslar;nda da uygulenmays baglandi. Bini
agkan hakim ve savcanan?%ana kararnsmesinin layas ayandan buysne bek-

letildiZi belirtiliyurik



Hakam ve saveilaran #m glivenlik soruat;urgé:. kapsemina alinmesi

~ "yiriitmenin yergi izerindeki midshslesi”olargk deferlendirili’ken,

;*

Halkgi Parti Grupbaskenvekili SBeyfi Okttylg.uygulmya kargi gikta.
lgigleri bakeni Yildiram Akbulut'un, g\;}%nm sorusturmesina MIT ya~
payor" geklinde agiklams yaparak soruﬁluktan kurtulmaya ¢sligtaZana
belirten Seyfi Oktay, "Baken pe.u.v{,é!as; giomigiutioeken Jeclis'te gipiie
glilirken, givenlik sorusgtur ikimetin bir kerari gergevesinde
yepaldiZanma acxklamstzr. sm&‘f &le hiikiimetix igin iginden sayirmaya
gabalamasi ciddiyetle ba@dngmftf" dedi.
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< --=-12 Darbesd n‘{!'en"_tauyena girkiydnetin kcu::mzt',A “ar:.nln “"gakincala®
ry; 41lan ederek xlixex¥rxiwexxmn girevden sld:&; ylizoinin tizerinde

devliet mewmuru ve kmm kamu igeisine navn@ hakka taninmi or,
fakay¥netim komutanlaranain gerekgnszy&larak ve keyfi bir tutumla
gérevden aldila kaau parsoneling, &tmma hakki teninmasirni

ve gonrada bu kisilein gikrExs ﬁi@en ige alinmasini Ungiren yaeesa

tneriasine ,’aahakan "‘urgut Hzal &karaz cikti., 385z konusu yasa bnerm

hakgig yere gorevden af 11&:111?:1:1 veniden gtrevlerine iade edilnesi.
&

Wwx¥ vanimira, asilan isci @ memurlerinan emeklilik haklarainin

(%)
~  korunmasini da igeri yord_((/

g'
A
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-=- Kamu kuruvluglarinde galiganlara uygulandn giveniik sorugiurmasina
kargiy g¢ikan Halkgi Parti Genel Sekreteri,ﬁﬁlil Ibrahim Jahin, ™hiikiimetin
givenlik sorugiurmasi adi altinda demo&ﬁ&tik hak ve hiirriyetleri hige
sayan keyfi sorugturmna ve fisleme‘ggptirdléznl“ sbyledi, Halil Ibrahim
gahin, kamu kuruluglaranda ige gﬁp@ﬁk'igin bagvuranlarin, yargl organlae
rigdx tarefindan aklanmig olaaraiﬂﬁahi. glivenlik mmxg sorugturmasi
raporlaraiyla suglu gibi g&zter?&ﬁiklerini" belirterek giyle devam etti:
"Bu tir uygulamalarla, hukukaﬁéinaan haklarina ve insan onuruna deier ve-
ren, her tii 1li gagdag deéerlgfe sahip g¢ikan Remxkrxatimrxmzxx demokrat

ve aydinlarimizin naédur.gﬂilnesi amaglaniyor."



| | i
s 230 Eyliil darbesinden bu yana sikiylne sﬁ komutanliklara
tarafindan ‘sakineali gtriilerek iglerine aﬁ% verilen iggl ve memur
sayisi 100 bini bulurken, kyk® ige al alarda bagvurulan "giliven-
1ik sorusturmasi " uygulamasi yayg1qt§§t1r111yor. Bilindigi gibi
ige¢iler hakkainda, "pbenimsedikleri utyasi gériiglere ve liye olduk-
lara sendikalara gire" ceqitﬁzéidﬂklerde dosyalar tutuluyor.
Sakineali goriilen isgiler 16% gatildiklary gibi, "giivenlik sorus-
tudmasi uygulamasiyla" ye ‘;?Zr ige de giremiyorlars gimdkxkx /o

W
GUvenlik soru;turuas%pin’H§§i“ﬁﬁ”§i§g inlastirilarak . devlet, memur-
; ne kader quﬁIEEEI&I_—ildirillyor.

Bu arada gﬂvenlik@aorugturnaulna kargi tepkiler siiriiyor, Son
olarak Milliyet gasetﬁ%indak “yayanlanan yazisinda Profestr Mimtaz

A&
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Soysal, glivenlik sorugiurmesa uygulnmalggiyla. devletl dmpimimiixmkn
dairelerinde fagist MHP'lilerin kilit g,aktalara yerlestirilmesi-
nin birlikto yiriitiildigiiné igaret qé§}or. Erofestr Mlimtaz Soysal,
"Folding bagkani, gtisiinii gere gorqznllllyetgi igei gallatlrdxk-
larini styleyerek resmi gav.nggkékorugturnasz FXPAXKIARIRL
yaptardaklarani bildiriyor" /ﬁyﬁkten sonrs, “Hitler Alman,yas:. nda
de biyle olmustu. Kamnlaggéﬁué?honu, toplama kamplarldlr“ diyerek

yazaisani bitipiyer, : ~
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i fg¢i ve memurliardan sonra kyliileri $e jandarma karekellarinda
_ . 0o

figlenece®i agiklanda, Teizleri t»e:h:au‘l.z.#7 tarafindan vapilen agiklamada
‘k8y mvhtarlari tarafindan doldhrul@éﬂe raisleriné imzalatilacak
figlerde, kivlii vurttasleran eiy @ ideolojik ePilimlerini icéren
bilgiler veralacak, jandarma ka_‘eﬁlannda toplanscak olan figlerin
her Ik#ylii ailesine gire dosvals;-i#afgz, bﬁ dosvaliara kByliilerin durum-
- laramin silirekli olarak iglene@éi belirtiliyor,

Piikiimetin iggi ve uemur&/&dan gonra kByliileri de fislemesi, kamuoyun;-
da blivlik tepki yaratta. So.éal Demokrasi Partisi Genel Jekreteri

Fieri rigek, ”yurttasla§§! piyasi efiliminin yxuxximgiz muhtarlar
A



b

Z2- miirkiye Kiirdistan:'ndakiegé sikiytnetim birlikleri tarafindan yiirii-
tiilen terdr operasyonu, Afri ve ¢e resinde tql.yoéunluéuyla slirerken,
ve bBlgeye girigler tiimliyle yasaklanmigken, Amerikali astronot Ceymis
Brvinte, Afri daPana ¢ikig igin Ozel izin yerildigi agiklanda,

"Wuhun geﬁiaini arama¥ " adi altanda Aén;_daélna tarmanacak olan
Amerikala astronotun, ARD'nin SovyeglegsBirliéi‘ne kargi casusluk

faasliyetivle bafli oldugu, Reafan; gctimi tarafindan baglatilan
ny11d1z Savaslara® projesipie %skeri aygitlarin yerlegtirilmesi

yapaca

konusunda arastirma xn;!:é: bildiriliyor. Bilindigi gibi 1982 yilandan
buyana 4 kez Ara daZina tltﬂﬂ?&ﬁ Amerikali astronota, Cumhurbaskani
Kenan Tvren tarafindan 6ze1‘%j£n verilmig, gecen yillardaki tirmanig-

lar kamuoyunda bliylk tepkifﬁaratmzstl.

s ¥
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::;_Diyarbaklr'de cezaveinde baskil uygulamelagri slirerken, kent iginde
polisin gok sayida yurttagar gerekgesiz olargk gtzaltina ald1é1~bilai¥
liyor. GOntilll nypabirimiz_Roja Sor'un bildirdiéine gbre, Diyarbakar
Cezaevinde sularin yaklagik bir aydir akmamasi lzerine, politik tutuklu
ve hiikiimliiler cezaevi ytnetimini protgato ettiler, isteklerinin kar-
gilanmamasy iizerine direnige geg@cgﬁlerinﬁ agiklayan politik tutuklu
ve hiikiimliilerin protestosu sonmmda’ sularin akmaya bagladifa Bgrenildi,
Cezaevinde sularin akmamasi yHzinden gok sayida tutuklu ve hikiimluhiin
cesitli salgan hastallklarlna;yékalandléx bildiriliyor.

fite yandan veni polis yag@sinin ¢irkmasindan sonra kent iginde

bas “i1lari artarsn polis ekiplerinin == Diyarbakair'in tim cadde,
sokak ve kahvehanelerinde operasyonlari araliksiz xitedifiiixxieiixixityxo

slirdiirdligh bildiriliyox, Opardsyonlar sonunda c¢ok sayida yurttagin
gerekgesiz olarak gﬁzﬁit1na alandiklari ve karakollarda dayak yedikleri

S¥renildi. Diyarbakir*in Intnii caddesinde bulunan " Kﬁgﬁk Su, Huzur Ve

Nyt i o n\h \ 54 | 2B, P b""&‘e“ 5 "": € e (y\\ celw‘h
Yesil Qe "y b ales - :-l».«-. wir ok ‘jw—'\ ¢ Ek:xﬂk *‘\3



-

~\

)

ye'Yegil Canar" gay bahgeleri ise hergiin basiliyor ve mixxm cay bahge-

sinde oturan bir gok vurttas gtzeltina aliniyor,

|
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— Tstanbul Sa¥malcilar Uzel tip askeri tmtmk Ceza ve tutukevinde
---/fukerixErzaxyextxtukexinénde beskilar wexkiik siiriirken, tutuklu

-~

ve hiikiimlilerin yakinlariyla giriigmelerimixxengriieridtiixiiidiriiizar

Llewntn  hoimin  buw” ‘
engelleniyor, Heman<#tiim Afutuklulary kapgfyan gtrligme yasaZa uygulamasa.é1
~G8nlillé muhabirimiz Sahin Kizilarmak®'in belirttiZine %

vaklagik iki hafta slirdl, Rikmkdenxkiixi¥ersxxiire durugnaya gotlrilmek

tizére cezasevinden alinan polutuk tutttklulara yol boyunca dayak atila-
yor ve ﬁzarltrﬁne.hortumla su sikilayor, Bir ¢ok tutuklummm ise panta-
lonlarimxmxgxiarxizrakxiziaytrriix¥x cikartilarak dolagtiriliyor,
Kofuslarda tutuklular, sik sxk disiplini bozduklari™ gerekgesiyle dip;
¢ikle d8viiliiyorllir ve egyalara,ellerinden aliniyor.

fstanbul Safmaleilar el Tip ceza ve tutukevinde tutuklu ve
hiiktimliiler ayda bir defa, 0 da 5;10 dakika banyo yapabilirlerken, :

renewkyerekxkiititiikte yemekler yenemeyecek kadar ktl gikariliyor,
Favalandirmaya ¢ikarilmayan tutuklularain gog,nun mide, akecifer ve

gtz hastaliklarindam /yakalandifi ve aZir durumds olanlarin sayisinin



 Hads

arttifis da gelen haberler arasinda,

GBriismelerde kendilerine yapilan bask;lara kargil cikan tutuklu ya;

kanlar: ise pmytidixkkgixierde direniglerini cegitli bigimlerde siirdii-
rilyorlar, Cezaevi ybnetiminin baskilarinia tepki gisteren tutuklu

yakinlarinin direnigi sonucu kirxgmk bazi kazanimlarin saZlandiga

bildiriliyor.
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——= THirkiye'de 35 bini sckan kEyde yaseyen 26,5 %ilyon kiylt yurttasin
{deolojik ve sigaei efilimlerine gire figlensﬁinin;‘durduruldugn |

acaklandi, ¥emrexwmiwrkixik Tygulemenin kgQuoyunda blylk tepki yarat-
masy fizerine bir agiklamz yapan fgisleri $kam. Yaldarim Akbulut,

wksvlerde oturan vurttaslarin figlendi¥ipme dsir heberlerin, Adans'nmin

Unedeniyle f
Osmaniye ilgesindeki bir ysnlas uyﬁl#-‘b ¥xexw ortsys giktiZaima™ iléri

siirdli, ®Pilindifi gibi iegi ve éxglardan sonre ktylilerin de bajla
bulvrnduvklara jandam karakollgeng figlenecekleri agiklanmig, FEFIEIEE
kmkkxwix tutuleeak doeyalarda kiy i vurttaglaren idedlojik ve siysed

efilimlerinin dc-lenecefi helié&glmisti. Urgubeme Tlrkiyeyi polis dev-

leti haline getirme amaglarz& yend bir Hriinii olarak nitelenmis
bulunuvor, .&‘9

»%"
&
A
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-==- Ankara {'niversitesi Yinetim Kury&ﬁ. sikiytnetim komutani tara-
fandan kevfi bir kararlas gﬂrevdangixnan. ancak Emx sikiybnetim uy-
gulamaBainin sona ermesi Esengh;_'gﬁreve dénmek 1g{n pgqvurnn
s¥retim Uyelerinbn@Rwemeexysnxtivexiiy iste)i nb OrRREmAyERIRERERR] ,
kxkmex Tasist Milliyotgi Hargket Partisine yakinlijfiyla taninan
rektdr Tarik Somer baskanlygfinda topl nan Ankara Universitesi ‘

Yonetim Kurulu kararainda,/ eikiytnetim konﬁtanlléxnzn enriyle girevine

son verilen personelinily: .srevierine bir dsha geri ddnemeyecekleri
Extkxtidivwr ileri stplilivor,



¥,
.

Bilindi¥ gibi aralarinda Ankara Gaszi Un&&ersitesi Sgretim Uyesi
Doéent Doktor Yalgan Atig'k, Siyasal Bilgilgr BFakiiltesi eski dekeﬁl‘
Prof.sﬁr Cevat Ceray, Profestir Fonas Aybqg; Dogent Mete Tuncgay ile
Yakup Kepenek'in de bulundufu bir grupipgretim ivesi, Genel Kurmay
Raskanli¥a, Yilksek "Fretim Kurulu vn'ﬂhuvernite rekttrliiklerine
gbrevlerine geri dbnmeleri icin ﬁhQSMrvda bulvnmusluardi, Sikiybnetim
komutzni tarafindan glrevden qi;aqlg bulunan Ankara U'niversitesi
Siyssal Eilpgiler rakiiltesi e‘E%éﬂekan; Profestir Cevat Geray basvru
dilekgesinde, " sitaytnetim hsfhrlaranln. gikiytnetim yasasiyla sainarla
bulundufunu, sikiybnetim deq;alktxgz igin gbreve dtnmesi gerektizini"
belirtmis, venitain oluasuiﬂolnasx halinde "insan haklari evrensel
bildirgesi, Avrupa insqggbaklsrz stzlesmesi ve Anayasa'nin kendisine
verdi¥i haklara kullaqﬁhagxna blitiin yargy yollarani deneyeceiini®

vurgulamista.
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N\ bu istemi iiniversitaé 6§£aaeilari'£

Ay afanidaia

- OBreve d¥nmeleri igin bagvuruada dbulunan .~atim Uyelerinin

ewly bigimde destexleniyor
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: - ~ ocaklaranin uzerlerine
- == Zonguldsk'in Kersdon iretin bélgesinde -ﬂ#

O~ kilitlenvesine kersy direnen iggiler hakkindp Gorusturms ecalda, ldsremih

I uygulemsleraniy protesto ederek ocaklari er terkeden 70 igeginin ise ymm
yevulyeleri kesildi, Daha dnce gOuird -e],gk galigan ve belirlenen mikbar-
daki komird giksrdakben sonra eeaklus&rknm hakkinas sehip olan
igeilere karga, Tirkiye Elaiir Ig{z&gx’i 8 seat sireyle ocakte kalme
uyculamasani dayattie. Ig¢ilerin ?ﬁm kerga gikmega iUgerine, igletme
iggilerin ocsklerden ¢akigina Mk jizexm igin ocek kepilarana kilite
lemeye kalkigtie igletmenin uyﬁ‘mnm’ karsy direnen iggiler bir siire
ocaklara terketmediler ve wgﬁomn protesto ettiler, Bunun iizerine de

~ Tickiye Tagktmiird Kurmmu .nﬁm Mexick iretim bOlgesi midirliZi bind
agkan ;aden iggisi hamn@‘\ sorugburma s¢tiiana agakladi, Kerara ka - gi
gaken Tirk-ig'e bagla Zsﬂal HMeden=-ly Sendikesia Genel Bagkena lUohmet



|

: Tezer, olayin ideremin basiretsizlijii sonucu 'é}m geldigini sdyledi,
T Mehmet Teser agaklamesands giyle konustus " Unceden gotiri usil uygulan—
mekbayd . xmmmmxtmmmu& gereken belirli bir mikbar
kéumiir verdie iggiler, bu mikteri ister B@um. isterlerse 5 saatte
bitirip ocaktan gakebilirlerdi. Bunu ﬁam kalingtalar ve iggilexd
amtmmmmm.A lak bursdan gikta, 'n kise
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- fs¢i ve memurlardan sonrs kb’ylﬂler{gde jandarma karakollarinda

]&1 tarafindan yapilan agiklamada

figlenece®i agiklandi, f¢igleri bakan
kby muhtarlara tarafindan dolduruéréwaile reislerine imzalatilacak
figlerde, kiyll yurttaglaran s?ésézrre ideolojik egilimlerini ighéren
bilgiler yeralacak, Jandarma iért&llarlnda toplanacsk olan figlerin
her kiylii éi‘lesipe gbre dosysk@‘écaéi, bu dosyvalara k&yliilerin durum-
larinin slirekli olarak iglen@éﬁ belirtiliyor, .
BiUkiimetin igei ve\_pemu&/ﬁrdan,som‘a kyliileri de figlemesi, kamueyun-:
da biliviik tepki yaratta, Séiyal‘senokrasi Partisi Genel Sekreteri

Fieri ™igek, “yurttagl&n siyasi eziliminin ymriiwyix muhtarlar
A :



-

arafandan saptanarak, jandarma karakallar1aﬁ:£ild1rilmesinin, Turkiye'y:

- polis devleti haline getirmeyi amaclayan upgulsmalarin yeni bir Uriinl
oldu¥unu” sbyledi. Wieri Figek agiklamsginda , "meclisi, hiklmetin
"ve yetkililerin bu g¢gapgdaga, antidemokrsiik urgulamalarani bir an Snce

durdurmaya ve sorumlulari hakkainda gerekli girigimleri yapmaya gajiri-
yoruz" dedi, Halkgi Parti Genel Sek¥eteri Halil fbrahim Zahin de,
ktyllilerin figlenmesi uyaulamgéi¢;°karg1 gikarak, " koylilerin siyesi
vé ideolojik eﬁilimlerine gﬁré.figlenmeai yvasadigi bir uyguiagad1r'
seklinde konugtu. :

Bilindifl gibi kamu ve ﬁﬁel kuruluglarda 12 Fyliil darbesinden

sonra "glivenlik aOrueturmééz“ adir altinde iggi ve memurlarin siyeei
gbriiglerine gtire dosyalanhaslna baslanmig bulunuyor. Isc¢iler hakkindas

gesitli renklerde tutuian éosyalarda, iggilerin siyasi gﬁrﬁgleri
benimeedi®i sendika, pegmiste yaptiZi sendiksl ve politik galigmalar



ayrintili xmxaixyar olarak isleniyor, i3qi&ér1n emniyet aiidiirliklerin-
de figslenmesine kargilik olarak, patronlaffda 9 bini Maden-Ig lyesi
toplam 15 bin DISK'1i is¢i hakkinda kara'listeler diizenlemis bulunu-

yor, Glivenlik sorusturmasi uygulamasi/gonucu 12 Fyllil darbesinden sonra

ipExx2@fxkimexyaikxaxtypixrexuenxr sikiydnetim komitsnlarinin emriyle
isten mixIwmxrgximizmnxysx atllaniﬁsgi ve memur sayisl ise 200 bina yskla=-

gsiyor,
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\;\--- Thrkiye'de meslek wmmmiwx¥ hastaliklarinan techis ve tedavisinde

N

vzmanlasmig iki hastanenin de Calisma ve-fosyal Guvenlik Bakanliga
taraflndan ivlemez hale gatirilmesi iggf}er arasinda tepkilere
velagtyar. Pakanlifan Ankara'daki hast‘neyi "igei Saéllglxie Glivenld ¥4
Yerkezi"™ adli islevsiz bir kuruluga ﬂevrettiéini belirten Bashekim xitm
Alten Ozantiirk /ﬁ::ggnenin kapaxmaax anlamina geldigini slyledi,
fetanbul'da kuruln bulunan ve ?ﬁrkiye'nin uluslaransi standartlara
uvgun/EZilggglek hastanesi lixl!ilxtli de kxpm iglemez hale getirildi,
Kararakargay cikan her iki haa%ane baghekimi de girevden alindilar,

Tiirk-1g yoneticileri ve sendikacilar, Tlrkiye'de iggilerin
meslek hastaliklara acasindan iginde bulunduklari agir durumu gizlemek
icin “zal hiikiimetinin bu-hastaneleri kmm iglemgz hale getirdigini

vurguladilar, Hastanel@rin bliytik harcamalarla kuruldufunu hatirlatan



{

sendikasecirlar, Skyptimxin maslek-hastallklar;ig~vakalanan'iggilerin
tedavisinin ?ngellendigini hniiﬁﬁffzrfziiigséfer,

Sosyal Sigortalar Kurumu lelltzxz{§£2; bu hastanelerin kurul-
masiyla, Tirkiyve'de bugline kadar teghy@?ve tedavisi yapalamayan
gok sayada meslek hastalXimxx ortayiggﬁkarllmzs bulunuyor, Bpguna
kadar higbir istatistie al:nmt}R ﬂgﬁbslek hastaliklari sayisi ise
bu hastanelerin kurulmaslvla.ng. nmig bulunuyvor, Veriler, bugline
kadar 20'yi agk&n meslek haségiﬁ 1 qegidipin saptandifini ve son
vatlarda, Czellikle &€ 24 0q§§S;1k1m politikasinin uygulanmasindan
sonrakﬂ”ﬁt&iﬁ??ﬂ’mealek higgalxklarlnda bu§ﬂk bir artis oldugunu

ortaya koyuvor,. & -
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--- 1988 yvailinda meydana gelen 1ekazalaruéﬁa, bir Unceki yila gbre
artis oldu¥u belirtiliver. fosyal Sigorégaér Kurwmu tsrafindan
ag¢iklanan rakAmlara.gBre. 1984 yzlzniés;eydana gelen § 152 bin 650
igkazasy ve 600 meslek hastalifa aqﬁﬁnda 1097 igg¢i yasamini yi- -
tirirken, 2 bin 500 iggi de ig gqgihez derecede sakat kaldi,
S8SK tarafindan yapilan arnegggﬁégg, 1983 yilina gtre igkazalarinda
¢ikarken,
7 binlik bir artas moﬂ'aya
xeixx iskazalarinda birinci“ﬁrag; insaat igkolu aliyor. Sxgmmixxi
Gegen y1l

23 bin:g§;k1n iskazasi meydsna griidkx gelen ingaat
iskolundan sonrs ikinei Ghrada komir madencilfi, lglineli sirades ise
dokumaecalak iskeolu yesﬁdzyar. Sendikacilar igkagzslarinin artiginain
nedeninin, son beg w‘idlr etkili bir iggvvenliéi ve gaflifl dxnmtiwkd
denetiminin vapzlgélaa; ve igyerlerindeki isci saflijfr ve iggliven-

1i¥i komitelerinin zm¥xx daZitilmasi oldufunu belirtiyorlar,
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e Sxfzy&netiu komutanliklara taﬁrmdan 32 ilde igg¢li gikarma

vasafinin kaldirilmasiyla, igten gﬁnlar yogunlagti, Cegitli il-
N :

lerde yiizlerce ige¢inin 1ginmﬁ“'verilirkon, is¢i c¢ikarmalarin

Bzellikle kamu iglet-eleripgo @&unlugtléx bildiriliyor. Exzitii
X
m-gm kald1r11ﬁ$m hemen ardindan 1gler1ne son ve-

rilen Tiirkiye Odalar Birn@-nn 142 gsligani, bir dilechyla
Rasbakanlik, Fazine ve Dg'!‘:loerat Mistesara Ekrem Pakdenirli'yo
bagvurdular, Feksiz ygr’? igten atildixlarani belirten Odalar Bir-
1igi'nin 142 qslxg% yon:ldcn ige alinmalarini istediler,

artiyor. Konwu_gﬁf:ﬂ;nok lzere toplanan Tﬁx}k-ia yﬁn&ﬂtk%

e e ik
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Moplu isten atmalarin Sniimizdeki glinlerde artarak siirecesi bil-
diriliyor.Bilindifi gibi is¢l cakarma yasafi ylirtirlikteyken patron-
r%s::ce istanbultda 10 bini agkan igginin atilmasi igin sakiyt-
tim komutanlifina bagvuruda bulunmuslardi. Jteki illerde de binler-
ce igeinin atilmasi igin bagvurnlar yapilmis bulunuyordu, Yasn:
#Fin kalkmasiyle kmxkx baq?u!ujl bulunan patronlarin, izin alnak-
s1zin binlerce igeiyi sokaffay atmalari sajflanmig bulunuyor, Hj mx

y "sﬁilu iktisadi Tegct!ﬂilarinde de binlerce igginin igine

son vermek iizere listeler hazairlandagia bildiriliyor.

Sendiﬁaexlar da yaptiklsri ac¢iklamalarda, 12 Eyliil 1980'den
buyana izine baflanmgsina kargan 30 bin isg¢inin igten qzkart11d1§1;
n1, vasa¥ain kalkmasy ile birlikte 375 bin igginin isten gakarilma
tehlikesinin dofdufunu belirttiler,
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-~ = ~Bte yandan igci c¢ikarma yassZinin kaldirilmasi ve igten at-
malarin hazlanmas: ¥xErixx iggiler arasinda bliylik 6fke ve tepki
yaratti, Konuyu giriigmek lizere Tlrk-lg ybnetim Kurulu olaganiisti
tmwiwkx toplanirken, Tirk-Ig Genel Bagkani Jevket Yilmaz, iggi;
lerin 8gke ve tepkilerini yatistirmaya kalkigti., Sevket Yilmaz,
"jsei gikartmalarde karari mahkéme vermelidir, iggl igverenin
keyfi tutumu yliziinden nafakléxndan edilmemelidir" dedi, Tlrk
Narb-ts sendikasy Genel Raskani “enan Durukan da a¢iklamasinda,
" kimge aklina esti®i zamgn is¢i c¢ikaramaz, {sverenler bosuna
heveglermesinler"” dedi.ﬂﬁﬁ arada Tiirk-is bBlge temsileilikle~
rinin isten cikarmelary vakindan izlevecekleri ve gerektiginde
b5lge toplentilari yapacaklara belirtildi.

faeci cikerms gasafinin kaldirilmasina kargl tepkilerin yuk;

gelmesi fizerine Mirkive isveren Sendikalara Konfederasyonu Baq;
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kan1 ve tekstil potronu Halit YWarin, ® "yayrera kopa-
sanlice Wy Yoy sendiks Sagkasadar® dedir Aalit Ferin "igel sendi-
g1 lidarlerinin, igverenleri suglamalg'm:m dogru olmsdifini ve
sendikacilarain igverenlere karea sﬂih davranmalari gerektigini®
“ne ghirail, &,
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~G5nii111 muhabirimiz fzmir*den bildipiyor:

fzmir'de 2 bin 500 igginin caligtafl RME&x® Be-le-Ce fabrika-
ginda EyXiixyexXkiw igci ilicretleri iki aydir Sdemmiyor, Eyliil aya
avansi, yeni yapilan topla stzlegme farklari ve sosyal haklarin
tdenmemesi iizerine iggiler, fxkiixmix fabrikada yetkili olan

Tirk Metal Sendikasa yﬁneti&iierine bagvurdular, Sendika yﬁneti:
cileri hic¢bir gey yapmnd1kljr§ggibi,patron kargisinda iggileri
yalniz b1rakt{2’iggiler sendikanin®igverene yalvaran ifadelerle #r
dolu dilekceyle bagvuru yapmalsrimx" #xrEmx Onerisini reddettiler,
fg¢iler, "patrondan andgkj'deéilfhakk1mxz1 istiyoruz, alacagiz da"

diyerek direnige kararli olduklarini belirttiler.
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TURK-1S DEGISIKLIK ONERILERI OzETi

Galigma ve Sosyal Giivenlik Bakani'na.sunulan TURK-i§'in Yasa degigiklik

Onerilerine yol agan ihtiyacan gerekqeleri)ﬁzetle §0yle anlatilmaktadir :

(

- Iggilerimiz bugiin, ferdi ve toplu ig hukuku alaninda, sosyal gﬁvenlikte, agir

¢ikmazlarla kar§§kar§1yad1r.

- Ekonomik kararlarda tercihler, siirekli olarak bagta iggiler olmak iizere, tiim

galiganlarla dar ve sabit gelirliler aleyhine yapilmaktadir.

- Sosyal diigincelerden giderek uzaklasan yaklagimlarla devlet, iktisaden giigsiiz

olani koruma ve kollama ddevini yapamaz duruma getirilmigtir, -

- Gelir dagalimindaki adaletsizlik giderek bﬁ&ﬁmekte, galiganin iginde ve emek-

liliginde glivencesi, ciddi tehditlerle kargi karsiya bulunmaktadair.
- Igsizlikle miicadelede, ciddi kabul edilebilit hi¢bir tedbir alinmamigtar,

- Isgi gakarma yasadinin kaldiri asiyla birlikte iggi gikartma eylemleri igvere-

nin keyfiligine birakilmigt:r,

- Kidem tazminati miiessesesiyle ilglll gallgmalarda amactan sapllarak yarim

asarlik bir temel hak isgilerden alinmak istenmektedir

- Ig hayatainin teftig ve denetimi viirekler ac151d1r.Yasalar1n,i§gi saflifayla ilgili
hikkiimleri ve tedbirleri uygulanmamakta, bu konuda isveren keyfiligini ©Onlemekle

Odevli olanlar seyirci kalmaktadar,

- Taraimda galisan milyonlarca iggimiz, her gegit yasal giivenceden yoksul durum-
dadar,
.= Ferdl ig hukukunda yaganan bu gikmazlar toplu ig hukuku alanainda daha ileri

boyutlarda bulunmaktadar,

= Cikmazlarin temel kavna§1 glipesiz 1982 ﬂnayasa51yla 2821 sayila hgendikalar

ve » 2822 sayila '[t_Oplu ig éozleqme51 Grev ve Lokavtyfasasm.tn ihtiyaglara cevap
vermekten uzak, gojunlukla kisitlayici hiikiimleridir,

=~ Gikmazlarin temelinde ayni zamanda siyasal iktidaran toplu pazarlak hakkinan
serbest kullanilwmasana engel tegkil eden miidahaleci ve baskici tutumu da bulunmak-

tadar,

= Kamu toplu i stzlegmeleri koordinasyon kurulu ile kamu igveren sendikalaranan

~rsglcXxt kurulugu, galigma bigimi ve yb‘ntemleriJ bu;bglkmazlarln en belirgin Grnek-

lerinden biridir,

L
/.‘..
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- Sendikalar yasasinin mevcut durumu hiir sendikacilik anlayigiyla temelden gelig-
mektedir,

- Taraf sendikanin belirlenmesi iglemlerinde, ara buluculuk kurumunun igleyiginde
Gikmazlar vardar,

- Grev hakki, igvereni agikca koruyan diizenlemeler, oladaniistii kisitlamalar
grev yasaklari, iktidara taninan erteleme yetkisi ve ertelenen grevlerin YHK'na
intikal zttirilerek mecburi tahkime tabi tutulmasi gibi sebeplerle kagdit iizerinde

kalmagtar, :
- Serbest Bolgeler Yasasi, Turizm Yasasyc ve Olajaniistii Hal Yasasinda yapilan

diizenlemelerle hiir sendikacilik alanindaki belirgin kisitlamalar daha ilgri boyut=-
lara ulagtirilmigtar.

- Sozlesmeli personel uygulama51,ﬁnayasé;a aykiri gekilde , iggileri hedef almakta,
licrette adalet ilkesi =zedelenerek, iggilerin sendikalardan uzaklagtirilmasi hedef-
lenmektedir, ‘

- Sosyal Giivenlik alaninda ortaya konan uygulama ve dﬁaﬁnceler,iggilerin kaza-
nilmig haklarina el koymaya yoneliktir, AyrlC€4 sigorta hizmetlerinin denetlenmesi
ortadan kaldirilmis ,yCnetimé katilim yollarlj’tlkanmlg ve siyasal iktidar igin

keyfi uygulamalara adirlak taninmigtar,

§ B
-Oysa c¢ogulcu ve Ozglirlikkcii degokrasinin gergek anlamda kurulup tam igleyebil-

mesi ve lilke sorunlarindan arinmigbir ca§dag uygerlik diizeyine ulagilabilmesi

< 2

1kmazlaraina o] i
? i Siraladifimiz temel i1$¢i hak wve Ozgiirliiklerinin tam uygulanmasiyla
mimkindiir, 39 ‘

(D ANAYASA'DA ISTENEN DEGISTKLIK

TURK-ig'in’Anayasghln Galigma hayatina iliskin bazi maddelerinde istedigi
degigiklik Onerilerinde, Anayasa hazirlik galigmalari sirasinda Konfederasyon
tarafindan Danigma Meclisi'ne Sunulan ve 45 &nergede toplanan dedigiklik teklif- ‘
lerinin dikkate alainmasi talep edilerek)degigiklik yapilmasi istenmigtir, TURK-Ig'in
Anayasg}a ait degigiklik Onerileri arasinda, Sendika kurma hakkina diizenleyen 51,
$endikal faaliyetle ilgili o , ﬁoplu Sozlegme hakkini diizenleyen 53 ve:ﬂrev kﬁkkl
ve ﬂokavt;nuassesesini diizenleyen 54.maddeleriq’Dan1§ma Meclisi'ne sunulan Oneriler de
dikkate alinarak,isgi hak ve Ozgiirliiklerini giivence altina alacak bigimde ve ILO

ilkeleri dojrultusunda yeniden diizenlenmesi talep edilmigtir,

O 2821 ve 2822'DE ISTENEN DEGISIKLIKLER

——

TURK-I@’ aligma Bakani'na verdigi ﬁnerilerlhde)2821~$ay1ll Sendikalar Yasasiﬁda
ve 2822 Sayala Toplu Is Sazlegmesi)Grev ve Lokavt Yasasinda da hiir sendikacilik iles

kelerini engelleyen maddelerin dedistirilmesi isteniyor,

o/oo
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TURK-I§'in,2821 Sayili Yasada istedigi dedigiklikler ozetle goyle:
A Devlet memurlarina da sendika kurma hakki taninmaladar.

= Bu Yaséhln 3.maddesinde yer alan ve "Kamu Igveren Sendikalarinin ayni
igkolundaki kamu igverenleri tarafindan kurulmasi ve ayni igkolunda faaliyette

T .
bulunmasi gartinin aranmayacadini" ongdren ayricalakli kurulusg imkani kal-

dirailmaladar,

= Bir igyerinin girdigi isgkolu tespit yetkisini Galigma wve Sosyal Giivenlik
J
Bakanlijina veren 4.madde degigtirilerek,bu yetkiJ“Yetki TesPit Kurumu" na
verilmelidir,

- Sendika kurucularinda aranacak nitelikler Waglikli S.madded%,kurucuda aranan
"En az 1 yildan beri galigma zorunlulugu ile 2822 sayila Yasanin gegitli
maddelerine gore mahkiim olmus sendikacialarain sendika kurucusu olamayacagdi"
hikkmii kaldirilmalidir, 47
.~ L2
TURK-1S'in bu Yasaya ait dedigiklik isteklgﬁi arasinda, Sendikalara iiye olma
lerini Gzgiirce segebilmeleri, ig¢i sendikalarinin yonetimlerini serbestge belirleme
hakki ve iggilerin galigsmalarini ve pregramlarini Ozgiirce belirleme esaslarinin ILO

ilkeleri dogrultusunda_olma31)tﬁzel_yi$iyi su¢lu ilan ederek sendikayi kapatma veya
f_aaliyet:ten men etmeyi ongdren hﬁkﬁmm-mlmam istenmektedir,

Bu dedigiklikler ara51nda)sendikan1n feshi veya infisahi halinde mallaranin
Haziné&e intikal edecedi hiikmiiniin kaldirilmasini, bu gibi hallerde)sendika mal

varlidinin akibetine, iggilerin karar vermesinin saglanmasi istenmektedir,

bl
Yine bu anundaki;gendikalarlnuluslarara51 kuruluglara iiyelik hakkinin ©n izne
baﬁlanmasfﬁln kaldirilmasi ve Kisitlamalari egemen kilan ceza hiikiimlerinin yasada

yer almamasi istenmektedir,

J
2822 $ayili Yasada da istenen deﬁigikliklerl% yetki kurumunun,f@rabuluculuk
mijessesesinin,serbest toplu pazarlik diizeninin ve grev hakkinin bugiinki yasa hiikiimleri
mavacehesinde ko%&gktif ig hukuku alaninda adir ve haksiz kisitlamalarla dolu olduju

belirtilerekaeni yasal diizenlemeyle bu tikanikliaklarin giderilmesi istenmigtir,

Bu dedigiklik sxra51nda)taraf51z olma nitelidini yitiren Yiiksek Hakem Kurulu'nun
kurulug tarzinin dedistirilmesi istenirken)Yasaaaki grev hakkinin kisitlamalar yiiziin-
den k%qlt lizerinden allnarak)yeni diizenlemeyle uygulanabilir bigimde hayata gegiril-

mesi talep edilmigtir.

oo
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) DIGER DEGISIKLIK ISTEKLERI

TURK-isjgalxgma hayatina getirdigi yeni sorunlar bakimindan benimsenmeyen
3217 Mayili Serbest Bolgeler Yasasfhln,bzellikle bu bdlgelerde iggi hak ve
ozgiirlilkklerine adar darbeler getirdigi kan;s;ylaybg Kanuﬁha'iggi hak ve gikarla-
rinin gozetilmesi yolunda dedigiklikler yapilmasini isterken, serbest bolgelerde

grev yasaginin kaldirilmasini teklif etmigtir,

- " , J
TURK-IS,istihdam giivencesi sajlanmasi agisindan 1475 $ayila Yasada ILO

normlarina uygun dejigiklikler istemektedir,

TURK-iglaynl vasada asgari iicret belirleme yonteminin de 33.maddede yapilacak
dedigiklikle yeniden diizenlenmesini isterken, asgari UC;ftip her yal tesPit edi=-
lerek net odenmesi, asgari licret tespitinde bagaimlilak faktori hesabinda igginin
eg ve iig gocugunun(&ani 5 kigilik bir ailenin)dikkate alapmasini ve asgari licret
tespiti sonrasinda fiyatlarda %15 oraninda bir artag goriildigi her an, asgari
ﬁcre?iﬁae bu oranda arttlrllma51n1 onermektedir, ’

¥
1\5\

TURK-1S'in Caligma ve Sosyal Giivenlik Dakany Mekeciem PALGIGsaona verdigi

degigiklik Onerileri sirasinda,kidem tazminati kurumunun geligtirilmesi{istenmig—

tir.

TURK-1§,bu diizenleme sirasinda iggilerin tiié:nat hakkinin korunup geligtiril-
mesini hedef alan hiikiimlere yer verilmesi ile ?éverenin fesih yetkisinin bu
espriyle yeniden ele alinmasini, hizmet iligkiginin sona erdigdi her olayda, kadem
tazminatinin odenebilmesinin saglanmas1Ti#£EEé§EEEQQQ;A“ TURK-1g, igg¢inin sugluludu
halinde de,:ddenmesi ertelenmigubis—ﬁcfatten ibaret olan kidem tazminatinin

kendisine behemahal odenmesini istemektedir,

TURK—Is,sanayi ve hizmet kesiminde galiganlarin 50 yildan Eﬁ}ana asgari de
CGtnimac feirinl
olsa bir yasal giivenceye sahip.oldujunu hatawletéxss bu haktan yoksun olan Tarim

ve Orman iggllerlnlnen kisa glirede yasal giivenceye kavugturulmasini Onermigtir.

TURK~ I§,506 8ayila Sosyal Sigortalar Kanumiaun yarllllk ayligayla ilgili

61 ve 67.maddelerinde yapilacak degiglkllkle)ortada bulunan egitsizlidin giderilmesini

prim borglaraini Sdemeyenlere uygulanan gecikme zamlaranin miktarlaxani belirleyen

80.maddenin de dedistirilmesini ve bu gecikme zamlaranin arté;rllma51n1 istemektedir,

TURK-1S ayrlca)emekll yaginy yiilkselten 3246 Sayila Yaséhln inandaraci ve ger-

F el
geklere uynun‘égggﬁda veniden diizenlenmesini teklif ederken)"Hak kavrami'na riayet
edilmesini istemig ve emeklilik yaginin ylikseltilmesine gerek olmadidini savunmug,

bu gerekgeyle 3246 Sayili Yasahin yiiriirlilkkten kaldirilmasini talep etmigtir.

TURK-ig,Kurum fonlﬁflnln diigiik gelirli tahvillere yatirilmasini engellemek ve
rowniab . T
bu Fonlarin daha mamet igletilmesini saflamak 191n’4792 Sayila Yasanin 20.maddesinin

de bu espriyle defdistirilmesini istemistir., 7 - v
i i MY HeLTANA I |
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SAGLXK /MUBNTTATE. I CDHIL JAURY TASARTGIA

Maddet1-Bu kanunun nmac1§saﬁllk hizretleriyle ilgili termel esag=
lary diizenlenmektdr.

KAPSAM:

Maddet2-Du “ynun tin kamu kurun ve kuruluglari ile Szel hukuk¢
tuzek_glqllerlnl ve gerqek kigileri kapsar,

TEMEL ESASLAR:

Madde:3-Sa”lik hiznetleriyle ilgili tenel esaslar sunlardar:
a)Sarlaik kurun ve kuruluslari yurt diizeyinde gegit,kaliteli
VE VELIMLI HIZMET SUNACAK SEKILDE Sa*lik ve Sosyal Yardir/BakanliZinca

planlanarak koordine edilir,nali yonden desteklenir ve gelistirilir.

_\ b)Koruyucu saplik hiznetlerine a?celik verilnek suretiyleJ

~anu ve dzel tiim sapflik kurunm ve kuruluslarln;h kurulmasi ve isletilme-

sinde kaynak israfi ve atil kapasiteye yol aqilnakslzlq‘gerektiﬁinde hize

met satin alinarak kaliteli hizret_sununu ve veripliliji esas alanar.
o

Saflak ve Sosyal Yardin Bakanlaga, ve 6éel tiim_saflik kurum ve kuru-

luglaraina koruyucu sajprlik hizmeti g6ré¢i_verir ve bu kurum ve kurulusla-

\
rin tim saj?lik hizmetlerini denetler. QY

¢)Tiim satlik kurun ve kurulu$£b(} ile sa#lik personelinin
lilke diizeyinde dengeli dapilimi ve yayginlagtirilnasi esastair.Sajtlik ku-
rum ve kuruluslarinin kurulnasi ve isletilmesi)bu esas igerisinde Sajflaik

ve Sosyal Yardim Bakanlifi'nan iznineé tahbidir.Bu kuruluslarain ilicret tari-

feleri,gerek goriildiiiinde Sa%lik vc Sosyal Yardim Bakanli®i'nca onaylanair.

¥ d)Saglik kurum ve kuruluglari,kisilerin hekim ve sapflik
ggyulusunu segme hakka klsltlanmak51zlq’sa§llk hizmet zinciri clusturu-

+wcak gekilde diizenlenir.Acil vakdalar haric olmaklﬁzere sevk sistemine

uymayanlarghizmet karsili@i dahg fazla ilicret dderler,.Sosyal gilivenlik ku-

ruluglarana haila alanlaﬁ’hu farkil kendileri kargilar.

e)Tesis edilecegk elitin,denetim,defferlendirne ve oto kont=-
rol sistemi ile saflik kuruluglarinin tespit edilen standart ve esaslar
iginde hizmet vermesi sajlanir,

f)Herkesin.saflik durununu takip edebilmek igin gerekli
kayat ve bildirin sistendykurulur.

g)Sajlik ve Sosyal Yardim Bakanlifijsaiilaik ve yardimci sag-
lak personelinin yurt ‘dizeyinde dengeli dagilimani saflarak ilizere insan
glicii planlamasi yapar,iilke ihtiyacina uygun,nitelikli safglik personeli
yetigtirilmesi amaciyla hizmet Sncesi effitim programlari igin Yiiksek Op-

retinm Kurulu ilg’devanll hizmet igi effitin programlarinda isegiiniversi-

telerle,ilgili kamu kurumu nitelif*indeki meslek kuruluslara ile koordine

qzqiar\aYFIC“ yardimei Sﬂﬁﬁlk Pprnhn«linin e*itim ecaslarini belirler.



e

h)Serbest xjﬁa kamu kuruluglarinda mesleklerini icra eden sag-
lik ve yardimcil saplak personelinde aranacak genel ve Ozel gartlar ile
bu gsartlardan herhangi hirini tasimadifinin sonradan anlagilmasi veya
bu sartlardan birinin kaybedilmesi {ﬂaa bu sartlardan birine uyulmasa ha-
linde alinacak neslekten gegici ve daimi gikarma dahil tin tedhirleg’
Saglik ve Sosyal Yardam Bakanlifi'nca tespit edilir.

1)8aflik hiznetlerinin yurt gapainda istenilen diizeye ulagtiril-
mes1 ama01yla;bakan11klar seviyesinden en ugtaki hiznmet birinlerine ka-
dar kamu ve Szel saﬁi;k kuruluglari arasinda koordinasyon ve 1igbirliji
yapilir.Cagdas tibbi bilgi ve tekn»lojinin cofrafik ve fonksiyonel hiz-
met alanlari,verecekleri hizmetler,yonetim,hizmet iligki‘“weybaglantilara
gibi konularda tespit edilen esaslara uymak ve verilenggorevleri yapﬁak-
la ylikiimliidiirler,

i)Vatandaslarin hastalaklardan korunma,safiliaklil gevre,beslenne,
ana gocuk safiliffl ve aile planlamasi ve benzeri koflularda egitilmeleri
ve izlenneleri,blitiin kamu kuruluslarinin sorunlulufu,kamu kurumu niteli-
findeki meslek kuruluglari,ozel ve goniilli kurwluglarain isbirliifi ige-
risinde gergeklestirilir, -

k)Koruyucu,teshis,tedavi ve rehqbilite edici hizmetlerde kalite-
1i ilxé,asl,serum ve benzeri hiynlojik maddeleriﬁ iretimini tesvik ve
temini esas olup,her tiirli nmiistahzar,terkipynadde,malzemeler,farmakope
mamgileri,kuzmetikler ve bunlarin liretiminde kullanilan ham ve yardimca [ )
maddelerin ithali,ihracai,liretinifjdazitany, tilketimi ve¢iag disa kullanil-
mak surctiyle fiziki ve psisik B& 1nlilak yapan veya yapma ihtimali bu-
lunan madde,ilgé,aal,serum ve benzeri biyolojik maddeler ile diZer ter-
kiplerin kontrol ve nurakahtesi ve,bunlarin yurtici ve yurtdisinda iicret
karsiliffia kalite kontroliine Sajlakeve Sosyal Yardim Bakanlifi yetkilidir.

Ozel mevzuatina gﬁpe izin veya ruhsat alinnanis iigq verterkiple-
rin iiretimi,ithali,satisi vegruhsat veya izin alinmig dahi olsa ilag ve
“terkiplerin bilimsel ve aragtirna amaciyla Sajlik ve Sosyal Yardam Ba-,
kanliZi ve ilgili kisinin ragasi olmadan insan iizerinde kullanimi yasak-
tii;;//;EEEiLATLANMA:

Madde: 4-Sarlik /¢ sSosyal Yardin bakanllgl,ﬁqﬁncﬁ maddede sayilan
hizmet ve esaslari bu sistem igerisinde gergeklestirmek ilizere ililke dii-
zeyinde tegkilat kurar ve kurdurabilir.,

SAGLIK ISLETMESI:

Madde:5-Kapu kurum ve kuruluglaraina baﬁll.pagllk kuruluglara

2
Sajlik ve Sosyfl Yardim Bakanlijfi'nin uygun gormesi halinde "Saflik

fsletmesi'neddniistiiriiliirler.
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bir sailik isletmesi altainda toplanabilir,

Saglik isletneleri,gasterdikleri performans ve kaliteli hizmet
Uretimleri dikkate ailnarak,Saﬁllk ve Sosyal Yardam Bakanllﬁfnln teklifi
ve DBakanlar Kurulu'nun karari ile zu.5.1986 tarih ve 3291 saylll,ﬁgnun
gergevesi iginde ozel kuruluslar haline getirilebilir.Bu sekilde kurunm-
lastirilan saglak islctmelerine)gerek gorildiiffiinde devlet deste@i devan
ettirilebilir. ‘

A-Saplik Isletmesinin Gelirleri Sunlardar:

a)Sajlik hizmetIeri karsailifanda elde edilen galirler,

b)Bagig ve yardinlar,

c¢)Kurulusun, bagla fmkanllﬁln veya kurunun talsids ettigi ddenek ,
d)Difer gelirler.

B-Saglik Isletmesinin Giderleri Sunlardar:

a)Sozlegmeli personel iicreti,

b)Kurum disaindan satan alinacak her tiiflii, saflik ve laboratu-
var hizmeti igin sozlesmeli personel ve hizret ﬁcreti’

¢)Kurulusun kapasitesi,niteldii,verilén hizmet,tedavi edilen
kisi sayisi,safflik isletmesine katkisi dikkate alinarak,ilgili sajglak
igletmesinin teklifi lizerine Saplik we Sosyal Yardam Bakanligi'nin he-
lirleyeceffi esaslar gergevesinde,&aglikdkurulusunun saflik ve yardimel
saglik ve difer personel ile kurulugun disindan sdzlesme ile hizneti
satin alinacak personele yapilan islé orantili olarak odenecek tesvik
primi,
_ d)Saglak ve Sosyal Yardam Lakanllgl'nca tespit edilecek usul ve
esaslara gore meslcklerini serbest icra etmeyen tabig,kurulusta ozel
teshis ve tedavi yapmalari karsilgiinda tabiplere ve ilgili saflik per-
soneline ddenecck pirim,

e)Sarlik kurulusunuf”tevsii,nodernizasyonu,her tiirlii cihaz ve
nalzeme tedariki,kurum cih@Zlaran bakim ve onarimi ile personelin yurt-
igi ve yurtdlél efitimi dc¢in gerekli harcamalar. -

4 Koruyucu saflil dmzmetlerinde gorevli saflik ve yardimci saflik
personeli ile dijer personelin sajflik igletmesi kapsamina éllnma ve mali
imkﬁnlarlndan yararlandirma usﬁi ve esaslar1,5ag11k ve Sosyal Yardaim
Bakanlifi'nca beliwlenir,

’ Koruyucudsaglik hizmetlerinden yararlanan kigilere verilen her
tiirlii hizmet kargaliji dizenlenen gider helgelerine istinaden hizmeti

gorilen kisi,saflik kiitiifline kayitla ise,"Saflik Hizmetlerini Destekleme
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ve Geligtirme Fonu'nca,kayitly degil ve ddeme giicii yok ise,'"Sosyal Yar-
dimlasma ve Dayanigna Vakiflar?nca ilgili saglik igletnesine ddenir ve bu
kisilerin saflak kiitiiffiine kayitlara saglanire.

SOZLESMELI PERSONEL:

Madde:b6-Saglik ve Sosyal Yardain Bakanligﬁ.gerkez ve tasra tegki-
lati ile baBla kuruluslaranda ve saglik igletmesi uygulamasana gegirilen
saglik kuruluslarainda sbzlesnmeli personel qallstlrllabilir¢657 sayila
Devlet Memurlari Kanunu ve diger kanunlarin sozlegneli personel galisti-
rilmasi hakkindaki hiikiixflery bu personole'uygulanmaz.Bu suretle ¢aligti-
rilacaklaran ﬁcretleri,saéllk kurulusunun niteliﬁi,kapasitesi,bulunduéu
yer;verilen hizmetler,personelin hilgi ve becerisijkurulusa katkisi,ver-
digi hizmetin tiiri ve dnemi ile tenzeri nitelikler esas allnarak’Sagllk
ve Sosyal Yardan Dakanlifi'nca tespit edilir.

TEDAVE MASRAFLARININ TAHSILT:

Madde:7-5azlik kuruluslarainda teshis gtedavi ve rehabilite edici

hizmetler iicretli olup,saglik kurulusunca tahakkuk ettirilen masraflar,
ilgili kurumca sncelik ve ivedilikde,ve Sdeme enri aranmaksizin ddenir.

Biitge uygulamasl diginda @lup da herhangi bir sosyal glivenlik
kurulusuna tabii olanlara iligkdin mosrAafiar,ilgili sosyal gilvenlik kuru-
lusunca teblif cdilmek suretdgle’talisid edilir.Bu suretle teblif edilen
masraflarin 15 giin iginde sdenmesimzorunlu olup,bu siire iginde ddenmedi-
gi takdirdeJdurum)mahalli vopgi @uirvesine bir tezkere ile bildirilerek .
tahsili istenir.

Vergi dairelerince tahsily edilen masraflar,Maliye ve Gimriik Bakan-
liZ1i'nca velirlenecek esaslar dahilinde)tahsilatln yaplldlél ayi izleyen
ayin sonuna kadar kuruluguna odenir.

Gu maddenin uygulanmasinda zamangslml ile ilgili hiikiimleri hariq)
6183 sayili hmme Alacakkarinain Tahsil Usmdi Hakkindeki Kanun ve bu ka-
nuna iliskin mevzuat hilkiimleri uygulanir.

Stiresi iqinde'gdnderilmeyen masraflar,mﬁsterek ve miiteselsilen
sorumlu!!!}arqagan %,10 fazlasiyla tahsil edilir. ) ‘

YONETMEL 1K#

Madde: 84%iin kanu ve dzel sajlik kuruluslarinin hiznet,personel,

tesis;araq,gereq ve nalzeme ydniinden standardina ve buna gore siniflan=-
dirilmalaripagsiniflarinin degiatirilnesineghﬁ kuruluslarin amaca uygun
olarak teskilatlanmalarina ve yﬁnetimine,sngllk hizmet zinciri olugtu=~
rulmaside,denetin ve koordineli qallsmalarlna,hizmet satin alma ile il~
gili kurum ve kurulusa ait arag,gereg Ve melzemenin kiralanmasi veya

LY . p '
devr;,{bgﬁwrimcnkullarin kiralanmas1na,personelln galisma ve hizmet vermé

/oo
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standartlari,prin dajitma esaslara vfapersonelin devrine dair udhl ve
esaslariyla bu kanunla ilgili diper hususlaq'Saéllk ve Sosyal Yardan
B&kanllgfnca ¢ikarilacak yonetmeliklerle belirlenir.

Ti Gegici Madde:l-8ailik isletitesi uygulamasina geg¢irilen kurulu-
sun éagllk ve yardaimeci saflik personeli ile diper personeli istekte bu-
lunmalara halinde ve kurulusun kabulii gartiyla,yeni bir atamaya{gerek
kalmaksizin sdzlesmeli olarak ¢aligtarilabilirler,Bunlarin kurumléri ile
iligkileri kesilir ve memur kadrolarinda olanlarin kadrolari iptal edi=-
lir.Ancak,memur statiisiinden sailegmeye gégen personel,istekleri halinde
T[C Emekli Sandapi ile irtibatlandirilirlar. \

Ilgili saglik kurulusunca sgzlesme istegi kabul’edilmeyen xsﬁa
sézlesme isteminde bulunmayan personel,sagllk kurulusunun talebi ve ku-
rumlarinin uygun gormesi hﬂlind% uygun bir kadroya naklenulur.Bu perso-
nel yeni bir kadroya aﬁénlncaya kadar, durumlarina uygun'islerde gorevlen=-
dirilirler ve eski kadrolaraina ait aylik ek gostergeyve her tiirlii hakla-
ri,yeni gorevlerinde khldlklarl slirece aahlsiarlna baftli olarek sakla
tutulur.

Gegici Madde:2-Ddner sermayesi bulunan wve yeniden tesgkilatlandaril-
masi dngoriilen saflik kuruluglarinin démer sermayesi sailik isletmesine
sktarilar. r

Gegici Madde: 3-Genel Saglik Sigopta51 yirirliife girinceye kadar,
hig_bir sosyal giivenlik kurumuna tahii olm&yanlaﬁ,mﬁracaatlarl ve talep-
leri halindg,saﬁllk kiitligline kaydelunur,

Du suretle kayatlarainai yaptlranlardan)her y11l Bakanlar Kurulunca
belirlenen miktarda prim tahsil edilir.Kayitlarini yaptirmayanlar ile
primlerini ddemeyenlerin saflik kamruluslarindaki teghis, tedavi ve reha-
bilite giderleri kendilerinden vE&ya kayit olduklari Szel sigorta kurum-
larindan tahsil edilir.

, Kayitlarini yaptirmaleraina ragmen primlerini ddeyemeyecek kadar
fekri zaruret iginde bulunanlaran primleri,durumlarinin mahalli idareler-
ce tespi@ edilmesi gartlqu’klsmen veya tamamep sosyal yardim maksadiyla *
kurulmus Fon ve kuruluglar’ tarafaindan Sdenir.

Bu nmaddenin uygililanmasi ile ilgili ustl ve esaslar)Sa{tllk ve
Sosyal Yardim Bakanlaija e ilgili kuruluslarla igbirlizi yapilarak
diizenlenir.

Gegici Madde:li-Genel Saplik Sipgortasina gegigi saglamak ve hig—
bir sosyal giivenlik kurulusuna tabif olmayan vatandaﬁlarln saflik gider-
leri ile Odeyecekleri pirim arasindaki farka karsllamak amac1y1a,Sa§11k
ve Scosyal Yardam Bakanllgfha bazla T{C Merkez DBankasi nezdinde "Saplik

?
Hizmetlerini Mestekleme ve Geligstirme Fonfpkurulmustur.

ki
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L=Fonun Gelirleri:

a)Saglik isletmesi uygulomesin& gegirilen sajlik kuruluglari-

na,saflik kurulugunun ba#li oldufu kurum tarafindan tahsis e&iiéﬂ‘draq;
gereg ile gayy}benkullerin kiralama ve kullanma bedellerinden,
h)Bagig ve yardimlardan,
c)Bakanlar Kurulunun bdlgelere gdore ve Saglik i@letmegi uygu-
lamasina tabif olan saflik kuruluglarinin yillik hasilatlarinan % 20'sin-
den az olmamak Uzere tespit edeceffi paydany
d)Sosyal giivenlik kuruluslarindan her hengi birine tabif§ olma-
yanlarin tcdeyecekleri Jeya adlarina sosyal yardain naksadiyla kurulmusg an
ve kuruluslar tarafindan odenecek sigorta primlerinden)
.¢)Biitgeye konulacek tdeneklerden,
f)Sazlaik isletmelerinde ve kuruluslarinda hig kullanilamayacak
_~ durumda olan ve iade edilen arag Ve gereglerin satas bhedellerinden tesek=-
. kiil eder. ' '
B-Fonun Giderleri:
a)Fon ydnetimi ile ilgili o¢larak galistiralacak stzlesmeli
nizmet veya personel harcamalar1ndan,
b)Hqupir sosyal giivenlik guruluguna tabii olmayanlardan sag-
11k kiitiizine kayit olanlar igin yapilan teghis,tedavi ve rehahilite mas-~
raflarandan,
c)Acilen satin alanaecak veya kiralanacak her tiirlii mal ve hiz=
met alimlari hedellerinden, ‘
d)Prim tahsil hizmetléri ig¢in yapilacak harcamalardan,
e)Hizmetlerin yﬁrﬁtﬁlmesi amacaiyla mekanizasyon,otamasyon,egi—
tim ve tanitim harcamalaraindan, '
£)Saplik hizmeti, ide ilgili diger giderlcrden tesekkiil eder.

Forfun tabii basgkani Saplik ve Sosyal Yardam Bakunfa1r.Foﬁun dene-
timi]Bashakanllk Yiiksek Deénetleme Kuruldhca yapilar.

Forfun isleyigine iliskin usul ve esasla;’Saﬁllk ve Sosyal Yardim
Bakanllgfnca diizenlenecek bir yonetnelikle helirlenir.,

Gegici Madde:5-Kendi istekleriyle muﬂycnehanelerini veya oGzel has-
tanelerini kapatip kamu kurum ve kuruluslarinda en &z hes yil gorev yapmak
isteyenlerin kul¥Pandiklar: tibbi arag ve gereg,5ajlik ve Sosyal Yardaim Ba-

) kanlifinin uygun gormesi halinde,Bakanlifin brelirleyeceli esaslara gore
satin a2linlres

Yiirtirliikten Kaldirilan Mevzuat -

Madde:9-bBu anunbn yiirtirlige girdifi tarihten itibaren difer ka=
nunlarin Hu anu;a aykiri hiikiimleri yiliriirliikten kalkar.

Madic:10-Bu K&nun,157-198? tapihinde yiiriirliie girer. .

Macleletl — Bn Lanun hWelimleeini Bakanler Kurulw yuritir.

2.2.08
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TURK-IS
TURKIYE iSCi SENDIKALARI KONFEDERASYCNL

CONFEDERATION OF TURKISH TRADE UNION:
CONFEDERATION DES SYNCICATS O'OUVRIERS DE TL Quie
TURKISCHER GEWERKSCHAFTSBUMN D

TIf(Phona): 333125-29 Tig (Cable); TU: I3

Say: (Ref): Anka 24 MART 1987

Mecnse Umoupse
Sy

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI &:@L,u,, oA A
BASKANLIGINA NAAL 'GLt "
ANKARA

~

Tiirkiye Igci Sendikalari Konfede:asyonu'numg

o Yurdumuzda codulcu ve OzgiirlikGl demokrasinin tim kurum ve kurallari ile
yerlegtirilmesini,

o Ulusumuzun iktisaden giigsiiz dirwacags godunlugunun aglr ekonomix ve sosyal
sormnlarinan coziilerek gosyal deulet" ve "sosyal adalet" ilkelerine ve

gereklerine dayali bix‘diizenin LWFulabilmesini,

o Iggi hak ve Gzgiirliiklerinifhedef alan haksiz ve adalztsiz kaisitlama ve
uygulamalarin Birlegmig Milletler Uluslararasl Gali ma Teskildta ilkeleri
uyarinca kaldirailmasini,

~

0 Grevli serbest toplu pazarlik diizenine yeniden iglerlik kazandirilmasini

bngoren hedef ve calismalarimasiginda,gegitli yurt ve iggi sorunlarina ¢oziim geti-
rilmesi amaciyla 1984 yilandan itibaren Bagkanllélnlga ve Bagkanliginiz araciligiyla

i o Ve b
Yiice Meclisimize bagvurdugu hatirlardadir.

TURK-1S bu cercevede, Mayis/1984fden itibaren, temel yurt ve iggi sorunlarina
gozim arayan Yasa degigiklik onerilerini sunmug, tnerilerin gerekgelerini Tirk
kamuoyuna ve 17 Temmu= 1284, 11 Subat 1985, 29 Nisan 1985 tarihlerinde Hiikiimete
ayrintilariyla agiklamigtir. Kasin/1985'4e tiim sorunlar TURK-IS Genel Merkezi'nde
diizenlenen bir“extak toplant;da)TBMM Sajlik ve Sosyal Igler Komisyonu iyelerine
anlatilmig,onlem alinmasl iétenilmigtir. 21 Aralik 1985'e Ankara'da diizenlenen

"parldmentoya Cajri Toplantisi'nda gikmazlar, sorunlar ve gozime iliskin diiginceler
¥ P N ) G g

~
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tekrarlanmigtir. 15 Ocak l986'da,gasalarda yapilmasi gerekli goriilen dedigiklik-
]
lerle ilgili ilkeler Hiklmete, tiim siyasal partilere, tiim milletvekillerimize ve

BagkanliginiZa bir kez daha sunulmustur,

Uziilerek belirtmek gerekir ki, bunca girigime, gikmazlara akilcx GOziimlexr

bulabilme gabasina kargin, bu tarihe kadar bu alanda higbir ©nlem alinmamigtir,

Siyasal iktidaran ¢aliganlara kargi hasmane tutum ve uygulamalarini siirdiir-
mekte direnmesi, TURK-IS Yonetim Kurulu'nu,16 Mart 1987 tarihinde kamuoyuna da
duyurulan bir dizi Onlem alma ve uygulama noktasina getirmigtir, Bu gergevede;
demokratik parl@menter diizene, demokratik parlfmenter diizenin Kbirunlarina sayga
ve gliven gelenejimiz doérultusunda,ﬁncelikle, Anayasgnln 74, W% maddesinin Tiirk
yurttaglarina tanidaga hakkin, TURK-1§ Wrgiitiniin tiim birimlerinin yoneticilerince

3071 sayila Yasa hilkiimlerine gore kullanilmasi iizerinde goriig birlidine varilmigtir,

TURK-I$, viice Mecligimizin,U1usumuzun iktisaden gilg durumdaki. godunludunun
hakliy dert ve gikdyetlerini gbzebilmek;‘yurdumuzda gogulcu ve Ozgiirlikcii demokra-
siyi tiim kurum ve kurallarai ile verlegtirebilmek igin tim imk&nlari seferber edecedi

inancini ve guvenini korumaktadir,

Sayin Bagkan,

TURK-I$ agisindan bugiin cevabi «dikkat1é aragtirilmak gereken ilk soruy, yakin
gegmigin "sosyal hukuk devleti" olan Tlrkiyelnin 1980 sonrasinda buradan hangi
noktaya geldidi; bugiin egemen kilinmak istenen gartlar kendi seyrinde birakilirsa,

Oniimiizdeki giinlerde hangi noktalara gelinebilecedi sorusudur,

Belirtilmek gerekir ki, son yediwal, Turkiye'de sosyal devlet anlayigini
~ortadan kaldirmig, hukuk devleti ilkesini ise ciddi suretle tartigilir duruma

sokmugtur,

Yapisindaki tiim garpiklikla® ve 18. 9% yiizyil anlayisi ile uygulanmaya
Galigilan ekonomik sistem, iktisaden gigsiiz durumdaki genig halk kesimlerini
evlet himayesinden biiylik dlgilide yoksun hale getirirken, devlet bu kesimleri koru-
yucu, sosyal, ekonomik ve mal%/tedbirler é@lma Gdevini yerine getiremez duruma gir-
migtir. Buna kogut olarak, devletin ekonomik hayattaki belirleyici etkinlidi ve
roli hig mertebesine indirgennek, iktisaden gugsiz durumdaki kitleler}bzel serma-

yenin egemenligi altina stkulmak, insafina te;ﬂédilmek istenmektedir,

Sayan Bagkan, .
Bu garpiklidin tabii sonuglari,Tiirkiye'de son yedi yildir tiim Giplakliga

ile yaganmaktadir, ¥ \\\
e -
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Siyasal iktidar,geni§ kitlelerin adir ekonomik giiglikkler ve her Olgiiniin

Otesindeki hayat pahaliligi altinda ezilmesine seyircidir.

Her bes yurttagimizdan birinin,igsizligin feci sonuglari ile kar§ékar§1ya
bulundugu Yurdumuzda, is sadlamanin, igsizlikle mucadelenin’devletin iglewleri

arasinda bulungladigir one siiriilebilmektedir.

CGergek gelir diizeyinin ya;é}arlya eksildigi, yiizbinlerce yurttagimizin
aileleri ile birlikte asgari iicret dizeyinde sefalete mahkQm edildigi bir ortamda,

sikintilari ortadan kaldirmakla odevli olanlar sessiz kalabilmektedir,

Iktisaden giigsiiz durumdaki kesimlerin diginden tirnadindan artirarak yerine
getirdigi vergi Gdeme yiikiimliiligi ile sadlanan imkénlar, siyasal iktidarla biitiin-

legen g bes sermayedara xéga kuruma aktarilabilmektedir.

Tﬁrkiye'nin,gelir dagilimi en bozuk iilkeler arasinda baglarda olmasi; uygula-
manin giderek daha kotiiye yﬁnelmesi,siyasal iktidari higbir gekilde rahatsiz etme-

mektedir,

Emedin ulusal ve uluslararasi duzeydé bir "meE:g" gibi, listelik ucuzlugu ile
iftihar edilerekg pazarlanmaya kalkigilmasij; Tirk galasaninin emedinin yabancai
tekellerce Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti hudutlara iginde soOmiiriilebilmesi igin her
gegit imkdnin yaratilmasi,bugiinkii siyasal yiktidar agisindan, sistemin bir geredi ve

yadirganmamak gereken bir uygulama olarak goriilmektedir.

Ekonomik sistemin garpikliklarindan ve ca¥pikliklarda ¥srarli olunmasindan
kaynaklanan, kamu vicdanini agir gekilde rencide eden bu tablonun, Tiirkiye Igci
Sendikalari Konfederasyonu, Orgiit ycneticileéri ve Konferasyon saflarinda biitiin-
legmig milyonlarca iggi tarafindan kabul edilmesi, kargiliksaiz blrakllmaSLJasla

mimkiin degildir,
_—

Sayin Bagkan,

Bunun gibi, TURK-1§ agisindanj sisteme yonelik elestirilerin "12 Eyliil Sncesini

arayaig" yeha "siyaset yapma istegi" bigiminde deferlendirilmesi de kabul edilemez,

k Siyasal iktidar)kendi digaindaki her gevreyi, ¢odu kez demokratik bir yapida

gofulculuda dayali ozgiir duglinceleri de hedef alarak siirekli olarak suglama e§ili-

mindedir,

TURK—is, siyasal (iktidarca benimsenen ekonomik sistemi tiim kurumlari ile yer-
legtirmeyi, iktisaden gqiigsiiz durumdaki gogunlujun haklarinin ortadan kaldirilmasaini
kolaylagtirmayl amaglayan bu tutumu ve suglamalari giddetle reddetmektedir,

TURK-I$'in bu goriigii,galiganlarin hak ve ©zgiirliiklerinin korunmasi hedefi ile

AY
yakindan ilgilidir; Tiirkiye, ekonomik sorunlarlnf\gﬁzmek ujrasini,insan haklara

temeline dayandirma zorun r. ; 2 \\\\
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Bu gergevede,Turkiye'nin insan haklarina saygi esasina dayali Batuy demok—
rasilerinden adam adim uzaklagtirilmasina seyirci kalmak, hatta bunun tegvikgisi

olmaky son derece zararlli ve tehlikeli bir tutumdur,

Hir sendikacilik, grevli serbest toplu pazarlik hakki gibi, demokrasiyi
gergek anlamda demokrasl yapan kurumlarin, bunca uyarlya radmen, siyasal iktidarca
hayata gegirilmemekte direnilmesinin,sadece garpik ekonomik sistemin korunmasi
amacina yoneldigdini kabul etmek miimkiin dedildir, Adeta Bata demokrasilerinin
Atatiirk Tiirkiyesi'ni daha ileri dlgiide diglamasi igin bir plén uygulanmaktadir,

Bunun. TURK-I§ tarafindan kabul edilmesi ve kargiliksiz birakalmasi diigiiniilemez,

Sayin Bagkan,

Buglin Tirkiye'de milyonlarca insanimizin, tarim i§gilerinin,i§ yasalarlnln ve
sosyal givenlik sisteminin daginda, giivencesiz durumlarina sﬁrdﬁrmesi)siyasal

iktidara rahatsiz etmemektedir.

Siyasal iktidar, gelir dadilamindaki adaletsizlikleri dengeleyebilecek kurum-
larin, OrnzJin grevli toplu pazarlik diizeninin iglerlik kazanmamasindan sikainti
duymamakta, sOmiirii gartlarini kolaylagtirmak maksadiyla, devleEi} galiganlar kar-

§ilsinda Orgiitleme, devlet gucinii 0zel sermaye ile biitiinlegtirme yolunu segmektedir,

Devletin midahalesi diginda geligmesi gerekli olan toplu pazarlik dizeni,

siyasal iktidarain agik ve aktif miidahalesi altindadir,

Yiizbinlerce galigany“"sozlesmeli" adi altinda ekonomik hak ve menfaatlerini
koruma ve geligtirme imk&nlarini, Orgiitlenme hakkini, toplu sdzlegmelerden yarar-

lanma hakkini yitirme tehdidi altindadar.
Devlet memurlarinin en dodal hakki olan sendikalagma hakkil taninmamaktadir.
Hir sendikacilik ilkeleri agikga ¢idnenmektedir.

Bati demokrasilerince Tiirkiye'nin diglanmasana yol agan bu tutumun bir ras-

lantaidan ibaret oldujunu sOyleyebilmek miimkiin degildir,

Bunun gibi; galigan igin glivence sadlayan tiim kurumlara goz dikilmistir. Kidem
tazminati gibi hukuksal kurumlar ortadan kaldarilmak, igginin meslekf kaderini ig-
verenin iki dudagdi arasina birakmak istenmektedir. Siyasal iktidar, binlerce igginin,
igverenlerin keyfi tasarruflariyla iginden edilmesi,tazminat haklarlnln,hatta lc-

retlerinin gaspedilmesi kargisinda seyircidir.

iggi sagligi ve is gilivenliginde durum yiirekler acasidir. Is kazalarinda ve
meslek hastaliklarinda,en koti tilkelerin baginda gelen Tiirkiye!' = de bu durumun

Onlenpesi igin yapici ve kalici hicbir onlem alinmamektadir. Iggiye, ailesine



———— e 5 : yve eneklilao-
rine sanarli da olsa sadlik alaninda hizoel getiren ve ig¢inin parasiyla kurulan sag-
13k tesislcriiégile géz dikilmigtir,

Sayain Bagkan,

Tim bu garpaicliklarin Turkiye'yil hangi noktaya getirecedi. sorugunun cevabl ise,
cgikmazdir, goziuasiizliuxktir,

Siyasal iktidar,bu gidisin goduleu ve ozgiirlikei denokrasi arayisina, demokrasiyi
kalici kilabilmek igin gisterilmek gercken Ozenc ne denli ters ve sonuglarainin ne -
denli tahripkdr  olabileccdini ya gﬁrmemethQ,ygaa daha vahim,gbrmek istememektedir.

Gojulcu ve ozaiirliikgi demokrasiyi,sosyal hukuk devletd ilkelerini hedef alan g
Atatiirk Tiirkiye'sini,inzan haklari temeline dayali hukuk sisteminden kaoparmaya yone-
len bu gidige "dur" diyecbilegek merci ise Yiae Meclidimizdir, TURK-1§,bagta da be-
iirtildigi izere, Yice Meclisimizin bu alanda lizerine diigiin tiim sorumluluklari ek-
siksiz yerine getirme gobhasy iginde olacadana inanmaktadir,

ixtisadzn giigsiiz durundaki genis halk kesimlerinin,difer bir deyigle iggilexi-
mizin,nenwslaramizin, koylumiziin, kiiglik esnafin,emekli,dul ve yetimlerimizin bu hayut?
sepunlarina, Ltatiirk Tlirkiye®sine en kisa siire iginde sahip gikalacaga, gerekli. “nlem-
lerin edanacadzr umadu ile, durumu Bagkanllglnlﬁa sunarim,
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Son glnlerde ara ara, isyerivizde pigirilﬂukﬁéfa,E
riciz tarafinien toplu olarak yemmedi’i, bu yonde baz sepN

~bemsilcileri ile baza timgelerin, igcilericize Yonskin
kin ve baski yaptiklari 3greniluigtir.

Igyorinizde yeuck herzaman olduzu gibi nu

- tadir. Iscilerinize, kendi intiyarlari d1iginda,

- yedirtiluenesi yéﬁ&nﬂe taski yav%%2§51 Ve yemek vV
Bu scebeple dcii ik baharelerle isierinin basind
dan ayrilan ve bagka kiciulsra girerek oradaki
8lyla kendi iglerini savsatan ve bagkalariny
ve sifati ne olurca olsun yasa ve toplu soz

~ darilmalary yoluna ccektir.

U

: . Ote yanian bu sakilic
igin aksawas:i ve ig disiplinini
* lara amirler de bu davranig i
I1gili amirler kendi klulmia
ederek cnleaiye goligacak la “:& mlencuiyen ;Gllydbler gecik'
yetklll amirlere bildirileceldir. - >
Tim personelimize 4 ur, bagkalarinin hurriyetini ka
- davraniglarda bulunulianas Y
i]g; ve Szenin gosterilucy onemle rica ederiz,

O

aliswa huzurunun sﬁrdﬁrﬁlmesingi

::;iDos,la : & Mm L‘[Lﬁ

Yay.' andiij

i1

VYaye tarini]
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Saygideger Izmit Halkina

Gene] - IS Sube Bagkam Nafiz Bostanci bugiin siz saym halkimiza hitaben bir bildiri
yaymlamig ve yayinladifi bu bildiride beni adeta isci diisman: ilan ederek halkimg, iha-
netle suclamigtir. Ekmek konusunu. bahane ederek kaleme aldign bu bildirisinde sayin
Eostanci siz sayin halkumz yamltarak beni muayyen bir zimrenip emrinde gésterme gay-
retine girismistir. :

Oysaki basta sayin Bostanci olmak {izere tiim halkim sunu bilsinlerki ben mensup ol-
dugum ailemin seref, namus ve haysiyeti i¢in camimm dahi verebilecek kadar manevi deger-
lerine bagh bir insamum ve diinyanin biitiin zenginlikleri bir araya gelse yinede bu deger-
lerden asla vaz gecmem.

Biz tkmek mevzuunda gercedi tesri] etris ve 620 gram ekmegi 3 liraya yedireceklerini
vaad ederek senelerce 420 gram ckmegi vatandasina yedirenlerin hatalann: cluzeltmeyi
gaye edindik. :

Bildirinin en ilging yani émriinde bir giin iscilik yapmayan ama is¢inin sirtindan par-
sa toplamayi diisiinen bir insamn, gencliginin en giizel yillarini kazma kiirek jsciligi ile ge-
ciren benj isci diismani ilan edip kendisini isci babasi ilan etmeye kalkismasidir.

Sayin halkimdan bu profesyonel, yani sendikacilif1 meslek edinen insandan -Sendika-
dan maas- almasina ragmen, ayrica émrii boyunca halkimun-fakir Belediyesinden maag al-
maya kalkismasinin isci dostlugu ile nasil izah edileceginim takdirini siz saymn fzmit’li hem-
sehrilerime birakmaktayiz. Yine bilmenizi isterim ki, sayin sendikacilar ozellikle bu mad -
denin kabul edilmesini aksi taktirde bosu beguna gériismelere oturmamamiz soylemisler-
dir. Hele bu sahislann Kanunlarimizda reSmen teseil edilmig olan 1 Mayis Bahar Bayra -
minin 1 Mayis Isci Bayrami olarak tescilini istemelerindeki ve yvine Tirk Ceza Kanununun
141 ve 142 maddelerinip kaldirilmasi gayesini tasiyan maddeler iizerindeki inatlarini bir
gorseniz yapilan goriismelerin Toplu 1s S5zlegmesi gorismesi mi yoksa tamamep, rejim mii-
nakasast m oldugunu herhalde sizlerdé ayiramazdiniz. Benden, sizlerin kutsal varhiklarni-
za kuflr etmek gayesi ile yaptiklar: 1:May1S Taksim mitinglerine isci g6tiirebilmek icin
talep ettikleri ve sizlerin paralanniz ilé ahnan Belediye otcbiislerini koparabilmek igin gos-

-| terdiklerj tepki goriilmege degerdi wBiz biitiiy, bu taleplere karsi asil goriisiilmesi icap eden

maddelerin isci arkadaslarimizin sosyal ve ekonomik seviyelerinin yiikseltilmesine ait pa -
rasal maddeler oldugunu hatirlatmmstik. Amg basta faymn Bostanc: olmak iizere, difer tiim
sendikacilar her vesile ile karsimiza vukanda belirttiZimiz maddelerj cikartmislar ve miica-

| delelerinin parasal olmaktan cok idedlojik oldugunu her vesile yiiziimiize karsi soylemis -

lerdir.

Saygideger halkim. Belediyemizin oniinden by glnlerde gecerseniz Koro basinin Nafiz
Bostanc: oldugunu, korodan yiiksek sesle nelerin soylendigini kendi kulaklarinizlg duyar-
sumz. Sizin cebinizden gilinde 400-500 TL.s1 glnlik yevmiye alan bir kissm isci kihikh in -
sanlarin kazma kiirek sallayan hakiki isci kardeslerimin ceplerine el atmak icin ne kadar
sabirsizlandiklarini hayret ve ibretle gorlrsiiniiz. Ortaya attiklan sloganlarin is¢j hakkim
aramaktan cok tamamen rejimimizi tenkide yonelik oldugy ve bagranlara namiitenahi
imkénlar taninsa dahi busahislarin tmeye devam edeceklerini herhalde idrak ederdiniz.

Benim kesin kanaatim odur ki hirriyete asik isci kardeslerim hiirriyetle birlikte ekmek
miicadelesi vermekte ve kendilerini maceraya suriiklemek isteyep, Bostanci ve arkadasla -
1 cok iyj tanmmaktadirlar. Kendi kafalarindaki rejime erismek icin kanunlar bir tara-
fa mrakacak kadar. ileriye gidebilen bir insanmin hak ve hukuktan bahsetmesi kadar abes
birsey olamaz, Takdir siz Aziz fzmitlilerindir.’

BELEDIYE BASKANI
CEVDET BAGDAT
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SAYGIDEGER IS¢ ¥ATDESIERTM

Sizlerin Ekonomik ve Sosyal haklarinssz igin uwfraghiklarini

iddia eden Genel-Ig fube Bagkami Nafiz Bostanc: ve arkedaslari aslinda

neyin savagim verdiklerini 1.6,1978 giinlii Kocaeli Gazetesinis ven s
bulunduklari beyanatlsarinde kendi afazlars ile i%irof cim. glerdir. N vekim
Nafiz Bestanci mezkiir beyoratinda — Belediyeaizin tu Elnkd “imkar] ol o
Sendikalarinin talep ~tsi~ oldufu sosyal hak, ilx>cuiye,.iicret zam tal¥eple-
rini kargilamemizain i % -z oldugunu kabul einc'~- ancak hurads e
serumlunun kapitalist -_etoa oldufuwm varguluyor:'” <izlerin ve Digim disi~

< mizda kalan ve Anayasoras vesair Yasalarimizla dcilrlenen Devliet geklimizi
jﬂ/ d-“ ,L‘,rr\. tek sorumlu gbstererek ashndﬁeolejik mucadelelsmine mecsnes aw

lar,
S ——

Nitekim Toplu Ig S6zlesmelerinin gorigmeleri esnd@sanda Sendika
Szellikle Tiirk Cezz Kanuvunun 141 ve 142. Maddelerinin yok sayilmasi ve

1 Mayls Bahar Bayraminin Isci Bayram: {fTerak kavur cdilmes: ioin bizlerej
Y kadar dﬁfnemg?m@ Toplu Ig S4zlefmesi goriismelerimi
yoksa rejim minakagasimi yaptifimizi anl ayamamig bulagmaktayiz,
Hele nele kKendiTerine yami Sendikacllorae teminat yaratmak gayesi
ile miinakaga mgzvzuﬁ :y;ap"tlkla.rl ve kabul edilmemesi halinde koyduklari tazmi-
T nat bedellerini bir bilseniz herhalde Sendikemnihesirladifa ve tarafimza
G npnr”s kabul ec}j.L‘z_qek {zere sundufu Toplu Ig S6zlegmesi. taslafini sizlerde hayretle
kargalaedimizc,
' izin aidatlarinizla 1 apanlar bize kabul ettire
mek istedikleri bir kac madde ile 3 tane Proflsytnel Sendikaciys Toplu Ig
Sozlegmesi dénemi boyunca yami 2857319804 tarihine kadar toretli izinli
sayip Belediyemiz sirtindan raagialmafa gorlamalary ve aksi halde igveren
olan bizleri 200-250 Bin Lira tagminatla mikellef gbrmeleri herhalde sizleri
ilgilendiren hususlar olmasa ger ad e ;3
S oo Ozellikle bu mad@elarde bipiik direnig gfstéren ve bu maddeler :
2 kabul edilmedifi takdirde bégu baguna é‘b‘rﬁgme yapmemamz gerekbtifini s8yleyen
Sendikacilarinizi tanimaniz bakimifidan bu hususlari sizlere arz otmektc zaru—
ret gbrmekteyim, '
Bitiin bunlara kargilik bizler igveren olarak tamomen Sosyal
Adalet.g;kelerinden hareketle verebilecefimizin azamisini Sendikaya teklif
olarak iletmig ve ¢ikmasy kuvwvetle muhtomel BELEDIYELER GELIRLERT YASASININ
Yasalagrasa halinde muhtemelen, Sendikanin ve dolayasiyle Uzlagtirma Kurulunun
kararlagtirdij, zam ve ikramiyeleri +$iimini kabul edecefimizi wve hatta toplu
Sozlegmeye bu sekilde bir madde koyabilecefimizi Snermig idik. Ne varki bu (",,_’M}INL‘M
= teklifimizde kulak orkasa cdilmig ve gdriigmeler Sendilka tarafindan kesilerek Sowl.ﬁsaa
Q, 'L’“P"\ - : sizlerin gchsinizda;macera arajp sizleri sokafa dSimeyi tek hedef kabul eden Sant bl 7
erW 4 Sendikemiz Grev ilaniny Belediyenizin kapigina yapigtirmigtiy, : &
Orev, siz i8ci arkadagloramin on yasal Rir hakkiniz bulunmaktadir.
cak Grevin .- igeilerin igversenle olon ninasebetleorinde iktisadi ve sosys
durumlarini korumalk veya diizeltmek amaciyla - yapilmasi ikiiza eder, Oysaki
biz igveren olarak siz kiymetli isei kardeglerimize, artan havei pahaliliga
ve gegirdigimigydevaliiasyondan etkilemmemeniz icim elimizdeon gelebilecek azami
gayreti gostermig ve vorebilecegimizin, ama gergeolkton vercbilecoZimizin azami-.
sini teklif etmis bulunmaktayiz, Sizlere vermeyi vaad ettigimiz haklar igin
atacafamiz Amzeyn nemis telakki ediyorum. Bu giin imzalayip yarin vorememe ha-
linde hak Grevi olacagini bugiinden hergeyin agik ve scgik olarak bilinmesinde
zaruret girmekteyim, SUphesiz tokdir sizlerin olacak ve siz aziz igci kardes—

Jderim ya okli sclim yolumu vVoya macera yolunu scgegekginiz, Dojru yolu segeced:-
- . . = T o, TS o - 2 . !
inizeinancim tekrar ile hepinize esenlikler dilcrlmqﬁf
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Byren - Bzal diktatdrllifi son aylarda ;ifore ve sendikal
harekete kargi yeni yeni saldaralar gUndemWirﬂ.yor. Kendile=-
rinin 1982 Anayasasina davanarak gzkard:.km daha sonra bir
¢ok yerini yeniden deistirdikleri 2821@2 sayili yasalara
gimdi daha da fagistlestirmek istiyorﬁf‘i’ Bu yasalarda yapmayi

planladiklara yeni defigikli klerle,é#kﬁnete sendikalara

tam kontrol altinda tutabilmesi ]ﬂiﬁin yeni yetkiler vermek

_A_‘_,.

ve gendikalaran diktatﬁrl‘;&kar 5 :. harekette daha aktif bir rol
oynamasinl Snlemek iatiy@r. U% yandan Bagbakanlik tarafindan
"Cok @izli" kavdayla X {\M yOneticilerine gtnderilen

14 vayis 1985 xiinkit : ' h1 nelgaye gdre, KIT galisanlarinin

"igel ve memur stat@dg%yrx olarak "stzlesmeli personel®

haline getirilmesi Yngd yor. KiT'lerden sendikalaras tasfiye
planinan birinei agaw olarak nitelenen Bagbakanlik genelgesi

a ', bu kuruluglara 6 aylik sBzlesmeli,

uygulamava konulduégn

sendikasaz, hig bm aonyal glivencesi olmayan igg¢iler alinacak,
festenildip nmﬁgten gikarilacak olan ve tek kurugm kidem ve
ihbar tazﬁnat@jdenmeyecek olan bu iggiler, gerqekte emperya-
lizmin ve 1@’”11“1 oligarsinin tiim Tlrkiye gapinda gbrmek
1sted1kle;haamaglar1na uygun, igeiyi k¥leligtirme sistem:lnin

Brnepi di&

ﬁﬁ‘%ljkﬂuoti bir yandan da imMp dayatmslar:l. dogrul tusunda
17 N "3
32 Kﬁﬂ:?urulugunu satisa ¢ikarmaya hazarlanivor. Bunun igin =my

empéryalist kuruluglarla igbirli¥i iginde projeler yapiliyor,

nHra Ve e muy

Bu durum 32 KIT kurulugunda ¢alisan 580 bin ¢aliganin Snemli bir

kesiminin igeiz kalmasi, geri kalan kesiminin de bdlinmesi,



igglivenliklerini ve s®ndikalarini yitirmesi tehlikesini birlikte
getiriyor., Bu kuruluglarin yerli ve yabanci tekellere satilabil-

mesl i¢in daha ® "cazip" hale getirilmeleri, "pers yliklnlin

‘hafiflegtirilmbgk olmasa"™ bunun igin de yoFun i_ : ;"'c;:marzlus:.
gerekiyor. Ama bunu yapabilmeleri ig¢in buglin iﬂenligin:ln
Snemli bir araci haline gelmig bulunan kidem %mmat; XEkukkx
mkn engelinin ortadan kaldirilmasa gsrekiy%Bu nedenle kidem
tazminatlarini bir fonda toplamaya ve an%%aetlilik durumunds
Gdemeyl Bngbren bir yasa tasar:.sz hanr_l}_yyor. Kidem tazminata
hakkana biiytik 8lglide ortadan ksld:.rmaé{i;aaglayan "fon yasa
tasarisa"nan yvanisara, igei emoklil#}-%‘;g;m yikseltecek yﬁsa
tesarisinin da hazirlaklar: aﬁrtjyoﬁe

Sosysl Sigortalar Kurumu ya%mda yapilmaya galisilan
de¥igikliklerle de, 1ggixﬁt;ﬁar;%u.y1a ayakta durabilen bu kuruma
ait hastaneler, qegitlﬂgﬁllﬁﬁn vurguncu kapitalistlere
devredilmek isteniy Q%.x Mn Ozal hiklimeti SSK'man igcilere
verdi®i konut kred yni ‘&ldlrd:. Tlirkiye'nin tek meslek has-
talhklar:. haatanelini gii%maz durums getirdf,

Bu yeni sald:rxl@-ﬂiktawrwk rejiminin son beg yildar
igei haklaraina en s:\ bir bigimde yBneltti¥i saldirilarin
bir devamdar.mk a%rlugim igel sinafana karga beg yaildar
ybnelttiji saldﬁ‘far:.n nedeni neydi? Saldaridan neyi amaql:l.yor-
du? Wigin gimcﬁm’eni yeni saldirilari glindeme getiriyor? Bu ‘
sorulara yaw;l,avabilmek igin iggi hareketi ile igbirlikei
oligarsi Wdaki 8avagimin son yillarda nasal bir geligme
rBsterdi ele almak, bunun i¢in de _  beg yil Gneesine

12 EylMarbesine kadar gitmek gerekiyor,

: "%\U,UL DAZRESININ SETIE DILLER) -

lew~ 4alisamaz  Hale Gd-vv:(«qov DS ‘{M

?2 Fylll 1980 giinti Milli Glivenlik Konseyi .adla cunta,
vayinladi®a 7 numarala bildiri ile, DISK ve baZla sendikalarin
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fasliyetlerini durdu¥unu, ydnetiecilerinin tutuklandiani ilan
etti, Aynmi giin ecuntanin 3 numarali karari lUlkedeki tim grevle;
rin durduruldufunu ve grevdeki iggilerin derhal i%QEZl yapmalarz:
n1 bildiriyordu. Bu arada DiSK sendikalarinin bag@g, esaplaraina,
binalarina ve efitim tuislerino alkonmtyordu. @.nraki giinlerde
pisKk'in ve ha¥li sendikalarin merkez ybnetici&ﬂiﬁnden bblge ve
gube ytneticilerine kasimx igyeri bag temsileidlerine kadar bin-
lerce sendikaeci tutuklanda, afar 1gkencelga§§h gegirildi. Daha
sonra Tﬂrk-ie'e bagla bir gok sendika[;§=da gubeleri kapntxl-
da, vﬁnetioi ve temsileileri tutuklangag

Tekelei basinda DISK ve faaliyd&!_pakk1nda genis karalama
kampanyalara ylirtitiild, DISK'in ve lfi sendikalarinin ybnetici-
leri hakkainda idam 1uteuiy1§-davg¥lb agildi, Isgi haklarainma
koruma ve gelistirmede uSiﬁyugg15<ve militan bir savagim ylirlit-
miig, igel hareketinin lﬁ egmaiinde bliyllk bir rol oynamig ve
ne 1970'deki 15-16 E@ﬂi@in ﬁ&!enigine yol agan gerici yasa dsji-
oik1i} girigimiyle&}g 4812 Mart dtneminde etkisizlegtiril-
mesi basarilamamag alan ﬁ}BK'in, b8ylesi korkung bir zorbalikla
savasimdan a11konu1m%§§!ﬁan sonra cunta, tim sendikal gallgma-
lara sEswki=miry ygﬁigiaﬁx. sendikal hek ve Szglirlikleri askiya
alda. Kapatllmayagﬁgeﬁdikalarln elinden toplu stzlegme yapma

yetkisini aldz,ibﬁblece onlari da etkisizlestirdi.
O uvtuuw Suﬂgu %owglq Bir R \/OLULLSOP

T o e M LI S S, (BT e

12 uylyiadhrbesinin 4 glinlinde cunta ilk iggi dligmeni kara-

rini agxkﬁgﬁf: deeu Tazminatlarina list lznzr i getirilmigti,
2320 savil; yasa ile 1 yesasanan ilgili maddesinde dejigiklik
yapan, Giﬁ%a, isg¢ilerin her yil alacaklara kidem tazminatinin
Uat‘jihirznx asgari leretin 7,5 kata olarak dondurdu, Kidem
tazmiﬁatlarxna getirilen sinirlamadan sonra iged ikramiyelo-

rinfim sayvisi da 4 1kramiye olarak sinirlandi. SSK yasasinda de-

2
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#igiklik yapilarak, sigorta primleri artirilda, ilag¢ bedelinin
yiizde 20'si sigortali iggiden kesilmeye baglanda.

vgkiden toplu sdzlegmeyle artairilahilinen licre 1zin hakka,
cunta karariyla 18:30 iggliniiyle sainirlandaralda.

*;?_
glini olmaktan g¢ikarildi, yillak toplam igglinl 4 n artarilda.

fgyerlerinde, iggi temsileilerinin yeraldifa &plin kurullara
ve tteki komiteler galigamaz hale getirildi ?qi saglifa ve ig
glivenli¥®i denetimi iglehez hale getirilir igyerlerinde urt :
miicadelelerle kazanilmig haklardan biri- igci saglaiga ve ig

c.z

6{3
Cuntanin olusturdufu Yiiksek Hak%urulu sendikal hak ve

glivenli’i komiteleri dagatalda.

Bzglirliiklerin askiys slaindifa, ﬂend@larm caligmasina izin ve-
rilmedi¥i bu kosullarda "tg&x 80 %meleri" bagladi. Flbette
bu "toplu stzlegmeler" ya@oa ? dayatmalaraini, cuntanan

belirledi¥i hiikiimleri

% yordu. Bbylece ig¢ilerin calagma
kogullarainin ve chrebb iiplm.zca cunta ve onun atadija
organlar tarafaindan/b hvdigi, sendikalarin iggiden yana
higbir iglevi olmadaa 'dnem baglamig oldu.

Dgha sonra 1982 Nssas; ve 2821-2822 sayili yasalarla

cuntanin kaba kwve%ﬁ igei hareketine dayattifa bu uygulamalardm

-
‘l

"vasal" klle ge¢ i, Cuntanan "demokrasiye gegileceZi™ yolun=-
da verdiZi vaad vcrine getiriyormug gibi giriinmek i¢in yaptaga
anavasa, gBrUn@s kimi sendikal haklara taniyordu. Ama gergekte
cuntanin biit ‘asaklar:un.n, "givil rejimm"e gegildikten sonra
da eﬁz‘mes}&ﬁyence altina aliyordu. ;
1982$nsasl.th 1961 Anayasasinin tanadifa .temel hak ve
Bzglirl . i ortadan kaldarayor, sendikal haklari kullanilamaz
hale oz iren hifktimlerin ilgili vasalarda yeralmaazyla yetinmeye-
rek&unlara anayasa maldesi haline getiriyordu, 1982 Anayasasi

ile trne¥in 1961 Anavasasinda yeralan, "galisanlarin insan
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I

haysiyetine uygun bir yageyis seviyesi ig¢in elverigli, adaloti&
bir ticret elde etmeleri™ heskka yokedildi. Toplu sﬁg&gqmelerden
grev hakkina kader sendikal haklar gietermelik dﬁ%‘pa sokuldu,
Yiiksek Hakem Kurvlu anayesal bir kurum olarak §§§§c1lagt1r11d1,
ineanlak sugu sayilan lokavt, petronlara anayQin "hak" olarak
teninda, Sendikalara devlet denetimi getirilmesi hiikmii de
anavasa da yeraldi, Sendikalara, Hteki ne#&@k kuruluglari ve
demokratik 8rglitlerle ig ve eylem birli,i{yaaagl konuldu,
Sendikalar tilkenin politik yagamlndan iqparlld1k1ar1 gibi, eko-
nomik ve soeyal sorunlarda sbz sahipg Olmalara olankksizlagti-
rilmak istendi, Sendikalaran, Uvelggﬁiin ¢ikarlara doZrultusunda
virtitmeleri gereken bir gok faalﬁgn% politika yapma yasaja
i¢ine alanda, l'stline ﬂut;ﬁk anag;tada yeralan bir "Ekonomik
ve Sosyal Konsey" madd"é'Verl; ki, bu konsey rejimin sahip-
lerinin vasal dﬂzenloi%?e:}n-ie Stesinde galigma yagamina
gok y&nli muaahalegw omku kiliyor.

Bu anavaaada'yéiayﬁp,igqi diismani maddeler, dasha sonra
2821 sayila lendikaligkyaeaslnda ve 2822 sayila Toplh te 86z~
lesmesi Grev ve Lokdﬁg: yasasinda somutlandi, Cunta bu isgei

dtigmani vasalara ’iiprmak i¢in Ynce Anayasa Referandumunun ya-

Pilmasani bekled

J‘éTorai durumda asnayasanin daha bliylik bir
muhalefetle kg@k&iagmalandan korkuvordu., Anayasa Referandumu
Sneesinde ?gpeﬂ, THrk—Ig Baskani Sevket Yilmaz'a, ileride cxkarx-
lacak ya-aﬁgrﬁn sendikal haklara dokunmayaca$i stzlini verdi.
Ahavsaaqﬁiﬁiggi ve demokrasi dlismani bir karakter tasardaganan
bir gokglpndikae1 tarafandan belirtilmesine ve Anayasada

&&gg& haklari yokeden somut maddelerin varligina ragmen,
,vggﬁ*in stziine giivenen Sevket Yilmaz, anayasaya karga Qlkllll-

masi gorektigini agikladi. Ne var ki anayasanin kabuliinden sor
cunta, TUrk&iq'in gorislerini hig¢ dikkate almady. 2821-2822

- -
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yila yasalara tekellerin istediZi dogfrultuda hazirladi ve
vasalagtirda, Fatta cunta bu yasalarin, kendi kuklasi olan

"Danigma Meclisi"nde bile ele alinmasina meydan v&di.

pilmig olan

Anayasa konusunda kamuoyunda ¢ok sinirli da olsal

tartagmanin kendine verdip@i zararan bilincind an cunta, fOplu:-

mun en diri kesimi olan iggilerin ve sendika&‘i’n kendi gelegek:-
leri ile ilgili yasalar iizerinde tarthmasa nlemek igin
2821-2822 sayili yasalari gSzagap kapan@a kadar yasalag-

tarip, oldl-bittiye gekirdi. fémf

1

S8z konusu yasalarla getirilen %s tlamalar, 12 Eylll
tneesinde is¢i hareketinin yﬂkaelmﬂe paralel olarak yogun
olarak giindeme getirilen ve sonra @ diktatdrler tarafindan

ﬁ-‘:-‘

sahip cikilan bliviik ve te‘g,&ci bupjuvazinin anti-sendikal

propagandasivla tam bir&% ”4 olnugfur.

Tekell erin size » tncesinde Yzetle, "grevler
ilke ekonomisini ba'§ ogwéiomtinietlar iggileri zorla greve
&?aglam iigr ideolojiktir® diyorlar-

inin sinmirlandirilmasini, mesru

gétlirtip a¢ barakay
d2., Bu nedenle, "grev
gizgiyi asan gravler”aaaklanmalnz, belirli bir slirede
bitmeyen grevlerin % erdirilmesini" istiyorlardi. 12 Eyllilden
sonra da hem kanm:.z anti-komiinist suglamalarla DISK kapatilda,
ve y&netioilergz}xtuklandx, hem de bu istekleri kargilaysh
biitlin Unlamlo@?ﬁ?&‘ sayili yasada aynen yeraldz._ g
Tekel sdzelilerd 12 Eylil ©ncesinde, "toplu sﬁzleg;

melerde :&1 istekler Bne siiriilmesi iggi haklarins yonelik

top%slegnolerle elde edilebilecek haklaran kapsama ve
-1&1 daraltildi. fleretler ve isyerindeki bazi kligiik goreklinip:-'

ler diginda higbir ekonomik, sosyal hak, toplu sbzlesmelerle
ylikseltilemez hale getirildi,



s
Tekellerin s@zeiileri 12 ftlﬁi;Bnceéinde"Tﬁrkiya'de iged
Ueretleri Uteki Ulkelere gtre yliksektir, Ucretlerin yliksekliji
maliyetleri artairiyor. Pu nedenle pahalllxgxn ve %élipayonun
nedeni igel Ueretleridir" diyorlarda. 12 Fyliil d‘fﬁésinden sonra

kiirulan Yiksek Hakem Xyrulu ve onun yanieira Kdéi,inasyon

Kﬁrulu, Heretleri dliglirme gtrevini “bagaxl"ylggiirine getirdi.
getiriyor. Ve € Kasam 1983 segimlerinden sqgg; da sendikealar
yine igei tieretlerinin gerilemesine kargxﬁtnyma clanaklarins

sship defiller. GEriildtigd gibi 2821 ve gnge say1li yasalardaki
deFigikliklerle is¢i samafa sermayenigrartan sbalirii ve baskisa

kargasinda tamemen savunmasiz durumgﬁ*tirildi .-

| 2N &
SONTG:KAPITALIST SUMRUNUM ®51 GURULWEDIK OLGUDE ARTMASI

i3 4

Qe y
_Biitlin bunlaran. uﬂig:, beg yilda iggilerin gergek
satin alma giiel y;t&dl 'ilsla azald:. Gergek licretlerin dlizeyini
gsu tablo oldukga net biqfﬁde gésterivor:

Yallar £ Gercgek licret endeksi

.196300-M;ooo-o-aoo.ooo-ocooo 66'1

1977.15,....................... 100,0
19785g:............-........-.. 87,7
T ca i et ol i e 75,9
;é?i:.......................... 56,7
Lésal........................... 52,4
I G e 5743

1983........l.'.‘............... 51‘1

198‘l....O.’....l.l.‘.‘..l..". 43.9

Kavynaklar: 1983 SSK ibtatistik Yillaga ve DIE ve
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Ticaret BakanlaiPis Gecinme Endeksleri,
Son bes yal. icinde tlieretlerin gergek satin alma giiclinlin
hliyiik Blelide diismesinin vanisaira, licretlerin maliyégsr

icindeki payi da azaldi.
Yaliyet fginde fferetin paya: W

Yallap KiTvierde Uzel Sektﬁrd%i%‘ ' - .

1978 seeneee % 23,8 tenvenniinnes % 17,05 C 0
1980 IR R R R N %61511 sessescsssose % 1".0 ﬁ?&i’?

% W

198‘ ;...,.. % 8.2 sscsscssossove % gg}%}%&

Kavnak: Vete T?.Si-ﬂxier, Tﬂrk:‘lg Yavln]wf'ﬂm 145
: i

'.f'!irkiye'de buglin lieretler, em@;ralizmin geleneksel ucuz
iggileli pazary olan Hong Kong ve % ey Kore'nin bile altina
dligmligtlir, Amerikan Kewm@ c_;ez\'ﬁsinin 1982 yala igin yaptafa

§ b 4 =

giralamads glinllk yﬁiﬁer, Gliney Kore'de 11,36,
e%fise 5,43 Amerikan dolaradair,

Hong Kong'da 9,76, L )
Ve var ki Tﬁrkiye'giﬁé’ratleri 1983'te 3,63, 1984'te ise
2,90 dolara dlgmiigtiir, &rikan Express Baskan yardaimcisi

George Carmany'nin, "w Ucretleriniz yakan zanana kadar

Asya ililkelerininki
deki igei ﬂcretleég

“V:}:
pazarlarinda re@ét edebilir hale getiriyor..... Bu nedenle

ylUksekti,..,, Ancak gimdi Asys Ulkelerin-

n altina diigmiis olmasa, mallarinizi diinya

saniram Tﬁrki;@)eki iggi lieretleri gerilemesini slirdlirecek vé
bu geligme i ya pazarlsrxn@aki rekabet gansiniza daha da
artzraoa%{}y&ﬁmhuriyet 21 Subat 1985) sdzleri emperyaliatle;-

N,

rin bu 4tz

u mallaram:zi ucuza kapatabildikleri igin nasal
savin@garmladlklarana gﬁsteri‘ycr. 1985 Subat ayimim bag;
lar@\;ﬂﬁrkiye'ye gelen Ingiliz Ticaret heyeti basgkana

Mi&l Turner de o "Tlrkiye'de igei lieretleri Bylesine
dilgtik ki, vUksek enflasyon yabanei sermayeyi etkilemiyor® .



(Cumhuriyet,5 Subat 1985) stzleriyle, isei sanifini eimdi
daha fazla stmlirebildiklerini asgafa vuruyordu.

Bu bes vil iginde ulneal gelir daFrlaimimim ga]{fm vifainlar
gerarina ve bir avuc holdingin, biliylik sermaye sa nin yararina
dsha ds bhogzuldu., Foldinglerin son villarda "altwlllar:t'ln
yasadiklara kendi gazetelerinde bile sik sik % rtiliyor,

Dr, Oktay Varlier tarafindan 1981 yaila ver11 ni temel alarak

yapirlan bir srastirma, ulusal gelir dagal
artan adaletsizlifi garpiecir bigimde gdsmm}ne seriyors

|§u ve Memuvlaruns , g;i
Yallar Miifus icindeki asﬁsal Gelkrden P
- orani i1klara pay orani

| A 4 i
1970 ceocoees % 24 R_.%* % 32

1981 ceeeeces % 32 ., %’ % 16

Bu tablo da g yé&i, onbir yal iginde iggi ve nemur-
laran niifus 1911160&1) ylizde 50 oraninda artmis, Exm= ama
ulusal gelirden aldakl 6pay yari yariya azalmigtir., 1984 y:.lz:-
nin verileri temel alﬂxéxnda ise, iggl ve memurlarin ulusal go;
lirden aldaklara pﬁ& daha da azald;éz goriliyor. Oysa DIR
verilerine gbre,“ 7 vailda ulusal gelir yilizde 4,1 oraninda
artmig gdr[iniiyg?eki bu artan ulusal gelirden, isgilerin. emek-
~egilerin sorra@im ‘giyeceginden kesilen pay, kimlerin kasasaina
akti? Dr. Ok@ Varlier, aragtirmasanda iggiler, memurlar ve
iretiei ;@;&ller diganda kalan "Lar-Paiz-Rant" kesiminin ulunl
gelirden . jdaklara payan 1970 yilinda yiizde 36,5 iken, 1981'de
yﬂzdo@é'l yiikseldigini ortayas koyuyor. Bu veriler tepedeki

vuﬁﬁ. asalak holdinglerin ve bliylik sermayemkm sshiplerinin
u

ol stl zenginlesmesini tam olarsk ortaya koymuyor, Qﬁnku

bu "Kar-Faiz-Rant" kategorisinde yeralan orts ve kimi bilyiik
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kapitalist igletme sahipleri ve orta katmanlaran gegitli kesime-
lerimiwxidex igindedde iflas ‘edenler, yikimin egipfine gelenler
¢oktur, Nokta dergisinin 5 Mayas 1988 tarihli 17. sanda
yeralan ve Tlrkiye'deki en zenginlefin listesini *an yazi,
lilkemizde bugiin wwxmx en sz 200 milyar lira aer\v olan 20
kiginin varlagana kenitlayor. Ayrica aervetleAO Milyar ile
200 milyar lira arasinda degisen 80 kigi oltvnu gésteriyor,
Flbette bu listeve kara servet sahipleri.&:etqi. vurgunéu,
komi syoneu generaller, bliylik bi.irokratlaz@ﬁil edilmenigtir,
Buglin milyonlarca iggi 16 bin 500 lirﬁ asgari licretle yaea;
mak gzorunda barakilarken, bdyle bir % kiginin wmilyarlara
hilkmetmesi ve emperyalistlerin lilk gdeki licretlerin dﬁgﬁklﬂ:

Blinden duvduklara hognuuuxfégi’ kimin rejimi oldufunu gok

a@k gtsteriyor, : v’ e - _
Flbette diktatsrlt @al haklara ySnelik mmidxwx

biitlin baldaralarana 1@ emperyalizm ve igbirlikegi 0li-

garsi bununla yalnx& oﬁjk bunalimin tim yUkiinl emekgilerin
Fllerini deha da artirmaya amaglamlyor;--

girtaina bindirmeyi ve s
larda, Onlar bununla Mkal hareketin politik yagamdaki rolline
de son vermek istiyoflarda. 1973:1980 dtnemi,iz¢i hareketinin
glig ve breiitluluk @geyinin politik geligmeler Uzerindeki |
etkisinin aUreklOrtn&sm& tanik olmugtux. Bu d¥nemde iggi hemis
hareketinin 6noa1kxglar1. ekononik:-politik ve sosyal anlaumda
tim ilke sorv@rma agirlgini koymasi, gergeklegtirdiji yaigainsal
eylemlerdsg eki emekgl sainif ve katwanlarim da gevresinde topla;-
mags bag* onun, emperyalizmin ve igbirlikgilerinin politik
amaclar@ Oniindeki en bliylk engel oldufunu kanitlamigti. Bu
dﬁnem:éi hareketi ile Marksizm-Leninizm'in birlegmesinin hizla
ile i¥1 bir dtnem oldu. Bu dSnemde TKP varglicliyle aendikal

harekete destek verdi, yardam etti. Uzun siire Kominist Partieinin
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deeteinden yokeun kalmig olan aendiké hareket, yeniden bu
destefe kavustu, bu onun guglenmesini, politik yesgamdaki rol_U:-
nti artairmasani hazlendarda. Sendikal harekette bir %eé_ilimi
glic kagandy. o nedenle 12 Byliil cuntasa sendikal% SrgBtlilik
diigeyinie geriletecek, onlara politik lyasaman @hda tutacak\.
Werkeizm-Leninizm ile igei hereketinin dsha -ﬁh'birlegmesini
‘olanaksaz kilacak 5nlemler almayes Hzel bir m verdi. Yesal
tnlemlerin, bazkilaran, tutuklamalarin yaga binlerce sanaf
bilingli igei bu nedenle igsig birakaild :;

Diktattrliik sendikal harekete 11 %n amaglarina ne kadar
ulagahbiidi? Ru soruyu yanxtlayabilm% (;in 12 Fylil'den bu .
yana hu alandeki geligmelers biraz?}a yakinden inceleyelim,

DILTATOR LDGLN sz—:moéL wezerc—» KARS POLITIKAS(

Ry
v

12 Eylll darbesinde ﬁgyﬁ saldirinin sivri ueu D
y5neldi. DISK ve bapl ndwarm faeliyetleri durdurulurken,
‘yﬁneticileri, y!islexf@ktﬁ}ﬁyoui tutuklanda. 52 DISK yﬁnetieili

vy
V &

hakkandas idam cesza B le dava agildi., "Savag hali hiiklimleri®

ne gtre slirdiiriilen bu davaya daha sonra parca parga acilan DiSK
iyesi sendikalaran y%ﬁcilorﬁl hakkindaki davalar birer birer
eklendi. Bu dﬂnend;jm;

politik ve sondiﬁoylone katilmig olmak suclamasiyla sikays-

bini agkin iggi ve emekgi gegmiste

netim komutnnlz“n. tarafindan igten atilda, Patronlar DiSK'in
en aktif 15 1 yesi hakkinda kara listeler diizenlediler.

Kara liste yeralan 15 bin DISK'1i is¢inin 9 binini Meden-ig
Sondikan" leri olugturuyor. Biyleee yaklasak 2000 aktif
sendikaeglBirekli artan bir yarg: tehditi sltinds tutularak,
binle §ulitan igei fabrikalardan koparilarak yarim milyon
Dis igei atkisislestirilmek ietendi, Uzun slire sendikalar-
dan%gtifa etmek ve sendikalara tiye olmak valaklanarak DisK

iiyesi iggilerin ortada kalmasi, sendikal yagamdan sogumalara,
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birlik ruhunu unutmalari ameclanda, Bix

Ttirk-1g 1¢indeki aouyal.demok;at}gb;g}§:c1lar da cuntanin
saldirieindan paylarana diseni aldalar. Buna kar§‘Z;k Mirk-ig
y5netimindeki ve ?Hrk:iq'e bagly kimi sendiksla gnetimine-
deki ecunta isbirlikeiei bilirokratlasmig ve fagi?aendikacllsr‘
cunta tarafindan Gzenle gtpetildi. Sonugta ﬁAe, gerek Tirk-ig
i¢indeki igbirlikeileri elivle ve Tiirk-ig 1 Sekreterinin
cunte hilkimetinde géateruelik olarak ba apilmasi, YHK'na
Tlirk-tg temsileilerinin alinmasi gibi ‘ablemlerle, gerekge
digten singli zoruyla Tirk-ig'i de etk zlegtirdi,

’_I.‘Urk:f[' yénetiminin cuntayla I.Q’qan. cuntayil destekleyen
- ve iggilerin yararina tek bir 1@&;“;11 politikasa 'I"Urkiig'i
igeilerin gbzlinde yxprattlabwﬁr 'in yipranmagl ANREIRXIRE

diktatdrliiflin amaclarina ; ﬁslvcﬁnku cuntanin amaci harpalan-

mig, disciler tizerindeéy@: olmayan, bir Srgliti tek igei
konfedéraayonu ha],{a e@ek,ﬁrgﬁtleri{ni dafattaklara |
Disk tyelerini de&me s parga parga bu konfederasyonun
sendikalarina geqirmek‘é"aonunda devlet éﬁdﬁmUnde, korporatif
tipte rejimin uzantaSmybir "sendikal" Grgit olusturmakta.

Diktatdrlik, y8neticilerini de tutuklada, Ancak bu
fagist tertr Orgitinl dafitmadi, isyerlerindeki fagist
kadrolara do-ku.eh. uisx ydneticileri kisa siire sonra serbest
b;rakzld;,iﬂ‘!’fe igindeki ve baza bapimsiz sendikelaran
y&netimind facist MHP'1ll kadrolara ise hig¢ dokunulmamagta.
Cunta vg&eller hem DiSK'e, hem de Tiirk-ig ig¢indeki ileriei
igc;ile@rg; facist uendikécxlarx rezerv glic olarak korudu-
lar. wtadrolar,_ devlet glidtimlti, korporatif tipte olugturu-
laeﬁsendikal" b’rgﬂte.haz;r yetigtirilmig zel glic olarak
v gtirileceklerdi, ;

Fe ki, bir slire sonra, sendikalara korporatif bir yapa
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kazandirma, bilitlin iggileri rejime bafli sendikalarda toplama
smacinin, rejim agisindan hig de yararli olmadifa ortaya gakta,
Cunta, hem bylesi genig sendikalara slirekli kontrg} altinda tu~ -
tacak yeterli, etkili kadrolara sahip olnadzé:nx jﬁ?dU.. Hem de
kendi eliyle iggileri birlegtirmesinin, ige¢i haz%etinin eline
relecekte kendisine karga kullanilacak bir stgiﬁ vermek anlam1na
gelecefini gtrdli, Clinkll hergeye rapfmen sendikdI harekete yani-
den savackan bir karakter kazand1rabilece§lﬁpsurlar1 etkisiz-

- lestirmeyi bagarsmamigta. Eﬁ"=

Dmnrrou_uv_ KOSULL.AE-IND%;»_/ SEN DAL SAVAS (W)

12 Fylll darbesinin hemen ard%n yéneticileri tutuklanan
sendikalara kapatalan, vnderlerig; gitiren bilingli DISK tiyelerti
savagim sﬁrdUrneye.cuntan.ggkqndﬁlerini mahkum etnek istediji
Srglitsiizlk cemberini zgisbyg“galxgtzlar. Cuntanain ve igbirlikei
oligarginin saldirila bggga direndiler, DISK'1i iggjler
olanakli her alanda.’ @u@ﬁl Srgitliliklerini korumaya galig-
t1lar, Bu eski vaqﬂﬁrte!éﬁibilerinin qal;sabilirliginin korun-
masi1, illegal, legel, yaf?-legal igyeri sendika komitelbrinin 8
kurulmasa vﬁntemlerigjmv-aglandz. Haklarani, g¢ikarlarini
‘savunmak igin kapa}; tlnn sendikalarainin kayyumlarana zorlad;-
lar, agaik olan sgp!#kalara bagvurdular,liye olmaya galigtilar,
yasal tiim olanaiéﬁrz kullandilar, DISK'1i iggiler dsha sonra,
topluea ‘I‘Urk-fﬁi!yesi sendikalara (bu sendikalarin fagistlerin
elinde oldgﬁ,igkollannda ise bafimeiz sendikalara) ySneldiler,
ﬁrgﬂtaﬂsigtﬁiaktanna, TUrk-Ig'e liye olmaya, olanaklarin elver-
a1y 51‘gnn DISK'in kendilerine kazandardija savaskanlijfa
bu 8rgﬂﬁi tagxmava karar verdiler, DISK liyelerinin kendilerine
vap;&gﬁ biitlin haksazliklara rapmen, TUrk-Ig'te birlik yolundan
hareket etmeleri Brnek bir tutumdu, Tlrkiye Komiinist Partisi bu

tutumu destekledi, "Igeileri, kapatilmayan sendikalarin savag b 4



14
eiwiinibcknrmnays
glietint! koruyup yUkseltmeye, sendikal zgiirliikler ve haklar ugruna
savasimi Sne almaya, sendikalara llye olma ve ayrilman{qhgsrbast
birakilmasiny kmimmmye talep etmeye gafarda. Sendikagﬁiig yasakly
kalda@r slire DISK'1i iggilere birliklerini koruyarggf;ﬁrk-ig'e anoi;
me yolunu gbsterdi. Cuntanin ve Tirk-is yﬁnetimix’;ﬁ;%u konuda bir
dizi engel gikarmasi, bu politiksnin cunta kogu11;r1nda sendikel
(TKP 5.Kongre MK Calisma Raporu- sf. 54, ngg:pylnlarz)

Yagem DISX Uyelerinin Tirk-ig'e gitmgﬁ#“politikaaxnxn dogru~
lu¥unu gsterdi. Clinkl TKP , DiBK Uyelagggjn kararana destaklerkan
DisSK'in sava-im gelencklerinin ve s:nm@%pnhithl:xiﬁz sendikacalija
ilkelerinin Tﬂrk-Iq'e akturxlmqp; vq%gq;k olan sendikalarin dikta-
torltire karg; bovun efmesn na;gﬁ;m Sggﬂtleri haline getirilmesi,
cuntanin pleanlarinix boga &:;tggmmaqlamndan hareket etti.
Diktatdrliik rejimleri a1t¢ unegal sendikacilik" girigimlerinin
pgecmigte denendijpi horﬁ’iis hnggrxlzz kalmis oldufu gercefini ve
legal olanasklardan yarfwihqﬁigilkelini temel alda,

Tirk-tg 1¢indeki cw 1gb1r11kqileri ve fagistler, DisK'li
iggilerin Srglitsiiz kalndﬁj?znz saglamaya, Tlrk-ig iginde GrgUtlen—
melerini engellemeye gi%&gtllar. DISK tyelerinin TUrk-Iq'e buglx sen-
dikalara girmesi aagg}i& bir slire¢ x izledi, Bazi sendikalar Disk
livelerine kap:lary;*.hcarken, kimi sendikalar bliylik zorluklar
g¢ikardilar, Bu kppuda sikiySnetim komutanliklaranin, MiT'in ve bliylik
patronlarain ortpﬁlaqa hazirladiklari kara listelere basvuruldu.
direnisler ii‘éorqekleetirdiler. SakiySnetim konutanlxklarlna ylgzn-
sal biqyglgé kendilerine kargi yapilan haksizliklari dile getiren
dilekgaj&fiverdiler. Sikaytnetim komutanliklarina dilekceler verme
eylemi, 1§qilero diktatBrliiglin gercek yUsziinll kendi deneyleriyle

gtrme olanafiny verdi, fggiler dilekgelerine yanit vermeyen dikta-



15 %

t8r1iitin gergek ylizlinli daha iyi gdrdliler. Daha sonra bir gok
fabrikada yemek boykotlari, is bairskmalar, igi yavaglatma eylemleri
gergeklestirildi ., Kimi bagariler elde edildi., ; “'\’q'

-

pisx¥ livelerinin bu evlemlari, ttutuklanmaktan klﬁ"&labilen
DisK yBnetieilerinin vurtigindcki ve yurtdisindaki #gmlarl
piskt'in savasam geleneklerinin yokedilnoyeeeginiky(ﬁterdi .Yargilanan
pisK yBnetieilerinin DISK'in tarihine, gelenek;&ne, L‘IlkUlerine
gsahip ¢ikmalari, askeri mahkemede hakl;lxkla?ﬁaammalarx. 1§q1
hareketini karamsarlifa diismekten alikoyan m%baska etkén oldu,
Cunta 'Nirk-—Iq igindeki rejimle uslaqmayanﬁ&dikaellarl da teslim
almayl bagaramadi. Bu sendikacilar her Mn sendikal haklari ko-
rumaya ve rejimin amaglari konusunda t?hlan.nl aydainlatmaya
calagtalar. N ¢

L= Sends Jﬁr.--v"

ite yandan cunta, daha Val:Lg;nnahak igin bagvurmak gorunda

kaldafa "demokrasive gogmoﬁne§1mn, ister :lstenes demokrasi
gliclerine de kimi olana aﬁacagzn, bu durumdas korporatif
tipte bir Orglit amacan Mg?n daha da olansksizlagacafini bili-
yordu, : < N
fete tiim bu gelignoWuonunda, cunta, sendikal harekete :ll:lg-

kin planlarini deZigti @lonundl kaldi. Rejime hséh. korporatif
tipte bir "aendikal"’%

verine sendikal hnﬁ‘gti olanakli oldufu #ikmiixe kadar b8lip pu'ga-
lamaya, isg¢ileri ”liknanlﬂtamya, sendikalara birbirine dUgHr—-

tlenme olusturma planini rafs koydu ve bunun

meye ybneldi. ‘ artik sendikal hareketi b&llinmiig tutarak, bunu
dsha da derin%irerok devletin kontroliinde tutmaktar,
Scndiﬁ%arekntin bﬁlﬂnnni plan:L nasil uygulaniyor? Bunu
ag:.klsmny@lsahm.
53@(}@“1 Kurmay Baskanlifinin, fkinei baskan Orgenerel
Weecip Mtay imzali, 11 Mayas 1984 glinlli yazisini animsayslaim,
Bu yazivla, genel merkezinde bamba imal edilen, terSrist eji tilen,
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yinetieilerinin herbiri ya cinayet islemekt¥sd; ya da cinayete
ezmettirmekde@ suclanan ¥isk (Milliyetgi Is¢i Sendikalari Konfederas-

yonu) resmen agilayordu. O glinlerde DISK'in 68 ytnetighgi idamla

yargilaniyordu ve hala zindandas tutuluyorlardi, MISKacxlmas:Lyln

birlikte bu sendika, hizla hiikiimet eliyle 6rg’ﬁtlen‘ meye baglanda.
Bir gok igyerinde sahtecilik ySntemiyle MISK'# yﬁvverildi wisk
Genel BPagkani Mete Begen, Urglitiine yeniden serbegst galigma izini

verildi¥i gsman, kendilerine 9 iskolunu pilot@egtiklerini, tim

¢abalarini bu igkollarinda vetki almak igi :_' ;aayagaklar:uu. aclkla;
migtax, Her alty ayda bir Celaigma ve Sosy ﬁﬁvennk Bakanlaga ta-
rafindan agiklanan igkollara istatisti nuglarlna gore Ocsak w
1985'te viizde 10 barajina asan 37 aendv vard:t. Bunlardan lgl
ba¥amsiz, ikisi Hak-1g'li, goz&ala@x ise Tlirk- is'e bagla _
sendikalardi. Aneak bir slire a ﬁx'e bajly 8 sendikanin- ki bun-
lar MISK tarafindan pilot ‘1‘0 kollarinda faaliyet ylrlitlyor-

lar- ylizde 10 bara,jxm tki belgesini almaya hak kazan~
daklari agaklanda, MIS k?zldxguda toplam kayaitli iiye
sayaisi 21,856 idi. quld:.! bu iiyelerin Snemli bir kesiminin

basks sendikalara gitmig-Wu da biliniyordu.Oysa ag:.lmasm_:.
izleyen bir kac¢ ay igi ‘I SKfe baZli sendikanan llye sayisi birmmix
snda 163.647'ye cikta, B

Ly ! durum diktatdrllgln sendikal harekete karga
fagist MISK'i ve mi e larana daha aktif kullanacagini gdsteriyor.

| m_ktatarmgug’genaikal harekette b¥llielillik politikasinin bir
yanini, yazimiz ;agmda belirttifimiz, sendikalar Uzerindeki baski-
lara artairan w yasal drjlanlemeler ile fagist eetelirin deutek-

lenmesi olusty s

kimi sendi] 1lara sanirli Sdlinler verme pelitikasinin yeni kogul-
uleri olusturuyor,

lardaki

& Jubatinda yeni "serbest toplu pazarlik d¥nemine girilaigin

vor. Oteki yanini ise, cuntanin ta bagtan izledigi

yalani ortaya atildi#anda, Caligma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi her
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alta ayda bir igkeolu istatistikleri yayinlayascafini ve sendikalarin
yiizde 10 barajfini asip asmayaeaklarxm.ri yani yeni yasalara gire
vetki alap alsmavacaklaranin bu iatstistiklere gtrebe lacagina
acikladi, We ki Tﬁrk:ig iginde "serbest pagzarlak dbn REX'"ne gegil-
di¥i iddiasamin gergek durumu hi¢ mi hig¢ yansitmad somut dene}é ‘
lerle gok gabuk gtrlildii, Oyle ki, sonugte tabanz&pkisi sonucunda
thrk:ig yonetimi de Uzal hiikimetine ksrga agik phe aldir. Emxkrax
3 Haziran 1984'te Istanbul'da diizenlenen isg plantisa Tirk-ig
tabaninin rejime karsa tepkisinin diigeyini @t ortaya koydu, |
Bunun hemen ardindan Temmuz 1984'te aglk@ igkolu istatistiklerid-
de Tirk-fg'e bagla bir gok sendika yetk%ragjun agamazken, Hak-ig'e
baZla ve bafimsaz bazi sendikalar yatkv kalinmigti, Iscilerd dinei
temelde Hrglitleyen Hak:i.-'i, f@h eti Tlrk-ig'e karga Sne
gikarmayy deniyordu, Hak-ig v;de ﬁim karsita ve iggi haklarindan
yana bir e?ilim olmasina r 1 hilkUmeti, bu Srgitin dinei
gbriislerd temel almslnz. ] iliyor, Hikimetteki ve Anavatan 2
Partisindeki Arap geriA- y? igbirligi ig¢indeki unsurlar araseci-
lifayla, Hak;ig'i kontrol a&vi umuyor. Hak-ig ybnetiminde sorun—
lara dar Brgiiteel gxkar1~q1alndan yaklagan, sendikal hareketin
birli®i fikrine ,vabana& surlaran varli@ia, Ozal hikimetini kimi
kisa vadeli Bdﬂnléﬂ%u Grgliti sendikal hareketi bdlmede bir arag
olarak kullanmada y@flendiriyor. Hak-Ig ybnetimi sendikalarsrasi
evl;m ve gl}qbirli@apaa, sendikal birliZe ytnelme, dini inax:;;lar;
de#il, iscileri tak gakarlarini baga alma ¢izgisini benimseééi

slirece, bu v:&seri girigimlere arac olmaktan kurtulamaz, Bundan

Hak-ts Brgit ve liyeleri de yalnizeca zarar gbriir. Sonraki geliq;

meler bunuy/ ztladz. : Zz
Q@ = NN -

rala. ve Sosyal Glivenlik Bakanlifimss "10 y2l igeilik yap-"

nadzkl& icin kimil sendika bagkanlarini ve ytneticilerini gérevden

alma tehditi glindeme geldi, Bu tehdit hala glindemdedir, :
Bakanlifain baza Tirk-Ig sendikalarina yetki vénenesi'. Tlirk-?ig
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iginde sorunlari artiran bir bagka olgu oldu.-HUkiimet agcikea, ""bana
: karga tutum almaktan vazgeg. Aksi taktirde yasalardaki anti demokra-
tik hilkiimleri daha da agarlastirarak kullaniram" diyor Ve Tlirk:tg
ySnetimi tabandaki olanea tepkive karsin, hiikimetle sme politika-
giny siirdiirdli, Bunun sonucu bir silire sendikalar UzdPimde santa] pon;
tikasana ara verildi. 18 Ocak 1985(te agiklanan Anlzk igkolu
istatistiklerinde de, TUrk:ig'e bagla tiim send?ara yetki veril-
¥ gorilan, éﬁ;’%

Tirk-1g ySnetiminin uzlasmaca tutumund@; brglitlin gesitli
vinetim ddxzwximiwick dUsoylo;:indeki hUkUmﬂ%;m.fagist sendikaci-
laran rolli belirleyiei oluyor. Kimi en% yoneticilerimk, demokratik

—

bir ortamda koltuklarini korumayi ba‘ ' ~:ayamaklar:l.ﬂ:v. bildikleri

icin, reiimle el altindan 1sb$Aéi 3

me er¥nce sahip ¢ikmamssi, DISK'li

u#i'a_ tye olmalarinin Gniine engeller
da@uwmtle igbirligi ic¢indeki gev-

relerin ve fasiatlerin@r#aban1 ilq tepesi arssinda bir kqpuk;-
bilingli olarak Tirk-ig tabaninan

stunu se¢iyorlar,

mirk-tg'in DISK tiyeler

igeilerin Tlrk-fg'e bafli ge

¢ikarilmaesa, kimi sendi

luk yarztmeBi, tekeleci basan
rejime karsi tepkiesini TNI; yonetimine ytnelik bir tepki bigimin:-
de sinirlsmavsa gallgm:le#:; Tirk-is ytnetiminin agak savagimdan Szenle
kacinan politikaawlgﬁirlegince, Thrk-is icinde yeni b8liinmeleri
kigkairtan bir orta@uguyor. :
Trk-ig'den %lzp, ayri konfederasyon kurma gdriigli kimi ileri-

ei sendikscilardd Msci haklary igin savasim vermenin tek elverigli

volu gibi gérpfhtiyor. Oysa biylesi bir girisim yalnizca rejimin tuza-

Eina 4 Ugnek*

valnizea @ﬂyni olmayan MISK'i biranda 200 bin lye sahibi yapaﬁ-

o

bilenler

caktir, Bunu gbrmek igin sayisiz baskinin yanisira,

y onbinlerce liyeei olan sendikalari da bir gecede yiizde
10 bar-,j n altina dliglirliverecek kadar tiynetsiz olduklarini

hatirlatmak bile yeter. Tek dofru yol Tirk-is'i daha savaskan bir
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\

Srgiit haline getirmek igin her gabayi gtstermek, her kogulda birligi
savunmaktir, Simdiye kadar ki olumlu girisimlerin tabanin tepkisiyle
birlesince Turk-Ig yénetimi ilizerinde nasil etkili aldué@&haurlamk 3

yol gtsteriei olaecaktar, 5 $§

Tirk-is yonetiminin tutumunu ele alirken, AAFLIC(ABsya Afrika
"Hiir" Calisma Znetitiisi) dentl,lon\derikan Merkezi&‘eralma drghth -
CiA'nan sendikal hareketteki uzantisi olan kurul? ‘I’Hrk-Ig i¢in-
deki famlivetlerine tzellikle dikkat etmek gex@ox‘. Bu kurulugla
1sb1r11kqi oligarsinin glivenilir adami Kaya @mir'in baginda
bulundugu Tdrk—ig EEitim Sekreterliji, herﬁta bir ilimizde, cesitli
konularda seminerler dligzenliyor. Sﬁzﬁmon% itim semineri®™ olan bu
toplantilarda, "fiyat artiglarandan ve D@;tlerin diigliklliglinden ya-'
kinilmamsesi, Szal hifktimetinin ﬂ&es e?!esi" iggilerden isteniyor,
Sendikalaran, sendikacilaran %tik%\rasmln disinda kalmasa tsgut-
leniyor. "te yandan sondikaﬁmﬁ '‘ye davet edilerek yozlagtirilmaya
ealisilayor.Cia bu yella r% iginde drgﬁtlenmeye gal:.szyor.

Thm bunlarin yanys %&-Ig tabaninin politik baskaimdan
par¢ali olmasi, Tfjrk_-is iyelerinin de¥isik politik partilerin gbri!g:-
lerini benimsemesi de b¥1 ngun Ex Snemli bir unsurunu olugturu-

yor.Rejim sandikal harekette boliinmeyi derinlegtirmek

amaelvla sendikalara *krasi savagaiminin diginda tutmak igin bliylik
¢aba harcavor. Sendi@ar politik savasimin digainda kald:klar:., st
ilkenin tiim sorunl% lizerinde tutum almaktan alikonduklara slirece,
sendikal hareket@ormlarl daha da artiyor,., Clinkl iggi haklarainin
kargisinda fagist™rejim ve onun hilklimeti duruyor. Sendikalar rejime
karsa scak ty@ 8385, Sylems REsAILEYert slveoe, -feeilewin ekono=
mik hakla ﬁvvcnelik saldairilari de gBglisleyemiyorlar. Bu durum ise,
her ige¢i anl karari siingll goruyla kabul ettirdifini gtren rejimi
daha da%aretlendirivor. “te yanden sendikalarain artan somﬁrﬁve k

kargy caresiz kaldi¥iny giren, bunun gercek nédenlerini, rejimle olan

IxitxEx
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bafini kavrayamavan bilingsiz iggiler genel olarsk sendikalardan
gsofuvorlar, Orglitlerine sahip'qumada israrli olmuyorlar,

feeileri sendikasizlastirma politikasi ise ta bastan, diktatbr-
113ln uygulavageldi®i politiksdir. Rejim halk yxgznlqghm Srglitllie
lii¥linden, Szellikle de isei sanmifiman 6rgUtlH15§Un¢g§w geriei amag-
larinix gergeklegtirmenin Sniindeki en Snemli engqgi}élusturduéu '
i¢in ¥liimden korkar gibi kmxiemxx korkuyor. &

GBrtildiist gibi Fvren-Uzal ySnetiminin ae””

-> -'.‘» :

gimdiki agamada temel taktifi bu hareketi oxqgﬁkll oldugu kadar

¢al harekete karsi

btlmek, mevecut avr111klar1 derinlegtirereyf%&rhirine diiglirmek,gerek
baskiyla, gerekse hareket igindeki 1gbihg§$qileri;tn arscilifiyls

hareketin birligini, savagzmanx yukselqg?uini, demokrasi savagimin-
daki politik rollnii artzrﬁasnn!%@nlelqg“ sendikalar: devlet kontro-
~ liinde tutabilmektir. Verpara %;
kalan diktatsrlltk bu emaclnﬁi,baggttll olabilecek mi? Yukarida ele

aen&ﬁka amacindan vazgecmek zorunda

aldiZimaz bir gok olgu.ﬁ;;f13 g%hﬂ konudaki. avantajlarini somut -

gtsteriyor. Ne ki baskq,%ﬁgrugai gésteren olgular da var.

12 Eyliil Bncgesinde gutf%ﬁtavaslarla kazanilmig haklarin birer
birer slingli zoruyla geri ﬁi‘hnasxna kargis iggi sainifainda artan hog-
nutsuzluk, en belirginsgfiiniyle TUrk-ig yonetiminin 3 Haziran 1984
giinti Tstanbul Aq1khavﬂﬁ§1yatrogunda dliizenledigi toplantida ortaya
¢ikti. Burada onbini‘

Defigsin® , "®n Eﬂﬁwk Iggiler" belgilerini ylikselttiler, Bu toplanta
THrk- Ig iginde ‘gﬁpk ¢ikarlar igin en genis is¢i yaginanan birliginin

figk;n Tiirk-1g tyesi, *isgiler Birlessin-Yasalar

sa¥lanmasa ggy@ﬁtiéini iggilerin bunu istediklerini ve savagim
kaseltmeniniggrunlu oldugunu gordiiklerini apagik ortaya koydu.

: 31ndﬁg!ibrbeut pazarlik dSnemi"ne geg¢ilmesinden olduZu gibi,
THirk- ig.gggbtiminin hiklimetle ya da Evren'le "zirve" gbriigmeleri
yapmaafﬁﬂhn da bir gey ¢ikmadiZini gtren genig isci yifinlarinda
somut evlemler diizenleme fikri daha da glic kazandi. Tabanin eylem
istekleri kacinilmaz noktaya ulasineca Tiirk-ig tarafgndan 12 Mayis

ISRFxxiuit
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1985 giinti Bursa'da "Jzal hiikiimetinin galigma yagamiyla ilgili polij-
tikasana protesgto" toplantisa dlizenlendi. Tlirk-Ig'e bagla aendikala__n;
ran 17 ildeki gube baskanlari, kendi illerinde de hﬁkﬁgﬁ protesto

toplantalarinin vapilmasi istemini !t!irkz-ig genel merk ezine topluca

ilettiler. Tlrk-lg ySnetimi Oniimiizdeki aylarda ,,
toplanta diizenleveceZini agiklada, Jimdi SODEP'iqmaﬁiran'daki
tetanbul mitinginin basarayla mmxzwwi sonuglanm dan sonra, "r!jrk-lg _
tabaninin ytnetimden vifinsal eylemler dijzenlag:i. daha 90;! ve &
daha israrla isteyece®i acg:rktar. ‘f_gw

%te yandan Sosyal 8igortalar Kurumu @1 Kurulu'nda, igei
temsileisi olarak katilan 97 d=kgs dele%hﬂktjmetin isgi diigsmana
vasalarini ve kararlarini yliksek sesla@teato ettiler. Hikiimetin
emeklilik yag.uu yiikseltme ve 5 ya#nn degigtirerek, kurum
hastanelerini vurgunecu kapit?tler% devretme girigimlerine karsa
genel kurul salonunu terke’&egég

BaFamsiz Otomobil- @xd@unn gon olarak fstanbul'ds yapi-
lan Temsileiler lleclia@l sanda bir gok delege, is¢i haklarina
daha iyi korumak igin sendi yran savagaimi ylikseltmeleri gerektifini,
ve Tihrk-Tg'le sendikal biv: perspektifinde eylem birli#i yapilmasi-

n1 ssvundular. ?
Genis isegi vzéxn artaik 1g‘nir11k91 oligarginin propagandala-

rinin ne denli __.h,' oldugunu da gbriyorlar. "Grevler lilke ekono-

misini bataravor., f«-': bunalimin sorvmlusu ideolojik amagla
grevlier ve send&lardxr" yalana 1flaa et-:lgtir. Son beg yildar tek
grev vap;lmm&;ﬁ s Bendikal faaliyetlerin yasaklanmasina karqn-
lak, ekononié%elnedi tersine ¢bkliglin egefine geldi., Dig borglar,
fiyatlar, ‘ﬁasvon orani, igsiglik, iflaslar, kligik reticilerin
vakaima m%ttz. Ama isgcgi Ueretleri artmadi, tam tersine geriledi.
Tgcile&znekqileﬂn yasam koqullam dsha da kBtllesti,
"Tirkiye'de ticretler yliksektir., Bu da enflasyonu ve fiyat

artaslarini k¥riikllyor" yalani da iflas etti. Clinkli son bes yihda
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ticretlere yapilan zamlarain orani, enflasyon oraninin hep gerisinde
kalda, lferetler bu dSnemde 4:5 kat artarken, temel gida maddeleri
ve Steki thketim maddelerinin fiyatlari 7-17 kat artng’ 4 yala
Mayis ayinda diktattrliik, "serbest toplu pazarlik du@awe gegtik"
dedi. Bu da koea bir yalandax ve gabuk iflas etti. mn iggiler
ve sendikacuar. patron Srglitlerinin ve Bagbakanl&m Kamu Toplu

Stzleasme oordinasyon Surulu‘nun davattifa "ilkg;urarlar:." 'd:.g:.nda

maddeler iceren tek bir toplu stzlesme bile i 'anmad:.g:.nz. imzala-
namsyaca¥ini1 giriivorlar, Q'
Bunun ig¢in isgeil hareketi s:l.ralar:.nda‘égenel hak ve dzgﬁrllﬂcler
igin hareketlenmeler artiyor.Bagta grev %1, sendikal haklaran
eksikeig saflanmasy istemi daha genig \g%relerde deatek buluyor.
Rejimle uzlasma tutumunun tabamvaégg?tagz tepki, Tlrk-is yﬂnetimidin

hiikiimete karsi daha acik bir %’unﬁafuasm sonucunu dofurdu.
¢ 4 = r_;..-e'.a.“‘

: Turk-i,'in 12 Mayis Bursa t Sncesinde yayinladifa "Ekmek
hﬂgh.kh brogiirde, sendikal hak ve

Barag “zglirlik Yolunda Flé
! %zlanmadxéz kosullarda TUrkiye'de

tzglirliiklerin tam ve ek&sg

T

demokrasiden stzedllemeyeceZi vurgulaniyor, Bu Snemlidir, Simdi sorun—'
larain kaynsfainan rejim vegmn adayseasi olduBu agik Ifade ediliyor.
Bu anayasanan deéigtiri%%i igin savagam sendikalari da kapsayor.
tgel haklarim ikirci%@ savunan ve bu ugurda kararli savagaim veren
Sol Birlik'in kurul@@. sendikalarin tabaninda yeralan sol epilimli
igeileri birlestirﬁ;‘ hareketlendirme, b¥yleece sendikal hareket®inem-
1i bir ivne kazaﬁﬁ-ma olanaini getirdi

| Pejim k%ﬁ vasal partilerin siralarinda da igei hakleora
konusunds hqﬁhtlenne gbze garpiyor. Bu partiler SODEP ve DYP,

isci haklaig;%anu unde tutumlarani daha agik ifade ediyorlar.
SODEP'in ﬂﬁﬂk Kurultay Jncelikler Bildiribi isgi haklarinmin tanin-
masi 1q?n&“3’anayala degisikliéinin zorunlu oldufunu agik bigimde vur-

guluyor. DVP Kongresi sonrasinda Genel Basgkan Hisamettin Cindoruk®un
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demeglerinde sendikal haklaran taninmasinin zorunlu ol&uéu belir-

tilivor.

Bite yandan DYP ile SODEP'in demokrasi igin isbir yapagak-
larini agiklamalari, bu partilerin yandagi sendikac n, TUrk-ig'in
demokrasi saagiminda aktif bir rol oynamasi igin rligi yapmallri

olanafaina getiriyor. Agciktar ki biylesi bir yaklé Tirk-ig'in
is¢ilerin demokratik haklara igin birli¥ine hi edecek,onun poli-
tik gtris farklailiklarina gtre b8liinmésinin ‘ésphde bir engel ols-_
caktar, :

P¥er Tirk-ig livesi gendikalar, sol q‘i?grin bagtan beri savun-
dufu gibi, is¢ilerin vasgegilmesz demokr‘igs hak ve Ugglirlikleri
ig¢in savasam hedefinde daha siki birlesirlerse, DYP ve SODEP'in
isg¢i haklara igin daha aktif nigtht almasini, sendikalara destek~
lemelerini sagZlayabilirler. A‘?ﬁl ggzzgndikal hareketin, dar politik
gikarlar u¥runa hq:='n11m551n1 Snlemek, tersine sendie
kélarln, kendi amacglara lerini politik muhalefetin esvun-
masiny ssflamaktxx, b ce v hareketinin savagsam 6lansklarini
artirmaktair, Bu, igqilerin &asi gtrliglerine gbre‘bblﬁnmelerini
“nleyecek, TUrk:Ig d‘:.s:.ndN igei sendikalaranan TUrk;-Ig'le yaka.nlaa_-.
masiny saflavacak, fas €§z:rin sendikal harekette yalatlanmasina
getirecek ve qégitli‘!ﬂraui g8rliigleri benimseyven iggilerin ortak
¢rkarlara i¢in nava‘:>1rlig1 karmalarini saflayacaktar,

fgte tiim du A‘!ﬁgnalar ve Unemli olanaklaran varlifa, Evren-Uzal
y8netiminin is @reketine kargi, yezimizin girisinde belirtt-@éimizL
venl saldira] eXkixkx glindeme getirmesine neden oldu, Bu aaldlrx-‘
lar hem 1q¢‘aglreketini etkisizlegtirmeyi, hem de i¢ ve dig sUmiirliyt
daha da a@uyx amaclzvor. 0 nedenle bu duruma &zel olarak e@ilen

'0 ‘Lu\’\.u \{014'“-)
TKP MK nunufgﬁu vurguladi; " Simadi sendikelara, bilingli igqi

Snderlérfhe dligen, demokratik rejim olmakeizan, istenilen haklar:.n

elde edilemevecefini iggcilere anlatmak, ayniy zemanda her olanskla
iegilerin ekonomik ve sendikal haklar;m geri almek ig¢in savagmak
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olmaladar, Sendikalar gimdiden ilan etmelidirler ki, bugiinden demok-
ragl i¢in,iscilerin sendikal heklara icin savasmayan partilere ve
Seiht Sehuceledns

adaylara erken segimde oy vermeyeeeklerdir." (TKP MK A‘Q;gnumu
Politblire Calisme Raporu Sf. 40)
Pu,TKP'nin iscilere b8lilnme deFil birlik yolug&%gﬁsterdiéini

%6lﬁnmeaine

kanitliyor. TKP Bivasi dﬂaﬁncelere gbre sendikalar

o

karsi oldufunu her fzrsatta acarklada., Her olanagégkullanarak sendikal

birlik i¢in eavesim verdi, verivor, ;gj;
TP, iscilere,sendikal harekete, nasal h{é§birlik volu ;ﬁlﬁ!&i;:un

gtsteriyor? Bunun i¢in TKP'nin sendikal hjﬁhﬁete Vakla§1m1n1 daha

avrintili ele almak gertkiyor. ;,W"

TEP ‘NN SENDILAL SA‘UAS(MA t@si?hr\l POV TIKEAS(

12 Eyliil devirmesinden 80 ﬁ?& Tﬂgy—sendikal savasim konusunda
acik ve net bir tutum 1sled¥i;?(‘:i;girmeyi igleyen glinlerde, cunta-
nin isbagi yapmalara caéxr‘!’n ,ﬁirsxn, grevlerini iki giin siirdiren .
ﬁvnldu. Cuntanin tertriine kargi, iggi-

l:’

E‘Ef?sﬁrebilecak ¢etin bir savasa hazar

Maden-Tg tiyeai iseilere ; _
lere moral verdi ve on' :
olmaya ¢aFirda. Diktatﬁrlﬂtﬁ%agullar:nda igeileri iyi glinlar bekle-
miyordu ve onlar KomUniatuinrtiainin yardim ve desteZine her zaman-
kinden dsha gok gerekskntm duyuyorlardi. Komlinistler fabrikalarda

isgilere bir yandan gggjunln igel dligmani ylizlinli gtstermeye qalz-

) |

girken, Ste vandan rin saldirilara kargi en kiiglik de olsa her

[
direnislerini degjeﬁiedilar. Ornefin sonug getirmeyecezini belirttik-

leri halde, isqg:ﬁzin sikiybnetim komutanliklarina dilekgeler verme

evlemind desfubxoldular. Bu tutumlariyla TKP liyeleri, bir tek gayi,

yies 2
B

genie igei _f ynlarindan kopmamagpi, onlaran glinliik savaglarlna

Onderlik g@ﬁuek, onlarin glivenini ka?anarakb onlari daha ileri aavag-
lara haggr@%mav1 gbzliniinde tuttular, Bu vaklagim diktattrlik alt1nda
her tiirll bask1 ve yasaklara rafmen, komiinistlere fabrikalards

savagimi giiglendirmek igin genis olansklar verdi.
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7P, DISK'e vSnelik saldiralara ve DISK ybneticilerimin yarga-
lanmasina karga varé!ﬁcﬂyle savagti. Diktat¥rliigin DISK'i "kamuoyun:-
da karslama ¢sbslarini bogas gikarmak, DISK iliyelerinin k?arlléa
kapilmaeani ©nlemek i¢in her gabayi gbesterdi. DiSK'ir{ \ gilanmasi

Siydi. Bu dava=-

aslinda Tirkive ie¢i hareke¥inin gelecefinin ,{:‘.:'
da kamuoyunda DIiSK'in aklenmesa, isbirlikei oligsr' igei hareke;-_
t:lni uzun v:.llar etkisizlegtirme planlarini bosga ﬁaracaktl. TKP .
: tiim bunlara dikkste slda. TXP Brgﬁtler‘l Disk g;%ﬁmln agildaga, 52
yonetiecisinin hakkinda idam cezas; estendigi @erde, wh2'lere ﬁsgﬁr-
1iik" kampanyasani viirtittiiler, Cuntanin en %ﬁtercrh kogullarinda
yiiriven bu kempanya, bir gok fabrikada Di%i mirk-ig'1i igcilerin
birli%inin gliclendirilmesine de hizmet év Yurtdaisaina ¢ikmak zorunda
kalan DiSK'14 senflikacﬂsr, DisanWMriyle dayanismaya, vluslar-

arasl slana tasidilsr, pisk yﬁvcil inin serbest birakilmesanda

Bnemli rol oynaysn uluelarar dan sma kampanyalarinin baginda
veraldilar, Simdi artak Di

3%‘11 agtifr icin ic ve das kanuoyunda
vargilanan, mahkum edile&'

tv.]_uktu:-.

| 4

"TKP 12 Tylll' sonrasind p su hedefi temel alda: pisk'in ilke-
leri, savasam gelenekleri Mugﬂne kaﬂar ki birikimleri korunmala.du'!
Komiinistler bunun iegin 1 ;%erinds, cuntanin igeileri aendikanzlag-—
tirma, Srgiitsiis b:ralm%olitikanxna karaz, DtSK'l‘l igg¢ilerin Br-

titlﬂwklerini legﬂ@rz-ugal ve illegal yapilar olusturarak koru-
malarim qalmtzlax%ISK'in ilkeleri, gecmig savasinlardaki kazam.m-
larinin Hnemini @lere siirekld propaganda ettiler. B8ylece DISK liye-
gl iscilerin ‘E@Ig'e y8neldiklerinde hem kendl aralarinds 8rglitll,
hem de basla . k, bilingli olmalarine olanaklari Elglisiinde yardim-
c1 mrmrx lar, BPu durum, DIS¥ ilkelerinin Tirk-ig tabeninda yay-
glnlastlrﬁsmm elanaklarznl artardi,

. k—i“g ve baﬂa gsendikalaran fasiet rejim altinda genig bir

gendikal galisma iein olansklar tagidi¥ani ve isgilerin birlijini
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saflamaya hizmet eder duruma getirilebileceZini" saptayan TKP,
ayrica, "Konfederal dlizeyde TUrk:Ig ¢atisi altinda Orglitlenme temel
slinarak, iskolu Bgzelliklerine gﬂre, kimi bagimsiz aenmler:.n da
gsendikal birlik dofrultusunda islev ﬁetlenebilecegini&g;ﬁkatten
uzak tutmamak gerektifini" belirtti. (TKP S5.Kongre meleri '

sayfa 103) : ;’}E
TKP 12 Tyliil sonrasinda TUrk:-Ig'e karsa po@éﬁ.ka1n1 saptarken,
diktat8rlti}¥tin serdikal harekete istediji bigiggﬁh

kximmnk kilmak zmxmkim¥x gerektifinden nnﬁ iggilerin gontilli
birlim igin ¢alismanan sendikal hareketi gﬁﬂatbrluglx kargi glig=

ermesini olsnaksaiz

: lendireeeﬁinden, isgilerin Brgﬂt-lzlaga%in, Srglitsliz kalmasanin
onlar igin en bliviik tehlike o‘lacaéznda&@la cikiyordu. 'I‘Hrk-Ig'in
rejim kargati bir glic haline g@tai& hayal olmadi¥ina gﬁrﬂyor ve
yviizbinlerce liyesi olan TUrk—Iﬂgind&’s de sainaf gikarlarina bagla
gliclerin Bnemli bir aPfairla lﬁm gerce¥ini diikate alayordu.

TKP bu nadenlerden 12 Ey;
uzlasan ve iseilerin qx&g&ﬁar@ ¢ifreyen politikasini, iggilere =gk
aciklarken, bir biiflin olar.i“!ﬂrk-Ig'i rejimle karsi kargiya geldigi
her noktada destekledi. Twiq'in birligine ydnelen saldirilara

karsi ¢ikarken, iggiler@ ?ﬁdikalnrznl korumaya, gliclendirmeye gpmixwsa.
cafirda. lte yandan 1@ haklarina ve Tlrk-ig'in birlijine ybnelik

ﬁegmm‘a Tﬁrk-ig ybnetim:lnin cuntavla

saldairilarin bagarzm kalinmasi i¢in Tlrk-Ig ybSnetiminin uzlagmaca,
tabanin sesine kkt@ vermeven, sendikalarda demokrasi uygulamayan
politikasanan y%t1§1 zararlara igaret etti., Bu politikanan Q].k-
maz yol olﬂuguﬂwe terkedilmesi gerektifini belirtti.

TKP, Tﬂ% 8'li sendikacilaray attiklari yanlig adimlar konu-
sunda ve r:é;ﬁin sinsi planlarina kargi uyardi. Anayasanin igei dtig-
mani nitgiﬁini iscilere ag:.klad:.. Daha sonra, yeni yasalarin *
heklarfni®budamasini Snlemek igin, sendikalara eski yase

(1424 ve 1425) blitlin sinirliliklsrina kargin aynen yl)\ 23
istemini ylkseltmeyi 8nerdi. Yeni yasalarin uygulandi&'

¢ . '/'
RV S B g L T S P e s dee RS RS S
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da sendikacilari, "serbest toplu pazarlik diizenine gag:lldiéi" ’yula:-
nina kapilmamslari kgim konusunda uyardi. Bunun ne denli hakli oldu-
funu sendikaecilar, bir kag ay iginde kendi deneyleriy%%ﬁrdﬁler.
TKP X buglin sendikalaran tlim giicleriyle rejime, on}vg;x ayasasi ve
vasalarina karsl ERxxmmEis savasmalari gequti@in&@..’trtiyor.

™ P'nin sendikal alandaki politikasa, s.nd;;gg%birnk ve
gendikal demokrasi i¢in savasimdar. Unlimlizdeki gBrev, sendikal hargt-
ketin b8llinmiigllifline son vermek igin DISK'lié§k-Ig'li, bagimsiz

sendikalara fiyve ve sendikasiz 1’gqilérin o3 'ﬁradeleri ile tek bir

¢aty altinda birlesmeleri ve sendikal bi i saflamalary igin gahg:-
maktir, Bunun i¢in sendikal eylem birl i n savgnmaktxr. Sendikal
birli%e gzarar verecek her girigime ka#qzkmktu-. isgilerin,
“ -i'.- 1

sendikacilaran Szglir birlik s%ika%&' fikrini savunmalari igin

: : &y o g
¢aliemaktar,Acarktar ki, und?lur ‘ancak demokratik bir rejimde
Szglir olabilirler ve gugm&i{@kn birlik aneak bu kogullarda
yagama gecebilir. Ame diX¥atplik kogsullarinda sendikal birlik

sigﬁn savasim ne kadar gliclli olursa

¢abalara, sendikal dem
sendikalar demokraa.infn ka 1masa savagimina o kadar mgxk gok
katkida IximmsEmkixrsx bv“aklar ve demokrasinin kazanildifa
kosullarda Szglir birli Wﬂm sendikasi Ulklisliniin, biitin kwgik

isgileri birlegtireqigifg"@devletten, partilerden baZimsiz, igsgilerin
sanif g¢ikarlarina ﬁéfgayl ve geligtirmeyi keiefx temel alan demok~
ratik gendika u1ﬁ£m: yagama gegmesi o kadar kolay olacaktir,

TKP'nin b%!ﬁj‘igqilerin lerk;i'g'te birliZi igin galigmasa,
onun 12 ‘?ylrimﬁgeaindeki DiSK-Tlirk-tg Sylem birligini savunan
politikaamﬁfﬁomut kosullarda siirdlirilmesidir, Komlinistler bu po;-
litikava ﬁn Tirk-tg 1ginde sendikal demokrasi i¢gin savasam
verereke:':tﬁ%r('in acilmasinxxx istemini ylikselterek, Turk;tg iginin
dzq:.ndéjao Tﬂxfk::tg iginde birli¥i savunarak siirdiirliyorlsr.

TKP bir yendan sendikal birlik politikasaina tne slirérken,

bir vandan da tabanda, isyerlerinde ¢aligmalari baga alayor,
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Clinkti bir sendika, isyerlerinde gligli oldufu, isgilerin glivenini ve.
ak:tif dute!iﬁi kazandi®1 Blglide gliclidlir, Ve sendikal hareket f.’m!inu
kovdu¥u gbrevleri, ancak tabanda, igyerlerinde kurulaca%irliklerle.
iscilerin eylemine daysnarak basarabilir. Bunun mx yo;ﬁse sendika-

Spae
larda demokrasi, vani liye xm ig¢ilerin sendikalarands z ve karar

gshibi olmalara, m¥xmx® slinan kararlara demokra?f*i‘%sahhmlarmdan
gegiyor, TKP MK'nin Kasim 1984'te toplanan 3.Plenumu bunun altini
¢iziyor: "Demokratik i¢ igleyige sship olmayanéﬁbanln sesine kulak
vermeven sendikalar, isci sinifainan gikarlar ‘hhizmet edemezler,
"Sendikal demokrasi igyerinden baslar &di igyeri serddika
temsileileri "zerindeki patron ve llkiyﬁ %ﬂ baskilarina karsa dur-
mak, {eyeri temsileiliklerinin sendika gnliklerini artirmak, |
cok Bnemli bir girev olmustur. Ancak wrlerinde gliclli sendikal bir-

" TP W Gomel Selurcten

l141¥e davanan sendikalar gt!qlu

L-eroel«» " “(o‘ei.m(m WAL

Colrqma l€a1aow = S Yo NN L7
KimT  YANLIS Ale

Sendikal hnrekétt&ﬁhﬁ&fﬁ sorununun blitlin boyutlariyla kav-
ranmasi buglin bliylik Bnem ?gng;yor. Gerek sendikal demokrasi, gerekse
demokrasi igin ve demok ex sendikalarin rolll konusundaki yanlag
ekeik anlaviglar aendi“ areketi gu:;tcn dUgUrUyor. Bu konulardaki

yanlig girliglere kar iﬁendikal birlik amacini baga alarak savagim

£
yliriitmek “nde gele% ev oluyor, Kimileri sanafli toplumda demok-

rasinin farkla pgl 1k partilerin varlifi ile anlam kazandiga gorge:
#ini aynen lendgﬁ harekete yansitmaya galisiyorx ve sendikalarain
dinsel, ulus "&ga da politik ayrimlara gbre ’drgtjtlenmesinin,l;lx
avmlmas:.m.__u ] mokrui i¢in zZorunlu eldufunu savunuyorlar.,

Ovea #séaikalar farkli mezhepten, ulustan olan ve farkly poli;
tik gﬁr& rd banimseyen iggileri birlestirebilen meslek 6rglitler1-
dir, Ve igeileri sendikalarda birlestiren ayri politik gbriigslerd

benimsemeleri, farkla Hzellikleri defil, ortak nmf ¢ikarlaradar,
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Tersine, lgndikalarxn farkla politik gbriiglere gire drgUtl}anmeaini.

"bu sendikalaran ayri ayri demokrasi iginde yarismasini™ savunmak,

benimsenmesi 5lglisiinde ybnetime gelmelerininl s ‘¢1enmasidir. Burada

>,

dikket etmek gerekiyor. Gesitli simaif ve @nlarm cikarlari: dojrul-
tusunda faalivet ylirliten psrtilerin brg%;jlﬁgu demokrasi igin ne
kadar zorunluysa, sendikalaran politik‘?ﬁglere gére btliinmemesi,

g A
igqi ¢ikarlara temelinde birli%d § @l bir is¢i hareketi igin

o kadar gorunludur, Q
Bugiin sendikal hareke sendikalar iginde demokra-
sinin iglerlik kasanmsn politik girligleri benimseyen tiim
iecilerin, fagist dikt% A nun anayasasina, gerici yasalara
g

ve yeni saldiralara kargi O de mokratik birlik sendikalara ya-
ratma perspektifinde birlwleri savagmalaradar, Sendikalari politik
savagimin diginda tutma %eyen, bununla yalniz demokrasinin kazanil-
masl S2VasS1minl nyxf%nakla kalmayaip, yarain demokratik TUrkiye'da
gendikalaran toplum@ vagamda hakettikleri ve elde edebilecekliri
afarlikla konmlarﬂahip olmlsruun da @nline gecmeye g¢aligsanlar

ancak bu yolla éQsizlegt::lr:lleb.’mlirlor. ¥

Send:lkl], *asl.lda gm silahan en basta kime gevrilecegi konu=- J@d“
% Hayday Loty ‘-ta(c(u? Mic. Y. plen
sunda da ya# yaklasimlara tanik oluyorusz. u :
konuya qby@qzklxk getirdi: "Buglin agik ki sendikalar igg¢ilerin
ekonomi charxn: Hdlinsliz koruyabilme konumunda defildirler, Kimi

sendikdcilar béyla savagkan bir sinif politikasindan zaten mm uzak-

tirlar, Afla ayni zamanda sendikalar diktatorliifiin baskisa altinda-
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darlar, Razi sendikalar istedikleri halde aktif tutum alamayorlar,-
Bu durum bunlara kargia amael iyi belirlenmemig tepki gtsterilmesine

volagmamalidar, ¢ | - g\
yle tepki-

W
lerini smmikksm¥urxx sendikacilara depil huklimete, vnne karga o W
- < .ﬂ (&/

"Dofru tutum buglin iggilerin ekonomik haklari n

: Gond Sineket Hundanr Wy Mo idap i TP WL.
ySneltmektir." (TKP : s Politik Bﬁro"&hgm Raporu
sayfa 40) ' v o4

Q4

Bu noktada bir bagka vanlis gidrlise igare—@mek gerekiyor,
0 da sendikalarda galisan komlinestlerin biit ;aqlarzmn.aendika';
laran yonetimlerini ele geg¢irmek oldugu a&?&r. Komiinistler sendi-
kalarda iggilerin gakarlaraini korumak 19@;allg1yorlar. Onlarin
iggilerin gikarlarindan ayra Szel gak v-:. yoktur, Bunun igin de:
gsendikalarin ybnetimlerini ole&qigkibi, zel bir niyetle
hareket etmezler. Komiinistle v.n &va_slmmzn, politik bunalamlaran
karmagak dlinyasinda iggileplin“ge, ';ﬁ.eri gérmeleri, kendi ¢ikarlarana
koruuan;n ve geligtirmegt l“é“fm xm SErenmeleri, kendi yasam
deneylerine dayanarak wnq ﬁﬁalerimt igin calagarlar, Sendiknlar:
daki komiinistler iggilerin Orglitlenmesine, haklarini aramasina yar:-
damea olurlar, Bivlece onMn gixmwixix glivenlerini kazanirlar,
Komiinistler Gzellikle g’ kalarda, isyerlerinde, emekgilerin nge;
nini kazanmayi basa agﬁlar. Sendikalarin birliZini korumaya en
bliviik Snemi verﬁrle@i?:nin'in dedifi gibi, komiinistler, "iggi sanifa
hareket! 1cinde yolffBu yitirmig konuklar defillerdir. Bltiin sendikae-

larain er ya da , arkeizme dayahan kendi g&riiglerini benimsoyecek:-

lerini bilirle#NcCelecefin kendi dUsincelerine alt olduguna inanir-
lar ve bu netye olavlara zorlamaz, sendikalara diirtliklemez, onlara

etiketleme

. .,‘"%
D .

sﬁi | |

TKP, "sendikal birligin saflannasi ve sendikal hak ve Uzgurlllk:-

btlmezler." (Lenin, Tm Yapatlar Cilt 20,8f£.138,ing.) -

ler igin savasamda bagta gelen gSrevin sendikal birligin Oncelikle
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igyerlerinde, tsbandan sa}lanmasa " oldufunu saptadi., Bunun igin de
"ineelikle Mirk-ig*de sendikal birlik ve Srgitlenmenin saflanmasy
i¢in, sonra bu temel Uzerinde, her dlizeyde- df,legelikltiN baelgya;-
rak, sube ve sendiks merkesz erganlarlna kadar- dUrﬂst_ﬁ;ﬁﬁmuslu igel
hsklarindan, birlikten yana igegi ve sendikaellarzn,: sist olmayan- _
laran yﬁqotime gelmeleri igin tlm iggi ve senjikag% "1 gabalénng.
birlestirmeye ca¥irda." (TKP 5.Kongre Belgeléri- 7 v$,105)
TKP $.Xongresinin bu kararanin ne denli dﬁ oldugu yagaman
iginde kan1fland1.i$yerlerinde cegitli gﬁrﬁg@n iggileri, ekono-
» O

e

mik ve gomval haklari igin birlegtirmenin}% zaman olanakla ve son
Fsoy
&,
derece etkili oldugu, parti Brgﬂtlerimishﬂeneylerinde gbriildi,.
. « Nt 4
Yagam bize fabrikalaran gligli! demokras eleri haline getirilmesi-
nin olanaklaranin arttaZam gi‘i%&riy:g%‘“ﬁm 3.Plenumunun ilgili
kararininx artan Ulgiide yagamW@#fﬁeﬂyle. partimizin elinin

uzanda#a fabrikalaran aaﬂ.l&ﬂ;%ﬁ"’. Ama yine de heniiz komiinistler

blitlin igyerlerinie ¢alag ré;ﬁ%élikle gliglerini, belirli

isverlerinde vo%unlast:_.& rl%f’.;ﬁmcak buglin komlinistlerin galigma

viirtittiigli igyerlerine éoi B&k'i olusturan Hteki partilerin liye

ve vandanslarinin bulunduv; isyerlerini ekledifimizde ve Sol Bir-

1i%in daha da gliglenmes s 80lcu ileriei unsurlaran bulundugu bir

‘gok igverini de etkilg_tagini de dﬁgﬂndugﬂmﬁzde, genig isci ylém:-
g’ 4

larany sktif direnig

manin olanakla ol%i\u slénieugy goriiyorus.
‘Igyerleringfﬂglﬁ birliklerin olusturulmasa sorunu ele alan-

e, demokrasi igin mmxmgmxm savagima quan:-

d:.ﬁr:nda‘koml_ig%ﬂg;e gsoleu isgilerle, eski CHP'1i iggilerin birlijgi
igin ¢aba gt wn@f‘menin bilylik Snem tagidifina vurgulamsk gerekiyor,

Bu avnl 2 a sendikal hareketle, is¢i hareketinde kalici bir

birlik a_@manxn ve yabanea burjuva gBrislerinin etkisizlestiril;- /

mesi ni&' voludur,

tebirlikei oligarsi son beg yildar sendikal harekete karsa
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amanaas bir saldara yliriitmesine karsain amaglarina hala tam anlaluyl;s

e o

nlasabi]mis de¥ildir, Tsgileri sendikalardan uzeklastiramemig, Brgﬁt

eliz, daFanik bir hale getirememigtir. Son bes yilan prqi‘ﬁi, Elko- g

mizde isgilerin sendikalarina bsfla olduklarini, seni¥k

e¥iliminin glic kazandaifani gBsterivor. Ute yandan "ﬁfmizde lanayi \ e
merkezd durumundak? beg biiyilk kentte, biiylik ve ggs’ igletmelerde A\

sendikalilak orana, bir gok geligmig kapitaliarnhlkedekinden daha

de gendikslagma oran: hayli viksektir. Deylet memurlara icinde
grovli:tonlu stzlegmeli sendikal hakl ggéz

Bu olgular yalnizes sendihg} ha‘z?hti gliclendirmenin ve onu
demokrasinin sa¥lam bip kslegi;y.p@n de¥il, toplumsal ilerlemenin
etkin bir hizlandirieisa oyﬁ!giqézzuélamanxn da olanakla oldufunu
gisteriyor, TXP, senaikn@kﬁ;‘htm ilerici glicleri, sendikal

birlik ve sendikal dcg

"VUQma Szlemi gliclidlir,

i birlikte c¢aba harcamaya, 'Birlikton'
X4 :
qﬁ‘pir" ilkelerini yasama gecirmek igin

Kuvvet Doiar:Hak Verilme
' gafaravor,
TKP MK Genel Sekrai‘z! H.Kutlu-Yoldag'xn mk MK 4.Plenumunds

okuduZfu raporda vurgu a2 gibis "Dlin, 19€1 Anayasasina destekleven.

lara en basta kar kan 1;@1 s1nifinin niinde bugun, demokrasixk
gavasaimina butﬁaggggrliganx koymak, blitlin sinif ve katmanlarain
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Sayin Misterimiz,

I. B. Marka BORU EKLEME PARGALARI (FiTTiINGS) ve DOKUM RADYATOR imalatimizin devamli  bir saticisi ola-
rak bizlere seneler boyu yardimei oldunuz ; hizmetlerinizi esirgemediniz. Sizlere en azindan bir tesekkir borcumuz
varken simdi bir de uzun bir zamandir sizleri yalniz birakmis olmanin ezikligini tagiyoruz. Onbir ayi askin bir si-
redir devam eden isci Grev’i nedeniyle sizlerden uzak kaimanin, en azindan sahayi bos bulmus bir piyasada sizlere
yardimci olamamanin UzintUsiU icindeyiz.

Bu arada hakkimizda o kadar de§isik syialar ¢ikariliyor, ve gene sizlerden duydugumuz kadari ile dyle sSylentiler
dolastiriliyor ki size gercekleri duyurmak, fabrikamizda nerede ise bir seneye yaklasan Grev'in nedenlerini, bu mi-
cedeleyi neden yaptigimizi aciklamak ihtiyacini hissediyoruz.

LOtfen birkac dakikanizi vermek zahmetine katlanarak asadidaki satirlari ibretle okuyunuz. Her turly istikrar
kaybolmus basi bozuk bir pazar icinde gdsterdiginiz sabirla en azindan neye hizmet ettiinizi, neyin kazaniima-
sina katkida bulundugunuzu biliniz ve gercekleri gdriiniiz. Bu kisa agiklamamiz, karsinizdaki gehreleri hi¢ olmaz-
sa hakiki cizgileriyle gdrmenize, olaylari gercek deferleriyle yargilamaniza yardimer olacaktir.

Evveld tim sdylentileri yalanliyarak aciklamak isteriz ki : BU FABRIKA CALISACAKTIR. Bu fabrikay: bizler,
ceyrek asir dnce, gecemizi gindUzimize katarak, binbir mesdkkat ve zahmetle, tim benligimizi vererek kurdu
isek bir giin gelip kapatmak veya satmak icin kurmadik Biz bu fabrikay! 40 isci calisir sekilde baslayip bunu 700
isci istihdama biyUltty isek ve hald dahi bu miktari arttirma plénlarimiz var ise, bu bizim bu fabrikayr calistir-

mak icin kurdugumuzun, kendimize hizmetten &te tim memlekete hayirli hizmet gérmesi igin kurdugumuzun
ifadesidir.

O halde, kisaca séylemek istedigimiz gercek : bir kisim cikarcilarin isine gelmiyecektir belki ama, onlarin arzu-
iarinin aksine BU/FABRIKA KAPANMAMISTIR ; CALISACAKTIR. Bir giin gelecek bunu herkes gdrecektir.

Grev bir sonug de§il, demokratik ekonomik calisma dizeni iginde haklara karsilikli sayginin  &grenilmesine yara-
yan bir vasitadir.



IZSAL Grev'i, isci Sendikasinin iZSAL’in isverenlik haklarini kabul etmek istememesi, en azindan onlara saygili
olmayisi nedeniyle dogmustur ve bu hakkimiz teslim edi'inceye kadar muhakkak ki devam edecektir.

Bu memlekette bir is ahldkinin varhidina olan inancimizi elbetteki yitirmedik. Zira bir memlekette sanayi var
olabiliyor ise, o memleket sanayilesiyorum diyebiliyorsa. temelinde bu is ve calisma ahldkinin varligini kabul et
mek gerekir. Temelde bu ahlak yoksa veya var iken dinamitleniyor ve bu kundakgiliga seyirci kaliniyor ise, degii
ylzlerce, onbinlerce fabrika temeli atilsa, temel atilmakla kalinmayip, o fabrikalarin timi yapilsa ve bacalar yiik-
selse, onlar sessiz birer hayalet olarak kalmaktan ve bu memleket halkinin sirtind ilave kilfetler yUklemekten
Oteye gidemezler.

Bizler, bu nedenle heniiz, is ve calisma ahlékinin ergeg benimsenecegine, riskini ve sorumlulugunu alarak kurduk-
lari fabrikalarinda isverenlerin de bu memlekette en az bir iscisi, bir memuru kadar itibar ve hakki oldugunun ka-
bul edilecegine inancimizi yitirmedik. Bu nedenle iZSAL Grev'inin miusbet 'bir sonuca ulasacagina eminiz ve
IZSAL"in calismaya baslamasinin bu inancin gergeklestiginin ilani olacagina kaniyiz.

Bu girisi yaptiktan sonra, misaadelerinizle sizlere su gercekler: kisaca Belirtmek istiyoruz :

1 — iZSAL GREV'INiN NEDENi NEDIR ? NEDEN GREV OLMUSTUR ?

IZSAL Grev'inin nedenini bilenler Grev'e buna ragmen cikilmasina ve devam etmesine hayret etmektedirler.
Grev'le sonuglanan Toplu Sézlesmenin kisaca ve acikca izah yapilmak istenirse, cok basittir, sdyle 6zetlenebilir -

isci Sendikasi : « Sunlari ver... » demis ve isteklerini stralamustir.
Biz ise : « Olur, verelim, ancak verdigimizi calismaya ve verime bagh olarak, sarth olarak verece§iz. Calisana ve-
recediz, calismayana degil... » demisizdir.

Bunun Uzerine isci Sendikasi... « Zarari yok, sen daha az ver, fakat sartsiz ver... » demistir.

Biz ise : « Hayir, biz isgimize sizin istediginizden de fazla verelim, fakat cahisana, hakkimiza saygi g&sterene vere-
lim... » demisizdir.

Coziimlenmeyen iste bu olmustur. Hayrettir ve gariptir, onlar daha aza raz biz yanasmiyoruz, biz daha fazla tek-
lif ediyoruz, onlar yanagmiyor.

iste GREV bu anlasmazlik sonucu dogmustur.

Bunda isci Sendikasi mi hakli biz mi hakliyiz ? Soruyorum size, bu diinyada kim kime karsiliksiz veriyor ? Kar-
sihgini degil, hakkinizi dahi teslim etmeyene ilave hak verir misiniz ? Basit bir soru, hatta sorulmamasi |4zim
gelen bir soru, ama soruyorum iste, verir misiniz ?

Cevabinizi pesinen biliyorum ; hattd ne sagma, sorulur mu diyeceksiniz hepiniz... Buna ragmen soruyorum. Giin-
ki, hayret edeceksiniz ve inanmiyacaksiniz belki ama, en tabii hakkina tecaviiz edenleri cezalandirmak sdyle dur-
sun mikafatlandiran i_sv_erenler var. x

Siz de bir isverensiniz ; sizin de bir veya iki veya daha fazla isginiz, tezgdhtariniz var. Her gin biraz daha az is
yapsalar, istedikleri an galigsalar, istedikleri an dursalar : mUsteriniz var kapinizda bekleyen, maliniz var teslim
edilecek, o mali teslim etmeseler... Sorarim size, o isciyle bu sekilde calismaya devam eder misiniz ?

iste, Sayin Misterim, IZSAL Grev'inin tek nedeni, agik sebebi, tim gerge§i, bitiin ciplakhgr bu... Biz de devam
etmedik. Bu sekildeki galismaya riza gbsteremeyiz, dedik. LOtfen bunu bu sekilde biliniz ve cidden ibret verici-
dir, unutmayiniz.

Simdi gelelim ikinci gariplige :



2 — iZSAL GREV'i NEREDEYSE BiR SENEYE YAKLASTI, NEDEN SURUYOR ? NE ZAMAN BIiTECEK ?

Iste 10tfen burasini daha dikkatli okuyunuz, bunu iyi anlayiniz. Bu « Grev neden olmustur » dan daha garip gele-
cektir size...

Grev'in devam etmesinin tek sebebi vardir : O da, diger isverenlerin, bilhassa biyik dedi§iniz, 5le sandiginiz,
bir lokma mal alabilmek igin kapisinda giinlerce beklediginiz Sanayucnlerm IZSAL1 bu micadelede yalniz birak-
malaridir. #Gerv'imizin devamina imkan verilmesinin basinda isgi veya Isci Sendikasi yoktur, ne acidir ki yukarida
cevabi sizce gok agik olan, dolayisiyle sorulmasini dahi sagma buldugunuza emin oldu§um soruya ters reaksiyon
gosteren Sanayicilerimizin davranisi vardir.

Sizlerin karsisinda bu kadar yukaridan konusanlar, ne acidir ki Isci Sendikalari karsisinda, higbir mechuriyet ve
mikellefiyetleri olmamasina ragmen acz icindedirler.

Artik isyerlerimizin igyUziniU bilen herkesce sabittir ki : Holdingler kurmus bu biyik Sanayicilerin isyerlerinde
gun gegmez, sizin evinizde yiyemediginiz yemege dahi bahéneler bularak is yavaslatilir ; yiiz yerine on verilir ; bir
8grenci olayi ileri sirilerek isyerleri bir anda bosaltilir ; sudan sebeblerle isgaller yapilir ; iretim baltalanir ; ya-
nan ocaklar sner ; erimis madenler donar. Meclislerde g&risilen bir kanun bahéne edilir, tim bacalar giinlerce
séner. Memleket varken yokluga itilir,..

Bunun karsisinda o isyerinin sorumlusu, o isyerinin milkiyetinin sahibi, o biyik dediginiz, Holdingler kurmus,
Kamu 8ninde bilmem kaginci is hayati kutlanan, Sanayi Odalarindan altin pléketler almis o SANAYICI ne yapar,
bilir misiniz ?

Hayret edersiniz ama o bitUn bunlara géz yumar ; bilmemezlige, gérmemezlige gelir. Tekrar yapmasinlar diye, ve
sanki tekrar yapilmiyacakmis gibi, mikéafatlandirircasina, karsihiginda da hig bir sey isteme cesaretini gdstereme-
den yeni yeni zamlar, yeni yeni haklar verir.

~ Géz yummadig tek bir sey vardir : Onu, bakin, kagirmaz ; onu, bakin, unutmaz : iscisinin kendisine verdigi bu

zararin kilfetini veya verimsizligini milyonlarca dar gelirli vatandasin sirtina yikler ; kapali ve rakipsiz bir pazar
icinde olmanin rahathgiyla, onun kamburu Ustiine kambur vururcasina mamoliniin satis fiatini arttirir. /»‘7’

Sorarim size, diinyanin neresinde, demokrasi olsun, otoriter olsun, hangi idaresinde bir senede bir malin fiatinin
U kerre arttirildigi, hem de 95, 100'leri bulan mertebelerde arttirlldigi gérilmiistir ! //

Sen evveld fabrikanda, o kurdugun tesiste Uretim yapmas: icin aldigin iscinin calismasini  temin et, senin gérevin
bu... Ondan sonra gér bakalim, 40 milyonluk dar gelirli vatandasin sirtina bu mertebelerde fiat arttirmasina ihti-
yacin kalir mi ? isverenlik sadece planlamak, para koymak ve kurmakla bitmez. O kurulan isletmenin verimle ca-
lismasinin temini, yani isletmecilik, biz Sanayicilerin birinci vazifemizdir. isletmecilik ise en iyiyi en verimli sekilde
Uretebilmektir ; bildncolari sisirmek degil...

Malimizi istedigimiz fiata satabiliyoruz diye kim veriyor bize isletmelerimizdeki bu anarsiye gz yumma yetkisini,
bu fiatlarimizi artirma, bu “pahalilik yaratma yetkisini ? En azindan onayini almadan baskasinin sirtindan nasil
verebiliriz ? Buna ragmen bugine kadar yaptigin gibi verebiliyorsan ve vermeye devam edeceksen, acikca gor ve
bil ki artik bunun vebéli vardir ve bu altindan kalkilamiyacak kadar adir bir vebaldir.

O Sanayiciye sordugunuzda, size HuUkOmetten, Partilerin tutumundan, Otorite Kuvvetinin zayifhgindan yakina-
cak ; suclulugunu ve bunun vebéliin, sikdyeti ve yakinmasi arkasina ¢ok tumturakli sézlerle gizleyecektir.

Halbuki, siz belki‘bilmiyebilirsiniz ama o ¢ok iyi bilir ki : Hi¢ bir demokratik Ulkede ne HijkOmet, ne hele Partiler,
ne de Otorite Kuvveti, HAKKINA SAHIP CIKMASINI BILMEYENIN, EN AZINDAN BU HAK BENIMDIR DIYEMIYE-
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NiN YANINDA DEGILDIR. Bir Almanya’da, bir isvec'te, isyerlerinde bu anarsi olmuyorsa isverenlerin haklarina sa-
hip gtkmasini bilmelerinden, bunu koruma micadelesinden kagmamalarindandir. Orada biyilk Sanayici de, kiiglk
Sanayici de aynen sizin ve benim gibi dusiinir : Calismayanin, birakiniz eski Ucretinin verilmesi, is akti yenilen-
mez. Orada bir iscinin Isyerine anarsi sokmasi disiiniilemez. Ciinkii aninda Otorite Kuvvetinden evvel o hareketir
karsisina isverenin kendisi dikilir. 1

- Tirkiye'de biz Sanayicilerin elinde ayni yetki yok mudur ? Her tirlG imkéniyla vardir, o da Toplu Sézlesme diizeni-
LM dir

Cogunuza su yanlis gdris yerlesmistir : Toplu Sdzlesme masasinda yalniz isgiler ster sanirsiniz. Bu gérismeler,
yalnizca onlarin isteklerinin pazarhginin yapildigi yer sanirsiniz. Kamu Oyunda/ bunun bu sekilde yanlis bilinme-
sine de, ne acidir ki uygulamayi bu sekle sokmus olan isverenler sebeb olmustur. Halbuki gercek sudur ki Toplu
Sozlesme KARSILIKLI taleplerin gdrusuldigi yerdir. Orada « istemek » hakkina yalnizca isgi kesimi sahip degildir.
Orada isverenlerin de « istemek » hakki vardir. Ve hele, en azindan « verdiklerinin kargiligini istemek » en tabii
haktan da, bu memlekette enflasyonu &nleyici, ve galisma ahlakini koruyucu en birinci gérevidir.

Madem ki bugline kadar yapildigi gibi, is¢i kesimine her istedigini vermekle calisma ahlékina, is disiplinine, verim-
iilik kavramina sahip ¢ikilamadi, o halde « vermeyi » « alma » gartina baglamaktan daha tabfi, daha mantikli ne
olabilir ? / j

0 lanax
Bu 6lasiliR Toplu Sézlesme diizeninde isverene verilmistir ve vardir. Bu imkadnimizi Toplu S&zlesme masasinda kul-
ianmamiz en demokratik hakkimizdir. Ellerinde olan bu imkéni kullanmiyanlar, gene tekrarliyorum, ve israrla
séyliiyorum, bu memleket Sanayiine indirilen agir darbenin. vebalini tasimaktadirlar ve bdyle devam ederlerse el-
bette bir gin bir yerde bunun hesabini milyonlarca dar gélirli adina bir soran olacaktir.

Biz is¢imize vermeyelim demiyoruz. Biz is¢imize verelim, ancak o da iscilik gdrevini yapsin dyle verelim diyoruz.
Sanayilesen bir tilkede Sanayi isgisinin yasamini her ge¢en gin daha iyiye g&tirmesi muhakkak ki hepimizin arzu-
sudur ; kimse aksini diisinemez. Nitekim Toplu Sézlesme dizenine girilmesinden bu yana, is¢i kesiminin gelirinin
diger kesimlere nazaran belirli bir sekilde artmasi bunur kanitidir. Ancak isgilerimiz de bunun karsihiginda sorum-
luluklarini bilmek mecburiyetindedirler. E§er onlara herkesten fazla vermek istiyorsak bu Sanayi is¢isinin omuzlari
Ustiindeki sorumluluktandir. Bu sorumluluk verilen gérei gerekli sekilde yapmaktir ; en basinda da verimli galis-
ma gelir. Onlar bu sorumlulugun altina girmek istemedikleri takdirde, degil bizlerden fazla istemek, kendilerini en
azindan isciyiz diye ortaya atmamalari icap eder. $Simdiyekadar, « sen ver, biz veririz » laflari hep s6z de ve rafta
kaldigindan, bilakis ¢ok verende daha az is yapildigi sabit oldugundan, bunun artik Toplu S&zlesme anlasmasina
sart olarak konmasini isci verimliligini saglayacak tek care gdrmekteyiz.

Bundan daha gergekgi ne olabilir ?

iste Sayin Musterim, diger isverenlerin bu miicadelede bizi yalniz birakmalaridir ki bu Grev’in isci Sendikasi tara-
findan devamina imkéan veriyor ; bir IZSAL Grev'inin mali kiilfetini, diger isyerlerinde calisan Uyelerinden aldiklar:
milyonlari asan aidatlarla kolayeca stirdirebiliyorlar. Halbuki bir IZSAL gibi, Sanayiciler iginde bu miicadeleye ka-
rarli en cogundan bes IZSAL olsa bu Grev biter, ve isci Sendikasi bir daha da haksiz nedenlerle Grev s&zi edemez.
Demokratik Ulkelerde Grevive Grev'ler bdyle &nlenir, bdyle &nlenmistir.

Tekrar ediyorum, bu memleketin Sayin Sanayicileri arasinda haklarini korumasini bilen ve bu ugurda verilecek mi-
cadelenin kazanilmasini, kicik ve ginlik cikarlarinin cok Ustiinde bir memleket kazanci olarak géren, fazla degil
diyorum ve sizi temin ediyorum, iZSAL gapinda bes isveren olsa, bu memlekette artik kimse uluorta Grev lafi
edemez.

Size bir Grev'in 8ykiisini gergek hatlariyla yukarida agiklamaya galistim. Neden basladigini, neden héla sirdigu-
nu bitun ¢iplakligi ile ortaya koydum. Biliyorum, buna ragmen sorunuz su : Ne zaman bitecek ?

P



Ne zaman biteceginin cevabini gikarmayi, yukaridaki agiklamalardan sonra misaade ederseniz size birakacagim.
Verecegdiniz cevap, bu memlekette bir calisma ahl&kinin varlifina inancinizin derecesini gdsterecektir.

Bu varliga inananlardan iseniz, emin olunuz ve katiyetle biliniz ki bu isyeri arzulanan sekilde, memleket Sanayii-
nin i¢inde yikiimlendigi gérevi yapmaya devam edecektir.

Yazimi bu varlifa inanmiyanlara veya var idi de gittikce kayboluyor diyenlere hitaben bitirmek istiyorum :
Hepimiz, tek tek, bir isveren olarak konuya aldka gdsteremedigimiz, kendi meselemiz-eldugu halde Ustiine egilme-
digimiz ve micadelesi zordur diye kactifimiz, en azindan cekimser kaldigimiz siirece, Sanayiinin temelinde bulun-
masi sart olan bu calisma ahl&ki kavrami muhakkak ki yok olacaktir. Ancak bu varlik, bu temel kavram Tirk is-
¢isinin yapisinda, karakterinde ve 6ziinde vardir. En azindan onun genel ahldk anlayisi icinde mevecuttur. O kadar
ki ve suna samimiyetle inaniniz ki isgilerimizin ¢ogunlugu. isci Sendikalarinca isyerlerinde insafsizca oynatilan bu
oyunda Isverenlerin bu aczlerinin hayreti, hatta bunun sarsintisi icindedirler.

Ben inaniyorum ki, belirli bir asamada Sanayicilerimiz artik gercedi gdrecek ve sirtlarindaki vebalin agirligr altin-
da, gok kisa bir gelecekte degil 5-10 iZSAL, cok daha fazla Sanayici bu micadeleye bir memleket gtrevi olarak ka-
tilacaklardir.

Boylece, esasen biylk ¢ogunlugu geleceklerinin emniyeti ve garantisini memleket Sanayiinin var olusunda goéren ve
bunun da ancak ve ancak kendi galismalariyla mUmkin olabilecegini cok iyi bilen iscilerimiz, davaya sahip cikil-

digini 8zlemle ve genis bir nefes alarak gdrecekler ; neticede sevkle ve arzuyla, isvereniyle, iscisiyle, hep birlikte bu
memlekette Sanayilesmenin temelinde bulunmasi 13zim gelen calisma kavrami korunacaktir.

Tekrar ediyorum, biz bu isletmeyi ceyrek asir dnce kurdu isek, onu bu kadar sene sonra milyonlarca vatandasimi-
zin sirtina hig yoktan mali kiilfetler viiklesin veya bir kag ¢ikarci, bir kac Sendika agast bdyle istiyor diye kapat-
mak igin, onlarin anarsi arenasi olsun diye kurmadik. Bunun icin miicadele l14zimsa, o miicadele ne kadar glc, ne
kadar zor olursa olsun, yapilir ; bundan kacilmaz. Zira bu o isletmenin CALISMASI micadelesidir.

iZSAL Grev'i bu micadeleye lizum gorilmUstir de iste onun bir safhasidir. Ancak yalnizca bir safhadir, netice de-
gil....

Netice hepiniz tarafindan, sdylentilerle degil, gercek olarak elbet gorilecektir.
Sizden yalnizca sabrinizin devamini rica etmekteyiz.

Saygilarimizla,

Ahmet BAYSAL
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i$VERENLERI ACILEN BIRLESMEYE DAVET

Sayin igveren,

Faalivet dalimzda kurulu igveren Sendikasina hentz dye olmamis iseniz, size isyerierimizin buginki acikli durumu
karsisinda aci ceken bir isveren olarak sesleniyorum: Biraz uzunca olmasing ragmen bir on dakikanizi vererek
asagidaki satirlarimi okumak zahmetine katlaniniz ve artik bu demokratik ekonomik dizen icinde yanhz kala-
miyacaginizi biliniz ve goriintiz. Sizler béyle kopuk kopuk durdukca, hergiin biraz daha tecaviiz edilen haklarini-
zin her gecen giin dcha fozla gasbedilece@inin artik idrdki icinde olunuz.

isyerlerimizde gittikce bozulan ig ahl@ki ve is disiplinine; isci Sendikalarinin daha fazla alabilme yansi iginde
stirdirdikleri topiu is yavaslatmalan, is durdurmalar ve hattd malzeme kaybina kadar giden insafsiz uygulama-
lara; hic bir hesaba ve verime dayah olmayan asin icret taleplerine dur diyebilmenin yegdne caresinin Isverenle-
rin artik kendi aralarinda giiclii bir dayanisma ve birlik kurmalan oldugu tartismasiz ortada ve giin gibi asikardir.
Demokratik ekonomik diizen iginde bunun baska yolu oldugunu dusinebilmek, careyi Partilerden, Hikimetler-
den, Otorite kuvvetinden veya dsci Sendikalarinin iyi niyetinden beklemek hayaldir ve bostur. Bugiine kadar
Turk lsverenleri olarak birligimizi yeteri gicte kuramadi isek, hatta bir araya gelemedi isek, hepimiz kopuk ko-
puk, tek tek isci Sendikalarimin oyunlarina olet oldu isek, bu bizim simdiye kadar bu hayaie, bu olmiyacak duaya
amin dememizden olmustur.

Artik bir matematik kural gibi, iki kerre iki dort edercesine gergekiir ki, bu asin talep ve davranislara dur demenin
caresi vardir; tek caredir bu; uygulamasi kendi elimizdedir,baska kimsenin dedil.. Bu careyi denemeden, buna basg-
vurmadan isyerlerimizi isci Sendikalarinin diktatéridgine birakmaya veya is ahlakinin dinamitlenmesine gdz yum-
maya hicbirimizin. hakki yoktur. Bu yoiu denemeden 200 isci cahstiracak yerde 50 isciyle idare eder giderim diye
cekimser kalmaya, bunun da otesinde, ben mi udragacagim, kapar giderim isyerimi demeye hic birimizin hakki
yoktur. Bildkis vebali vardir.



Bu tek yol, bu tek care biz isverenlerin davasini savunmaya, haklarini korumaya kararli kimseler olarak bir ara-
ya gelmemiz, Birligimizi bu inanig altinda gigclendirmemizdir. Bunun ilk adimi, Anayasa ve Kanunlarin biz Hur
Tesebbiise tarnidigi haklara sahip ¢ikacadimizi, bunun igin Birlik oldugumuzu iléndir. Bu ir_mms icinde verecegi-
miz miicadele bizi muhakkak surette 6zlenen neticeye gotirecek ve bu memlekette artik Isveren de, Hukimet-
ten de, Isciden de, onun Sendikasindan ve Halkimizdanda bir kuvvet ve denge unsuru olarak saygi gorecektir.

isveren Sendikalari ve bunlarn iginde butlinlestigi Tirkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu, maatteessif son
seneye kadar, yukarida bahsettigim hayal pesinde, hakh taleplerinin ¢éziimlenmesini Partilerden, Hikimetlerden,
Toplu Sézlesme Mizakerelerinde is¢i Sendikalarinin insafindan bekledi durdu. Zira Birligi olusturan iyeler kendi-
leri bu hayal icinde idiler. Sendika Yénetimine dahil Isverenler bu gériis icinde idiler.

Ancak 1975 sonlari, 1976 baslarinda belirgin bir silkinis oldu. Henuz herhangi bir isveren Sendikasina iye olmi-
yan arkadasimin bilgi sahibi olmasi icin soyliyorum: Isveren Sendikalari ve Konfederasyonu, yoéneticileri ve
bir avug iye ile bugiin artik kesinlikle bu miicadeleye ancak ve ancak kendi Birligimizle ve Gilclmuizle sahip
cikabilecegimiz inancina ermis ve daha da 6teye bu inang¢ icin micadeleye aktif bir sekilde baslamislardir.

Konfederasyon, 1 Milyar liralik bir Grev ve Lokavt Dayanisma Fonu elugturma calismalar yaparken, bir cok Is-
veren Sendikasi da mevcat fonlarnini arttirma yoluna gitmis, bir.misal olarak Gyesi bulundugum Madeni Esya
Sanayicileri Sendikast (MESS), 45 Milyon lira civarinda olan Grev ve Lokavt yardim fonuna ilGveten, Grev ve
Lokavt’a maridz tyenin yardimina etkili bir sekilde kosmak icin 90 Mityonluk bir Dayamisma Fonunu bir tek olagan-
ustli Genel Kurul Toplantisinda kolayca realize etmistir.

Bununla da kalinmamis, uyeler, ilk etapta, surdirilen veve sirasiyla gelecek olan Toplu Sdézlesmelerde, Kidem
Tazminati, haftalik calisma saatleri, s6zlesmelerin belirli tarihlerde baslamasi, Isyeri Yonetimi gibi mihim husus-
larda bazi prensip kararlari etrafinda birlesmigler ve bu‘kararliliklarini isci Sendikalarina duyurmuslardir. Isci
Sendikalar, her zamanki gibi bu kararhhdi sonunda‘ sdnecek bir balon, bir bl6f telakki etmis, bu prensiplere
karsi cikmis ve bir kac fabrikamizda Grev'ini ilan etmis ve isverenlerin bu direncini yikmak icin Grev'leri uygu-
lamaya gecmistir. Ancak ne var ki Grev'e mariz tiyelerimiz, arkalarindaki tiim diger lyelerin destedinin emniyeti ve
inanci icinde guvenle, inatla, inandiklart davanin halline kadar Grev'leri goguslemektedirler ve sonuna kadar da
goguslemek azmindedirler.

Bu siren Grev'ler, Isci Sendikalarina bu kararliigin ve hckh miidafanin bir bléf olmadidi korkusunu vermis ve
diger uyelerimizden bir cogunda, sirf ayni prensiplere karsi cikarak aldigi Grev kararlarini, bazilarinda bu ka-
rarlari almasindan d¢ ay gibi bir sire gecmesine ragmenuygulamaya gecirmekten korkmaya baslamistir. Grev ka-
ran almasina ragmen bu Isyerlerinde Grev'e gikmaktan o derece lrkmektedir ki, isverenlerin bir toplu Lokavtina
marGz kalmamak igin bu Isyerlerinde isgiyi kanunsuz isyavaslatmalara ve toplu eylemlere bile -her zaman uy-
gulamak adetinde oldugu bu anarsik hareketlere- eski etkenligi derecesinde itmekten cekinir olmustur.

Litfen, bu kiicik ornedi, bu ufak agamayi, Birligimizin ve kararlihgimizin, is ahlakini tesis ve idamede ne etken
neticeler alinabileceginin tartisiimaz bir ornedi olarak dikkatlerinize arz etmek isterim.

Bugiin isveren Sendikalarinin karar altina alinmis prensipleri muhakkak ki yeterli degildir. Memlekette enflas-
yonu korikleyici parasal taleplere, hic bir veriye dayanmayan isteklere karsi koyucu, kabiliyete ve caliskanha
dayali, verimlilige bagh bir Gcret artisini da prensiplerimize muhakkak dahil etmek lazim gelecektir. Hem de yakin

bir gelecekte bu kac¢iniimaz olacaktir. Birlik giiclendikce bu da basarilacaktir. Senin de sesini duyurmanla basa-
rilacaklardan biri de bu olacaktir.

Henlz hi¢ bir isveren Sendikasina iye olmamis ayni yolun yolcusu Sayin isveren, sana tim ictenligimle ses-
leniyorum; seni, her tirli cikarimi bir kenara koydum, tim varhigimla uyarniyorum: Tirkiyemizde Sanayici 6zelli-
gini haiz, yalnizca Sanayi Odalarina kayith Onbin'den fazla isveren olsun, bu miicadeleyi bugiin isveren Sendi-
kalarina kayith bir aavug Isveren versin bu olmaz arkadasim, miicadele birlikte verilecektir, ve birlikte kazanila-
caktir. Ekonomisini demokratik diizen icinde yiriiten hic bir memiekette Isverenlerin bu kadar kopuk, bu kadar
tegkilatsiz oldugu gérilmemistir, varit degildir, olmamistir.. isciler yevmiyelerinin % 3,3'linii vererek teskilatlansin
ve glclensinler, biz hc‘:_lc‘: bekleyelim, bakalim; biz hdald bir araya gelemeyelim, bu clmaz Sayin lsveren; aci gelir
belki sana ama bdyle Isverenlik olmaz. Hakka béyle sahip cikilmaz. Yalniz sbzle hak korunmaz.



Davamiza inaniyorsak, isverenler olarak Kanunlanin bize verdigi haklari hakikaten bizim haklarimizdir diyebiliyor-
sak evveld bunlara sahip ¢cikalim. Litfen, Gye olmiyan arkadaslar, vakit gecirmeden olsunlar. Kiiciik capta is
yapiyor da olsaniz, Isyeriniz blyik de olsa, kiiciik veya biyiik, litfen bu Birlie liye olunuz. Sizlerin bir uzvu, siz-
lerden biri, bu micadeleyi almmin actkligi ile vermeye kararli bir Isveren olarak sesleniyorum: kisa vadeli ci-
karlar, kigcluk hesaplar artik bir kenara koyunuz; geliniz en énce Birliginize iiye olunuz, haklanniza sahip cika-
cak, hepimiz icin tek agizdan konusacak Sendikamzi giiclendiriniz.

Uye olmakta tereddiit gdsteren arkadaglar varsa litfen sebeplerini ¢ekinmeden bana aciklasinlar. Hi¢c olmazsa
bana bu endigelerine cevap verebilme firsatini versinler. Tereddiitleri giderecegime eminim. Bu emniyetin inan-
cidir ki zaten, gcogunuzu sahsen tanimamama ragmen bu satirlan yazma, vaktinizi alma ciretini veriyor bana..
Care o kadar kolay, care o kadar basit, care o kadar kendi elimizde ki bunu gosterebilsem isveren arkadasi-
ma, kosar gelir yanima, diyorum. Bu inangla yaziyorum

Bilebildigim, duyabildi§im bazi tereddiitlerinizi burada cevaplamak istiyorum :

Uye olmiyan bir arkadasin bana intikal eden bir endisesi su: «igyerimde 50 kisi calisiyor. Halbuki 200 isci calisa-
bilir kurulustayim. Ancak karakterini bilmedigim igcilerle sonumun ne olacaginin endisesiyle yasamak yerine her-
hangi bir Sendikalasmaya ihtiyac duymayan, is ahlakini biidigim 50 isciyle calismayr ye§ tutuyorum. iscim Sen-
dikal degilken, benim bir isveren Sendikasina iiye olmam onlar da isci Sendikalarina iiye olmaya itmez mi?»
Zannedersem, lye olmayan arkadaglarimin bir godunun sorunu.bu.

Misaadelerinizie ben buna cevap verecedim: Eder isgilerinizin, kendilerini isyerine badlayan neden, sizin isveren
Sendikalarina lye olup olmamaniz gibi ince bir iple-bagl ise evvela sunu biliniz ki, o is¢i er gec Sendikalasacak-
tir. Onun Sendikalasma ihtiyacini duymamasi onunla iyi iliskiler kurmus olmanizdan, ona adil muamele etmeniz-
den, Sendikanin verebilecegi haklardan daha iyi verebilmenizdendir. Bu bag saglam bagdir. Bu bag menfaat ba-
gidir. Boyle bir bag, sizin herhangi bir kurulusa iiye olmanizia kopmayacak kadar saglamdir.

Ayrica, esasen, Isyerinizde iscilerinizin Sendikalasmasindan korkmayiniz; iscinizin is ahlakinin bozulacagindan
korkunuz. Bir iscide is ahi@ki yoksa o Sendika yokken de yoktur. Var ise, merak etmeyiniz, Sendika varken de
vardir.

Sanayilesmenin temelinde bu is ahl@kinin varhgini kabal yatar.

Isyerinizde iscilerinizin Sendikalasmasindan ‘gekinen bir isverenseniz, sizi temin ederim ki, siz heran huzursuz-
sunuz; siz her iscinizi tek tek tatmin etme cabasindasiniz. iscileriniz ise, onlara ne kadar iyi ve fazla da verseniz,
Sendikall olsalar daha fazla alacaklan inaneindadirlar. Aksi de varit olsa, bunu kanitlayamadiginiz miiddetce bu-
na kalben inanmiyacaklardir ve sizin aksini isbat elinizde de degildir.

Eger Isyerinizi, lretiminize talep olmasina ragmen, iscilerin Sendikalasmalari endisenizden dolay! az isci politikasi
ve diglik kapasite ile calistirnyor iseniz, litfen arkadaslar, miicadelemizi zaten bu gaye icin yapiyoruz, endisemiz ve
korkumuz lizumsuz, Birlik olalim, misterek hareket edelim, goreceksiniz, o isyerinde Sendikali da olsa, Sendika-
siz da olsa 50 yerine 200 isci cahigacaktir; hepsi de ischldki ve is disiplinine sahip isciler olacaktir. Bu miica-
deleyi vermeden, Isletmemizde 200 iscinin calisacadi esasina gére planlayip, kurdujumuz, buna gére yatirimi-
mizi yaptigimiz KAPASITEYE kendimiz sahip ¢cikamaz ve bunun micadelesi vardir diye bundan kacgarsak, biz emin
olun ISVEREN olarak vazifemizi yapmamis oluruz Nasil bir is¢inin hakki hukuku yaninda vazifesi varsa, biz is-
verenlerin de vazifelerimiz vardir. Sadece planlamak vekurmakla bu vazife bitmez o kurulan isletmenin tam ve-
rimle calismasinin temini bizlerin birinci vazifemiz olmak icap eder.

Bu vazifeden isci Sendikalarinin Grev tehdidiyle mi kacaca@iz? isci Sendikalarinin is yavaslatma tehdidiyle mi ka-
caca@iz? Hayir arkadaslar, zira kagmamiza neden yok. Artik iscilerimize isletmelerimizde sagladigimiz haklar, bir
«Sosyal Adalet» dagrtimi yansi iginde o mertebelere geldi, emeklilik ve kidem haklan dinyada esi bulunma-
yan oyle seviyelere ulasti ki, Isletmelerimizin calismasindan istifade edenler yanliz bizler degiliz. O Isletmelerin
calismasindan bizler kadar iscilerimiz, onlann Sendikalari ve o isletmeden aldid: vergilerle Devletimiz de kazaniyor.
O halde birakalim biraz da o isletmenin ¢alismamasinin zararini sadece bizim cekmedigimizi anlasinlar. Yaray:
ve aciyt kendileri de hissetsinler.



isletmelerimizde is ahlakini ve is verimliligini saglayacak insani ve vicdani tek yol budur. Bizzat iscilerimize ken-
dilerine sagladigimiz imkanlarin verebileceklerimizin azdmisi olduguna kalben inandiracak. ve bdylece onlar igle-
riine sevkle baglayacak tek yol budur.

Bu mucadeleyi yapmadan nereye kaciyoruz? Veya vicdanimiz sizlamadan c¢ekimser kalabilir miyiz? Anayasamiz
ve Kanunlarimizla haklarimiz gdsterilmis; Anayasamiz iscilere oldugu gibi isverenlere de Sendikalasma hiirriye-
ti vermis; hatta demokratik calisma hayati icinde bunu zaruri gérmus.. Neden? Demokratik calisma diizeni icin-
de isverenlerin Birlesme lizumu sart da, kaginilmaz da ondan.. Baska tiirlii sosyal ‘denge saglanamaz da ondan..
Belirli sayida Sendikalagmis bir ig¢i kesimi milyonlarca dar gelirlinin sirtina kanbur (stiine kanbur vururcasina
750 bin liralara varan Kidem Tazminatlan alir da ondan.. Bu bdyle giderse bu rakam milyonlar da gecer, beyler...
O halde demokratik caligma diizeni icinde birleselim, igsveren Sendikamiz altinda biitiinleselim; o zaman bul-
sunlar bakalim igci Sendikalan, bulabilirlerse, isyerierimizi anarsi arenasina déndiirme olanagini.

Icinizde su sorusu olanlar da bulunacaktir:

«Igcim Sendikali degil, Toplu Sézlesme yapma zorunlugum yok. O halde isveren Sendikasina tiye olarak bogu-
na neden aidat 6deyeyim?»

Bu gibi dislinen arkadaglara sadece su kadar seslenecedim: Litfen bu kiiclik hesaplardan bir siire kurtulunuz.
Madem lsverensiniz, igsveren Sendikasina lye olunuz. Bunu bir fedékarlik addediyor bile olsaniz, olunuz.. Zira
goreceksiniz ki, ilerde gene bir Toplu Sézlesme yapma probleminiz olmasa dahi, bu fedakarhi§iniz size gurur
duyacaginiz buylk vicdan rahathd kazandiracaktir.

Bunun en sereflisi, tum memleketin yakindigi enflasyona dur diyenlerden olacaksiniz. Isgisiyle, memuruyla, koy-
lGsi ile tum halkimizin alim glclne istikrar getirenlerden olacaksiniz.

Grev'lere karsi verecekleri miicadelede bilfiil buna marGz kalan arkadaslanmiz -isvecte 1920'lerde oldugu gibi-
sizlerden ve birlikte olmaktan kuvvet bulacak ve artik bundan boyle Toplu Sézlesme masalarinda sartlan dik-
te ettirenler yanhzca isci Sendikalan olamiyacaktir.

Bu miicadele memlekete ekonomik istikrari, verimli caligmayr ve lretimde maliyet mefhumu getirecek; dolu dizgin
basini almis giden enflasyonu frenleyecek ve 42 Milyon halkimizin alim giiciine etkenlik getirecektir.

Sendikaniza odeyeceginiz aidatin sadece bir Toplu Sézlesme veya Grev halinde size yardim yapilmasi faydasi-
na minhasir kalacagr basit goériginden siynliniz. Verecediniz bu kiiclk aidat, Birliginizi kanitlayan bu kiiciik mad-
di delil, sadece size degil tim toplumumuza elle tutulur, gozle goérilir bir ekonomik istikrar saglamaya yeterli
olacaktir. Geligen Sanayimizin buglnki temelsiz binasi altina -en ufak bir sallantida géciiverecek bu narin yapi
altina- gec de olsa heniiz saglam bir temel yerlestirme imkani vardir. Bu yapiyi sizler kuruyorsunuz, katlardan
istifade edecedim diye temelini ihmal ediyorsunuz, unutuyorsunuz; liitfen geliniz temele harc koyanlardan olunuz.
Birakiniz koymayi, bu temelsiz yapiyi dinamitlemeye calisanlar var, gériiyorsunuz, buna ragmen cekimser ka-
liyorsunuz. Kalamazsiniz. En azindan buna karsi koyanlarin yaninda oldugunuzu gdstermek vazifeniz. Aksi tak-
dirde bu yapi yikiir ve ¢oker; dinamiti koyanlar altinda kalir muhakkak, fakat siz de, biz de, tiim toplumumuz da
kalr, bir daha kalkmamacasina.. Bunun vebdlini alanlardan olmayiniz.

Lutfen, o halde, bu bitinlesmeyi, bir gérev, isverenler olarak iizerimize aldigimiz serefli bir memleket borcu bi-
lerek biran evvel gerceklestirelim.

Mal arzi gicumizi, maddi ve inang gucimizle, tek bir cati, isveren Sendikalari Konfederasyonu blnyesi icinde,
tum Turk Isverenleri olarak blyiik bir potansiyel halinde ortaya koyalim.

Bunu artik ortaya koyma ve cikarma zamani gelmistir.

Bu potansiyel mevcidiyetini artik acikca ve mertce gostermeli, bir tehdit unsuru olarak degil, fakat bu memle-
ketin muhtac oldugu ekonomik istikrarin bir denge unsuru olarak varhigini herkesin suurunda hissettirmelidir.

Uye olmayan arkadaslarima son defa sesleniyorum: Liitfen artik yanimiza geliniz; isiniz kiicik de olsa, biyik de
olsa, geliniz. Soyledigim  gibi, gelseniz de gelmeseniz de bu miicadeleyi verenler var, bunu azimle, inatla sirdii-
renler var. Ancak onlarin bu micadeleyi kazanabilmeleri blyik &lciide sizleri yanlarinda gdrmelerine baghdir;
kaybetmeleri mukadder ise muhakkak ki bu yanhz kalmalarindan olacaktir.

Bunu da liitfen biliniz ve unutmayinmz.
Tesekkurlerimi Sunarim,

Ahmet BAYSAL
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