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l,i jRı!_! İu!g.;Li"lQİ i] T ILIJ]Ar_!*_Y,,j§l

'i\lrklye j:ıçi s.ırıı,t'] l|:ırli), iıirniı,7 j ve }ıigıiıc L]er $t:lt-tijriiıırle 5 I,t11.9on doLayrıidadı.r. 1ır tigaülen aiıal rıtifüsaor'aııı.yÜzdü Joııııı blraı iizi-rln.led.i r. Iiu, de1l{{niş k.r_
nrtalisü üllteler. pro1 etaryasına lıijre ,jiiİllİ b,iı o.j.iınıt ı r.3ir_ yanıy-ia ü}kcde kapl ta-l iııı.iıı 6;e-i- j şlne der(]ce§ jy1e
tiığlı bj f cıj.p.ıldp1,.

rll1u!, 1§ç j, Bınıf ].nın ü],ke ekonoıı ı li vaşajıınln canerin1
€1-j-nde tutmasr , nüfüsun tljmiinr:n yaş;uus,ıl Jh t lye çlarınİn}ıer güo daha çoğunu üre tınesl orı.İ nir,t:l ,lunımİınrİn ötesi ndebir yer ve e'tltln1l k kazand).ırn;ılttaılır. Proletar.y,ıı özt:,1 _
1i!.1".onun çt:klrdeğinJ o Luştıtran ır.ırtnv1 prtı le i,İryas ı ,ülkenln gogvo-tkorı<ın j.k ve s ly. sal yr.şı"nıı,İıı tietlj ıJlka]an}arlncla önem.[1 bir rol by,,,,,,^rttİ,]ır. .lt:lJ,ı:leyici birgüçtür.
Enıperyallzıne cok yönlİj bağıülll_ığ]'n ve oı ta dt]]"eccdesosyo-+konomJk yapının. etki]eri , ti1I<edc: , i 1ıçi sııııfı-n],rı Jıiıpraal ÖzeI11kIerjne, bllcşinı,trıe yaıi,ıı,nik tatl.ır.
farım§a1 iiretJmde ve madenei1 ikte çalışan tsçl.Leı.jnproletaryanın tümüne oranJ. y\ızoe İ5 ' İ y.ıl< İıİrl rr.-].ıot lı. tsanayİ1 tş.çllcr1 İbtn bu orİn ı,Uz<le }()-'rı g.ç,r". 1tir-metler aektörü .!çinue yizde jÇ,ı ri o1rı.y ında,lır,
Tarımsa] üretlmde ve nadenc 1]. lktc çal:.\].ın] :tın 1ıroJ.t-, -taryaııınttlmune oı.anı.ndakl e.Oreca'yitl<.İe}.1.ik, !)nılıerya_1Jzmin ü}keoılze diıya 1ıı ış orOuğu tar:.nı üritnierr İre İİaın -maode tıre El nıinde azlıışma -tılçimindekİ . işbölümü 1J.e YedayatıJ.an satnaylleşrne mÖde].t İle tl|il:1_1dir,
İnşaıt gektörüıde çalıgan İscilerİn rırlge yüzde 1() doiayındadıı:. Bu dun-ııı.kenıtade lıapttat lzınln gollşme dereı:ı:6.to]ar.ık. ttretlct güclerİn ğell şıoe derelanmaktadır. nu sektörde maklnıı, İnekataşıma aracı vb. yeterslzli&l J.ıİsa;ıt
büviirneoinl beB1 1yor.3u kesjmin üİettruuilıekl1 dalgal.a nmalar . emeğin mcıvs j.ıi1 ikbedensel emeğJıı ağır basması, inşı]at 1
bölürnünü köy).üI erİn ıe vagıfÖız ıı',evsim
oluşturmeıgı s on tlcuıru doğfuruycır.
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Gıda sanayl1 a]anıııda çalışan işçJlerjn lrlta]at §6na_
l11 prole taı:.yusının tüıiünÖ oranı .yiizde 20-25 arasın-dadır- .İu. orarı, tekstll 

. 
pro1 etarvis1 j,çln yü;de 

'6;rr
geçmek ted ir.- i4etaılurJ t i şçi t erln.i n ti.iın lnı,ı'İ .t prol,rİİr_yaaına oran]. lı:t; yıjzde 2|ı dol:ıvınd.ad.lr,
Ü] kemlzde p,e1 ıınckse1 protela ı..7. aır.ıı.ı en çski keslııleriaı,ğsında y.,ı, ;]lan tekatj.1 lşçller.!., (icıı) i:,yo].cııJ_aı,ltadenc1.lcr_ve gıd.ı. işçi l crJ nl n 

'yı-,n ıs İ:..a t.:rİın,ıaİ U16timvğ hlzınetler sek-Lörüıide ça}ışııİı 1şçllef j.ıt toplam lğq,İ--
::i"r|} |clnÇ9l< i pay ııiın -göı:eı:e yİİsekl.i gln.:'ra,ğııe.{]-
lma_lat sanayiiııin kendl 1çindek1 a_l. t sek [ör,ler İtiirİ-
Tiy_}u. rıe talurl i işçiJ-crJnjn :, z.,_msa,rn ı;y.İc ı.k c,ran:.dikkat ç,.:ltnic k Let]i r-

a1
o1

şçi1ik

taİyay8 oıİın].
1i ölçüde , ü-l. -oıqınla bağl ı .

inden kaynak-
afaÇ -gePeÇ ,l1erinln aayıca

irıtrnda varolcın
m,ı kaıak terl ,1erlnin aıra
l şçl i eı.ln
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yürde Ja,|ıı 1ıeçen kesiıni, 1,1arınara tlii.} 1,";g ]ııiıe liıilr]ütiürı 1,i]de
(İs teınbıı1, .Br],rsa, }(oae) i) yog;ı:r,l.ı;ıI]dk tıd !r. 'i t)li,/iik ildc
t,t, ulırm iscl niiJ]usrjılıın vüzde 5()ttl*jlj c\|alli {()tTlnJil ,)ınall( taı-
dri: 1starİbııl (% 2';). lnırara ( hfl ) ,'i|i,ııiı, ("6'i ), Atl-nır
(/,1 ,r), l,,,ırga.. (ı,j5,5) , ı<o,iyıı (i;:,' rc 2iı.,ı:;1lı.J.di,k (rJ4 ).
Burada dlIıkat1 çeken yön, 1şç1 :ıtrıf f ].(ü.ız].Lt cs.-ıs oları:k,
kapita1 izmin daha çok gĞt 1şm15 oJ.dy,i,ıı vi;ru-[(,rcle .,,,i;ğıın -'lagmlş o-iıı5judLır. Faıkut bı_ı gıüfeüc p:ı:::ıie) ı:larak1 kiilıj -
ta}J.otleşrrienln yayg rııi a şıııas ı soııtıcu,ijlkeniıı. [ıü tüııüııe
yaygıİr olarak ik lnc1 dereceden bir k].9m m(irkez]er,ile de
si,yı.s.r1 blr ar'ı.] rJ, toplrılaşrrla' g,.lı:çckleşınt,ktedir. l}u tlıı-
nım, lşçl ı;ıııı.iınıır çoğre.i1 d.rğıi rıııııın tilk,,n jıı ti]ınüııil
etkİ.lelyecek Lİr yııpıdıı o1 duğ,ı]rıu gö:r L,jİüelütt)d ir.

ı'Ürklye İlıçi sırııf rnlı1 (:oİra1'l ..]ığıllnıı. }.ı;ık ıııırıdtııl l,e].i .ı,_
ri biİ toplulasnıa düıtyi 11özl-eniyoı:. ToJıLarnı iı^çi.Ltırjır

Hizınetler sek törilnde _ yer al aJı gene1 lriımetler ve banka
1şkollarının yanı. aıra haberleşııe ve tllşınıacl]-ık isko] -
]arınıı özgü1 yapıları gereğl coğı:af i dııgıl ııı yörründen
giisterdlkler1 yaygınlık öze1l1ğ1 de , bru bağl.aında, ülkerıin
titmünü etklley,ecek blr yapıyı ğrtaya koynıakt;ırlır.
Toplumsal kökenl 1tlbariyle üJ"kemiz 1şçl e.ı"nıf ı bel ir'l t
özelllkler taşınaktadır. Esas olariik k ii.yl.ü1 iix terı , yanıaaı,a
yıklE8 uğrayan €aİraf _f,8İlaatç ı ve küçıik tlicca.rdan gerçek-
1eşen ve gerçekleçmekte olan bü katıl6ıElar,işçi ııın],.fı-
mıaın yapışı[dii kayda değer blr o16;1dıır. Proletar o}mayan
katoanlardan gelenlerin aayısındaki artjış, sını.f savaşı-
mı deneylıılne aahlp olmayan ke§Jolerİn, prole taryanın
çekİrdeğlni o1u ş turaİı deneylmIl Ye delrimci geleneklerln
taş:.yıcısı o1an kesiolerle kaynaşma§ı aüreçlerl , ülke
aoğyo-€kooooik yapıaının doğrudün aonueudıtr.
Proletaıryan].n 6afl aflng katılanların geld j kleri alaııııı
genlşleınoaİ, İşçl hareketl etrafında daha genlş _Jıiı.ııı-1a.rıİ blrleşruealnJ. ko1aylaştırır vt j. f,jç.l ııınıf ı Jlc
köylülük ve kent ıılt katrnıınları aröa].ndtıki bıığ:laşıkl ığın
nesnel teınel lni, o a ğlaııla ş tı rır.
İmalat aanaylinde, birden çok 19çi çtı],ıştııan 160 btn
işyer1 vardır. Buİıun }54 btnintte }O|daıı az 1şç1 çalı_
şiyor. 154 bİn lşyerlnde 1malat sanayİİ üİetlnJnln 96 15 ] [

İeiçekleştlrlllyor. 160 btn lşyerl 1qJnden 6 blnl l0|ılan
çok- tşçi çalıştırıyor ve irııalat sarıa.ytl üretj.minİa

'685'ınt 

- gerçek).e ş ti.r İyo!|. Bun]-aııın İçlrıdeıi 4BB işyeri
lse yaklaşiı< 15 

- 1rİ holdlnge 'oağl ı ve lmalat sıınayl i

üre tlıninj ıı % '|O'iııL elde 1:ıı tııyor.
3rı o}grı, eınFer.ya.l. lznıe bağım} r oı,l,a d,ırt:ce tlt: ge} isı,ıi,ıı
k:ıpitÖlİını koşullarıııda geıçekleşen ve derirrleşmğkte
olan tekelleşme sürecinlır, üüetimiıı ytı§ınlaşnıası ve
İşgücüıün t oplula}:nası §Jiiı|eçl erlnl il 1sçl s; ı]].l'l.nln
yİprsına y ıııIg ıııas ın), ortaya kuyabi.lıııcktectir.
§iernıayenln ve 1ş gücünitn buyük sana},_I ve t;ır1m İş-let-
melerİnde hızlı merkr:zil eşroeı1, 1şçllerln biıllk siireç_
]-erlnln yo1 al.masına. 9ro.Letü;r tıi-Lirıçlerinln 01-ıışıııst,s]"_rrıı,
}ıakları için yığıısa.l pİoleter $a!iişrm yönteruleriıı1 }iı.ıL_
ia nabllnıe le rine olarrak sağLryor.
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't;;çtlerin 
}:.;ımıı iizi..l- ı;t:ktii,'e 1:ör.: da§ılilıiı jı;ı) qıii,lle cl trıişçilerin i$ 65'1rıl özt:-! seltİör., -İ'll; ınl ka;nu sekl;ori,ijstlhdaıu et|ı,9ktJd ir. ]iamu kesiıı:İn,le İİl. çlziJ.ııes1 ger.e-

f:.^}::..?l:rl]i.: isyer.i sevrrİrİ"-Or".İ t]ekı..jr:e g_iire daıhaaz oırneglı!a raİınıtın 1şytırl 
. 
i:il.çe }(1|-rrlıl n d:ılıa ntiv,ıİİ oİ*u"İl-d:.r. Brı o1 gu, *<iev_i*f 

,,r,kta"i]naİt-ı'İ,ı"t,zeıl lıt, ülke.lşçi 5ın]_fırırn ür.etiıı: ve coğr.eıf i. tla4ı.tı,,ı tıak r:ıı rıd n toı] --1,ııfıışma-sü.reçle.ı:ln1..otı<r]tyEi,"--ö;;iiiij.""ii;ili;i;;'i .;;]'-}etrol -K 1ıııya i sko].Iz.r:,nda" uJı:oian '1.o*İ,rn"lr. 
açrsındanbıı da.lıa beltrglrİd.{ r3 Qi_inkii prol"t"*yİn.ı.r, hiı:llk sti _reçlerinln öze.i,]Jkle' 

"c.,olçİİ-.vİÜİ"İ;lr1 igi -İtl""ç-
]erlntn nı;rildi. tt,nıcli,, İ;;rİ;İİ.,;.'Uİ.tİ,n kartkl.crJnden,Prole taryarı ın ya şem lİoşul İar r.,,l urİ ı.uy 

"u 
x,. n 1y,ı r.

Özc1.1iltle gi)n yı']'.:9" 
":talurJ! vtı l'e:ı.rol.-lt,l ınyaı iiıl<o1 -],arında kıırııl ü ve kıiıo11 .kes iııı j l çl ndt.: .v.)r i,.L{tıı dev koınhl _nal.aıda ÇaIış.ın nrolt tarva 

',u"İ,rİ*İ:_t . 
ı,ıııniııır.l.ye t dönc _m.in{n başlarııı<lan bryar,o y:,t. o]aıı kaınu kcs jı01 Jşyerle-rin<te Çal ıgaİı. ve |lıngnpr pslkoıcıjisl,ı içılıe çel<ilerckhareketslziestirl ]ıniş.işİİ -İ..,*İİİJ"ln"' 
gO.u de.ha ganç-tir, dıılıa haiel<et]l., 'd:.ıiJınik'ui"-ğr"ii ıı. Lıtş ınıi,ktad ].r-

Eurada grırglılanniııs ı 
, 
gercken bi_r o1pl], son 1kt yrlda1ŞÇi1 erin ge.ı'ck gclir_lerlniır N 23','a ' Jı:,or,:.n.la ger i.l t:ııişolınasıdı_r. ıu olğı, u:tc,ıİz--p.'Jr"İj.İy"JİııJ,ıı tiıfn ktsiın-J. ğrl.nln burjutazj karşısındaİ.İ ;js;;';;İsıı].1:ışııasIn). veay-ı.ıca ınutlak ycksullaşıııayı ort;r; İoİrvn".

Dev].e t-teke1. bütün1cşıneg1 sürec.lnj.ıı derlıı.].eı.-ınesi s.onlicu,son v].] 1ardu. kamu k_*:1,]_1 ıırç iı 
"İ.İ,İı İ.,,^..,"uuo vc çaı.:;ııakoşııllarıncia bir za.ıoanlar vaı1o] an nieb"i. ,ı üs.-iln.ı-lık vegüıenceı' yokolıııalitıı ve Uzerİİı<İJ-'_lŞ'ğİ*"u"rr" ı ve

İ:}}İTt koş,ıı1).eırı aç.ısından ızel edtİiı.rle kaınıı sel(tiir;laıaaında blr eqrJ.tl.erıe ort€ıya çıtmalİ;.,aİİ..
llu rhırun,. işçi sınrf.rnrn ttiın ltesl rrılerJnln gıı
ı.:e rr-ı cedı= }ıareke L.l tırıııesJ ne ve ,.ıİ"Jİl..l"lT"İİ'l.bl,ri 1ğt bzl ,,ıx |ı-,1.1y11;1 urtmasırıİ -',naJeİ 

İor,.,.lsağlıyor.

ya da tı ı.ı

ey l. ı ıınve
ve ı.ı ,'. a trıı }t

3ütün bu
glderek

rjaptarrna 1rrr,ln ortava krı.ydu {_hı 
-v.eri].e,ı: iir]erin(ieııbazı soıırıç1 aıro varnı.ik ,r"""İİİrİİ";" " "

l]irınc1 o1arıık. ülke nüfusuna ve .faal n[lj.ıısa oı,anı 5riil.çç99Iş9k_oiryutrna 
-ı..r.airncı.], 

l:Ürl._İye İşİİ"u'rİ,rrr .;e öze] ].ikleonıin çek 1 rdeğinl o11ş_i.,ıran, slnayi i- piiTu ı.r.y., . ; 
- -ti;;;İ;

ve, ekonom1 jçiı,dekt yeı,1 itıtaİİ,"16-Ü.ş"t bl r, role
PPlp.!J.|.: Sosyo-ekorıolnlk .Ve Gıyasijl yLsa.Oıca t-ıeı irl.evİcJblr eüçtijr. bu durıım. sendlkıl üı"rıt'r" "vi,ro,-tl;ii;i'-'.!|f9cre c1 açı5lırdan öneınlı tı r: or"iillı.;.;":' iİ.T,.; i' iiİi",r,u.ı.ı<e prcıte1 arvaaInlr.. t,üqıüne ,,.rni-r!ir.r,ıun nı(iİ,a]ul.J t itek§ti1,.p,ıd;, ht;:me LLt s (-r,;İ;"üİ*;.Hİİ. u,.,t l ı.) ,je tı,rij,,keJiınlerinlıı işçller1 tıne'.çiı.n,ı,,ı,:üoii]-i-.ı,ot tlareketi j.]..i,krıe dövüşi<en],1k 'iı.kım;.noaıı üu i.;;i;i;;.';:isln(la fıırk.i- ı-]. ıkvarJıf. scndlka] 'blı.i ik "u .vlİ,n,-nİİİlı*İ sür4ç|ş3il-ıakınrndan buri:ı tiıkka t. 

"r ıİİ "aİ lrİ"-e İ.ll 1k-ü,ir.
Üçilncil o).arak, tcapttiallstleşııt:ye paraJ,ı.L biı. hlçimCc, Jşçt.s],n].f .nı]z.,ı.rı coğı:af1 c.agırr,nınin üj.k;; i; Luını)ııtı ctkl]e-yecek b j.r yıı n:ıdıı .ı) mııs:ıl alrİİİı -r.oİİİİr, ''o,;rr.r,oon 

k:ıycladeğ,er o'Larıuki ıı:: sunuy c5.
|9"gİa39P . 

ola ı'ak, Prolel.e r oJ.ııiiılı 6n ka [;mı:rr l arden, iıze.l. i i k1 eköylij}ükt,tııı j 
".; [ İ:.nrtrm,rzrn u.ıl.İ",İ:.rno-o,.r* (),i.r}rı,
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L

Ücretlilerin iktisad,i f aqliyet kollarına dağı.lımr (I9?r)?

ToPlAM
Kaynak (2), S. 79

4 >29 5+, 100,0

Toplan ücretlilerin esas is veya roe sl e e gÖre cağı,lrraı:

7rI
2r3

l-7,4
Or3
8,3

c 4
5,1

b
1,,

i7.,5
11,2

(l2 ve Ğaba yu}aıı yaşlar) i,iutlak Sayılar: Yüzd.e:.

o
0,9

1].,6
2,5

11r]
12,5

'}Oıö
2,4

İln1 ve tekalk elenanlaı, serbest neslek
6ablpleı1 ve bunlarla ilgtli neslekler | 526
1,1üteşebbi sler, direktörler ve üst kacleme

ıciari personel ve o""r:li'i:ilŞii."" i ,?"Z
Ticaret ve sat]_ş personeli : 1o?
Şaüsi hizmet işlerinde çalr_şanlaı 48?
Tarıncı, hayvanc]", ormancı , bal]_kçı. ve avcl: 

'+OTarın ilışı sektörlerd.e çalr-şan sanatkarlar,
işçiler :2 O27

Diğerleri : 1o4
Bilinmeyen : 1

TOPLA}4

Kaynak (1) s.
ı+ 117 167 100,0

aö

Görüldüğii gibl ücretlilerin toplanı 4r! nilyonu aşlyoT. Bunların
araaınaıa lşçileıi ayrıtt etiebilnek için şu dört ayrı katnanı say]--
ca belirleınek gerekir: 1. Ücretli burjuval-ar

2. Ucretli ayalınlar
J. Ücretli orta ]çatnanlar
4. Ücretli yar]_-pxol et erl eı

Yü zcle :

(l2 ve daba yukarı- yaşlaı)
liutlak say]_lar:

Ziraat, ormanc].h.k, avc].l].k ve balıkçılık: 12' ?LB
Istibraç saııayii .. LoZ ?o6
J-narat ganayıl | , ?B9 64'

İnşaat ve baJD-nd].rlık işleri | 
'?? 

].2O
Toptaı ve perakend.e ticaret, lokanta ve

oteller z 29O 216
UJ_aştırna, haberleşne ve depolana z 2?3 OI4
l'lali kurunlar, sigorta, taşınınaz mallaraait işler ve kurunları, yardıocı iş hizıa. ı I+9 ?OB
Toplun biznetleri, sosyal ve kişise1 hiz.: 1 698 992
İyi tanınlaınanış faaliyetler ı 50? ?2?

116

oi9
?12
084
qn

964

567

142
B51
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3

e

Toplam ücretliler gurubund.an ilk çıkarnamız gereken katmaı,
kendi şirketlerinclen "naaş" alan kapltalistler ve bıınl arın
yan]-s]-ra bukuksa1 nülkiyete sahip olnasa d.a brırjuva san]-f]-n-
dan sayılması gereken üst kademe yöneticil erid.ir. Ayrrca yük-
sek mernurlar d.a yine buıjuvazid.en sayrlırlar. Yüksek ınemurla-
rrn dışınclaki ücretli burjuvalaır-n say].s]. olarak ikinci tablod.aki
17 bLn say]-s]-ııı alabiliriz.

Toplan ücretliler ggrubunalaır ç]-karnamlz gereken ikinci katuıan,
aad,ınl ard rr . Orta katmanların önemli bir bölüınünü o1uşturan
ayd:_nlar üretiro araçlarr üzerincle öze1 ıoü)_kiyete sa_hip olmaatan
kendi enekleriyle geçinirler. Bunları işçi sı-nı-fınalan ay:-ran
başlıca özellik, önenli bir uzrnanlık kazanınış olnalarıdır. Bu
uzmanl:_ğa d.a;zanarak aydınlar ciiğer emekçilerd.en tiaba yüksek bir
5elir ve başka ayrrca].ıklar sağl4yabiliyorlar. Ücretli ayd.ınla-
rln say]-sınr belirlemek için ikinci tablociaki !25 bin sayı- s]-n].
alabiliriz.

Tonlam ücretli]-er gurubundan ç]-karnarn].z 5ereken üçüncü katrnanr
ücıetli orta katnanlar deciğiıiz kesin oluşturur. BunJ. ar kendi
c:ı]:1eri ile 6eçi-nen eoekçiler o].duklaıı halcle, işçi sınıfından
to;-,lunsal- işbölüııünde ald,ık].arı yer ba}<ınınd.an ayrılırlar. Özel-
1i],:1eri, topluınsal üretinin örgütlenınesinde denetim, iş dağıiırnı
,;e ]to;uta işlevlerini üstJ.enniş olmaladır:-d.rr. İşletrıelerde
ustabaş:- ve postabaş:- diye ad]_aıd.ırılan, kendiler1 çalışmayıp
iş dağıtımın]_ ve deneileıeyi gerçekleştiren emekçiler bu guruba
5irer. i4aİx ve Eagels tarafından ''sernayenin asteğnenleri'' d.i-
ye adlanclır:_lan bu katmaı, d.evlet treınuru olup da davletin baskı
işlevini yürüten emekçileri de (po]_isler, küçük subayla_ı) kapdar.
iiu 6rubun nice1 biiyüklüğünü belirlenek daha zorciur. Ig?L Sanayi
Sayınınrn veıileri, Türki;elde büyük inalat sanayiind.e türo üc-
retlilerin % 9|unun ''orta seviyeli eleman'' old.uğuou gÖsteriyor,
ki bu sayıya ustabaş:_ları dahil. d,eğild.ir (Kaynak: Yıllık Inalat
Sanayii Anketi, 1971 , iller, S. L22-L21). İnalat San§lintİeki
ücretlilerin sayls]- 79O bin kaİia: o1d.uğuna göre, buradaki ücret-
li orta katnaa saş]-sln]- ı+o- 50 bin olarak vaısayabiliriz. tJiattenci-
lik, inşaat v.s. Eibi diğer alanJ_ar:- d.a katarsak 1OO bla dolay- 

.

]- arında bir sayıya ıılaşırız. Devlet ınenuru olarak çalışan üc-
retli orta katnanların şay]-sına da 1OO-]_5o bin olaıak vafrıqya-
biliriz. Böylece 2Co-25o bin kişilik bj-r grup elde ealiyof,uz.

Yine ücretliler içinde gözüküp de burjuvazid.en sayrlnas]- geıeken
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en yüksek üıemrır]_ar]-n (Lr 2. ve ]. derece devlet memuıları ) sayı-
sı 1977'd,e ?5 bj.n kaiiardı (Kaynak: Demokratikleşme için plaıı,
Tip, S. 4O2).

şimdiye kadar belirlediğimiz katman ve gıupları toplam ücret-
1ilerin sayısınclan düşünce ğenlş an'l 46d.a işçi sınıfınrn nicel
ağı-rlığı hakkında biı fikir eciioeblliyoruz.

Ücre tl i
Ücretl i
Ücr et ]_i

ayd1nlar
orta katnanl ar
burjuval ar

,26 Il-6
2o0 o0o
10o 0oo

c
ToPLAİ.l : 826 116

Bu sayıyı 4r} nilyon kactar tutan toplan ücretlilertten çıkar:-ncageniş anlantta işçi srnı_fının nicel ağırl]-ğ]-n]. buluruz.

proletaıya dediğiıiz nod.ern işçi 5ınıfını bulnak için bu sayıdan
i:üçük üretim ve nanifaktürde çalrşaı ücretli işçileri çıkaınak
6erel:ir. l,1arx, Engel s ve Lenin nod.ern işçi sınıf ı.nın nod.ern üre-ii,ı, yani endüstri:;el üretim ile bağlr olduğunu, onunla birlikte
ortaya çıkt:_ğını r,rurEular]_ar. Küçük üretincle ku]-Ianılan ilkeı
ieknik, o aland.aki işçilerde cle 'türetiın aıacı sahibl olup -.işçi-
li]ıten kurtulıoa'ı üroidini beslenekte ve küçük burjuva eğiliınlere
taban o1naktaciır. Üç-dört işçi çalıştlran atelyelerde kenilisi
de bedenen çalısan nal saiibi ij.e işçi arasındaki 11işkiler,
işçilerin sömürülnesine rağnen, bir kapitalistle işçi arasınclaki
ilişi<iler gibi değildiT, aiaha kişiseldir. Ped,erşahi etkilere
daha açıktır. Bu nedenlerle bjçük iiretirıcle çalışan işçileriyarı-proleter d.iye niteliyoruz. l,tod,ern enilüstriyel üıetin].e bir-lil<te ortay" çikro kapitalist ticaıet, bankacılrk ve sigortacı-
!,:-k gibi üretken olnayarı alanlard.a veya nod.ern tarımcla çalışaıişçiler i se 

. 
prol etaryaya dahildirler. Görüldüğii gibi bıııaila

aJn rıc1 rolü modern üıetin güçlerl ile olan bağ oynuyor.

6

Şimd.i 1şçiler içinde yarı-proleterlerin
tirmeye çalışalım. Yukarıdaki birinci

sayrsal büyüklüğiinü kes-
tablod,a yarı-prol eterl erln

Ceniş anlanda işçi sı-nıfı (isçiler ve küçük meıourlaı) : 5 6?0 biın.:unlarrn ]2o bin kadarı taıım, ormancılık, balıkçılık ve avcılı.k-ia ç alışıyor.
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§

özeI]-ikle imalat sanayii; inşaat ve bayınd.:_rlık işleri; top-
tan ve perakende ticaret, l okanta ve oteller; toplun biznetleri,
sosyal ve kişisel hizmetler; iyi tanınlaıınamış faaliyetler
l<a]-emJ.erind.e yer aldıklarrrrı vaısaymak gerekir. Yukaıld.aki tab-
1o inalat sanaylindeki ücretlilerin sayısını 7B9 6+1 olarak ve-
riyor. 1976 yılında 10 veya daha fazla kişinin çalrştrğı "büyük
işyerleri"ncle ise çal:-şan ücretlilerin sayı-s]- 72+ 18> idi (Kay-
nak: Yıllık iınalat Sanayii Aıket Sonuçlaıı 1976ı DİE Yayın No.
B]B, s. 1). Denek ki ücret}ileriı % Brr'ünü oIuştııran 65 25a
kişi küçük imalat işletnelerinde çalaş:.yordu.

Ticaret işletmeleriyle ilişkin o1arak ise e]-iınizd.e ancak 1970
yılı-nın veri]_eri var (Kaynak (2), S.184-187). DİE ticaret yer-
1erini büyük-küçük o1arak sınrfland,ırırken çalışaıı saJrtsana
göre değil , yrllık satlş tutarına göre sınrflaıdrrmış (rrlcta

'OO 
OOO TLıden,fazla satış tutaıı. olanlar büyük sayılmrş). Buna

karşılık blzin aııacımız açısınd.an 5 kişiden daha az kişinin
çalıştrğı tüın işlerlerini "küçük" sayınak, brıradaki ücretlileıi
ası1 ticaret ve biiro proleta]cyasına }ratrnanak d.oğTu o1ur. Diğer
bir d.eyişle, bizin "küçülf tanırıınız DlE'nin tanımınd.an d.aha ge-
niş kapsaolı oluyor. Brına göıe tlcaıet sekijtünale çaJ-ışaı 92 bin
ücretlinin fi 67,r' ünü oIuşturaı 62 bin ücretli küçük işyerlerin-
de çalışıyor. Aynı oran-o ote]- ve lokaıtalar için de geçerli
olduğunu .varsayaısak, toptan ve perakend.e ticaret, lokanta ve
otellerde çal]-şan 29O bin kişinln Ü 60'ı olan 174 bin kişinin
küçük işyerlerinde çalr-ştlğr_nr- kestirebiliriz.

Toplurn hizmetleri, sosyal- ve kişisel hiznetler bölününden yak-
laşık 1 nilyon kişi tutan ıo e nrı,rl arı çıkard.ıktan sona geri kal-an-
1arın büyük bir kısııının yine kiiçük üretici olduğu kesindir.
Iine iyi tanı nlannaıııs faaliyetlerd.eki 5OO bin ücretlinin bÜyÜk
bir çoğunluğunıı küçük üretinde çal:-ştığın:- vaısaytrak gerekir.
Heı iki kesinden toplan 7OO bin ücretliyi yara-proleter say]-yo-
ruz .

İnşaat ve bayındırlık işleıinde 1?? bin ücretli çallşr.yor. Bu

sektörd.e üretin güçlerinin inalat saıayiinin gerisind.e old.uğu-
nu hat:-rlarsak, yar]--proleteİ oraıı]-n:Ln eı az % 10-20 olacağın:-
kestirebiliriz. Demek ki burada cla en az 50 bin yaır.-proleter
bulunmaktad.ır.

5
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Çeşitli işkol1arında 9B9 bin, yani aşağı yukarı 1 oilyon yarı-
proleter işçİ saptadılc. Bu sayıyı Jrukar]-d.a geniş anlamcla işçi
sın:-fı için bulduJumuz J 670 bin sqy:.sınd.aı çıkararak Türkiye'd.e-
]ti mod.ern işçi s:-r:.ıfınrn ( proletarya) say]_s]- olarak 2 670 bin

.ı

veya yaklaşık 2,7 nil yon (I975 senösi için ve tarımd.akiler d.ahil)
elde ederiz. Karşılaştırabilnek iç{n ekliyorum: SSKtnın yap-
tığı açıklana}ara göre Türkiye'ale sigortalı- işçi say]_s]- Ig?5'te
l 82] bin, I976'd,a cta 2 O1B bin idi (Kaynak:Türklye'nin Ekonoıoik
Göstergeleri I974-7B, Türkiye İş Bankasr, S. ]-1).

Tüıkiyeıde yaygın küçük üreticilik ned.eniyle yarı-proleter un-
surların öneınli yer tuttuğuna tleğinciik ve bunların taıırı cıışın-
daki ücretliler içinde 1 milyon kişi kailar tuttuklarını bir İlk
yaklaşın olarak saptadık. Bununla beraber tarın d.ışınd.aki yaıı-
PrOleter kitleyi o1uşturan diğeı büyük bir grup ı'ücretsiz ai].e
işçiJ_eri" olarak aıılan gruptur. Bunların say:.s]. J]?5'te Kaynak
(2)de (sayfa ?9) I9:- bin, Kayaak (].)ae ise (s. 28) 2// bin kişi
kadaı gözüküyor. Bu veıileıe daya.nalak tar:_m dısınd.aki yar]--
arol et erl erin sa y1,6 ı n1 yaklaşr.k l 2OO bin o1aıak saptayabil irj_z .

crta i(atman ]"ar:
iarım dı-şı-ndaki orta katmanların en büyiik bölününü oluştr:ran
küçük üreti c i 1erin
nak (1)deki tabloda

nicel büyüklüğünü saptanaya çalı-şalın. Kay-
'l kencli besabına'l ve ''işverentı kavranları

ç

kiiçük üreticilerj_n yer alabilecekleri iki grubu gösteriyor. İş-
verenlerj.n toplan §ay]-s1 21o bin. Bund.an yÜksek Öğıenİm görmüş
o1anları, müteşebbis ve üst kademe yöneticilerinl ve tarınd.aki-
leri (yaklaşık !o bin kişi) çıkarınca 12o bin kişi kailar kalı.yor.
3u 120 bin kişi tarın dışrndaki küçük üreticilerin üst kesimini
oluşturuyor, çün_kü ernrincle başkasını çalıştırıyor. Bölgesel da-
ğı-lıma baktığımzd.a "işveren''1erin çoğunun bü:rük şehirlerd.e r. ,,ken_
di hesabı-na çal ı_ şan ''1ar]-n çoğunun da,küçük şehirlerd.e toplanoış
o]nası bunu doğruluyor.

İkinci grup olaı "kendi besabına çalı-şan'' kaırran:.nd.a toplaıanların
say]_sl 4 965 bia. Bundan yine yüksek öğrenim görnüş olanları,
müteşebbis ve üst kadene yijneticilerini ve taıınd.akileri (toplam

' 
629 bIı kişi) ç:_karars?k 1 116 bj;ı kişi kalır. Eeı iki gıubu

Türkiye ıd e tarı_n d.rt opl ayınca
olara_k 14

say]- s1
56 bin kişi buluruz .

şındaki küçiik üreticil erin
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ücretli orta katmanların sayls]-n]- Jrukarr-d.a yaklaşrk 2OO bin
o1arak saptaınıştrk.

Ayd.ınJ-arrn say]-s]- olarakılilmi ve teknik elemanlar, seıbest mes-
1ek sahipleri ve bunlarla ilgili neslekler" kategorisine giren
614 5r9 kişiyi al]-yoruz. Bu topland.an, |ıişveren|ı, "ücretsiz aile
işçisi" ve "diğeıleri" kategorllerinde toplanan toplan J4 bin
kişiyi çakar]-nca, geriye yaklaşı-k 5B1 bin klşi kalıyor.

+"

a
Burjuvazi:
"İşveren" kategorisinile, tarım d,]-ş]-nala o1up tla "orta katoaı''
gıubuna girmeyen 90 

'Uln kişi var. 3unlaıa ''ücretli'ı, ''kendi
hesabrna çalışan" ve "ücretsiz aile işçisi" kategorilerinde
-özüken burjuvaları d.a ekleyince 165 bin kişi elde ed.iyoruz.
iiu sayrya 75 bin kişi kattar tuttuklarını vaısayd.ığımız ''yüksek
:--e;ullar1" da katınca yaklaş:-k 2ı+o bin kisi buluıuz. 3u , tarım
ı)ı;ındekl_ burjuvazini-n saş]-s]" lçin bir ilk y.a.k!.aşıo o1abilir.

azEİ Tarı.m d.ış]-nala §anıfsa1 yapa

t Yarı-prol eterl er (tarım dışr)

2 4OO bin

1 200 bin

2 24O bj,n

2ı}O bin

Ücretli işçi .........:
ü.Jcret s].z a]_le 1şçlsı .:

1 OO0 bin
2OO bin

6 080 bin klşi

a

TOPLAı.I

Böylece tarım cirşı-ndaki orta katmanlarrn toplan sayısı olaıak
2 2]7 bin kişi buluyoruz.

!ar:_n dışrndaki modern işçi s:-nrfı ....... i
(üiod.ern taıın proletaryas]. JOO bin küsur)

Orta katrnanlar ........ :

Aydınlaı : 58O bin
Ücretli oıta katmanlar .'... : 2OO bin
Iiüçük üretici]_er (üst kesiıo): .12O bin
Küçük üreticiler (alt kes.): 1 Jıro bin

iüksek nenurlar ..... 3 75 biı

-$G]ErİtfElİı§L
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DP|l Veri]_ erine Göre Türkiye'de Ça]-ı ş anl arın sektörl ere

Sektör:

Taıın 9 556

Sanayi I 222
I,lati,encillk 1O1
İnalat Sanayii 1 O82
Enerji, su ve havagazı 19

inşaat t,B+

UJ-aştırna 
'l2Ticaret +74

3aıka v. sigortalaı,
gayrııneakul sahipliği 87

Hlznetler (Lokanta ve oteller ci..B16

BiJ.i_noeyenJ_eı 
'2?TOPtA}l §tvit İşGücü (çalışaı) ı' 218

!eıı.nsa1 1ş5:ücü f azlası 1 OrO

Taıııoclışı lşgücü fazlaeı 61o

Yurt 1ç1 işgücÜ tazlaa:. 1 680
ToPl,A}, §İvlı IşGuc{J (yurtiçj) 14 9ıa

tr]. (15 ve daba yukara yaştakiler):
196?
Ç alı ş anl aı
1OOO kişi:

D a ğ]_ 1]-

Yüzd.e:
I978
Ç aJ. ış anl ar
1OO0 kişi:

9 oa5

1 906
I19

I 65,
9+

5+9

506

619

196

I 694

2?o

14 B45

720

I566
2 286

I7 l-1l-

Yüzd.e:

5,
11

1

1o
1

,

,
4

1

B

1

7
o

1

2

2

1

6

2

89

7

4

11
10o

1

lo
2

87

4

9

11

10o

o (Kayaak: DBIKP, S. 26 ve 251 . Dikkat: 'tişgücü fazlası.'' gibi ters
kavrarn] arr yanlı.şlık o1ması.n üiye aynen ald.rın. Aslınita işssiz say]-s]-
demek gerekJ,r. )

Burad.a kırllanıl an " çalış an"kavram]- , aslında geçinini sağlayan

değiştlrllne]_1dir. Yukarıtia}i sqyalar heın gerçekten çalı.şan emekçileri,
heın cle söz konusu sektörcle 'ıfaaliyet gÖsterip" emekçileri sömüren kapi-
talistlerl v.s. kapsıyor.

i

64

C)

ş ekl inde

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



aoo O05

(,.-\,..-- ç-9 ( :^ı,.vı ı,o)
(:,J1 ,,o__1 39

oac oo5 c .' *,,oü t r-ısg ,11 .)*ş,v.t 
)

l -ı,\-au.1-J
[,1 ,rı,,-:'--r,ı oc- sz"l"] ('l-Z ğ,h,"-ıı91 ,ı1 \),,"h;-p-t

90 o a o+ §J Y":-ı91 .,üq ,\.,Wf ,?) ,rl;,
. "lr].r r
:'*^,.,ın,2 --l4, J } - oJ'lo] ("ıı 

^r"-;İ"<ü Jı1 \b-n,,f ,1

*61u!ı-ı"1l! J.! \ıq1:-]?,+) .t/ra

nY ,4, -A _,V )
>.\ ,-1l7ı 7.-\

,'{:rü \t,.cJ Z!

t

(7-

)+P,r6ıa m

vn "yo (g-

h7 p^ (t.oo9 QJ j. v

a'L
-Z'6

L'ıL
8'zc

,lr'Sl-

o'LL

L'+z

3'zt
-r 0'r+

-Z'h L

,5t
)'6 9

ö

l !;+r)r-ıı.xn,,,ıf,./o] (r-rz":*.i99,,1, .,
,,.?,f4I ,,1:"g f aao aL :" : ,-.iü:' \ıL.*v4)

-r?^l
,

-5'vç

',7L

''r. 
L

c'ç
3'?

1\L

P'+

,'€

-i 
ala

la'0
,ıa'a

Lo'C

8'çç

1'L

f'ı

1,2 L-

vL

o'!,

L|L

]rl l

dL

h').L
QlsL

1 'tL

t'o6
8'88
ı'1?
6'+g

5'r8
o'a 3

z'0 L

9lıL

8'h9

8'ı S
t'rv
tb

o/"
,J v,al.ııt}t7)

ıfğ il },],y rı§i./?}1

6Şo ;sı
t-İ7Joi
tZ.+a5

'8{0c+ıLSlaz
LZJi 0o e

J{tyLh

osLbtt

6tSJB

açL S l,

as7ı.

7+5

z, *q,, 
-rb

bo - J'o
6'v -L
.l -o c- L

- l-h> 
- 

l

^,b'+, - +,

6'6- s
b b, - o L

6'aı, - o7
6'tD - o s

6'6lt - oqı

6'DE+ -_ Q5r

w >n OoS

Iı,.

Z,
,,

0,

ç

E

t
l1
J

L

z
L8'ov s3t

""jı*aıq
Zffın

o/ o J-a'e7: ;lPİl -ı1,.-o

>,, ,+il ,>rrnn

üLl ?-.İf\ tı
3

Gı

1İ *"-l, ,*Nl"ıl,75 -rJ ğ1
n

^,| ra*rq >-,1alİ1

.şl

üı (I/

)
1j -İ1

)

"/ J,a
'-^,1v4\lf ,74'

i"iJ,z"rJ"n
(

)

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI



(

VörkJA ç,,,W

ofu, ça, ç{4,

.^,'ta (ııa'tı;

Sın"fu/- kor"--,-|6*

J

(bt. bıı,ı ocl^ l,-ü,_

G, /-ı b.
X^*)

k;ç*.Ç .; ..^,ib-/_

k rt*<r

q 3{\,
"Lı M,f ?"çV,rr

Çt{l.'I^.

a

U-
,b.,^"^ fı*-lq

4o + tü-kr j n/a&ıvn/J-t, ı.\. ,/r,

f, t -<.^w

4ö ! fub, : i---1i L-1.1,r ,i[4*

Ç, WlG:-
.\ / r

IutfY'?-,_

ü-L, W.: 'ln l-)

ığ

r

J

(

TÜ
ST

AV
 

TÜ
RK

İY
E 

SO
SY

AL
 T

AR
İH

 A
RA

ŞT
IR

M
A 

VA
K

FI




