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DEMOKRATIK HAK VE OZGURLUKLER ICIN
MUCADELE MITING/

6 EYLUL 1ZMIR, 20 EYLUL ISTANBUL
“DEMOKRATIK HAK VE OZGURLUKLER
ICIN MUCADELE” MITINGLERINDE, 1976’
DA 52 YILDAN SONRA KUTLANAN ILK
YIGINSAL 1 MAYIS'TA, BURSA MITIN-
GINDE DGM'YE KARSI GIRISILEN 16
EYLUL TARIHSEL DIRENISINDE, 1977 VE
1978 1 MAYIS'LARINDA T.MADEN-IS VE
ONUN SAVASKAN UYELERI EN ON SAF-
LARDA YER ALMISLAR VE ISCI SINIFININ
ONCULUGUNUN, ETKINLIGININ TOPLU-
MUN TUM SINIF VE TABAKALARINA
KABUL ETTIRILMESINDE BUYUK ROL

OYNAMISLARDIR.

20 EYLUL'DE GENEL BASKAN KEMAL TURKLER VE
GENEL SEKRETER IBRAHIM GUZELCE KITLELERE

HITAP EDIYORLAR

Ve ard arda yiginsal eylemler

isci sinifi hareketinin
vikselisi

L—'\;

BURJUVAZININ HUNHARCA KITLELERIN UZERI-
NE SALDIRDIGI 1377 1 MAYIS’l. HALKIN KARAR-
LILIGINI KIRAMIYOR.

MESS GREVLERI

Isbirlikci-tekelci burjuvaziye

karsi topyekiin miicadele

T.MADEN-IS VE UYELERI ULKEMIZDE
ILK DEFA UYGULANAN TOPLU GREV
SAVASIMININ DA ONCULERIDIRLER.
MESS'E KARSI GIRISILEN, 42 BIN ISCIYI
ICINE ALAN VE 8,5 AY SUREN BU SANLI
MUCADELEDEN VE BIR AY SUREN SON
MESS GREVINDEN MADEN-IS UYELERI ZA
FERLE CIKMISLAR, ISBIRLIKCI TEKELCI

BURJUVAZININ KAZANILMISHAKLARI GE

RI ALMA VE UCRETLERI DONDURMA
ISTEGINI GERI PUSKURTMUSLERDIR.

8.5 AYLIK BUYUK GREVDE GREVCI ESLERI
DAYANISMADA...

BUYUK GREVDE ULUSLARARASI BIRLIK VE
DAYANISMA... 1!

Fasizme ilk ihtar

20 MART “FASIZME ILK IHTAR” EY- :
LEMINDE T.MADEN-IS VE ONUN UYELERI
UZERLERINE DUSEN GOREVI EN IYi BIR
BiCIMDE VE BASARIYLA YERINE GETIR
MISLERDIR.
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2W.MART.1978 FASIZME LK IHTAR DIRENISIN DI

MADEN-IS UYELER/

SANLI 1 MAYIS 1978

T.MADEN-IS’IN TARIHI BOYLEDIR. BU
TARIH DAHA BITMEMISTIR. DEVAM EDE-
CEKTIR.

T.MADEN-IS’IN TARIHI TURKIYE ISCI
SINIFI TARIHI ILE BIRLIKTE YURUYEN
VE ONUN ICINDE SAYGIN BIR YERE
SAHIP OLAN SANLI BIR TARIHTIR. VE
HER ZAMANDA OYLE OLACAKTIR.

MADEN-iS’IN ILKELERI
MADEN-IS'IN CALISMALARINDA YOI
GOSTERICIUC TEMEL ILKESI VARDIR

TABANIN SOZ VE KARAR SAHIBI OLMASI,
BiRLIK VE GERCEKCILIK.

TABANIN SOZ VE KARAR SAHIBI OLMASI

MADEN-IS'TE UYELER KESIN SOZ VE
KARAR SAHIBIDIRLER. BU ILKE MADEN-
IS'TE ISCI SINIFI DISIPLINI ICERSINDE
UYGULANIR.

TUM UYELER KADEME KADEME YO-
NETICILERI VE KARAR ORGANLARINI
SECERLER. MADEN-IS'TE HER YONETIM
KADEMESI TABANIN IRADESIYLE SE-
CILMISTIR. FABRIKA TEMSILCILERI KEN
DI FABRIKASINDAKI ISCILERI;BOLGE
TEMSILCISI VE BOLGE TEMSILCILIK KU-
RULU O BOLGEDEKI BUTUN IS@ILERI;
GENEL MERKEZ YURUTME, YONETIM,
DENETLEME VE ONUR KURULLARI TUM
MADEN-IS TABANINI TEMSIL EDERLER.
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BOLGE KONSEYINDE UNITE TEMSILCILERI EL
KALDIRARAK TERCIHLERINI BILDIRIYORLAR.
TABAN SOZ VE KARAR SAHIBI.

TABAN KENDI SECTIGI TEMSILCILERI
VE KARAR ORGANLARININ KARARLARI
NA UYAR. AYRICA SENDIKANIN ALACA_GI
ONEMLI KARARLARDA BU KARARLA IL-
GILI TUM UYELER,YONETIM KADEME
LERIYLE ORTAK TOPLANTILAR YAPAR
LAR VE ONEMLI KARARLAR BOYLESI
GENIS UYE TABANIYLA ORTAKLASA
ALINIR. GREVLER, TOPLU GREVLER SEN
DIKANIN SIYASAL TAVIRLARI GIBI BIR-
COK KONUDA KARARLAR BOYLE ALIN-
MISTIR.

MADEN-IS ONEMLI KARARLARDAN ONCE GENIS
TOPLANTILARLA TUM UYELERINE DANISIYOR.

MADEN-IS ISCI SINIFI BILIMI DOCG
RULTUSUNDA VE UYELERININ ISTEGI
YONUNDE KARAR ALIP UYGULAYAN DE
MOKRATIK SINIF VE KITLE SENDIKASI-

DIR.

BUYUK GREVE DEVAM MI EDILECEK? YOKSA
MESS’IN GELDIGI SON NOKTADA ANLASMAYA
MI VARILACAK? BUNA GREVDEKI TUM ISCILER
KARAR VERIYOR.

BIRLIK

ISCI SINIFI MUCADELESINDE EN
ONEMLI ILKE BIRLIKTIR. ISCI SINIFI
GUCUNU BIRLIKTEN ALIR.

ISYERI VE ISKOLUNDA BIRLIK, TUM
ISCI SINIFININ BIRLIGI, DIGER EMEKCI
KATMANLARLA BIRLIK, ULUSLARARASI
BIRLIK; ISCI SINIFI ICIN OLUSTURULMA-
SI ZORUNLU BIRLIKLERDIR.

MADEN-IS'TE BU BIRLIK ANLAYISIN-
DAN HAREKETLE: YETKILI OLDUGU IS-
YERLERINDE KI ISCILER ARASINDA BIR-
LIGI PEKISTIRMEK ICIN GEREKEN CALIS-
MAYI YURUTURKEN METALURJI ISKO-
LUNDAKI TUM ISCILERIN BIRLIGINI SAG
LAMAYA DA CALISIR.

MADEN-IS DIGER ISKOLLARINDAKI
ISCILERLE DE BIRLIiK OLUSTURULMASI
ICIN ELINDEN GELEN GAYRETI SARFE-
DER. ISTER SARI SENDIKA UYESI ISTER
SENDIKASIZ OLSUN TUM ISCILERIN BIR-
LIGINI SAVUNUR.

AYRICA MADEN-IS ISCI-KOYLU, ME-
MUR,ESNAF,AYDINLARDAN OLUSAN HAL
KIMIZINDA KADIN-ERKEK, GENC-IHTI-
YAR FARKI GOZETMEKSIZIN BIRLIK OL-
MASINDAN YANADIR VE BU YONDE DE
UZERINE DUSEN CALISMALARI YAPAR.

VE MADEN-IS SADECE ULUSAL CAPTA
DEGIL,ULUSLARARASI DUZEYDE DE ISCI
SINIFI VE TUM HALKLARIN BIRLIGINI
SAVUNUR, BU YONDE SUREKLI ILERI
ADIM ATMAYA CALISIR.

MADEN-IS’IN BU DOGRU VE TUTARLI
BIRLLIK ANLAYISIDIR KI ONA HALKIMIZ
ARASINDA SAYGIN BIR YER KAZANDIR-
MISTIR.

YENI ORGUTLENMIS BIR ISYERI. ISCILER MADEN
ISR DEFEDARNNDIIRAII HMAFARMRACININ SEVIN-

MADEN-IS BIR ISCI SINIFI ORGUTU
DUR. ISCI SINIFININ YALANA, GERCEK
DISI SEYLERE IHTIYACI YOKTUR. DOG
RULAR VE GERCEKLER ISCI SINIFINDAN
YANADIR.

MADEN-IS GERCEKLERI SAVUNUR.
OLAYLARI"ISCI SINIFI BILIMI DOGRUL.
TUSUNDA DEGERLENDIRIR, ' BUNA GORE
KARAR VERIR VE HAREKET EDER.

GERCEK DISI BILGILER, DEGERLEN
DIRMELER ISCT SINIF1I MUCADELESINE
ZARAR VERIR. ISCI SINIFI GERCEKLFRI
OLDUGU GIBI GORMELLSAGLIKLITKARAR
AR AEMALYT VE DOGRUSEYLER SAVUN .-
MALIDIR.

MADEN-IS GERCEKLERDEN KACMAZ,
KORKMAZ. OLABILDIGINCE ACIK VE GER
CEKCIDIR.

MADEN-I$’IN
ORGUT YAPISI

Maden-Is’te demokratik sinif
ve kitle sendikaciligi
hayata geciyor...

[SYERINDEKI ORGUTLENME IKI YOL-
DAN OLUR. UYELER BIR YANDAN UNITE-
YIi, DIGER YANDAN DA LOKALLERI OLUS-

TURURLAR.

UNITELER

ISYERLERINDEKI HER 20 UYE BIR
UNITEYI OLUSTURUR. HER UNITENIN BIR
UNITE TEMSILCISI VARDIR. UNITE TEM-
SILCILERI DE. KENDI ARALARINDAN
SENDIKA TEMSILCILERINI VE BASTEM-
SILCIYI SECERLER.

LOKALLER

ISYERLERINDE, ASGARI 150, AZAMI
600 UYESI BULUNAN LOKALLER VARDIR.
BIR ISYERINDEKI UYE SAYISI LOKAL
OLUSTURMAK ICIN YETERLI DEGILSE,
LOKALLER, AYNI CEVREDEKI DIGER IS-
YERLERINI DE KAPSAYACAK TARZDA
OLUSTURULUR. EGER BIR ISYERINDEKI
UYE SAYISI 600'U ASIYOR AMA 700'U
GECMIYORSA,ORADA TEK LOKAL OLUR.
AMA UYE SAYISI 700'0 ASTIGINDA IKI
LOKAL OLUSTURULUR. UYE SAYISI DAHA

FAZLA ISE; 150-600 SINIRLAMASINA UY-
GUN OLARAK LOKALLER OLUSTURULUR.

HER LOKALIN YEDI KISILIK YONETIM
KURULU VARDIR. LOKAL YONETIM KU-
RULLARIDA, ARALARINDAN BIR BASKAN
BIR BASKAN VEKILI BIR RAPORTOR
SECERLER. BU UC KISIDE, LOKAL YU-
RUTME KURULU'NU OLUSTURUR.
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MADEN{S_ YOGUN BI'R_ E_G‘ITIM CALISMASIYLA
UYELERINI BILINCLENDIRIYOR.

ORGUT SEMASI
o

BOLGELER

BOLGENIN EN YETKILI ORGANI; BOL
GE KONSEYIDIR. BOLGE KONSEYININ
DELEGELERI: BOLGEDE’KI UNITE TEM-
SILCILERI ILE LOKAL YONETIM KURULU
UYELERIDIR. BOLGE TEMSILCISI 3 KISI-
LIK BOLGE ONUR KURULU; 3 KISILIK
BOLGE DENETIM KURULU, BOLGE KON-
SEYI TARAFINDAN SECILIRLER.

BiR BOLGE'DEKI LOKAL YURUTME
KURULU UYELERININ TUMU;BOLGE TEM
SILCILIK KURULUNU OLUSTURURLAR

BOLGE TEMSILCILIK KURULU BOLGE
YONETIM KURULUNUN DORT UYESINI
SECER. BUNLARIN YANISIRA, BOLGE
TEMSILCISI DE BOLGE YONETIM KURU-
LUNDA TEMSIL EDILIR. BOLGE TEMSIL
CiSi. AYNI ZAMANDA BOLGE TEMSILCI
LLIK KURULUNUN DA BASKANIDIR
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GENEL KURUL'DA EN GENIS TABANIN SECTIGI
DELEGELER

GENEL MERKEZ

MERKEZ GENEL KURULU, BOLGE TEM
SILCILIK KURULLARINCA HER 750 UYI
ICIN SECILEN BIR DELEGEDEN OLUSUR
AYNI ZAMANDA ESKI GENEL BASKAN.
LAR. GENEL YURUTME KURULU, GENEL
YONETIM KURULU, GENEL ONUR KURU-
LU. GENEL DENETIM KURULU UYELERI
ILE SECIMLE ISBASINA GELMIS BOLGE
TEMSILCILERI DE, GENEL KURULUN TA
Bil DELEGELERIDIR.

MERKEZ GENEL KURULU; GENEL BAS
KANI: GENELSEKRETERI, BES GENEL
BASKAN VEKILINI SECER. BU YEDI KISI,
GENEL YURUTME KURULUNU OLUSTU.
RUR. BUNLARIN YANISIRA GENEL YONE
TIiM KURULUNUN 10 UYESI, 5 KISILIK
GENEL ONUR KURULU:; 5 KISILIK GENEL
DENETIM KURULU: MERKEZ GENEL KU
RULU TARAFINDAN SECILIRLER

GENEL YONETIM KURULUNUN MER-
KirZ GENEL KURULUNCA SECILEN UYE.
L ERI DISINDAKI UYELERI; GENEL YURUT
ME KURULU UYELERI: GENEL DENETIM
KURULU BASKANI VE SECIMLE ISBASINA
GELMIS BOLGE TEMSILCILERIDIR

Emek en ylce degerdir
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