„...........................” ................., ЕИК: .........., адрес: .........

ПРОТОКОЛ

за извършен подбор по реда на чл. 329 от КТ

№ …………./ ………… 2016 г.

 

Днес, …………… 2016 г., съгласно Заповед № .............../ ...........г.:

Управител: ……………………………………………………………………………..

(име, фамилия, длъжност)

 Оцени определените за подбор служители, както следва:

	Име, презиме, фамилия
	Длъжност
	Оценки по отделните показатели
	
	Обща оценка

	
	
	Образователна степен
	Трудов стаж и професионален опит
	Делови и професионални качества
	Качество на изпълняваната работо

	изпълнение на възложената работа в определения срок
	способност за работа в екип
	комуникативност в отношенията с трети лица
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	


 

Въз основа на определените оценки предлага за съкращаване следния служител:

1. ………………………………………………………………………………………….

(име, фамилия, длъжност)

 






Управител: 


/..................../

