ЗАПОВЕД

№ ................
Днес ......................., град ........,


Подписаният ....................... – управител на „................” ....................., гр. ................,

НАРЕЖДАМ:

1. Във връзка с протокол № ........./.......г. за съкращаване на щата в „...........” ........, считано от ............. год. утвърждавам ново щатно разписание на „................” .............., неразделна част от настоящата заповед, като променям щатни бройки, както следва:
1.1. В т. ....(посочва се точката от щатното разписание, която се променя) ............ съкращавам 1 (една) щатна бройка и в щатното разписание остават ....... (...........) щатни бройки по т. .....(посочва се точката от щатното разписание, която се променя) „.................”.

2. Във връзка с извършеното съкращаване в щата да се проведе процедура по подбор по реда на чл. 329 от Кодекса на труда на работниците, заемащи длъжността „.............” в „.....................” ЕООД.
Процедурата по подбор да се извърши от мен в качеството ми на управител на дружеството по следните критерии:
2.1. За работниците, заемащи длъжността „...............”:
Първа група критерии – относно квалификацията на всеки работник, заемащ длъжността „...........”:
- образование;
- трудов стаж като ............(посочва се длъжността);
- делови и професионални качества;
2.2 Втора група критерии – относно нивото на изпълнение на възложената работа от всеки работник, заемащ длъжността „.........”:
- качество на изпълняваната работа;
- изпълнение на възложената работа в определения срок;
- способност за работа в екип;
- комуникативност в отношенията с трети лица.


По всеки от горните критерии на работниците да се постави оценка от по шестобалната система от 2 до 6, като 2 е най-ниската оценка, а 6 е най-високата оценка. Всеки работник да се оцени с обща оценка, равна на сбора от оценките по отделните критерии.

3. След извършване на подбора да се прекрати поради съкращаване в щата трудовият договор на работника, заемащи длъжността .............., получил най-ниска обща оценка.

Препис от настоящата заповед да се връчи на главния счетоводител за сведение и изпълнение.


Управител:
(.....................)
